FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 76
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 922710
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE ELECTICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL-CEAI-VALLE Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 33360-693499
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Banco a consignar: BANCO DE BOGOTA
Cédula de Ciudadania 15.646.465 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: sesantos@sena.edu.co Numero de Cuenta: 438623027
IP/N° de contacto: 3145475670 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7328220/2025 N° Compromiso SIIF 9125 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ACOMPANAMIENTO Y EN EL DESARROLLO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA OFERTADOS POR EL CENTRO CEAI
DE CONFORMIDAD CON LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES, LOS LINEAMIENTO

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 23/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 3.526.292
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $49.214.768
Valor Bruto Pago: $ 3.526.292,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.526.292 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $1.272.795 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.799.087 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.289.787 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  3.289.787,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 4629776784 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.500 |$ 9.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 23.995,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$ 1.096.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$10.509.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.502.297,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Registré en los formatos en los formatos del sistema de gestiéon (Hoja de control) informacién para la gestion documental.

Realice desplazamientos a Jamundi y Candelaria.

Reportes de juicios evaluativos a la fase de Evaluacién de las fichas 2910797, 2910645,2910647

Planeacion de las fichas: 3150565, 3150565, 3151972, 3153083

Seguimiento a actividades de la etapa productiva

Reporte de horas mensuales generado desde SOFIA

El informe mensual de ejecucion de la formacion por ficha, de acuerdo con la plantilla que descargan desde la plataforma AMT

Asisti a diferentes reuniones en apoyo a diferentes procesos: 1: Visita a las instituciones asignadas 2910645, 2910647, 2910797, 31504

Actas como soporte del acompafiamiento a la formacion y listados de asistencia firmadas por los aprendices de las fichas que cada uno n

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA
INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

10/12/25 20:16:44 USUARIO: SIC - C.C. 15646465



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 15646465 | | NUMERO PLANILLA: 4629776784  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ || pER|0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CALLE 9B # 50-100 APTO402F =~ TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/03  NUMERO AUTORIZACION: 9994930114
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 294.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 294.600 $0 $294.600
SUBTOTALES: $294.600 $0 $294.600

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS018 EPS018-S.0.S. 1 $0 $0 $0 $ 230.200 $0 $0 $0 $230.200 $0 $0 $ 230.200
SUBTOTALES: $230.200 $0 $0 $230.200

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $9.700 $9.700 $0 $0 $9.700
SUBTOTALES: $9.700 $0 $0 $9.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
e Q <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i Sl o5/ z|ug<gggol g 2| F| Qo = < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
ozl o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC (SB/SI\’LE?\EEZ LFI\ITDEEPENDIE $ 1.840.900 NO 25-14 30 $ $294.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 294.600EPS018- |30 $ $230.200 $0 $230.20014-23- 30 $ 15646465 | $9.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
15646465 SERGIO CONTRATO COLPENSI 1.840.900 S.0.S. 1.840.900 POSITIVA 1.840.900
EDUARDO  PRESTACION ONES COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/12/03 9:41 AM USUARIO: SOI NCAMARGO PAGINA 1 DE 1
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

Versién: 05

Codigo:
GTH-F-074

<jfbedoya@sena.edu.co>

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ IDENTIFICACION
CIUDAD SANTIAGO DE CALI FECHA Diciembre de 2025 ‘ REGIONAL ‘ VALLE 15646465
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7328220 DE 2025
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESIGN LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
. John Freddy Bedoya Gomez
GESTION DETIC

%fﬂ/ﬁﬁ £7%

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

Juan Carlos Saavedra Vera
<jcsaavedra@sena.edu.co>

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros
de Formacién)

SECRETARIA GENERAL

Thamara Cadena Vélez
<tcadena@sena.edu.co>

ALMACEN E INVENTARIOS

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

SERVICIOS GENERALES,

Jorge Andres Diaz Fernandez

ADQUISICIONES (Administracién de o / \)
edificio; Contratacion) <jadiazf@sena.edu.co> _ s e
CONTABILIDAD
TESORERIA
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/ Ezequiel Carvajal Vélez
ACADEMICA <ezcarvajal@sena.edu.co>
BIBLIOTECA Angela Patrll.ua ,.Aguallmpla Ceballos 0y
<apag! npia@ edu.co> Af

OTRO: ALMACEN Edson Paul Franco lllera — [ -

: Fi L= L=

<pfranco@sena.edu.co> =

OTRO:

SUPERVISOR DE CONTRATO

Juan Carlos Saavedra Vera
<jcsaavedra@sena.edu.co>

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

e

2
7T

Firma del Contratista



mailto:jfbedoya@sena.edu.co
mailto:jadiazf@sena.edu.co
mailto:jadiazf@sena.edu.co
mailto:apagualimpia@sena.edu.co
mailto:pfranco@sena.edu.co

‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) SANTOS
GONZALEZ SERGIO EDUARDO identificado(a) con CC. 15646465 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 3 de Diciembre de 2025 a las 23:56:44

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E_NA_D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Candelaria_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Instituto Comercial Gran Colombia |CONTACTO Lorena Mesa
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3137973879
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 19 11 2025 19 11 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 2910645
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

R Documentar los procesos de la Infraestructura tecnolégica de la IE, teniendo en cuenta lo aprendido
Dia Inicio 19 11 2025 .
en todas las fases del proyecto formativo
Desplazamiento ruta de ida: Cali - Candelaria
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo
13:00: PM Explicacion inicial y contextualizacion del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




19 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre

Desplazamiento ruta de regreso:

Candelaria - Cali

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Observaciones:

Terrestre

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

SXXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: /

o 1Y
B

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

N,

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

Nombres y Apellidos:

JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA

Cargo:
SUBDIRECTOR €

Cargo:
Profesional GO8

Nombres y Apellidos:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez

GTH-F-090 V.05










l ™! _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO
_ i ia Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
a HH[:I[]]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eecha v Hora Generacidn Renorta- martoc 19 Ao nnvioamhro do 2028

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 109025 Fecha Solicitud 2025-11-18 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-922710 CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-18 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 922711 INTEGRACION CON LA MEDIS
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 65.096,00 18268500 |[5boyo @ laformacion enla ficha
2025-11-19 2025-11-19 VALLE / CALI VALLE / CANDELARIA 0,5 No 50
SERGIO EDUARDO CONTRATIS _
GSC/)-\I\II\IZT/S_?EZ CC: 15646465 INSTRUCTO Autorizada
R
2025-11-19 2025-11-19 VALLE / CANDELARIA VALLE / CALI 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 65.096,00 182.685,00

OBJETO DE LA COMISION

Apoyo a la formacion en la ficha 2910645

300 TG TAImanTe por VT
MINISTERIO DE HACIENDA ('_:IlgerDITOIPIU_B_LICO NTSTERTO DE HACIENDA Y ORDENADOR DEL GASTO

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/18 14:58:48 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



f ~J., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO

n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
HHI}I[III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
EFoacha v Hora Generacidn Rannrta- martoe 19 Ao nnviamhra da 2028
Identificacion: 67002157 Nombre: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE ELECTRICIDAD Y

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: LEDY FERNANDA GONZALEZ ROJAS Fecha Verificacion: 18/11/2025 14:51:15

r Firmado digitalmente por:
i Nombre: FANNY CLEMENCIA
MONTENEGRO MAYA
Cédula de ciudadania: 67002157
Usuario SIIF: MHfmontene
Nﬂ[:][ll] 18/11/2025 2:59:13 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Version: 02

7A§ Codigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Candelaria, 19 de iembre de 2025 Codigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 26/11/2025
En desarrollo de la comision No. 109025 durante los dias 19 del mes de __Noviembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
19/11/2025 Cali - Candelaria INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
19/11/2025 Candelaria - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;
Numero de Contrato: CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€
Firma: T ?‘A{ﬂ / Firma: W Firma: M‘.| e /;_ o
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 26/11/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
109025 19/11/2025 19/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Candelaria VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 2910645

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Documentar los procesos de la Infraestructura tecnoldgica de la IE,
teniendo en cuenta lo aprendido en todas las fases del proyecto formativo

5. Serealizard el informe de la formacién realizada en la institucion educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

RESULTADOS:

1. Los aprendices lograron aplicar procedimientos reales de diagndstico y solucidon de fallas,
permitiéndoles mejorar su capacidad para identificar problemas, seleccionar herramientas
adecuadas y ejecutar pasos técnicos con mayor seguridad y autonomia.

2. Los estudiantes reforzaron habilidades como trabajo en equipo, comunicacién asertiva y toma
de decisiones, al enfrentarse a casos reales que requerian analisis, organizacién de roles y
presentacion de soluciones argumentadas.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta
2. Asistencia firmada

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Seguimientoala Sergio Santos 26/11/2025
formacion
2.
CONCLUSIONES:

1. La jornada permitié a los aprendices desarrollar una comprension integral sobre la importancia de
documentar de forma rigurosa y estandarizada los procesos de infraestructura tecnolégica dentro de
una institucion educativa. A través del diagndstico, la planeacion, la verificacion y la socializacion, los
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estudiantes fortalecieron sus capacidades técnicas, analiticas y comunicativas, consolidando
habilidades esenciales para desenvolverse en escenarios reales de soporte técnico, mantenimiento y
gestidn de redes. El ejercicio reafirmé que la documentacidén es un componente clave para garantizar
la continuidad operativa, la seguridad, la trazabilidad y la mejora continua de cualquier sistema

tecnolégico.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ

VISTO BUENO SUPERVISOR

FIRMA/
%A‘/W 4 i

7/

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO

SUPERVISOR

FIRMA

Profesional GOS8

Juan Carlos Saavedra Vera

te”
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ACTA No. 19112025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Formacion
CIUDAD Y FECHA: Candelaria, 19-11-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
7:30 am 12:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Instituto Comercial DIRECCION / REGIONAL /
Gran Colombia CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Documentar los procesos de la Infraestructura tecnoldgica de la IE, teniendo en
cuenta lo aprendido en todas las fases del proyecto formativo

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante esta sesion formativa, los aprendices desarrollaron una actividad integral cuyo
propdsito fue documentar de manera técnica y estructurada los procesos de la infraestructura
tecnologica de la institucion educativa, aplicando los conocimientos adquiridos en todas las
fases del proyecto formativo —analisis, planeacion y ejecucion—. La actividad consistio en
simular el rol de una empresa de servicios técnicos contratada por la IE, permitiendo a los
estudiantes asumir responsabilidades reales y fortalecer sus competencias en diagnostico,

disefio, mantenimiento, verificacion y documentacion de sistemas informaticos y de red.

La jornada inici6 con la conformacion de equipos de cuatro integrantes y con la revision del
video introductorio “Documentacion de procesos”, el cual brindé un panorama claro sobre
la importancia de construir informes, planes y manuales basados en protocolos
estandarizados. A partir de este insumo, cada equipo abordd el Paso 1, que consistié en
elaborar un nuevo informe técnico siguiendo la realidad tecnolégica de su institucion
educativa. Para ello realizaron un recorrido autorizado por los ambientes de aprendizaje,
recolectando evidencias fotograficas y escritas mediante listas de chequeo detalladas.

Durante el recorrido, los aprendices evaluaron el estado fisico, 16gico y ambiental de la
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infraestructura tecnoldgica, identificando aspectos relacionados con el estado de los equipos
de computo, la red de datos y condiciones de seguridad y salud en el trabajo. Con esta
informacion elaboraron un informe estructurado bajo normas APA, incluyendo material

fotogréfico, informacidn técnica precisa y conclusiones derivadas del diagnostico.

En el Paso 2, los estudiantes avanzaron hacia la construccion del Manual de Mantenimiento
de la Infraestructura Tecnoldgica de la IE. Este documento, basado en la fase de planeacion
y en el informe previo, integré lineamientos esenciales como las frecuencias de
mantenimiento preventivo para equipos, red y ambientes de aprendizaje, l0s pasos a seguir
en caso de accidente laboral, formatos técnicos requeridos para registrar intervenciones,
tutoriales de uso adecuado de equipos y recomendaciones para garantizar la conservacion
de la infraestructura. Una vez elaborado, los equipos socializaron su manual ante la
comunidad educativa, enfatizando la correcta manipulacion de equipos y ambientes,

guiados por las orientaciones del instructor técnico.

Posteriormente, en el Paso 3, los aprendices aplicaron en campo los lineamientos
establecidos en el manual. Disefiaron listas de chequeo para verificar la infraestructura
tecnoldgica real y crearon una encuesta digital, orientada a evaluar la percepcion y
satisfaccion de la comunidad educativa sobre los procesos de socializacion y sobre el estado
tecnologico de la IE. Esta informacion fue analizada estadisticamente y presentada en un
informe técnico que integré imégenes de las listas de chequeo, graficos explicativos y una
ficha técnica de la encuesta aplicada.

El cierre del proceso se llevo a cabo en el Paso 4, donde los equipos prepararon una
presentacion en diapositivas para socializar ante sus compafieros los resultados obtenidos
en cada etapa, sus impresiones frente al proceso formativo SENA y las conclusiones
alcanzadas. Finalmente, cada equipo organizo6 una carpeta digital completa, la cual incluyo
todos los documentos generados durante la actividad junto con un directorio que permitié

identificar cada archivo y acceder a ellos mediante enlaces activos.
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La jornada permitié a los aprendices desarrollar una comprension integral sobre la
importancia de documentar de forma rigurosa y estandarizada los procesos de
infraestructura tecnoldgica dentro de una institucion educativa. A través del diagnostico, la
planeacion, la verificacion y la socializacion, los estudiantes fortalecieron sus capacidades
técnicas, analiticas y comunicativas, consolidando habilidades esenciales para
desenvolverse en escenarios reales de soporte técnico, mantenimiento y gestion de redes. El
ejercicio reafirmé que la documentacion es un componente clave para garantizar la

continuidad operativa, la seguridad, la trazabilidad y la mejora continua de cualquier sistema

tecnologico.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Entregar la evidencia final en los 26 de
tiempos establecidos noviembre de Aprendices
2025
e Brindar
retroalimentacion
personalizada y grupal 26 de
sobre las evidencias noviembre de Sergio Santos
presentadas, sefialando 2025
fortalezas y aspectos a
mejorar.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
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SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E,NA,D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Jamundi_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Institucion Educativa Rosa Lia Mafla |CONTACTO Ana Ruth Otero,
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3054042540
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 20 11 2025 20 11 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 3151972
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

R Comprender el funcionamiento basico de la infraestructura de red y los sistemas de computo, asi
Dia Inicio 20 11 2025 . . s - " : "
como la importancia y aplicacion de criterios de ciberseguridad en estos sistemas.
Desplazamiento ruta de ida: Cali - Jamundi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo
13:00: PM Explicacion inicial y contextualizacion del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




20 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre
Desplazamiento ruta de regreso: Jamundi - Cali
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

SXXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: /

el

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

Nombres y Apellidos:
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

Nombres y Apellidos:
JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Cargo:
SUBDIRECTOR €

Cargo:
Profesional GO8

Nombres y Apellidos:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez
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l ™! _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO
_ i ia Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
a HH[:I[]]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eecha v Hora Generacidn Renorta- midrenlae 10 Ao nnviamhra Ao 2028

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 111025 Fecha Solicitud 2025-11-19 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-922710 CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 922711 INTEGRACION CON LA MEDIS
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 65.096,00 182.685,00 |4POY9 3 la formacion en la ficha
2025-11-20 2025-11-20 VALLE / CALI VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
SERGIO EDUARDO CONTRATIS _
GSC/)-\I\II\IZT/S_?EZ CC: 15646465 INSTRUCTO Autorizada
R
2025-11-20 2025-11-20 VALLE / JAMUNDI VALLE / CALI 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 65.096,00 182.685,00

OBJETO DE LA COMISION

Apoyo a la formacién en la ficha 3151972

300 TG TAImanTe por VT
MINISTERIO DE HACIENDA ('_:IlgerDITOIPIU_B_LICO NTSTERTO DE HACIENDA Y ORDENADOR DEL GASTO

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/19 14:56:37 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



f ~J., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO

n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
Hauln“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-076- CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eacha v Hara Genearacidn Renarta: midrenlac 10 Ao navigmhra da 20928
|dentificacion: 67002157 Nombre: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: LEDY FERNANDA GONZALEZ ROJAS Fecha Verificacion: 10/11/2025 14:43:32

r Firmado digitalmente por:
i Nombre: FANNY CLEMENCIA
MONTENEGRO MAYA
Cédula de ciudadania: 67002157
Usuario SIIF: MHfmontene
Nﬂ[:][ll] 19/11/2025 2:56:51 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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7A§ Codigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Jamundi, 20 de noviembre de 2025 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 26/11/2025
En desarrollo de la comision No. 111025 durante los dias 20 del mes de __Noviembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
20/11/2025 Cali - Jamundi INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
20/11/2025 Jamundi - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;
Numero de Contrato: CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€
Firma: I ?‘A{ﬂ / [rirma: L(gz‘z/ Firma: — 2“"“—}»""‘“ -
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 26/11/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
111025 20/11/2025 20/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Jamundi VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 3151972

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Comprender el funcionamiento bdsico de la infraestructura de red y
los sistemas de cdmputo, asi como la importancia y aplicacién de criterios de ciberseguridad
en estos sistemas.

Se realizara el informe de la formacion realizada en la institucién educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

b

RESULTADOS:

1. Los aprendices lograron identificar y describir con claridad los componentes que conforman la
red de su institucion, comprendiendo la funcién de elementos como routers, switches,
cableado, puntos de acceso y equipos terminales. Este resultado se evidencié en la precisidn
con la que relacionaron cada componente con la operacién diaria de los servicios informaticos,
demostrando un entendimiento practico del funcionamiento de una red real, mas alla de los
conceptos tedricos.

2. Los estudiantes fueron capaces de analizar los principales tipos de ciberataques y vincularlos
con vulnerabilidades especificas presentes en sus instituciones. Este analisis les permitié
proponer acciones preventivas y definir los primeros pasos ante una infeccidn por virus,
mostrando apropiacién de criterios basicos de ciberseguridad. Ademas, su participacién en la
plenaria reflej6 un desarrollo en la capacidad para argumentar decisiones y transmitir
recomendaciones técnicas de manera clara.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta
2. Asistencia firmada

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.02
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1. Seguimientoala Sergio Santos 27/11/2025
formacién

2.

CONCLUSIONES:

1. La jornada permitié que los aprendices comprendieran de manera clara cémo funciona la
infraestructura de red en su entorno escolar y reconocieran la importancia de la ciberseguridad como
un componente fundamental para proteger sistemas, informacion y usuarios. A través del analisis, la
reflexion y la socializacién, fortalecieron tanto conocimientos técnicos como competencias de
prevencion y actuacién ante potenciales amenazas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA/

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ 0} Z )
st ®

VISTO BUENO SUPERVISOR / /
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Profesional GOS8 Juan Carlos Saavedra Vera /é{#;/

0/

GTH-F-087 V.02
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ACTA No. 20112025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Formacion
CIUDAD Y FECHA: Jamundi, 20-11-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
13:30 pm 17:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Institucién Educativa DIRECCION / REGIONAL /
Rosa Lia Mafla CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Comprender el funcionamiento basico de la infraestructura de red y los sistemas
de coOmputo, asi como la importancia y aplicacion de criterios de ciberseguridad en
estos sistemas.

DESARROLLO DE LA REUNION

En la presente jornada formativa, los aprendices participaron en una actividad orientada a
comprender el funcionamiento basico de la infraestructura de red y los sistemas de computo,
asi como la importancia de aplicar criterios fundamentales de ciberseguridad dentro del
entorno institucional. La actividad se desarroll6 en la sala de sistemas, espacio dotado con
computadores individuales o por parejas, software de ofimética y el apoyo de un proyector

para facilitar los procesos de explicacion y socializacion.

La sesidn inicié con la exploracion guiada de la infraestructura de red, para lo cual los
estudiantes observaron el video “Conceptos basicos y componentes de una red”, disponible
en el material de apoyo. A partir de este recurso, cada equipo identifico los elementos
principales que podrian estar presentes en la red de datos de su institucion educativa, tales
como routers, switches, puntos de acceso, cableado estructurado y equipos terminales.
Posteriormente, realizaron una descripcion detallada de estos componentes, analizando su
propésito dentro del sistema y su importancia para garantizar el funcionamiento adecuado

de los servicios informaticos utilizados diariamente en la institucion.

GOR-F-084 V02
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En la segunda parte de la actividad, los equipos continuaron con la identificacion de
amenazas de seguridad mediante la visualizaciéon del video “Ataques a la seguridad de la
red”. Tras comprender los conceptos basicos, los aprendices analizaron los ciberataques mas
comunes Yy evaluaron cudles de estos podrian afectar directamente a la red de su institucion.
Este ejercicio fomentd el pensamiento critico y permitio que los estudiantes relacionaran los
elementos de la red previamente identificados con posibles vulnerabilidades, tales como

malware, accesos no autorizados, ataques de denegacion de servicio y robo de informacion.

Luego, cada equipo abordd una fase de reflexion individual y colectiva para responder
preguntas orientadas a reforzar la comprension de los conceptos. Los aprendices
determinaron cual seria el primer paso a seguir en caso de que un virus infectara su equipo,
destacandose la importancia de desconectar el dispositivo de la red, informar al personal
encargado de soporte y evitar la propagacion del dafio. Asimismo, reflexionaron sobre
medidas preventivas como el uso de antivirus actualizados, buenas précticas de navegacion,

restricciones de acceso y el fortalecimiento de contrasefias.

Como cierre de la jornada, los equipos socializaron sus hallazgos en una plenaria,
exponiendo los elementos de red identificados, los ataques analizados y las reflexiones
derivadas de las preguntas. Este espacio permitié comparar situaciones entre instituciones
educativas, enriquecer la comprension colectiva y reconocer la relevancia de la
ciberseguridad como parte esencial del entorno escolar moderno. La socializacién fortalecio

la comunicacion asertiva, la argumentacidn técnica y el aprendizaje colaborativo.

La actividad contd con dos horas de trabajo directo acompafiadas por el instructor y una
hora de trabajo independiente destinada al andlisis y preparacion de respuestas y

conclusiones.

CONCLUSIONES

La jornada permitié que los aprendices comprendieran de manera clara como funciona la
infraestructura de red en su entorno escolar y reconocieran la importancia de la

ciberseguridad como un componente fundamental para proteger sistemas, informacion y

GOR-F-084V02
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usuarios. A través del analisis, la reflexion y la socializacién, fortalecieron tanto

conocimientos técnicos como competencias de prevencion y actuacion ante potenciales

amenazas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Entregar la evidencia final en los
tiempos establecidos 27 noviembre ]
e Aprendices
(documento con el anélisis y de 2025
disefio del plano).
e Brindar
retroalimentacion
personalizada y grupal .
} ) 27 noviembre .
sobre las eV|denNC|as de 2025 Sergio Santos
presentadas, sefialando
fortalezas y aspectos a
mejorar.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-084 V02
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N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DA 2 DEL Mes DE AN iewdor®. pt afio 2025

S— Comprender e\ Suvivionamlents bisics de L-x Wbt o e aoh \"’a’i @ W j  reasie2
208 3 de com@ke y agicatiow d avtenoy g ubersepoddad da G it
No NOMBRES Y APELLIDOS Wo. faon el v
DOCUMENTO | PLANTA | CONTRATSTA LA EMPRESA GRASACION VIRTUAL
1 | KAREN DANIELA Aprendiz | RosaLia Daniramirez130310@g NA A
ALTAMIRANO RAMIREZ _| 1110371796 Prendiz | \rafia mail.com 3161148309 -
2 | MIGUEL ANGEL Rosalia r3gistrosena2025@gm NA T
ARTEAGA PINEDA 1112051451 Aprendiz | \1ofia ail.com 4rdec g
3 | CAMILO BALANTA Aprendiz | ROs3L2 camilobalatavinasco@g NA
VINASCO 1112049188 rendiz | Mafla mail.com .
4 | SANTIAGO BARRETO Aprandli Rosalia santiagobarreto018@g NA
VARGAS 1109922377 P Mafla mail.com 3207645495
5 | JUAN SEBASTIAN Rosalia N.A
| | BECERRAHOYOS 1111549624 Aprendiz | \afia sebas ail.com | 3043732424 Slptda.
6 | NASLY TATIANA Rosalia saraisazarendon600@g NA
|| BeRMUDEZ RIVAS 1105375312 Aprendiz | \1.fla mail.com 3154549395 Neslr
7 | GABRIELA BUITRAGO Aprendiz Rosalia gabbybr2010@gmail.co NA
| | ResTRePO 1112052453 " Mafla m
8 | YOSSELIN CAMAYO Aprendiz Rosalia camayomunozyosselin Nﬁ ~
|| mufioz 1112052611~ Mafla @gmail.com %
® | EDINSON DAVID p— Rosalia edcarabalic@rosaliama N.A
| | CARABALI CAICEDO 1111548921 @ Mafla flajamundi.edu.co 3156449839
10 ‘Aprendiz Rosalia NA -t T
JOCELYN CRUZ TENORIO | 1112051051 Mafla joycruzt@gmail.com %
11 | JUAN CAMILO CUERO Rosalia juancamilocueroruiz@g NA -
| |Ruz 1112473094 Aprendiz | \1.a mail.com 3215874292 Camite -C
12 Aprondiz Rosalia emadiazestrada@gmail N.A
EMANUEL DfAZ ESTRADA | 1109119291 Mafla .com 3177668183 Cmanwe )/
73 | Rosalia Jeanpiflow2@gmail.co NA
di
J JEAN PAUL DIAZ ROJAS | 1112053695 Aprendiz | \ofa m 3184712985 M/é
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de je SENA, a la y de los datos
que en est: yles dard el en delo b !
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- ; N.A
14 | VALERIA FRANCO Rosalia valeriafrancol@rosalia w
LANDAZURI 1112049607 Aprendiz | \1afia maflajamundi.edu.co | 3246628888 -
15 | JOSUE GAMBOA . | RosaLia r3gistrosena2025@gm
GONZALEZ 1150687824 Aprendiz | yyotia ail.com 0800 <
176 | Aprendiz | Rosalia garciaagredof@gmail.c N.A
FELIPE GARCIA AGREDO | 1105930718 prendiz | mafia om 3177763593
7 | JEAN PAUL HENAO Aprendiz | ROsata Henaojeanpaul58@gm NA d‘h
CORREA 1034782265 Prendiz | Mafla ail.com 3186622343
1€ Aprendiz | Rosalia saraisazarendon600@g N.A
SARA ISAZA RENDON 1114061350 Prend | Mafla mail.com
19 | JHON DREYS LAGUNA Aorendls Rosalia r3gistrosena2025@gm N.A M&*o\
CAMPO 1114954395 Prendz | Mafla ail.com
20 | MATIAS MARIN Apéardis Rosalia marincampinomatias9 N.A /
campIfio 1110046412 pee Mafla @gmail.com 3117212442 /A .
[ 27 [ IVAN DAVID MARTINEZ Aprendiz | RosaLia killerdavid587@gmail.c NA
RIVERA 1111545951 Prendiz | Mafta om 3203206761
2 | JUAN CAMILO MORALES Rosalia jemoralesh@rosaliamaf NA 3
|| HERRERA 1150687784 Aprendiz | Mafia lajamundi.edu.co 3185438226 Jwen camlg
23 | JOHANN MANUELLE Aprendls Rosalia johannmanuel355@gm N.A
|__| Mufioz Gaviria 1113068342 P Mafla ail.com Sehags
24 | IVAN RODRIGO OSPINA Aprendiz Rosalia ivanrodrigoospinagaviri N.A
| | GAVIRIA 1055756304 Mafla 2821@gmail.com 3215778659
25 | ANTHONY PEREZ Rosalia anthonywp44@gmail.c N.A b e
|| MUELas 1111482890 Aprendiz | Mafia om 3016128004 ;Z Z <
26 | SEBASTIAN PORTILLA Rosalia sebastiancorreagarcial NA ® /
| | correa 1105374351 Aprendl | yrata 2@gmail.com 3178845599 Sebay P
27 | JOHAN ESTEBAN PULIDO Aprendiz Rosalia pulidojohan759@gmail N.A
|| eomna 1150688502 Mafla .com 3043128071
23 | EMANUEL QUINTERO Aprendl: Rosalia emanuelpro5677@gma N.A
|| Gonzatez 1112050174 Mafla il.com %
2 | JuaN ESTEBAN QUIROZ Aprendiz | RosaLia quirozjuanestabn3@g N.A ]
9 _| ESPINOSA 1112471543 Mafla mall.com 3145896112 &
» Aprendiz | Rosalia stivramos0210@gmail. NA ]
STIVEN RAMOS CAICEDO | 1060359707 Mafla com 3137515485 g
e |
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de A je SENA, a la i dell
e I en este d y les dard el n I del bl oo ¢ e los datos
GOR-F-085 V02

GOR-F-084 V02




P
o o
- SENA
4 N
31 | LAURA SOFIA iz | Rosata btsesmimotivacion@g NA ’L\,ﬁ
RODRIGUEZ RAMIREZ 1104822161 Aprendiz | \1afia mail.com 3234600614
22 \ JUAN PABLO SALAZAR e Rosalia juanpisproxd3212@gm NA
MuRoz 1 oirke Mafla ail.com 315 3280101
33 | ANDRES SALAZAR Rosalia andressalazarrendon? NA
RENDON 1112048676 Aprendiz | \1afia @gmail.com 3226725016 %/
l 34"| JUAN SEBASTIAN SOLIS Aprendiz | Rosalia sebastian2imancilla@g NA 7 g
MANCILLA 1016955837 ’ Mafla mail.com 3167836634 v
35 \ Apiendic Rosalia wsotoaragon@gmail.co NA A M
WILLIAM SOTO ARAGON | 1112052910 Mafla m 2
3% Aiandie RosaLia r3gistrosena2025@gm N.A
SANTIAGO SOTO CARO | 1114953862 " Mafla ail.com 3215267638 T~
37 | JUAN ALEJANDRO Aprendiz Rosalia juanalejandrotrujilloher NA ‘T'_‘
TRUJILLO HERNANDEZ 1108337262 Mafla nandez@gmail.com 3178484215
38 | SAMUEL URRUTIA Rosalia urrutiapalaciossamuel N.A W .
PALACIOS 1110296799 Aprendiz | \1afia @gmail.com 22 Mutea
3% | MARLON VALENCIA Aprendiz Rosalia valenciamarlon327@g NA ’,,/ S i
MINA 1112051603 Mafla mail.com —'sf&
40 | JUAN ESTEBAN VIAFARA Asrendt Rosalia estebanflorez2010@g NA -
FLOREZ 1112052413 Prendz | mafla mail.com 3184930684 =D
a1 NA
m‘“‘"" 15646465 x educo | 3145475670 el ——ﬁ
@
43
“
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos Servicio N: | d SENA, la de los datos
les que en este ylesdard el en delo I
GOR-F-085 V02
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SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E_NA_D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Candelaria_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Instituto Comercial Gran Colombia |CONTACTO Lorena Mesa
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3137973879
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 26 11 2025 26 11 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 2910645
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
Dia Inicio 26 11 2025 destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion.

Desplazamiento ruta de ida: Cali - Candelaria

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo

13:00: PM Explicacion inicial y contextualizaciéon del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




2% 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre

Desplazamiento ruta de regreso:

Candelaria - Cali

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Observaciones:

Terrestre

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

SXXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: ;

B e e

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

Nombres y Apellidos:
JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA

Cargo:
SUBDIRECTOR €

Cargo:
Profesional GO8

Nombres y Apellidos:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez

GTH-F-090 V.05










l ™! _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO
_ i ia Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
a HH[:I[]]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eecha v Hora Generacidn Renorta- martoc 2B Ao nnviamhro do 2028

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 114325 Fecha Solicitud 2025-11-25 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-922710 CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-25 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 922711 INTEGRACION CON LA MEDIS
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 65.096,00 182.685,00 | HPOy0 ala formacion en la ficha
2025-11-26 2025-11-26 VALLE / CALI VALLE / CANDELARIA 0,5 No 50
SERGIO EDUARDO CONTRATIS _
GSC/)-\I\II\IZT/S_?EZ CC: 15646465 INSTRUCTO Autorizada
R
2025-11-26 2025-11-26 VALLE / CANDELARIA VALLE / CALI 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 65.096,00 182.685,00

OBJETO DE LA COMISION

Apoyo a la formacién en la ficha 2910645

300 TG TAImanTe por VT
MINISTERIO DE HACIENDA ('_:IlgerDITOIPIU_B_LICO NTSTERTO DE HACIENDA Y ORDENADOR DEL GASTO

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/25 14:22:43 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



f ~J., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO

n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
HHI}I[III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
EFoacha v Hora Generacidn Rannrta- martoce 28 Ao nnviamhra da 2028
Identificacion: 67002157 Nombre: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE ELECTRICIDAD Y

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: LEDY FERNANDA GONZALEZ ROJAS Fecha Verificacion: 25/11/2025 14:20:39

r Firmado digitalmente por:
i Nombre: FANNY CLEMENCIA
MONTENEGRO MAYA
Cédula de ciudadania: 67002157
Usuario SIIF: MHfmontene
Nﬂ[:][ll] 25/11/2025 2:23:08 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Candelaria, 26 de iembre de 2025 Codigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 3/12/2025
En desarrollo de la comision No. 114325 durante los dias 26 del mes de __Noviembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
26/11/2025 Cali - Candelaria INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
26/11/2025 Candelaria - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;
Numero de Contrato: CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€
- s e e i > - 7
Firma: y Firma: Rpy Firma: __ .IM(,‘\. -
1z ! y
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 3/12/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
114325 26/11/2025 26/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Candelaria VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 2910645

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo,
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacion asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

5. Serealizara el informe de la formacion realizada en la institucidn educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

RESULTADOS:

1. Los aprendices lograron consolidar una empresa didactica funcional, capaz de ofrecer servicios
reales al entorno institucional. La documentacidn completa del proyecto que incluyé estudios
de mercado, estructura organizacional, portafolio de servicios, costos operativos, protocolos
técnicos y evidencias fotograficas permitié demostrar que los estudiantes comprendieron no
solo los fundamentos técnicos, sino también la légica empresarial que sostiene un
emprendimiento en el sector de las tecnologias de la informacion.

2. El proyecto concluyé con un impacto significativo en la comunidad educativa, pues los servicios

prestados por los aprendices generaron mejoras visibles en infraestructura tecnolégica,
comunicacion digital y funcionamiento operativo. La sustentacion final permitié que los
asistentes comprendieran la magnitud del trabajo realizado, mostrando paso a paso cdmo cada
intervencién desde el mantenimiento de equipos hasta la instalacion de redes o la gestion de
contenidos digitales aportd valor al entorno escolar.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1.
2.

Acta
Asistencia firmada

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.02




SENA

N

1. Seguimientoala Sergio Santos 26/11/2025
formacién

2.

CONCLUSIONES:

1. La documentacion y sustentacién del proyecto productivo representan la culminacion exitosa de un
proceso formativo donde los aprendices integraron conocimientos técnicos, habilidades comunicativas
y capacidades de autogestién. Al presentar publicamente los avances y resultados de la empresa
didactica, demostraron estar preparados para enfrentar los retos del sector productivo con
profesionalismo, responsabilidad y dominio de sus competencias. Esta experiencia consolido su perfil
como técnicos en formacion y reafirmé el impacto positivo de las metodologias basadas en proyectos
dentro del SENA.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA/

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ M Z )
G

VISTO BUENO SUPERVISOR / !
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Profesional GOS8 Juan Carlos Saavedra Vera /&f e

/X2
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ACTA No. 26112025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION
Formacion etapa productiva

CIUDAD Y FECHA: Candelaria, 26-11-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
7:30 am 12:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Instituto comercial DIRECCION / REGIONAL /
Gran Colombia CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del proceso formativo del programa Técnico en Sistemas Informatizacion,
se llevd a cabo la jornada final correspondiente a la documentacion y sustentacion del
proyecto productivo, culminando el trabajo desarrollado por los aprendices en la
creacion, consolidacion y prestacion de servicios tecnolégicos como parte de la empresa

didactica.

Durante esta fase, los aprendices realizaron un ejercicio riguroso de documentacion del
proceso completo, organizando de manera estructurada cada una de las actividades
realizadas, los procedimientos técnicos aplicados, las evidencias fotogréaficas, los
formatos diligenciados, los analisis de servicio y las conclusiones obtenidas. Este
informe consolidado permitid dejar registro claro y detallado de los servicios prestados,
entre ellos: instalacion de puntos de red, mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos de computo, disefio de paginas web, apoyo en publicidad digital,
implementacion de copias de seguridad, instalacion de software especializado, soporte

remoto y optimizacion de redes internas.

GOR-F-084 V02
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Posteriormente, se llevd a cabo la sustentacion publica del proyecto, un espacio
académico en el que los aprendices expusieron ante un publico compuesto por docentes,
directivos y comparfieros, los resultados alcanzados con la empresa didactica. La
presentacion se desarrolld de manera ordenada y profesional, iniciando con la
justificacion del proyecto y su proposito, para luego profundizar en la explicacién de los
servicios prestados, los procedimientos aplicados, la evidencia recolectada y la

importancia de cada intervencion dentro del entorno institucional.

Los aprendices presentaron también la estructura administrativa de su empresa
didactica, los roles asignados, el organigrama, las estrategias de atencion al cliente, el
portafolio de servicios y las proyecciones para futuras cohortes. Cada grupo argumento
las decisiones tomadas durante el desarrollo del proyecto, demostrando capacidad de

analisis, comunicacién efectiva, dominio técnico y apropiacion del proceso formativo.

La sustentacion incluyd el uso de material audiovisual, presentaciones digitales,
muestras de evidencia técnica y demostraciones préacticas, permitiendo al publico
comprender de manera clara el alcance del trabajo realizado. Esta actividad no solo
evidencio el aprendizaje adquirido, sino que fortalecio las habilidades de exposicion,
argumentacion y liderazgo de los aprendices, quienes asumieron con responsabilidad y
madurez el reto de presentar un proyecto que integra los conocimientos del programa

con situaciones reales del sector productivo.

Al cierre del evento, se destaco el compromiso de los aprendices durante toda la
ejecucion del proyecto, asi como la coherencia entre la teoria aprendida y la préctica
aplicada en cada uno de los servicios prestados. La empresa didactica, como estrategia
pedagdgica, logrd convertirse en un escenario real de formacion profesional, ofreciendo
soluciones concretas y Utiles para la institucion educativa, al tiempo que dejé como

resultado un modelo replicable para futuras generaciones de aprendices.

CONCLUSIONES

GOR-F-084V02
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La documentacién y sustentacion del proyecto productivo representan la culminacion
exitosa de un proceso formativo donde los aprendices integraron conocimientos técnicos,
habilidades comunicativas y capacidades de autogestion. Al presentar publicamente los
avances Y resultados de la empresa didactica, demostraron estar preparados para enfrentar
los retos del sector productivo con profesionalismo, responsabilidad y dominio de sus
competencias. Esta experiencia consolido su perfil como técnicos en formacion y reafirmé

el impacto positivo de las metodologias basadas en proyectos dentro del SENA.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 6 DEL MES DE A)w\}zwké DEL ARO 2025
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SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E,NA,D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Jamundi_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Institucion Educativa Rosa Lia Mafla |CONTACTO Ana Ruth Otero,
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3054042540
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 27 11 2025 27 11 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 2910797
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
Dia Inicio 27 11 2025 destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion.

Desplazamiento ruta de ida: Cali - Jamundi

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo

13:00: PM Explicacion inicial y contextualizaciéon del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




27 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre
Desplazamiento ruta de regreso: Jamundi - Cali
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

SXXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

B A e

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

:/‘é?\v‘y/

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

Nombres y Apellidos:

JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA

Cargo:
SUBDIRECTOR €

Cargo:
Profesional GO8

Nombres y Apellidos:

Sergio Eduardo Santos Gonzalez

GTH-F-090 V.05










l ™! _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO
_ i ia Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
a HH[:I[]]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eecha v Hora Generacidn Renorta- midrenloe 2R Ao nnviamhrao Ao 2028

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 115525 Fecha Solicitud 2025-11-26 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-922710 CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-26 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 922711 INTEGRACION CON LA MEDIS
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 63.096,00 180.685,00 | HPO¥0 2 la formacion en la ficha
2025-11-27 2025-11-27 VALLE / CALI VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
SERGIO EDUARDO CONTRATIS _
GSC/)-\I\II\IZT/S_?EZ CC: 15646465 INSTRUCTO Autorizada
R
2025-11-27 2025-11-27 VALLE / JAMUNDI VALLE / CALI 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 63.096,00 180.685,00

OBJETO DE LA COMISION

Apoyo a la formacién en la ficha 2910797

300 TG TAImanTe por VT
MINISTERIO DE HACIENDA ('_:IlgerDITOIPIU_B_LICO NTSTERTO DE HACIENDA Y ORDENADOR DEL GASTO

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/26 14:33:19 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



f ~J., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO

n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
Hauln“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-076- CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eacha v Hara Genearacidn Renarta: midrenlac 28 Ao nnavigmhra da 2028
|dentificacion: 67002157 Nombre: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: LEDY FERNANDA GONZALEZ ROJAS Fecha Verificacion: 26/11/2025 14:31:19

r Firmado digitalmente por:
i Nombre: FANNY CLEMENCIA
MONTENEGRO MAYA
Cédula de ciudadania: 67002157
Usuario SIIF: MHfmontene
Nﬂ[:][ll] 26/11/2025 2:33:43 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

Pagina 2 de 2



® o
SENA Version: 02

7A§ Codigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Jamundi, 27 de noviembre de 2025 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 3/12/2025
En desarrollo de la comision No. 115525 durante los dias 27 del mes de __Noviembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
27/11/2025 Cali - Jamundi INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
27/11/2025 Jamundi - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;
Numero de Contrato: CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€
- s e e i i -
Firma: y Firma: d&ﬁ/ Firma: | /
s
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 3/12/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
115525 27/11/2025 27/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Jamundi VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 2910797

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo,
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacion asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

Se realizara el informe de la formacidn realizada en la institucidén educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

b

RESULTADOS:

1. Los aprendices alcanzaron una comprension sélida de los procesos técnicos y fortalecieron sus
competencias comunicativas, evidenciando un avance significativo en su capacidad para
planificar, ejecutar y justificar actividades propias del campo de los sistemas. La sustentacion
reflejé madurez y apropiacién del conocimiento adquirido.

2. El proyecto permitid6 generar un portafolio de servicios aplicable en escenarios reales,
evidenciando que los estudiantes estdn en capacidad de asumir tareas propias del sector
tecnolégico. La experiencia de documentar y sustentar su empresa les deja bases para
emprender en el futuro o desempefiarse de manera mas competente en entornos laborales.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta
2. Asistencia firmada

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Seguimientoala Sergio Santos 3/12/2025
formacion

2.

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. La culminacién de este proyecto formativo permitié evidenciar que los estudiantes, a través de la
creacién y consolidacion de su empresa didactica, lograron trascender la simple ejecucion técnica para
adentrarse en un ejercicio profesional integral. La documentacion detallada del proceso, la aplicacion
practica de los servicios y la sustentacion publica de los resultados demostraron un nivel de
apropiacién admirable frente a las competencias del programa. Cada aprendiz asumié un rol activo en
la planeacidn, ejecucién y presentacidn de las actividades, fortaleciendo no solo sus conocimientos en
soporte técnico, redes, disefio digital y gestién de servicios, sino también sus habilidades
comunicativas, organizativas y de autogestion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA/)

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ ﬁ/ Z )
.

VISTO BUENO SUPERVISOR : / /
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Profesional GOS8 Juan Carlos Saavedra Vera /f/@zf;/

0/
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ACTA No. 27112025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Formacion etapa productiva

CIUDAD Y FECHA: Jamundi, 27-11-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
7:30 am 12:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Institucion Educativa DIRECCION / REGIONAL /
Rosa Lia Mafla CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del proceso de formacion orientado al desarrollo de competencias técnicas
y a la aplicacion de conocimientos en entornos reales, el grupo de aprendices del
programa Técnico en Sistemas culmino la ultima fase del proyecto productivo que dio
vida a su empresa didactica. Durante varias semanas, este equipo de estudiantes trabajé
con dedicacién en el disefio, ejecucion, documentacion y presentacion de una propuesta
empresarial basada en la prestacion de servicios tecnoldgicos alineados con su campo

de estudio.

Desde el primer momento, los aprendices asumieron el reto de transformar sus
aprendizajes en soluciones tecnoldgicas concretas. Para ello, definieron una oferta de
servicios que respondiera a necesidades reales del entorno educativo y comunitario.
Entre los servicios finalmente desarrollados y ejecutados se destacaron: diagnéstico
avanzado de fallas en equipos de computo, implementacion de rutinas de mantenimiento
preventivo y correctivo, optimizacion de redes locales mediante pruebas de conectividad

y reorganizacion de nodos, elaboracion de piezas de comunicacion digital para eventos

GOR-F-084 V02
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institucionales y desarrollo de prototipos web funcionales dirigidos a dependencias
internas de la institucion. Cada servicio fue aplicado en escenarios reales, permitiendo

observar de forma directa la funcionalidad, pertinencia e impacto del trabajo realizado.

Conforme avanzaba el proyecto, los aprendices comprendieron la importancia de
estructurar un proceso empresarial formal. Se adentraron en la documentacion de su
empresa didactica, elaborando manuales, descripciones de cargos, flujogramas,
formatos de servicio y protocolos operativos. Este ejercicio les permitid visualizar cémo
se articula un modelo de negocio desde su concepcion hasta su ejecucion. Ademas,
registraron de forma detallada cada préactica realizada —desde la identificacién del
problema, el analisis técnico, la seleccion de herramientas y procedimientos, hasta los
resultados y evidencias finales— construyendo un repositorio documental que fortalecio

la comprensiéon del proceso productivo.

El cierre del proyecto se materializ6 en una jornada de sustentacion frente a un publico
compuesto por docentes, directivos, comparieros y representantes del area tecnolégica
de la institucién. Durante la presentacion, los aprendices expusieron con seguridad y
claridad los avances alcanzados, explicando como la empresa didactica permiti¢ integrar
conocimientos, habilidades y valores propios del entorno laboral. Mediante diapositivas,
demostraciones y material audiovisual, mostraron las actividades desarrolladas, los
problemas solucionados y los resultados visibles que generaron cada uno de sus
servicios. Asimismo, defendieron el enfoque de autogestion que aplicaron en todas las
etapas, resaltando como la organizacion, el trabajo en equipo y la toma de decisiones se

convirtieron en pilares fundamentales para el logro de los objetivos planteados.

El publico reconocio el esfuerzo y la calidad del trabajo presentado, mientras que los
aprendices evidenciaron crecimiento académico, técnico y personal. La sustentacién
permitié concluir que el proyecto no solo cumplié su proposito pedagdgico, sino que
también aport6 soluciones reales y valiosas para la institucion, demostrando el potencial

profesional de los estudiantes y su capacidad para integrarse al sector productivo.

CONCLUSIONES

GOR-F-084V02
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La culminacion de este proyecto formativo permitié evidenciar que los estudiantes, a través
de la creacion y consolidacion de su empresa didactica, lograron trascender la simple
ejecucion técnica para adentrarse en un ejercicio profesional integral. La documentacion
detallada del proceso, la aplicacién practica de los servicios y la sustentacion publica de los
resultados demostraron un nivel de apropiacion admirable frente a las competencias del
programa. Cada aprendiz asumi6 un rol activo en la planeacion, ejecucion y presentacion
de las actividades, fortaleciendo no solo sus conocimientos en soporte técnico, redes, disefio
digital y gestion de servicios, sino también sus habilidades comunicativas, organizativas y

de autogestion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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[ ]
ﬁue
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_ LY DELMES DE | sy iewb\( DELAROD 2025
REion Aiicese 24 b vgsesiont ol Prablepany Voolty el seelby pesgackuo, Lee ©5uo “v“'\'g;;‘;:\;‘g}o-m
OSSN )y dagine sy Mmvaaudad & ) compclonansy O GOMAAN
Lo ORIZA | FIRMA O PARTIGPACION |
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANTA | conmaatisa zmi "‘::‘;z“w CORRE ELECTRONICO mtrono/exr, | SOTE L
1 | AGUDELO MUROZ J :
e UAN | 1112050205 Aprendiz | RosaLiaMafia | boioecnd 2 NA é,. or Ay ik
2 [ AnpDica A j ] /
A TENNTOYANARIA 1} 4410376272 Aprendiz | Rosalia Mafla | Mhiritéle} @gm | 3 NA l,/ézﬁﬂ é’& Fh) i
3 | ARCILA MORALES LAURA -
i 1104822721 Aprendiz | Rosalia Mafla | fravelonins NA | Laure Aeala
r :
m‘,’c‘:ﬂ& 1112047770 Aprendiz | Rosalia Mafla | vboterovelez@gmail.com | 3188491986 NA
5
CASRERAIDROBOLAURA | 1112049436 Aprendiz | Rosalia Mafla | skyo26431@gmailcom | 3184276487 w1 /\ (
& | caceDo caice
ANGLED 1111547505 Aprendiz | Rosalia Mafla | 92brielacaicedo3Bkg@am | 3147851027 NA
GABRIELA ail.com F
7
oLy 2 1112050345 Aprendiz | Rosalia Mafla com NA o Qdy
8 | cALE :EDOYA KEVIN 1110293054 Aprendiz | Rosalia Mafla com NA
v o enh 1112472441 Aprendiz | Rosalia Mafla | jecap com 1 NA W"
10 | CESPEDES GUTIERREZ 7 gutierrezvalen52@gmail.c
ey 1112050685 Aprendiz | RosaLia Mafla | 94 3174475052 NA '\f ekl €6
1
o CHALI REN00) 1107850034 Aprendiz | Rosalia Mafla | Yalentinachaushutado®@8m | 5344911352 NA  doroet Choust,
TN EUCHTERGIRUENTES . | 4m108708m Aprendiz | Rosalia Matia | lenifercfuentes008@9ma | 317331 gsat NA  [Neaeer T
75 [ CRIOLLO BUTRON KEVIN | 1063093155 Aprendiz | RosaliaMafa | Kkevincriolot2@gmailco | 3474720695 v o T
T [ERAZORVERAYESSY | 110313009 Aprerdts | RosaLia Mafa o na | g
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se la dyp én de los datos
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FERNANDEZ QUINTERO > 5
Ay 1107854834 Aprendi | RosaliaMafia | K¢ NA 24%
16 | GALVEZ VITON

Ve e 1112050766 Aprendiz | RosaliaMafia | ndrestel NA ﬂi‘ﬂ
7 BALANT,

QeI L 1112049456 Aprendiz | Rosalia Mafla | Senvingarciabalanta@9ma | 3155463735 NA ’%/
8 | GUTIERRI : =

SACRREZUARAMILD. ] 1anas01078 Aprendiz | RosaliaMafa | lerlosegutierrezd0@umail. | 3165655376 NA ;%:‘ A
19 | MEJIA SALAMANCA "

TS 1149935736 Aprendiz | Rosalia Mafla | SToterm NA %_
P SALAZAR

MOLINA'S -SARA 1112050681 Aprendiz | RosaLia Mafla | L - NA M\
2

MONTILLA GUEVARA 1109922251 Aprendiz | RosaLia Mafla :nuagomonl)su@qmlilm 3214864341 NA %‘5-
2

MORALES LOSADA SOFIA | 1114954016 Aprendiz | RosaLia Mafla | smses3241@gmail.com 3217142660 NA c%
23 | OROZCO TRI i i

il 1112048997 Aprendiz | RosaLia Mafia E‘:’:{m“”“mz“" 3004127242 T S N
2 | oso

e 112045379 Aprendiz | Rosalia Mafla | Jhosorioyandy@gmailcom | 321 5455277 NA | Wk oorle
% CARA : p

R NCARRCASIAUEN: it 2949029 Aprendiz | Rosalia Mafa | l2ur2payant220@gmailco | 521 6501364 |  NA M
26 Y

et M 1017192236 aprendiz | Rosalia Mafla | iezPuiaori NA @_
27 | QUINTERO BONILLA quinterosantiago707@gma

SANTIAGO 1112048747 Aprendiz | RosaLia Mafta | 307 3171603494 NA (S m\:cao @.
£ ;

P G 1112048799 Aprendiz | Rosalia Mafia | S3ntiagocaicedod000@am | 3515504975 NA %LQM
z
" [ REves CACED0I0BERH!. 1lddoessoazs Aprendiz | RosaliaMafla | kanorxq@gmail.com 3216362499 NA
s Gobreel Reres c.

RINCON DIAZ SANTIAGO | 1107849587 Aprendiz | Rosalia Mafa | & 0 NA | =
31 | RODRIGUEZ VIVAS JOSE i

ey 1112046255 Aprendiz | Rosalia Mafla | @ oo NA W
32 | RUGELES DUQUE SOPHIA | 1107854246 Aprendiz | Rosalia Mafla | 32 o NA i
33 | TAQUINAS CALVO e :

TAGUNARCALS 1107858344 Aprendiz | RosaLia Mafla | btcem com NA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos el Servicio Nacional d SENA, p a la y de los datos
les que se en este y les dard el en d !
GOR-F-085 V02
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% | TRocHEZ GuZMAN 1112048558 Aprendiz | RosaLiaMafla | ffochezandersond®@omal | 3165340526 NA o s
o mmo 1112048719 Aprendiz | RosaLiaMafla | @e/orert NA - (Mariana B ad
o e e e 1108566795 Aprendiz | RosaLiaMafla | api iLcom NA - [Voxx o>
K aﬁ:ﬂwum 1191213673 Aprendiz | Rosalia Mafla @gmailcom | 31 NA | ’:—4‘(}.}1 u
£ Dorar e 15646465 X SENAICEAI | sesantos@sena.educo | 3145475670 NA ) {‘,zl/ﬁ
= )
w©
a
73
I
@
(3

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, se pi a la y i6n de los datos

les que se en este y les daré el en del ido |
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SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E_NA_D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Candelaria_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Instituto Comercial Gran Colombia |CONTACTO Lorena Mesa
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3137973879
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 28 11 2025 28 11 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 2910647
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
Dia Inicio 28 11 2025 destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion.

Desplazamiento ruta de ida: Cali - Candelaria

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo

13:00: PM Explicacion inicial y contextualizaciéon del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




28 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre

Desplazamiento ruta de regreso:

Candelaria - Cali

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Observaciones:

Terrestre

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

SXXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

=N e

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

Nombres y Apellidos:

JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA

Cargo:
SUBDIRECTOR €

Cargo:
Profesional GO8

Nombres y Apellidos:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez

GTH-F-090 V.05










l ™! _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO
_ i ia Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
a HH[:I[]]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eecha v Hora Generacidn Renorta- hiovine 27 do nnviiamhra dao 2028

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 117325 Fecha Solicitud 2025-11-27 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-922710 CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-27 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 922711 INTEGRACION CON LA MEDIS
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
05 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 65.096,00 182.685,00 |HPOy0 2 la formacion en la ficha
2025-11-28 2025-11-28 VALLE / CALI VALLE / CANDELARIA 0,5 No 50
SERGIO EDUARDO CONTRATIS _
GSC/)-\I\II\IZT/S_?EZ CC: 15646465 INSTRUCTO Autorizada
R
2025-11-28 2025-11-28 VALLE / CANDELARIA VALLE / CALI 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 65.096,00 182.685,00

OBJETO DE LA COMISION

Apoyo a la formacién en la ficha 2910647

300 TG TAImanTe por VT
MINISTERIO DE HACIENDA ('_:IlgerDITOIPIU_B_LICO NTSTERTO DE HACIENDA Y ORDENADOR DEL GASTO

Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/27 15:03:49 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



f ~J., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO

n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MAYA
HHI}I[III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
EFoacha v Hora Generacidn Rannrta- inovyae 27 do nnviomhra Ao 2028
Identificacion: 67002157 Nombre: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
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7A§ Codigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Candelaria, 28 de iembre de 2025 Codigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 3/12/2025
En desarrollo de la comision No. 117325 durante los dias 28 del mes de __Noviembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
28/11/2025 Cali - Candelaria INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
28/11/2025 Candelaria - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;

Numero de Contrato: CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€
Firma: T ?‘A{ﬂ / Trirma: 7 Firma: | /
124 — -
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 3/12/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
117325 28/11/2025 28/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Candelaria VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 2910647

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo,
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacion asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

5. Serealizara el informe de la formacion realizada en la institucidn educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

RESULTADOS:

1. reflejo en la conformacién de un equipo sélido, capaz de coordinarse para entregar servicios de
calidad dentro de plazos establecidos. Gracias al trabajo metddico y a la disposicién para
aprender colectivamente, los estudiantes lograron completar todas las tareas asignadas,
generando impactos positivos en la infraestructura tecnoldgica de la institucion y mejorando la
experiencia digital de la comunidad educativa.

2. Asociacién con el desarrollo personal y profesional de cada aprendiz. La exposicidn publica del

proyecto, sumada al proceso de documentacion y ejecucion técnica, fortalecid sus
competencias comunicativas, su autonomia y su capacidad para enfrentar retos reales. Esta
experiencia dejd en ellos la motivacion para continuar creciendo en el campo de las tecnologias
de la informacidn, y para algunos, despertd incluso la intencién de emprender de manera
independiente en el futuro.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta
2. Asistencia firmada
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Seguimientoala Sergio Santos 4/12/2025
formacién

GTH-F-087 V.02
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2.

CONCLUSIONES:

1. El cierre de este proyecto permitid constatar que la empresa didactica no solo funciona como un
ejercicio académico, sino como una experiencia transformadora que despierta iniciativa, compromiso
y madurez profesional. Los estudiantes lograron integrar su conocimiento técnico con la practica real,
enfrentdandose a problemas concretos y generando soluciones tangibles para la comunidad educativa.
La sustentacion publica no solo reflejé el dominio técnico adquirido, sino también la capacidad de
comunicar, argumentar y defender sus decisiones, habilidades esenciales en un entorno laboral
moderno. Este proceso deja en evidencia que la formacién basada en proyectos productivos sigue
siendo uno de los caminos mas efectivos para consolidar el aprendizaje significativo y preparar a los
aprendices para los desafios del mundo laboral.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA) 72}
J

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ ﬂ/ W
(it ®
- / 7/

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Profesional GO8 Juan Carlos Saavedra Vera e pd
Ttz
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ACTA No. 28112025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION
Formacion etapa productiva

CIUDAD Y FECHA: Candelaria, 28-11-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
7:30 am 12:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Instituto comercial DIRECCION / REGIONAL /
Gran Colombia CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del proceso formativo del programa Técnico en Sistemas — Informatizacion,
los aprendices participantes de este segundo grupo finalizaron con éxito el proyecto
productivo correspondiente a la creacion y ejecucion practica de una empresa didactica.
Esta iniciativa nacio con la intencion de brindar a los estudiantes un escenario real donde
pudieran aplicar sus conocimientos técnicos, desarrollar autonomia y asumir roles

propios del sector productivo.

Durante varias semanas, los aprendices trabajaron en la estructuracion de un modelo
empresarial funcional, iniciando con la caracterizacion del sector tecnoldgico, la
definicion de los servicios a ofrecer y la documentacion paso a paso de los
procedimientos internos de su empresa. En esta ocasion, los servicios definidos fueron:
instalacion y configuracion de sistemas operativos, optimizacion de redes WiFi en
entornos educativos, recuperacion de datos en dispositivos afectados, disefio basico de
interfaces para aplicaciones institucionales y produccion de material audiovisual para

divulgacion académica.

GOR-F-084 V02
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Cada servicio fue ejecutado mediante procedimientos técnicos detallados, previamente
documentados por los estudiantes en manuales internos de operacién. Asi, para la
instalacion de sistemas operativos, desarrollaron guias de diagnostico, preparacion de
equipos, analisis de compatibilidad, instalacion limpia y configuracion final. Para el
proceso de recuperacion de datos, implementaron rutinas de verificacion de sectores,
uso de herramientas profesionales y estrategias de respaldo seguro. En el caso del disefio
de interfaces, elaboraron bocetos funcionales, definieron experiencias de usuario y

crearon prototipos navegables que fueron socializados con los docentes solicitantes.

La etapa final consistio en la presentacion publica del proyecto, un espacio donde cada
equipo expuso la estructura organizativa de su empresa, los servicios prestados, las
evidencias fotograficas y audiovisuales del proceso, asi como los retos enfrentados en
cada fase. Los estudiantes argumentaron la importancia de la autogestion, explicaron las
mejoras logradas en los equipos atendidos y mostraron los resultados obtenidos tras
aplicar las metodologias aprendidas en clase. La presentacion se desarrollo de manera
organizada, con exposiciones solidas y dominio del contenido por parte de los

participantes, generando una retroalimentacion positiva por parte del publico asistente.

CONCLUSIONES

El cierre de este proyecto permitié constatar que la empresa didactica no solo funciona como

un ejercicio académico, sino como una experiencia transformadora que despierta iniciativa,

compromiso y madurez profesional. Los estudiantes lograron integrar su conocimiento

técnico con la préactica real, enfrentdndose a problemas concretos y generando soluciones

tangibles para la comunidad educativa. La sustentacion publica no solo reflejo el dominio

técnico adquirido, sino también la capacidad de comunicar, argumentar y defender sus

decisiones, habilidades esenciales en un entorno laboral moderno. Este proceso deja en

evidencia que la formacion basada en proyectos productivos sigue siendo uno de los

caminos mas efectivos para consolidar el aprendizaje significativo y preparar a los

aprendices para los desafios del mundo laboral.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084V02
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ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E,NA,D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Jamundi_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Institucion Educativa Rosa Lia Mafla |CONTACTO Ana Ruth Otero,
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3054042540
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 4 12 2025 4 12 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 3151972
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Comprender y dominar los diferentes servicios que ofrece el internet, evaluando su impacto en la
Dia Inicio 4 12 2025 vida cotidiana y en diferentes sectores como la educacion, la salud, el entretenimiento y los
negocios.
Desplazamiento ruta de ida: Cali - Jamundi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo

13:00: PM Explicacion inicial y contextualizaciéon del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




4 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre
Desplazamiento ruta de regreso: Jamundi - Cali
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: / FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
A Ao Ty .
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: ﬂ/ﬂ{' )
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA ,’é‘qz ’ —_
/NEX] 2~
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTOR € Profesional GO8 Sergio Eduardo Santos Gonzalez

GTH-F-090 V.05




SENA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez Tipo: C.C. No. 15646465
CONTRATO No. COL.PCCNTR ARNO | 2025 FECHA VENCIMIENTO 23 12 2025
7328220 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el acompafiamiento y en el desarrollo de la formacion profesional integral del programa
OBJETO CONTRACTUAL: Articulacion con la Media Técnica ofertados por el centro CEAI de conformidad con las politicas gubernamentales, los lineamientos,
metas, proyectos y directrices institucionales.
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
REGIONAL -~ CENTRO -CEAI
NOMBRE DEL ORD,E,NA,D,OR DEL FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA CARGO SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .
DEL CONTRATO JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA CARGO Profesional GO8
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Cali-Jamundi_Cali
DIRECCION GENERAL/ valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
REGIONAL - - CENTRO -CEAI
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Institucion Educativa Rosa Lia Mafla |CONTACTO Ana Ruth Otero,
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca ) 3054042540
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 5 12 2025 5 12 2025
OBIETIVO DEL Apoyo a la formacion en la ficha 2910797
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
! objeto del contrato, aplicando segutin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta la emision de juicios de evaluacidn.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
2 programa
3

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

R Documentar los procesos de la Infraestructura tecnolégica de la IE, teniendo en cuenta lo aprendido
Dia Inicio 5 12 2025 .
en todas las fases del proyecto formativo
Desplazamiento ruta de ida: Cali - Jamundi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
12:30: PM Organizacion previa del material de apoyo
13:00: PM Explicacion inicial y contextualizacion del tema, Indicacién de la metodologia de trabajo




5 13:30 PM Acompaiiamiento en la fase individual y grupal, Conformacion y orientacién de los grupos de trabajo, Asesoria en la elaboracion
) de las presentaciones
17:00 PM Evaluacion y retroalimentacion
17:30 PM Socializacion y cierre
Desplazamiento ruta de regreso: Jamundi - Cali
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

SXXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

oo 1
A e

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos:
FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

Nombres y Apellidos: )
JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA 7 Z; 1}/’

/AL

Cargo:
SUBDIRECTOR €

12

Cargo:
Profesional GO8

Nombres y Apellidos:
Sergio Eduardo Santos Gonzalez

GTH-F-090 V.05




F.i

R7
i
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHfmontene

36-02-00-076-

922710

FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO

MAYA

CENTRO DE ELECTRICIDAD Y

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -

CEAI-VALLE

midArcnlac 2 da diciamhra da 2028

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 121625 Fecha Solicitud 2025-12-03 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-922710 CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-12-03 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4125 Dependencia Solicitante 922711 INTEGRACION CON LA MEDIS
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. o A . P P o Pernocta | Porcentaj -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o - q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias %':m:’s:)'z porcocta | 2 42 Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objsto de la Comision por Tercero
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A\ Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfmontene If/l'?&l\\l(NAY CLEMENCIA MONTENEGRO
“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
Reporte: 922710 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
CEAI-VALLE
Eocha v Hora Gonearacidn Renarto: midrenloe 2 Ao diciamhra do 2028
2025-12-04 2025-12-04 VALLE / CALI VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-12-04 2025-12-04 VALLE / JAMUNDI VALLE / CALI 0 No 0
SERGIO EDUARDO CONTRATIS Apoyo a la formacion en la ficha
SANTOS CC: 15646465 |\\stRucTo | Autorizada 1 4.599.511,00 235.178,00 235.178,00 126.192,00 361.370,00 |3151972. Apoyo a la formacién en la
GONZALEZ R ficha 2910797
2025-12-05 2025-12-05 VALLE / CALI VALLE / JAMUNDI 05 No 50
2025-12-05 2025-12-05 VALLE / JAMUNDI VALLE / CALI 0 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 235.178,00 126.192,00 361.370,00
OBJETO DE LA COMISION
Apoyo a la formacién en la ficha 3151972. Apoyo a la formacion en la ficha 2910797
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 67002157 Nombre: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE ELECTRICIDAD Y

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Codigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Jamundi, 04 de diciembre de 2025 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 5/12/2025
En desarrollo de la comision No. 121625 durante los dias 04 del mes de __Diciembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
4/12/2025 Cali - Jamundi INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
4/12/2025 Jamundi - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;
Numero de Contrato: CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€
- s e e i L -
Firma: / Firma: btz Firma: i 1
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Codigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Jamundi, 05 de Diciembre de 2025 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 5/12/2025
En desarrollo de la comision No. 121625 durante los dias 05 del mes de __Diciembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
5/12/2025 Cali - Jamundi INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
5/12/2025 Jamundi - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;

Numero de Contrato:

CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€

Firma:

RS T o 2 A B 7 N
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Codigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Jamundi, 05 de Diciembre de 2025 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ Cédigo Centro: 9227
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15646465 Fecha de elaboracién: 5/12/2025
En desarrollo de la comision No. 121625 durante los dias 05 del mes de __Diciembre de__2025__se informa que en los tramos detallados a continuacion,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
5/12/2025 Cali - Jamundi INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
5/12/2025 Jamundi - Cali INTERMUNICIPAL $ 7,000.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 14,000.00

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Sergio eduardo Santos Gonzalez |Nombre completo: Juan Carlos Saavedra Vera Nombre completo: [FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAY;

Numero de Contrato:

CO1.PCCNTRI7328220" __Zzx|Cargo: Profesional GO8 Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO G02€

Firma:

RS T o 2 A B 7 N
- ?‘* / [rirma: Pse Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 5/12/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
121625 05/12/2025 05/12/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Jamundi VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 2910797

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Documentar los procesos de la Infraestructura tecnoldgica de la IE,
teniendo en cuenta lo aprendido en todas las fases del proyecto formativo

5. Serealizard el informe de la formacién realizada en la institucion educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

RESULTADOS:

1. Los aprendices lograron consolidar un expediente técnico completo de la infraestructura
tecnolégica de la IE, incluyendo informes, manuales y listas de verificacién construidas segun
normas y protocolos establecidos.

2. Los equipos fortalecieron su capacidad para analizar, documentar y socializar procesos
tecnolégicos, evidenciando mayor dominio en la gestidon del mantenimiento, la recoleccion de
datos y la presentacion de resultados técnicos.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta
2. Asistencia firmada

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Seguimientoala Sergio Santos 28/02/2026
formacion
2.
CONCLUSIONES:

1. La jornada permiti6 que los aprendices consolidaran competencias fundamentales en la
documentacién de procesos técnicos, integrando analisis, planeacidn y ejecucion de actividades propias
de la gestién tecnoldgica institucional. Se evidencid la apropiacién de criterios técnicos y de seguridad,

GTH-F-087 V.02
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asi como el desarrollo de habilidades para organizar informacion, trabajar colaborativamente y
presentar informes siguiendo estdndares formales. Este ejercicio fortalecié su capacidad para
desempenarse de manera competente en escenarios reales del sector tecnoldgico, resaltando la
importancia de la rigurosidad documental en los servicios informaticos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ

VISTO BUENO SUPERVISOR

FIRMA/
%,;/M /7 i

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

Profesional GOS8

Juan Carlos Saavedra Vera

GTH-F-087 V.02
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 05/12/2025

PRESENTADO A: FANNY CLEMENCIA MONTENEGRO MAYA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
121625 04/12/2025 04/12/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Jamundi VALLE/CEAI

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyo a la formacién en la ficha 3151972

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo inicial y verificacidn de asistencia.

2. Desplazamiento de Cali a Jamundi

3. Serealizard la verificacidn de asistencia.

4. Serealizard la actividad - Comprender y dominar los diferentes servicios que ofrece el internet,
evaluando su impacto en la vida cotidiana y en diferentes sectores como la educacion, la
salud, el entretenimiento y los negocios.

5. Serealizara el informe de la formacion realizada en la institucidn educativa.

6. Desplazamientos ruta de regreso: Jamundi -Cali

RESULTADOS:

1. Los aprendices logran comprender claramente cémo funcionan los diferentes servicios del
internet y reconocen su impacto en dreas como la educacién, la salud, el entretenimiento y los
negocios. Presentan exposiciones bien estructuradas, demostrando habilidades investigativas y
capacidad para analizar ventajas, desventajas y desafios futuros asociados al uso del internet.

2. Los equipos de trabajo identifican con precision los servicios digitales asignados y explican su

relevancia en la vida cotidiana, generando conclusiones criticas sobre su evolucién y pertinencia.
Las reflexiones finales evidencian una mayor conciencia sobre los retos tecnoldgicos actuales,
especialmente en temas de seguridad, acceso, transformacién digital y adaptacién de la
sociedad a nuevas herramientas en linea.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta
2. Asistencia firmada
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Seguimientoala Sergio Santos 28/02/2026
formacidn
2.

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Lajornada permitid a los estudiantes reconocer la importancia del internet como herramienta
transversal en multiples sectores, comprender sus dindmicas actuales y proyectar sus posibles
transformaciones futuras. Esta experiencia fortalecid sus capacidades investigativas, comunicativas y
reflexivas, brinddndoles un panorama claro del impacto tecnolégico en la sociedad.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA/)
SERGIO EDUARDO SANTOS GONZALEZ 0/ Z
sttt ®
/ 7/

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Profesional GOS8 Juan Carlos Saavedra Vera
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ACTA No. 04122025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Formacion
CIUDAD Y FECHA: Jamundi, 04-12-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
13:30 pm 17:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Institucion Educativa DIRECCION / REGIONAL /
Rosa Lia Mafla CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Comprender y dominar los diferentes servicios que ofrece el internet, evaluando
su impacto en la vida cotidiana y en diferentes sectores como la educacion, la salud,
el entretenimiento y los negocios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la jornada se desarroll6 una actividad orientada a que los aprendices comprendieran
de manera profunda los diferentes servicios que ofrece el internet y su impacto en diversos
sectores de la vida cotidiana. Para iniciar, los estudiantes observaron el video “El Internet
explicado de forma sencilla”, lo que les permitid obtener una comprension clara sobre el
funcionamiento general de la red, sus componentes y su papel en el mundo moderno. Esta
contextualizacion inicial fue fundamental, ya que ofrecio las bases conceptuales necesarias

para abordar los temas de investigacion asignados por el instructor.

Una vez finalizada la introduccidn, cada equipo recibié un tema especifico relacionado con
un servicio del internet: educacion virtual, salud digital, entretenimiento, negocios,
comunicacion o servidores de descarga. Con base en este enfoque, los aprendices iniciaron
un proceso investigativo que les permitié identificar que es el servicio, como opera, cuales
son sus ventajas y desventajas, qué plataformas lo representan y cuél ha sido su impacto
social. Esta fase fomentd el analisis critico, la busqueda responsable de informacion y la

capacidad de comprender el rol del internet en escenarios reales.

GOR-F-084 V02
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A continuacion, cada grupo organizé la informaciéon recopilada y construyé una
presentacion digital usando la herramienta de su preferencia. Durante este proceso se
evidencio trabajo colaborativo, planificacion y claridad en la estructuracion de la
informacion. Posteriormente, los equipos expusieron sus resultados ante el resto de
compafieros siguiendo el orden establecido por el instructor. Las exposiciones permitieron
un intercambio enriquecedor de ideas, contrastando como cada servicio del internet
transforma ambitos especificos de la vida moderna y evidenciando las diferencias en

dinamismo, riesgos y oportunidades entre sectores.

Para cerrar la actividad, cada grupo incluy6 una diapositiva de “Reflexion final” donde
respondieron preguntas orientadas a analizar qué servicio les parecié mas innovador, como
imaginan la evolucion del internet en los proximos afios y qué desafios futuros podrian
surgir a nivel tecnologico, ético y social. Este ejercicio permitio que los aprendices no solo
recopilaran informacion, sino que también desarrollaran pensamiento prospectivo y una

vision critica sobre el avance tecnologico.

CONCLUSIONES

La sesion permitio a los estudiantes reconocer la importancia del internet como herramienta
transversal en multiples sectores, comprender sus dindmicas actuales y proyectar sus
posibles transformaciones futuras. Esta experiencia fortaleci6 sus capacidades
investigativas, comunicativas y reflexivas, brindandoles un panorama claro del impacto

tecnoldgico en la sociedad.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Entregar la evidencia final en los
tiempos establecidos

e Febrero 2026 Aprendices
(documento con el analisis y
disefio del plano).
e Brindar
retroalimentacion Febrero 2026 Sergio Santos

personalizada y grupal

GOR-F-084V02
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sobre las evidencias
presentadas, sefialando
fortalezas y aspectos a

mejorar.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO

N VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

GOR-F-085 V02

o
'75%
ReGisTRO DE AsisTeNCIA /0ia_%)_oeL mes oe Dicieale ot a0 2025
ouemvogs) | Compsend ee Yy dominar Los Silerfales Sevuitios que ofcece ol nlevnetye valooundo .39 pn ars1er
Whpaeks ewle vida eokiddanon y ew difereuley sec {ones - edursaton salud’ ed{;«k e
No NOMBRES oTRO DEPENDENCIA/ AUTORZA | PRMAO
- Y APELLIDOS No. DOCUMENTO | PLANTA CONTRATISTA- JCUAL EMPRESA GRABACION VIRTUAL
KAREN DANIELA Aprendiz | Ros2Lia Daniramirez130310@g A
ALTAMIRANO RAMIREZ _ | 1110371796 Prendiz | mafla mail.com 3161148309 A
2 | MIGUEL ANGEL Rosalia r3gistrosena2025@gm N.A
ARTEAGA PINEDA 1112051451 Aprendiz | y1aia ail.com 4 142 g
3 | CAMILO BALANTA Asrendiz Rosalia camilobalatavinasco@g N.A
VINASCO 1112049188 il Mafla mail.com -
4 | SANTIAGO BARRETO Aprendis Rosalia santiagobarreto018@g NA
VARGAS 1109922377 P Mafla mail.com 3207645495
5 | JUAN SEBASTIAN rorendiz | ROs2L NA "
BECERRA HOYOS 1111549624 prendiz | Mafla bastob ilcom | 3043732424 il et
6 | NASLY TATIANA Rosalia saraisazarendon600@g NA
BERMUDEZ RIVAS 1105375312 Aprendiz | \afla mail.com 3154549395 Nealry
7 | GABRIELA BUITRAGO rorendiz | FOs2L gabbybr2010@gmail.co NA
RESTREPO 1112052453 P Mafla m
8 | YOSSELIN CAMAYO Rosalia camayomunozyosselin N.A ™
Aprendiz ool
Mufioz 1112052611 Mafla @gmail.com
8 | EDINSON DAVID Agrerdis Rosalia edcarabalic@rosaliama N.A ﬁz
CARABALI CAICEDO 1111548921 ¥ Mafla flajamundi.edu.co 3156449839
10 Apcendie Rosalia NA .5%
JOCELYN CRUZ TENORIO _| 1112051051 i Mafla joycruzt@gmail.com 5
11 | JUAN CAMILO CUERO .| Rosalia juancamilocueroruiz@g NA -
RUIZ 1112473094 Aprendiz | \oia mail.com 3215874292 Camile -C
12 Abrendiz Rosalia emadiazestrada@gmail N.A c /
EMANUEL DIAZ ESTRADA | 1109119291 P Mafla com 3177668183 R
13 e Rosalia jeanpiflow2@gmail.co N.A W
JEAN PAUL DIAZ ROJAS | 1112053695 o Mafla m 3184712985 / / /\#
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de je SENA, se a la dady de los datos
les que se dos en este y les daré el en dek I
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\: ‘(::‘?A';J:'ANCO Aprendiz Rosalia valeriafrancol@rosalia N.A
1112049607 Mafla maflajamundi.edu.co | 3246628888
15 | JOSUE GAMBOA Rosali istrosena2025@gm N.A
GONZALEZ 1150687824 Aprendiz | (0 v Gomdoes
3 Mafla ail.com [o\Y1 A
it it Aprendiz Rosalia garciaagredof@gmail.c N.A
— AGREDO | 1105930718 Mafla om 3177763593
JEAN PAUL HENAO vl Rosalia Henaojeanpaul58@gm N.A —_
| CORREA 1034782265 Prenciz | mafla ail.com 3186622343
Rosalia saraisazarendon600@ N.A
SARA ISAZA RENDON 1114061350 Aprendiz | \afia mail.com L
19 | JHON DREYS LAGUNA Aprendiz | Rosaka r3gistrosena2025@gm NA o
CAMPO 1114954395 prenciz | Mafla ail.com W
20 | MATIAS MARIN Abcandiz Rosalia marincampinomatias9 ' N.A
. campIRo 1110046412 i Mafla @gmail.com 3117212442 ///A .
1 | IVAN DAVID MARTINEZ Aprendiz Rosalia killerdavid587@gmail.c N.A -
> RIVERA 1111545951 P Mafla om 3203206761
JUAN CAMILO MORALES .| Rosalia cmoralesh@rosaliamaf NA
| | HERRERA 1150687784 Aprendiz | wafia {aiamundl.gu.co 3185438226 Juan comlo
23 | JOHANN MANUELLE Rosalia johannmanuel355@gm N.A
MUROZ GAVIRIA 1113068342 Aprendiz | Maia ail.com S2haga
24 | [VAN RODRIGO OSPINA Aprendiz Rosalia ivanrodrigoospinagaviri N.A
GAVIRIA 1055756304 Mafla a821@gmail.com 3215778659
25 | ANTHONY PEREZ Aprendiz Rosalia anthonywp44@gmail.c N.A ‘72
= N:;:;S 1111482890 Mafla om 3016128004
S AN PORTILLA Rosalia sebastiancorreagarcial N.A
CORREA 1105374351 Aprendiz | vafia 2@gmail.com 3178845599 Sebay P /
27 | JOHAN ESTEBAN PULIDO Aprendiz Rosalia pulidojohan759@gmail NA
BOTINA 11 2 Mafla .com 3043128071
28 ZISSZJEL QUINTERO Aprendiz Rosalia emanuelpro5677@gma N.A %
LEZ 1112050174 Mafla il.com
=)
2' JUAN ESTEBAN QUIROZ Aprendiz Rosalia quirozjuanestabn3@g N.A %
| 8 | ESPINOSA 1112471543 Mafla mail.com 3145896112 -
30 Aprendiz Rosalia stivramos0210@gmail. N.A :‘2 4 ‘ ! ! =
STIVEN RAMOS CAICEDO | 1060359707 Mafla com 3137515485
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap! je SENA, se p a la yp! de los datos
quese dos en este ylesdard el c en delo ido legal
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31 | LAURA SOFIA
= = 7
RODRIGUEZRAMIREZ | 1104822161 Aprendiz | {0 ::nt:;s:::\oﬁvaﬂon@g 3234600614 - ("’Q
] X
J';lcinlg:BLD SALAZAR Aprendiz Rosalia juanpisproxd3212@gm NA
T ANDRES A 1149934007 Mafla ail.com 315 3280101
LAZAR Rosalia andressalazarrendon? NA
RENDON 1112048676 Aprendiz | yafia @gmail.com 3226725016 ﬂ/
JUAN SEBASTIAN SOLIS .| Rosalia sebastian2imancilla@| NA 7 =
Aprendiz g
MANCILLA 1016955837 Mafla mail.com 3167836634
e e i aFizteaaio Aprendiz Rosalia wsotoaragon@gmail.co NA A 2 :
SOTO Mafla m
Abratidie Rosalia r3gistrosena2025@gm N.A %
SANTIAGO SOTO CARO 1114953862 P Mafla ail.com 3215267638 0
37 | JUAN ALEJANDRO Avcsriis Rosalia juanalejandrotrujilloher NA
TRUJILLO HERNANDEZ 1108337262 P Mafla nandez@gmail.com 3178484215
38 | SAMUEL URRUTIA el Rosalia urrutiapalaciossamuel NA 3’”&0’ o
PALACIOS 1110296799 P! Mafla @gmail.com 32 e
39 | MARLON VALENCIA P— Rosalia valenciamarlon327@g NA %
MINA 1112051603 P Mafla mail.com -
40 | JUAN ESTEBAN VIAFARA Asrendis Rosalia estebanflorez2010@g NA w
FLOREZ 1112052413 prenci | mafla mail.com 3184930684
) NA ;
SERGIO SANTOS 15646465 X adnon gy /[ t‘[.‘ﬁ’
42
43
44
45
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Ppersonales, el Serviclo Nacional de Ap je SENA, se aga o ):. yp! ién de los datos
dos en este di y les daré el d del

les que se
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ACTA No. 05122025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Formacion
CIUDAD Y FECHA: Jamundi, 05-12-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
1:30 pm 5:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Institucién Educativa DIRECCION / REGIONAL /
Rosa Lia Mafla CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida e introduccion al tema
2. Contextualizacion teorica

3. Actividad de observacién guiada
4. Cierre y conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Documentar los procesos de la Infraestructura tecnoldgica de la IE, teniendo en
cuenta lo aprendido en todas las fases del proyecto formativo

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del proceso formativo y siguiendo la intencion de documentar los procesos de
la infraestructura tecnolégica de la institucion educativa, los aprendices participaron en una
jornada orientada a integrar los conocimientos adquiridos en las diferentes fases del
proyecto formativo. La actividad se desarrollé con énfasis en la comprension, analisis y
registro de los procesos de implementacion de una infraestructura de red, el mantenimiento
de sistemas de computo y la adecuada gestion de la informacion técnica teniendo en cuenta
protocolos establecidos por el SENA. Para llevar a cabo la actividad, los estudiantes
conformaron equipos de cuatro integrantes, asumiendo el rol de una empresa de servicios
técnicos contratada por la institucion educativa, lo que les permitié contextualizar su

aprendizaje en escenarios reales.

La jornada inicié con la solicitud de revisar el video “Documentacion de procesos”,
disponible en el material de apoyo. Este recurso audiovisual sirvié como punto de partida
para comprender la importancia de registrar de manera ordenada cada una de las fases del
proyecto formativo, permitiendo a los aprendices fortalecer su capacidad para organizar

informacion técnica y transformarla posteriormente en evidencias formales. A partir de esta
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orientacion, los equipos se dispusieron a desarrollar el primer paso, enfocado en la creacion
de un informe basado en la realidad de su institucion educativa. Para cumplir este proposito,
los aprendices realizaron un recorrido guiado por las instalaciones con autorizacion del
instructor, en el cual recolectaron informacién escrita y fotografica mediante listas de
chequeo disefiadas por ellos mismos. Este proceso incluyé la verificacion de las condiciones
fisicas y ambientales de los ambientes de aprendizaje, la revision del estado fisico y 16gico
de la infraestructura de red y la valoracion detallada de los equipos de computo.
Adicionalmente, los estudiantes identificaron factores asociados a la seguridad y salud
laboral, los cuales también debian reflejarse en el informe técnico final elaborado bajo

normas APA e incluyendo todas las evidencias obtenidas.

En el segundo paso, los aprendices trabajaron en la construccion del manual de
mantenimiento de la infraestructura tecnoldgica de la institucion educativa. Este documento
debia contemplar la frecuencia de mantenimiento preventivo de equipos y redes, el cuidado
y preservacion de los ambientes de aprendizaje, los protocolos de actuacion en caso de
accidentes laborales, los pasos para atender novedades técnicas, los formatos sugeridos para
la gestion del mantenimiento y un tutorial orientado al uso adecuado de equipos y ambientes
educativos. Una vez finalizado este manual, los equipos socializaron sus resultados con la
comunidad educativa, destacando especialmente el tutorial que buscaba promover el buen

uso de los recursos tecnologicos y fomentar practicas responsables entre los usuarios.

En el tercer paso, los aprendices realizaron una verificacion de la infraestructura tecnolégica
basdndose en el manual elaborado previamente. Para ello, disefiaron nuevas listas de
chequeo que permitieran gestionar la informacion de manera sencilla y ordenada.
Posteriormente, construyeron una encuesta digital orientada a medir la satisfaccion de la
comunidad educativa frente a la socializacion realizada en el paso anterior y a evaluar la
percepcidn general sobre la realidad tecnoldgica de la institucién. Con esta informacion,
elaboraron un informe técnico que incluia imagenes de las listas de chequeo aplicadas, sus
descripciones justificadas, un analisis estadistico de los datos recolectados y una ficha

técnica correspondiente a la encuesta.
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Finalmente, en el cuarto paso, cada equipo elaboré una presentacion que resumia el trabajo
desarrollado en los pasos anteriores. En esta plenaria, los aprendices expusieron la evolucion
de su proceso, reflexionaron sobre su experiencia en el proyecto formativo del SENA y
compartieron conclusiones derivadas de la documentacion realizada. La actividad se
desarrolld6 en un ambiente informéatico dotado con los equipos necesarios, integrando
software de ofiméatica y herramientas digitales de presentacion, cumpliendo con una

duracion total de dos horas de trabajo directo y una hora de trabajo independiente.

La jornada permitié que los aprendices consolidaran competencias fundamentales en la
documentacién de procesos técnicos, integrando analisis, planeacién y ejecucion de
actividades propias de la gestion tecnoldgica institucional. Se evidencié la apropiacion de
criterios técnicos y de seguridad, asi como el desarrollo de habilidades para organizar
informacion, trabajar colaborativamente y presentar informes siguiendo estandares
formales. Este ejercicio fortalecié su capacidad para desempefiarse de manera competente
en escenarios reales del sector tecnoldgico, resaltando la importancia de la rigurosidad

documental en los servicios informaticos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Entregar la evidencia final en los

. . Febrero 2026 Aprendices
tiempos establecidos P ¢

e Brindar
retroalimentacion
personalizada y grupal
sobre las evidencias Febrero 2026 Sergio Santos
presentadas, sefialando
fortalezas y aspectos a

mejorar.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOM | DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
BRE EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO

N VIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

- -zguu
N
REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_S _ DEL Mes DE X ciewsb¥€_peL ARO 2025
oummo(g | DOCOMEMAT Lo pyeios AL La Wivoesvoehu Ty Jecndlogican de (o Te
tewendo e coenbn Lo cevendidd o dodas Luas fosts de\ Rdecd . . T
;u NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANTA | comunsra | 0, | DEPENDENCA/ CORRED ELECTRONICO Tatrono/e, | ArONE mmm
ASUPELOMUROZ JUAN | 4412050705 Aprendiz | Rosalia Mafla | luanioseas 32 NA
: AEISAMONTOYAMARIA | 1410370272 Aprendiz | Rosalia Mafia | Méridie] @or 932 NA /{M,
CRCERMORALES LAURA. | 4104822721 Aprendz | Rosalia Mafla | loaravaentine NA ] qura Ares

* SOTEROVELES 1112047770 Aprendiz | RosaLia Mafla ilcom NA

% SAERERAIDROBOLAURA | 4412045436 Aprendiz | RosaliaMafla | sky026431@gmailcom | 3184276487 NA A v

o o ANGUEZ 1111547505 Aprendiz | Rosalia Mafta | Sebrilacai @am | 3 NA /ﬁ
o AU OTEL 1112050345 Aprendiz | RosaLia Mafla iLcom 1 NA v'\;j,?_:,"' 24

8 AﬁCNBLERE geoow\ KEVIN 1110293054 Aprendiz | Rosalia Mafla com NA y\”v ("-NJA 3

’ e NS 1112472441 Aprendiz | RosaLia Mafla com 1 NA : y

10 i 1112050685 Aprendiz | Rosalia Mafla | SuierrezvalenS2@gmailc | 17447605, Na NANE s \d“é‘

2 SHAHERARY 1107850034 Aprendiz | Rosalia Mafla | valentinachauxhurtado@gma | 1y, 5, NA
i CIPUENTES CIFUENTES | 1110370617 Aprendi | Rosalia Mafa | leniercifuentes0098@gma | 533 geg NA 3;\_‘_L4 <.
" SABREOBUITRONKEVIN | 4553503155 Aprendiz | RosaLia Mafla | Kkev 2@gmailco | 4 NA KQ\) o
" STUDINVERANESSY: 1109190333 Aprendiz | RosaLia Mafla om NA .

:)a acuerdo ::: : Ley 1581 de 2012, Prcnea::r;l:. lznos Ptfson;l: ::::;Ido Nacional de ) SE::‘A, . I- n u' . y de los datos
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B F
TSABELLDEZ QUINTERO | 110754534 Aprendiz | Rosalia Mafla | ¥ = NA M
16 | GALVEZ VITON
Sl 1112050766 Aprendiz | RosaliaMafia | ndresfe! 3 NA & .
17 | GARCIA BALANT, rwingarciabalanta@gma
AR e 1112049456 Aprendiz | RosaliaMafia | darvingarciabalanta@ama | 3422463235 NA A
18 | GUTIERREZ JARAMILLO NA
i 1112401579 Aprendiz | Rosalia Mafla | 1227
19 | MEJIA SALAMANCA 5
EMANUEL 1149935736 Aprendiz | Rosalia Mafla | cToi O NA
% INA SALAZAR SARA
A 1112050681 Aprendiz | RosaliaMafla | Lucianamsoss@gmailcom | 3135106568 NA iA\
2 . - -
LN aUEVARY 1109922251 Aprendiz | RosaliaMafla | S3ntiagomontiS0@gmail.co | 55464341 NA & P
- 77
=
MORALES LOSADA SOFIA | 1114954016 Aprendiz | Rosalia Mafla | sms8s3241@gmail.com 3217142660 NA gﬁ"
23 [ OROZCO TRUJILLO i i j :
0 T AARUARA 1112048997 Aprendiz | RosaliaMafla | @ermiion NA }\54[,\ NC“’ a0l
%
Rl 1112045379 Aprendiz | RosaliaMafla | Jhosorioyandy@gmail.com | 321 5455277 NA | gh i
PAYAN CARACAS LAURA | 1112049929 Aprendiz | RosaLia Mafla | l3Urapayani220@gmailco | 554 gggq364 NA
YISEL m
26 | PULGARIN VELEZ N
At 1017192236 Aprendi | Rosalia Matla | e ezPulgor NA
e 1112048747 Aprendz | Rosalia Mafla | Suinierosantiago707@gma | 3474603494 NA
T3 =
N o AR 1112048799 Aprendiz | Rosalla Mafla | S372g0caicedo0000@gm | 3518504975 NA
=
G [IBEYESCACEDOD0OETHT | 110smm420 Aprendiz | RosaLia Mafla il.com AR
:o Lebri €l Kay C
RINCON DIAZ SANTIAGO | 1107849567 Aprendiz | RosaLia Mafla | Stincondiaz1008@gmail.co | 3057509194 NA ’%o
31 | RODRIGUEZ VIVAS JOSE
MANUEL 1112046255 Aprendiz | Rosalia Mafla Q@omail.com NA M
2
RUGELES DUQUE SOPHIA | 1107854246 Aprendiz | Rosalia Mafla | SoPhiarueelessz2@gmallco | 35000, NA “‘%
£
i 1107858344 Aprendiz | RosaLia Mafla | btcem.1027@gmailcom | 3153012708 NA . P
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecci6n de Datos Personales, el Servicio Nacional de je SENA, se pi a la y de los datos
les que se en este ylesdard el If en de !
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34 | TROCHEZ GUZMAN
ANDERSON 1112048558 Aprendiz | RosaLia Mafla | o™ NA
35 | VELASCO ERAZO =
MARIANA 1112048719 Aprendiz | Rosalla Mafla | @i e na [Mananalelo
36 | YARPAS PILLIMUE 2 \
ALEJANDRA 1108566795 Aprendiz | RosaLia Mafla com NA NG wdya Yt
37 | ZAPATA MUROZ
CATALINA 1191213673 Aprendiz | Rosalia Mafla | catazamui14@gmail.com 3136297320 NA M‘,
38
SERGIO SANTOS ) /,
ONZALEZ 15646465 SENA/CEAI | sesantos@sena.edu.co 3145475670 NA /Q/}
39
[
&
[F]
3
“
I3 J
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de je SENA, p a la y de los datos
quese en este ylesdard el d en i de bl
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