FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 97
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 054810
7AV REGIONAL VAUPES Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES "JIRI-JIRMO"-VAUPES Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 10499-102743
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA Banco a consignar: BANCO AGRARIO DE COLOMH
Cédula de Ciudadania 1.125.473.107 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: hntivoli@sena.edu.co Numero de Cuenta: 484200037046
IP/N° de contacto: 5642223 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7538864/2025 N° Compromiso SIIF 3725 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
OBJETO CONTRACTUAL: FORMACION, ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS
(Descripcion del servicio prestado) CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COM

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 15/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 733.370
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $50.069.170
Valor Bruto Pago: $ 733.370,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 733.370 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  3,53%
Ingresos por comisiones $ 7.804.658 Retencion en la Fuente del Periodo $ 204.995
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $8.538.028 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 5.809.828 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 204.995
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  5.809.828,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 35386805 Base retencion en la fuente a titulo de ICA| 733.370,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 2.133.440 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 266.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 341.400 Menos Retencién en la Fuente| 204.995,00 | 3,53%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 14.900 |$ 22.300 Reteica - 8299 - MITU 7.334,00 | 1,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 208.000 - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784|% 162500 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$ 1.937.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$18.742.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $521.041,00

SON: QUINIENTOS VEINTIUNO MIL CUARENTA Y UN PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Actualizacién y reporte del portafolio del instructor formaciones vigencia 2025

Acompafiamiento, orientacion y asesoria técnica a aprendices en el municipio de Taraira

Cumplimiento de la agenda de desplazamiento con orden de viaje No. 13525 correspondiente al municipio de Taraira

Reporte informe contractual con las diferentes evidencias contractuales como soporte de cumplimiento

Emision juicios de evaluacion de las formaciones correspondientes a la vigencia 2025

Entrega paz y Salvo e informe de gestion contractual a supervisor de contrato

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda HANCEY NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; . ' | 1’

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el DU.N\Ju AN

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA

INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
JHON JAIRO AGUDELO RINCON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

16/12/25 08:39:32 USUARIO: SIC - C.C. 1125473107
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mitu, diciembre de 2025

Sefior (a)

DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR. 7538864 de 2025

Coordinador Académico

Dependencia: 954810

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7538864 de 2025

Hancel Norberto Tivoli Travieza, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.125.473.107
de Mitd, en mi calidad de Contratista del SENA, en la estrategia CampeSENA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA
MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA PESOS ($50.069.170) M/CTE, Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Por mes calendario de
maximo 160 horas, por un valor de TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS (S 33.335) M/CTE la hora. Total, horas asignadas 1.502.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de
la formacién, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas
de la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina,
familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la
Direccién del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinacién Nacional
de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar v
acompanfiar de forma
permanente a los aprendices
en el desarrollo de las
actividades establecidas en la
guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de Gestion
y Autoevaluacion “SIGA” del
SENA el cual se encuentra
documentado en la
plataforma Compromiso, en
los programas del area
tematica objeto del contrato
segun asignacion de grupos.

Se realizd el cierre de
formacién, orientacién y
acompafiamiento de los
aprendices en el
municipio de Taraira,
EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION
AGROPECUARIA
SOSTENIBLE con ficha No.
3328703 y
FORTALECIMIENTO DEL
MODELO
ORGANIZACIONAL EN
PRODUCTORES DEL SECTOR
AGROPECUARIO con ficha
No. 3384091. Cumpliendo
asi con la programacion de
disefios para la vigencia
2025.

Evidencia que se
Encuentra en el
informe anexo Imagen
1.

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje.

A través de las visitas de
campo se realizé
reconocimiento de las
necesidades del

territorio, motivando a

Evidencia que se
Encuentra en el
informe anexo Imagen
2.
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hacer parte de las
diferentes estrategias
que ofrece el SENA
regional Vaupés. Asi
mismo durante las
formaciones se
reforzaron saberes
ancestrales,

fortaleciendo asi la
produccién agricola vy

pecuaria en el municipio
de Taraira.

Acompainar a la poblacién
campesina; en la planificacién
de mejoras de produccién
familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales en concordancia
con el protocolo de atencién
definido por la Coordinacién
Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA.

Se
acompafiamiento
continuo a aprendices de
la formacion, con el
desarrollo de actividades
autonomas, visitas
técnicas y seguimiento a
la certificacion de los
mismos para su
descargue y posterior
envio.

realizo

Evidencia que se
Encuentra en el
informe anexo Imagen
3

Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o}
permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades

especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato.

Para el mes objeto de cobro
no aplica el item, ya que en
su momento se reportaron
las fichas correspondientes
en tiempos estipulados de
acuerdo a fechas vy
programacion para la
vigencia 2025. Se trabajé en
la actualizaciény reporte de
los portafolios de las
formaciones impartidas
durante toda la vigencia.

Evidencia que se
Encuentra en el
informe anexo Imagen
4

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de

Se cumplié a cabalidad la
agenda de
desplazamiento con

Evidencia
Encuentra

que se
en el
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una semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa
a la salida, en el marco de su
objeto contractual.

orden de viaje No. 13525
para el municipio de
Taraira con  objeto:
“Realizar desplazamiento
al municipio de Taraira,
con el fin dar continuidad
al desarrollo curricular de

la formacion
EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION

AGROPECUARIA

SOSTENIBLE con Ficha
No. 3328703 y realizar el
cierre de la misma

acordando compromisos
y acuerdos de cuidado y
manejo de la unidad
productiva ASOMUT de
acuerdo a programacion
para la vigencia 2025”.

informe anexo Imagen
5.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje

de las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y

herramientas  tecnolégicas
gue la entidad defina, en un
plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado
el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se realizé la emisién de
los juicios de evaluacion
de las fichas pendientes
por evaluar, dejando a la
fecha pendiente solo la
ficha
3257707_FORMULACION
Y  EVALUACION DE
PROYECTOS (Etapa 2) ya
que se esta a la espera de
la entrega del kit impulso
productivo.

Evidencia que se
Encuentra en el
informe anexo Imagen
6.

Reportar la informacidn para
la creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta

Para la vigencia 2025 se
reportaron 2 unidades
productivas, las cuales se
encuentran registradas
en la plataforma SOFIA
PLUS, sus actas de
creacién reposan en el

portafolio del instructor.

Portafolio del

instructor RUTA 2
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creacion de unidades

productivas.

8 | Participar y apoyar en el | Mediante el desarrollo | Evidencia que se
proceso de induccién de las | curricular se continda | Encuentra en el
estrategias CampeSENA: | con la aplicacion y el | informe anexo Imagen
Objetivos, alcance, | fortalecimiento de los | 1y 2.
estrategias, cadena de valor, | objetivos, estrategias,
metodologia, procedimientos | usos de las metodologias
e impacto. de la estrategia

campeSENA para generar
impactos de crecimiento
productivo, ambiental,
social, econdmico,
organizativo vy cultural,
generando asi  una
cadena de wvalor vy
sostenible.

9 | Informar a la subdireccién de | A la fecha del presente | Evidencia que se
centro las oportunidades de | informe contractual no se | Encuentra en el
relacionamiento con el sector | presentan oportunidades | informe anexo Imagen
productivo o social que en el | de relacionamiento con | 1.
cumplimiento de su objeto | el sector productivo o
contractual pudieran ser | social, sin embargo se
gestionadas. continué y se culminé

con el desarrollo
curricular, fortaleciendo
las practicas ancestrales
de produccién agricola y
pecuaria.

10 | Participar mensualmente en | Para el mes objeto de | Evidencia que se
la reunién de seguimiento | cobro no se ha | Encuentra en el
operativo del programa | participado de reuniones | informe anexo Imagen
convocadas por la | de seguimiento | 7.

coordinacion académica y/o
misional con observancia del

esquema operativo
establecido por la
Coordinaciéon Nacional de

Atencion Integral, Diferencial
e Incluyente a la Economia

operativo, sin embargo
se estd a disposicion de
los requerimientos que
realiza la dinamizadora
rural de CampeSENA a
través de los medios
disponibles para tal fin.
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popular — CampeSENA para

En donde se comparten

tal fin 'y generar las | actualizaciones de

respectivas evidencias. formatos entregables vy
se solicita informacion
correspondiente al
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales.

11 | Participar en eventos de | Para el mes objeto de | Evidencia que se
caracter técnico, estratégico, | cobro de acuerdo a una | Encuentra en el
de socializacién y de otro tipo | convocatoria del | informe anexo Imagen
de evento al que sea|programa CIBERPAZ, se | 8
convocado por la direccion | realizd la inscripcion,
general, regional o centro de | participacion de un curso
formacién, garantizando la | virtual sobre Inteligencia
transferencia de | Artificial para el Disefo y
conocimiento obtenido al | Edicion de Material
equipo de trabajo. Digital.

12 | Presentar informe mensual | Se realiza el reporte del | Evidencias y anexos
sobre la ejecucién de las | informe contractual | contractuales:
obligaciones  contractuales | correspondiente al mes | Informe contractual
donde se evidencie el avance | de Diciembre con sus | Informe de evidencia
a las metas asignadas, asi | respectivas  evidencias | Planilla SIC
como el respectivo analisis y | contractuales: contratistas
acciones de mejora cuando Consolidado pago
dé a lugar y a la terminacién | Informe contractual seguridad social.
del contrato presentar al | Informe de evidencia
supervisor de  contrato | Planilla SIC contratistas
informe anual de gestidon de | Consolidado pago
centro en los términos | seguridad social.
solicitados.

13 | Vigilar y salvaguardar los | Para el mes contractual | Acta entrega de

bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos  al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son

no se tuvieron bienes a
cargo, las herramientas
de formacion se dejaron
a cargo de los lideres de

formacion, con las
recomendaciones
técnicas de manejo,

cuidado y uso. Ya que,

materiales que reposa
en el portafolio del
instructor.

GTH-F-062 V10




SENA

N

sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan
sujetarse a las guias vy/o
procedimientos aplicables a
los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes en
la cual se date la informacion
actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

estas son del grupo de
formaciény se prohibe su
venta, reparticibn o
intercambio. Las
herramientas son Unica y
exclusivamente para uso
en el desarrollo de
actividades de la unidad
productiva.

14 | Realizar de manera oportuna | Como la  estrategia | Instrumento de

el proceso de seguimiento y | campeSENA implementa | evaluacion que reposa
evaluaciéon de Ila etapa | sélo formaciones | en el portafolio del
productiva del aprendiz, | complementarias, se | instructor y cargado
implementando los formatos | crean instrumentos de | en el OnDrive
vigentes para tal fin, | evaluacién y se | dispuesto para el
disponibles en la plataforma | desarrollan actividades | cargue de evidencias
compromiso para las | propias de la formacion
diferentes alternativas de | para medir el nivel de
desarrollo de etapa | conocimiento adquirido
productiva, cuando sea | durante el desarrollo
asignado. curricular y a partir de

ello realizar el

seguimiento y/o

fortalecimiento de los

aprendices y tener como

soporte la emisién de los

juicios valorativos de

cada resultado.

15 | validar novedades | Para el mes objeto de | Evidencia que se

académicas y disciplinarias de

cobro no se presentan

Encuentra en el
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los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

casos especificados en el
presente item, ya que, el

instructor  realiza un
seguimiento y
acompafiamiento

continuo a las y los

aprendices, facilitando el
desarrollo de las
actividades de desarrollo
curricular de manera
autonoma con su
asesoria a través de los
canales disponibles para
tal fin.

informe anexo
Imagen 3.

16

actualizado el
del Instructor,
los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestion
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado  minimo los
siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de
la ruta de aprendizaje, segln
guia para desarrollar los
procesos formativos. b. Guia
de aprendizaje. c. Actas con
los planes de mejoramiento
académicos para aprendices

Mantener
Portafolio
adjuntando

que lo requieran. d.
Planeacidn, seguimiento
evaluacién de etapa
productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en

etapa productiva (si aplica) f.
Formato de asistencia vy

Para el mes objeto de
cobro se realiza el
reporte del portafolio del
instructor de acuerdo a
lista de chequeo vy
manual de cargue de
evidencias de la
estrategia campeSENA,
asi mismo en los canales
disponibles  para el
cargue y verificacion de la
informacién
suministrada como
cumplimiento a la
obligacién contractual.

Evidencia que se
Encuentra en el
informe anexo
Imagen 9
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Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.

Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada

resultado de aprendizaje.

17 | Participar en la formulaciény | A través del desarrollo | Evidencia que se
ejecucion de los proyectos | curricular se | Encuentraen el
cuando sea requerido segun | fortalecieron la | informe anexo
el drea de su especialidad y | generacion de ideas | Imagen 1y 2.
de conformidad con la | emprendedoras para su
programacién académica | materializacién,
establecida. brindando informacion

sobre los demas servicios
gue presta el SENA como
el SBDC para que los
aprendices puedan
generar negocios rurales
y de esta forma
empleabilidad.

18 | Realizar su afiliacion ante la | Se realizé la afiliacion a la | Consolidado de pago
administradora de riesgos | ARL positiva riesgo Il de | seguridad social con
laborales que disponga el | acuerdo a lineamientos | niUmero de planilla
SENA, bajo la clase de riesgo | administrativos. 35386805
relacionada con el disefio correspondiente al
curricular a ejecutar, en el mes de Noviembre.
caso de tener disefios
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta
el mayor riesgo asociado.

19 | Las demas que sean | Para el mes objeto de | Evidencia que se

asignadas por el supervisor
de contrato segun aplique de
acuerdo con los lineamientos
emitidos por la Direccion del
Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo —
Grupo de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la

cobro se  realizaron
reportes de los
portafolios del instructor,
documentos finales
contractuales, entrega
paz y salvo y pagos de
seguridad social del mes
de Noviembre y
Diciembre.

Encuentra en el
informe anexo
Imagen 4.
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Economia
CampeSENA.

popular -

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 13525 Mitd-Taraira-Mitd 8/11/2025 3/12/2025
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 35386805 de la planilla, expedida por ASOPAGOS S.A., correspondiente
al mes de Noviembre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”),
Planilla SIC Contratista, Evidencias Contractuales, planilla seguridad social mes de diciembre

No. 35755396 informe de legalizacién comisién 13525, Paz y Salvo.

Evidencias en (43) folios

10
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Cordialmente,

Hancel Norberto Tivoli Travieza

Contratista

C.C. No. 1.125.473.107

Recibi a satisfaccion:

Do AS ndet

Daniel Fernando Sanchez Pefia

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7538864

Coordinador Académico

GTH-F-062 V10
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Evidencias del mes Diciembre del 2025
Hancel Norberto Tivoli Travieza

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7538864 de 2025
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/o CampeSENA
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iUna Esperanza Debf‘l/da!

Go-gle . e Estrategia CampeSENA=2025
Imagen 1

Descripcidon: Aprendices de la formacion EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
AGROPECUARIA SOSTENIBLE Ficha No. 3328703 firmando lista de asistencia del cierre
de formacidn, evidencias correspondientes a los item 1, 8,9y 17.
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Taraira
Vaupés
_ : Instructor Hancel Tivoli
[Gocgle Estrategia CampeSENA_2025
Imagen 2
Descripcidn: Instructor dando indicaciones técnicas a aprendices teniendo en cuenta las
visitas técnicas realizadas en el municipio de Taraira a unidades productivas familiares,
evidencia correspondiente a item 2, 8 y 17.
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A lara, Clinton, Deisy, Dina, Emperatriz, Filomena, Francisca, Hancel, lvan, Jhon, Karen, Lilia, Lucila, Luz

‘ Emprendimiento en Produccion Agropecuaria_Taraira2025

1/12/2025

Buen dia mis estimados aprendices para informarles que hoy no se podra
realizar el encuentro a las 6 pm los espero mafiana martes a las 6

pm...gracias 947am o

@ Maria Luisa Taraira

Okey .profe gracias por la informacion... , .

am

Bueno profe

Maritza Taraira

10:34a.r

U34a.m

+ @ Escribe un mensaje

©

Imagen 3

Descripcion: Pantallazo grupo WhatsApp de la formacién para brindar informacién y
acompanamiento a actividades auténomas propias del desarrollocurricular. Evidencia que
corresponde al item 3, 15.

- o x
3199959-Produccion agropect X+
n
« A G O > - 3199959-Produccion agropecuaria para la sequridad alimentaria en contextos socioculturales-UPT74984 > Buscar en 3199959-Produccion agropecuari  Q
® Nuevo T Ordenar = ver (@D vista previa
R imégenes Nombre Fecha de modificacién  Tipo Tamafio
£ Msics 1. GEPIF-135 Gulas de Aprendizaje  Int.. Carpeta de archivos
3 vidos 2. Estructura de sequimiento integrada Carpeta de archivos
3. Cuademillo Emprendimiento Carpeta de archivos
1. Diciembre
4 Herramientas de conocimiento intrcu.. Carpeta de archivos
CampeseNa 2025
5. Heramienta cantrolde asistencia for.. Carpeta de archivos
ECAASOCIATIVIDAD . GOR-F-084 Formato acta, GOR-F.035 L. Carpeta de archivos
ECAASOCIATIVIDAD 7. Formato Autorizacion uso deimagen 13 Carpeta de archivos
v B Este squipe Seleccione el archivo del que desea obtener la vista
previ,
> Windows (C)
> o= KINGSTON (2
v KINGSTON ()
y oM
> =7 H.V HANCEL NORE
> 2 Informes 2025
> = PORTAFOLIO HANC
> 23 System Volume Inf
7 elementos a

F; 0 T L Ge T eww ung
Imagen 4

Descripcion: Pantallazo portafolio actualizado para reporte a dinamizadora Rural de
CampeSENA, la evidencia hace parte de la lista de chequeo de la RUTA, ficha 3199959 de
Monforht. Evidencia correspondiente a item 4.
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Imagen 5

Descripcidn: Evidencia retorno del municipio de Taraira al municipio de Mitu, después de

haber culminado la formacién y haber desarrollado las actividades pedagdgicas propuestas.

Evidencia corresponde a item No. 5.

Carrera 8
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5 [Ficha de Caracterizacion: 3292889
4 Cogigo: 42110150
o Versién: 1
5 Denominacién: RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO DE LOS GRUPOS ETNICOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
5 Fecha Inicio: 26/07/2026
o Fecha Fin: 21/08/2025
40 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 97 - REGIONAL VAUPES
4 Centro de Formacion: 9548 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES JIR! - JRIMO
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Hoja ® [ ] O]

[ [ —r w—r2

Imagen 6

Descripcion: Pantallazo formato excell reporte juicios de evaluacién. Evidencia
correspondiente a item No. 6




v M Ultima solicitud informacién C. X 4 = a X

<« C % mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzQdzmZWKPAQfMTGgZgmbLkXNrQg ® w o -
= M Gmail Q,  Buscar correo = ®actvor (@ 3 4 &
o} ¢« B OB =5 @ 2dem2 ¢ > Esv
S / Redactar e .
Mail Maria Del Pilar Lomdofio Marulanda mar, 16 dic, 1523 (hace 18horas) Yy @ €
para Hancel, mi, Dicson, Dicson, Wilson, Johnner, Daniel, Hubert ~
] K Recibidos 10
s Buenas Tardes
“ ¥r Destacados
(m] @© Pospuestos Estimados Instructores CampeSENA y de la Formacién Continua
(=2 B> Enviados
Cordial Saludo,
[ Borradores 7
M Compras 1 Como se les informo mediante correo electrénico enviado el dia 13 de diciembre, la fecha méxima de la entrega del informe
v  Més contractual y sus anexos correspondiente al mes de diciembre, era el dia de ayer 15 de diciembre del 2025, y a la fecha ninguno
cumplié con este requerimiento, por lo anterior solicito de manera urgente y prioritaria el envié de la informacién a mas tardar el
N hoy a las 6pm.
Etiquetas +
Lo anterior por cierre presupuestal de la entidad, adicional a ello, si estas cuentas no son tramitadas en los tiempos establecidos,
quedan para reserva presupuestal y esto impide una contratacion nueva para la proxima vigencia si la llegase haber, pues no se
pueden tener cuentas pendientes por pagar con la entidad contratante.
Recuerden, tener en cuenta lo siguiente, para la entrega de la informacién:
(€2 Responder ) ( “ Responderatodos ) [~ Reenvier ) (@)
@ Cambiaraplansu.. > ~ <~ < i <
Imagen 7

Descripcidén: Pantallazo correo con la solicitud de la informacion correspondiente al mes de
diciembre y portafolio del instructor por parte d ela dinamizadora rural de campeSENA.
Evidencia que corresponde al item No. 10.

¥ M Recibidos (10) - tivolih0815@q X Calificaciones - Hancel Norbert X + - a X

< © % ho-ciberpazuni du.co/grade/repor -php i o >

Hancel Norberto Tivoli Travieza © vensse

Cursos que estoy tomando

Nombre del curso Calificacion

Inteligencia Artificial para el Disefio y Edicion de Material Digital 14.00

Imagen 8
Descripcidn: Pantallazo plataforma ciberpaz en donde se evidencia el numbre del curso que
se esta tomando y el avance del curso. Evidencia que corresponde al item No. 11.
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Imagen 9

G % mailgoogle.com/mailfu/0/#inbox/KibxlwGnRajsHXT TFnBISpIKnWhGQdQq

Q Buscar correo

&

[
I

E eatwr O @ 4 i B
0 m B @ 1de72 > Es~

Hancel Norberto Tivoli Travieza 816 (hace 2horas) vy
Cordial saludo Mediante |a presente me dirijo usted doc Milena con el fin de solicitarle la creacion de la carpeta OnDRive para el cargue de evidencias, Portafo

Nohora Milena Bejarano Chala 1028 (hace 1 minute) ¥ @ €
para mi v

BR Parece que este mensaje esta en inglés X

Traducir al espafiol
Buenos dias

Carpeta creada

8 5. Hancel Norberto Tivoli Travieza A few seconds a. Nohora Milena Beji 0 items

Cordialmente,

Descripcidn: Pantallazo correo confirmacion creacion de carpeta OnDrive para el cargue de
evidencias contractuales. Evidencia que corresponde a item 16

Hancel Norberto Tivoli Travieza

Contratista

C.C. No. 1.125.473.107 de Mita
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Mitu, 9/12/2025

PRESENTADO A: Daniel Fernando Sanchez Peria

ORDE DE VIAJE No: 13525 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
8/11/2025 3/12/2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Municipio de Taraira Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales "Jiri-jirimo"

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar desplazamiento al municipio de Taraira, con el fin dar
continuidad al desarrollo curricular de la formacion EMPRENDEDOR EN PRODUCCION AGROPECUARIA
SOSTENIBLE con Ficha No. 3328703 y realizar el cierre de la misma acordando compromisos y acuerdos
de cuidado y manejo de la unidad productiva ASOMUT de acuerdo a programacion para la vigencia 2025.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 8/11/2025
Actividades ejecutadas: Realizar desplazamiento Via Aéreo al municipio de Taraira.

Dia 2:9/11/2025
Actividades ejecutadas: Se realiza visita a unidad productiva agricola ASOMUT con el fin de adelantar
trabajos de mantenimiento en la compostera, realizar canales de desague.

Dia 3: 10/10/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje PREPARAR SUELOS DE
ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: SUELO: CONCEPTO,
CLASIFICACION, PROPIEDADES, MUESTREO BASICO, INTERPRETACION DE ANALISIS

Dia 4:11/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje PREPARAR SUELOS DE
ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: PREPARACION DE
SUELOS: METODOS, INSUMOS, LABRANZA, TRAZADO. TOPOGRAFIA: CONCEPTO, USOS, APLICACIONES.

Dia 5:12/11/2025
Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje REALIZAR LABORES DE
MANEJO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA:
AGROECOLOGIA: PRINCIPIOS, APLICACIONES. AGRICULTURA ECOLOGICA: DEFINICION, PRINCIPIOS Y
NORMATIVIDAD.

Dia 6: 13/11/2025
Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje REALIZAR LABORES DE
MANEJO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: BUENAS

GTH-F-087 V.02
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PRACTICAS AGRICOLAS: PRINCIPIOS, PROCEDIMIENTOS, TECNICAS. CULTIVOS: DEFINICIONES, TIPOS
(TRANSITORIOS, PERMANENTES, SEMIPERMANENTES), ASOCIACIONES.

Dia 7:14/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje REALIZAR LABORES DE
MANEJO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS: Manejo integrado de plagas y enfermedades, fertilizacidn ecoldgica.

Dia 8:15/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo de actividades practicas en la unidad productiva, preparacién del
sustrato para la nutricién de los cultivos, revision y verificacion del estado de las herramientas de
entregadas por la estrategia campeSENA, para el uso de las actividades de la unidad productiva.

Dia 9:16/11/2025
Actividades ejecutadas: Revision guia de aprendizaje, alistamiento de actividades y materiales de
formacién para el desarrollo curricular.

Dia 10: 17/10/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular tedrica del resultado de aprendizaje SEMBRAR CULTIVOS
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA, induccién y
presentacion guia de aprendizaje.

Dia 11: 18/10/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular tedrica del resultado de aprendizaje SEMBRAR CULTIVOS
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: SIEMBRA:
CONCEPTO, TIPOS, TECNICAS, MATERIALES.

Dia 12:19/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular tedrica del resultado de aprendizaje SEMBRAR CULTIVOS
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: BIOABONOS:
TIPOS, CARACTERISTICAS, ELABORACION, APLICACION.

Dia 13:20/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular tedrica del resultado de aprendizaje SEMBRAR CULTIVOS
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: COSECHA:
DEFINICION, TIPOS, CARACTERISTICAS, INDICE DE MADUREZ (COLOR, TAMANO, PESO), METODOS,
TECNICAS, RECIPIENTES, INSTRUMENTOS.

Dia 14: 21/09/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular tedrica del resultado de aprendizaje SEMBRAR CULTIVOS
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA: PROPAGACION
DE MATERIAL VEGETAL: CONCEPTOS, TIPOS, METODOS Y HERRAMIENTAS, PROCEDIMIENTOS,
CRITERIOS TECNICOS, ECONOMICOS, AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD.

Dia 15:22/11/2025
Actividades ejecutadas: Visita, acompaifiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar del
Aprendiz Alfonso Londofio.
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Dia 16: 23/11/2025

Actividades ejecutadas: Visita, acompafiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar de la
aprendiza Migdalia Tanimuca.

Dia 17: 24/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS
O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO DEL
ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO: ENTORNO: DEFINICION, TIPOS, CARACTERISTICAS,
SECTORES, IMPORTANCIA, CARACTERIZACION.

Dia 18: 25/11/2025
Actividades ejecutadas: Visita, acompafiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar con
las aprendices, Juana Piratapuyo, Migdalia Yucuna y Maria Emma Hernandez.

Dia 19: 26/11/2025
Actividades ejecutadas: Visita, acompafiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar a la
aprendiza Lucila Sdnchez Macuna.

Dia 20: 27/11/2025
Actividades ejecutadas: Visita, acompafiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar de la
aprendiz, Marina Torres en compania del grupo de aprendices para trabajo practico de campo.

Dia 21: 28/11/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje REGISTRAR LA INFORMACION
DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA EMPRESA: INDAGAR EL MERCADO OBJETIVO PARA EL BIEN O SERVICIO DEL PROYECTO. RECOGER
INFORMACION DE LAS DIFERENTES FUENTES. Trabajo practico en la unidad productiva sobre toma de
registro del material propagado y verificacién del estado de siembra.

Dia 22:29/11/2025
Actividades ejecutadas: Actividades de retroalimentacion en la unidad productiva sobre los temas
orientados y desarrollados hasta la fecha con la participacion activa de aprendices.

Dia 23:30/11/2025
Actividades ejecutadas: Visita a unidades productivas familiares para el acompafiamiento y asesoria
técnica, se realizd visita a la unidad productiva del Aprendiz John Freddy Sanchez.

Dia 24:1/12/2025
Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje REVISAR LA VIABILIDAD DE LA
UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

Dia 25:2/12/2025

Actividades ejecutadas: Desarrollo curricular del resultado de aprendizaje PARTICIPAR EN LA
CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y
FINANCIERO DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

Dia 26: 3/12/2025
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Actividades ejecutadas: Desplazamiento Municipio de Taraira al Municipio de Mitu.

RESULTADOS:

1.

10.

11.

12.

El dia 8 de Noviembre se logra realizar el desplazamiento al municipio de Taraira sin ninguna
novedad y contratiempos.

El dia 9 de Noviembre Se logra realizar el desplazamiento a la unidad productiva y desarrollaron
las actividades de la construccion de canales de desaglie para evitar inundaciones y
encharcamientos en la compostera.

El dia 10 de Noviembre El instructor fue el encargado de dar la orientacién tedrica sobre suelo,
definiendo y dando a aprendices el concepto, clasificacidén, propiedades, muestreo basico e
interpretacidn de analisis.

El dia 11 de Noviembre A través del uso de los dispositivos mdviles el instructor comparte
material de apoyo para el desarrollo de un taller en grupos sobre la preparacién de suelos:
métodos, insumos, labranza, trazado. Topografia: concepto, usos, aplicaciones. Temas
distribuidos en grupos para el desarrollo de carteleras y posterior exposicidn.

El dia 12 de Noviembre Con el acompafiamiento y orientacion del instructor los aprendices
distribuidos en grupos desarrollan carteleras para la exposicion con informacion sobre la
agroecologia: principios, aplicaciones. Agricultura ecoldgica: definiciéon, principios vy
normatividad.

El dia 13 de Noviembre con el uso de material audiovisual el instructor logra dar la orientacién
a aprendices sobre las buenas practicas agricolas: principios, procedimientos, técnicas. Cultivos:
definiciones, tipos (transitorios, permanentes, semipermanentes), asociaciones. Para una
mejor comprension se le dio participacion a aprendices lanzando preguntas al azar, despejando
dudas y brindando ejemplos reales dentro del contexto.

El dia 14 de Noviembre Siguiendo la tematica de BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, el instructor
brinda las herramientas y materiales de formacidn a aprendices para que en grupos desarrollen
carteleras y expongan sobre: Manejo integrado de plagas y enfermedades, fertilizacién
ecoldgica.

El dia 15 de Noviembre con el acompanamiento de la lider de la unidad productiva Maritza
Yucuna, se logra realizar el buen estado y orden de las herramientas de formacién, esto se debe
a que haya un buen uso y buena adecuaciéon de las herramientas para evitar accidentes
laborales.

El dia 16 de Noviembre Se da revisidon a la guia de aprendizaje y alistamiento del material de
apoyo como documentos pdf, videos, presentaciones y materiales de formacion para la
construccion de carteleras durante el desarrollo curricular.

El dia 17 de Noviembre se logra realizar la siembra en las camas de germinaciéon que se
encontraban sin semillas, teniendo en cuenta los métodos de siembra en eras de germinacion,
distancia y profundidad de siembra.

El dia 18 de Noviembre En grupos de trabajo y con el acompafiamiento del instructor los
aprendices contintan con el desarrollo curricular tedrica sobre siembra: concepto, tipos,
técnicas, materiales. Para una mejor apropiacién del conocimiento y de conceptos.

El dia 19 de Noviembre Con apoyo del material brindado por el instructor, distribuidos en
grupos y en temas especificos, los aprendices desarrollaron carteleras para exposicidn sobre los
bioabonos: tipos, caracteristicas, elaboracién, aplicacién.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

El dia 20 de Noviembre el instructor con apoyo de material audiovisual fue el encargado de
brindar la orientacién tedrica sobre cosecha: definicidn, tipos, caracteristicas, indice de
madurez (color, tamafo, peso), métodos, técnicas, recipientes, instrumentos.

El dia 21 de Noviembre el instructor brinda la orientacidon tedrica apoyado de material
audiovisual sobre la propagacion de material vegetal: conceptos, tipos, métodos y
herramientas, procedimientos, criterios técnicos, econdmicos, ambientales y de seguridad. Los
aprendices participan de manera activa respondiendo a preguntas implementadas por el
instructor, las cuales se retroalimentaron en su momento y se despejaron las dudas
pertinentes.

El dia 22 de Noviembre De acuerdo a programacion realizada con aprendices para las visitas a
unidades productivas familiares, se brindé acompanamiento al Aprendiz Alfonso Londofio.
Brindando recomendaciones técnicas de acuerdo a las condiciones del terreno y unidades
productivas que puede establecer en su terreno.

El dia 23 de Noviembre se realiza una visita técnica en la unidad productiva de la aprendiz
Migdalia Tanimuca para la identificacion del terreno y de acuerdo a ello brindar las
recomendaciones para el establecimiento de su galpdn y pozo piscicola.

El dia 24 de Noviembre Con el grupo de aprendices se logra dar un resumen de las primeras
visitas técnicas realizadas con el fin de IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO DEL ENTORNO Y LAS
NECESIDADES DEL MERCADO, el instructor orienta a aprendices sobre el ENTORNO:
DEFINICION, TIPOS, CARACTERISTICAS, SECTORES, IMPORTANCIA, CARACTERIZACION.

El dia 25 de Noviembre siguiendo la programacion de visitas técnicas se dio continuidad la
Visita, acompafiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar con las aprendices,
Juana Piratapuyo, Migdalia Yucuna y Maria Emma Herndndez. Identificando las condiciones de
suelo para el establecimiento de un pozo piscicola, un galpdn y cultivos para el sostenimiento
de las especies pecuarias y humanas, de esta forma tener sostenibilidad a la produccidn.

El dia 26 de Noviembre se desarrollé la visita, acompafamiento y asistencia técnica a unidad
productiva familiar de la aprendiza Lucila Sanchez Macuna, brindando recomendaciones
técnicas para el establecimiento de un galpdn y pozo piscicola, integrando estas dos actividades
productivas para su sostenibilidad.

El dia 27 de Noviembre en compaiiia del instructor y el grupo de aprendices, se realizd visita,
acompafiamiento y asistencia técnica a unidad productiva familiar de la aprendiz Marina Torres,
identificando los espacios para el establecimiento de galpones para pollos de engorde, pozos
piscicolas y produccién agricola para la sostenibilidad de sus actividades productivas.

El dia 28 de Noviembre A manera practica en la unidad productiva se desarrollan actividades
de registro sobre el % de mortalidad de las semillas establecidas en la unidad productiva, se
aprovecha para retirar semillas dafiadas y reemplazarlas por nuevas para su germinacion.

El dia 29 de Noviembre con la participacién de aprendices, se desarrollan actividades de
retroalimentacion por grupos, con el uso de metodologias didacticas y juegos que ayudaron a
los aprendices a comprender mejor los temas desde el contexto de su territorio.

El dia 30 Noviembre se logra realizar la visita técnica al aprendiz John Sanchez, llegando al lugar
en donde establecera un pozo piscicola, brindando las recomendaciones técnicas y asignando
tareas para que pueda lograr con éxito su proyecto familiar productivo.

El dia 1 de Diciembre se logra realizar el desarrollo curricular del resultado de aprendizaje
REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO
EMPRESARIAL, el instructor de acuerdo a las visitas técnicas realizadas durante los dias
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anteriores, da recomendaciones generales, la viabilidad de sus proyectos productivos familiares
y la forma de integrar las actividades productivas (agricola y pecuaria) para la sostenibilidad de
las mismas.

25. El dia 2 de Diciembre El instructor brinda a los aprendices las herramientas para calcular el
precio de venta y el manejo del libro contable en proyectos productivos, finalizando la jornada
pedagdgica se logran recoger firmas de la herramienta control de asitencia.

26. El dia 3 de Diciembre se logra realizar el retorno del municipio de Taraira al municipio de Mitu.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Evidencia desplazamiento Mita-Taraira 8/11/2025

| ' - y l CampeSENA
‘ - ‘ . ‘ iUna Esperanza Debida!
g \ -

‘ o» CampeSENA

iUna Esperanza Debida!
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Evidencia visita y adecuacidn de canales de desagiie de la compostera en la unidad productiva
ASOMUT

Y B a CampeSENA

iUna Esperanza Deb(fda!

Evidencia desarrollo curricular de la formacion Emprendimiento en Producciéon Agropecuaria
Sostenible con Ficha No. 3328703. 10/1/2025 al 14/11/2025

A
/

o» CampeSENA

iUna Esperanza Debida!

' 10 nov 2025 6:21:51 p.m.

d 0°33'45.99166-569°38'3:68628"W.
. - B 15°N
Taraira

Vaupés

Instructor Hancel Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025
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‘. iUna Esperanza Deb"fda!

J 1 8y 2025 7:386
£ 0°33145.87034"S 69°3¢8
3

c CampeSENA

iUna Esperanza Deb‘fda!

W
/BZRE

Instructor Hancel Vol
Estrategia CampeSENAT2025
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» CampeS

iUna Esperanza Debida!

13 nov 20256:1:8*30:p.m.

0°33'47.25227"S 69°38'4:42061"W
X 222° SW
Instrietor Hancel Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025

.\ CampeSENA

iUna Esperanza Debfida!

qob zozave/ 8: OIB
0°3345.699

8"S 69°38'3:57022' "I

|nstructorﬁancel Tivoli
Estrategia CampeSENA_2025
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Evidencia verificacion del estado y orden de las herramientas de formacion en la bodega de
ASOMUT con la lider de la unidad productiva, 15/11/2025
m . RS T p

CampeSENA

iUna Esperanza Debida!

4
15 nov 2025 10:01:0 |
0°33'47.64053"S 69°38'2.51088"W
215
Instructor Hancel Tivoli
Estrategia CampeSENA_2025

Evidencia Revisién y ajuste guia de aprendizaje para el desarrollo curricular, 16/11/2025

TNormal  Sinespaci..  Tiulo 1 Titulo2  Titulo 3 Titulo 4 Puesto |5

-] = GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje_4.docx - Word 7 @® - x
ARCHIVO INICIO INSERTAR DISERO DISERO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA Iniciar sesion
= X, Cortar - 5 e A i Buscar -
N Gaibi  -[n A A Aa- b &= i | nambcenc AcBbCc AaBbCc Assbcene AaBbCe Acsbce AL | |
Bl Copiar | 25 Reemplazar
Pegar N K S «abex,

' Copiarformato [ Seleccionar~

Portapapeles [ Fuente Estilos ] Edicion ~

Estrategias o técnicas diddcticas activas: Herramientas participativas (diagrama de entradas y salidas,
calendario ecologico y mapa de 105 espacios de uso, exposicion,

Materiales de formacian: Carteleras, marcadores, colores, Iapiz, lapicero

Material de apoye: Bitdcora de Campe, Documents imprese Métodos pregerminativos y tipos de suelo.
Evidencias de aprendizaje: No Aplica

Instrumentos de evaluacion: No Aplica

Duracién de la actividad: 16 horas.
Descripcion de la actividad:
2. El instructor serd el responsable de realizar la orientacion tedrica respecto a Buenas Practicas

agricolas y las buenas practicas ancestrales de acuerdo al contexto local de la comunidad indigena:

Qué son las Buenas précticas agricolas y las Buenas practicas ancestrales?

Planificacién del cultivo de acuerdo a las Buenas practicas agricolas y buenas prcticas
ancestrales.

Seguridad y salud en el trabajo d |21 - e e A

N kK s ¥-A-

= - Estilos

«  Preparacion de herramientas, de = 2ntas para el uso

en las actividades de siembra.

PAGINA 4 DES 17 DE 1810 PALABRAS [ ESPAROL (COLOMBIA)

& BmQE mG \uc}@‘.
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Evidencias desarrollo currlcular del 17/11/2025 al 21/11/2025
G . CampeSENA

iUna Esperanza Det!‘/da'

17 niov 2095.7:46:56 2.m.
0°33'47.15363"S 69°3§Q\.§2674"W

CampeSENA

iUna Esperanza Deﬁ[da'

18 nov 2025 6:41:57 p.m-
3'45.7474"S 69°38'3.409094W
27° NE

Taraira

Vaupes

Instructor Hancel ZiVoli
Estrategia CampeSENA#2025
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» CampeSENA

iUna Esperanza Debida!

255° W
Taraira

Vaupés
Instructor Hancel Tivoli
fategia CampeSENA=2025

o» CampeSENA

iUna Esperanza Debida!

20'hov 2025 7:44:38 pim.
216° SW
Instructor Hancel Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025
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iUna Esperanza Debida!

21 nov 2025 7:10:33 p.m.
0°33'47.81891"S 69°38'4.4389"W.
2975NW

Instructor Hancel Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025

o» CampeSENA

iUna Esperanza Debida!

Estrategia CampeSENA" 2025
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Evidencia desarrollo curricular de la formacion Emprendimiento en Produccién Agropecuaria

Sostenible con Ficha No. 3328703. 24/11/2025

CampeSENA

iUna Esperanza Deﬁ‘da'

24 nov 2025 6:40:22 p.m.
O°33W‘QJ"S 69°38'3.58447"'W
6T°"NE

Taraira

i Vaupés
nstructorHancel Tivoli
[aGampeSENA_2025
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.Una Esperanza Detfda'

25 nov 2025 .3:35:23 p.m.
0°33'50.63584"S 69°37'35:92229"W.
116° SE

Taraira

Vaupés

Instructor'Hancel Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025

3 .ﬁ ’ CampeSENA

iUna Esperanza Debidat
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iUna Esperanza Debida!
-~ .

27 noy. 2025 3:23:33; p. m.

0°32' 48"81469"869 '36'56.05456"W.
=231 SW

& . laraira

. Vaupes

Instructor Hancel Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025

Evidencia desarrollo curricular en la unidad productiva, actividades de registro y retroalimentacion,
28y 29/11/2025

CampeSENA

iUna Esperanza Deblda'

N2

% 28 nov. 2025 7:19:06°a0 TN
Tk P AT 0°33 47 20928"8 69 38 2 801 98"W
Tareita R ‘ - 26, °‘W

s M :Instructo,rHanceI Vol
Gaoall AT vooov o Estrategia CampeSENAL2025
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29 n6v:2025 8:37:0% am
70575 69°38 278603 W

c CampeSENA

‘ iUna Esperanza De‘d{da!

~Faraira

= 7« “Naupés
‘*”, Instructor Hancel Tivoli
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Evidencia desarrollo curricular en aula, 1y 2/12/2025
/. CampeSENA
w p

iUna Esperanza Debidat

17dic 2025 6:04:54.p.m
0°33'45.77065'S;69°38'357236 1°WH
43° NE

Taraira

Vaupés

Instructor Hancel, Tivoli

Estrategia CampeSENA_2025

; CampeSENA

iUna Esperanza Debfida!

116 2025 5:_5‘%5?@1p.m.

0°33'45.54876{S 69°38'3188712!W

. 181 S

< slaraira
b e o ‘ Walpés
£ InSguctor HarGel Tivoli

; Estrategia CampeSENA=2025
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y ‘@;Hme’ﬂander Mit
X -
el

£
IAeropuerto 3
[Fabio Alberto
Leon/Bentley ©
Mitli(MVP)

Retorno municipio de Taraira hacia la ciudad de Mitu 8/10/2025

f CampeSENA

iUna Esperanza Deﬁ‘/da'

120° SE
Jaraira

+Vaupes
ancel Tivoli

IDESENA.2025

/o) ENA
@ CampeS

iUna Esperanza Deﬁ[da'

3 dic 2025 2:51:58 p.m.

1°15223:96444"N 70713'57.3955"'W

265° W
Taraira

Vaupés
Instructor Hancel Tivoli

[Gotgle  Mtd | \ Estrategia CampeSENA_2025
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entrega de informe de | Instructor estrategia 9/12/2025
legalizacion de la | CampeSENA

comisiébn  con  anexo:

Factura del transporte y

certificado de

permanencia avalada por
el Alcalde de Taraira.
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CONCLUSIONES:

1. Se logra el objetivo del desplazamiento, dando cumpliendo a la continuidad del programa de
formacién y culminando con las actividades de desarrollo curricular programadas en la agenda de
desplazamiento a cabalidad con la Asociacién de Mujeres Unidas por Taraira (ASOMUT). A través de las
visitas técnicas se logran dejar especificaciones técnicas y recomendaciones puntuales a los aprendices
para el desarrollo de sus tareas en cada una de las unidades productivas a establecer, de esta forma
brindando las herramientas y capacidades necesarias para el fomento de los emprendimientos
productivos y negocios rurales agropecuarios. Como soporte se evidencia registros fotograficos del
desarrollo curricular, desplazamiento y certificado de permanencia.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA i%
VISTO BUENO SUPERVISOR e
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador académico

Daniel Fernando Sanchez Pefa

DM\l qu\dfﬂ'
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W Alcaldia de
TARAIRA

EL SUSCRITO ALCALDE ENCARGADO DEL MUNICIPIO DE TARAIRA
DEPARTAMENTO DEL VAUPES

CERTIFICA:

Que el sefior HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA identificado con cedula de
ciudadania No 1.125.473.107 de Mitd, Instructor del SENA; permanecié en el Municipio
de Taraira durante el periodo comprendido entre el dia ocho (08) de noviembre de 2025
hasta el dia tres (03) de diciembre de 2025, con el siguiente objeto: Brindar formacién
complementaria de la estrategia campeSENA.

La presente se expide en el municipio de Taraira, a los dos (02) dias del mes de
diciembre del afio dos mil veinticinco (2025) AN sl I Te B VYiw

JACSON DAMIAN PEREZ BACCA
Secretario de Gobierno
Alcalde (e)
SERVIDOR PUBLICO | ELABORADO REVISADO APROBADO
Nombres Leonor Valencia Lopez Jacson Damian Perez Bacca Jacson Damian Perez Bacca
Empleo Secretaria Despacho Secretario de Gobierno Alcalde (e)
Fecha 02122025 02/12i2025 _ 0212/2025
firma \\Cd(rd} \ 7 LA 7

www.taraira-vaupes.gov.co
Direccién: Carrera 5 N° 3 — 08 Palacio Municipal # 97204

Correo electrénico: alcaldia@taraira-vaupes gov.co
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FECHA: NOV/08/2025

CONSECUTIVO:

MATRICULA: HK-1960

ORIGEN:

MVP | DESTINO [ TAR

PILOTO: FREDY DIAZ

LICENCIA:

PCA:8628

DESPACHADOR: SAMUEL PERDOMO

LICENCIA:

0 AR
HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA

DPA 1109660048
R [ O D
1125473107 100

a A |WN|-

) RIB 9 ) R

ITEM CONCEPTO PESO (Ib) BRAZO (in) M‘zmﬁ:;m 'g
1 Peso basico vacio 1.643,33 39,33 65.618,2 ~
2 Piloto y copiloto frontal 254 37 9,398 -
3 Pasajeros 2°da fila - 73 - 3
4 Bodega (carga) “1” (200LB Maximo) 100 95 9,500 .
5 Bodega (carga) "2" (50LB Méaximo) - 123 -
6 Peso combustible 300 46 13,800 e

PESO EN DECOLAJE 2,297.3 N/A 98316.2 K

CALCULO DEL C.G. (in) 42.7
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FECHA: NOV/068/2025

CONSECUTIVO:

MATRICULA: HK-1960 ORIGEN: TAL [DESTINO | Mvp
PILOTO: FREDY DIAZ LICENCIA: PCA:8628 -
DESPACHADOR: LICENCIA:

0 H (LN

D RIS O U ARGA
ITEM CONCEPTO PESO (Ib) (Ib*in)

Peso bésico vacio 1.643,33 39,33 65.618,2

Piloto y copiloto frontal 150 37 3950
Pasajeros 2°da fila -

e
Bodega (carga) “1” (200LB Maximo) M 95
Bodega (carga) "2” (50LB Maximo) 5 -
Peso combustible 20D 46 13000
PESO EN DECOLAJE AUT A

cd ey
CALCULO DEL C.G. (in) 40,4 CfO,S

BRAZO (in) MOMENTO

DB |WIN |~
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FIRMA DESPACHO

PCA: 8628
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aero menegua <aeromenegua.vuelosvaupesiygmail.com=

Aceptacion de Planes de Vuelo

‘.3“".'”“ AROJAIS YOPAL <skypzpzx@aerocivil.gov.co> 8 de noviembre de 2025, 8:37 a.m.
ara: Aeromenegua.vuelosvaupes@gmail.com

CCO: OFICINA ARO/AIS YOPAL <skypzpzx@aerocivil.gov.co>

La Aeronautica Civil ha ACEPTADO la actualizacién (CHG) al Siguiente Plan de Vuelo:
[Origen |[skmu [Consecutivo [16722 |Iclave _ |205271 |
[Fecha |[o81125 |[Hora 1422 ]
Matricula HK1960 INro. Vuelo 1AS -1 \
l[Regla de Vuelo |V [[Marca Utilizacién I |
2::2:;3 ;e 1 Tipo de Aeronave C172
[Categoria de Est. ||L |[Equipo s c ]
[Velocidad IN110 [[Nive! ~ |lass }
[Destino |[SKTR |[EET Total |o100 }
[Alterno ||SKTE |[2do. Alterno ~ |lskLp ]
[Ruta [[MVP DCT MTI DCT MIS DCT TAR DCT |
| [DOF/251108 OPR/AEROMENEGUA LTDA RMK/VUELO PAX CEL |
|Otros Datos 13132089959 PERM 15 MINUTOS {235 13290
[ |[18/DOF/251108 OPR/AEROMENEGUA LTDA RMK/VUELO PAX \
'[C:S'”a # |ceL 3132089959 PERM 15 MINUTOS |
~ [KIADMHYH SKBOFACX SKEDZQZX SKLTZTZX SKMUZTZX 1
(D‘*S“”ata”“  |skwvzrzxskvezpzxskvpzizx |
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Aceptacmn de Planes de Vuelo

OFICINA AROIAIS VILL
Para: Aeromenegua.vue
CCO: OFICINA ARO/AI

La Aeronautica Civil ha ACEPTADO el Siguiente Plan de Vuelo:

aero menegua <aeromenegua

AVICENCIO <skvvzpzx@aeroc:vnl gov.co>
losvaupes@gmail.com
S VILLAVICENCIO <skvvzpzx@aerocivil.gov.co>

] 7" oo
vuelosvaupes

7

— i )

8 de noviembre de 2025, 8:35 a.m.

Origen SKTR |[consecutivo {973 ~ |lciave |l678366 |
Fecha 081125 [Hora 1527 ]
Matricula HK1960 Nro. Vuelo 1AS -1 j
Regla de Vuelo [V Marca Utilizacion N ]
22:2:3:: 1 Tipo de Aeronave C172
[Categoria de Est. ||L [Equipo SsC |
Velocidad N110 INivel A45 ] |
Destino SKMU IEEI' Total 10100 i _7]
Alterno _J SKTE 2do. Alterno SKWA L E
Ruta ~|[FAR DCT MIS DCT MTI DCT MVP DCT ]
—  |[DOF/251108 OPR/AEROMENEGUA LTDA RMK/VUELO SOLO ‘
Otros Detos PILOTO A BORDO CEL 3132089959 PERM 15 MINUTOS |
L IADMHYH SKBOFACX SKEDZQZX SKMUZTZX SKVVZPZX
Destinatarios SKVVZTZX SKYPZTZX

rileaedny oo

ulfol
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Evidencia desplazamiento Mitu-Taraira, 8/11/2025
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Original

4 CON O:
FECHA 'Z a s 015 SECUTIV

MATRICULA: HK-1960 ORIGEN: MVP [DESTINO | 74~

PILOTO: /Zao | Allonscoe Ja~led | LICENCIA: P 9977 t
DESPACHADOR: LICENCIA:

PAX NOMBRE DE PASAJEROS / CARGA C.C/TI/RC PESO (Lb)

> 2
S
=
MOMENTO

ITEM CONCEPTO PESO (Ib) BRAZO (in) (Ib*in)

Peso basico vacio 1.643,33 39,33 65.618,2
Piloto y copiloto frontal N d?) 37 LB EO
Pasajeros 2°da fila T4E 73 70637

G (WM =

D U= ON D ARGA

DWW N -

Bodega (carga) “1" (200LB M&ximo) 95
Bodega (carga) “2” (50LB Méximo) 123
Peso combustible Zioe 46 Z70y e

PESO EN DECOLAJE Z e ‘7 Ay 13 9357 5} 2
CALCULO DEL C.G. (in)
42,49
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FECHA:

3 04 gca /’urr?/r €

MATRICULA: HK-1960

ORIGEN:

CONSECUTIVO:

“ThA-B " DESTINO

[ v~

PILOTO: Jdaz.)

4/{0-4(; -//)nlél:(

LICENCIA:

74

- 94 77

DESPACHADOR:

P A

i/an(('/

L) - A -

LICENCIA:

[ (273 (02

LK P Travielg

D(H|WIN|—=

ITEM

CONCEPTO

PESO (Ib)

MOMENTO
(Ib*in)

Peso basico vacio

1.643,33

65.618,2

ZZe

77 B4 ©

Piloto y copiloto frontal
Pasajeros 2°da fila
Bodega (carga) 1" (200LB Maximo)
Bodega (carga) “2” (50LB Méaximo)
Peso combustible

PESO EN DECOLAJE

TOD 2.220

77 LY
92 <46,

DN B|WIN|—=

76X
i s Z, ]
CALCULO DEL C.G. (i

i 417, ¢

p 4
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FIRMA DESPACHO
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aero menegua <asromenegua.vuelosvaupes@gmail.com:>

Aceptaclon de Planes de Vuelo o T

OFICINA AROIAIS YOPAL <skypzpzx@aerocwll gov. co> 4
Para: Aeromenegua.vuelosvaupes@gmail.com
CCO: OFICINA ARO/AIS YOPAL <skypzpzx@aerocivil.gov.co>

La Aeronautica Civil ha ACEPTADO el Siguiente Plan de Vuelo:

3 de diciembre de 2025 & las 10:20 a.m.

Origen SKMU [consecutivo  |[18425 ([clave 135246 |
Fecha (031225 SilMarg 0 |[1612 |
Matricula HK1960 by Nllfp.'Vuelo‘ G 1AS -1
[Regla de Vuelo vV . |[Marca Utilizacién N j
[NUmero de 1 Tipo dé‘,Aero‘nave‘ i c172
Aeronaves b ] j
Categorfa de Est. _||L ‘ Equipo lIsc 1
i ‘ Nivel A55 %
Velocidad |N110 ive |
[Destino SKTR EET Total 0100
Alterno SKTE i 2do. Alterno SKLP |
Ruta “][MvP DCT MTI DCT MIS DCT TAR DCT |
DOF/ 251203 OPR/AEROMENEGUA LTDA RMK/VUELO CARGA CEL 5
ks |l3112532008 PERM 15 MINUTOS . |
R KIADMHYH SKBOFACX SKEDZQZX SKLTZTZX SKMUZTZX SKVVZTZX
Destinatarios SKYPZPZX SKYPZTZX it s o )
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Aceptacion de Planes de Vuelo

aero menegua <aeromenegua.vuelosvaupes@gmail.com>

OFICINA ARO/AIS VILLAVICENCIO <skvvzpzx@aerocivil.gov.co>
Para: Aeromenegua.vuelosvaupes@gmail.com
CCO: OFICINA ARO/AIS VILLAVICENCIO <skvvzpzx@aerocivil.gov.co>

La Aeronautica Civil ha ACEPTADO el Siguiente Plan de Vuelo:

[origen [SKTR [Consecutivo _[[1047 [ciave 204211 |

[Fecha l031225 [Hora il1830 |
Matricula HK1960 Nro. Vuelo 1AS -1

[Regla de Vuelo v ([Marca Utilizacién |IN |

xémero o 1 Tipo de Aeronave Ci72 l
eronaves :

|Categoriade Est. L |[Equipo Isc |

|Velocidad IN110 |[Nivel |A45 1

(|Destino I[skMu |[EET Total |lo100 ]

glAlterno \SKTE ||l2do. Alterno |[SKwWA !

[Ruta |ITARAIRA DCT SANTA ISABEL DCT TIQUIE DCT MITU DCT |

DOF/251203 OPR/AEROMENEGUA LTDA RMK/VUELO PAX CEL

[PPeszias 3112532908 PERM 15 MINUTOS _

(I KIADMHYH SKARZTZX SKBOFACX SKCLZTZX SKEDZQZX SKMUZTZX

| Destinatados SKPEZTZX SKVVZPZX SKVVZTZX SKYPZTZX

3 de diciembre de 2025 a las 12:25 p.m.
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Evidencia desplazamiento Taraira-Mitu, 3/12/2025
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AEROMENEGUA LTDA.
TAXI AEREO DEL ALTO MENEGUA LIMITADA - NIT

FACTURA ELECTRONICA DE
w 800127634-8 VENTA
¥ ﬁ .i.r 300 mts antes del aeropuertog/ggggjrdia, Villavicencio, Meta, C.P. No. 21866
:
- Tel: +573204500194 No responsable de VA

aeromenegua@yahoo.com ;

SENOR(ES) | HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA

FECHA DEL DOCUMENTO (DD/MM/AA)
DIRECCION CR 3 16 19 BRR LAS BRISAS, Colombia, Mitti, Vaupés

05/12/2025
FECHA DE VENCIMIENTO
TELEFONO 3209131079 NIT 1125473107-3 05/12/2025
ID item Unidad Precio Cantidad Descuento Total
1 1 VUELO CHARTER CON LA RUTA Servicio $3.600.000 1 $3.600.000
MITU-TARAIRA-MITU REALIZADA EL 8 DE
NOVIEMBRE DE 2025.HK 1960
2 1 VUELO CHARTER CON LA RUTA Servicio $3.600.000 1 $3.600.000
MITU-TARAIRA-MITU REALIZADA EL 3 DE

DICIEMBRE DE 2025.HK 1960

A8 Moneda: COP
ar Generado: 2025-12-05 10:22:55-05:00
Validacion DIAN: 2025-12-05 10:23:56-05:00

CUFE: 17e908082516ch263321bd5b90228348ee15b3bf69ea2b979311d34fe5b8f7abf5ee4cc13126b0c6920dd6fb84d8246d
Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de

conformidad con el Art. 774 del cédigo de comercio. Autorizo que en Subtotal $7.200.000
caso de incumplimiento de esta obligacién sea reportado a las

. ; Total $7.200.000
centrales de riesgo, se cobraran intereses por mora.

Total de lineas: 2

ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

Autorizacién de numeracion de facturacién N°18764069730843 de 2024-04-27 Modalidad Factura Electrénica Desde N° 21501 hasta 22500 con vigencia
hasta 2026-04-27

Representacién grafica de factura de venta electrénica



/[ RAZON SOCIAL : HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1125473107

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-17
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-12-16
FECHA DE PAGO: 2025-12-16
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2025-11
PERIODO SALUD: 2025-11
NUMERO PLANILLA: 35386805
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35386805
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $2.133.440 $0 $0 $2.400 $ 266.700 $269.100
230201 800229739 PROTECCION 1 $2.133.440 $0 $0 $3.100 $ 341.400 $ 344.500
14-23 860011153 POSITIVA 1 $2.133.440 $0 $0 $ 200 $22.300 $ 22.500
Total a pagar $0 $0 $5.700 $ 630.400 $636.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 05/01/2026




/[ RAZON SOCIAL : HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1125473107

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-17
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-01-05
FECHA DE PAGO: 2025-12-17
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2025-12
PERIODO SALUD: 2025-12
NUMERO PLANILLA: 35755396
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35755396
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $711.750 $0 $0 $0 $ 89.000 $ 89.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 711.750 $0 $0 $0 $ 113.900 $ 113.900
14-23 860011153 POSITIVA 1 $711.750 $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500
Total a pagar $0 $0 $0 $210.400 $210.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 02/02/2026




Versién: 05
SENA

7AV Ccodigo:

GTH- F-074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: Hancel Norberto Tivoli Travieza IDENTIFICACION
CIUDAD Mitu FECHA 17-dic-25 ‘REGIONAL ‘ Vaupés 1.125.473.107
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Avenida 15 No. 6 - 176 Barrio San José CASAJ

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR. 7538864 de 2025

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION LIQUIDACION ASCT:;:DAODA POR MUTUO TESZ’:L’:’:_S&T
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA '\
GESTION DE TIC | X | CESAR AUGUSTO MARTINEZ LEZAMA eve '\RB Q
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X LUZ STELLA MUNOZ LOPEZ (
o M

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros N ]
de Formacicn) X DANIEL FERNANDO SANCHEZ D (Ml\lvq»g ,\(\( l,.;i-
SECRETARIA GENERAL .

’f\ n
ALMACEN E INVENTARIOS X MIGDALIA TRUJILLO MATAPI \4/‘\{

/’/lf

SERVICIOS GENERALES, )

ADQUISICIONES (Administracion de X ERIKA MABEL AGUILAR MACHADO
edificio; Contratacion)
CONTABILIDAD X CARLOS ANDRES URREGO PEREZ (D J—;ﬂ?wﬁp

—
TESORERIA X LAURA ISABEL OTALORA CASTRO \ OEA QX;\O\\Q( <\
igg;g’,\':‘lgfo” DE: AREA/GRUPO/ X DANIEL FERNANDO SANCHEZ Dw}\l .QSLA(.L:’I—
BIBLIOTECA X JENNYFER DANIELA MARTINEZ ACUNA U@’\Nf&‘ | )’.mt‘\o Hlurl(; ¢ A
o T EoRADO DE GESTION Y X | |JOHAN ALEXANDER VALDERRAMA MEJIA //%%@

A
GESTION CONTRACTUAL X NOHORA MILENA BEJARANO CHALA QQ}&@
\‘ 1

SUPERVISOR DE CONTRATO X DANIEL FERNANDO SANCHEZ PERA D l/VV\'L ng ;\(\d,\;i-

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

A7

Firma del Contratista
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