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INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES 

ENTIDAD PRESTADORA DEL 
SERVICIO  

Uniautoma del Cauca 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO N° 

3427-2025 

COORDINADOR DE ZONA: Samanta Narváez Segura 
COMPONENTE:  Salud 

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:  Jinneth Loren Bravo Guzman 

MUNICIPIO DE EJECUCIÓN:  Sucre 
MES DE EJECUTADO  Noviembre 

POBLACIÓN BENEFICIADA:  220 

INFORME N° 002 
OBLIGACIÓN CONTRACTUAL   

1. Gestionar con la entidad de salud de cada municipio los tramites de acceso a los servicios 
de atención médicos, nutricionista, gerontólogo a cada adulto mayor que según la 
necesidad se atenderá en el momento que lo requieran. 

2. . Apoyar en la realización de seguimiento de los planes individuales de manejo de atención 
de los tratamientos en fisioterapia, enfermería, entre otros una vez por semana para cada 
adulto mayor dependiendo de la situación de salud o discapacidad que estos presentan.  

3. Apoyar en la realización de una Base de Datos de aquellos adultos mayores que requieren 
prótesis totales o parciales, para ser entregada a la entidad prestadora de servicios de 
salud y/o IPS o al laboratorio que construirá las prótesis dentales en acrílico de alto impacto 
y dientes biodent, conforme lo solicitado por el supervisor.  

4. Realizar toma de presión arterial, talla, peso, índice de cintura cadera con el respectivo 
registro en formato físico y en excel de cada adulto mayor con los avances individuales y la 
gestión con la respectiva EAPB e IPS según el caso, Una vez por semana.  

5. Elaborar diagnóstico sobre habilidades, destrezas, gustos, preferencias, intereses, 
derechos e historia de vida del adulto mayor conforme lo solicitado por el supervisor.  

6. Realizar articulaciones institucionales para implementar talleres de laborterapia mínimo dos 
(2) veces por semana en grupos de 30 personas.  

7. Apoyar la realización de los encuentros intergeneracionales.  
8. Realizar un (1) organigrama y plan de actividades mensual.  
9. Las demás actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos 

finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la órbita general del mismo. 
 

OBJETIVOS 

   Actividad: Gestión de trámites para el acceso a servicios de salud especializados 

Objetivo: 

Asegurar que los adultos mayores accedan oportunamente a los servicios médicos y 

especializados que requieren, mediante la coordinación directa con las entidades de salud 
del municipio y acorde con sus necesidades individuales. 
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   Actividad: Seguimiento a los planes individuales de manejo y tratamientos 

Objetivo: 

Realizar un seguimiento semanal a los tratamientos terapéuticos y de enfermería 

prescritos, con el fin de favorecer la continuidad del cuidado, prevenir complicaciones y 
contribuir al proceso de rehabilitación y bienestar integral del adulto mayor. 

   Actividad: Consolidación de base de datos de adultos mayores que requieren prótesis 

dentales 

Objetivo: 

Identificar, organizar y registrar a los adultos mayores candidatos a prótesis dentales, 
recopilando información precisa que permita gestionar y agilizar los trámites ante las 
entidades responsables de su entrega. 

   Actividad: Toma de signos vitales y mediciones antropométricas 

Objetivo: 

Monitorear semanalmente el estado de salud de los adultos mayores a través del registro 
de signos vitales y mediciones antropométricas, favoreciendo la detección temprana de 
alteraciones y la remisión oportuna a los servicios de salud correspondientes. 

   Actividad: Elaboración de diagnóstico de habilidades, intereses e historia de vida 

Objetivo: 

Reconocer las capacidades, necesidades, preferencias e historia personal del adulto 

mayor, con el propósito de diseñar estrategias integrales que fortalezcan su bienestar 
emocional, cognitivo y social. 

   Actividad: Articulación institucional para el desarrollo de talleres de laborterapia 

Objetivo: 

Establecer alianzas y gestionar recursos institucionales para implementar talleres de 

laborterapia dos veces por semana, promoviendo la participación activa, la estimulación 
cognitiva y el desarrollo ocupacional de los adultos mayores. 
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   Actividad: Apoyo en encuentros intergeneracionales 

Objetivo: 

Facilitar espacios de interacción entre diferentes generaciones para promover el respeto, 

la inclusión social y el intercambio de experiencias entre los adultos mayores y la 
población infantil o juvenil. 

   Actividad: Elaboración de organigrama y programación mensual de actividades 

Objetivo: 

Planificar y organizar las actividades del mes mediante la estructura de un organigrama 

funcional, asegurando una ejecución ordenada, eficiente y coherente con los objetivos del 
programa. 

   Actividad: Desarrollo de acciones complementarias necesarias para el cumplimiento 

del contrato 

Objetivo: 

Ejecutar todas las actividades adicionales requeridas para garantizar el cumplimiento del 
objeto contractual y asegurar una atención integral, oportuna y de calidad a los adultos 
mayores. 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD (paso a paso) 

   1. Gestión con entidad de salud para acceso a servicios médicos, nutrición y gerontología 

Metodología 

Identificación de casos: 

Durante los encuentros grupales y visitas domiciliarias se identifican adultos mayores con 
necesidades de atención en salud (hipertensión arterial, dolor articular o limitación de movilidad). 

Validación de necesidad: 

Revisión de síntomas, antecedentes y recomendaciones previas del equipo de salud (registro en 
formato de valoración inicial). 

Articulación institucional: 
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Se contacta a la EAPB/IPS del municipio de sucre para coordinar ruta de atención y solicitar cita 
prioritaria según el caso. 

Gestión administrativa: 

Diligenciamiento de remisiones y formatos requeridos 

Recolección de documentos del adulto mayor (cédula, carné EPS, SISBÉN) 

Radicación mediante correo institucional / plataforma / ventanilla  

Seguimiento: 

Registro de estado del trámite en planilla (gestión, cita asignada, fecha, profesional, estado). 

Evaluación: 

Verificación de asistencia a cita, notas del profesional, y registro en informe mensual. 

   2. Apoyo al seguimiento de planes individuales de manejo 

Metodología 

Revisión inicial de plan: 

Lectura del plan individual creado por profesional psicosocial y/o terapéutico.  

Coordinación interdisciplinaria: 

Comunicación permanente con profesional psicosocial para actualización del plan según evolución 
del adulto mayor. 

Apoyo brindado: 

Acompañamiento durante sesiones terapéuticas 

Monitorización de signos vitales cuando se requiere 

Refuerzo de indicaciones dadas (ej. ejercicios, cuidados en casa, rutinas de autocuidado) 

Registro: 

Se llena formato de seguimiento semanal: evolución observada, cumplimiento, sugerencias. 



 

INFORME MES DE NOVIEMBRE 
 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA ATENCION 

INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR  
TECNICO EN SALUD ZONA 1 MUNICIPIO DE SUCRE 

 

 

FORMATO DE INFORMES 

 

 

 

Remisión cuando aplica: 

En caso de alteración o deterioro se informa al profesional correspondiente para ajuste del plan. 

   3. Apoyo en base de datos para adultos mayores que requieren prótesis 

Metodología 

Reunión de lineamientos: 

Participación en reunión con supervisor y coordinación de salud, donde se definieron criterios de 
selección. 

Identificación de beneficiarios: 

Valoración en campo y verificación de ausencia total o parcial de piezas dentales. 

Registro en base de datos: 

Creación/actualización de Excel con campos: 

Nombre, Cédula, Teléfono, Municipio, Dirección, Diagnóstico, Prioridad, Observaciones. 

Para jornadas de salud: 

Apoyo en la organización del espacio para la jornada de valoración en salud en la Casa del Adulto 
Mayor (agua potable, ventilación, mesas, sillas, zona segura). 

Etapas del proceso: 

Valoración inicial 

Toma de impresión 

Prueba de rodetes 

Prueba de enfilado 

Entrega y control 
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   4. Toma de signos vitales, talla, peso e ICC 

Metodología 

Instrumentos: tensiómetro, estetoscopio, báscula, tallímetro, cinta métrica. 

Procedimiento paso a paso: 

Lavado de manos y preparación del equipo 

Verificación de identidad del adulto mayor 

Explicación del procedimiento 

Toma de presión arterial (posición: sentado) 

Medición de peso y talla 

Medición de perímetro de cintura y cadera 

Cálculo de IMC e índice cintura-cadera 

Registro en formato físico y Excel 

Hallazgos encontrados 

Casos con hipertensión 

Sobrepeso/obesidad 

Riesgo nutricional 

   5. Diagnóstico de habilidades, gustos y preferencias 

Metodología 

Instrumento aplicado: formato diagnóstico (fecha: 31-10-2025). 

Técnica: entrevista semiestructurada y observación directa. 

Criterios evaluados: 

Habilidades manuales 
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Preferencias recreativas 

Intereses culturales 

Talentos personales 

Clasificación: 

Se agruparon adultos mayores según intereses: 

Música  

Danza  

Juegos cognitivos  

Planificación: 

Diseño de actividades y laborterapia basadas en los resultados. 

   6. Articulación institucional para talleres de laborterapia 

Metodología 

Gestión institucional: 

Coordinación con líderes comunitarios, instructores y casas de cultura del municipio de sucre. 

Planificación: 

Cronograma definido: 2 talleres semanales 

Días: 29 / 31 — Horario: 8 a 10 am. 

Actividades realizadas: 

Música 

Ejercicios de memoria 

Manualidades 

Evaluación: 
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Se valoró participación, interacción social y logros individuales. 

   **8. Organigrama y plan mensual" 

Metodología 

Diseño del organigrama: 

Presentación de estructura y roles del equipo  

Plan mensual: 

Creación del plan con: actividad, fecha, lugar, responsables, metas. 

Aprobación: 

Socialización y validación con supervisor. 

   9. Otras actuaciones 

Metodología 

Participación en reuniones: 

Atención a convocatorias institucionales  

 

 

ANALISIS CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  
 
 

TABLA 1. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a los 
encuentros organizados para el municipio de Sucre 

 

DISTRIBUCION DE SEXO 

SEXO No. PORCENTAJE 

Masculino 92 41.82% 

Femenino 128 58.18% 

TOTAL 220 100 % 
 

 
 



 

INFORME MES DE NOVIEMBRE 
 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA ATENCION 

INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR  
TECNICO EN SALUD ZONA 1 MUNICIPIO DE SUCRE 

 

 

FORMATO DE INFORMES 

 

 

GRAFICA 1. Distribución total de la población que asistió a los encuentros  
 

 
 

En el grafico 1 se puede observar que la poblacion participante durantes los encuentros para el mes 
de noviembre el genero con mayor porcenta es el de femenino (n=128) correpondiente a un 58.18%, 

seguido de genero masculino (n=92) con un 41.82%. 
 
 
TABLA 2. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a los 
encuentros organizados para el municipio de Sucre vs Rangos de edad 
 

ENCUENTROS VS RANGOS DE EDAD 

RANGOS DE EDAD No. PORCENTAJE 

50 a 59 años 1 0,45% 

60 a 64 años 46 20,91% 

65 a 69 años 49 22,27% 

70 a 74 años 45 20,45% 

75 a 79 años 23 10,45% 

80 a 89 años 43 19,55% 

90 a 95 años 9 4,09% 
TOTAL 220 100% 

 
 

 
GRAFICA 2. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a 
los encuentros organizados para el municipio de Sucre vs Rangos de edad 
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La población estuvo conformada por 220 adultos mayores, predominando los rangos de 65 a 69 
años (22,27%), 60 a 64 años (20,91%) y 70 a 74 años (20,45%), que representan los grupos con 
mayor participación. Les siguen los rangos de 80 a 89 años (19,55%) y 75 a 79 años (10,45%), 
mientras que las menores proporciones correspondieron a los grupos de 90 a 95 años (4,09%) y 50 
a 59 años (0,45%). Esta distribución evidencia una concentración significativa de adultos mayores 
entre los 60 y 74 años. 
 
TABLA 3. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a los 
encuentros organizados para el municipio de Sucre vs Zona 
 

ENCUENTROS VS ZONA 

ZONA No. PORCENTAJE 

Rural 157 71,36% 

Urbano 63 28,64% 

TOTAL 220 100% 

 
GRAFICA 3. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a 
los encuentros organizados para el municipio de Sucre vs Zona 
 

 
La mayoría de los encuentros se realizaron en la zona rural, con 157 adultos mayores, lo que 
equivale al 71,36% del total, mientras que la zona urbana concentró 63 participantes, 
correspondientes al 28,64%. Estos resultados evidencian una mayor presencia y participación de la 
población adulta mayor en las áreas rurales del municipio. 
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TABLA 4. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a los 
encuentros organizados para el municipio de Sucre vs escolaridad. 
 

ENCUENTROS VS ESCOLARIDAD 

ESCOLARIDAD No. PORCENTAJE 

Ninguna 37 16,82% 

Primaria 178 80,91% 

TOTAL 220 100% 

 
 
GRAFICA 4. Distribución total de la población que asistió durante el mes de noviembre del 2025 a 
los encuentros organizados para el municipio de Sucre vs escolaridad. 

 
 
La mayoría de los encuentros se registraron en personas con escolaridad primaria, representando el 
80,91% (178 casos), mientras que un 16,82% (37 casos) corresponde a personas sin escolaridad. 
Esto muestra una clara concentración de los encuentros en población con nivel educativo básico.  
 
 
 
Tabla 5. Distribución total de los resultados de las personas que asistieron en el mes de noviembre 
a la toma de presión arterial. 
 

PRESION ARTERIAL 

NIVELES No. PORCENTAJE 

Normal 124 56,36% 

Elevada 63 28,64% 

Alta 33 15% 

TOTAL 220 100% 
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Grafica 5. Distribución total de los resultados de las personas que asistieron en el mes de 
noviembre a la toma de presión arterial. 
 

 
La mayoría de los participantes presentó presión arterial normal (124 personas; 56,36%), seguida 
por presión elevada (63 personas; 28,64%). Un 15% (33 personas) mostró niveles de presión alta, lo 
que indica que casi la mitad de la población evaluada presenta algún grado de alteración en su 
presión arterial. 
Tabla 6. Distribución total de los resultados de las personas que asistieron en el mes de noviembre 
a la toma de IMC (índice de Masa Corporal). 
 

IMC (índice de Masa Corporal) 

NIVELES No. PORCENTAJE 

Delgadez 19 8,64% 

Normal 117 53,18% 

Sobre Peso 80 36,36% 

Obesidad grado 1 4 1,82% 

Total 220 100% 
 
Grafica 6. Distribución total de los resultados de las personas que asistieron en el mes de 
noviembre a la toma de IMC (índice de Masa Corporal). 

 
 
La mayoría de los participantes se encuentra en el rango normal (117 personas, 53,18%), seguido 
por quienes presentan sobrepeso (80 personas, 36,36%). En menor proporción aparece la delgadez 
(19 personas, 8,64%) y la obesidad grado 1 (4 personas, 1,82%), lo que indica que más de la mitad 
de la población mantiene un IMC adecuado, aunque existe un porcentaje importante con exceso de 
peso. 
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Tabla 7. Distribución total de la ocupación de las personas que fueron ingresadas en el formulario 
de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 
 

Ocupación actual o anterior 

Ocupacion No. PORCENTAJE 

No trabaja 49 24,5% 

Pensionado(a) 23 11,5% 

Agricultor(a) 90 45% 

Empleado(a) 58 29% 

Total 220 100% 
Grafica 7. Distribución total de la ocupación de las personas que fueron ingresadas en el formulario 
de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 
 

 
Los resultados muestran que la actividad predominante entre los participantes es la agricultura, con 
un 45%, seguida por personas empleadas con un 29%. Un 24,5% no trabaja actualmente y un 
11,5% está pensionado(a). Esto indica que la mayoría pertenece a actividades rurales y productivas, 
lo que influye directamente en su estilo de vida, ingresos y condiciones de salud. 
 
 
Tabla 8. Distribución total de Habilidades y Destrezas de las personas que fueron ingresadas en el 
formulario de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 
 

Habilidades y Destrezas 

H Y D. No. PORCENTAJE 

Cocinar 55 27,5% 

Coser 20 10% 

Sembrar 60 30% 

Cuidar animales 60 27,5% 

Arreglar cosas 15 7,5% 

Cantar 5 2,5% 

Bailar 10 5% 

TOTAL 220 100% 
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Grafica 8. Distribución total de Habilidades y Destrezas de las personas que fueron ingresadas en 
el formulario de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 

 
Las habilidades más comunes entre los encuestados son sembrar y cuidar animales, ambas con 
30% y 27,5% respectivamente, seguidas de cocinar con 27,5%. Actividades como arreglar cosas, 
cantar y bailar presentan porcentajes más bajos. Esto evidencia que la población posee 
principalmente destrezas prácticas vinculadas a tareas del hogar y actividades agrícolas. 
 
Tabla 9. Distribución total de Personas con quien prefiere compartir las personas que fueron 
ingresadas en el formulario de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 
 

Personas con quien prefiere compartir 

Preferencia. No. PORCENTAJE 
Familia en 
general 62 31% 

Esposa 28 14% 

Hijos 47 23,5% 

Amigos 38 19% 

Vecinos 39 19,5% 

Otros: 6 3% 

TOTAL 220 100% 

Grafica 9. Distribución total de Personas con quien prefiere compartir las personas que fueron 
ingresadas en el formulario de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 

 
 



 

INFORME MES DE NOVIEMBRE 
 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA ATENCION 

INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR  
TECNICO EN SALUD ZONA 1 MUNICIPIO DE SUCRE 

 

 

FORMATO DE INFORMES 

 

 

La mayoría de los participantes prefiere compartir sus actividades o tiempo con la familia en general 
(31%), seguido por hijos (23,5%) y amigos (19%). La preferencia por compartir con la esposa 
representa un 14% y con vecinos un 19%, mientras que otros solo alcanzan el 3%. Esto muestra 
que los vínculos familiares son el centro de interacción social en esta comunidad. 
 
 
Tabla 10. Distribución total de programas de Televisión o radio le gusta a las personas que fueron 
ingresadas en el formulario de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 
 

programas de Televisión o radio le gusta 

Preferencia. No. PORCENTAJE 

Peliculas de Acción 39 19,5% 

Peliculas de drama 13 6,5% 

Peliculas de comedia 49 24,5% 

Radio Noticias 91 45,5% 

Música 24 12% 

Otros: 4 2% 

TOTAL 220 100% 

 
Grafica 10. Distribución total de programas de Televisión o radio le gusta a las personas que fueron 
ingresadas en el formulario de diagnóstico, Habilidades, Destrezas, Gustos y Preferencias. 

 
 

Los resultados indican que el contenido más consumido por los participantes son las radio noticias 
con 45,5%, seguido de las películas de comedia con 24,5% y las de acción con 19,5%. La música 
representa el 12% y las películas de drama un 6,5%. Esto revela una preferencia marcada por la 
información radial y por contenido audiovisual ligero y entretenido. 
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DIFICULTADES 
1. Condiciones climáticas y geográficas que restringen el acceso a zonas rurales 

Las características del territorio rural, junto con condiciones climáticas adversas, dificultaron el 
desplazamiento hacia algunas veredas, reduciendo la posibilidad de realizar acompañamiento 
presencial en ciertos sectores. 

2. Dificultad para localizar a todos los adultos mayores priorizados debido a la dispersión territorial 

La amplia dispersión geográfica de la población beneficiaria generó retos para ubicar y contactar a 
todos los adultos mayores, especialmente en áreas rurales extensas y de difícil acceso. 

3. Fallas de conectividad que impiden el registro en línea en tiempo real 

Las limitaciones de señal y conectividad en campo dificultaron el diligenciamiento inmediato de los 
formularios digitales, obligando a completar algunos registros posteriormente. 

4. Complejidad para aplicar instrumentos cuando se atienden grupos numerosos 

El manejo de grupos grandes de adultos mayores hizo más exigente la aplicación de instrumentos 
y evaluaciones, disminuyendo el ritmo de trabajo y afectando la atención individualizada. 

5. Insuficiencia de tiempo para realizar entrevistas individuales a profundidad 

La alta demanda de usuarios y la necesidad de cubrir varias zonas redujeron el tiempo disponible 
para desarrollar entrevistas más detalladas con cada participante. 

6. Dificultad para asegurar la asistencia continua por motivos de salud o transporte 

La participación constante de los adultos mayores se vio limitada por episodios de enfermedad, 
restricciones de movilidad y problemas de transporte frecuentes en zonas rurales. 

7. Ajustes necesarios en la programación por situaciones imprevistas en el territorio 

En algunos casos, fue necesario modificar la planeación de actividades debido a eventos externos 
e inesperados en la comunidad, incluidos cambios en las condiciones de orden público que 
generaban riesgos y limitaban los desplazamientos del equipo. 

8. Afectación operativa por el incremento reciente de situaciones de seguridad en el territorio 

El aumento de escenarios de riesgo relacionados con el orden público dificultó el tránsito hacia 
ciertos sectores rurales, afectando la continuidad de las visitas y obligando a priorizar rutas seguras 
y horarios específicos para garantizar la integridad del equipo y de los participantes. 
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CONCLUSIONES 

1. Gestión para el acceso a servicios de salud 

Se garantizó que los adultos mayores recibieran atención médica especializada de manera 
oportuna, de acuerdo con sus necesidades particulares. Esta gestión fortaleció la articulación con 
las entidades de salud, favoreciendo la continuidad del cuidado y la detección temprana de 
posibles riesgos. 

2. Seguimiento a los planes individuales de manejo 

El acompañamiento constante permitió mejorar la adherencia a las intervenciones definidas para 
cada usuario, identificar a tiempo variaciones en su estado de salud y coordinar acciones oportunas 
con el equipo interdisciplinario, asegurando la continuidad asistencial. 

3. Consolidación de la base de datos para prótesis dentales 

La estructuración de la base de datos odontológica facilitó la identificación precisa de los adultos 
mayores que requieren prótesis dentales, permitiendo priorizar casos y agilizar los trámites ante la 
red prestadora. Esto contribuyó a la rehabilitación oral y al mejoramiento de su calidad de vida. 

4. Registro de signos vitales, peso, talla e Índice Cintura-Cadera (ICC) 

El monitoreo periódico de estos parámetros clínicos proporcionó información relevante sobre el 
estado de salud de la población, ayudando a identificar riesgos nutricionales y cardiovasculares, y 
activando rutas de atención cuando fue pertinente. Esta vigilancia favoreció el bienestar físico 
integral. 

5. Diagnóstico de habilidades, intereses y preferencias 

La aplicación de instrumentos evaluativos permitió conocer las capacidades, gustos y condiciones 
individuales de los adultos mayores. Esta información fue clave para diseñar actividades 
pertinentes y personalizadas que fortalecen el bienestar emocional, cognitivo y social. 

6. Articulación institucional para el desarrollo de talleres de laborterapia 

La coordinación con entidades y actores comunitarios posibilitó la implementación de talleres 
orientados a estimular la cognición, la motricidad fina y la participación social, promoviendo un 
envejecimiento activo y robusteciendo las redes comunitarias de apoyo. 

7. Apoyo en actividades intergeneracionales 

La ejecución de encuentros intergeneracionales impulsó el intercambio cultural, la construcción de 
vínculos solidarios y la integración comunitaria, generando experiencias significativas tanto para los 
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adultos mayores como para jóvenes y familias participantes. 

8. Elaboración del organigrama y planificación mensual 

La definición del organigrama y del plan mensual permitió organizar las responsabilidades del 
equipo y estructurar las actividades de forma estratégica y coherente con los objetivos del 
programa, garantizando una ejecución ordenada y eficiente. 

9. Desarrollo de otras acciones contempladas en el objeto contractual 

El apoyo en tareas complementarias permitió atender necesidades emergentes y fortalecer la 
operatividad general del programa, evidenciando flexibilidad, trabajo colaborativo y compromiso 
permanente con los procesos institucionales. 

MATERIAL UTILIZADO 

Pesa 
Tensiómetro 
Fonendo 
Cinta métrica 
Lapiceros 
Formularios 
Papelería  
Celular  

ACTORES INVOLUCRADOS 

Alcaldías municipales 

Enlace municipal del adulto mayor 

Hospitales e IPS locales 

EAPB (Entidades Administradoras de Planes de Beneficios) 

Gobernación Departamental 
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Listados de Asistencia sucrea cabecera 1. 
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Listado asistencias sucre cabecera 2. 
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Listado de asistencias Granja. 
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