N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 30 de diciembre de 2025

Sefior:

WILSON JAVIER ARANGO VANEGAS

Profesional G2

Supervisor CONTRATO CO1.PCCNTR 7433256

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion
Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de diciembre del afo
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7433256 de 2025

CARLOS ANDRES DELGADO CUARTAS, identificado con la cédula de ciudadania No.1037613535 de
ENVIGADO, en mi calidad de Contratista del SENA Centro para el Desarrollo del Habitat y la
Construccion Regional Antioquia, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ML/CTE (528.407.994) Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de un millén seiscientos cero siete nueve
noventa y cuatro pesos M/L. ($1.607.994,00), b) diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre de 2025 por valor de dos millones seiscientos ochenta mil pesos m/I ($2.680.000) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025

OBIJETO:

5 9203 49 Prestar temporalmente los servicios de apoyo administrativo, gestion documental,
registros y atencién de usuarios del proceso Gestion de Evaluacién y Certificacion de Competencias
Laborales del SENA, en sus diferentes fases, en el centro de formacion.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

organizacién y transferencia del
archivo fisico y electrénico
generado en el proceso de Gestion
de Evaluacién y Certificacidn de
Competencias Laborales, de
acuerdo con la Tabla de Retencidn
Documental y los lineamientos y la

de proyectos cerrados
ECCL en el mes anterior y
control FUID 2025, asi
comolacargaala
carpeta solicitada por la
dependencia de archivo a
la fecha.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir en el registro y cargue Se realiza proceso de Pantallazo aplicativo DSNFT
de la informaciény asociaciony con los proyectos
documentacion del proceso formalizacién de los realizados.
Gestidn de Evaluacion y usuarios y candidatos
Certificacién de Competencias para los proyectos de Ver informe de evidencias
Laborales, en el Sistema de ECCL. a partir de la pagina 5 de
Informacién DSNFT. este documento.

2 Participar en la transferencia de Se participa de la reunién | No se tiene evidencias para
conocimientos a desarrollarse, de cierre del equipo ECCL | el periodo
relacionada con el proceso Gestidon | del 22 de diciembre.
de Evaluacién y Certificacién de
Competencias Laborales.

3 Apoyar la atencién a usuarios, la Se atienden usuarios por | Imagen de notas y registros
promocién y divulgacion de la demanda social en ECCL manuales Excel.
oferta de evaluacién y certificacion | que llegan a la oficina,
de competencias laborales, y el para iniciar el proceso de | Ver informe de evidencias
analisis de informacidn resultante | certificacidn. a partir de la pagina 5 de
en las certificaciones. este documento

4 Apoyar a los evaluadores para Se realizo correccién de Respuesta de correo accion
propiciar objetividad y documento en proyecto realizada
transparencia en la recoleccién de | por solicitud del
las evidencias, registrando y verificador CL del Ver informe de evidencias
cargando la informacidny candidato. a partir de la pagina 5 de
documentacion correspondiente a este documento.
evidencias y emision de juicios en
el Sistema de Informacion DSNFT,
cuando se requiera

5 Apoyar el envio de informacion Se envia correo de pazy Pantallazo del correo
gue se solicite desde la Direccion salvo al almacén, parasu | enviado.
General o de otras instancias tramite, con las firmas.
dentro o fuera del SENA, teniendo Ver informe de evidencias
en cuenta los lineamientos a partir de la pagina 5 de
establecidos por la Entidad. este documento.

6 Brindar apoyo en la clasificacion, Se realiza archivo digital Pantallazo del correo para

el archivo, y carga.

Ver informe de evidencias
a partir de la pagina 5 de
este documento.
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SENA

N

politica institucional del SENA
aplicable a los centros de
formacion.

7 Apoyar la elaboracion de actas Se ajustan las actas de Pantallazo de actas de
correspondientes a las reuniones sensibilizacién en cuanto | sensibilizacion
realizadas sobre Evaluaciény al nimero consecutivo de
Certificacién de Competencias las mismas en los Ver informe de evidencias
Laborales y realizar el seguimiento | proyectos. a partir de la pagina 5 de
a los compromisos registrados. este documento.

8 Apoyar el trdmite, elaboracion y Se crearon proyectos Pantallazo proceso.
seguimiento de comunicaciones para realizar grupos en el
internas, externas y PQRS del sistema DSNFT y se Ver informe de evidencias
centro de formacion, referentesa | informé de la gestidn a partir de la pagina 5 de
la Evaluacién y Certificacion de realizada, para evitar este documento.
Competencias Laborales. arrastrar candidatos de

otros procesos.4095-
4130

9 Colaborar en la consolidacion, Se remite plantilla en Pantallazo plantilla EXCEL.
actualizacion y remision mensual Excel para consolidacién
del directorio de actores de de los candidatos en esta | Ver informe de evidencias
Evaluacién y Certificacién de vigencia de los proyectos | a partir de la pagina 5 de
Competencias Laborales para la formalizados que quedan | este documento.
Direccién del DSNFT. cargados en el sistema.

10 | Apoyar el seguimiento al Se apoya verificacion de Pantallazo de la accidn
desarrollo de los proyectos de candidatos después de realizada con los proyectos
Evaluacién y Certificacion de formalizar proyecto ECCL | ECCL 2025
Competencias Laborales, 2025.
formulados en el centro de Ver informe de evidencias
formacion. a partir de la pagina 5de

este documento.

11 | Apoyar en la preparacion de la Se envia correo para la Pantallazo correo.
documentacion en el orden solicitud de instrumentos
requerido para la validacion de las | y el buen desarrollo de Ver informe de evidencias
verificaciones. los procesos ECCL y sus a partir de la pagina 5 de

verificaciones este documento.
posteriores.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual. NA

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, reporte de bienes a cargo mi
inventario pago seguridad social con #-1076844196-1077748045, operador Pago Simple, periodo
noviembre y diciembre respectivamente de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-
tramites”)

Evidencias en siete (7) folios.

Cordialmente:
Recibi a satisfaccion:

WILSON JAVIER ARANGO VANEGAS

Profesional G2

Supervisor CONTRATO CO1.PCCNTR.7433256 de
2025

CARLOS ANDRES DELGADO CUARTAS
Contratista
C.C. No. 1037613535

VQ.’SO. diciembre
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INFORME DE EVIDENCIAS
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE DICIEMBRE DE 2025

Sefior
WILSON JAVIER ARNGO VANEGAS
Profesional G2

Supervisor CONTRATO CO1.PCCNTR.7433256

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccidn
Medellin

A continuacidn, se presentan las evidencias para el periodo

OBLIGACION NO. 1

e Asociacion y formalizacién de grupos en los proyectos ECCL 2025 P 4095-4130y 450

OBLIGACION NO. 2
Se participa de la reunion de cierre del equipo ECCL del 22 de diciembre.

Reunion de Cierre 2025 de '
Equipo ECCL - [En persona]

(D Lun 22/12/2025, de 8:00 a 11:00

© | B Evento presencial

Reunién de Microsoft Teams

A Usted es el organizador.

Aceptados: 4, 3 sin respuesta

Buenos dias Equipo ECCL Comparto este espacio
presencial para |a reunién de cierre del Equipo
ECCL para sodializar resultados y dejar
recomendaciones para la mejora continu...

@ A Reporte_Indicadores ECCL_15 diciembre...  +3
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OBLIGACION NO. 3

SENA

e Imagen de registro de notas en atencién a usuarios Excel, y se deja un consolidado con
87 personas atendidas.
27ERRSEgmail: Sele dio lainfarmasion y el
111242025 | plomeria |MARIAMADJOSE LOPEZ MEND CC | 1065012134 om 3003978983 [ PLOMERIA contacto del evaluador.
FECHA
10/02/2025 MINERIA |HARRY DAVID MOSOMBITE e 15878680 . 3043623212 |certificacion transporte Z::ulll:a\:nnrma[mn del
o I 5e Iz dio el contacto del
10/02/2025 GAS EDISON GOMEZ cc 71262763 SD 3122548847 | Certificacion gas N
evaluador Victor para el proceso.
| [ ———
MINERIA ERASMO ANTONIO GUTIERREZ e 71704041 NfA 30062559984 envio documentos. Se le recordo
v retrocargador o
Sie le din la infarmacion y 2l
3| | 1BMH20ES [MAQUINARIY JEIMAR ANDRES JMENEZ SAMCHE] CC [1001414703 50 3148530414 | maquinaria contacto del evaluadar.
eamaraquelZZs Se le dic la informacion y el
3 | 22025 [ MAESTRO |ERICK ALEJAMDROMONTOWAARH  CC [1017256213 @ gmail.com 3217495254 | Construccion contacto del evaluadar.
JETRE5E® gmal.o Se le dic la informacion y el
i | Teiz02s plomeria |MARIANAD JOSE LOPEZ MENDCZ4  CC (1065012134 om 3003375353 PLOMERIA contacto del evaluadar.
bt}

OBLIGACION NO. 4

Mié 10/12,

577201 SILGA

Correccion de candidato en el sistema DSNFT P-3566

/2025 18:29.

cién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 08/12/2035 17:40

Buenas tardes Carlos,

Envio carta laboral del sefor Silgado firmada por el

Quedo Atents , muchas gracias

®
SENA

A

[ ]
SEMNA

Victor Hugo Quintero Rivera

v Certifica

Victor Hugo Quintero Rivera

N

Carlaz

B para v

Realizado.

r Huge Quintero Rivers: @ Adriana Marce!

@fv ol R

BSENAcemunicn

Delgado Cusnas

Villegas

. para su respi

n de Competancias Labarales
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OBLIGACION NO. 5

SENA

e Se envia correo con solicitud de paz y salvo para tramite en almacén.

Carlos Andres Delgado Cuartas

@ « Responder & Responderatodos (7 Reenviar

® Para: @ Wilson Javier Arango Vanegas; ® Diego Fabian Barrios Loaiza

CC: @ Mabel Gualtero Jaramillo

’ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 07/12/2035 10:50

o] TRASPASQ 176183 CApdf

236 KB

Saludos:

VN PR

Mar 09/12/2025 10:50

Envio documento firmado por Wilson y yo, quedamos atentos a la firma del almacén sefiora Carmen, ya que se requiere el documento de paz y salvo para otros tramites.
Gracias feliz dia.

ATT

CARLOS DELGADO

Apoyo ECCL

OBLIGACION NO. 6

e Serealiza archivo de proyectos cerrados en el mes anterior y hoja de control FUID 2025
de acuerdo con reporte mensual y se cargd informacién a la carpeta compartida con

dicha dependencia.

wanuuau. I pIuysuLus SHolo nunnas

270101120E
270101120C
2701011208
280301255
280301256
280301208
280301217
220601079
220601039
210601020
270101114
280601107
280601108
280301223
220601073
220601071
220601041C
220601043

N° de soliciti N° de Proyec N® Norma
72 2275
Fi 2275
74 2275
75 480
Fi 480
77 480
78 480
79 3620
80 3620
81 1582
82 3683
83 2275
24 2275
a5 3658
86 3907
a7 3307
a8 3907
89 3954

e e e N R R e R - L N I S I SR X

PROGRAMACION DE VERIFICACIONES PARA LA VIGENCIA 2025

11
13
23
37
37
37
37
84
87

67
a0
60
61

10
70
70
70
70

13/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre
13/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre
13/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre
12/11/2025 JUAN CARLO Noviembre
12/11/2025 JUAN CARLO Noviembre
12/11/2025 JUAN CARLO Noviembre
12/11/2025 JUAN CARLO Noviembre
21/11/2025 DIDIER ALEJ2 Noviembre
21/11/2025 DIDIER ALEJ2 Noviembre

6/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre
18/11/2025 KAREN JULIE Noviembre

4/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre

4/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre
13/11/2025 JUAN ESTEBZ Noviembre
26/11/2025 DIDIER ALEJA Noviembre
26/11/2025 DIDIER ALEJ2 Noviembre
26/11/2025 DIDIER ALEJ2 Noviembre
26/11/2025 DIDIER ALEJ2 Noviembre

N° Personas Fecha propu Nombre del Mes proyect Observacion Nombre Ver Celular

VIAS Y EXPL2 Joaguin Emilio Arias Carva)
VIAS Y EXPL2 Joaguin Emilio Arias Carva)
VIAS Y EXPL Joaquin Emilio Arias Carva]
DEM.SOC. Le Nelson Mauricio Murillo Ri
DEM.SOC. Le Nelson Mauricio Murillo Ri
DEM.SOC.Fu Nelson Mauricio Murillo Ri
DEM.SOC.An Nelson Mauricio Murillo R:
DEM.SOC. Tr Joaguin Emilio Arias Carva)
DEM.SOC. Ct Joaguin Emilio Arias Carva)
PROYECTC N Nelson Mauricio Murillo Ri
ORGANIZACI Nelson Mauricio Murillo Ri
VIAS Y EXPL2 Joaguin Emilio Arias Carva)
VIAS Y EXPL Joaquin Emilio Arias Carva]
VIAS Y EXPL2 Joaguin Emilio Arias Carva]
DEM.SOC. Cc Paola Vanessa Sosa Uribe

DEM.SOC. Ce Paola Vanessa Sosa Uribe

DEM.SOC. I Paola Vanessa Sosa Uribe

DEM.SOC. CcJoaguin Emilio Arias Carva)
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SENA

N

OBLIGACION NO. 7

e Se ajustan las actas de sensibilizacidon en cuanto al nimero consecutivo de las mismas
en los proyectos y su redaccién del mes de diciembre.

N

ACTA No.51
Sensibilizacion e Induccion _ECCL 2025
Centro para el Desarrollodel Habitat y la Construccién.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Sensibilizacion al proceso de
evaluacion y certificacion de competencias laborales e Induccion a la (s) norma (s)
de competencia laboral:

270101120-D V1 -Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del
fabricante y tipo de labor /Retrocargador

PROYECTO:

2025-05-9203-1010-P450 GRUPO 1

CIUDAD Y FECHA: Medellin, 23 de febrero de 2025 HORA INICIO: | HORA FIN:
al 06 de diciembre de 2025 20:45 PM 11:58 AM

LUGAR Y/O Forms DIRECCION GENERAL / REGIONALANTIOQUIA

ENLACE: / CENTRO PARA EL DESARROLLO

DELHABITAT Y LA CONSTRUCCION.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion equipo de ECCL.
2. Descripcion de las actividades a desarrolla en la reunion:
Sensibilizacion al proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales.
Induccién a la (s) norma (s) de competencia laboral:
3. Fechas definidas dentro del proceso.
4. Despedida y recepcion de documentacion para el registro de candidatos.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Sensibilizar a los aspirantes al proceso de ECCL y dar la induccion a la norma de
competencia laboral; donde se les recuerda a los candidatos que el proceso de evaluacion
y certificacion de competencias laborales es totalmente gratuito y no necesita
intermediarios, ademas se les indica que en caso de anomalias pueden denunciar por
medio de la pagina del SENA, anénimamente.
DESARROLLO DE LA REUNION

ESPACIO EN
BLANCO

GTH-F-062 V10



BLIGACION NO. 8

SENA

e Se crearon proyectos para realizar grupos en el sistema DSNFT y se informd de la

gestidn realizada.

Registros de la Programacion

Regional: ‘ Todos
Programa: 0| Q
Empresa:
NIT Empresa:
Vigencia: 2025
Secuencia  Linea de Atencién  Empresa
2025.05
EMPRESAS PUBLICAS
0200 EMPRESAS
DEMEDELLIN E.5.
1010 24
2025.05
DEMANDA
0203 NO APLICA
SOCIAL
1010 22
202505
DEMANDA
9203- A NO APLICA
1010 22 S0
2025.05
0203 EMPRESAS INDURAL 54
1010 21
202505
20 EMPRESAS AAMETALS S.AS
1010 70

OBLIGACION NO. 9

e Registro de candidatos por ECCL en los proyectos.

B C
025-05-9203-1010-P450

Normas

270101114

260402014

260201077

270101114

270101114

Centro Formacién;

Linea de Atencién:

Secuencia:

Estado

270101120F - 270101120F

270101120 - 270101120F

CENTRO 9203 - CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION

REGIONAL 05

DINAMIZA WILSON JAVIER ARANGO VANEGAS
EVALUADC KAREN JULIETH YOTAGRI CANO
FECHAGEl  06/12/25 20:16

MARCA  No

ATENCION No

Tipo Requ Fecha Requerimientc Fecha Atendido Nombre Bateria

Solicitud
Oportunidad
Contingencia

No. Radicado Proyecto  Cédigo Norma Grupo

1 2025-05-9203-1010- 270101120D
2 2025-05-9203-1010- 270101120D
3 2025-05-9203-1010- 270101120D
4 2025-05-9203-1010- 270101120D
5 2025-05-9203-1010- 2701011200
6 2025-05-9203-1010- 270101120D
7 2025-05-9203-1010- 270101120D
2] 2025-05-9203-1010- 270101120D
9 2025-05-9203-1010- 270101120D

10 2025-05-9203-1010- 270101120D
11 2025-05-9203-1010- 270101120D
12 2025-05-9203-1010- 270101120D
13 2025-05-9203-1010- 270101120D
aa 2N9S NS 09N 101N 97NN 900

Tipo de Idi Document Nombre C Usuario

1cCC
1PPT
1cCc
1cC
1cCC
1cc
1cCC
1cc
1cCC
1cc
1cc
1cCC
1cc

1 e

10820460 ACUNA JIN 10820460 314656311 NO
2051710 ALVAREZ Cgerardo78 32183871 NO
10220960 BETANCUF N/A 31064103 NO
11464408 CARDONA 11464408 30236823 NO
10885965 CUARAN C jhoncuara 31038281 NO
11440263. DONATO ¢ jdonatogu 32073045 NO
10545535 FRANCO Dthiagofv 32170408 NO
78296814 GARCIA BL78296814 31350216: NO
11521869 GRACIANC N/A 318408301NC
10658886. GUZMAN ' N/A 31867844 NO
70927455 HERNAND 70927455 32341381 NO
10838808 IBANEZ L0 10838808 31869145 NO
71692801 JARAMILLCN/A 31154787:NC

4MN2QECIE RARDIN KL ArmEGTAAC 31 AT AR MO
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Activo

Formalizac
Formalizac
Formalizac
Formalizac
Formalizac
Formalizat
Formalizac
Formalizat
Formalizat
Formalizac
Formalizat
Formalizac

Formalizac

Teléfono Encuesta ¢ Estado Ins Fecha Inscripcién

06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15
06/12/25 20:15

nef19/98 aneas

Config, tabla ¥

Afio  Estado

2025 Activo

2025 Activo

2025 Activo

2025 Activo

2025__Adtivo

Juicio Emii Fecha Juic Estado CeiCorreo Es

Sin Certific luisdavida: Ac
Sin Certific gerardoah Ac
Sin Certific LUCHO95( Ac
Sin Certific BRAYAN-D Ac
Sin Certific cuaran286¢ Ac
Sin Certific JDONATOC Ac
Sin Certific francoedil: Ac
Sin Certific ngb3071@ Ac
Sin Certific FERNYGRE Ac
Sin Certific GUZMAN] Ac
Sin Certific rodherza7 Ac
Sin Certific LOPEZ180 Ac
Sin Certific luisalbeiro Ac

Cin Crrtsfis crmEQYANE A



OBLIGACION NO. 10

SENA

e Se apoya verificacién de candidatos después de formalizar proyecto ECCL 2025

DGO HlNUMBHt | COVIGO CNOMBRE ( 11PO DE D CEDULA - FECHA EXPED LUGAR DE NOMBRE { FECHA DE NA DP10O NACMUNICIPLSEXO

ANTIOQUI9203
ANTIOQUI3203
ANTIOOUB203
ANTIOQU9203
ANTIOQUI3203
ANTIOOUB203
ANTIOQU9203
ANTIOQUI3203
ANTIOOUB203
ANTIOQU9203
ANTIOQUI3203
ANTIOOUB203
ANTIOQU9203
ANTIOQUI3203
ANTIOOUB203
ANTIOQU/5203
ANTIOQUI3203
ANTIOOUB203
ANTIOQU/5203
ANTIOQUI3203
ANTIOOU3203
ANTIOQU/5203
ANTIONI H'ﬂ?ﬂ'i

CENTRO P CEDULA D'50944744
CENTRO P CEDULA D’11057864E
CENTRO P CEDULA D 37066224
CENTRO P CEDULA D 100712001
CENTRO P CEDULA D’BSZZBH
CENTRO P CEDULA D'53177111
CENTRO P CEDULA D 100134443
CENTRO P CEDULA D'12632263
CENTRO P CEDULA D 10245832C
CENTRO P CEDULA D 72008582
CENTRO P CEDULA D'SZBTSDES
CENTRO P CEDULA D 10575773€
CENTRO P CEDULA D 112193725
CENTRO P CEDULA D'lllEBBﬁﬁ]
CENTRO P CEDULA D 79817639
CENTRO P CEDULA D /53160866
CENTRO P CEDULA D'IDSEDEBDE
CENTRO P CEDULA D 100480824
CENTRO P CEDULA D 10959215¢
CENTRO P CEDULA D'lllSEDBEE
CENTRO P CEDULA D'53023389
CENTRO P CEDULA D 15173839
CENTRN D CENIE A NF2479499

OBLIGACION NO. 11

14/12/36 MONTELIEARLEDIS D
13/07/09 HONDA - LUISA FER
15/09/02 PASTO - NCRISTIAN
08/08/13 CARTAGE! AMELIA Vi
22/05/00 APARTADI LUIS ALBE|
13/08/03 BOGOTA [ KRISS MA
06/11/18 SAN FRANFABIO MA
26/05/95 CIENAGA -ALBERTO
27/08/15 BOGOTA [ KIMBERLY
10/10/37 BARRANQ NELSON C
17/10/01 BOGOTA [ KIMBERLY
25/04/06 SOGAMOSYULIETHE!
27/08/14 VILLAVICE LEIDY TATI
23/12/04 CUMARAL EDILBERTC
15/02/33 BOGOTA [JULIO CES,
24/11/03 BOGOTA [YULLIAN Ji
17/05/04 ZETAQUIR GELVER H
04/12/20 ARAUCA - ELIANY AR
29/04/08 GIRON - 5,JULIO CES,
30/06/10 RESTREPQ LUIS FERN
12/03/03 BOGOTA [ AURA LUC
28/01/00 VALLEDUF ROBERTO
92/m/97 RNGOTA TMARIA HF

01/12/77 CORDOBA PUERTO LI Mujer
09/04/91 TOLIMA HONDA  Mujer
11/04/84 NARINO  PASTO
28/07/01 BOLIVAR CARTAGE! Mujer
03/02/82 ANTIOQUIAPARTAD! Hombre
10/06/85 BOGOTA BOGOTA [ Mujer
04/11/00 BOGOTA BOGOTA [ Hombre
11/03/77 MAGDALE CIENAGA Hombre
23/08/97 BOGOTA BOGOTA [ Mujer
09/04/79 ATLANTIC BARRANQ Hombre
04/08/83 BOGOTA BOGOTA [ Mujer
18/04/38 BOYACA DUITAMA Mujer
28/07/95 META  MESETAS Mujer
17/12/86 META  CUMARAL Hombre
14/02/81 BOGOTA BOGOTA [ Hombre
26/10/85 BOGOTA BOGOTA [ Mujer
15/01/85 BOYACA  ZETAQUIR Hombre
02/12/02 NORTE DE CUCUTA  Mujer
29/04/90 SANTAND BUCARAN Homhbre
07/06/92 GUAVIARESAN JOSE Hombre
03/03/85 CUNDINAIGACHETA Mujer
31/08/81 CESAR  VALLEDUF Homhbre
96/01/7% ROGNTA  ROGATA T Muiar

Hombre

GENERU  11IPO POBICUMUNIL CUNDICIU 1PO DE D ESTADO C NIVEL DE | DIRECCIU

FEMENINCINDIGENA Si
MUJER CA Si
MASCULIK NINGUNA No
FEMENINCMUJER CA Si
NINGUNA No
FEMENINCNINGUNA Si
MASCULIFNINGUNA Si
NINGUNA No
FEMENINCNINGUNA Si
EMPREND No
FEMENINCNINGUNA Si
FEMENINCNINGUNA No
NINGUNA No
MASCULINNINGUNA Si
NINGUNA No
MUJER CA No
MASCULINDESPLAZA Si
FEMENINCNINGUNA Si
NINGUNA No
NINGUNA No
FEMENINCNINGUNA Si
NINGUNA No
FEMFNINE NESDI A74 Si

No

CASADO PROFESIO CLL12B#
UNION LIETECNOLOt CARRERA
SOLTERO ESPECIALI Carrera 7
UNION LIETECNOLOC CARTAGE
UNION LIETECNOLOt CARRERA
UNIGN LIETECNOLOCCRA 19 N
SOLTERO TECNICO CALLE 15/
UNION LIETECNGLO(CALLE 8 C
SOLTERO PROFESIOTV 73 L#
CASADO PROFESIO CRA7NC
SOLTERO PROFESIO CALLE 19
CASADO TECNICO CALLE 16
SOLTERO TECNGLO(CALLE 14
SOLTERO TECNOLO(CALLE 10
CASADO PROFESIO CALLE 55/
SOLTERO PROFESIO CARRERA
SOLTERO PROFESIO CALLE 76
SOLTERO TECNOLO(CLL37#2
SOLTERO BACHILLEF CARRERA
UNION LIETECNICO CALLE 10t
UNIGN LIEPROFESIO CL 68 F SL
CASADO TECNICO CALLE22
SNITFRN RACHINIFEKRADI-RF

e Solicitud de instrumentos y el buen desarrollo de los procesos ECCL en su fase inicial y

posterior verificacion.

P 4130 MONTACARGAS DEMANDA SOCIAL @ Publica

Carlos Andres Delgado Cuartas

@ Para:

CC: @ Wilson Javier Arange Vanegas

Resumir

Karen Julieth Yotagri Cano; ® Adriana Marcela Bedoya Villegas

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 03/12/2035 16:58

2025-05-9203-1010-P4130_1...

26 KB

Saludos:

© & Responder

4\ Responder a todos

Envié reporte de candidatos evidencias sin novedad con los candidatos a evaluar, cronograma realizado y pueden solicitar instrumentos.

ATT

CARLOS DELGADO

Apoyo ECCL

Adriana Marcela Bedoya Villegas

A
® Gracias Carlos confirmo recibido. @Karen Julieth Yotagri Cano, nos programamos para revisar instrumentos hoy en la mafana. Buen dia.

GTH-F-062 V10

r# Reenviar

Vie 05/12/2025 16:58

Mar 09/12/2025 9:55

10



N

OTRAS EVIDENCIAS. En cumplimiento de la CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA, se actud en coherencia con lo indicado para atender las obligaciones generales.

e Evidencia del pago como independiente al sistema de salud, pensién y ARL mes vencido
noviembre y diciembre de 2025, desde el inicio de contrato.

1 DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | s

Fecha creasénrepone: TR0 TATEEN  TpoPmn
Paiado CoBEacin.  mwenimond3  PaiodaSeic  soveed el Rafencis pago sszzsarrs

A scERCETE Mimers Pl 1076844136

PAGADA 04/12/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

Razén Social ICARLOS ANDRES DELGADO CUARTAS
‘—mm >—cc1a)76|ssa5 Grecein [eLmeA Rz A T AT 22
3 Telétona | G
oo Persona haTuRAL Foma [orico
Cortad MEDELLI TG
Representante Legal entihcacon
Yot Miaios e [FosiTva oe seauRos
L DETALLE DEL APORTANTE
[ Datos A T Hiomia T — o - =T T o
W TOTALES
[ o] ] v W e e es] | | o ] | q { ]

-
: . S
S —
Simol PAGOSIMPLE | mrevmece
M. | e e
e o I v el

PAGADA 0912/2025 EN HORARIO EXTENDIDO.

| DATOS DEL APORTANTE
Factn omia 2 GUARTAS

Documeno I Dweccin L 1067 782 A 12 ATF 202
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Tesiona )
Tipo Persena NATURAL Forma. NI

Cudad MEDELL Depataments JanTIoaUA

[POSTTIVA DE SEGURGS

Elabord

CARLOS ANDRES DELGADO CUARTAS
Contratista

C.C. No. 1037613535

Contrato No. CO1.PCCNTR.7433256 de 2025
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