INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES |
1. DATOS GENERALES

5 PERIODO DE S_EQ}JVIMIENTOV
proRMEN 6 DESDE: 1 de diciembre [HASTA: 19 de dicisrmibre
CONTRATO N°: 196-2025 |FECHA DEL CONTRATO: 3 julio de 2025 |
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYG |

A LA GESTION COMO FACILITADOR EN EL PROCESO DE
RECREACION Y LUDOTECA DEL INSTITUTO MUNICIPAL 1€
EDUCACION FISICA; DEPORTE Y RECREACION IMEF,

NOMBRE CONTRATISTA: WILSON ALEXANDER GARCIA ARBELAEZ ;
;:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: | C.C N° 1036935231 o
2. INFORME DE ACTIVIDADES fff_ffi

Descripcién de actividades N“de |

e realizadas de acuerdo con cada Grupo personas |
Obligacion Contractual obligaciéon contractual y su Poblacional | impactadas | f
finalidad o ) en el mes |

1. Elaborar y presentar, de manera| Mensualmente se envia el
digital la planeacién de las|Cronograma  de  actividades,
actividades a desarrollar y la planeacion y las evaluaciones a la
evaluacion de las actividades|lider del proceso via correo
desarrolladas con los diferentes | €l€ctronico, esto con el fin de llevar|
'grupos poblacionales, las cuales |U" control de las actividades que

deben incluir contenidos propios del|POr solicitud de la poblacion se
proceso de recreacion. prop deben desarrollar. Para el mes de | EQUIPO DE 10

diciembre las planeaciones se|TRABAJO PERSONAS |
enfocaron en actividades ludico ;
recreativas en los diferentes
sectores y veredas del municipio,
en donde se desarrollaron las
vacaciones recreativas tales como
vereda la laja. Barrio santa Ana,
vereda el carmin, barrio el carmin,
barrio el porvenir, Coliseo Ivan
Ramiro Cérdoba, barrio quebrada
arriba, actividad ludico recreativa
CREESIENDO, fiestas
tradicionales (carreras de coteros),
actividad recreativa con el club
sociedad futbol club.

R T RSN I

El cronograma de actividades es
elaborado por el equipo de trabajo
y se envia a nuestro supervisor del
proceso por medio del correo
recreacion@imer.gov.co cabe

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

', Realizar permanentemente la
scripeion de usuarios y registro de
isistencia de los grupos atendidos,

presentar los soportes al
.upervisor del contrato.

resaltar que el equipo de trabajo se
reune para planear cada actividad.

En cada actividad que realizamos |

en los dias comprendidos entre el
1 al 19 de diciembre, nos
documentamos con la poblacion
que atendimos con los datos mas
relevantes para llevar un control,
mes a mes de las personas
atendidas, es por eso que, en un
trabajo colaborativo entre el
equipo de recreaciéon, uno de
nosotros estuvo inscribiendo
cada participante, o se le solicitd
de manera virtual a la institucion
atendida los listados de la
poblacion objeto de la actividad.
Algunas y de las cuales
obtuvimos listados de barrios y
veredas donde se realizaron los
diferentes apoyos

En las actividades con Ia
comunidad en general se
diligencia un link de registro
donde se solicita diferentes datos.

EQUIPO DE
TRABAJO

10
PERSONAS

. Desarrollar las actividades
signadas por el lider del proceso
e recreacion mediante un servicio
ualitativo.

Desde el 1 diciembre hasta el 19
de diciembre las actividades que
realizaron fueron las siguientes:

1 de diciembre

Se asistio el dia lunes a la vereda
la laja donde se dan inicio a las
vacaciones recreativas en las
horas de la manana 9:30 a.m. —
11:30 a.m., donde se realizaron
juegos de agilidad mental,
resistencia, coordinacion,
equilibrio, fuerza, por medio de la
recreacion terminando con total
satisfaccioén la actividad al finalizar
se entregan los dulces.

En las horas de la tarde se asiste
al barrio Santa Ana a las

vacaciones recreativas contando
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con una excelente participacién|

tanto de padres como de nifios
donde se desarrollaron juegos a
nivel competencia por medio de
bases tales como lanzamiento de
aros trabajando el lanzamiento
resistencia y velocidad, pimpén,
cocodrilo donde se practica la
colorimetria mediante indicaciones
diferenciando los colores , el laso
se trabajé el salto, recreo lonas
donde se practicaban los niumeros.
Entre otros finalizando con una
retroalimentacién y entregando los
dulces

2 de diciembre

En la vereda el carmin se
desarrollaron  las  vacaciones
recreativas en las horas de la
manana iniciando con
pintutatuajes seguido de rondas de
integracién y reconocimiento,
luego iniciamos con un desafio
donde se desarrollaron juegos
como lluvia de pimpones carrera
de costales, tejo, pesca todos
estos juegos relacionados con la
motricidad fina y gruesa. Teniendo
el apoyo de BICIRIO, culminando
con retroalimentacién y entrega de
dulces.

En las horas de la tarde se asistio
a las vacaciones recreativas en el
barrio la Esmeralda donde se da
inicio a la actividad con juegos y
rondas luego separamos en 2
grupos, uno entre los nifios de 4 a
6 aflos monto bicicletas gracias al
apoyo de BICIRIO. Y los mayores
de 7 anos iniciaron la actividad con
lluvia de pimpones, pingpong
raquetas, laso, alcancias, aros,
tejo demostrando asi  sus
facultades para las habilidades
basicas como lanzamiento, fuerza
resistencia velocidad salto
colorimetria. Terminando con

S ——
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retroalimentacion y entrega de
dulces.

3 de diciembre

En este dia se realizaron
vacaciones recreativas en el barrio
el porvenir (3 etapa) se
desarrollaron  actividades tipo
competencia reconociendo en
cada uno de los nifios sus
fortalezas y debilidades en las
diferentes capacidades fisicas
basicas como son la colorimetria,
cognitiva, fuerza salto lanzamiento
velocidad resistencia, por medio
de la recreacion finalizando con
una retroalimentacion y entrega de
unos dulces.

Seguidamente se asistid al taller
del IMER a trabajar y culminar
detalles de los trineos navideros.

En las horas de la tarde se estuvo
en las vacaciones recreativas en el
barrio las Quebrada arriba donde
con toda la disponibilidad, amor y
sentido de pertenecia nos
dirigimos, pero lastimosamente no
asistieron los nifios a la actividad
preparada por los facilitadores del
grupo Recreacion IMER.

4 diciembre

En este dia se asistio al taller de
recreacion a terminar detalles de la
actividad de las vacaciones
recreativas para los juegos en la
tarde donde nos disponemos
ambientar el espacio con la mejor
disposiciéon y entrega para darle
inicio a la carrera donde los nifios
debian hacer un recorrido en sus
trineos con ayuda de padres,
amigos y facilitadores cumpliendo
asi con una serie de objetivos,
recogiendo unos objetos para
adornar _un arbol de navidad.
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Después de cumplir con la
actividad seguimos con juegos de
coordinacion equilibrio y fuerza
culminando con total éxito con la
busqueda del nifio Dios,
retroalimentacién y entrega de
dulces.

5 de diciembre

en las horas de la tarde se
realizaron las vacaciones
recreativas en el COLISEO IVAN
RAMIRO CORDOBA iniciando con
rondas de integracion
disponiéndonos para la novena del
nino dios y juegos tipo feria
terminado esta tarde con chiqui
rumba y dulces. Culminando asi
con una semana llena de
diversion, entrega, amor y mucho
espiritu navidefio llegando asi a
diferentes sectores de Rionegro.

10 de diciembre

En horas de la mafana se realizd
actividad ludico recreativa con
estrategia CREESIENDO donde
nos dirigimos a la auxiliar a trabajar
con juegos de agua, donde se
trabajaron con pistolas de agua,
con lazos, con espuma, siendo la
mayor atraccion la pista jabonosa,
contando con muy buena
participaciéon de parte de los
asistentes,

11 de diciembre
En este dia se asistio a la sede de
la antigua Julio Sanin apoyo a la
rendicion de cuentas de la alcaldia
de Rionegro y la estrategia
CREESIENDO con pintu tatuaje.
12 de diciembre

Actividad recreativa con el

personal de somos con los
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trabajadores de ZER (zonas de
estacionamientos regulados)
donde se realizaron juegos Yy
rondas de integracion adaptados
para personas con movilidad
reducida, generandoles un espacio
de diversion y alegria.

14 de diciembre

Actividad ludico recreativa con el
club de futbol sociedad en el sector
llanogrande DOMINGO SAVIO
donde se conto con la participacion
de los padre e hijos del club
iniciando con pintutatuajes y
juegos de competencia tales como
jenga, lanzamiento de aros, triqui,
recreolonas, carrera de costales,
alcancias, lazo y futbolito, logrando
integrar a todas las familias
mediante juegos de competencia
reconociendo en ellos las
capacidades fisicas  basicas
mediante la recreacion.

4. Enviar al supervisor del contrato
2videncias fotograficas de cada
ina de las acciones con los
liferentes grupos poblacionales.

De cada actividad realizada en
los dias entre el 1 al 19 de
diciembre, tomamos evidencias
fotograficas, videos y toma de
listados para asegurar Ia
cobertura mensual y que nos
permita esto cumplir con los
estandares de cobertura de
personas atendidas por mes,
ademas de dar cumplimiento a la
labor que debemos desempefiar
en cada actividad programada
por la lider del proceso. Estas
evidencias se envian a los
grupos de WhatsApp, de la
misma forma también enviamos
el cronograma de actividades
semanales que dan fe de la
ejecucion del objeto del contrato
y que el lider del proceso tenga
conocimiento de que se hace, a
qué hora y que dia.

Continuamente se tuvieron unos
canales de comunicacién directo

EQUIPO DE
TRABAJO

10
PERSONAS
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via  WhatsApp vy  correos
personales, donde se comparti6
todas las acciones, fotos, listados,
actividades, pantallazos y videos
realizados con nuestras
poblaciones.

5. Asistir a las reuniones y procesos
de capacitaciéon, formacién vy
actualizacion de saberes que sean
programados para el fortalecimiento
del proceso.

Se participa en la reunién con el
lider encargado del proceso:

9,15 de diciembre

En estos dias se asistio al taller de
recreacion con el fin de desarrollar
las reuniones donde se trataron
temas relacionados con el
cronograma de las semanas,
planeando las actividades a
desarrollar durante la semana, asi
como los roles y los diferentes
juegos y actividades a desarrollar.

EQUIPO DE
TRABAJO

10
PERSONAS

6. Notificar, con anterioridad via
correo electrénico, al supervisor del
contrato cualquier situacion
(incapacidad, asunto de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente
justificado) que conlleve a la no
prestacion del servicio segun el
cronograma acordado. En caso de
no realizar el soporte se entendera
como incumplimiento a las
obligaciones contractuales.

En el periodo del 1 al 19 de
diciembre no se tuvo
incapacidades o asunto de fuerza
mayor que impidiera asistir o
desarrollar las actividades
programadas.

7. Al finalizar el contrato, presentar
Informe de gestién, paz y salvo y
demas documentos solicitados por
el supervisor:

En este mes se hace entrega del
informe de gestion, con el fin de
dar por finalizado el contrato 196
en el mes de diciembre, junto cOn
el paz y salvo y demas
documentos solicitados por el
supervisor para pago final; para
dar cumplimiento a la ley 951 del
2005 relatando una breve
descripcion realizada en todo el
transcurso del proceso de mi
contrato y dar entrega de
implementos tanto deportivos,
recreativos como personales
(carnet) y uniforme que debera ser

entregado empacado y marcado

10
PERSONAS

EQUIPO DE
TRABAJO
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para dar cumplimiento con todos
los requerimientos necesarios
aqui mencionados.

.. Las demas funciones que le
ean asignadas por el supervisor

el contrato.

Pase realizaron diferentes funciones y
tareas direccionadas por la lider del
programa de la siguiente manera:

4 diciembre

Se llevd a cabo la actividad de
organizacion de creacién de material
con el propésito de mantener todos
los implementos en buen estado y
garantizar su uso adecuado en las
proximas actividades, durante la
jornada se realizd la clasificacion,
limpieza y ubicacion de los materiales,
verificando cuales requerian
reparacion o reposicion.

9 — 15 diciembre

Se llevd a cabo la actividad de
organizacion de la bodega de
recreacion del IMER, con el propésito
de mantener todos los implementos
en buen estado y garantizar su uso
adecuado en las proximas
actividades. Durante la jornada se
realizé la clasificacion, limpieza y
ubicacion de los  materiales,
verificando cuales requerian
reparacion o reposicion.

EQUIPO DE
TRBAJO

EQUIPO DE
TRBAJO

10
PERSONAS

10
PERSONAS

oS

:VIDENCIA.

xar fotografias de evidencia de sus actividades, videos, planillas de asistencia de la poblaciéon que

itid a las actividades, actas de reuniones.
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Act1v1dad recreativa somedad futbol club Rend1c1on de cuentas - pmtutatuajes
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Act1v1dad Recreativa programa CREESIENDO
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; : 7 )
Calle 43, Rio Negro, Rionegro,
Antioquia, Colombia

Longitud
-75.374130°

Latitud
6.148361°
Local 09:42.55 a. m.

GMT 02:42:55 p. m jueves, 12/04/2025

AP, —

Organizacion

ANEXOS: SE SUBE AL SECOP I

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE TIEMPO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 AL 19

Comera Lite

Altitud 2103.7 metros
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de bodega y creacion de material

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS DIFERENTES
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DE DICIEMBRE, INFORME DE ACTIVIDADES, CRONOGRAMAS, LISTADOS Y PLANILLA SO

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE ——
4. CERTIFICACION JURAMENTADA
Como Contratista del IMER certifico
bajo la gravedad de juramento que el
presente informe y los documentos ,
soporte del pago de mis aportes|Firma Facilitador:
obligatorios al Sistema General de \*) (\‘oov\ &]YCKD ‘ |
Seguridad Social, de conformidad con
lo estipulado en el Articulo 4° del C.C No: 1036935231
Decreto 2271 de junio 18 de 20089,
corresponden a  los  ingresos
provenientes del CONTRATO 196 del
2025 se calculan con base al 40% de

los ingresos mensuales percibidos.
5. CERTIFICACION DEL CONTRATISTA

Anexos: Certificados de afiliacién a Salud, Pensiones y ARL, segun lo establecido en el contrato y soportes
que dan garantia de la ejecucion del objeto contractual # 270 DEL 2025

Declaro de manera libre, expresa, inequivoca e informada, que AUTORIZO al IMER para que, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, realice la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacién, supresion, y en general, tratamiento de mis datos personales, incluyendo datos
sensiiles, como mis huellas digitales, fotografias, videos y demas datos que puedan llegar a ser considerados como sensibles de conformidad con la
Ley; para documentar las actividades deportivas. Declaro que se me ha informado de manera clara y comprensible que tengo derecho a conocer,
actuzlizar y rectificar los datos personales proporcionados, a solicitar prueba de esta autorizacion, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado
a mis datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de mis datos personales, a revocar esta

autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismo.
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