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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, diciembre de 2025

Seior

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

INSTRUCTOR GRADO 16
SUPERVISOR DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7502542

Centro Agro turistico
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual de diciembre de 2025

Referencia: CO1.PCCNTR. 7502542 del afio 2025

JOSE ANTONIO PINZON PRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. No. 91.102.626 de
Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccién, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago:

Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y Siete millones sesenta y ocho mil
trecientos veinte nueve pesos M/cte ($47.068.329). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de
febrero de 2025 b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor
de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos M/cte ($4.599.511). c) Un
ultimo pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025. Los pagos se
realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

PLAZO: Diez (10) Meses Siete (7) dias, sin exceder el calendario académico 2025, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBIJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor, y demds
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de su competencia para el programa FIC, en la red de conocimiento Infraestructura vy
Construccion, en el drea tematica Construccién del Centro Agroturistico, Regional Santander

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacidn de los procesos | Alistamiento de la planeacién | Registro en One
formativos de acuerdo con los | pedagdgica en el One Drive de las | Drive. Correo
lineamientos institucionales, para el area | fichas. institucional.
tematica del objeto contractual.
Ficha: 2926134 2926134-To
Programa: Tecnologo | construccion de
construccion en edificaciones Edificaciones
2 Participar cuando el centro de formacién | Desarrollo curricular en | Registro en One
lo requiera, en jornadas de disefio y | elaboracion de gufas  de | Drive. Correo
desarrollo curricular de 5 e aprendizaje de la ficha No | institucional y En
programas  de Formacion  Pro gsmnal 2926134 del programa Tecndlogo | Sofia plus
Integral, conforme a las necesidades N
. . . en construccién
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area . -
o ) q P Fechas Inicio: 5 de diciembre.
tematica objeto del contrato.
Fin de Ejecucién Mensual: 5 de
diciembre de 2025.
Horas: 26 horas
3 Evaluar los aprendizajes previos Esta obligacion no se registréo enel | N/A

correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas que la entidad defina.

mes de diciembre del 2025
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Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo

de los programas del area tematica objeto
del contrato.

Se
proyecto formativo, planeacién

imparti6 formacién segun

pedagdgica a la ficha:

Ficha: 2926134

Programa: Tecndlogo

construccion en edificaciones

Sofia Plus.

Y REPFORA Y guias
de aprendizaje

Aplicar seguin la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

Se aplica estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos

pedagdgicos y metodolégicos de
la entidad;

Ficha: 2926134

Programa: Tecndlogo

construccion en edificaciones

Registro en One
Drive. Correo
institucional. Guias

de aprendizaje

Participar cuando el centro de formacién | Esta obligacion no se registro enel | N/A

lo mes de diciembre del 2025

requiera, en proyectos de investigacion

técnica y/o pedagogica para fortalecer el

proceso de formacion del

area tematica objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Se realizo la emisién de juicios | Reflejado en Ia
cumplimiento de los resultados de | valorativos en el cumplimiento de | plataforma  Sofia
aprendizajes de las competencias del | |oq resyltados de los aprendices | Plus

programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo

de su formaciéon, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

de las siguientes fichas. Tecnélogo
construccion en edificaciones

Ficha: No 2926134

Programa: Tecndlogo

construccion en edificaciones
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8 Entregar los soportes del procedimiento | Esta obligacion no seregistro enel | N/A
de Ingreso de aprendices al programa de | mes de diciembre del 2025
formacion tales como:

Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular,

cuando ejecute formacidn
complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Se registra inasistencias a los | Registro en One
oportuno en el aprendices, de las siguientes | Drive. Correo
sistema de informacion que la entidad | fihas institucional y Sofia
defina para la Gestion de la Formacion Plus
Profesional Integral mediante Ficha: 2926134
las siguientes actividades: a). Verificando REPFORA
que la totalidad de los aprendices | Programa: Tecndlogo
seleccionados y matriculados construccion en edificaciones
gueden en ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los Se realizo la emisién de juicios
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, lorativos en el cumplimiento de
para los beneficiarios nuevos, valora P i

. los resultados de los aprendices
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador Académico | de 1as siguientes fichas.
oportunamente anomalias, | _
inconsistencias, novedades de aprendices Ficha: 2926134
y hallazgos en el registro de la informacidn. Programa: Tecnologo
construccién en edificaciones

10 | Participar cuando el centro lo requiera en | Esta obligacion no se registré en el | N/A
el mes de diciembre del 2025
proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccidon de aprendices

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Se da cumplimiento al reglamento | Registro en One
aprendiz, asi como el manual de del aprendiz en las fichas | Drive. Correo
convivencia del Centro de Formacion. programadas, asistencias | institucional.

registradas en One Drive. Correo
Repfora
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institucional., llegadas tardes y
porte adecuado del uniforme

12 | Apoyar procesos de Registro calificado | Esta obligacion no se registré enel | N/A
para los programas en nivel tecndlogo del | mes de diciembre del 2025
drea temdtica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Se implementaron los | Plataforma
Integrado de Gestion y el Sistema de | lineamientos establecidos en | compromiso.
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistira | g;ga
las convocatorias que el centro programa. Secop Il.

Correos electrénicos

14 | Apoyar al centro de formacidon cuando | Esta obligacion no se registré enel | N/A
este lo requiera, en la promocién del | mes de diciembre del 2025
portafolio de servicios.

15 | Realizar seguimiento en la etapa | Estaobligacion no seregistré enel | N/A
productiva a los a los aprendices que le | mes de diciembre del 2025
sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera

16 | Responder por los bienes y elementos | Esta obligacion no se registré enel | N/A
puestos a su disposicion para el | mes de diciembre del 2025
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

17 | Acompafiar a los aprendices a las | Se realizo acompafiamiento alos | Registro fotografico
actividades que se encuentren planeadas | Aprendices en la novena de
por el aguinaldos.
equipo de Bienestar al Aprendiz. Se realizo acompaiiamiento a los

aprendices "IV MARATON 5K:
Carrera por la diversidad".
Programada el 5 de diciembre
del 2025
18 | Apoyar y acompafiar los procesos de | Estaobligacion no seregistré enel | N/A

autoevaluacién de  programas de
formacién en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

mes de diciembre del 2025
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19 | Participar en las labores de montaje y | Esta obligacion no se registré enel | N/A
puesta en marcha de equipos y maquinaria | mes de diciembre del 2025
utilizados en la Formacién Profesional
Integral.
20 | Asistir y participar Esta obligacién no se registré en N/A
activamente en las reuniones | el mes de diciembre del 2025
programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.
21 | Participar en reuniones y/o transferencias | Se presenta informe mensual de | Correo.
técnicas y/o pedagdgicas. ejecucién del contrato SECOP Il
22 | Ejecutar la formacién profesional integral | FORMACION TITULADA | Formato de
en los diferentes niveles y modalidades | REGULAR PRESENCIAL evidencias de la
(titulada, Ficha: 2926134 ejecucion
complementaria y virtual) que programe el *Programa: Tecndlogo | contractual.

Centro de Formacion.

construccion en edificaciones

COMPETENCIA: Probar
instalaciones técnicas de acuerdo
con planos y especificaciones de
construccion

Actividad de proyecto: Verificar
que la obra cumpla con las
condiciones y especificaciones
establecidas en planos y disefios
elaborando informes y acta de
entrega de obra.

Actividad de aprendizaje: Revisar
el montaje de las instalaciones
técnicas de acuerdo al proyecto
Fechas Inicio: 3 de diciembre 2025
Fin de Ejecucién Mensual: 12 de
diciembre del 2025

Horas: 40 horas

COMPETENCIA: Probar
instalaciones técnicas de acuerdo
con planos y especificaciones de
construccion

Actividad de proyecto: Verificar
que la obra cumpla con las

Registro Plataforma
Sofia
https://www.senaso

Sena plus.

fiaplus.edu.co/
Sofia.

REPFORA
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condiciones y especificaciones
establecidas en planos y disefios
elaborando informes y acta de
entrega de obra.

Actividad de aprendizaje:
Supervisar procesos constructivos
de instalaciones para gas

Fechas Inicio: 13 de diciembre
2025

Fin de Ejecucién Mensual: 17 de
diciembre del 2025

Horas: 20 horas

FORMACION
COMPLEMENTARIA

Ficha: 3407950

Programa: Construccion de
pavimento con placa huella para
vias  terciarias 6: proceso
constructivo

Actividad de proyecto: N/A

Actividad de aprendizaje:

RAEL. Realizar alistamiento de
materiales para la construccion
de placa huella y obras de
drenaje.

RA2: Armar la estructura de la
placa huella de acuerdo a normas
y especificaciones técnicas.

RA3: Fundir estructura de la placa
huella de acuerdo a normasy
especificaciones técnicas.

RA4: Terminar estructura de la
placa huella de acuerdo a normas
y especificaciones técnicas.
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Fechas Inicio: 12 de diciembre de
2025

Fin de Ejecucion Mensual: 19 de
diciembre de 2025

Horas: 36 horas.

Horas adicionales

Desarrollo curricular alistamiento
del proceso formativo de la ficha
No 2926134

Programa: Tecndlogo
Construccion de edificaciones

Fechas Inicio: 1 de diciembre.

Fin de Ejecucién Mensual: 5 de
diciembre de 2025.

Horas: 26 horas

Total, horas mes de diciembre
122

23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a
la formaciéon en cualquiera de las
estrategias institucionales

Esta obligacion no se registrd en el
mes de diciembre del 2025

N/A

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de
acuerdo alo

establecido en el aplicativo compromiso —
Guia Orientaciéon Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje

(Aplica para instructores que apoyan

formacion virtual).

Esta obligacion no se registrd en el
mes de diciembre del 2025

N/A

25

Participar en las actividades de inducciény
reinduccién que sean requeridas por el
centro de formacion.

Esta obligacién no se registré en el
mes de diciembre del 2025

N/A
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26

Apoyar cuando serd requerido por la
entidad, los procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

Esta obligacion no se registrd en el
mes de diciembre del 2025

N/A

27

Realizar  técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la identificacién,
estructuracion vy definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento
de la misién institucional y apoyar la
planeacién de los

procesos contractuales de la Entidad

Esta obligacion no se registrd en el
mes de diciembre del 2025

N/A

28

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacién técnica
o econdmica de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos de
contratacion
de la Entidad.

Esta obligacion no se registré en el
mes de diciembre del 2025

N/A

29

En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el

apoyo a la Supervisidon de los contratos
que celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del

SENA vigente.

Esta obligacion no se registré en el
mes de diciembre del 2025

N/A

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de planeacién
integral participativa del Centro.

Esta obligacion no se registrd en el
mes de diciembre del 2025

N/A
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31 | Apoyar en la elaboracion de fichas | Esta obligacidn no seregistréenel | N/A
técnicas, estudios de mercado, analisis del | mes de diciembre del 2025
sector, andlisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicidon de materiales de formacion y
demas bienes y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Se presenta informe mensual de | Correo electrénico
requerimientos que haga el supervisor del | ejecucién del contrato institucional
contrato y presentar informes mensuales Plataforma Secop Il
de la ejecucién del contrato

33 | Las demds necesarias para el cabal | Se atiende indicaciones por parte | Correo electrénico
cumplimiento del objeto contractual. de coordinacion académica vy | Secop Il

supervisor del contrato. Aplicativos Sofia
plus

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual. Nota 1:

Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.
ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 34964573 y 35242403 expedido por ASOPAGOS correspondiente al mes de noviembre y
diciembre del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (24) folios

Cordialmente

/%{{zw LetL s

JOSE ANTONIO PINZON PRADA
Contratista
C.C.No. 91102626

Recibi a satisfaccion:

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

SUPERVISOR DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7502542

Instructor Grado 16
Centro Agroturistico

11
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

JOSE ANTONIO PINZON PRADA

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR. 7502542
DICIEMBRE
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

En el mes de diciembre del afio 2025 se entregd formacion titulada en la ficha 2926134 Tecndlogo
construccion en edificaciones

Actividad de proyecto: Verificar que la obra cumpla con las condiciones y especificaciones

establecidas en planos y disefios elaborando informes y acta de entrega de obra.

Actividad de aprendizaje: Revisar el montaje de las instalaciones técnicas de acuerdo al proyecto

La formacidn se ejecuté los dias 3, 4, 5, 6,9, 10, 11 y 12 de diciembre, horas 40

Actividad de aprendizaje: Supervisar procesos constructivos de instalaciones para gas

La formacion se ejecutd los dias 13, 15, 16 y 17 de diciembre horas. 20

Horas adicionales

Desarrollo curricular alistamiento del proceso formativo de la ficha No 2926134

El alistamiento se ejecutd los dias 1, 2, 3, 4, y 5 de diciembre horas 26
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Formacién del programa tecnélogo construccion en edificaciones ficha No 2926134

—

~

capturada en moto g° 3
Jose Antonio Pinzén Prada \ — 3 de dic. de 2025, 7:55 p. m.

capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada
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Nzon Prada
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capturada' en moto g*°

N

3 de dic. de 2025, 7:28"p.m.

|  Jose Ant@nio Pinzén Prada

0 |
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capturada en moto g3°

Jase Antonio Pinzén Prada 3 dedic. de 2025, 8:16 p.m.

capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada 3 de die. de 2025, 7:26 p. m.
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capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada & 1S \ 3 de dic. de 2025,7:34p. m
AN Lo . N

A
>

J

capturada en moto;g3°
Jose Antonio Pinzol( rada

de dierde 2025, 8:16 p. m.
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Acompafiamiento caminata 5 de diciembre

__ capturada en moto g*°
_ Jose Antonio Pinzén Prada

3
'

cap.u.?‘f jalen mbto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada

5 de dic. de 2025, 7:59 a. m.
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capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada

capturada en moto g3°

Jose Antonio Pinzén Prada$
| |

&
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Formacién del programa tecndlogo construccion en edificaciones ficha No 2926134

capturada en moto g*°
Jose Aﬁ?‘qnio Pinzén Prada . 5 de dic. de 2025, 7:26 p. m
\.

1 capturada en moto g3%
‘ Jose Antonio Pinzon'Prada K 5 de dic. de 2025, 7:26 p. m.

GOR-F-012 V03



SENA

| capturada-enmoto g*°
= =
{~ Jose Antonio Pinzon Prada 5 de dic. de'2025,'8155 p-'m.

‘ capturada en moto g3°
‘ Jose Antonio Pinzén Prada 9 dedic. de 2025, 6:59 p. m.

10
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capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada 9 de dic. de 2025, 7:11 p. m.

capturada en moto g3°

|  Jose Antonio Pinzén Prada 9 de dic. de 2025, 7:21 p. m.

11
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moto g*° 4
ntonio Pinzon Prada ' — 9 de dic. de 2025, 8:52 p. m.

capturada en moto g3°

Jose Antonio Pinz6n Pragh

12
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9 de dic. de 2025, 9:36 p. m.

capturada?n moto g3°
Jose Aptonio Pinzén Prada 9 de dic. de 2025, 9:51 p. m.

13
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capturadaig

Jose Antonio P - 9 de.dic. de 2025, 10:04 p. m.

capturada en moto g3°
Jose fkmonio Pinzén Prada 10 de dic. de 2025, 6:55 p. M

14
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10 de dic. de 2025, 7:01 p. m.

capturada en moto g3°

Jose Antonio Pinzén Prada 10 de dic. de 2025, 9:20 p. m.
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‘ capturada en.moto g*°
} Jose Antonio Pinzoén Prada 10 de dic. de 2025, 10:17 p. m.

capturada ennmoto'g*®
Jose Antonio Pinzén Prada 10 de dic. de 2025, 10:34p. m.

16
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Acompafiamiento al municipio de guapota para entrega de placa huellas por parte del Sena

capturada en moto g*®
{ Jose Antonio Pinzén Prada £ Ad.de dic. de 2025, 9:13 a. m.

11 de dic. de 2025,9:14 a. m.

17
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capturada esginoto .

‘r Joseﬁtonio Pinzé6n Prada

S
capturada en moto g#®

3 Jose Antonio Pinzén Prada
N o
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; capturada en moto g3°

| Jose Antonio Pinzén Prada

la en moto g°
onio, Pinzén Prada 11 de dic. de 2025,8:39 p. m!

19
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capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada 16 de dic. de 2025, 7:08 p. m.

20
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capturada
Jose Antonio! 16 de dic. de 2025, 8:50 p. m.

capturada en moto g3°
Jose Antonio Pinzén Prada 16 dedic. de 2025, 9:46 p. m.

21
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capturada en moto g3°
‘ Jose Antonio Pinzén Prada 16 de dic. de 2025, 10:03 p. m.

capturada en moto-g*>
Jose AntonioPinzén Prada
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SENA

capturada en moto g3 ' |-
JoseAntonio Pinzén Prada

capturada en moto g*°
Jose Antonio Pinzén Prada 17 de dic. de 2025, 8:12 p-m.
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SENA

capturada.en moto g*®

1 Jose Antonio Pinzén Prada . 17 de dichlie 2025, mp m.

Cordialmente

José Antonio Pinzdn Prada.

C.C91102626 de Socorro
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ANTONIO PINZON PRADA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3407950 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnicas y normativa

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.
RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2926134 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar construccion de estructuras de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Inspeccionar instalacién de acabados de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR EL MONTAJE Y FUNCIONAMIENTO DE ACUERDO A PLANOS Y MANUALES DEL FABRICANTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR LAS INSTALACIONES PARA GAS COMBUSTIBLE CONFORME A NORMATIVIDAD Y REGULACION VIGENTE

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . it
técnicas de construccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e . o
especificaciones técnicas

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2025 05/12/2025 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
05/12/2025 05/12/2025 DESARROLLO CURRICULAR 6,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 26,00

INSTRUCTOR: JOSE ANTONIO PINZON PRADA

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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