SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 23 de diciembre de 2025

Senor

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8179519 de 2025

Instructor grado 14 - Coordinador Académico de Virtualizacidn
Formacion Complementaria Virtual

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de La Informacién
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del ano
2025

Referencia: No 8179519 del afio 2025

Oscar Javier Reyes Plazas, identificado con la cédula de ciudadania No. 74080489 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de La Informacidn, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M/CTE.
(520.851.117). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
Un (01) pago correspondiente al mes de agosto de 2025, por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.526.292) b)
Tres (03) pagos iguales de septiembre a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
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QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) c.) Un
(01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. (53.526.292)

Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta

AHORROS No. 01193891400 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el veintitrés (23) de diciembre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, con autonomia e
independencia, para atender la formacién de los aprendices en las competencias claves
relacionadas con la red de conocimiento interactuar en lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el
marco comun europeo de referencia para las lenguas en la modalidad presencial y/o
virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacién profesional integral y las
necesidades del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar Se cumplié con la Captura de pantalla de sofia plus -
actividades de obligaciéon, dentro | fichas asignadas al instructor. Reporte
apoyo en la del cronograma de | de horas de fichas asignadas.
planeacion de los | actividades
procesos de la planteadas. Ver
competencia archivo Excel de
asignada por la programacién
supervision, mensual y reporte
segln la Sofia.

GTH-F-062 V10



SENA

N

modalidad en la
que se oriente el
programa, de
acuerdo con las
necesidades del
servicio, las
cuales
contemplan las
jornadas
académicas y
sedes adscritas
que maneje el
centro de
formacion, en la
red de
conocimiento y
area tematica

citada en el

objeto

contractual.

Ejecutar los Se hizo 3 sesiones Capturas de pantalla de cada sesién y
lineamientos de 1 evidencia por | Link de grabaciones:

establecidos en ficha en total

la Guia evidencias de la e https://youtu.be/-Yt38BRoHbk
Orientacion fase de evaluacion e https://youtu.be/z4KmZ6wzedA
Formacion y ejecucion de las e https://youtu.be/TWQYrGSY1Ss
ambientes fichas

virtuales de

aprendizaje GFPI-

G-014 vs.4 o el

procedimiento
que se encuentre
vigente para la
modalidad de
formacién
virtual: “Cumplir
con la Ejecucién
de la Formacion
que se asigne
para el
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acompafiamiento
de aprendices en
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
segun lo descrito
en el instructivo
para orientar el
desempefio ...
del

instructor en
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
SENA, entregado
por la Direccién
de Formacion
Profesional”.

Apoyary
acompafar en
los procesos de
induccion de los
aprendices y
colaborar en su
integracién al
programa
formativo.

No se ejecuto la
obligacién aqui
planteada durante
el periodo de
diciembre

No hay evidencia al respecto, ya que no
se ejecutd durante el periodo

Realizar el
seguimientoy
evaluacidon de la
etapa productiva
de acuerdo ala
Guia
GFPI_G_040
“Guia etapa
productiva
proceso
formativo”,
GFPI_G_014
“Guia

Se emitio juicios
evaluativos de las
evidencias de cada
una de las fichas
que asi lo
requieran.

No hay evidencia al respecto, ya que no
se ejecutd durante el periodo
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orientacién
formacién
ambientes
virtuales de
aprendizaje”,
Acuerdo 012
Reglamentos del
aprendiz y demas
instructivos,
guias, formatos y
lineamientos que
regulen el
seguimiento, en
caso de que sea

asignado.
Guiar de manera | Se evaluaron las Pantallazo de centro de centro de
integral y evidencias enviadas | calificaciones Zajuna.

continua a los
aprendices en su
formacién por

individuales de las
fichas en curso

proyectos

durante la

vigencia del

contrato.

Realizar la Se verificd la Pantallazo de centro de centro de
evaluacién de los | plataforma ZAJUNA | calificaciones Zajuna.

aprendices en total 4 fichas,

acorde a la las evidencias y los

normatividad y
registrarlos
oportunamente
en los aplicativos
dispuestos por la
entidad.

materiales que alli
se alojan, para
alistar las
evidencias
correspondientes.

Reportar las
novedades
académicas y/o
disciplinarias de
los aprendices

No se ejecuto la
obligacion aqui
planteada durante
el periodo de
diciembre

No hay evidencia al respecto, ya que no
se ejecutd durante el periodo
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asignados a la
coordinacion.

8 | Apoyar el No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no
proceso de obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
depuracion de planteada durante
aprendices en el periodo de
cumplimiento de | diciembre
los lineamientos
del SENA

9 Participar en los | Se cumplié con esta | No hay evidencia al respecto.
comités de obligacion teniendo
evaluaciény en cuenta que no
seguimiento a los | se tiene problemas
aprendices con compafieros,
cuando se jefes o aprendices.
requiera.

10 | Implementarlas | No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no

estrategias para
preparar,
orientar, evaluar
y apoyar el
aprendizaje
utilizando las
herramientas y
métodos
definidos por la
entidad.
12.Formular,
ejecutary
evaluar cuando
sea necesario, las
actividades
derivadas de los
procesos de
autoevaluaciény
registro
calificado de los
programas de
formacién en los
tiempos

obligacién aqui
planteada durante
el periodo de
diciembre

se ejecutod o programo durante el
periodo
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establecidos por
el centro de
formacion, la
Direccion
General y el
Ministerio de
Educacion
Nacional, para la
actualizacion de
planesy
programas de
formacion, en
sintonia con las
necesidades del
entorno vy su
especialidad.

11

Apoyar las
actividades
relacionadas con
el desarrollo
curricular de los
programas de
formacion
asociados con la
linea medular
gue imparte el
centro, de
acuerdo con la
necesidad y las
tendencias del
sector.

No se ejecuto la
obligacién aqui
planteada durante
el periodo de
diciembre

No hay evidencia al respecto

12

Formular,
ejecutary
evaluar cuando
sea necesario, las
actividades
derivadas de los
procesos de
autoevaluaciony
registro

No se ejecutd la
obligacién aqui
planteada durante
el periodo de
diciembre

No hay evidencia al respecto, ya que no
se ejecutd o programo durante el
periodo

GTH-F-062 V10




SENA

N

calificado de los
programas de
formacién en los
tiempos
establecidos por
el centro de
formacion, la
Direccion
General y el
Ministerio de
Educacion
Nacional, para la
actualizacion de
planesy
programas de
formacion, en
sintonia con las
necesidades del
entorno vy su
especialidad.

13 | Participar cuando | No se ejecuto la No hay evidencia al respecto, ya que no
sea necesario en | obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
proyectos del planteada durante
Sistema de el periodo de
Investigacion, diciembre
Desarrollo
Tecnoldgico e
Innovacion -

SENNOVA,
siguiendo las
directrices
académicas de la
institucion.

14 | Aplicar y hacer No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no
cumplir lo obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
establecido en el | planteada durante
reglamento del el periodo de
aprendiz. diciembre

15 | Apoyar la No se ejecuto la No hay evidencia al respecto, ya que no

promocién de los

obligacion aqui

se ejecutd durante el periodo
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programas de
Formacién
Profesional
Integral y
participar en
actividades de

planteada durante
el periodo de
diciembre

divulgacion
tecnoldgica.

16 | Presentar No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no
oportunamente | obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
los informes y planteada durante
reportes el periodo de
requeridos sobre | diciembre
las actividades
formativas,
usando los
formatos y
plataformas
indicadas por el
SENA.

17 | Participarenlas | No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no
actividades obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
convocadas por planteada durante
la supervisién el periodo de
relacionados con | diciembre
la ejecucién del
objeto
contractual.

18 | Apoyar las No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no

evaluaciones
técnicas dentro
de los procesos
de contratacion
publica
relacionados con
elementos
propios de la
Formacion
Profesional

obligacién aqui
planteada durante
el periodo de
diciembre

se ejecutd durante el periodo
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cuando se
requiera.

19 | Velar por el buen | Se ejecuta dicha No hay evidencia al respecto, ya que no
uso de los obligacién acorde a | se ejecutd durante el periodo
elementos y lo solicitado por la
equipos ubicados | coordinacion.
en el lugar donde
se preste el
servicio.

20 | Garantizar la No se ejecuto la No hay evidencia al respecto, ya que no
participaciéon de | obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
aprendices y planteada durante
participar en las | el periodo de
actividades diciembre
programadas por
el grupo de
Bienestar al
Aprendiz.

21 | Aplicar los No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no
procesos y obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
procedimientos planteada durante
establecidos por | el periodo de
la entidad, para diciembre
la gestidn
documental
relacionada con
el objeto
contractual.

22 | Las demas que No se ejecutd la No hay evidencia al respecto, ya que no
sean necesarias obligacién aqui se ejecutd durante el periodo
para el planteada durante
cumplimiento del | el periodo de
objeto diciembre
del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

10
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, las planillas No. 9495752778 y 9496616560 expedidas por aportes en linea
correspondiente a noviembre y diciembre de 2025 respectivamente (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en () folios

11
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Cordialmente,

Firma

Oscar Javier Reyes Plazas
Contratista

C.C. No. 74080489

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7457904

Instructor grado 14 - Coordinador Académico de Virtualizacién

CC. 80850368
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8 ELIANIS BENITEZ R 1002465977cc benitezre A A - A A - A A A A - A A A -
9 DANIEL STBRAVO RC1023895522ti bravorodr A A - A A A A A A A - A A A A
10 JULIETH S/ BUSTOS RI1098692365ti juliethbusA A - A A A A - A - - A A A A
11 MARIA GACANDANC 104224799 7cc mariagabr - - - - - - - - - - - - - - -
12 ANGIE TA” CARDENA. 1010046642cc tatianagul A A - A A A A A A A - A A A A
13 ANGIE KA" CARDONA 1004669341cc cardonak€ A A - A A A A A A A - A A A A
14 MARIA JO. CARDOZO 1193530997cc mj915813:A A - A A A A A A A - A - A A
15 MANUELA CARO LEO 1000284339cc manucaro A A - A A A A A A A - - A A -
16 MICHELL NCARVAJAL1115853385¢c michellpir A A - A A A A A A A - A A A -
17 GILMER AICASANOV 1018502107¢cc gilmergok A A - A A A - A - A - A A A A
18 HALYSON CASTANEL1087999712ti halysonco A A - A A A A A A A - A A A A
19 VALENTIN COLORAD 1150184244cc valentinatA A - A A A A A A A - A A A A
20 JULIETH N.DIAZ PINZ 1097498779ti milenapir A A - A A A A A A A - A A A A
21 MICHELLE GONZALE: 1016006812¢cc chelintesi A A - A A A A - A A - A - A -
22 |NIVELLI Al GRANADC 1039911545¢c andreagal A A - A A D A D A A - - A A - v
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2 |JEIMY KATAGUDELO 1000043676cC jeimyagucA A A - A A A A A A A A - A
3 YESSICA D ALZATE HE1214724521cc Yessica.dz - - - - - - - - - - - - - - -
4 ANDREA k BAQUERO 1022973098cc pigger_15 A A A - A A A A A A A A - A A
5 ELIAS BARON M. 1005258794cc eliasmanr - - - - - - - - - - - - - - -
6 SANDRA BAYONA }52095827cc bayoname A A A - A A A A - A A - - A A
7 |ILMA IRIN BELENO W 1052957747cc ibel2412@A A A - A A A A A A A - - A A
8 SHIRLEY ¥, BETANCOI29112197cc shijadite¢A A A - A A A - - A A - - - A
9 JUAN DAV CARMON/1113698880cc Ballesterc A A A - A A A A A A A A - - A
10 JUAN ERW CASTELBL11022322629cc juanchito( A A A - A - - - - A - - - - -
11 PAULA ANCASTILLO ' 1023017544cc paulizdep A A A - A A A A A A A A - - A
12 ERIKA ANICAVIATIV,1024537303cc erikaandri- - - - - - - - - - - - - - -
13 JHON WIL CHAVES G 1092351701cc jhon.k77@A A A - A - - - - - - - - - -
14 JOHANA CRISTANC 20430150cc johannacr A A A - A A A A A A A A - A A
15 DORA MA DIAZ SOLE 52089324cc dora.diaz. - - - - - - - - - - - - - - -
16 ANDREA F DIAZ VIAN 1100396233cc andreadia A A A - A A A A A A A - - A A
17 FIDER DA\ DOMINGU 1003178954¢cc diazfeider - - - - - - - - - - - - - - -
18 ARIANIS L ECHEVERF 1002033781¢cc arianisech A A A - A A A A A A A - - A A
195 ARBOLED/ELQUIN R(18512657cc elkinarbol - - - - - - - - - - - - - - -
20 YAMILE ESCOBAR 52444877cc yuyisbuitr A A A - A A A A A A A - - A A
21 MARIA ANFRANCO N 1068659173cc maanfrani A A A - A A A A A A A A - A A
22 [SONIA FUQUEN €52997714cc mafucar@- A - - - - - - - - - - - - - v
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2 MIGUEL ARTURO ARAQUE ACURA 80172366¢cc tutox7@gmail.con A A - - - - A A - A
3 |MICHAEL BABILONIA VILLADIEGO  1047406739cc MAIKOL212008@h A A - - - - D A - - - A
4 BETZAIDA BATISTA OSORIO 1049926194cc betzaida.batista@ - - - - - - - - - - - -
5 |JESUS ALFONSO BELLO YATE 1014243079cc jesusbelloyatel13¢A A - - - - - - - - - -
6 YEIMY KATHERINE BELTRAN GARCIA 1012463688cc Katherinebeltran1 A A - - - - - A - - - A
7 NATAN DAVID BERMUDEZ CAMARGO nathar i 7EA A - - - - A A - - - A
8 JUAN MANUEL BERMUDEZ TOVAR 1005872208cc bermudez10manu A A - - - - A A - - - A
9 JHONNATAN STIVEN BERNAL CLAROS 1026585469cc j.s.claros24@hotm A A - - - - D A - - - -
10 BEATRIZ EUGENIA BONIS PEREZ 66920043cc beatrizbonis@hot A A - - - - - A - - - A
11 JHONATAN FERNANDO  CANO BEDOYA 1002965889¢cc Jhon.bhipl7@gme A A - - - - - A - - - A
12 YULI MARCELA CASALLAS PERAFAN 1075238864cc yumacape6@hotn A A - - - - A A - - - A
13 CONSUELO CASTANEDA CORREA 65750915¢c aprendizajeconsul A A - - - - A A - - - A
14 JULIO CESAR CASTANO ECHEVERRI 1113672893cc jcesarcastanoe@o A A - - - - A A - - - A
15 MAYRA ESTEFANIA CASTELLANQS CESPEDES  1007773549cc mstefannycastellz A A - - - - - A - - - A
16 IVAN WILFRIDO CERON SORIA 1045765ce hablame_ivan@h(A A - - - - - A - - - A
17 SARA CHARRIS CORDOBA 1192739992¢cc saracharris70@gm A A - - - - A A - - - A
18 GUSTAVO CONTRERAS ROMERO 1110443230cc gustavoggli@hot A A - - - - D A - - - A
15 DIANA PATRICIA CORONADO LEON 46386102¢cc dipacole@yahoo.(A A - - - - A A - - - A
20 FRANCIA ELENA DAZA BABILONIA 45686238cc franciadazas7@gn A A - - - - A A - - - A
21 DAYANA MICHEL DIAZ CAMPOS 1cc d diazl2146 A A - - - - A - - - -
22 |HARLEY DIAZ RUIZ 80199924cc h arlevo2a@hotm A A - - - - A A - - - A v
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ACTA No. 10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Tramite y verificacién cuentas de cobro —
diciembre 2025

CIUDAD Y Bogotd, 16 de diciembre de 2025 HORA HORA
FECHA: INICIO: FIN:
12:15pm | 12:35 pm

LUGAR Y/O Unirse a la reunion ahora Id. de reunién: 292 678 | DIRECCION /
ENLACE: 810 562 Codigo de acceso: QG95Q2qk REGIONAL / CENTRO:
Centro de Gestion de

Mercados, Logistica y
Tecnologias de La
Informacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacidn de la Lista de chequeo titulada CGMLTI 2025
2. Revisién de evidencias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar la lista de chequeo de acuerdo con los parametros dados por la coordinacion
de formacién virtual.
2. Revisién de cargue de anuncios y centro de calificaciones.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se dio inicio a la hora acordada.

2. Se pone en conocimiento los procesos adelantados en cada una de las fichas trabajadas
Operaciones comerciales en retail — 3258288 , 3159728, 3258289 y Venta de productos en
linea — 3236489

3. Se establece acuerdo para el desarrollo de las actividades pues el contrato inicio el dia 12
de agosto

CONCLUSIONES

Ninguna

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02
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ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Oscar Javier Instructor SI P. Virtual
Reyes Virtualizacion
Alissson Apoyo SI P. Virtual
Castafieda Coordinacién
Johany Andres Coordinador SI P. Virtual
Casalinas Gomez | Virtualizacion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V01
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 16 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2025

OBJETIVO (S)
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA SCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 JOHANY ANDRES 80850368 X Servicio jacasalinas@sena.edu.co +(57) 601 si PARTICIPACION
CASALINAS GOMEZ Nacional de 5461500 VIRTUAL
aprendizaje -
CGMLTI
2 OSCAR JAVIER REYES 74080489 X Servicio oreyesp@sena.edu.co 3112878252 Si PARTICIPACION
PLAZAS Nacional de VIRTUAL
aprendizaje —
CGMLTI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.8179519 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del
mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centr_o de Gest_|pn de Mercados, logistica y Tecnologias
de la informacion

TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8179519 de 2025

Prestar los servicios personales de caracter temporal,
con autonomia e independencia, para atender la
formacion de los aprendices en las competencias
claves relacionadas con la red de conocimiento
interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita
dentro de contextos sociales y laborales segun los
criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas en la modalidad presencial
y/o virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de
la formacién profesional integral y las necesidades del
Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacion.

OBJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL NEGOCIO

JURiIDICO 11/08/2025

FECHA DE INICIO 12/08/2025

PLAZO INICIAL

FECHA DE TERMINACION INICIAL 23/12/2025

RAZON SOCIAL OSCAR JAVIER REYES PLAZAS
CC o NIT 74080489

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL No aplica
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL No aplica
LUGAR DE EJECUCION Calle 52 # 13-65
VALOR INICIAL $20851117

Los honorarios serdn pagados por el SENA al
contratista de acuerdo con el cronograma definido por
FORMA DE PAGO la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la cuenta AHORROS No. 01193891400 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL

69325

GCCON-F-030 V05
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VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO | $20851117
FECHA DE TERMINACION FINAL 23/12/2025

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA

, . No aplica
(Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO $17324825
VALOR TOTAL EJECUTADO $20851117

SUPERVISOR

Johany Andrés Casalinas Gomez

APOYO A LA SUPERVISION

Alisson Castafieda Orozco

MODIFICACION NRO.

CDP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

SUSPENSION

CESION DE CONTRATO

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.8179519, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Desarrollar
actividades de apoyo
en la planeacion de los
procesos de la
competencia asignada
por la supervision,
segun la modalidad en
la que se oriente el
programa, de acuerdo
con las necesidades
del servicio, las cuales
contemplan las
jornadas académicas y
sedes adscritas que
maneje el centro de
formacion, en la red
de conocimiento y
area tematica citada
en el objeto
contractual.

EVIDENCIAS DICIEMBRE

Si

GCCON-F-030 V05
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2. Ejecutar los
lineamientos
establecidos en la
Guia Orientacion
Formacidn ambientes
virtuales de

aprendizaje  GFPI-G-
014 vs4 o el
procedimiento que se

encuentre vigente
para la modalidad de
formacion virtual:
“Cumplir  con la
Ejecucién de la
Formacién que se
asigne para el < EVIDENCIAS DICIEMBRE
acompafiamiento de
aprendices en

Ambientes Virtuales
de Aprendizaje segun
lo descrito en el

instructivo para
orientar el
desempefio ... del

instructor en

Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA,
entregado por la
Direccién de
Formacion
Profesiona

I"

3. Apoyar y acompaiar
en los procesos de
inducciéon  de  los EVIDENCIAS DICIEMBRE

aprendicesy colaborar Si
en su integracién al
programa formativo.
4. Realizar el
Si

evaluacioén de la etapa
productiva de acuerdo

GCCON-F-030 V05
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a la Guia GFPI_G_040
“Guia etapa
productiva  proceso
formativo”,

GFPI_G_ 014  “Guia
orientacién formacién
ambientes virtuales de
aprendizaje”, Acuerdo
012 Reglamentos del
aprendiz 'y demas
instructivos, guias,

formatos y
lineamientos que
regulen el

seguimiento, en caso
de que sea asignado.

Guiar de manera
integral y continua a
los aprendices en su
formacién por
proyectos durante la
vigencia del contrato.

Si

EVIDENCIAS DICIEMBRE

Realizar la evaluacion
de los aprendices
acorde a la
normatividad y
registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos
por la entidad.

Si

EVIDENCIAS DICIEMBRE

Reportar las
novedades
académicas y/o

disciplinarias de los
aprendices asignados
a la coordinacion.

No se requirid el

cumplimiento

Apoyar el proceso de
depuracion de
aprendices en

No se requirio el

cumplimiento

GCCON-F-030 V05
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cumplimiento de los
lineamientos del SENA

Participar en los
comités de evaluacion
y seguimiento a los
aprendices cuando se
requiera.

EVIDENCIAS DICIEMBRE

10.

Implementar las
estrategias para
preparar, orientar,

evaluar y apoyar el
aprendizaje utilizando
las herramientas y
métodos definidos por
la entidad.
12.Formular, ejecutar
y evaluar cuando sea
necesario, las
actividades derivadas
de los procesos de
autoevaluacion y
registro calificado de
los programas de
formacién en los
tiempos establecidos
por el centro de

formacion, la
Direccién General y el
Ministerio de

Educacion  Nacional,
para la actualizacion
de planes y programas
de formacion, en

sintonia con las
necesidades del
entorno y su
especialidad.

No se requirid el

cumplimiento

11.

Apoyar las actividades
relacionadas con el
desarrollo curricular

No se requirid el

cumplimiento

GCCON-F-030 V05
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de los programas de
formaciéon asociados
con la linea medular
gue imparte el centro,
de acuerdo con |la
necesidad y las
tendencias del sector.

12

Formular, ejecutar y
evaluar cuando sea
necesario, las
actividades derivadas
de los procesos de
autoevaluacion y
registro calificado de
los programas de
formacion en los
tiempos establecidos
por el centro de

formacion, la
Direccién General y el
Ministerio de

Educacion  Nacional,
para la actualizacion
de planes y programas
de formaciéon, en

sintonia con las
necesidades del
entorno y su
especialidad.

No se requirio el

cumplimiento

13

Participar cuando sea

necesario en
proyectos del Sistema
de Investigacion,
Desarrollo

Tecnolégico e
Innovacion -
SENNOVA, siguiendo
las directrices

académicas de la
institucion.

No se requirio el

cumplimiento

GCCON-F-030 V05
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14.

Aplicar y hacer cumplir
lo establecido en el
reglamento del
aprendiz.

No se requirio el

cumplimiento

15

Apoyar la promocion
de los programas de
Formacién Profesional
Integral y participar en
actividades de
divulgacién

tecnoldgica.

No se requirio el

cumplimiento

16

Presentar
oportunamente  los
informes y reportes
requeridos sobre las
actividades
formativas, usando los

formatos y
plataformas indicadas
por el SENA.

No se requiri6 el

cumplimiento

17

Participar en las
actividades
convocadas por la
supervision
relacionados con Ia
ejecucién del objeto
contractual.

No se requirid el

cumplimiento

18.

Apoyar las
evaluaciones técnicas
dentro de los procesos

de contratacién
publica relacionados
con elementos
propios de la

Formacion Profesional
cuando se requiera.

No se requirid el

cumplimiento

19.

Velar por el buen uso
de los elementos y
equipos ubicados en el

No se requirid el

cumplimiento

GCCON-F-030 V05
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el servicio.

lugar donde se preste

20. Garantizar
participacién
aprendices
participar en
actividades

Aprendiz.

programadas por el
grupo de Bienestar al

la
de

y

las No se requiri6 el

cumplimiento

procedimientos

21. Aplicar los procesos y

objeto contractual.

eSt?bIeudos por la No se requiri6 el
entidad, para la o
gestion  documental cumplimiento
relacionada con el

cumplimiento
objeto
del contrato.

22.las demds que sean
necesarias para
del

el No se requirio el

cumplimiento

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 21-46-101119022
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 11/08/2025
FECHA APROBACION 08/12/2025
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 11/08/2025 30/04/2026 $2085111,7
Devolucion del pago N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A

GCCON-F-030 V05
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3.2 Cumplimiento del objeto

Se deja constancia de manera clara y expresa que el(la) contratista cumplié integralmente con el objeto
contractual y con cada una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato de prestacion de
servicios durante la vigencia 2025.

El desarrollo de las actividades asignadas se ejecutd con diligencia, responsabilidad y oportunidad,
evidenciandose un desempefio acorde con los requerimientos técnicos, administrativos y operativos
definidos por la entidad.

Asimismo, se resalta que el(la) contratista brindé un apoyo permanente y efectivo a los procesos a su
cargo, demostrando capacidad para atender las solicitudes dentro de los tiempos establecidos, aportar
soluciones pertinentes y mantener una comunicacion oportuna con el supervisor y demas &reas
involucradas.

En consecuencia, se certifica que la prestacion del servicio se realizé de manera satisfactoria, sin que se
presentaran incumplimientos o desviaciones que afectaran el adecuado desarrollo del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA
No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervisiéon

Que el ordenador del gasto realizé la designacion el 12/08/2025 al supervisor Johany Andrés Casalinas
Gdémez.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié: “De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidn que el objeto y todas las obligaciones del
contrato fueron cumplidas a satisfaccidon por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los
honorarios pactados.”

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica
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5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $20851117
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $20851117
Valor ejecutado $20851117
Valor pagado $17324825
Valor por pagar $3526292
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberaro a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma el dia 16 de diciembre de 2025.

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8179519
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