Gobernacion e
y Cundinamarca

ADENDA No. 2
PROCESO DE MiNIMA CUANTIA
No. SS-MC-PS-017-2025

El Departamento de Cundinamarca - Secretaria de Salud en aras de garantizar el principio de
transparencia y oportunidad dentro del Proceso de Minima Cuantia No. SS-MC-PS-017-2025,
cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE INTERVENCIONES METROLOGICAS DE
CALIBRACION A LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE
CUNDINAMARCA?”, considera necesario realizar las siguientes modificaciones a la Invitaciéon
Publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

I. JUSTIFICACION GENERAL PARA LA EXPEDICION DE LA PRESENTE ADENDA.
MODIFICACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION.

La Adenda es un acto administrativo que tiene por vocacién modificar los pliegos de condiciones
o Invitacién Publica emitidos en el marco de seleccion del contratista. Sélo las adendas pueden
modificar los requisitos de participacion establecidas en los pliegos de condiciones o Invitacion
Publica, su expedicion se debe sujetar a lo establecido por el articulo 82 de la ley 1474 del 2011
y el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del decreto 1082 del 2015.

Especificamente esta ultima disposicidon normativa, sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.1.1.2.2.1. Modificacién de los pliegos de condiciones. La Entidad
Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a través de Adendas expedidas antes
del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez
vencido el término para la presentacién de las ofertas y antes de la adjudicacion del
contrato.

La Entidad Estatal debe publicar las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y
las 7:00 p. m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar
ofertas a la hora fijada para tal presentacion, salvo en la licitacion publica pues de
conformidad con la ley la publicaciéon debe hacerse con tres (3) dias de anticipacion”.

En concordancia el articulo 25 del Decreto 1510 de 2013, por el cual se reglamenta el sistema
de compras y contratacién publica, refiere:

“Articulo 25. Modificacion de los pliegos de condiciones. La Entidad Estatal puede
modificar los pliegos de condiciones a través de adendas expedidas antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez
vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del
contrato.

La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y
las 7:00 p. m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar
ofertas a la hora fijada para tal presentacion, salvo en la licitacion publica pues de
conformidad con la ley la publicacién debe hacerse con tres (3) dias de anticipacion’.

Que, en el marco del proceso de seleccion en curso, se establecié en el cronograma publicado
a través de la plataforma transaccional SECOP Il que el plazo para la recepcion de
observaciones a la Invitaciéon Publica estaria vigente hasta el 17 de diciembre de 2025 a las
7:00 p.m. En cumplimiento de dicho término, el 17 de diciembre de 2025 el oferente
METROLOGICAL CENTER S.A.S. presentd sus observaciones a los términos de la Invitacion
Publica.

Que el dia dieciocho (18) de diciembre de 2025, a través de comunicacion via correo electronico
el Laboratorio de Salud Publica solicité Modificar el cronograma del proceso de Seleccion
establecido de manera publica a través de la plataforma transaccional SECOP Il a partir de la
etapa de “Respuesta a las observaciones a la invitacion”, en donde manifestaron lo siguiente:
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“Teniendo en cuenta las observaciones allegadas al proceso de minima cuantia SS-MC-PS-
017-2025, correspondiente al PRESTAR EL SERVICIO DE INTERVENCIONES
METROLOGICAS DE CALIBRACION A LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA DE CUNDINAMARCA, el laboratorio considera necesario modificar el cronograma en
la etapa "Respuesta a las observaciones a la invitacion" para el dia 19 de diciembre de 2025.
Esta decisiéon se toma con el fin de emitir la respuesta a todas las observaciones, y el tramite
correspondiente en revision de la DAF y la oficina juridica, en aras de garantizar la
materializacion de los principios que rigen la contratacion estatal”.

Que en virtud a ello, el dia 18 de Diciembre de 2025 se expidi6 Adenda No.1 Modificando el
cronograma del proceso de Selecciéon establecido de manera publica a través de la
plataforma transaccional SECOP || a partir de la etapa de “Respuesta a las observaciones a la
invitacion.

Que, en atencién a dichas observaciones y en cumplimiento del deber de garantizar la
transparencia, la objetividad y la equidad en el proceso de contratacién, se hace necesario
modificar el proceso a través de adenda, particularmente en lo referente al numeral 2.1.5
PERSONAL MINIMO FORMACION ACADEMICA, DEDICACION Y EXPERIENCIA) y al
numeral 3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA de la Invitacién Publica y el
Anexo de Especificaciones Técnicas.

Estas modificaciones se realizan con fundamento en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, normas que regulan la
contratacion publica en Colombia.

Que, con el proposito de salvaguardar el principio de pluralidad de oferentes, promover una
seleccion objetiva y garantizar el cumplimiento de los fines del proceso contractual, la
Secretaria de Salud procede a incorporar las siguientes modificaciones al proceso de
contratacion:

CLAUSULAS:
PRIMERA: Modifiquese el numeral 2.1.5 PERSONAL MINIMO (FORMACION
ACADEMICA, DEDICACION Y EXPERIENCIA) de la Invitacién Publica, el cual quedara

asi:
2.1.5 PERSONAL MiNIMO (FORMACION ACADEMICA, DEDICACION Y EXPERIENCIA):

Dentro del contexto de las actividades a desarrollar y teniendo en cuenta la magnitud de las
actividades de mantenimiento, la Entidad requiere contar con personal que garantice el
cumplimiento de los objetivos propuestos, velando porque éstos se realicen.

El proponente debera diligenciar el Formato No. 11- Experiencia del Personal Minimo
Requerido para acreditar el cumplimiento del requisito habilitante de caracter técnico
relacionado con la formacion académica y la experiencia del personal minimo.

Conforme a lo anterior, para la ejecucion de las actividades de mantenimiento, se requiere que
el proponente cuente con el siguiente equipo de personal como requisito minimo habilitante y
debe garantizar la participacién en la ejecucién del contrato con las condiciones profesionales
y técnicas, en las cantidades y cumplimiento de experiencia minima que se indica a
continuacion:

4 EXPERIENCIA
PERFIL FORMACION PROFESIONAL
. . - Dos (2) afios en Calibracion
Ingeniero Ingeniero Electronico . .
de equipos de laboratorio
| . Profesional con | Dos (2) anos en Calibracion
ngeniero e, . .
especializacién en de equipos de laboratorio
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4 EXPERIENCIA

PERFIL FORMACION PROFESIONAL
instrumentacion y control
industrial, y/o en

instrumentacion electrénica
y biomédica y/o técnica
profesional en
instrumentacion industrial
Ingeniero Ingenieros quimicos Dos (2) anos en Calibraciéon
Quimicos puros de equipos de laboratorio
Tecndlogo en
Tecnodlogo Mantenimiento Electrénico e
Instrumental Industrial

Tres (3) afios en Calibracion
de equipos de laboratorio

Dos (2) afios en Calibracion

Ingeniero Ingeniero Biomeédico de equipos de laboratorio
) Tecnologq M Tres (3) afos en Calibracién
Tecnodlogo aseguramiento metroldgico d . de lab :
industrial e equipos de laboratorio

Nota. Se aclara que la intervencion de los equipos se debe realizar con minimo dos personas
(Profesional y Tecnologo) que cuenten con alguno de los perfiles descritos. Deben acreditar
certificaciones de aprobacién en entrenamiento o formacién para realizar calibraciones en las
siguientes magnitudes: masa, balanzas, volumen, temperatura, humedad relativa, calibracion
por puntos fijos de temperatura, caracterizacion de medios isotermos entre otros. Se debe
presentar la hoja de vida y soportes de los profesionales ofertados.

a) Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificacion que reuna los
siguientes requisitos:

e Ser expedidas por el contratante, donde acredite las funciones desarrolladas por el
profesional como parte del equipo de trabajo.

e Sefialar el objeto del contrato,

¢ Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato,

¢ Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,

¢ Indicar nombre, direccioén y teléfono del contratante.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran
expedidas bajo gravedad de juramento.

b) Para acreditar la idoneidad del personal aportado, se deben anexar los siguientes
requisitos:

e La hoja de vida del personal propuesto,
o Fotocopias de los diplomas o actas de grado,

e Soporte de la experiencia profesional y especifica, certificacion en calibracion de
equipos de laboratorio.

¢ Fotocopia de la Cédula de ciudadania,
e Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique),
o Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

o Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Certificado de registro nacional de medidas correctivas RNMC — Policia Nacional de
Colombia

e Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley
1918 de 2018 - Policia Nacional de Colombia

e Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos. Ley 2097 de 2021.
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o Certificado de Antecedentes profesionales (si aplica)

e Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica),

o Carta de compromiso.

NOTA 1. Al momento de inicio del proyecto, la Entidad verificara que el personal presentado
sea el mismo que se presentd en la propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar
la justificacion de la no participacién del personal presentado, esta informacién sera verificada
y aprobada por la Entidad. Es importante indicar que quien resulte adjudicatario/contratista del
presente proceso de seleccion, tendra a cargo la obligacién de efectuar la vinculacion de la
totalidad del personal con la antelacion necesaria, a efectos que el objeto contractual no sufra
atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad en relacion
con el objeto a contratar.

NOTA 2. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral
con la Entidad. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del
que considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relacion con el
contratante, la comunidad, o cause algun impacto negativo a la Entidad. En caso de reemplazo,
el profesional previamente sera aprobado por la Supervision del contrato y debera tener iguales
o superiores condiciones de formacién necesaria y calificacion a las requeridas en el pliego de
condiciones.

NOTA 3. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada,
el Proponente debe anexar el contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la
informacion no contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos
documentos.

NOTA 4. La Entidad podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus
aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el periodo que para tal
efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 5. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral,
por lo cual no se podra presentar el nombre de una persona para mas de un cargo.

NOTA 6. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes
sefalado, el proponente se considerara NO HABILITADO.

NOTA 7. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formaciéon académica
superior a la exigida en la Invitacién Publica, el Comité Evaluador procedera a evaluarla y
constara en el Informe de Evaluacion.

NOTA 8. El proponente al momento de diligenciar el Formato No. 11 Experiencia del Personal
Minimo Requerido debera diferenciar la EXPERIENCIA MINIMA de la EXPERIENCIA
ADICIONAL DEL PERSONAL.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de
esta certificacion, se debera presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional,
a través del cual se realizaron los trabajos certificados o anexar el contrato de la empresa con
el cliente final que soporta dicha experiencia.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran
expedidas bajo gravedad de juramento.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto
certificaciones, no seran tenidas en cuenta.

NOTA 9. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingenieria, sus profesiones
afines, sus profesiones auxiliares y las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad
social en salud solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o del
certificado de inscripcion o registro profesional respectivamente. Para las demas profesiones
a partir del otorgamiento del respectivo titulo o terminacién de materias segun corresponda.
La Entidad, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de
formacién académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los
documentos solicitados.

NOTA 10. El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el personal minimo solicitado
el cual debera prestar sus servicios dentro del proyecto conforme a la dedicacién establecida
en el presente numeral. Por tal razén, el futuro contratista no podra poner en riesgo los plazos
de ejecucion por la ausencia del personal propuesto durante la ejecucion del contrato.
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NOTA 11. El personal utilizado en la ejecucién del proyecto, no podra estar incurso en
circunstancias de conflicto de interés, de tal forma que, no podra tener vinculacion laboral, ni
contractual directa vigente con la Entidad, cuyos recursos o actividades se relacionen con
proyectos técnicos del plan de accién soporte del presente proceso contractual.

NOTA 12. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo
laboral con el Departamento de Cundinamarca Secretaria de Salud. No obstante, la secretaria
se reserva el derecho de solicitar el retiro o remplazo del que considere no apto o que con sus
actuaciones atente contra la buena relacién con la Secretaria de Salud, la comunidad, o cause
algun impacto negativo al medio ambiente.

SEGUNDA: Modifiquese el numeral 3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA del ACAPITE Il CONDICIONES CONTRACTUALES de la Invitacion
Publica, el cual quedara asi:

3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el PLAN DE TRABAJO de las intervenciones metrologicas a realizar segun
el cronograma propuesto por el supervisor.

2. Realizar las calibraciones después de entregado el plan de trabajo, de acuerdo a lo
estipulado en el cronograma de intervenciones metroldgicas, durante el periodo de
ejecuciéon de contrato.

3. Ejecutar las calibraciones en el mes correspondiente, segun cronograma de
intervenciones metroloégicas aprobado por la supervisién del contrato.

4. Contar con los patrones a emplear en la verificacién, vigentes y trazables, con sus
respectivos certificados de calibracion (acreditado bajo la norma ISO/IEC 17025:2017).
El patron cuyo certificado no cumpla con los requisitos, no podra ser usado en la
Intervencidon Metrologica del equipo involucrado.

5. Entregar el Certificado de la calibracion o validacion realizado a cada equipo, que debera
contener como minimo la siguiente informacion:

o Titulo del informe, identificando el tipo de intervencién metroldgica aplicada.

o Nombre y direccién del laboratorio y lugar donde se realizaron las
calibraciones.

¢ Identificacion univoca del certificado de calibracién o validacion, incluyendo
paginacion para asegurar que la pagina es reconocida como parte del
informe y una clara identificacion del final del informe.

o Nombre y direccion del cliente.

e |dentificacién del método/protocolo (teniendo en cuenta las normas
empleadas y /o instrucciones del fabricante para realizar la calificacion
operacional).

e Descripcion e identificacion univoca de los equipos intervenidos.

e Fecha de recepcion de los equipos sometidos a calibracion (si aplica) y la
fecha de ejecucién de la calibracion,

e Resultados de las calibraciones con unidades de medida.

Registro de las condiciones ambientales

e Se debe especificar los procedimientos/protocolos utilizados y los patrones
utilizados con su respectiva trazabilidad a unidades internacionales. Los
certificados de calibracion deben especificar el valor de la magnitud
calibrada con su respectiva incertidumbre y debe ser expedida por un
Laboratorio Acreditado por la ONAC de acuerdo a la norma internacional
ISO/IEC 17025:2017 para la magnitud en cuestion.

e Nombre y firma de quien realiza la intervencion.

¢ Nombre y firma del usuario que recibe el equipo a satisfaccion.

e Nombre y firma de quien aprueba el certificado/informe (responsable de
aseguramiento metrolégico o equivalente).

6. Entregar informes de calibracion de los equipos de acuerdo a la ficha técnica del contrato
donde se especifique los procedimientos realizados por cada equipo y los patrones
utilizados con su respectiva trazabilidad a unidades internacionales.

7. El tiempo de entrega de los certificados de calibracion serd maximo a los ocho (8) dias

B

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
‘ Sede Administrativa - Torre Salud Piso 6.
Caddigo Postal: 111321
Salud Teléfono: 749 1692 Ext.1710
{01

.\ v /4 bernacion de Cundinamarca oo ’ @/CundiGob €@CundinamarcaGob

www.cundinamarca.gov.co



Gobernacion
y Cundinamarca

ADENDA No. 2
PROCESO DE MiNIMA CUANTIA
No. SS-MC-PS-017-2025

calendario siguientes a la realizacion de la operacién de confirmacién metrolégica, en
caso de devolucién, el contratista tiene cinco (5) dias habiles para realizar los ajustes, de
acuerdo con lo solicitado por el supervisor.

8. Identificar los equipos objeto de calibracién con el respectivo rétulo de la empresa
contratista, el cual debe contener la fecha de la calibracion o validacion y el numero del
certificado.

9. Presentar las certificaciones de acreditacion por ONAC bajo la norma ISO IEC17025:2017
para cada una de las magnitudes de calibracion y/o caracterizacion requerida por los
equipos, para el desarrollo de las actividades dando alcance al cumplimiento de las
obligaciones contractuales no se permite la Subcontratacion por parte del contratista,
excepto para los items 1,8,27,38, 39 y micropipetas con valor nominal inferior a 10
uL

10. Realizar la medicién de las condiciones ambientales cada vez que se realice calibracion,
calificacion y/o caracterizacion de un equipo de medicién, teniendo en cuenta el criterio
técnico que requiere el equipo, cuando aplique.

11. La calibracion de los equipos en las instalaciones del laboratorio se debe realizar en
presencia del personal que ejecuta las acciones de mantenimiento en el laboratorio de
salud publica.

12. Asistir a las reuniones solicitadas por el supervisor del contrato

13. Prestar asesoria permanente en temas técnicos relacionados con los equipos, y dar
respuesta y atencién oportuna a inquietudes formuladas.

14. Informar al supervisor sobre cualquier anomalia que se presente durante la ejecucién del
contrato.

15. Garantizar que el personal de la empresa contratista esté debidamente identificado con
carné, vestuario de la empresa, ademas debe contar con elementos de proteccion
personal (guantes, tapabocas, gafas de seguridad, overol, careta y tapabocas N95 para
las areas que lo requieran). Cumplir con los procedimientos de ingreso, flujo de personal
y materiales dentro de las areas de acuerdo a los lineamientos de seguridad y proteccion
personal

16. Cuando sea necesaria la salida de equipos y/o instrumentos de medicién para la
calibracion de las mismas, deben seguir los lineamientos establecidos por el laboratorio
de Salud Publica de Cundinamarca.

17. El laboratorio permite la subcontratacion del servicio de los items 1,8,27,38, 39 y
micropipetas con valor nominal inferior a 10 uL

18. La subcontratacién debe cumplir las siguientes condiciones:

a. El proveedor subcontrato debe contar con acreditacion vigente en la magnitud e
intervalo solicitado.

b. Debe cumplir con todos los requisitos establecidos en la invitacidon publica sin
excepcion alguna.

c. Anexar a la propuesta los documentos requeridos que soporten el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas en la invitacion publica.

d. El cumplimento de las actividades subcontratadas descritas en el pliego de
condiciones es responsabilidad del oferente al que se adjudique el contrato.

19. Mantener la confidencialidad de la informacion que le sea entregada para el cumplimiento
del objeto del contrato, durante la ejecucion del mismo y con posterioridad a su
finalizacion.

20. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
contrato y de las exigencias legales

21. Contar con personal calificado para prestar el servicio solicitado, el cual debe permanecer
en horario laboral y extra laboral cuando el laboratorio lo requiera.

22. Las balanzas que tengan dos rangos se deben calibrar de forma independiente en cada
uno de ellos.

23. El laboratorio acreditado que realice la calibracion debe cumplir con los requisitos
minimos de incertidumbre establecidos a continuacién segun aplique:
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Incertidumbre

Patréon Solicitado

Congeladores -80 °C <T<-30 °C

. s .. Intervalo De Expandida De .
Equipo De Medicion Medicion Medida Para Apllc.a’r La
. Calibracién
Requerida
Instrumentos que
cumplan con la
Ultra congelador incertidumbre

expandida solicitada en

0 o 0.9 °C L
-30°C<T<0°C —_— los rangos de medicion
requeridos con
trazabilidad metroldgica
demostrable
Refrigeradores €loec<T<100°C <0.16 °C
Incubadoras
Bafos Serolégicos/Bafnos | o
Termostatado 0°C=<T<100°C <0.5°C
Termometro_s. digitales e 230 °C <T< 100 °C <0.7 °C
Infrarrojos digitales
T -80 °C <T<60 °C <0.15°C
ermocupla
10 %hr < %hr < 80 <2 %hr
Termohigrémetros %hr 10 °C <T< 50 <0.26 °C
°C
) ] 1uL SVS 10 ulL <0.0150 uL
Micropipetas 10 yl <V< 100 yL <0.028 ylL
100 uL V< 1000 uL <0.30 uL
Dispensadores y Buretas |1 mL <V< 10 mL <0.50 uL

10 mL sV 100 mL | <£0.0047 mL

100mL V= 200mL | =0.0095 mL
200 mL = Vn < 500

mL 0,070 mL
500mL=VnsS5L 0,23 mL

Instrumento de pesaje de
funcionamiento no|1 kg — 150 kg 6x10-°
automaticod=25g

Nota: Se debe tener en cuenta que dentro de los instrumentos de medida, el laboratorio cuenta
con micropipetas de rango de trabajo de 0,5ul a 10 ml, dispensadores 0,5 ml a 50 ml y buretas
de 2,5 A 100 ml.

TERCERA: Modifiquese el Anexo Especificaciones Técnicas, el cual se anexa a la
presente Adenda No. 2 para conocimiento de los interesados.

Los demas documentos que no hayan sido modificados o aclarados mediante el presente
documento, contindan incélumes.

El presente proceso de seleccién se desarrollara de conformidad con el cronograma
sefalado en la plataforma del SECOP Il
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NT
C.9303008&isFromPublicArea=True&isModal=False dentro del Proceso de Minima Cuantia
No. SS-MC-PS-017-2025.

NOTA 1: Las adendas deberan ser tenidas en cuenta por los proponentes o participantes en
las ofertas y haran parte integral de la Invitacién Publica, documentos y demas anexos del
presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En cumplimiento de las directrices y recomendaciones establecidas en la guia de
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Gobernacion e
Cundinamarca

ADENDA No. 2
PROCESO DE MiNIMA CUANTIA
No. SS-MC-PS-017-2025

Colombia compra eficiente se advierte a los oferentes la necesidad de revisar el contenido de la
presente Adenda para la presentacion de ofertas y ajustes a las mismas.

Para constancia se firma el presente documento a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre
de 2025.

NEIDY A( RIANA TINJACA RUEDA
Secretaria de Salud

Proyecto: Diana Lorena Moscoso Alarcdn / Contratista DAF j?‘e“’ N('
Revisé: Clara Isabel Vega / Contratista DAF — SSC 0]/

Aprobd: Diego Fernando Charry Ballesteros / Director Administrativo y Finan
V/Bo: Sandra Milena Duarte Rojas/ Jefe Oficina Asesora Juridica - SSC
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