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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, diciembre 31 de 2025

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7687324

INSTRUCTOR G17

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente -CGAO

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 12 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7687324 del afio 2025

Jose Vicente Quifionez Aguirre, identificado con la cédula de ciudadania No. 7186235 de
Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestidon Agroempresarial del
Oriente - CGAO, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($ 32.239.906). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de marzo por valor de SETECIENTOS ONCE MIL
CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 711.174), b. ocho (08) pagos iguales por los meses de
(abril) a (noviembre) de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.555.872). C. Un ultimo pago correspondiente al
mes de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS
CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/CTE (S 3.081.756).

Plazo: Serd hasta el (26) de (diciembre) de 2025.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la
formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacidon
de trabajadores de la economia popular, aportando al fortalecimiento de la economia popular
en concordancia con los lineamientos establecidos por la direccion de la economia popular en
concordancia con los lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de
Formacion para el trabajo y la coordinacion Nacional de atencion integral, Diferencial e

incluyente a la Economia popular- Campesena

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, asesorar y acompanar | Se orienta la formacién en | Evidencia fotografica
de forma permanente a los el operario en procesosde | No1
aprendices en el desarrollo de panaderia ficha 3267023.
las actividades establecidas en Se orienta la formacién en
la guia de aprendizaje de el operario en procesos de
acuerdo lo establecido en las panaderia ficha 3298070.
guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de Gestiény
Autoevaluacion “SIGA” del
SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del area tematica objeto del
contrato segun asignacion de
grupo.

2 Realizar reconocimiento de No se ejecuta a la fecha de | No se ejecuta a la fecha
aprendizajes previos y estilos presentacién de este de presentacion de este
de aprendizaje. informe informe

3 | Acompafiar a la poblacién de la | No se ejecuta a la fecha de | No se ejecuta a la fecha
economia popular; en la presentacidn de este de presentacion de este
planificacién de mejoras de sus | informe informe
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unidades productivas,
capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA.

Reportar la informacidon
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato.

No se ejecuta a la fecha de
presentacién de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacion de este
informe

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual de ser
necesario.

No se ejecuta a la fecha de
presentacion de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacion de este
informe

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el

Se hace evaluacion de
resultados de aprendizaje
para las fichas 3298070 y
3267023

Evidencia fotografica
No 2
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resultado de aprendizaje
correspondiente.

Participar y apoyar en el
proceso de induccion de las
estrategias Full Popular:
Objetivos, alcance, estrategias,
cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

No se ejecuta a la fecha de
presentacién de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacién de este
informe

Informar a la subdireccidn de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

No se ejecuta a la fecha de
presentacién de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacion de este
informe

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por la
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas
evidencias.

No se ejecuta a la fecha de
presentacién de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacion de este
informe

10

Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico, de
socializacion y de otro tipo de
evento al que sea convocado
por la direccion general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia
de conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

No se ejecuta a la fecha de
presentacidn de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacién de este
informe
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Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary ala
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestion de centro en los
términos solicitados.

Se realiza el informe
contractual a la fecha

El presente informe

12

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos,
asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacidn actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Se vela por el bienestar de
los ambientes designados
para la formacion

Evidencia Fotografica
No 3

13

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,

Se hace valoracién de
etapa productiva a las
aprendices Madeleyne,

Evidencia Fotografica
No 4
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implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

Patricia, Soraida, Yomaira,
Yuleidy, Enilsen y Maira.

14

Validar novedades académicas
y disciplinarias de los
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacidn, cuando aplique.

No se ejecuta a la fecha de
presentaciéon de este
informe

No se ejecuta a la fecha
de presentacién de este
informe

15

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos
en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes
a la guia de procesos
formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacién de
etapa productiva (si aplica). e.
Bitacora del Aprendiz en etapa

Drive con formatos de
guias, listas, planes de
trabajo y demas.

Evidencia Fotografica
No 5

GTH-F-062 V10




SENA

N

productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada
resultado de aprendizaje.

16

Participar en la formulaciéon y
ejecucién de los proyectos
cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica
establecida.

No se ejecuta a la fecha de | No se ejecuta a la fecha
presentaciéon de este de presentacién de este
informe informe

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 112825 Cimitarra 19/11/2025 23/11/2025
2 114625 Cimitarra 24/11/2025 29/11/2025
3 116925 Cimitarra 01/12/2025 06/12/2025
4 120925 Cimitarra 15/12/2025 19/12/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, planilla con el pago a salud, pensién y ARL nimero 35229839 mes de noviembre;
pago a salud, pensién y ARL nimero 35713102 de diciembre 2025 operador Asopagos S.A.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (113) folios

Cordialmente,

Firma

JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE
Contratista

C.C. No. 7.186.235

Recibi a satisfaccion:

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
Supervisor contrato no. CO1.PCCNTR.7687324 de 2025
Instructor G17
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXOS Y/O EVIDENCIAS

Evidencia No. 1 que corresponde a la obligacion No. 1: Orientar, asesorar y acompafiar de forma
permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado
de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso, en los programas del area tematica objeto del contrato segin
asignacidn de grupo.

Se orienta la formacién en el operario en procesos de panaderia ficha 3267023.
Se orienta la formacién en el operario en procesos de panaderia ficha 3298070.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Api izaje SENA, se comp! a izar la seguridad y proteccion de los datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
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Evidencia No. 2 que corresponde a la obligacion No. 6: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando
los procedimientos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un plazo maximo de
tres (3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

Se hace evaluacion de resultados de aprendizaje para las fichas 3298070 y 3267023
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Evidencia No. 3 que corresponde a la obligacion No. 12: Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo
que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la informacién actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo
y alos érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Se vela por el bienestar de los ambientes designados para la formacién.
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Evidencia No. 4 que corresponde a la obligacion No. 13: Realizar de manera oportuna el proceso
de seguimiento y evaluaciéon de la etapa productiva del aprendiz, implementando los formatos
vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas
de desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.

Se hace valoracion de etapa productiva a las aprendices Madeleyne, Patricia, Soraida, Yomaira,
Yuleidy, Enilsen y Maira.
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Evidencia No. 5 que corresponde a la obligacion No. 15: Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema Integrado de gestidn dispuestos en la
plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta
de aprendizaje, segln guia para desarrollar los procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c.
Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d.
Planeacién, seguimiento evaluacién de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA
PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de
aprendizaje.

Drive con formatos de guias, listas, planes de trabajo y demas.
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Monica Liliana Lobo Castillo

B3 Monica Liliana Lobo Castillo

EQ Nuestros archivos 3  Nombre ~ Modificado... Modificado... Tamario del ar... ~ Compartir
_& 1. Portafolio procesos de panaderia ficha 3289298 25 de noviembre  Monica Liliana Lobt 2 elementos & Compar
j_g_ 2. Portafolio Técnico cocina ficha 3314981 25 de noviembre  Monica Liliana Lob¢ 2 elementos & Compar
_& 3. Portafolio Técnico en cocina ficha 317547 25 de noviembre  Monica Liliana Lob¢ 1 elemento & Compar
i& 4. Portafolio procesos de panaderia ficha 3267023 4 de diciembre Jose Vicente Quifio 2 elementos & Compar
_& 5. Portafolio Cocina Puente Nacional 4 de diciembre Monica Liliana Lobt 1 elemento &3 Compar
jﬁ 6. Portafolio procesos de panaderia ficha 3298070 Elmartesalas 1.. Jose Vicente Quifio 2 elementos &3 Compar
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3298070 - PROCESOS DE PANADERIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR MASAS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y ORDEN DE PRODUCCION.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS

4/12/25 11:44
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

FICHA 3267023 - PROCESOS DE PANADERIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR MASAS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y ORDEN DE PRODUCCION.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS

4/12/25 11:44
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/12/2025 04/12/2025 OTROS 18,00
01/12/2025 04/12/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 34,00

INSTRUCTOR: JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

4/12/25 11:44 Page 3 of 3
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHnsduarte

36-02-00-068-
954610

NOHORA STELLA DUARTE ACELAS

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

18/11/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3825 de fecha 2025-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 449325 Fecha Registro: |2025-11-18 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.019.504,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.019.504,00 | Saldo x Obligar: 1.019.504,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 7186235 |Razén Social:  |JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 88266199648 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 112825 NuUmero: |COM-112825 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-11-18
Registro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
054685 CENTRO DE GEST FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMP DEL ORIENTE STACION DEL SERVICIO DE
SANTANDER, SERVICIOS LA PRESTA ” VALOR
' FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA OPERACION
FORMACION - ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
POPULAR PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.019.504,00 0,00
Total: 1.019.504,00 0,00 1.019.504,00 1.019.504,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-112825 DEL 19 AL 23 DE NOV A CIMITARRA IMPARTIR FPI A LA FICHA 3298070
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2025-11-30 1.019.504,00 1.019.504,00 | NINGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
DUARTE fimado -
ACELAS goaneirer Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

martes, 18 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 112825 Fecha Solicitud 2025-11-18 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-18 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ECONOMIA POPULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3825 . . 954685 CENTRO DE GEST AGROEMP DEL ORIENTE SANTANDER, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMACION - ECONOMIA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION DEL 19 AL 23
4,5 3.555.872,00 202.112,00 909.504,00 110.000,00 1.019.504,00 |DE NOV A CIMITARRA IMPARTIR FPI
A LA FICHA 3298070
JOSE VICENTE Contratista -
QUINONEZ CC: 7186235 Instructor Autorizada
AGUIRRE 2025-11-19 2025-11-23 SANTANDER / VELEZ SANTANDER / 4,5 No 50
CIMITARRA ’
Totales Solicitud de Comision 909.504,00 110.000,00 | 1.019.504,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION DEL 19 AL 23 DE NOV A CIMITARRA IMPARTIR FPI A LA FICHA 3298070
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

erial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/18 15:45:18 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 18 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 18/11/2025 15:11:12

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Namu" 18/11/2025 3:45.58 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez 24 de noviembre de 2025

PRESENTADO A: Javier Gonzalez Franco subdirector (E) de centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
112825 19-11-2025 23-11-2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Subsede Cimitarra Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el Operario en Procesos de
panaderia ficha 3298070

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia1:19/11/25 Actividades a ejecutar: Desplazamiento Vélez-Cimitarra, socializacion de las
actividades a realizar, Formulacidn y elaboracién de torta basica, analisis organoléptico, costeo
y receta estandar.

2. Dia 2:20/11/25 Actividades a ejecutar: Socializacidn de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de torta coco zanahoria, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

3. Dia3:21/11/25 Actividades a ejecutar: Socializaciéon de las actividades a realizar, Formulacion
y elaboracidn de torta de chocolate, andlisis organoléptico, costeo y receta estandar.

4. Dia4:22/11/25 Actividades a ejecutar: Socializacion de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de mantecada, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

5. Dia6:23/11/25 Actividades a ejecutar: Desplazamientos ruta de regreso: Cimitarra-Vélez

RESULTADOS:

1. Se logra socializar las actividades de elaboracién de productos panificables, manteniendo una adecuada
manipulacion de alimentos y teniendo resultados adecuados soportados por el analisis organoléptico del
producto final.

2. Se realizan actividades practicas de elaboracion de tortas, generando un analisis de costos y realizando
una receta estandar que soportara trabajos futuros en esta labor.

3. Se trabaja en equipo obteniendo resultados adecuados, lo que les genera fortaleza para desarrollarse en
esta labor en un futuro cercano, dejando en el ambiente un gusto por emprendimientos en esta area.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listas de asistencia
2. Evidencia fotografica de la formacion

3. Tiquetes
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Socializacion de las Instructor Durante el inicio de desarrollo de
tematicas globales de cada sesion.

ejecucion de las actividades
a realizar en el ambiente de
formacion.

GTH-F-087 V.02
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2. Realizar productos bajo Aprendices Durante el desarrollo de cada
orientacion y con técnicas sesion.
adecuadas de elaboracién y
tratamiento térmico

3. Andlisis de los resultados Instructor - Aprendices Al final de la sesion durante el
obtenidos revisando desarrollo de cada sesion.
propiedades organolépticas,
ademas de hacer un costeo
con la receta estandar.

CONCLUSIONES:

1. Se da la realizacién de un trabajo ordenado en donde se alcanzan los resultados esperados,
teniendo en cuenta las instrucciones impartidas para cada sesidn de formacidn con la formulacién de
productos como tortas en diferentes variedades.

2. Se observa buena aceptacion de las instrucciones para la produccidn de alimentos en el ambito de
panaderia teniendo en cuenta la normatividad vigente para almacenamiento y manejo de productos.
3. Se Observa gusto por la actividad realizada, lo que impulsa a los aprendices a querer generar
proyectos productivos en el drea de panaderia.

4. se recomienda continuar impartiendo este tipo de formaciones en el municipio, para poder brindar
un punto de apoyo al sector de manofactura y economia popular, especialmente lo referente a
manejo de productos asociados a la panaderia.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jose Vicente Quifionez Aguirre \ %
%@;\,Jgr
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Instructor G12 Cesar Fernando Palencia Lopez @ ;
T

GTH-F-087 V.02




OBIETIVO (5] ' \APREE. OZAMC e o AL OPRACO TN Ceotesos To PAvACECA TACHA BZAGHTO

N PLANTA orRo DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRGNICO AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
No NOMSRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA it PR TELEFONO/EXT. | o oacion VIRTUAL
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a izar la dady on de los datos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se p g g
personales que se encuentran almacenados en este y les daré el c pond| en de lo establecido legalmente.
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Y

les, el Servicio Nacional de 1a saguri
les dard el tralamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

on de los datos

GOR-F-085 V02

SENA, se comp a

yp



%

"~ TREGISTRO OE ASISTENCIA / DIA_2D_DEL MES UE_nowrgabge DELAND 2025 1

omsnvo(s)l |MRLTE A0BAcON BN W oPwnen N PROCE0d Ot @ — = g— — 12

No |  NOMSAESYAPEIDOS no.oocumento | PONA | conruansia i‘(’;’)‘& m;::;:‘;ﬂ” CORREDELECTHOMCO TELEFONO/EXT. G;':'.:L';"" o °;::'J"‘l"‘”°"
JucW e ereyd B
CN\C\}FQOS e @owme docom e
Gt ] B2 3%dyoly
F M.faﬂan;a (534 33% L
s = I i
Svawt  E0T6195662 ‘"y!: el com  |22BESESL e
| = 0¥ 9] e
GloroMendoz 1386 16 14 @u%«m?i.com Beetorss Sb!
Moﬁtma e —— =!--( 9or \7{*@ B 1 SE62199 Wénawb
wiesie kpeoood oqrvitid, @
hy!mv-upﬁ 199559623 oY pua cugias suesTn 13107933599 L =
| Qovaroy & ﬁg TR
— oo Rednger lowme. moséd@Hailcon BER50k Aorva 2
Zav Wa—s 7099553524 2o Pownlimr@brce(eom |52183A16 2o llenss
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap je SENA, se ¢ a 1a segy ¥ on de los datos
les que se dos en este di y les dard el 3 en i de lo establecid !

GOR-F-085 V02



A

e
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el
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Cimitarra, Colombia
19/41/2025 - 19:41
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MONIQUIRA VELEZ
7281857 | 7565780
6260263 | 7481376 ' 7282544 ' 7564777

Y & y-)s7 4
o~ ?”"‘"’6’5" t‘f semobasiemed
pﬁ&'ld’ SERE 400601

P. J: Res. No. 0030 de Enero 25 de 1979
Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes:  gansosa
CIMITARRA | 7 48 2828

f;}j VIGILADO
% y, SuperTransporte

NOMBRE \
wOoHE @U\mw =y
ORIGEN V -y DESTINO C,\t"\\TA
FECHA ! q_ 'JOV e z’g HORA DE SALIDA VALORS gmo

PUESTO PLACA VEHICULO
. No. J\2S

No.

EL AGENTE

NIVEL DEL SERVICIO

Sedor Usuario, Usted esta amparado con la péliza de Responsabilidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952

MONIQUIRA VELEZ
7281857 | 7565780
7282544 ' 7564777

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA. Pasajes:  parsosa
CIMITARRA | 7 48 2828

'\’ .icc aat’-ﬂ”"t &= o ozuse:s:::u? ;:aaosa 748 6008

TIQUETE DE VIAJE

NIT. 890.207.780 - 6 %pﬁ&'[d_[ SE:IE 4 0 0 4 9 9

P.J: Res. No. 0030 de Enero 25 de 1979
Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.
N
sﬂ VIGILADO
( Y, SuperTransporte

NOMBRE

Jose. QuAonez

ORIGEN DESTINO
C\W\ \x-O\f\"q \1 e,\e,'z__
FECHA / fiw ZDZ,S HORA DE SALIDA VALOR § 55 OOO

PUESTO PLACA VEHICULO
oy : No. FYQL

NIVEL DEL SERVICIO

EL AGENTE

Sefor Usuarlo, Usted esta amparado con la péliza de Responsabilidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHnsduarte

36-02-00-068-
954610

NOHORA STELLA DUARTE ACELAS

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

21/11/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3825 de fecha 2025-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 451125 Fecha Registro: |2025-11-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.221.616,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.221.616,00 | Saldo x Obligar: 1.221.616,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 7186235 |Razén Social:  |JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 88266199648 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 114625 NuUmero: |COM-114625 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-11-21
Registro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
054685 CENTRO DE GEST FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMP DEL ORIENTE STACION DEL SERVICIO DE
SANTANDER, SERVICIOS LA PREST/ ” VALOR
' FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA OPERACION
FORMACION - ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
POPULAR PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.221.616,00 0,00
Total: 1.221.616,00 0,00 1.221.616,00 1.221.616,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-114625 24-29 NOV A CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA 30298070
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954610

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL

ORIENTE-SANTANDER

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-11-30

1.221.616,00

1.221.616,00

NINGUNO

DUARTE, 2o

ACELAS  DUARTE ACELAS
N

(OHORA STELLA

NOHORA rech
;
STELLA  Tassss osoo
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 21 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 114625 Fecha Solicitud 2025-11-21 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-21 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ECONOMIA POPULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3825 . . 954685 CENTRO DE GEST AGROEMP DEL ORIENTE SANTANDER, SERVICIOS PRESTADOS A LA

Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMACION - ECONOMIA POPULAR

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL

PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN

COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 24-29 NOV A
55 3.555.872,00 202.112,00 1.111.616,00 110.000,00 1.221.616,00 |CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA
30298070
JOSE VICENTE Contratista -
QUINONEZ CC: 7186235 I Autorizada
nstructor
AGUIRRE SANTANDER /
2025-11-24 2025-11-29 SANTANDER / VELEZ CIMITARRA 55 No 50
Totales Solicitud de Comision 1.111.616,00 | 110.000,00 | 1.221.616,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 24-29 NOV A CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA 30298070
ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

erial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/21 13:04:09 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 21 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 21/11/2025 11:28:54

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Namu" 21/11/2025 1:04: 21 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez 01 de diciembre de 2025

PRESENTADO A: Javier Gonzalez Franco subdirector (E) de centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
114625 24-11-2025 29-11-2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Subsede Cimitarra Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el Operario en Procesos de
panaderia ficha 3298070

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 1:24/11/25 Actividades a ejecutar: Desplazamiento Vélez-Cimitarra, socializacion de las
actividades a realizar, Formulacidn y elaboracién de peritas, analisis organoléptico, costeo y
receta estandar.

2. Dia 2:25/11/25 Actividades a ejecutar: Socializacidn de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de pan relleno, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

3. Dia 3:26/11/25 Actividades a ejecutar: Socializaciéon de las actividades a realizar, Formulacion
y elaboracidn de pan de maiz, andlisis organoléptico, costeo y receta estandar.

4. Dia4:27/11/25 Actividades a ejecutar: Socializacion de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de pan primavera, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

5. Dia5:28/11/25 Actividades a ejecutar: Socializacién de las actividades a realizar, Formulacion
y elaboracidn de concha mexicana, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

6. Dia 6:29/11/25 Actividades a ejecutar: Desplazamientos ruta de regreso: Cimitarra-Vélez

RESULTADOS:

1. Se logra socializar las actividades de elaboracién de productos panificables, manteniendo una adecuada
manipulacion de alimentos y teniendo resultados adecuados soportados por el andlisis organoléptico del
producto final.

2. Se realizan actividades practicas de elaboracion de panes, generando un analisis de costos y realizando
una receta estandar que soportara trabajos futuros en esta labor.

3. Se trabaja en equipo obteniendo resultados adecuados, lo que les genera fortaleza para desarrollarse en

esta labor en un futuro cercano, dejando en el ambiente un gusto por emprendimientos en esta area.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listas de asistencia
2. Evidencia fotografica de la formacion
3. Tiquetes
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Socializacion de las Instructor Durante el inicio de desarrollo de
tematicas globales de cada sesion.

GTH-F-087 V.02
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ejecucion de las actividades
a realizar en el ambiente de
formacion.

2. Realizar productos
panificables bajo orientacion
y con técnicas adecuadas de
elaboracion y tratamiento
térmico

Aprendices

Durante el desarrollo de cada
sesion.

3. Anadlisis de los resultados
obtenidos revisando
propiedades organolépticas,
ademas de hacer un costeo
con la receta estandar.

Instructor - Aprendices

Al final de la sesion durante el
desarrollo de cada sesion.

CONCLUSIONES:

1. Se genera un trabajo ordenado en donde se alcanzan los resultados esperados, teniendo en cuenta
las instrucciones impartidas para cada sesion de formacién con la formulacién de productos como
peritas, panes rellenos, pan de maiz, pan primavera y conchas mexicana.

2. Hay receptividad en las instrucciones para la produccion de alimentos en el ambito de panaderia
teniendo en cuenta la normatividad vigente para almacenamiento y manejo de productos.

3. Se logra generar un gusto por la actividad realizada, lo que impulsa a los aprendices a querer
generar proyectos productivos en el area de panaderia.
4. Es importante continuar impartiendo este tipo de formaciones en la regidn, para poder brindar un
punto de apoyo al sector de manofactura y economia popular, especialmente lo referente a manejo de

productos asociados a la panaderia.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Jose Vicente Quifionez Aguirre X%
%3 S INNEL~
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Instructor G12

Cesar Fernando Palencia Lopez

GTH-F-087 V.02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el

je SENA, se ¢ 3
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la seguridad y proteccion de los datos
de lo establecido legalmente
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encucntran almacenados en este documento, y les dard el
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se a 1a seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tr cori i enc de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_2. 3 DEL MES DE Nov\Swé&_ DEL ANO 2025
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n. COMBRES - PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORRED ELECTRONICO £ AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap izaje SENA, se ag: la seguridad y proteccion de los datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran al en este d yles dara el correspondi en¢ imi de lo establecido legalmente.
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CIMITARRA | 7482828 | 7281857 | 7565780
6260263 | 7481376 | 7282544 ' 7564777 _

\ ,’c y'= / ”r t A=F  GerenciABARBOSA 748 6008

TIQUETE DE VIAJE

P.): Res. No. 0030 de Enero 25 de 1979 %/ngld/ SERlE 3 9 7 0 0 O

Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes:  pansosa | MONIGUIRA ’ veLez

o o Quitonez_ QT) superensporte
ORIGEN DESTINO
V e_le_z. Ciitaccan
FECHA HORA DE SALIDA
A4/ /25 wors 55000
P:‘E;T.O PLACA VEHICULO ~ No. 3-‘7) 9.3
NIVEL DEL SERVICIO EL AGENTE

Sefor Usuario, Usted esta amparado con la péliza de Responsabilidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes:  pgargosa | MONIQUIRA |  VELEZ
CIMITARRA | 7482828 | 7281857 | 7565780

, L DETIITS 6260263 | 7481376 | 7282544 | 7564777
\!ca t GERENCIA BARBOSA 748 6008
TIQUETE DE VIAJE

s Qbpooial  see 400551

P. J: Res. No. 0030 de Enero 25 de 1979
Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

VIGILADO
i Jose @J\ VoNE1L_ (sﬂ SuperTransporte
ORIGEN DESTINO
Cinracean Vet
FECHA " HORA DE SALIDA
29 - Nov - 25" VALOR $ SSOOO
PUESTO PLACA VEHICULO
No. ' No. /O!E
NIVEL DEL SERVICIO EL AGENTE

Sefor Usuarlo, Usted estd amparado con la péliza de Responsabllidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHnsduarte

36-02-00-068-
954610

NOHORA STELLA DUARTE ACELAS

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

27/11/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3825 de fecha 2025-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 453725 Fecha Registro: |2025-11-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.221.616,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.221.616,00 | Saldo x Obligar: 1.221.616,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 7186235 |Razén Social:  |JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 88266199648 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 116925 Numero: |COM-116925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-11-27
Registro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
054685 CENTRO DE GEST FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMP DEL ORIENTE STACION DEL SERVICIO DE
SANTANDER, SERVICIOS LA PREST/ ” VALOR
' FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA OPERACION
FORMACION - ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
POPULAR PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.221.616,00 0,00
Total: 1.221.616,00 0,00 1.221.616,00 1.221.616,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-116925 01-06 DIC A CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA 30298070

PLAN DE PAGOS

NOHORA STELLA
NOHORA fecha
2051127

STELLA 163453 -0500

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-12-30 1.221.616,00 1.221.616,00 [NINGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
DUARTE e per L
ACELAS  DUATTE Acels Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

jueves, 27 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 116925 Fecha Solicitud 2025-11-26 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-27 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ECONOMIA POPULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3825 . . 954685 CENTRO DE GEST AGROEMP DEL ORIENTE SANTANDER, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMACION - ECONOMIA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 01-06 DIC A
55 3.555.872,00 202.112,00 1.111.616,00 110.000,00 1.221.616,00 |CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA
30298070
JOSE VICENTE Contratista -
QUINONEZ CC: 7186235 Instructor Autorizada
AGUIRRE 2025-12-01 2025-12-06 SANTANDER / VELEZ SANTANDER / 55 No 50
CIMITARRA i
Totales Solicitud de Comision 1.111.616,00 | 110.000,00 | 1.221.616,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 01-06 DIC A CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA 30298070
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

erial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/27 11:12:43 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 27 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 27/11/2025 10:39:25

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Namu" 27/11/2025 11: 12 56 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez 10 de diciembre de 2025

PRESENTADO A: Javier Gonzalez Franco subdirector (E) de centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
114625 01-11-2025 06-11-2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Subsede Cimitarra Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el Operario en Procesos de
panaderia ficha 3298070

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia1:01/12/25 Actividades a ejecutar: Desplazamiento Vélez-Cimitarra, socializacion de las
actividades a realizar, Formulacidn y elaboracién de galleta base, analisis organoléptico, costeo
y receta estandar.

2. Dia 2:02/12/25 Actividades a ejecutar: Socializacidn de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de galleta de café, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

3. Dia 3:03/12/25 Actividades a ejecutar: Socializaciéon de las actividades a realizar, Formulacion
y elaboracidn de galleta de coco, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

4. Dia 4:04/12/25 Actividades a ejecutar: Socializacion de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de galleta de avena, analisis organoléptico, costeo y receta estandar.

5. Dia 5:05/12/25 Actividades a ejecutar: Socializacién de las actividades a realizar, Formulacion
y elaboracidn de galleta ajedrez , andlisis organoléptico, costeo y receta estandar.

6. Dia 6:06/12/25 Actividades a ejecutar: Desplazamientos ruta de regreso: Cimitarra-Vélez

RESULTADOS:

1. Se socializan las actividades para la elaboracién de los productos panificables, manteniendo una
adecuada manipulacién de alimentos y teniendo resultados adecuados soportados por el analisis
organoléptico del producto final.

2. Se realizan actividades practicas de elaboracion de galletas, generando un anélisis de costos y
realizando una receta estandar que soportara trabajos futuros en esta labor.

3. Se trabaja en equipo obteniendo resultados adecuados, lo que les genera fortaleza para desarrollarse en
esta labor en un futuro cercano, dejando en el ambiente un gusto por emprendimientos en esta area.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listas de asistencia
2. Evidencia fotografica de la formacion

3. Tiquetes
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Socializacion de las Instructor Durante el inicio de desarrollo de
tematicas globales de cada sesion.

GTH-F-087 V.02
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ejecucion de las actividades
a realizar en el ambiente de

formacion.
2. Realizar productos de Aprendices Durante el desarrollo de cada
galleteria bajo orientacion y sesion.

con técnicas adecuadas de
elaboracion y tratamiento

térmico.
3. Anadlisis de los resultados Instructor - Aprendices Al final de la sesion durante el
obtenidos revisando desarrollo de cada sesion.

propiedades organolépticas,
ademas de hacer un costeo
con la receta estandar.

CONCLUSIONES:

1. En general se realiza un trabajo ordenado en alcanzando los resultados esperados, teniendo en
cuenta las instrucciones impartidas para cada sesién de formacién con la formulacién de productos
como galleta basica, de café, de coco, de avena y galletas especiales.

2. Se reciben las instrucciones para la produccién de alimentos en el ambito de panaderia teniendo en
cuenta la normatividad vigente para almacenamiento y manejo de productos.

3. Se logra generar un gusto por la actividad realizada, lo que impulsa a los aprendices a querer
generar proyectos productivos en el area de panaderia, especialmente en galleteria que es lo
observado en esta fase de ejecucion de la formacion.

4. Es importante continuar impartiendo este tipo de formaciones en cimitarra, para poder brindar un
punto de apoyo al sector de manofactura y economia popular, especialmente lo referente a manejo de
productos asociados a la panaderia.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jose Vicente Quifionez Aguirre

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Instructor G12 Cesar Fernando Palencia Lopez ; é_ﬁ ! L

GTH-F-087 V.02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Ap izaje SENA, se comp Ag 2ar |a seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el corr i enc imi delo [
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes:  parsosa | MONIQUIRA |  VELez
CIMITARRA | 7482828 | 7281857 | 7565780

P =l ry-)rr 4 6260263 | 7481376 | 7282544 | 7564777
QUL it

P. I:N;e-s. No. 0630 ;Ie Enero 25 de 1979 %jpgald/ SEglE 3 9 6 9 3 1

Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

NOMERE Jose Ouwwwone— Q SupeTansporte
ORIGEN J C,\ ey DETHMR AL i \)( S v—Cn

O 1 g [HoRADESAIDA VALORS  §5COT
p;:::.o PLACAVEHICULO = L No. ;\ .5

NIVEL DEL SERVICIO i
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[ J Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHnsduarte NOHORA STELLA DUARTE ACELAS
A W s Com pro bante. Unidad 6 Subunidad 36-02-00-068- CENTRO DE GESTION
" Ejecutora Solicitante: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
u SANTANDER
2 i HE EI[‘“] Fecha y Hora Sistema: 15/12/2025 12:00:00 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 3825 de fecha 2025-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 518325 Fecha Registro: |2025-12-15 Unidad / Subunidad Ejecutora: giﬁ%ﬁﬂggg'%%lo CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.009.504,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.009.504,00 | Saldo x Obligar: 1.009.504,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 7186235 |Razén Social:  |JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 88266199648 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
e o . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 150955 | Ngmero: | COM-120925 Tipo: SOLICITUD | Fecha: 2025-12-15
Registro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
954685 CENTRO DE GEST FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMP DEL ORIENTE STACION DEL SERVICIO DE
SANTANDER, SERVICIOS | A PREST/ ) VALOR
! FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA OPERACION
FORMACION - ECONOMIA | RECONOCIMIENTO DE SABERES
POPULAR PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
1.009.504,00 0,00
Total: 1.009.504,00 0,00 1.009.504,00 1.009.504,00
Objeto: VIATICOS FORMACION: COM-120925 15-19 DIC A CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA 30298070
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2025-12-30 1.009.504,00 1.009.504,00 | NINGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
DUARTE i
NovoRA s Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

lunes, 15 de diciembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 120925 Fecha Solicitud 2025-12-15 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-12-15 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ECONOMIA POPULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3825 . . 954685 CENTRO DE GEST AGROEMP DEL ORIENTE SANTANDER, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMACION - ECONOMIA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 15-19 ABR A
4,5 3.555.872,00 202.112,00 909.504,00 100.000,00 1.009.504,00 |CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA
30298070
JOSE VICENTE Contratista -
QUINONEZ CC: 7186235 Instructor Autorizada
AGUIRRE 2025-12-15 2025-12-19 SANTANDER / VELEZ SANTANDER / 4,5 No 50
CIMITARRA ’
Totales Solicitud de Comision 909.504,00 100.000,00 | 1.009.504,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 15-19 DIC A CIMITARRA IMPARTIR FPI FICHA 30298070
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

erial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/12/15 12:24:15 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  |unes, 15 de diciembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 15/12/2025 11:20:22

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Na[:]u" 1511212025 12:24-37 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez 19 de diciembre de 2025

PRESENTADO A: Javier Gonzalez Franco subdirector (E) de centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
120925 15-12-2025 19-12-2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Subsede Cimitarra Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el Operario en Procesos de
panaderia ficha 3298070

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia1:15/12/25 Actividades a ejecutar: Desplazamiento Vélez-Cimitarra, socializacion de las
actividades a realizar, Formulacidn y elaboracién de masa para pizza, andlisis organoléptico,
costeo y receta estandar.

2. Dia 2:16/12/25 Actividades a ejecutar: Socializacidn de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidn de pan calentano, andlisis organoléptico, costeo y receta estandar.

3. Dia3:17/12/25 Actividades a ejecutar: Socializaciéon de las actividades a realizar, Formulacion
y elaboracidn de liberales, andlisis organoléptico, costeo y receta estandar.

4. Dia 4:18/12/25 Actividades a ejecutar: Socializacion de las actividades a realizar, Formulacién
y elaboracidén de almojdbana, andlisis organoléptico, costeo y receta estandar.

5. Dia5:19/12/25 Actividades a ejecutar: Desplazamientos ruta de regreso: Cimitarra-Vélez

RESULTADOS:

1. Se hace socializacion de las actividades a realizar para la elaboracién de los productos panificables,
manteniendo una adecuada manipulacion de alimentos y teniendo resultados adecuados soportados por
el analisis organoléptico del producto final.

2. Se realizan actividades practicas de elaboracion de productos panificables, generando un analisis de
costos y realizando una receta estandar que soportara trabajos futuros en esta labor.

3. Eltrabajo en grupo es dinamico y la ejecucion aporta a la adquisicion de conocimientos en el area, lo que
apoya el proceso de formacion de los aprendices.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listas de asistencia
2. Evidencia fotografica de la formacion

3. Tiquetes
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Socializacion de las Instructor Durante el inicio de desarrollo de
tematicas globales de cada sesion.

ejecucion de las actividades
a realizar en el ambiente de
formacion.

GTH-F-087 V.02
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2. Realizar productos Aprendices Durante el desarrollo de cada
panificables bajo orientacion sesion.
y con técnicas adecuadas de
elaboracién y tratamiento
térmico.

3. Analisis de los resultados Instructor - Aprendices Al final de la sesion durante el
obtenidos revisando desarrollo de cada sesion.
propiedades organolépticas,
ademas de hacer un costeo
con la receta estandar.

CONCLUSIONES:

1. Se reciben las instrucciones para la produccién de alimentos (productos de panaderia) teniendo en
cuenta la normatividad vigente para almacenamiento y manejo de productos e higiene y manipulacion
de alimentos.

2. Durante las sesiones de formacidn se realiza un trabajo ordenado en alcanzando los resultados
esperados, teniendo en cuenta las instrucciones impartidas para cada sesion de formacién con la
formulacion de los productos y la ejecucién de los mismos con muy buenos resultados.

3. Se puede ver la receptividad de los aprendices en la elaboraciéon de los productos panificables, y
esto fortalece el proceso formativo, dejando unas bases en el drea, que serviran a corto, mediano y
largo plazo en sus proyectos de vida.

4. se recomienda seguir ofreciendo este tipo de formaciones en cimitarra, para poder brindar un
punto de apoyo al sector de manofactura y economia popular, especialmente lo referente a manejo de
productos asociados a la panaderia.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jose Vicente Quifionez Aguirre : ‘k\ﬁg
%3 SIS NS
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Instructor G12 Cesar Fernando Palencia Lopez ) ! ’
e /

GTH-F-087 V.02
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes:  parsosa

CIMITARRA | 7482828 | 7281857 | 7565780
6260263 | 7481376 | 7282544 ' 7564777

Py -l y-r7 4 4 82544 |
UCTUTLE e

P N;Zs“::o;g:; :e Enero 25 de 1979 %pwldl SEg'E 3 9 6 9 5 1

Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

MONIQUIRA VELEZ

NOMBRE | @ o _ s VIGILADO
Lose uu‘\O(\QZ_ o, SuperTransporte
ORIGEN DESTINO
JVele < Cimttarca
FECHA HORA DE SALIDA
1S-0WC-92025 waors  SO-000
PUESTO PLACA VEHICULO 5., No 7
No. Xx b 435§ :
NIVEL DEL SERVICIO EL AGENTE

Sefior Usuario, Usted esta amparado con la péliza de Responsabilidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA. Pasajes:  paRsOSA
CIMITARRA | 7482828 | 7281857 | 7565780
VYoo g-272 2 6260263 | 7481376 | 7282544 | 7564777

MONIQUIRA VELEZ

\ .lca”rt EF GERENCIA BARBOSA 748 6008

TIQUETE DE VIAJE

., Qbpecial SERIE 400549

P. J: Res. No. 0030 de Enero 25 de 1979
Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

VIGILADO
NOMBRE\'\ oE VORI BT &%ﬁl | SuperTransporte
GEN DESTINO
RN o v TAR-2 A Vel S
FECHA HORA DE SALIDA
|Q/|Z/ LB VALOR $ 50@
PUESTO PLACA VEHICULO N
No. “xg \8Z 0.
NIVEL DEL SERVICIO EL AGENTE

Sefior Usuarlo, Usted esta amparado con la péliza de Responsabllidad clvil de Seguros La Equidad No. AA011952
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Version: 05

Codigo:
GTH-F-074

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE

IDENTIFICACION

Municipios de la provincia de Vélezy

CIUDAD FECH 26/12/2025 REGIONAL SANTANDER CC 7186235
v area de influencia del CGAO. CHA 112/ °
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EIECUTO EL CONTRATO: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: NUMERO: CO1.PCCNTR.7687324 - FECHA : 25/03 /25
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION

LIQUIDACION POR MUTUQ ACUERDO X CESION ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIASENA Marcar
conx

NOMBRES Y APELLIDOS

FIRMA

GESTION DE TIC

ANDREY FELIPE MERCHAN

Avdrm Telipe Mevchan

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

CESAR FERNAND PALENCIA LOPEZ

(eamp’pledond .

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros
de Formacién)

SECRETARIA GENERAL

CESAR FERNAND PALENCIA LOPEZ

Q%A{RAEI‘\QM ,

ALMACEN E INVENTARIOS

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al fogx

g g

elementos a su cargo.

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracién de
edificio; Contratacion)

FIDEL ROMERO SANCHEZ/ JAVIER REYES

e

,|garantizando qugjno tiene
) [\\
|

CONTABILIDAD

JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA

i lyg

Zarang

[4

TESORERIA

CLAUDIA CONSUELO PARDO TORRES

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA

CESAR FERNAND PALENCIA LOPEZ

%?f} P’
(LSt TUA LN

BIBLIOTECA

LAURA CRISTINA HERNANDEZ HERNANDEZ

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

CESAR FERNAND PALENCIA LOPEZ

Urong [Aled e [

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su reépectivo valor}

Firma del Contratista
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Diciembre de 2025

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

GCCON-F-030 V05



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7687324 del 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CONVINIENTE Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente SENA
TIPO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO CO1.PCCNTR.7687324

PSP y/o de apoyo a la gestion, en la planeaciéon y ejec. de la
formacion, asi como la EVAL de los RA definidos en los DC
asignados, para el desarrollo de habilidades y comp. técnicas de
OBJETO la poblacién de trabajadores de la EP. aportando al
fortalecimiento de la EP. en concordancia con los lineamientos
establecidos por la DSNFT y la CNAI, Diferencial e Incluyente a la
EP - CampeSENA

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 25 de marzo 2025

FECHA DE INICIO 26 de marzo 2025

PLAZO INICIAL 9 meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL 26 de diciembre 2025

RAZON SOCIAL José Vicente Quifionez Aguirre
CCo NIT 7186235

NOMBRE DEL REPRESENTANTE Javier Gonzalez Franco

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL 13957148

LUGAR DE EJECUCION Municipios de la provincia de Vélez y area de influencia del CGAO
VALOR INICIAL $32.239.906

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago por el mes de marzo por valor de
FORMA DE PAGO SETECIENTOS ONCE MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE (S 711.174), b. ocho (08) pagos iguales por los meses de
(abril) a (noviembre) de 2025 por valor de TRES MILLONES

GCCON-F-030 V05
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N

DOS PESOS M/CTE

PESOS M/CTE (S 3.081.756).

QUINIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTAY
(5 3.555.872).
correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES
MILLONES OCHENTA'Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS

C. Un Jltimo pago

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1725
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 74625
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $32.239.906

FECHA DE TERMINACION FINAL

26 de diciembre 2025

FECHA DE

TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) N/A

VALOR TOTAL PAGADO $32.239.906

VALOR TOTAL EJECUTADO $32.239.906

SUPERVISOR Cesar Fernando Palencia Lopez

APOYO A LA SUPERVISION

N/A

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

OBLIGACIONES

¢CUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requiri6 el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicaciéon de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacion especifica durante el
periodo del informe]

1. Preparar, orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las

Se encuentran en informes de
gestidon contractual cargados al

normas  que regulan la

Formacion Profesional Integral

en el SENA y ademas a entregar

estrategias de respuesta Si
s . SECOP
institucional para los diferentes

. . GC_7186235_74625_MES_2025
grupos poblacionales objeto de - - - -
Formacidn Profesional Integral.
2. Dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema Se encuentran en informes de
Integrado de Gestidon y demas 5 gestion contractual cargados al

i

SECOP cada mes
GC_7186235_74625_MES 2025

GCCON-F-030 V05
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N

oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas vy
demds documentos requeridos
por la Gestién de Centros vy
Registro y Certificacion.

3. Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente, el rendimiento

Se encuentra en el Drive donde
se cargan los Juicios evaluativos
generados por la gestidn

académico de los aprendices y . realizada en Sena Sofia plus
diligenciar oportunamente los https://acortar.link/WYXRid
formatos correspondientes.

4. Participar en procesos de

promocién de los programas de Se encuentran en informes de
Formacion Profesional Integral, . gestidn contractual cargados al
servicios y actividades de SECOP

divulgacidn tecnoldgica GC_7186235 74625 MES 2025
programados por el Centro

5. Rendir oportunamente los

informes requeridos sobre las Las actas de Finalizacién de la
acciones encomendadas y los . formacién encontradas en el
productos resultantes de Drive

procesos de Formacion https://acortar.link/WYXRid
Profesional.

6. Responder por la integridad y

buen uso de materiales, equipos Se encuentran en informes de
y demds elementos de |Ia . gestidon contractual cargados al
institucion puestos bajo su SECOP

cuidado para desarrollar labores GC_7186235_74625_MES_2025
propias de su cargo.

7. Reportar en el sistema Sofia

Plus en un plazo maximo de 5

dias habiles, todas las Se encuentran en informes de
actividades que de acuerdo con 5 gestidon contractual cargados al

los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso

SECOP
GC_7186235_74625_MES_2025

GCCON-F-030 V05



https://acortar.link/WYXRid
https://acortar.link/WYXRid

SENA

N

formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacion de
aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos;
Comunicar al  Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

8. Hacer cumplir con el

El analisis de las evidencias en
los informes cargados en el

Si
reglamento del aprendiz. SECOP
GC_7186235_74625_MES_2025
9. Hacer seguimiento y evaluar la Se encuentran en informes de
etapa  productiva de los . gestion contractual cargados al
i
aprendices que les sean SECOP
asignados para dicho fin. GC_7186235_ 74625 _MES 2025
10.Custodiar, organizar y En el portafolio individual que
archivar los documentos Si se encuentra en el drive
producidos por la dependencia. https://acortar.link/WYXRid
11. Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e L . .
. . ] El analisis de las evidencias en
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 39-44-101171044
CERTIFICADO O ANEXO CERTIFICADO
FECHA EXPEDICION 25/03/2025
FECHA APROBACION 25/03/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 26/03/2025 26/04/2026 $3,223,990.60
Devolucion del pago
. pag N/A N/A N/A
anticipado
Salarios restaciones
Y p. N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Por medio del presente informe la supervisidn certifica el cumplimiento a cabalidad del objeto contractual
en el periodo establecido para este mismo
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3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisidn el 25 de marzo 2025

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados

No aplica
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5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $32.239.906
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $32.239.906
Valor ejecutado $32.239.906
Valor pagado $32.239.906
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor
de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccién

Para constancia se firma 12 DE DICIEMBRE 2025

A

donl

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
Supervisor del contrato
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 26/03/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3236659 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,70

FICHA 3234918 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3219982 - PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR ALIMENTOS DE PASTELERIA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, ASPECTO AMBIENTAL ES BPM. Y ETICA PROFESIONAL

DECORAR CREATIVAMENTE PRODUCTOS ACONDICIONADOS Y HORNEADOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE PRODUCCION,
NORMATIVA VIGENTE, USANDO IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD Y REPORTANDO LAS NO CONFORMIDADES

ELABORAR Y ACONDICIONAR MASAS Y/O BATIDOS, SEGUN CONOCIMIENTOS TECNICOS, CARACTERISTICAS Y TENDENCIAS
TECNOLOGICAS, ESPECIFICACIONES DE LA ORDEN DE PRODUCCION, MANEJANDO RESPONSABLEMENTE LAS MATERIAS PRIMAS,
INSUMOS Y DE LOS RESIDUOS DEL PROCESO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00

FICHA 3267189 - COMIDAS RAPIDAS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR ADECUADAMENTE MEDIDAS Y EQUIVALENCIAS Y LENGUAJE TECNICO USADO EN COMIDAS RAPIDAS.
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-ATENDER CON ETICA, APLICANDO NORMAS DE HIGIENE SEGUN LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS EN CUALQUIER
ESTABLECIMIENTO GASTRONOMICO.

-RECONOCER LA MATERIA PRIMA DE CALIDAD. PARA LA ELABORACION DE LAS DIFERENTES PREPARACIONES.

-UTILIZAR ADECUADAMENTE LAS TECNICAS DE PREPARACION DE LOS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 3246231 - COMIDAS RAPIDAS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-APLICAR ADECUADAMENTE MEDIDAS Y EQUIVALENCIAS Y LENGUAJE TECNICO USADO EN COMIDAS RAPIDAS.

-ATENDER CON ETICA, APLICANDO NORMAS DE HIGIENE SEGUN LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS EN CUALQUIER
ESTABLECIMIENTO GASTRONOMICO.

-RECONOCER LA MATERIA PRIMA DE CALIDAD. PARA LA ELABORACION DE LAS DIFERENTES PREPARACIONES.

-UTILIZAR ADECUADAMENTE LAS TECNICAS DE PREPARACION DE LOS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 3088254 - PROCESOS DE PANADERIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGUN
NORMAS VIGENTES.

DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL METODO DE ALMACENAMIENTO
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MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE
LAS OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD Y POLITICA DE LA EMPRESA.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION, LEGISLACION ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE
HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACION SEGUN PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION Y CUMPLIENDO LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROCESO.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
ELABORAR MASAS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y ORDEN DE PRODUCCION.

ELABORAR PIEZAS DE PANIFICACION CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO Y PRODUCTO.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REGISTRAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LOS PARAMETROS DE LA EMPRESA.

VERIFICAR EL PRODUCTO DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FIiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERNO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3271623 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3214365 - ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE
DE APRENDIZAJE: PANIFICACION.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION Y CUMPLIENDO LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROCESO.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
ELABORAR MASAS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y ORDEN DE PRODUCCION.

ELABORAR PIEZAS DE PANIFICACION CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO Y PRODUCTO.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REGISTRAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LOS PARAMETROS DE LA EMPRESA.

VERIFICAR EL PRODUCTO DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3298070 - PROCESOS DE PANADERIA
DE APRENDIZAJE:
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ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGUN
NORMAS VIGENTES.

DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL METODO DE ALMACENAMIENTO
MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE

LAS OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD Y POLITICA DE LA EMPRESA.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION, LEGISLACION ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE
HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACION SEGUN PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION Y CUMPLIENDO LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROCESO.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR MASAS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y ORDEN DE PRODUCCION.
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ELABORAR PIEZAS DE PANIFICACION CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO Y PRODUCTO.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REGISTRAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LOS PARAMETROS DE LA EMPRESA.

VERIFICAR EL PRODUCTO DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 332,00
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FICHA 3208622 - PROCESOS BASICOS DE PANADERIA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR ALIMENTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA
VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTA LA MATERIA PRIMA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO

ALISTAR LAS MAQUINAS Y EQUIPOS PARA PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN ESPECIFICACIONES DEL
PROCESO

DOSIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN ORDENES DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

INCORPORAR LAS MATERIAS PRIMAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS ORIENTADAS

REALIZAR EL PROCESO DE ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LA TECNICA Y PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO

UTILIZAR LOS IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD E HIGIENE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00

FICHA 3267023 - PROCESOS DE PANADERIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGUN
NORMAS VIGENTES.

DETERMINAR EL TIPO DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL METODO DE ALMACENAMIENTO
MANEJAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE

LAS OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

MONITOREAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE PANIFICACION ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD Y POLITICA DE LA EMPRESA.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HIGIENIZAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SIGUIENDO EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION, LEGISLACION ALIMENTARIA Y NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.
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PREPARAR LOS EQUIPOS, UTENSILIOS, DETERGENTES, DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD EN PROCESOS DE
HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR EL PROCESO DE HIGIENIZACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

VERIFICAR EL PROCESO DE HIGIENIZACION SEGUN PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION Y CUMPLIENDO LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROCESO.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO, TIPO DE PRODUCTO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
ELABORAR MASAS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y ORDEN DE PRODUCCION.

ELABORAR PIEZAS DE PANIFICACION CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO Y PRODUCTO.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REGISTRAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LOS PARAMETROS DE LA EMPRESA.

VERIFICAR EL PRODUCTO DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.
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DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 380,00

FICHA 3262456 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1273,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's:

0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

26/03/2025 31/03/2025 OTROS 12,00
01/04/2025 16/04/2025 OTROS 16,00
01/05/2025 19/05/2025 OTROS 16,00
01/06/2025 18/06/2025 OTROS 16,00
01/07/2025 21/07/2025 OTROS 16,00
01/08/2025 15/08/2025 OTROS 10,00
01/08/2025 15/08/2025 OTROS 16,00
01/09/2025 17/09/2025 OTROS 16,00
01/09/2025 17/09/2025 OTROS 6,00
01/11/2025 11/11/2025 OTROS 8,00
01/11/2025 11/11/2025 OTROS 16,00
01/12/2025 04/12/2025 OTROS 16,00
01/12/2025 04/12/2025 OTROS 18,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 182,00
INSTRUCTOR:  JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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/[ RAZON SOCIAL : JOSE VICENTE QUINONEZ AGUIRRE

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-7186235

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-13
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-01-09
FECHA DE PAGO: 2025-12-15
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2025-12
PERIODO SALUD: 2025-12
NUMERO PLANILLA: 35713102
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35713102
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
ESSC24 900226715 EPS-S COOSALUD 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $ 178.000 $ 178.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.423.500 $0 $0 $0 $ 227.800 $ 227.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $ 14.900 $ 14.900
Total a pagar $0 $0 $0 $420.700 $420.700

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/02/2026




