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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

N° DS235078

2025-12-09

09/12/2025 00:00:00

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

ANGELA MARIA ORTIZ RESTREPO

Nombre Apellido o Razén Social :

CR 19 NORTE 16 B 67 CA

IMPUESTOS

%

NIT / Numero de Documento 10883452600 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo angelaortizrestrepo1025@gmail.com Teléfono
- L. ) . Descuento Recargo
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe
1 00001 1.310-19.13-17684 NIU 1.00 2,000,000.00
CONTRATO DEL 22
NOVIEMBRE 2025 .

2,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095927,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Dos millones de pesos.-

CUDE:b7d7159443e4c7fd1dc8794b0b27978e0c4a42e634cde752bec8d8f50c31fca38bc38909d409ce056083a 67199699711

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

MONEDA COoP
SUB TOTAL 2,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 2,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 2,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1 -

NOMBRE:\ ) ANGELA MARIA 0RT|Z RESTREPO
- | CEDULA:; - 10883452600 T
‘ . PRESTACION BE SERVICIOS Prestacnén de servnmos
CLASE DE CONTRATO.. | profesionales
No. DE.CONTRATO: 7 11.310-19.13-17684-2025 del 22 de noviembre de 2025

- VALOR DEL CONTRATO: $6._000.000 (!SE|S_MILI_.ONES»DE PESOS M/CTE)

| DURACION DEL Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODQ DEL INFORME: - | Noviembre.de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION" 30 de noviembre de 2025

% T

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)‘ |

CON ESPECIALIZACION EN DERECHO PROCESAL, PROBATORIO Y ORALIDAD, EN LA

"' _SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS

UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA
o A contmuacién se presenta informe de actividades que ewdenman el cumpllmlento de las
. obllgacmnes especif cas del contrato de prestacion de servicios profeS|onaIes y/o de apoyo a la
gestlén desarrolladas en este periodo: ' ‘

'Actividades Realizadas: : . - o B

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente ta4 como se -

describe a continuacién, con los Iogros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de mformaclén de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo emprésarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
. ‘Secretaria de Desarrollo Econbmlco Competqtmdad y fomento del Empleo :

 Brindé apoyo a la coordmadora durante el proceso de’ dlllgenmamiento de los" diferentes
formatos requeridos,- asegurandome de que cada uno de los campos fuera completado

P

correctamente. Ademéas, me encargué de que toda la .informacién solicitada - estuviera =

" " debidamente estructurada, organizada y registrada de forma clara, precisa y dentro de los

plazos establecidos, contribuyendq asi a mantener un control adecuado y una gestion'eficiente
' de los documentoé administrativos. o
2 Brindar asnstencla técnica a los emprendedores y/o mlpymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de. Desarrolio Econtmico, Competlttwdad y Fomento del
*..Empleo, cumpliendo con Ios estandares de. cahdad oportumdad y efi cuenc1a definidos para el
proceso. \ _

. Brindé apoyo a los gestores en la verificacién y anélls1s de los documentos necesarios para el
carrecto desarrollo de la ruta de emprendimientos..Durante este proceso, me aseguré de que
‘¢ada documento cumpliera con los lineamientos, requisitos y normativas  previamente
_establecidos por la institucion, revisando cuidadosamente su contenido y coherencia. Asimismo,
. contribui a optimizar y agilizar las etapas del procedimiento, brindando orientacién y apoyo para
_ique #os gestores pudieran avanzar de manera organlzada eficiente y conforme a Ios ijetlvos

i



propueétos en el marco del programa de emprendumlento

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las. convocatonas de Fondos de &
adelantadas por la Secretaria de Desarrollc Ecoriémico, Competitividad y Fomeng§

y .otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnic

alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, lig

. Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 0 cualqu;er elementd
ejecucu‘m

Elaboré de manera detallada los 1nfon'nes 60rre$bondiehtes asi como los
relacionados con las actividades de capacitacién y las asesorias desarroliadh
proceso. Registrando la informacién pertinente sobre su partlclpaclén avan
' obtenldos '

[

1
4. Eléborar documentos técmcos (actas informes, propuestas estudios previos,

a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun sohmtud del lidg

y/o supervisor del contrato

Lievé a cabo la eIaboracnén de las holas de control correspo,ndlentes ala docu
debla ser entregada a los nuevos contratistas auxiliares, asegurando que cada reg
debidamente identificado y organizado. Ademés, me encargué del proces

numerando y ordenando cada documento para garantizar su comecta secq

localizacién para ios.comparieros. Finalmente, gest|oné y realice la entrega formg

documentacion a los auxiliares.

5.Responder los requerimientos que le sean asnghados. desde su éréa 'de Co
.profesional, de acuerdo a los Imeamlentos lmpartldos por el lider de proceso o
contrato.

Cumpli ¢con la dsistencia a la reunion de auxmares ‘a Cargo del seﬁor W‘Ihan

Fecha: 15 de novnembre de 2025, Hora’ de 2:00 a 3:30-PM Google Meet.

Asisti a la reunion de equipo virtual.con el Dr Guido, eI dia 06 de novuembre de
3:00 a 4:.00 PM, Google Meet. _ : PR

6. Brindar mformaclén oportuna para ia toma de decnslones euando fuese neces

las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretarla
Econémico, Competltlwdad y Fomento del Empleo. |

Ingresé y actualicé en el formato de medicion final, la consolldamén final corresp :

uno de Ios gesteores asegurando que los datos estuvieran completos, precisos y
cargados énla carpeta de3|gnada del Dnve

Organicé ka ddcumentamén relaclonada con las asesorias y las a‘btas,
_adecuadamente dentro del Drive institucional, con el fin de facilitar su acceg
~verificacion por parte del equipo de trabajo. Este proceso permitié mantener un ¢o

.de los archivos y garantizar la correcta gestion de la informacién del proyecto.

7. Parti‘ci;ﬁar activémente en actividades iric.luidaé las de fortalecimiento, como @

reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitivi

del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del G
cabo.igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias €

designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe ylo Supervisor, 0 Ias »

de otras dependencias de la Gobernacion del Valle,

Asisti el dia 5 de np\iiembre de 2025, al acto delanzamiento de la convocatoria d .

pital semilla,
del Empleo,
- evaluacién,
dos a dichos
Ilgado a su.

ronogramas -
8 dentro del

e y ‘resultados .

%) conforme
del. proceso -

ntacién que-
ptro estuviera
de foliado,
neia- y facit
al dﬂ_e‘toda'la

ocimiento y
upérvisor de

David Perez,

'- 25, hora: de

i0, alimentar
e Desarrpllo

iente a cada
stos para ser -

u rﬁcturahddla ,
p, consulta y -
rol ordenado

pacitaciones,
d y Fomento
puca lieven a’
las que sea
e convogquen
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.

munlciplos evento en el que se reallzé la soclalizacwn y promoclén del fondo Vallelnn. Durante _
esta jomada se presentaron los objetivos ‘de la iniciativa, los beneficios para los municipios .
partlmpantes y los: Ilneamlentos generales para acoeder a dicho fondo. _

8. Las demés que le sean amgnadas por el supervisor del ‘contrato ylo }efe mmediato para el
cumpllmlento del objefo contractual y estén azorde con la naturaleza del contrato. .

Brindé apoyo en el dlllgencmmlento de los formatos destmados a la caracterizacion de los
emprendedores, contnbuyendo asi al acompaﬁamrento y respaldo del ‘trabajo realizado por los
compaﬁeros gestores. i
9. Para el pago de la primera cuota, ei contratista deberé brindar el apoyo técmco operatlvo y
administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y deméas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacién, - difusion a grupos de interés, formacidn, asistencia técnica,
g~ . articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestién de inforhacion, apoyo logistico y
. elaboracion de los mformels y soportes requendos por el supervisor de51gnado

Realicé apoyp Ioglsttco y presencnal en el mummpno de Alcala, valle acompaﬁando a Ia'
coordinadora gestores en las respectivas capacitaciones, diligenciamiento de informacion, actas
-y hstados dando a conocer la convocatona wgente actualmente Fondo Vallelnn.

EVIDENCIAS OTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 4

' ACTIVIDADES 5

<A

productivas de

Argelia

roxima

ll - ! -

Una oportunidad para fortaiecer unidades productivas a través de:
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'VallelNN

- DIUAN FRANCISCA TORG TORRES

'ELSECRET, umnnouo:conéuco.
oouprm:m Y FOMENTO DEL EMPLEO

GSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO

INVITAN A LA COMUNIDAD Al

l;g_i\g é\ ~

Mas CETCQ
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SANTIAGO DE CALI
CENTRO DE EVENTOS ARENA USC
_ CALLE 5 # 62-00
. UNIVERSIDAD SANTIAGO DE GAL!




Punto
vive digitg

FOTOS, EVIDENCIA, |
p ‘ ‘
Presento certcﬁcacnones de afiliacion a Salud, Perision y ARL del Sistema de Seg tad Social. De

otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los paraﬁscales de SENA, §BF y Caja de
Compensa¢|6n Familiar. .

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estf'fcta confidd dhcialidad ydi’

cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de. 2012, respecto de toda ia informdion y _d_a‘iqs .

personales de los que tuve conoclmlento con ocasién de la ejecucién del contrato,‘

v

Cordlalmente ‘

Teléfond. 3148280015 | N
Correo angelaortlzrestrepo1025@gmall com S S
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' ' Cuenta Mayor 5507051201

Depaftamento.d_el Valle det ' _ L | Cédigo: 'Fd—MS-P2-62 :
. Cauca s . - i : ‘ . f ’
. Version:02
' ! INFOR_ME DE SEGUIMlENTO DE ) - ‘
SUPERWSléN N Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
- Pagina: 1 de 8
Fecha: 30 de | > novlamt;fi;e o : de o 2,0'25'

| CONTRATO | x - Prestacién de servlclos 5‘ _ conveulo -
. _Contrato numero 1. 310—19 13—17684-2025 de -22de nov&embre de 2025
. Acta Aclaratorla | - '9 del -

Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14!11!2025 y RPC
* No. 5600095927 Del = 22/11/2025 » Apropiacién Presupuestal 4154-13111109- 2320202008—
- 3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 » Fonde: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro

Gastor: 1154 » Proyecto: PI37—102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
- . ENEL VALLE DEL CAUCA

- Eje, Objetivo, Meta y COmponente (especlﬁcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera

. .atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo -e innovador « Linea De
- Accidn: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE

-LEGALIDAD Y/O FORMALIZACJON DURANTE EL PER]ODO ‘DE GOBIERNO » Bpin Del

Proyecto: 2024003760114

 Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
-este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante.ei periodo de gobierno » Objetwo General: Brindar asistencia técnica y
“seguimiento a las unidades. econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién, -
competitividad y articulacion con actores del ecosistema © Objetivos ‘especificos: As:stw
' técnicamente las. unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacién
“financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 -
- ValleINN +. = Elemento PEP: PI137-102499/1/1/01/14 » Area Funclonal 3711001010010000 .

‘Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)‘
'CON ESPECIALIZACION EN DERECHO PROCESAL, ' PROBATORIO Y ORALIDAD, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO,
" EN_DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS. UNIDADES‘
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. - |

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

-Supervisor:  C.C. 1144041044 ‘ '

h © . Subsecretario de Empmnd:mlento y Desarrolio Empresarial
ANGELA MAI;LA ORTIZ RESTREPO . . ' T
o C.C. 1088345260 . , : _ - :
(Contratista 7o \stono. 3148280015 - - SR - L
 Contratista ' ' :

4



Departamento del Valle del
. Cauca

Codigo: FO-M9-P3J02
Versién:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE :
SUPERWS@N : Fecha de Aprobacibn: 17/06/2019
, Pégma 2 de 9

‘Este mforme tiene como obje VO delar constancta del cumplimiento del cronogramagie actividades :
y plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se cof Kcluye que, Ias
obligaciones contractuales.durante Noviembre de 2025 ‘fueron cumplldas a cabalidd | y recibidas a-
‘entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretana de Desarrollb
Econémico y Competltlvndad ' <




\:.

Departamento def Valle del | — . T Godigo: FO-M8-P2-02
auca : : e
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTODE | i
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019:
Gobernépi 6n ) - | Pagina: 3 de 9

1 1. Realizar el levantamiento. de mformamén de los actores y servicios
T o ofertados para el fortalecnmlemo al emprendimiento y desarrolio
’ empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de '
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
~ Secretaria de Desarrollo. Econémico, Competitividad y fomento del .
. Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores yio .
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de -
_atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento v el -
Desarrolio Empresarial de la 'secretaria de ‘Desarrollc -Econémico,
Compefitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
- estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital - semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad .y Fomento. del
"Empleo, y otros actores dei ecosistema emprendedor, incluyendo .
..asistencia técnica, - evaluacion, alistamiento ‘de documentacién y -
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
- Fondos, asl mismo apoyar.la loglistica, convocatorias, 0 cualquier
elemento ligado ‘a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
. lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn solicitud
,Especlﬂcaciones’: del lider del proceso yfo supervisor del contrato. 5.Responder los

actividades u requerimientos que le séan asignados, desde su 4rea de

‘obligaclones conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos: - =~

-especificas - por el lider de proceso o supervusor de contrato. 8. Brindar 100%
~ v contractuales. - -informacién oportuna para la.toma de decisiones cuando fuese,

necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
~ informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, '

Competitividad y Fomento del Empieo. 7. Participar activamente en -

-actividades -incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, -

* reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad 'y Fomento- del Empleo, asi como las que ofras
dependencias. de la Gobefnacién Valle del Cauca lieven -a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean

- asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el

~-cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del confrato. 9. Para ‘el pago de la primera cuota, el contratista

.~ deberé brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesano ‘
. ‘ para la ejecucién de las Corivocatorias Vigentes y demas estrateg|a5‘='
EE ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo .
Empresarial, acompaﬂando protesos de sensibilizacién, difusién a .
-grupos de interés, - .formacion, - asistencia técnica, articulacién '
institucional, seguumlento a empresas, gestion de informacién, apoyo
logistico y elaboration de los informes y soportes requendos por el -
supervisor designado. . '




Departamento del Valle del A Coaigo: FOMo-Paloz
Cauca _ . ' . bt
‘ ey ' _ o - | Versi6n:02 4
INFORME DE SEGUIMIENTO DE ‘ -2 -V
o . . 'SUPERVISION . | Fecha de Aprobacn: 17/06/2019
Gobernacién - / Pagina: 4de§ ¢
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividdiles u
. - obligaciones especificas contractuales: de acuerdo a lo progr§mado  100%
-Porcentaje de . en el plan de trabajo del mes de Noyiembre,de ?025. 4 B
cumpllmlgntq. . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividdiles u
o - obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido #n la: 50,0%
- vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el misgho.
Otras N/A :
con&deraciones
_Suge‘re_nc‘jas - ] : ‘ . ‘
- ‘Sugerencia - "Fechadeentrega’ = Resporable
Sinnovedad - .- 4
'P’°"°ﬂar’“39°“3‘°"“°’d'°'°"" L ]
. Fecha suspensién, P’°"°9’°ad'°'°“ _ Fechadereinicio: ' Resporfpable
| Sin novedad - a - "
lseémmwe 5] T 1

-Conceptb Supervisor: En cumplimiento al compleﬁnent’b del contrato electrénico d
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-19.1 3-17684-2025 del

de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con dgs
especificas de acuerdo al Informe de Acuwdades No. 1 presentado por el contratista,

a contmuaclén

;

1, Realnzar el Ievantam:ento de tnformac:lén de Ios actores y servicios ofertados para |

~al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Gauca, y articular ia ofed

fomento al emprendlmlento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretari

Econémico, Competitividad'y fomento del Empleo

La contratlsta apoyé ala coordlnadora durante el. prot:&so de diligenciamiento d
formatos requerldos asegurandose de que cada uno de los campos fuera completady
. Ademds, se encargd de que toda la nﬁormacién solicitada estuviera debidamerf§ge
‘organizada y registrada de forma clara, precisa y dentro de los plazos establecidos, ch
a mantener un control adecuado y,una gestion eficiente de los documentos administra

i

2. Bnndar asustencla técnaca alos emprendedores ylo mlpymes det depaﬁamento delj

siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimient
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fome

‘cumpliendo con Ios esténdares de calidad; oportunidad y eﬁclencla deﬁmdos para el :

prestacion de

" de noviembre

obligaciones
omo'se detalla

fortalecimiento
al sewicio de

de: Desaurrpilo ‘

los diferentes

lcorrectamente.

estructurada,

y el Desarrollo -
0 del Empieo,
DCEsO.



Departamento del Valle del - I T | codigo: FO-Mo-P2-02 . '
Cauca ' s T :
y | Version:02 -
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
N _ | SUPERWSléN " [Fecha deAprobacnén 17!0612019
B Gobernacién | R K Phging: 5de ..

. La contratista Brind6 apoyd alos géstores en la venﬁcémifm y andlisis de los déc':umentos necésanos
para el correcto desarrollo de la ruta de emprendimientos. Durante este proceso, se aseguro de que
' cada documento cumpliera con los fineamientos; requisitos y normativas previamente establecidos

por la institucion, revisando cuidadosamente su contenido y coherencia. Asszsmo contribuyé a - '

optimizar y. agilizar las etapas del procedimiento, brindando orientacién y apoyo para que los gestores -
pudieran avanzar de manera organizada, eﬁcnente y conforme a Ios objetivos propuestos en el marco
deI programa de emprendlmtento

3. Apoyar el desarrollo de las fases Ilgadas a las convocatorias de Fondos de capital semllla
“adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
- documentacién y seguimiento a emprendedores y empfesarios, ligados a dlchos Fondos asi mlsmo '
apeyar Ia Iogfstlca convocatorias, 0 cualqwer elemento Ilgado asu GjECUCIén

La contrétista Elabor6 de manera detallada Ios mformes correspondlentes asi como Ios cronogramas
_relacionados con las actividades de: capacitacidn y las asesorias desarrolladas dentro del proceso.
Reglstrando la informacién pertinente sobfe su. parhcnpaclén avances y resultados obtemdos )

' 4 Elaborar documentos técnicos (actas, lnformes propuestas estudios prev:os etc) confon'ne a Ios
'Imeamlentos de la entidad y la’ normatlwdad v:gente segun solicitud del lider del praceso yfo
superwsor del contrato.

La contratista Llevd a cabo la elaboraclén de lass bolas de control correspondlentes a- Ia
. documentacién. que debia ser entregada a los nuevos contratistas auxmares asegurando que ¢ada
* registro estuviera debidamente identificadp y organizado. Ademas, se encargo del proceso de foliado,
- numerando y ordenando cada documento. para garantizar su correcta secuencia y facil localizacién
para los compaﬁeros F:naimente gestlono y reahzé la entrega fonnaI de toda la documentamén alos -
auxiliares. o : : . :

5, Responder ios requenmIentos gue le sean asngnados desge Su area de conocimiento y profesnonal‘

| . de acuerdo.a Ios Ilneamlentos mpartzdos por el ifder de proceso 0 supervisor de contrato

La contrat:sta cumphé con Ia asnstencla a la reunion de auxmares a Cargo del seﬁor Willan Dawd
Perez Fecha: 15 de noviembre de 2025, Hora de 2: 00 a3l 30 PM Goagle Meet '

La contratista aslstué a la reunion de equlpo wrtuaI con ef Dr. Gwdo el dsa 06 de nowembre de 2025 o
hora: de 3:00 2 4:00 PM, Google Meet. -

6. Bnndar informacion oportuna para la toma de ‘deqsmnes cuando fuese necesarlo aIlmentar Ias :‘
~bases de datos y los sistemas de mformaclén dlspuestos por Ia Secretana de DesarroIIo Ecbnémlco '
Competm\udad y Fomento del Empleo ' .

! : ) . oo o
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La contratista lngresé y actuallzé el formato de med' ci6n final, fa consohdacuén ﬁnal o
cada uno de los gesteores, asegurando que los datos estuvneran compietos preaso
cargados enla carpeta desugnada del Drive. ©  ~ '

-

~ La contratista Organizo la documentacion relac;onada con Ias asesorias y las actas‘ structuréndolé -

adecuadamente dentro del Drive institucional, con el fin de facilitar. su acceso; consufle y verificacion
por parte del equipo de trabajo.. Este proceso permitié mantener un controt. ordenado @ los archivos y
_garantlzar ja correcta gestlén deia 1nformaC|6n del proyecto. . .

7. Partlc:|par activamente en actividades mclwdas las de fortalecimlento .como apacitamones
“reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacitn. Va}le del Qauca lleven a
cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias gn las que sea
“designado, conforme a la instruccién lmpartlda por el Jefe ylo Supervusor o las qu convoquen de
otras depqndenclas de la Gobernacién déi Valle. .

‘ La ¢contratista Asistio el dia 5 de novnembre de 2025, al acto de -Ianzamientb‘ defla

_ 2 convocatoria.
- dirigida a los 26 municipios, evento en.el que se realizé la socializacién y prom@cion del fondo
Vallelnn. Durante esta jornada se presentaron los objetivos de la iniciativa, los beficios para los
municipios participantes y los lineamie._ntos generales para acceder a dicho fondo. | -
8. Las demés que Ie sean asngnadas por eI supervnsor del contrato ylo jefe inng

. cumpllmlento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

La contratista Brindé apoyo enel dlllgenclamlento de los formatos destlnados a Ia
los emprendedores, contnbuyendo asi al aoompaﬁamlento y respaldo de| trabajo |

Ralizado por los
compafieros gesto res. ' '

' 9. Para el pago de la pnmera cuota el contratlsta debera bnndar el apoyo téc ko, operattvo y

administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y de
. ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendlmlento y Desarrolio” Empresarial
procesos de sensibilizacién, difusiénh a grupes de interés, formacion, asistencia técll

as estrategias
.acompafiando
a, articulacién

institucicnal, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo logistlco y el oracnén de los - .

mformes y soportes requerldos por el supervisor deslgnado

La contratista Reallzo apoyo |og|st1co y presencnal en el munlcuplo de Alcala, valle ad
coordinadora ~ y compafieros gestores en las respectivas capamtacnonés dilig
“informacion, actas y listados, dando a conocer la convocatorla VIgénte actualmente F@

SEGUIMIENTO ADMINGTRATVG .7 RRTRTRR TN
| El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegates de Salud_ bension y Arl, |-
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIAQlON A SALUD PENSICE Y ARL con
‘fecha de generacidn del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula séptlm lei contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo es Jblecido en la |

L

espondiente a
listos para"éer'

y Fomento dei -

ediato, para el y

Zacterizacion de.
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Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y.el Decreto # 1082 de 2015, segun ia Ley 80 de 1983, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 dé 2011 el|-
contratista. hasta dhora no se halla incursa- en .ninguna de .las causales de - inhabilidad,
mcompatjbil‘dad o prohibicién para estar cont:atada el contratista no genera re!aclén Iaboral
_gjguna conel Departamento segun el numeral 3 del articulo 32\de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO.

v

PAGOS. REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto

Valor

COncepto

(Antlclpo,

avances,
pagos)

Valor Ob'servaclo:
pago ~'nes

/

Fecha de pago

LY

Valor inicial del
contrato

$6.000.000

A

i A

Valor Adiciones

$

Reajustes

$

Actuahzacién de
- precios.

$

Valor Total del
Contrato

$6.000.000

- Valor pagado

$

Valor causado que

$2.000.000

no se ha pagado
Valor total
ecutado

1

$2.000.000

Valor saldo por
__ejecutar

$4.000.000

. Intereses

moratodos

NO APLICA
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El objeto se. ha desarrollado de acuardc a Io establecido enla Ley 80 de 1993, Ley

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 def
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de. 2011 el contratista ‘hasta ahora no se en{
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estaf
contratista no genera relacnén Iaboral—alguna con €l Departamento segun el nume

32 de la Ley 80.

: Socla
Sin noved’ad
Sm novedad

| F'echa' del p‘réxnﬁo informe

Para constancla délo antenor ﬁrma la presente acta eI Supewlsor a Ios
"_730A S dlasdelmesde

El contrausta real:zo Ias aﬁhacmnes yfo aportes obilgatonoa al Sistema Gene

 ;,15 L de. . . 12

noviembre . de )

50 de 2007y .
000-.1-,8)"8271_2 o
ntra incurso -~ -
ontratado, el
3 del articulo: -

JUAN MkﬁTiN BRAVO CASTANO \
Subsecretarlo de Emprendimiento y Desarrollo Empresanal
C.C.1144041044 - - |
Elabord T Revish « Fovs |

Zulima ‘Guzmén, José Antonio
Cristancho -

‘Nombre: Blanca Cecilia Leyton :

‘Martinez,  Angela{

'.Nambre Daana Lorena Vanegas
Caijiao / Juan Gabnel Rcuas Girén -

Comité |
Gestion

itucional de

' esen'_:pe_ﬁo F ;

Garcia, Katherine Santamana Y
Sanchez . _ - T
"~ | Cargo: Pr_ofesuonali'Cargo Dlreclora Juridlca b aflo. 002, .|
‘| Especializado, - - Profesional'{ Subdirector de Contratactén : S
Unlversnano Contratlstas
Firma: - . 'Flrma )
| Fecha: 03/04/2019 _ " | Fecha: 03/04/2019 | Fecha: 17Jp6/2019
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SUPERINTENDENCY
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ANGELA MARIA ORTIZ RESTREPO identificado con Cédula Ciudadania 1088345260 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/27
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/24
Fecha Fin del Contrato 2025/12/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/12/31

Esta certificacion se expide a los 2025/11/26.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ORTIZ RESTREPO ANGELA MARIA identificado(a) con CC nimero 1.088.345.260 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 10 de febrero de 2021 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 18 de noviembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del



nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) ANGELA MARIA ORTIZ RESTREPO identificado(a) con CC 1088345260 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 16/12/2022

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO S.A. CLINICA NUEVA DE CARTAGO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 18 dias
del mes 11 del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




