EVIDENCIAS EJECUCION CUENTA DE COBRO MES DE DICIEMBRE

Obligaciones Especificas:

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato:
» Se da cumplimiento a esta obligacién garantizando el desarrollo de las actividades
estipuladas en los términos acordados.

2. Cumplir con cada una de las pautas establecidas en la Guia de Orientacion de
Formacion Virtual y a Distancia en su mas reciente version, para cada una de las
etapas de la formacion (Alistamiento, Desarrollo y Cierre).

» Informo que dicho cumplimiento se ha llevado a cabo a través de las siguientes
actividades:

1.Interaccion, Gestién y evaluacion de actividades en Plataforma Zajuna
2.Grabaciones de sesiones en Plataforma Zajuna.
3.Participacion, Actas y Reuniones en los EEF 2025.

Para las Fichas de Procesos Logisticos:
e 2879857.2879858.2879859,2879860,290097- VIRTUAL
e 2977768,2977769,2977770,3004333, - VIRTUAL
e 3078002,3078020,3094821, - VIRTUAL.
e 3070522,3070523, 3070524,3070525, - VIRTUAL
e TECNICO ELABORACION DE PRENDAS SOBRE MEDIDAS Ficha 3186084 - VIRTUAL

3. Participar en los Equipos Ejecutores de Centro y apoyar la elaboracidn, revision
y validacion de los productos establecidos en los procedimientos y guias
determinados desde la pertinencia de la oferta hasta la certificaciéon de los
aprendices.

» Se cumple con la obligacion mediante la participacion continua en la jornada de
alistamiento, induccidn y organizacion de guias de aprendizaje para el desarrollo de
la formacidén en la competencia transversal, gestionado a través de la plataforma
SOFIA PLUS.
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4. Participar en laejecucion del proceso de induccién de aprendices cuando le sea
programado por la Coordinacion Académica, y registrar oportunamente los
juicios de evaluacién que correspondan.

» Se cumple con la obligacion mediante la participacién en la ejecucion del proceso
de induccion de aprendices segun programacion de la Coordinacién Académicay la
socializacion de la participacion oportuna del grupo asignado.

5. Registrar oportunamente juicios evaluativos en el Sistema SOFIA PLUS en los
tiempos establecidos.

» Alinicio del trimestre, la obligacién no se cumple en su totalidad, ya que en esta etapa
solo se realiza seguimiento al proceso de inasistencias en el Sistema SOFIA PLUS. El
registro de juicios evaluativos se realizara conforme avancen las actividades formativas
y dentro de los tiempos establecidos segun calendario académico una vez se concluya
el trimestre de formacion.
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6.

Comunicar de manera oportuna al facilitador del grupo y al Coordinador
Académico, si se requiere, de las anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos que incidan en la formaciéon impartida a cada ficha
asignada, asi como presentar la documentacion requerida para deserciones o
comités de seguimiento y evaluacion, cuando sea el caso.

Se cumple con la obligacién mediante la comunicacién oportuna al facilitador del grupo
y al Coordinador Académico sobre anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos que afecten la formacion. Asi mismo, se prepara la
documentacion requerida para deserciones o comités de seguimiento y evaluacion
cuando corresponde bajo requerimiento del lider del grupo.

7.

SOMN ALEXAMDER GOMEZ CAS '—‘EI"—-rr‘ar-_es,Zde diciembre de 2025, 14:04

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS

Cordial saludo estimad @s aprendices. Estameos a 9 dias habiles
del cierre oficial de esta Cuarta fase del programa Técnico en
Elaboracion de Prendas de Vestir.

[] Fecha de cierre: 15/12/2025

P Esta es tu oportunidad para:

" Verificar que todas tus evidencias estén entregadas
carrectamente [T

« Confirmar gue tus evidencias hayan sido evaluadas por el
instructor

+” Revisar observaciones y realizar los ajustes necesarios [
+” Ponerte al dia si tienes actividades pendientes I

(= ;Cierra esta fase con actitud, responsabilidad y orgullo por lo
que has logrado!

Tu esfuerzo te estd llevando directo a la meta. g7

Cordialmente

Equipo de Instructores - SENA

Apoyar los proyectos productivos que le sean requeridos, brindando orientacion
técnica para que los aprendices puedan realizar su plan de negocios con calidad
y pertinencia.

La obligacidon no se ha cumplido, ya que a la fecha no se asigna responsabilidad en el
proceso de orientacion técnica para el desarrollo de los proyectos productivos, ni la

elaboracién del plan de negocios por parte de los aprendices.

Apoyar los procesos de adquisicion de materiales de formacidn en caso de que
le searequerido.

La obligacién no aplica, ya que no se ha requerido apoyo en los procesos de
adquisicion de materiales de formacion.
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9. Apoyar procesos de gestion, documentacion y soporte de Registros Calificados
del Centro de Formacion, cuando le sea requerido.

» Laobligacion no aplica, ya que no se ha requerido apoyo en los procesos de gestion,
documentacién y soporte de Registros Calificados del Centro de Formacién.

10. Asistir a todas las reuniones programadas por el subdirector de Centro,
Coordinador Académico o Supervisor de Contrato, asi como a los Comités de
Evaluacion y Seguimiento, cuando sea el caso.

» Se cumple con la obligaciéon asistiendo a las reuniones programadas por el
subdirector del Centro, Coordinador Académico o Supervisor de Contrato, asi como
a los Comités de Evaluacion y Seguimiento cuando ha sido necesario. Ademas, se
respetany se hacen cumplir con los aprendices los lineamientos dispuestos por el
Centro de Formacion.

>

LLAMADOS DE ATENCION APRENDICES

Llamado de Atencion Evidencias Pendientes Fase 4. Evaluacion.

N Milson Alexander Gomez Castafieda @ & & ~ 5. .
® pPara: selenacaballer20@gmail.com; y 15 més Lun 15/12/2025 2(0:52
g RETENCION DICI 15.xlsx ?

1 KE

Respetad®@ aprendiz buena noche. Estan proximos al cierre académico 2025y
etapa Lectiva. Puede que tenga evidencias pendientes por entregar o corregir de
la Fase 4 Evaluacion. A fin de terminar la formacion de la mejor manera, les invito
a que filtren por su nombre y revisen detalladamente sus calificaciones;
recuerden que las personas que tengan alguna calificacion en D, deben revisar la
retroalimentacion y enviar nuevamente, o si estan en blanco las casillas, significa
que no han cargado documento. Por lo tanto, deben enviarlo para revision y
calificacion a mas tardar el dia 16 de Diciembre 23:59 Ultimo Plazo.

Una vez realicen su evidencia, deben informar al instructor respectivo para

gue les habilite la plataforma y poder evaluarles. Luego de este plazo, ya no sera
posible subir o evaluar en plataformas y guedaran a expensas del Comité

Académico el préoximo afo. -
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11. Respetar y hacer cumplir con sus aprendices todos los lineamientos dispuestos
por el Centro de Formacion.

» Se cumple con la obligacion respetando y haciendo cumplir con los aprendices
todos los lineamientos dispuestos por el Centro de Formacién — generacién acta de
inicio por ficha.

ACTA No. 093

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre Fase Exalyaginn Fiche 3186034 del programa
Tecnico en elaboracien de Prendas de Vestir.

LUGAR: Mosquera, Cundinamarca, 16/12/2025 HORA INICIO: 08:00 a.m. | HORA
FIN: 10:00
a.m.
LUGAR Y10 EMLACE: DIRECCION GEMERAL / REGIOMAL /
CENTRO
Cundinamarca | Ceniro de Bistecnologia
Agropecuans

AGENDA O PUNTOES PARA DESARROLLAR:
1. Datos Generales de la Ficha 3186084
2. Aprendices que aprobaron Fase EVALUACION
3. Reporte Motas
4. Aprendices con novedad Retiro Voluntario
A Aprendices con novedad Cancelado

§. Aprendices con Novedades y Seguimiento Compromisos
OBJETIWO({S) DE LA REUMION:
1. Determinar el estado final de cada uno de los aprendices inscritos en |a ficha 3188084 al cierre de |a
Fase Evaluacion del programa Técnico en elaboracion de Prendas de Vestir.
DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 02:00 a.m. el equipo ejecutor se redne pars definir las deserciones a tramitar.

ETAFALECTIVA
Fecha de Inicie de la Formacion [ STATZ025
Fecha de Fin de Ia Formacion [ SOEZ028
ETAFAPRODUCTIVA
Fecha de Inicie [ DiATZ023
Fecha Fin [ OT20ET

ESTADO ACTUAL DE LA FICHA

12. Impartir formacion de manera presencial, remota y /o virtual, segiin le sea
asignado, en la etapa lectiva o en seguimiento a etapa productiva, haciendo uso
del LMS dispuesto por la Entidad y las herramientas de los Ambientes Virtuales
de Aprendizaje que garanticen la formacion profesional integral de los
aprendices asignados.
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» Se cumple con la obligacion impartiendo formaciéon de manera presencial, remota
y/o virtual segun la asignacion recibida, tanto en la etapa lectiva como en el
seguimiento a la etapa productiva. Se hace uso del LMS dispuesto por la Entidad y
de herramientas de los Ambientes Virtuales de Aprendizaje para garantizar la
formacion profesional integral.

° ® @ 1259 12:1213

13. Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacion, programas y
materias que lleguen a su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual.

» Se cumple con la obligacion manteniendo absoluta reserva sobre documentos,
informacidn, programas y materias que llegan a conocimiento en el desarrollo del
objeto contractual.

14. Respetar y dar buen trato a los aprendices.
» Secumple con laobligacién respetandoydando un trato adecuado a los aprendices.

15. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo vy
eficiencia, haciendo cumplir con sus aprendices el reglamento del aprendiz
vigente.

» Se cumple con la obligacion prestando los servicios con seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia, garantizando que los aprendices cumplan con el
reglamento aprendiz SENA vigente.
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Llamado de Atencion Evidencias Pendientes Fase 4. Evaluacion.

Nilson Alexander Gomez Castafieda @ & & ~ i~ B

-

® Para: selenacaballer20@gmail.com; y 15 més Lun 15/12/2025 2(:52

RETENCIOMN DICI 15.xdsx
1 KB

Respetad@ aprendiz buena noche. Estan proximos al cierre académico 2025y
etapa Lectiva. Puede gque tenga evidencias pendientes por entregar o corregir de
la Fase 4 Evaluacion. A fin de terminar la formacion de la mejor manera, les invito
a que filtren por su nombre y revisen detalladamente sus calificaciones;
recuerden que las personas que tengan alguna calificacion en D, deben revisar la
retroalimentacion y enviar nuevamente, o si estan en blanco las casillas, significa
que no han cargado documento. Por lo tanto, deben enviarlo para revision y
calificacion a mas tardar el dia 16 de Diciembre 23:59 Ultimo Plazo.

Una vez realicen su evidencia, deben informar alinstructor respectivo para

gue les habilite Lla plataforma y poder evaluarles. Luego de este plazo, ya no sera
posible subir o evaluar en plataformas y guedaran a expensas del Comité

Académico el proximo ano. -

16. Participar en las convocatorias de formacion pedagogica que el Centro de
Formaciony la Entidad establezcan.
» Laobligacion no aplica, ya que no se recibié programaciéon para su ejecucion.

17. Impartir la competencia que le sea asighada en concordancia con el disefo
curricular y el proyecto formativo del programa de formacion y en linea con su
equipo ejecutor.

» Se cumple con la obligacién orientando la formacién con calidad y eficiencia,
utilizando todas las herramientas disponibles, brindando las guias de aprendizaje
disefiadas y evaluando de manera apropiada, conforme a la metodologia de la
formacion profesional integral del SENA.
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REPORTE DE CALIFICACIONES FASE 4. EVALUACION
a de NILSOMN ALEXAMDER GOMEZ CASTAMEDA - lunes, 15 de diciembre de 2025, 21:05

ELABORACION DE PRENDAS SOBRE
MEDIDAS

Estimados aprendices muy buena noche,

Estan proximos al cierre académico 2025, etapa Lectiva y
la FASE EVALUACION, la cual inicio el dia 27 de Octubre de
2025 y cerrara el dia 16 de Diciembre de 2025,

Los invito a que filtren por su nombre y revisen
detalladamente sus calificaciones. Recuerden que las
personas que tengan alguna calificacion en D deben revisar
la retroalimentacion y enviar nuevamente, o si estan en
blanco las casillas, significa que no han cargade documento.
Por lo tanto, deben enviarlo para revision y calificacion,
antes del 16 de diciembre 23:59.

Una vez realicen su evidencia. deben informar

al instructor respective para que les colabore habilitando
la plataforma y les evalue. Luego de este plazo. ya no
serd posible subir o evaluar en plataformas.

Saludos.

Instructor Vocero Nilson Alexander Gomez.

18. Seleccionar las estrategias de Ensenanza-Aprendizaje-Evaluacion que motiven
a sus aprendices a aprender en concordancia con el modelo pedagégico de la
Entidad y que garanticen la retencion de aprendices en un 75% por cada ficha
programada.

» Se cumple con la obligacion seleccionando estrategias de Ensefianza - Aprendizaje-
Evaluacion que motiven a los aprendices y fomenten la retencion del 75% por cada
ficha programada, alineadas con el modelo pedagégico de la Entidad.

FECHA

ENLACE

02 DE DICIEMBRE

https://youtu.be/4A4LywKCpoo

09 DE DICIEMBRE

https://drive.google.com/file/d/1KBJ8HchdX7QSViB-
LYzKMKAZCGk-DsS3/view?usp=sharing

10 DE DICIEMBRE

https://youtu.be/yS-Ooetjjew

15 DE DICIEMBRE

REUNION EEF FICHA 3186084. DICIEMBRE 15 2025-
20251215 090505-Grabacion de la reunion.mp4

16 DE DICIEMBRE

https://youtu.be/toknAKzezel
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https://drive.google.com/file/d/1KBJ8HchdX7QSVtB-LYzkMKAZCGk-DsS3/view?usp=sharing
https://youtu.be/yS-Ooetjjew
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/nagomez_sena_edu_co2/Documents/Recordings/REUNION%20EEF%20FICHA%203186084.%20DICIEMBRE%2015%202025-20251215_090505-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=wIf9iC
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/nagomez_sena_edu_co2/Documents/Recordings/REUNION%20EEF%20FICHA%203186084.%20DICIEMBRE%2015%202025-20251215_090505-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=wIf9iC
https://youtu.be/toknAKzezeI

17 DE DICIEMBRE Meeting with Victor Leonardo Bellon Heredia-20251211 152459-
Meeting Recording.mp4

17 DE DICIEMBRE Plantilla de proceso visual y audiovisual de modificacion de
prenda en una persona real. GA4-290601225-AA3- EVO01.-
20251202 200630-Grabacién de la reunion.mp4

19. Orientar la formacion con calidad y eficiencia, haciendo uso de todas las
herramientas disponibles, brindando las guias de aprendizaje disenadas,
evaluando de manera apropiada, de acuerdo con la metodologia de la formacidén
profesional integral SENA.

» Se cumplen con la obligaciéon enfocado en el profesionalismo e idoneidad con la
formacidén para cumplir con las expectativas del Aprendiz, impartiendo la formacion
de acuerdo con los horarios establecidos por la respectiva Coordinacion.

L 3
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>
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20. Ejecutar en su totalidad las horas programadas mensualmente por el supervisor
de contrato en el aplicativo SOFIA PLUS de acuerdo con la necesidad del servicio
contratado.
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» Se cumple con la obligacion ejecutando en su totalidad las horas programadas
mensualmente en SOFIA PLUS segln la necesidad del servicio contratado.

Programacion aplicativo Sofia Plus Il Trimestre fecha de inicio 01 al 19 de Diciembre de
2025.
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21. Realizar todas las labores administrativas requeridas con calidad, eficiencia 'y
siguiendo estrictamente las instrucciones brindadas en los tiempos requeridos
por su Coordinacion Académica y/o Supervision de Contrato.

» Se cumple con la obligacién realizando el apoyo a todas las labores administrativas
requeridas con calidad, eficiencia y siguiendo estrictamente las instrucciones
brindadas en los tiempos requeridos por su Coordinacién Académica y/o
Supervisién de Contrato”:

o La asociacion de aprendices a ruta de aprendizaje.

o Reporte de inasistencias.

o Revisidn de juicios evaluativos

o Descargue de reporte de juicio y desercioén

o Verificacion de documentacion requerida para el proceso de matricula de los

tecnélogos en cadena de formacion, los cuales se evidencia con la creacién de los
grupos de oferta cerrada.
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Acta proceso de desercion verificacidn inasistencia y revisién actas voceros de grupos para

remitir a proceso de desercion.

ACTA No. 090

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Sclicriud tramité desarciones ficha

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. D v izacidn en Fasze Eval

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Dar a conocer la relacién de loz aprendices que no presentaron conexidn en un térming
del 28 de octubre de 2025 al 12 de diciembre de 2025; cuyos casos deben ser evaluados
para iniciar &l proceso de desercidn

DESARROLLO DE LA REUNION

Adjunto pantallazos ZAJUMNA.

Adjunto Correos y Comunicaciones.

Llamado de Atencion Evidencias Pendientes Fase 4. Evaluacion.

3186084 del Programa Técnico en Elaboracién de Prandas de Vestir Sobre Madidas. 8 =
s e
——= ("] e
LUGAR: Mosgquera, Cundinamarca, 1671272023 HORA INICIO: 09:00 HORA FIN:
g =0
am 10-00 a.m
=0
LUGAR Y/ ENLACE: DIRECCION GEMERAL / REGIONAL / L&
Bttps://fsrms office com/r/SIvEyriiR Torigin=lprLink | cenTRO
Cundinamarca / Centro de
Biotecnologia Agropecuzria

Siendo las 09:00 a.m. el equipo ejecuter se redine para definir las deserciones a
tramitar. S
& C
AP PARA 2025
T —— Respetad@ aprendiz buena noche. Estan proximos al cierre académico 2025 y
2 ey T e = etapa Lectiva. Puede que tenga evidensias pendientes per entregar o camegir de
—L—ms,mwm e = la Fase 4 Evaluacion. A fin de terminar a formacion de la mejor manera, les invito
VURINATALY | DELGADOFAMARDO | W5&5KTIce|  nat dinr @ que filtren por su nombre y revisen detalladamente sus calificaciones;
VENISPATACIL | CERM| OSMELENDEZ | ddE8kTTon a recuerden que las personas que tengan alguna calificacion en D, deben revisar la
mﬂ"gﬂ-‘- % :f:::z-; = ";" iGn y enviar o sl estén en blanco Las casillas, significa

que no han cargadao documento. Por Lo tanto, deben enviarlo para revision y
calificacién a mas tardar el dia 16 de Diciembre 23:59 Ultimo Plazo.

Una vez realicen su evidencia, deben informar al instructor respective para

22. Apoyar en su especialidad los procesos contractuales que requiera el centro, ya

sea como apoyo de supervision, hacer parte de un comité evaluador, o
elaboracion de documentos precontractuales como: estudios previos, estudios
de mercado, analisis del sector y demas que sean requeridos por el Centro de
Formacion.

» Laobligacién no aplica, ya que no se ha asignado responsabilidad ni se ha requerido

ejecucion durante el mes en curso.

23. Cumplir con los lineamientos establecidos por SENNOVA, en caso de que sea

instructor investigador o de que tenga un proyecto aprobado para proyectos para
la vigencia.

» Laobligacion no aplica, ya que no se desempefia como instructor investigador ni se

tiene un proyecto aprobado en el marco de SENNOVA para la vigencia.

24. Apoyar procesos de registro calificado y de autoevaluaciéon, cuando le sea

requerido, con calidad y eficiencia, cumpliendo con los tiempos establecidos.

» La obligacién no aplica, ya que no se ha requerido participacién en procesos de

registro calificado ni de autoevaluacion.

25. Presentar oportunamente cuenta de cobro de manera mensual en el aplicativo

SECOP Il con los soportes correspondientes, conforme a las instrucciones
brindadas Asi mismo, se deben cargar todos los documentos que le sean

Informacion Publica



requeridos, so pena de inicio de incumplimiento del articulo 86 de la ley 1474 de
2011.

» Se cumple con la obligacidon presentando oportunamente la cuenta de cobro de
manera mensual en el aplicativo SECOP Il, con los soportes correspondientes,
conforme a las instrucciones brindadas.

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nimero de cuenta

Milson Alexander Gomez Castafieda DAVIVIENDA Comiente 006060023492

Aprobacién del contrato

Aprobador — Proveedor

Aprobado

Aprobador — Entidad Estatal

Aprobado  NE

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_7464201_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_7464201_En ejecucién

Informacion del objeto

Tipo de proceso  Contratacion directa
Unidad de contratacion Cenfro de Biotecnologia Agropecuaria
Proceso de Contratacion MILSON GOMEZ
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato  45.995.110,00 COP

26. Realizar seguimiento a etapa productiva si le es requerido, utilizando las
herramientas virtuales y/o las visitas presenciales cuando asi le sea
demandado. Dentro de esta obligaciéon se tendra en cuenta la revision de las
bitacoras quincenales realizadas por los aprendices, la orientacidn correcta a
las situaciones que se puedan presentar entre el empleador y el aprendiz, el
cumplimiento de los lineamientos establecidos dentro del procedimiento de
ejecucion de la formacion, la interaccion continua entre el Aprendiz y el
Instructor, y el registro oportuno del juicio de evaluacién correspondiente a la
etapa productiva, cuando esta haya finalizado de manera exitosa.

» Laobligacion no aplica, ya que no se ha requerido realizar seguimiento a aprendices
que hayan optado por alternativas diferentes al contrato de aprendizaje.

27.Realizar seguimiento a etapa productiva a aprendices que hayan optado por
otras alternativas diferentes a contrato de aprendizaje, en caso de que le sea
requerido, siguiendo los lineamientos establecidos por el procedimiento de
ejecucion de la formacion y registrando de forma oportuna el juicio de
evaluacion correspondiente a la etapa productiva, cuando esta se haya
finalizado de manera exitosa.

» Se cumple con la obligacion brindando asesoria personalizada a los aprendices,
retroalimentacion y evaluacion de sus actividades, utilizando la metodologia y
recursos tecnoldgicos dispuestos en la formacién virtual SENA.
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28. Brindar asesoria personalizada a los aprendices, retroalimentacion y evaluacién
de sus actividades, haciendo uso de la metodologia y recursos tecnoldgicos en
el marco de la funcién orientadora de la formacion virtual SENA.

» Se cumple con la obligacién interactuando con los aprendices mediante el uso de
las herramientas tecnoldgicas disponibles en el marco de la formacién virtual SENA.
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SENA

N

A& W& NILSON AL EXANDER GOMEZ CASTANEDA m ~

Mis cursos / Secciones / Mis cursos @

VISTA GENERAL DE CURSO

Todos v || Buscar |[ Ordenar por nombre del cursa ][ Lista ¥ j

r CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL (3011762)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879857)
Formacion Titulada Virtual v & Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879858)
Formacion Titulada Virtual v & Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879859)
Formacidn Titulada Virtual y & Distancia

29. Interactuar con los aprendices haciendo uso de las herramientas tecnolégicas
disponibles en el marco de la funcion social de la formacién virtual SENA.

» Se cumple con la obligacién interactuando con los aprendices a través de las
herramientas tecnoldgicas disponibles, como WhatsApp, correos electrénicos y
Classroom, entre otras, en el marco de la funcidn social de la formacidn virtual.
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i ELABORACION DE PRENDAS FICHA 3186084 k-~ Q
=# HUGO, LAURA, MARITZA, SANDRA, SANTIAGO, +57 312 4051675, +57 316 4228061, +57 312 6574566, ..

e

+57 312 8777263 salio del grupo.

Buena tarde Aprendices. Se observa que varios de uds, tienen evidencias
pendientes de inglés y emprendimiento de la. Fase 4. Recuerden que el

plazo maximo para estar al dia es hoy 23:59. 1:26 pm. &

j; ~ ¢ +57 3124051675

Buenas tardes compafieros 5:52 p.m

No olviden hoy reunién 6:00 pm 5:53 p.m.

Join conversation
teams.microsoft.com

Buena tarde estimados Aprendices. Comparto enlace para la sesion de
~ hoy 6:00 pm. htips://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZGlyMzU30TEIOWNkOCOONTZhl Tk4AMzQtYjAZYTAAY]
YyM2M1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-
4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%2236430374-acdd-
4c4e-8fd4-c8862429e35a%22%7d

554 pm.

JHON PENUELA PROMOVER salié del grupo.

30.Hacer uso del LMS establecido por la Entidad, asi como de las herramientas
tecnologicas que sean necesarias para orientar de manera adecuada el
programa de formacion programado.

» Se cumple con la obligacién utilizando el LMS establecido por la Entidad, asi como
otras herramientas tecnolégicas necesarias para orientar adecuadamente el
programa de formacioén programado, como CLASSROOM.

Buscar en mi biblioteca Obiy d v
Qu|z|zz BASIC Q & en mi bibliotec (7 Obtener ayuda o
Sena ceet s N A
1 maestro Mi biblioteca Published (6)  Drafts (1)  Archived (0) T Todos $ Mas reciente v
+ Crear & Creado por mi 6/20 EVALUACION
30% aceividades creadas ® I'ﬁs\“‘:? Evaluacién Disefio CEDIS
s
& Explorar — ﬁ;,‘a WP iZ18Preguntss 1 Universty [ Social Studies
N MNILSON ALEXA . * 2 dias hace & Compartir « Jugar ~
B Biblioteca "D Usado previamente 5 o L
< Vinculado por mi 0 EVALUACIGN
o
& Informes - ) ) Conceptualizacién del modisto y el sastre
%2 Compartido por mi 0
& A i=12Preguntas [ Professional Development [ Education
lases
< Estandares etiquetados 0 o o e B i e &  Compartic «
=, Adaptaciones T Todo mi contenido 6
EVALUACION
@} PruebadelA COSTOS LOGISTICOS
e =18 Preguntas B University [ Mathematics
© Noesocouipe [ Y T pp— & Comparir =
EVALUACION
6/20 actividades creadas ®
=% g KPI LOGISTICOS
L] " o B
Mis colecciones v "i[“‘— A’ i=15Preguntas & Professional Development B Social Studies
o Actualizar [ Y T — ®  Comparti +
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Inicio acompanamiento proceso formativo grupos formacién Tecnoldgica en Coordinacion
de Procesos Logisticos:
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31. Evaluar de manera oportuna actividades en la plataforma LMS y acorde con las

actividades del cronograma de las fichas asignadas.

» Se cumple con la obligacién evaluando de manera oportuna las actividades en la

plataforma LMS, acorde con el cronograma de las fichas asignadas

Fruckade

A-EV. HG

stianarin. Gad-

ZADZIZEN-AAT-
V0. M2G [Lotra)

GA4-Z4020Z501-
ARZ-EVOL MG
[Lotra)

MARTHA LUCIA

BONILLA AL

52122390cc

malubonny

SELENA

CABALLERO

1063482999,

selenacaby

A

A

YEINIS PATRICIA]

CEBALLOS I

44155677cc

yeinisceba

YURI NATALY

DELGADO F

1015451517

natalyemld

MONICA LORENA

DUCUARAE

1110489371

loremonical

MARIA ISABEL

ECHEVERRIA

1045741797,

mariaisa_§

CHRISTIAN CAM

FARFAN CHA

1020759865

cris2010_19

YOSELEINE ESTH

FLOREZ CAS

10835572204

jandykandy)

DARLYN YADIRA

FORERO HE

1121921716

yadiraforer

MARIBEL

GALAN VAR

46371625cc

galanvarga

CARLINA

GARAVITO O

28271085cc

carlinagars

KAROLL STEFAN

HERMANDEZ

1057582519

karonny07d

MARCO AURELIQ

HERMANDEZ

74377443

martoetua

MYRIAM

LEON TORRH

37333929

yersonBl2@

WALERY

LOAIZA IMB.

1110368889

valerysanta

DEISY LORENA

MATTA FREY

10512123104

lorenamatt|

JESSICA STEPHA

MENA PARR.

1085322942,
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ANA DELCY

MORELO BE

50968963cc

anadeloym

RAFAEL

PALACIO OC4

75056963cc

rafaelpalad

MANCY

PINEDA PIN

63472397cc

nanypin.37!

ELIZABETH

ROJAS TELLH

33704004cc

rojastellezq
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CICANA 7AD
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32.Dar respuesta dentro de los tiempos establecidos en la Guia de Orientaciones
para Ambientes Virtuales de Aprendizaje.
» Se cumple con la obligacién respondiendo dentro de los tiempos establecidos en la

Guia de Orientaciones para Ambientes Virtuales de Aprendizaje.
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COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3094821)
Formacion Titulada Virtuzl y a Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3118369) :
Formacion Titulada Virtuzl y a Distancia ‘!@

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3144056)
Formacion Titulada Virtuzl y a Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3336479)
Formacion Titulada Virtuzl y a Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3336480)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

Formacion Titulada Virtual y a Distancia

- ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS (3186084)

Ty
Mostrar| 12 v | < >
\. J

33. Apoyar desde el rol asighado, comités, actas y demas tramites establecidos en
la Guia de Orientaciones para Ambientes Virtuales de Aprendizaje para las
evaluaciones que recibe el Centro de Formacioén.

» Laobligacién no aplica, ya que no ha sido asignada ninguna responsabilidad para su
ejecucion durante el mes en curso.

34.Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
» Se cumplen todas las demas obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual, segln las funciones asignadas.

/
s
INSTRUCTOR
Instructor SENA - CBA
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