ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista Instituto Distrital para la
Proteccion de la Nifiez y la Juventud -IDIPRON, sobre las actividades desarrolladas para
dar cumplimiento al objeto del convenio 1088 de 2025 y los resultados obtenidos, una vez
realizada la revision del informe, se certifica su cumplimiento y se autoriza el pago
correspondiente.

Al periodo comprendido entre el 05 de noviembre de 2025 al 30 de novierrye de 2025, primer
pago equivalente al 70% del valor del aporte del FDLS para el convenio.

Contrato:
Tipo de Contrato:
Contratista:

NIT
Objeto:

Plazo de Ejecucion
Fecha Iniciacién:

Fecha de Terminacion:

Prérroga(s)
Valor Inicial Pactado:

Aportes del FDL Suba:

Aportes IDIPRON:
Valor Adicional:
Valor a Pagar:

Rubro presupuestal:

No. 1088-2025 -~

Convenio Interadministrativo ¢~

Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la
Juventud -IDIPRON

No. 899.999.333—7/

“AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE
ESPACIOS PUBLICOS DETERIORADOS O
SUBUTILIZADOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DE
URBANISMO TACTICO, PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA CON
ENFOQUE PEDAGOGICO Y TERRITORIAL, EN
MARCO DEL PROYECTO N.° 2813 Y 2676 EN LA
LOCALIDAD DE SUBA.

Diez (10) meses /
05-11-2025 «~
04-09-2026 .~

No Aplica
$1.282.696.492 «~
$ 900.000.000 ¢
$ 382.696.492 «
No Aplica
$630.000.000 (1er pago equivalente al 70% del valor v
del aporte del FDLS para el convenio).
0230117459920242813 $509.091.800
0230117459920242676 $120.908.200

Codigo: GCO-GCI-F150
Version: 01

Direccion calle 146¢ Bis # 91 -57 Conmutador: (601) 6620222 — Informacion Linea 195 Vigencia: 21 de octubre de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBERNO

El Representante Legal certificé que Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la

Juventud -IDIPRON, se encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obligacion con
el Sistema General de Seguridad Social Integral.

En constancia se firma a los dos (02) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Interventor o Supervisor,

el

CESAR'SAL
Alcalde Local'd
C.C. No. 80.075. 01 de Bogota D.C

%@i’%«wisyg f,

DAYANNA MARIA LOPEZ ROBAYO.
Oficina de Politica Social

CPS 767-2025

C.C. No. 1.019.048.571 de Bogota D.C

GUSTAVO CARO VARGAS
Oficina de Seguridad

CPS 783-2025

C.C. No. 19.385.297 de Bogota D.C

Codigo: GCO-GCI-F150
Version: 01

Direccion calle 146¢ Bis # 91 -57 Conmutador: (601) 6620222 — Informacién Linea 195 Vigencia: 21 de octubre de 2019
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COD: A-GDO-FT-016 VR.12 — 04/10/2022
5000
. vl o 200 Alcaldia Local de Suba Ry

Bogota D.C., 2 de diciembre de 2025 R No. 2025-611-034061-

2

2025-12-02 15:48 - Tolios: | Ancxos: 23

Destino. Area de Gestion de Desarr ’
Doctor Rem'D: IDIPRON
CESAR SALAMANCA ARIAS *20256110340612%*

Alcalde local de Suba.
ALCALDIA LOCAL DE SUBA.
Carrera 91 # 145%-32

Bogota D.C.

Asunto: Remision documentos para Primer Desembolso Convenio Interadministrativo 1088 de
2025.

Cordial saludo.

Por medio del presente me permito enviar los siguientes documentos:

¢ Informe de actividades.
e (uenta de cobro.
e Certificado de aportes parafiscales.
e (Cuenta CUD.
e RUT IDIPRON.
e Resolucion nombramiento ordenador del gasto.
e Minuta del convenio.
e Actade inicio.

Memoria USB con los documentos citados y los soportes de las actividades contractuales.

Cordialmente,

John Fernandez
jhonm.fernandez/@jidipron.gov.co

Cra 27AN" 638 - 07 oK
Tel 6013779997 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
www 18910n §O¥ €O DE LANINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON BQGQT[\

Into: Linea 195
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SECRETARIA DE INFORME DE ACTIVIDADES

GOBIERNO

=

. INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 1
| PERIODO: NOVIEMBRE 05 DE 2025 - NOVIEMBRE 30 DE 2025 .~

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

No. CONTRATO Y FECHA SUSCRIPCION

/
Convenio 1088-2025 NOVIEMBRE 05 DE 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y
LA JUVENTUD (IDIPRON)

TIPO NO. DE IDENTIFICACION

/
NIT 899.999.333-7

NOMBRE DEL CONTRATISTA

Ll

IDIPRON

TIPO NIT Y NO. DE IDENTIFICACION

NIT 899.999.333-7
P

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

10 MESES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

MIL  DOSCIENTOS OCHENTA 'Y DOS MILLONE
SEICIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENT!
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.282.696.492.00) -

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE_PESOS M/CTE
($630.000.000) (PRIMER DESEMBOLSO) *

DISMINUCION DE PLAZO)

FECHA ACTA DE INICIO 05/11/2025
PRORROGA! No Aplica
PRORROGA?2 No Aplica

ADICION No Aplica

SUSPENSION No Aplica

CESION No Aplica

DISMINUCION DE PLAZO No Aplica

REDUCCION DE VALOR No Aplica - )
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.282.696.492.00 “
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO 10 MESES
FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS, SUSPENSIONES O | 04/09/2026

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE ESPACIOS
PUBLICOS DETERIORADOS O SUB UTILIZADOS MEDIANTE
ESTRATEGIAS DE URBANISMO TACTICO, PARA EL
DESARRROLLO DE ACCIONES DE ACTIVACION
COMUNITARIA CON ENFOQUE PEDAGOGICO ¥
TER ORIA, EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS No 2813 Y
2676.

) P | . - " . Yoy oy
= Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8-17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-FL10

Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Caso HOLA: 2427

&

ALCALLIA MAYOR
DE BOGOTA OC

Version: 07
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BOGOT. GOBIERNO

i

OBLIGACION ESPECIFICA 1

Realizar el aporte por la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($ 382.696.492), en dinero y en especie, asi. El Aporte en dinero por la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000) representado en la
contratacion del recurso humano correspondiente a un profesional social contratado para el acompafnamiento proceso contractual, prestando sus servicios en el componente
juvenil que ejecutaran las acciones establecidas en las fases. El aporte en especie, por la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES SEISICIENTOS NOVENTA
Y SEIS MIL CUATORCIENTOS NOVENTA Y PESOS M/CTE ($342.696.492) representado en la capacitacion del proyecto pedagégico que implementara la metodologia de
trabajo y apoyara conceptual, técnica y organizativamente el proyecto, garantizando asi el desarrollo de los componentes del convenio y de las diferentes

fases acordadas para el proyecto y la poliza de seguros, que cubrira a las personas que realizaran las actividades en campo.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el presente periodo no se desarrolla la actividad, toda vez que los aportes en dinero y especie son
proyectados para ejecucion desde el mes de enero de 2026.

Para el presente periodo no se desarrolla la
actividad, toda vez que los aportes en dinero y
especie son proyectados para ejecucion
desde el mes de enero de 2026.

OBLIGACION ESPECIFICA 2 ©

Ejecutar directamente, y a través de personal contratado, las actividades objeto del Convenio, respetando las disposiciones de orden legal en materia contractual
que deben observar las partes en cada caso en particular, en los términos establecidos en el Anexo No.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS que hace parte

integral del presente documento.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Para el presente periodo se desarrolla la actividad, con la vinculacion del profesional articulador del convenio,
mediante el contrato de prestacion de servicios # 2422 de 2025, suscrito entre el IDIPRON y John Fernandez.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
Carpeta Obligacién 2.
MINUTACONTRATO_PROFESIONALES
JOHN MIGUEL FERNANDEZ

OBLIGACION ESPECIFICA 3

Administrar adecuadamente los recursos que se pongan a su disposicion conforme a lo especificado?/

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Para el presente periodo no se desarrolla la actividad, toda vez que los aportes en dinero y especie son

Para el presente periodo no se desarrolla la

Edificio Liévano Codigo: GCO-GCI-FI10
Calle 11 No.8-17 " Version: 07

Codigo Postal: 111711 . . .
& T 3w e de 202
Tel. 3387000 - 3820660 Vi 12:de "ow‘?mb;“ de:202> e
Informacion Linea 195 C “'“? HOLA' 2427
www.gobiernobogota.gov.co Pagina 2 de 9
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BOGOT: GOBIERNO

proyectados para ejecucion desde el mes de enero de 2026.

actividad, toda vez que los aportes en dinero
y especie son proyectados para ejecucion
desde el mes de enero de 2026.

OBLIGACION ESPECIFICA 42—

Poner a disposicion del Comité Técnico de Seguimiento toda la informacion que posea y se considere necesaria para el desarrollo del Convenio, asi como la

entrega de los documentos elaborados en cumplimiento de los compromisos convenidos. .

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

4.1 Se entrega al comité técnico el documento de plan de trabajo, el dia 21 de noviembre de 2025, en la reunion
de comité técnico, y su aprobacion se hace mediante envio de correo electronico de fecha noviembre 28 de 2025.

4.2 Se entrega al comité técnico el documento de cronograma de actividades del convenio. el dia 21 de
noviembre de 2025, en la reunion de comité técnico, y su aprobacion se hace mediante envio de correo
electronico de fecha noviembre 28 de 2025.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 4./ 4.1 PLAN DE TRABAJO.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 4. /4.2 CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES.

OBLIGACION ESPECIFICA 5

Suscribir las actas e informes de ejecucion convenidos a que haya lugar.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Se suscriben las actas de reunion y mesas de trabajo, asi como del primer comité técnico.

5.1 se realiza mesa de trabajo 12 de noviembre, con la participacion de Dyana Lopez, Gustavo Caro y Gustavo
Gaona por parte de la Alcaldia de Suba y de John Fernandez por parte del IDIPRON, la reunion se adelanto en
las instalaciones de la Alcaldia local de Suba, en ella se revisaron los distintos aspectos del convenio tanto en la
parte de los componentes de campo, asi como del componente social y la parte financiera. Como resultado se
obtiene la primera interaccion de los equipos de trabajo de las entidades que hacen parte del convenio.

5.2 se realiza reunion virtual preparatoria noviembre 20. Reunion de caracter virtual, mediante la plataforma

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 5./5.1 MESA DE TRABAJO
NOVIEMBRE 12.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 5./5.2 REUNION PREPARATORIA
NOVIEMBRE 20.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/

Edificio Lievano Codigo: GCO-GCI-F110
Calle 11 No.8-17 Version: 07 <
Codigo Postal: 111711 SRR ALCALDIA MATOR

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 12 de noviembre de 2025 ¢ POGOTA 0C
<l J =204 s 5
Informacion L.inea 195 Caso HOLA: 2427

DA TINe >
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Teams convocada inicialmente para las 10 de la manana del dia 20 de noviembre, pero que por no disponibilidad
de tiempo del personal de la Alcaldia se aplazo para las 4 de tarde, en ella se participaron los apoyos a la
supervision por parte de la alcaldia y el articulador por parte de IDIPRON, la actividad desarrollada fue la
presentacion del plan de trabajo y cronograma de actividades por parte del articulador del IDIPRON vy recibir las
observaciones y solicitudes de ajuste por parte del equipo de la Alcaldia, pidiendo incorporar en el plan de trabajo,
la informacion del anexo técnico en las descripciones operativas de cada sitio de intervencion, cambiar la
denominacion de las pestafnas de cronograma de trabajo y nombrarlas como los sitios de intervencion, describir
las actividades y sub actividades (barrido, lavado, bocetado, delineado y pintura). EI compromiso adquirido fue
realizar los ajustes previo a la presentacion del comité técnico del dia siguiente.

5.3 Se realiza reunion de comité técnico viernes 21 de noviembre. La reunion tuvo lugar en las instalaciones de la
Alcaldia de Suba, en ella participaron la lider de la oficina de politica social, representante de espacio publico y
los apoyos a la supervision; por parte del IDIPRON participaron el Supervisor del convenio, la administradora del
proyecto de inversion y el articulador del convenio. Se presentaron al comité los documentos “cronograma de
actividades” y “plan de trabajo”, se hacen por parte de la alcaldia observaciones a los documentos presentados.
Se generan varios compromisos que se encuentran descritos en el acta de la reunion.

obligacion 5./5.3 COMITE TECNICO.

OBLIGACION ESPECIFICA 6 +~

Realizar entrega de los elementos contemplados en el marco de la propuesta de presupuestos participativos.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

A la fecha no se ha ejecutado esta actividad por cuanto los dos primeros meses del convenio son destinados al
alistamiento en el cual se hace la contratacion de bienes y servicios.

Ala fecha no se ha ejecutado esta actividad por
cuanto los dos primeros meses del convenio
se

son destinados al alistamiento en el cual
hace la contratacion de bienes y
servicios.

OBLIGACION ESPECIFICA 7,

Realizar las acciones propias establecidas con las comunidades y actores interesados en el acompanamiento del proyecto de inversion.

Edificio Lievario Cédigo: GCO-GCLF110
Calle 11 No.8-17 - Veisioi: 07
Codigo Postal: 111711 Vigencia: 12 de iembre de 2025 ALCALDIA MATOR
Tel. 3387000 - 3820660 geneia: 12 de noviembre de 202 0F ROGATA 0C
Informacion Linea 195 Caso HOLA: 2427
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

A lafecha no se ha ejecutado esta actividad, toda vez que la misma inicia en el mes de enero de 2026.

A la fecha no se ha ejecutado esta actividad,
toda vez que la misma inicia en el mes de
enero de 2026.

OBLIGACION ESPECIFICA 8 .~

Informar al supervisor acerca de las situaciones que puedan afectar el normal desarrollo del Convenio.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

A la fecha no han ocurrido situaciones que afecten el desarrollo del convenio.

A la fecha no han ocurrido situaciones que
afecten el desarrollo del convenio.

OBLIGACION ESPECIFICA 9 =~

Dar respuesta y/o gestionar la misma con las autoridades/entidades competentes, a las peticiones, quejas o reclamos recibidos en el marco de la ejecucion del

Convenio.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

A lafecha no se ha requerido esta actividad.

A la fecha no se ha requerido esta actividad.

OBLIGACION ESPECIFICA 10,_~

Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Fondo de Desarrollo Local de Suba, relacionadas con el Convenio.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

10.1 Se da respuesta oportuna con la entrega de los documentos de plan de trabajo y cronograma de
actividades, enviado el 27 de noviembre por correo electronico al apoyo a la supervision designado por parte del

FDLS, para revision y ajustes.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligaciéon 10./10.1 TIRILLA DE ENVIO DEL
CORREO.

OBLIGACION ESPECIFICA 11 &~

Edificio Liévano Codigo: GCO-GCI-F110

Calle 11 No.8-17 Version: 07

(I:)l( I';:'?J;;’,S&;;li :;,](7) (]) (i(, Vigencia: 12 de noviembre de 2025
T S e Caso HOLA: 2427

Informacion Linea 195 S
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Acatar todas las normas ambientales aplicadas para este tipo de trabajos y que sean de estricto cumplimiento en el perimetro urbano de la ciudad.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

A la fecha no se ha desarrollado esta actividad.

A la fecha no se ha desarrollado esta
actividad.

OBLIGACION ESPECIFICA 12—

Participar en las reuniones de caracter técnico que sean convocadas por el Comité Técnico de Seguimiento del Convenio, en las cuales se realizara la definicion

y aprobacion del cronograma, plan de trabajo y demas acciones y actividades relacionadas con el Convenio.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FIiSICA Y/O VIRTUAL

Se participa en tres reuniones convocadas por el comité técnico de seguimiento para la definicion y aprobacion
del cronograma, y plan de trabajo del convenio 1088.

12.1 Se participa en la mesa de trabajo 12 de noviembre, con la participacion de Dyana Lépez, Gustavo Caro y
Gustavo Gaona por parte de la Alcaldia de Suba y de John Fernandez por parte del IDIPRON, la reunion se
adelanto en las instalaciones de la Alcaldia local de Suba, en ella se revisaron los distintos aspectos del
convenio tanto en la parte de los componentes de campo, asi como del componente social y la parte financiera.
Como resultado se obtiene la primera interaccion de los equipos de trabajo de las entidades que hacen parte del

convenio.

12.2 se participa en la reunion virtual preparatoria de noviembre 20. Reunion de caracter virtual, mediante la
plataforma Teams convocada inicialmente para las 10 de la mafana del dia 20 de noviembre, pero que por no
disponibilidad de tiempo del personal de la Alcaldia se aplazé para las 4 de tarde, en ella se participaron los
apoyos a la supervision por parte de la alcaldia y el articulador por parte de IDIPRON, la actividad desarrollada
fue la presentacion del plan de trabajo y cronograma de actividades por parte del articulador del IDIPRON y
recibir las observaciones y solicitudes de ajuste por parte del equipo de la Alcaldia, pidiendo incorporar en el
plan de trabajo, la informacion del anexo técnico en las descripciones operativas de cada sitio de intervencion,

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 12./12.1 mesa de trabajo noviembre

12.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 12./ 12.2 reunion preparatoria.

Ejecucion convenio 1088 — 2025 /Pago 001/
obligacion 12./ 12.3 Comité Técnico.

Edlilﬁcllf ;ré:alrl(; Coédigo: GCO-GCI-F110
alle 0.8 - .y

. I Version: 07

Codigo Postal: 111711 PR oo 2
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Informacion Linea 195 (415(3 UOLA: 2427
www.gobiernobogota.gov.co Pagina 6 de 9
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cambiar la denominacion de las pestanas de cronograma de trabajo y nombrarlas como los sitios de
intervencion, describir las actividades y sub actividades (barrido, lavado, bocetado, delineado y pintura). El
compromiso adquirido fue realizar los ajustes previo a la presentacion del comité técnico del dia siguiente.

12.3 Se participa en la reunion de comité técnico el viernes 21 de noviembre. La reunion tuvo lugar en las
instalaciones de la Alcaldia de Suba, en ella participaron la lider de la oficina de politica social, representante de
espacio publico y los apoyos a la supervision; por parte del IDIPRON participaron el Supervisor del convenio, la
administradora del proyecto de inversion y el articulador del convenio. Se presentaron al comite los documentos
“cronograma de actividades” y “plan de trabajo”, se hacen por parte de la alcaldia observaciones a los documentos
presentados. Se generan varios compromisos que se encuentran descritos en el acta de la reunion. los
documentos presentados. Se generan varios compromisos que se encuentran descritos en el acta de la
reunion.

OBLIGACION ESPECIFICA 13 ~—

Disenar y desarrollar la estrategia de apropiacion ciudadana y cocreacion para la construccion conjunta con las comunidades que viven y trabajan en las

inmediaciones de la zona de intervencion priorizada por el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

A la fecha no se ha desarrollado esta actividad, la cual dara inicio en el tercer mes del convenio una vez se surta
la contratacion de la profesional social.

A la fecha no se ha desarrollado esta actividad,
la cual dara inicio en el tercer mes del convenio
una vez se surta la contratacion

de la profesional social.

OBLIGACION ESPECIFICA 14 P

Concertar a través de la Oficina Asesora de Comunicaciones del Fondo de Desarrollo Local de Suba y de IDIPRON, el disefio y uso de piezas comunicativas que

se requieran durante la ejecucion del Convenio, garantizando el uso de la imagen cuando se requiera.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

A la fecha no se ha desarrollado esta actividad, la cual dara inicio en el tercer mes de ejecucion del convenio
una vez se surta la contratacion de la profesional social, y se requiera los acercamientos con la comunidad.

A la fecha no se ha desarrollado esta
actividad, la cual dara inicio en el tercer mes

Eeinieio Licvaro Cédigo: GCO-GCI-F110

Calle Il No.8 -17 Version: 07
il . _ ‘ sion: )

Ll“ld l?.:):;z:};" }I;}.O(])(]‘“ Vigencia: 12 de noviembre de 2025 oF ROGOTA (1C
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P

de ejecucion del convenio una vez se surta la
contratacion de la profesional social, y se
requiera los acercamientos con la comunidad.

OBLIGACION ESPECIFICA 15 7~

Las demas que en desarrollo del objeto del Convenio sean necesarias para cumplir a cabalidad con su ejecucion.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Alafecha no se ha requerido esta actividad.

A la fecha no se ha requerido esta actividad.

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195

www._gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F110
Version: 07
Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Caso HOLA: 2427
Pagina 8 de 9
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INFORME DE ACTIVIDADES

SECRETARIA DE
BOGOT/\ | cosiernO
INFORMACION ADICIONAL
APORTES DE NOMBRE DE LA ENTIDAD NOMBRE DE LA ADMINISTRADORA | NOMBRE DE LA ADMINISTRADORA DE FONDO
SEGURIDAD PROMOTORA DE SALUD DE RIESGOS LABORALES. DE PENSIONES
SOCIAL: Se anexa certificado de parafiscales' | Se anexa certificado de parafiscales Se anexa certificado de parafiscales

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y
que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las efectivamente desarrolladas en el periodo
indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como

soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

Firma:

Nombre: Jm

Cédula: 80117601

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificados los soportes allegados por el
contratista manifiesto que el/la contratista, ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

%ombre: Cesar Salamanca Rojas
~€argo: Alcalde Local de Suba

T 7
%7/

Firma:

APOYO A LA S@ER%IOMCUANDO APLIQUE)

Nombre: Gustavo Carolf'rgas
Cargo: Apoyo a la supervision CPS 783— 2025
/

Al 1 r
A b longt
Firma: xw‘% ,76/
Nombre: Dayanna Maria Lopez Robayo
Cargo: Apoyo a la supervision CPS 767- 2025

Linnnd g2

Firma:

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Caodigo: GCO-GCI-F110

Vigencia: 12 de noviembre de 2025

Version: 07

Caso HOLA: 2427
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COD: A-GDO-FT-016 VR.12 - 04/10/2022

5000

Bogota D.C., 26 de noviembre de 2025

Doctor

CESAR SALAMANCA ARIAS
Alcalde local de Suba.
ALCALDIA LOCAL DE SUBA.
Carrera 91 # 145%-32

Bogota D.C.

Asunto: Remision cuenta de cobro Primer Desembolso Convenio Interadministrativo 1088 de
2025.

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito enviar la cuenta de cobro No.2313-2025 por concepto de
Primer Desembolso del Convenio Interadministrativo No. 1088 de 2025 por valor de
SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($630.000.000).

Cordialmente,

Jm PARRA
Subdirector Técnico de Oportunidades

Gerente Proyecto de Inversion 7967
juanf.acosta@idipron.gov.co

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Miguel Gonzalez-Profesional seguimiento financiero proyecto 7967 2y 26/11/2025
Revisé: | Jhon Miguel Fernandez Rubio ~ Coordinador convenic 1088-2025 2 26/11/2025
e
Aprobd: | Jenny Marcela Bonilla Rico - Administradora Proyecto de Inversion 7967. [ bl 12 26111/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos a firma.

Cra, 27AN* 638 - 07 .*'
Tel: 6013779997 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION

Www.idipron gov.co DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON BQGOT[\
Info: Linea 195
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COD: A-GDO-FT-016 VR.12 — 04/10/2022

CUENTA DE COBRO No. 2313 DE 2025

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA
DEBE A:

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD
“IDIPRON”
NIT.899.999.333-7

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1088 DE 2025
26 de noviembre de 2025

Por concepto de PRIMER DESEMBOLSO del valor aportado por EL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SUBA, en cumplimiento a las estipulaciones contractuales del Convenio Interadministrativo
N°1088/2025, cuyo objeto es, “AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE ESPACIOS
PUBLICOS DETERIORADOS O SUBUTILIZADOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DE URBANISMO
TACTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA CON

ENFOQUE PEDA GOGICO Y TERRITORIAL, EN MARCO DE LOS PROYECTOS N.°2813 Y 2676" la ‘
suma de:

Valor por girar Primer Desembolso $ 630.000.000

SON: SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE.

“Favor no realizar retenciones por conceptos de ICA, IVA, Retefuente y/o Estampillas, por cuanto
IDIPRON es un establecimiento ptiblico no contribuyente, segtin lo establecido en el Decreto 624 de 1989,
(Estatuto Tributario) articulos 22 y 369 que consagran las entidades no contribuyentes.”

Cuenta unica Distrital CUD.

Atentamente,

— <
I G T ACOSTA PARRA

Subdirector Técnico de Oportunidades
Gerente Proyecto de Inversion 7967

Elabord: Miguel Angel Gonzélez Diaz- Profesional Seguimiento Financiero 7967 CPS 0255/2025 7’%

Reviso: Jhon Miguel Fernandez Rubio — Coordinador convenio 1088-2025 FDL SUBA -~~~
Reviso: Jenny Marcela Bonilla Rico — Administradora de Proyecto 7967 k(% (2.




BocoTA | IDIPRON

COD: A-GDO-FT-013 VR.11 —=04/10/2022

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y ORDENADOR DEL GASTO DEL
INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON
NIT. 899.999.333-7

CERTIFICA QUE:

En el marco del convenio No. 1088-2025 suscrito con El Fondo de Desarrollo Local de Suba
el cual dio inicio el dia 05 de noviembre de 2025 y finaliza el 04 de septiembre del 2026 y
seglin la verificacion emitida por las siguientes gerencias: Gerencia Financiera (Luz Heidi
Quiroga Garcfa, Gerente Financiera), y Gerencia de Talento Humano (Carlos Fabian Gaitan
Rondon - Gerente de Talento Humano), esta entidad ha cumplido durante el desarrollo del
convenio y a la fecha de entrega de la presente certificacion, con los pagos al Sistema General
de Seguridad Social Integral (salud. pensiones y riesgos laborales) y con los aportes
parafiscales correspondientes de todos los empleados vinculados en planta, por lo que
certifico que se encuentra a paz y salvo con las empresas Promotoras de Salud — EPS,
Sociedades Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias — AFP, Administradoras
de Riesgos Laborales — ARL, Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Se expide la presente certificacion para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 50
Ley 789 de 2002, modificado por el Articulo 1 Ley 828 de 2003. Articulo 23 Ley 1150 de
2007, al veintiseisavo (26) dia del mes de noviembre del 2025.

Elabord: Miguel Angel Gonzalez Diaz/ CPS 0255 de 2025 »4%

Reviso: Jenny Marcela Bonilla Rico- CPS 0701/2025 e o R0
Juan Felipe Acosta Parra - Subdireccion Técnica de Oportunida 1dusz

Aprobo: Luz Heidi Quiroga Garcia — Gerente Financiera -+ #i
Carlos Fabian Gaitan Rondon - Gerente de Talento Humano <%

L

Cra. 27AN" 638 - 07 =
Tel: 6013779997 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
www.idipron.gov.co DE LANIREZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON BQGOT[\

Info: Linea 195
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SECRETARIA DE

GOBIERNO

BOGOT.

INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

SEGUIMIENTO JURIDICO ¢~

o

No. del Contrato

1088-2025 7

Periodo y/o No. de

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE NOVIEMBRE DE 2025
AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PRIMER PAGO EQUIVALENTE Al

Pago 70% DEL VALOR DEL APORTE DEL FDLS PARA EL (ZO.\V\'I{NIO./

Nombre Del INS’.I‘I’I'LVTO . : ~

Chfitiatists DISTRHH\L PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD-
IDIPRON

Nit: 899.999.333-7

Objeto Del Contrato

“AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE ESPACIOS
PUBLICOS DETERIORADOS O SUBUTILIZADOS MEDIANTE
ESTRATEGIAS DE URBANISMO TACTICO, PARA EL DESARROLLO
DE ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA CON ENFOQUE
PEDAGOGICO Y TERRITORIAL, EN M;\Rij}DliL PROYECTO N.°
2813 Y 2676 EN LA LOCALIDAD DE SUBA.”

Fecha de Inicio

05-11-2025

Fecha Fin
(incluyendo 04-09-2026
modificaciones)
Poliza N/A
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)
POLIZA
. . N Fecha de. — de Modificacion aprf)bada y
Tipo de Modificacion la modificacion (Valoi / Plage / Clavsuls) vigente
(dd/mm/aaaa)
ADICION N/A N/A N/A
PRORROGA N/A N/A N/A
SUSPENSION N/A N/A N/A
OTRO SI N/A N/A N/A

lidificio Lacvano

Calle 11 No. 8-17
Codigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195

WAV ¢ )hlk‘\'ﬂ(‘h”(}_‘,' )[.L‘L'(l\',(.‘( )

Codigo: GCO-GCI-11133
Version: 04

X . - ALCALDIA MAYOR
Vigencia: 13 de enero de 2025 D BOGOTA DC

Caso HHOLA: 109988
Pagina 1 de 6




INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

L
Ok .
SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES ADELANTADAS

1. Realizar el aporte por la suma de
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA' Y
SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($ 382.696.492), en
dinero y en especie, asi.

El Aporte en dinero por la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 40.000.000) representado en la
contratacion del recurso humano
correspondiente a un profesional social
contratado para el acompanamiento proceso
contractual, prestando sus servicios en el
componente juvenil que ejecutaran las
acciones establecidas en las fases.

El aporte en especie, por la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES SEISICIENTOS NOVENTA
Y SEIS MIL. CUATORCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE
(§  342.696.492) representado en la
capacitacion del proyecto pedagogico que
implementard la metodologia de trabajo vy
apoyara conceptual, técnica y
organizativamente el proyecto, garantizando
asi el desarrollo de los componentes del
convenio y de las diferentes fases acordadas
para el proyecto y la péliza de seguros, que
cubrira a las personas que realizarin las
actividades en campo.

En el presente periodo no se desarrolla la actividad, toda vez
que los aportes en dinero y en especie estan proyectados para
ser ejecutados desde el mes de enero de 2026

2. Ejecutar directamente, y a través de

personal contratado, las actividades objeto del
Convenio, respetando las disposiciones de
orden legal en materia contractual que deben

En el presente periodo se vincula el profesional articulador del
convenio interadministrativo celebrado entre el Fondo de
Desarrollo Local de Suba y el Instituto Distrital para la
Proteccion de la Ninez v la Juventud (IDIPRON), mediante

Fdificio Laévano

Calle 11 No. 8 -17
Codigo Postal: 111711
T'el. 3387000 - 3820660
Informacion Linca 195

www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-FF133

Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 ALCALOIA MAYOR

Caso TTOLA: 109988

DE BOGOTA DC

Piagina 2 de 6
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

g
SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO

CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

ESPECIFICACIONES TECNICAS que
hace parte integral del presente documento.

3. Administrar adecuadamente los recursos
que se pongan a su disposicion conforme a lo
especificado.

En el presente periodo no se desarrolla la actividad, toda vez
que los aportes en dinero y en especie estan proyectados para
ser ejecutados desde el mes de enero de 2026

4. Poner a disposicion del Comité Técnico de | ] 28 de noviembre de 2025, se presenta al Comité Técnico el
Seguimiento toda la informacion que posea y | plan de Trabajo.

se considere necesaria para el desarrollo del
Convenio, asi como la entrega de los | El 28 de noviembre de 2025, se presenta al Comité Técnico el
documentos elaborados en cumplimiento de | Cronograma de Actividades del Convenio Interadministrativo.
los compromisos convenidos.

El 12 de noviembre de 2025, se suscribe acta de la mesa de
trabajo realizada entre el senor John Miguel, Articulador del
Convenio de IDIPRON, Dayanna Lopez, Gustavo Caro,
Apoyos a la Supervision del Convenio

[l 20 de noviembre de 2025, se suscribe acta de reunién
preparatoria realizada entre el senor John Miguel, Articulador
del Convenio de IDIPRON, Dayanna Lopez, Gustavo Caro,
Apoyos a la Supervision del Convenio

El 21 de noviembre de 2025, se suscribe acta del Comité
Técnico en el que participaron el senor John Miguel,
5. Suscribir las actas e informes de ejecucion | Articulador del Convenio de IDIPRON, Dayanna Lopez,
convenidos a que haya lugar. Gustavo Caro, Apoyos a la Supervision del Convenio y
Gustavo Gaona de Politica
Social. Entre otros aspectos se trataron el trabajo de campo a
realizar en los diferentes puntos, asi como en los 12 parques a
intervenir; el componente social y financiero

El 28 de noviembre de 2025, se suscribe acta de Comité
Técnico realizada entre el senor John Miguel, Articulador del
Convenio de IDIPRON, Dayanna Lopez, Gustavo Caro,
Apoyos a la Supervision del Convenio, en el cual se realizan
ajustes al Plan de Trabajo y al Cronograma de Actividades.

Realiz repa > los  elementos . : w
G.Realizar entrega de SERE A la fecha no se ha ejecutado la actividad toda vez que en los

primeros dos (2) meses de ejecucion del convenio son de
alistamiento

contemplados en el marco de la propuesta de
presupuestos participativos.

7.Realizar las acciones propias establecidas = : o 5 ,
. x A la fecha no se ha ejecutado la actividad toda vez que ésta se

con las comunidades v actores interesados en | . ) . el
’ tiene prevista realizar durante el mes de enero de 20206.

el acompanamiento del proyecto de inversion.

Indificio Licvano

Codigo: GCO-GCI-11133

(E.l]]L' 11 .,\lu. 8-17 Version: 04 et
Codigo Postal: 111711 Vigencia: 13 de enero de 2025 “Sesocomh oz
I'el. 3387000 - 3820660

Caso 1TOLA: 109988
Pagina 3 de 6
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8. Informar al supervisor acerca de las
situaciones que puedan afectar el normal
desarrollo del Conventio.

A la fecha no han ocurrido situaciones que afecten el
desarrollo del convenio.

9. Dar respuesta y/o gestionar la misma con
las autoridades/entidades competentes, a las
peticiones, quejas o reclamos recibidos en el
marco de la ejecucion del Convenio.

A la fecha no se ha requerido realizar esta actividad

10. Dar respuesta oportuna a las solicitudes
del Fondo de Desarrollo Iocal de Suba,
relacionadas con el Convenio.

El 01 de diciembre de 2025, se hace entrega del Plan de Trabajo
y el Cronograma de Actividades al Apoyo de la Supervision del
Convenio Interadministrativo celebrado entre el FDLS-
IDIPRON.

11. Acatar todas las normas ambientales
aplicadas para este tipo de trabajos y que sean
de estricto cumplimiento en el perimetro
urbano de la ciudad.

A la fecha no se ha requerido realizar esta actividad

12. Participar en las reuniones de caracter
técnico que sean convocadas por el Comité
Técnico de Seguimiento del Convenio, en las
cuales se realizard la definicion y aprobacion
del cronograma, plan de trabajo y demas
acciones y actividades relacionadas con el
Convenio.

EI'12 de noviembre de 2025 se realizo una Mesa de Trabajo
Reunion Preparatoria

El 21 de noviembre se realizo el Primer Comité Técnico en la
Secretaria de Desarrollo Econémico de la Alcaldia Local de
Suba en el cual participaron la Lider de Politica Social,
Representante del Espacio Publico y los Apoyos a la
Supervision y el Articulador del Convenio. La reunién se realizé
con el objetivo de conocer el contenido del Plan de Trabajo y
el Cronograma de Actividades y los ajustes correspondientes.

13. Disenar y desarrollar la estrategia de
apropiacion ciudadana y cocreacion para la
construccion conjunta con las comunidades
que viven y trabajan en las inmediaciones de
la zona de intervencion priorizada por el
Fondo de Desarrollo Local de Suba.

A la fecha no se ha realizado esta actividad, la cual se dara inicio
en el tercer mes de la ejecucion del convenio, una vez se surta
la contratacion de la profesional social

14. Concertar a través de la Oficina Asesora
de Comunicaciones del Fondo de Desarrollo
Local de Suba y de IDTPRON, el disefio y uso
de piezas comunicativas que se requieran
durante la  ejecucion  del  Convenio,
garantizando el uso de la imagen cuando se
requiera.

A la fecha no se ha realizado esta actividad, la cual se daré inicio
en el tercer mes de ejecucion del convenio, una vez se surta la
contratacion de la profesional social y se requieran los
acercamientos con la comunidad.

15. Generar ¢ implementar buenas practicas
ambientales en el marco del objeto del
contrato.

A la fecha no se ha requerido esta actividad.

lidificio Laévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 382066()
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-11133

Vigenena: 13 de enero de 2025
Caso 1HOLA: 109988

Version: 04
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SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO

SEGUIMIENTO FINANCIERO

INFORMACION FINANCIERA DEL CONVENIO

CONCEPTO VALOR
Valor aportes FDLS
§ 900.000.000 ~
Valor aportes asociado $§ 382.696.492 7
Valor Adicion aportes FDLS (si aplica) $0
Valor Adicion aportes FDLS (si aplica) $0
Valor Adicion aportes asociado (st aplica) $0
Valor Adicion aportes asoctado (si aplica) $0
Valor Total $1.282.696.492 7
Detalle informacion presupuestal del Convenio
Rubrg © prg}"ecto e Meta proyecto de inversion Im.c1.a! © No. CRP Valor CRP
inversion ‘ adicion
Vecinos en encuentro, creando ,
0230117459920242676/ | espacios de convivencia y Inicial/ © 2620 7 172.726.0007
reconciliacion.
0230117459920242813 /| U mejor espacio piblico paralos| .oy 2620 / 727.274.000,
vecis de Suba
Wialoz Toul $900.000.000~
Detalle pagos realizados al Convento
Rubro o Meta
5 . = ) . Ve
‘ Periodo de | proyecto | proyecto I}m.) Valor CRP alor Saldo CRP
pago de de CRI Facturado

inversion | inversion

Este informe hace parte de los documentos requeridos para el primer pago del convenio.

Iidificio Liévano

Calie 11 No. 8 -17
Codigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linca 195

Codigo: GCO-GCI-11133
Version: 04
Vigencia: 13 de encro de 2025
Caso HOLA: 109988
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Relacién ejecucion mensual de aportes del asociado

Periodo

Valor de aportes

Nombre concepto ;
ejecutados

Total

Durante este periodo no se realizaron ejecuciones por parte del asociado.

“

_{:gf{@g\-/zé/ Gpo

CESAR SALAMANCA'ROJAS
Alcalde Local de Suba

budificio Laévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

T'el. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-1133

DAYANNA MARIA LOPEZ ROBAYO
Apoyo a la supervision
CPS 767-2025

o)\ 53 A
%ﬁdﬁp&qmé«;g A
GUSTAVO CARO VARGAS
Apoyo a la supervision

CPS 783-2025

Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 o maon
Caso OLA: 109988
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COD A-GDO-FT-016 VR 12 -04/10/2022

5000
Bogota, D C, 26 de noviembre de 2025

CESAR SALAMANCA ARIAS
ALCALDE LOCA DE SUBA
Carrera 91 # 145°-32

Bogota D C .

Asunto: [nformacion Implementacion (cuenta Unica Distrital) CUD — IDIPRON v procedimiento para traslado
de recursos

Cordial saludo, Doctor Cesar

De manera respetuosa. me permito informar que. en el marco de la ejecucion del Convenio Interadministrativo
No 1088 de 2025, suscrito entre el Fondo de Desarrollo Local de Suba y el Instituto Distrital para la Proteccion
de la Niftez v la Juventud- IDIPRON. se debe tener en cuenta que, de acuerdo con el oficio enviado por la
Secretaria de Hacienda donde se dan instrucciones sobre el inicio de la implementacion del mecanismo de la
cuenta Unica distrital IDIPRON, se nos informé que mediante la circular DDT No. 4 de 2023 titulada
“lineamientos para la implementacion gradual de la Cuenta Unica Distrital respecto de los Establecimientos
Piiblicos y asimilados, que hacen parte del presupuesto Anual del Distrito Capiial” se nos solicito el cierre de
las cuentas bancarias existentes y la transferencia de los saldos a la DDT Esta transferencia debe incluir los
sigulentes conceplos

*  Recursos propios |
¢ Recursos del distrito |
e Recursos en administracion

s Recursos recibidos por convenios

Como consecuencia de lo anterior, actualmente no contamos con cuentas bancarias en entidades financieras
En este contexto, es necesario que las entidades que tengan recursos en la Secretaria de Hacienda y necesiten
realizar pagos de obligaciones correspondientes a desembolsos de CXP de convenios interadministrativos a
otras entidades del distrito, efectuen un traslado interno a traves del sistema Bogdata. Este traslado debe
realizarse mediante una transaccion sin situacion de fondos, en la cual no se solicita informacion bancaria.
Dicho proceso sera gestionado a discrecion de la Tesoreria Distrital, quien distribuira los recursos desde las
cuentas a su nombre

Ademas, como recomendacion, se ha indicado que las entidades que necesiten realizar esta transaccion pueden
solicitar una mesa de ayuda. donde recibiran capacitacion sobre el paso a paso para el registro de este
movimiento

Para solicitar la mesa de ayuda, por favor, envien un correo electronico a: soporte tecnico@shd.gov.co

Agradezco su atencion y comprension [rente a este asunto y quedamos atentos a cualquier inquietud o aclaracion
adicional

Cordialmente.

Jlfwm—ﬁE L ACGETA PARRA

SUBDIRECTOR TECNICO CODIGO 068 GRADO 02
SUBDIRECCION TECNICA DE OPORTUNIDADES - IDIPRON
e-mail: Juanf acosta@ idipron gov.co

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: John Miguel Fernandes. 2 26/1 172028
Revisi: Jenny Marcela Bonilla Rico Administradora del Proyecto 7967 4#”[_ (il (e 206/11/20258
Los arnba lirmantes declaramos que hemos revisado el documento v la encontramos ajustado a las normas v disposiciones legales vigentes v por tanto, baje
nuestra responsabilidad lo presentamos a firma
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CIRCULAR No 7 DE 2024
(21 de Agosto de 2024)

PARA: Representantes Legales, Directores Financieros, Jefes de Planeacion, Tesoreros,
Alcaldes Locales, Contadores, Ordenadores del Gasto, Ordenadores del Pago,
Responsables del Presupuesto y Responsables del PAC de las entidades de la
Administracion Central, Unidades Administrativas Especiales sin personeria juridica,
Organismos Distritales de Control, Fondos de Desarrollo Local- FDL y Establecimientos
Publicos.

DE: TESORERA DISTRITAL

ASUNTO: Actualizacion lineamientos para el registro en el sistema de Operacion
Financiera SAP/BogData de operaciones sin situacion de fondos generadas entre
entidades Distritales de Administracion Central, Fondos de Desarrollo Local y
Establecimientos publicos

En el marco de sus competencias1, la Direccion Distrital de Tesoreria, (en adelante "DDT-
SHD"), establece el proceso que deben llevar a cabo las entidades Distritales destinatarias
de la presente Circular, para el registro de cuentas por pagar (CXP) por operaciones sin
situacion de fondos (SSF) en el sistema de operacion financiera de la Secretaria Distrital de
Hacienda - SAP/BogData, para su correcto reconocimiento contable, tesoral y presupuestal
Par ello la entidad Distrital debe identificar en cual de los dos escenarios que se desarrollan
en la presente circular se encuentra.

1. Operaciones Sin Situacion de Fondos cuando el recurso se encuentra en administracion
en la Cuenta Unica Distrital (CUD) en la Direccidn Distrital de Tesoreria.

2. Operaciones Sin Situacién de Fondos que presentan una particularidad especial para el
reconocimiento contable y presupuesta! de recursos NO administrados enla CUD por la ‘
Direccion Distrital de Tesoreria: En este escenario se pueden presentar dos situaciones:

! Atribuidas por el Decreto Distrital 192 de 2021, modificado por el Decreto Distrital 356 de 2022 y el articulo 41
del Decreto Distrital 601 de 2014.

www.haciendabogota.gov.co :?
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Establecimiento Publico NO vinculado a {Administracion Central
la CUD - Pero con recursos de fuente | Fondo de Desarrollo Local

Distrito. Establecimiento Publico vinculado a la CUD

* Requisitos previos:

Como condicién inicial previo a los procesos en la Tesoreria Distrital, la entidad Distrital
debera:

a) Llevar a cabo el respectivo registro presupuesta! del CDP y RP en SAP/BogData.
b) Verificar que cuente con PAC.

* Proceso de la Entidad Aportante

El Aportante es quien debe registrar en SAP/BogData la cuenta por pagar por operacion
sin situacion de fondos (CXP-SSF) a través del cargue de la plantilla usando la transaccion
ZTRM_0014, con clase de documento (KJ) y registrando la via de pago (J).

Simultaneamente, la Entidad aportante del recurso debe enviar un oficio de "Solicitud de
la programacion de la operacion sin situacion de fondos celebrado entre la entidad distrital
A vy la entidad distrital B", dirigido al Jefe de la Oficina de Gestién de Pagos de la Direccion
Distrital de  Tesoreria, a través del correo de  radicacion  virtual
radicacionhaciendabogota@shd.gov.co , con copia al correo pagos@shd.gov.co o por
ventanilla. El oficio debe ser suscrito por los ordenadores del gasto y responsables de
presupuesto de la entidad aportante y de la entidad receptora, detallando la siguiente
informacion:

a) Lote ynumero de documento de cuenta por pagar por operacion sin situacion de fondos
(CXP-SSF) registrado en el sistema SAP/BogData

b) Identificacion de la entidad aportante y de la entidad receptora
c) Numero del convenio por la cual se solicita la operacion
d) Monto a pagar.

e) Vigencia de suscripcion del convenio: En caso de que corresponda a una vigencia
anterior explicar brevemente porqué se realiza en la presente vigencia.
f) Conceptos de recaudo o de depdsito a afectar

La ordenacion por parte de la entidad aportante y de la entidad receptora es responsabilidad
de las entidades que radican las instrucciones a la DDT-SHD en los términos del Decreto
192 de 2021.

pprr o
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2.1.  Operaciones en que se requiera realizar reconocimiento contable y
presupuesta! del Ingreso.

2.2. Operaciones en que se requiera realizar reconocimiento contable vy
presupuesta! del Gasto.

1. Operaciones Sin Situacién de Fondos cuando el recurso se encuentra en
administraciéon en DDT - SHD.

El presente numeral se refiere a aquellas operaciones SSF que se realizan entre entidades
del Distrito y que se encuentran soportadas en un acto administrativo en el cual las
entidades aportantes y receptoras son responsables de la ordenacién del gasto en los
términos del articulo 31 del decreto 192 del 2021 modificado por el articulo 3 del Decreto
Distrital 356 de 2022, y que corresponden exclusivamente a aquellas operaciones que
comprenden la ejecucion y traslado de recursos administrados por la Direccion
Distrital de Tesoreria en la Cuenta Unica Distrital.

El siguiente cuadro ilustra las operaciones de que trata el presente numeral.

Entidad Aportante Entidad Receptora
|
Fondo de Desarrollo Local  Entidad de la Administracion Central

blecimiento Publi i ’
Eﬂf) lecimiento Publico vinculado a la Eando de Desarolls Loesi

establecimiento Publico vinculado a la| Entidad de la Administracién Central

|
|
Fondo de Desarrollo Local Establecimiento Publico vinculado a la CUD
|

Entidad de la Administracion Central Establecimiento Publico vinculado a la CUD
Entidad de la Administracion Central Fondo de Desarrollo Local

Fondo de Desarrollo Local Fondo de Desarrollo Local

Administracion Central Administracién Central

l(E:?Jtanlecimiento Publico vinculadoa la| Establecimiento Publico vinculado a la CUD

S S
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Una vez, la Oficina de Gestion de Pagos de la SHD recibe el oficio radicado y visualiza la
cuenta por pagar en el sistema BogData, verificara que la cuenta por pagar por operacion
sin situacion de fondos CXP-SSF cargada en SAP/BogData contenga la misma informacion
del oficio radicado por la entidad aportante y que no presente diferencias en el valor neto.

En caso de que se encuentre alguna inconsistencia se devolvera mediante el correo
electronico pagos@shd gov co a la entidad aportante con copia a la entidad receptora para
que revise y subsane, por lo cual no se dara tramite al radicado.

Si las inconsistencias se originan por error en el registro de la cuenta por pagar por
operacién sin situacion de fondos CXP-SSF cargada en SAP/BogData, la entidad que
realiz6 el cargue debe realizar la anulacion en SAP/BogData de este documento para volver
a liberar su presupuesto y si lo requieren, realizar el registro de la nueva cuenta por pagar
por operacion sin situacion de fondos CXP-SSF corregida y radicar el respectivo oficio.

« Reconocimiento del registro del ingreso sin situacion de fondos de la entidad
receptora

El proceso de reconocimiento del ingreso a la entidad receptora de acuerdo con la
ordenacion del item anterior se desarrolla al interior de la DDT-SHD de la siguiente manera:

a) Una vez programada la cuenta por pagar por operacion sin situacion de fondos CXP -
SSF por parte de la Oficina de Gestién Pagos, esta remitira correo a la Oficina de
Operaciones Financieras dela DDT-SHD con la propuesta de pagos de las cuentas por
pagar por operaciones sin situacion de fondos CXP-SSF radicada por la entidad, junto
con el oficio radicado por la entidad aportante.

b) La Oficina de Operaciones Financieras ejecuta el giro SSF (contable y no de cuentas
bancarias) y remite los soportes de la operacion mediante correo electronico a la Oficina
de Gestion de Ingresos y a las demas areas que lo requieran.

c) La Oficina de Gestién de Ingresos realizara el registro de legalizacion del recurso SSF
con la clase de documento "OJ", afectando los conceptos de recaudo o de depdsito
segun lainstruccion brindada por la entidad a través del oficio y asi culminar la operacion
en el sistema SAP/BogData.

Tanto la entidad aportante como la entidad receptora deben hacer seguimiento a la
ordenacion, por lo cual es deber de las mismas informar dentro de los dos dias siguientes
a la Oficina de Gestion de Ingresos sobre cualquier inconsistencia.

2. Operaciones Sin Situacion de Fondos que presentan una particularidad
especial para el reconocimiento contable y presupuesta! de recursos NO
administrados en la CUD por la DDT-SHD.

Las operaciones SSF de fondos a que hace referencia el presente numeral son aquellas en
las cuales los recursos NO son administrados en CUD por la DDT-SHD. En este caso los
recursos son registrado en las cuentas bancarias administradas en las entidades y por tanto
es necesario realizar el reconocimiento de ingreso o gasto en la Administracion central,
Establecimiento Publico vinculado a la CUD o Fondo de Desarrollo Local, segun
corresponda.

www.haciendabogota.qov.co j,ggﬁ
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El siguiente cuadro ilustra las operaciones de que trata el presente numeral.

Entidad Aportante Entidad Receptora

Entidades con recursos no administrados | Administracion Central
en la CUD. Fondo de Desarrollo Local

Establecimiento Publico vinculado a la CUD

O en escenarios especificos como los que se detallan a continuacién:

a. Secretaria de Educacion del Distrito -Recursos del SGP- Gratuidad

b. Secretaria Distrital de Movilidad-SIMIT -Transmilenio- Fondo de estabilizacion

c. Fondo Financiero Recursos del SGP - Salud. (Enviar la orden teniendo en cuenta
si se encuentra o no incorporado a la CUD)

+ Paralas operaciones en que se requiera realizar reconocimiento contable y
presupuesta! del Ingreso:

La entidad debera radicar oficio dirigido a la Oficina de Gestion de Ingresos de la DDT-SHD,
informando concepto y el valor del recurso, para su registro en SAP/BogData con la clase
de documento Ol.

+ Paralas operaciones en que se requiera realizar reconocimiento contable y
presupuesta! del Gasto.

La entidad debera realizar el registro en SAP/BogData con la clase de documento OZ. Este
documento no constituye un registro tesoral de giro sino a un reconocimiento presupuestal.

3. Soporte a las entidades para el proceso operativo en BogData

Para la implementaciéon de lo previsto en la presente Circular, se podra solicitar
acompanamiento en el Aula de Mesa de Ayuda General Entidades o acceder al material de
apoyo dispuesto en la pagina de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Para ingresar a la pagina web y acceder al material, los usuarios y contrasenas son
informados a los Directores, Subdirectores o Responsables Financieros o de Gestién
Corporativa de cada Entidad o a los correos de los Alcaldes Locales. Si la entidad Distrital
o sus funcionarios autorizados no cuentan con el mencionado usuario, se debe escribir al
correo entidades bogdata@SHD gov.co.

Los diferentes escenarios que se han presentado en las entidades Distritales y su
tratamiento pueden consultarse en la siguiente ruta:_BogDatal Secretaria Distrital de
Hacienda (haciendabogota.gov co) botén Biblioteca- Plantilla Sin Situacion de Fondos

También pueden encontrar informacion en el icono "Material de entrenamiento”, carpeta
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"MATERIALES TESORERIA" / Manuales / Manual plantilla para registrar proceso de Sin
Situacion de Fondos en SAP.

4. Responsabilidad del ordenador del gasto de las entidades Distritales

En los términos del articulo 31 del Decreto Distrital 192 de 2021, " /a Direccién Distrital de
Tesoreria efectuara la disposicion y giro de los recursos, de conformidad con la respectiva
orden recibida mediante diligenciamiento y aprobacioén en el sistema de informacion que la
Secretaria Distrital de Hacienda establezca para el efecto”, por lo cual, es responsabilidad
de la entidad ordenante que opte por llevar a cabo el registro de cuenta por pagar sin
situacion de fondos, verificar que es correcto y que corresponde a lo establecido en el
respectivo convenio, contrato o norma aplicable; asi como el contenido del oficio de
ordenacién radicado.

Firmado
digitalmente por
SANDRA DEL PILAR
NARVAEZ CASTILLO
Fecha: 2024.08.21
16:53:30 -05'00'
SANDRA NARVAEZ CASTILLO
Tesorera Distrital

Despacho del tesorero distrital

Gina Pacla

Aprobado por: Gina Reyes Ruiz - Subdirectora de Operacién Financiera DDT U ReyesRuiz
NELCY JEANNETTERUIZ 1€
Revisado por: Nelcy Jeannete Ruiz Moreno - Jefe Oficina de Consolidacion DDT(E) NOBIRG
Leonardo Nifo Rocha - Jefe Oficina de Gestion de Ingresos - DDT Leonatdo Nifc

Rocha |isonaion eno Rochs

Katian Rendon Rodriguez - Jefe Oficina Gestion de Pagos - DDT

Luis Humberto Rosero Mejia - Jefe Oficina de Operaciones Financieras-DDT U Hurmberte Rotere 3l ve e
Maria Angélica Burbano - Asesora Juridica DDT. "l
Proyectado por: Orlando Duque Ramirez - Auxiliar Administrativo DDT

Maribel Ariza Arenas - Profesional Especializado DDT
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 141147952682

(41 89984(8020) 000014114795268 2

5)77072124
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6 DV | 12 Direccion seccional 14 Buzdn electrénico
8 9 9 99 9 3 3 3 | 7 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn N 7
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28 Pais 29 Departamento [30 Ciudzd/Municipio
|
31 Pnmer apellido 32 Segundo apellido 33 Primer nombre 34 O40s nombres

35 Razon social

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA JUVENTUD

! 36. Nombre comercial S~ 37 ‘Slgm——
| |IDIPRON
| LIBICACION
38 Pais 39 Departamento 40 Ciudad/Municipio
LOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C 1 1 |Bogota, D.C 001
41 Direccion pnncipal e
CR27A 63BO07
42 Correo elecironico direcciongeneral@idipron.gov.co S~ L.
43 Codigopostal 1 1 1 2 2 1 144 Teléfonc 1 601377899 9 7|45 Telefono 2 3133187371
© CLASIFICACION
Actividad eacondémica = Ocupacién
Actividad principal Actividad sacm;a Otras actividades 52 Numero
46 Codigo 47 Fecha inicio actividad 48. Cédiqo 49 Fecha inicio sctividad 50 Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 7 9 0/|20130125|[[8 810}[201301.25| | ] | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 4 9 0 N 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

A T Y S A e T A A I e e R

06- Ingresos y patrimonio

-~

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
08- Retencion timbre nacional

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 ¢ 8 9 10
| | | I I l | | | I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54 Cédigo 157 Modo l \
1 12 13 14 16 16 17 18 19 20
‘ l I | I |58 cec l |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de Ta DIAN

59 Anexos Sl D NO 60. No. de Folios E

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion. actualizacion, suspension Sin perjuicio de las venficaciones que la DIAN realice
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar Firma autorizada

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016 De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984 Nompore PALACIOS TORRES JAVIER
Firma del solicitante

985 Cargo Representante legal Certificado
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Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

VAR RO

Pagina 2 4 Hoja 2
141147952682

984 00014114795268 2
5 Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14 Buzdn electrénico
8 9 9 99 §:3 3 3 Impuestos de Bogota 3 N2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62 Naturaleza 3 63. Formas asociativas 64 Entidedes 1 insfitutos de delecha nudlico de orden nacional, departamental 2 7

municipal y-descentratizados

65 Fondos 66, Cooperativas EZU?:\‘JE:c?sadea y 0rganismos
68 Sin personeria juridica 68 Otras organizaciones no ciasificadas 70. Beneficin 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma
71 Clase 0 2 82 Nacional 100 %
72. Numero 8 0
73.F 83. Nacional publico ‘ %
3 Fecha 19671 2,27 LA i ional publi 100 0 %
74 Numero de notaria .
75 Entidad de registro 0 1 84 Nacional privado 0 0
76. Fecha de registro 1 9 6 7] 1 2I 2! 7
77 No Matricula mercantil N ) ¥
78. Departamento 1 9
79 Ciudad/Municipio 001 ¢ 85 Extranjero 0 %
Vigencia 86 Extranjero publico 0 0 %
7 77
80 Desde 19671227 | -
CER SRR
81 Hasta 299912231 87 Extranjero privado 0. 0 %
=5 ¥ FU G S S "
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual S0, rechs cambio de’ estado 91. NUmero de |dentificacion Tributaria (NIT) 92 DV
1 8 4 2016062 4] :
2 ' |
IS |
3 ' |
- | | N
a | Lo -
5 L ;
Lo
Vinculacién econémica
93. Vinculacioi
aconimasa’ | 94. Nombre del grupo econémica y/o empresanial ?ASatPu'zuom?:rgn?reollgr?re‘zhncmm Tributana (N) 68 Ta g6 py

97 Nombre o razén social de la matriz

o controlante

170, Numero de identificacidn tributaria
otorgado en el exterior

171 Pals

172. Numero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF 10-04-2025 10 14 14PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4 Numero de formulario

(41

5)770721

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141147952682
2]8\!9!4(80[0[.00( 0141 14795263“2

5 Numero de |dentificacién Tributaria (NIT)

6.DV
8 9998933 3|7

12 Direccion seccional

Impuestos de Bogota

14 Buzdn electrénico

Representacion

98 Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99 Fecha inicio ejercicio representacion

18

20240130

——
102 Numero de tarjeta prefesional

100 Tipo de documento 101 Numero de identificacion 102DV
CeduladeCiudadani 9 3 |7 9 9 5 9 9 9 5§ !
1 o
104 Primer apellido 105 Segundo apellido 106. Prme: nombre 107 Otros nombres
PALACIOS |TORRES [JAVIER |
108. Numero de |dentificacion Tributana (NIT) 109. DV| 110 Razén social representante legal
98 Representacion 99 Fecha inicio ejercicio representacién
' l
| - |
100 Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105 Segundo apellido 106. Primer nombre 107 Otros nombres
l |
1
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108 DV|110. Razon sociai representante legal
98, Representacion 99 Fecha jnicioej2rcicio repfeseritacion
L
100 Tipo de documento 101 Numero de identificacior 102 DV [103. Numero de tarjeta profesional

3
104 Primer apellido 105 Segunoe apallido 106 Primer nombre 107 Otros nombres
108 Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 109 DVl 110. Razdr sosial representante legal
i
0. |
98. Representacion 49 _Fecha inicio ejercicio representacion
. L
100. Tipo de documento <01 Numeare de identificacidn 102 DV [103 Numero de tarjeta profesional
) |
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BocoTA | IDIPRON

ASPECTO

COD: A-GDO-FT-016 VR.12-04/10/2022

S TRIBUTARIOS 2025

IDIPRON, Nit: 899.999.333-7, es un Establecimiento Publico del orden Distrital Descentralizado,
Régimen Especial - no responsable del régimen a las ventas, no contribuyente de renta v
complementarios (Art. 22 ET), creado por el Acuerdo 80 de 1967 del Honorable Concejo de Bogota.

Sus principales aspectos tributarios son:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

NO CONTRIBUYENTE:
NO SUJETO A RETENCION:
NO CONTRIBUYENTE INDUSTRIA

Y COMERCIO, IMP.PREDIAL, AVI-
SOS Y TABLEROS, UNIFICADO VE-

HICULOS. DELINEACION URBANA.

NO SUJETO IMPUESTO DE TIMBRE

8790 - Actividades de atencion en instituciones con
alojamiento.
8810 - Otras actividades de asistencia social sin
alojamiento.

ARTICULOS 22-23 ESTATUTO TRIBUTARIO

ARTICULO 369 del ESTATUTO TRIBUTARIO.

ACUERDO 16 DE 1999. CONCEJO DE BOGOTA

Decreto Nro. 175 de 2025 — Articulo 8. para la
vigencia 2025 — Circular 15/2025 Secretaria General
Idipron.

ARTICULO 532 Y 533 del ESTATUTO
TRIBUTARIO.

Como Entidad Distrital, en sus pagos realiza los siguientes descuentos:

Retencion en la Fuente

Retencion del Iva:

Retencion del Ica:

Estampilla Pro Univ.-Distrital

Cra. 27AN’ 638 - 07

El % establecido de acuerdo con lo facturado, excepto si son
autorretenedores o que no sean contribuyentes.

15 % del Iva facturado, excepto que sean grandes
contribuyentes

El % establecido por el Distrito, salvo que sean bienes o
servicios exentos o no sujetos. En caso no especificar en la

factura el codigo de actividad, se aplicara la tarifa mas alta.

1.1% del valor de la base gravable, de toda compra o
servicio. Descuento establecido por el Decreto 93 de 2003 de

»

Tel: 6013779997 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION

*
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la Alcaldia Mayor de Bogota. Acuerdo 696 de 2017 Concejo
de Bogota.

Estampillas Pro- Cultura. 0.5% para cada concepto, sobre la base gravable de toda

compra o servicio. Descuentos establecidos por los Acuerdos
187 y 188 de la Alcaldia mayor de Bogota.

Estampillas Pro-Bienestar Adulto Mayor 2% para cada concepto, sobre la base gravable de

toda compra o servicio. Descuentos establecidos por el
Acuerdos 645 de 2016 de la Alcaldia mayor de Bogota.

Estampilla Universidad Pedagégica 0.5% Estampilla "Cincuenta afios de labor de la Universidad

Pedagdgica Nacional", sobre contratos de: estudios de .
factibilidad, disefios, consultorias, contratos e interventorias

de obra publica que se realicen en Bogota. Acuerdo 568 de

2014 de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Contratos de obra Publica 5% sobre el valor de la base gravable del pago, con destino .

4mp

al Fondo de Seguridad y vigilancia de Bogota.
(Dec.3461/2007)

7 i
— P A —

LUZ HEIDI QUIROGA GARCIA RUBBY ESPERANZA RREA MORENO
Gerente Financiera / Contadora
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Rubby Esperanza Correa Moreno — Profesional Especializado Codigo 222 Grado 09 2 24104/2025
Reviso Luz Heidi Quiroga Garcia - Gerente Financiera Codigo 038 Grado 01 I o ST 24/04/2025
Aprobd: Luz Heidi Quiroga Garcia — Gerente Financiera Codigo 039 Grado 01 4w\ 24/04/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos a firma

Cra. 27AN* 638 - 07 N
Tel: 6013779997 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
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RESOLUCION No. 478 DE 2024 HOJA No. 2 de 2

Continuacion de la resolucion

“Por la cual se realiza un nombramiento ordinario en un cargo de libre
nombramiento y remocion y se da por terminado un encargo en el Instituto Distrital
para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON”

la planta de personal del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON.
de conformidad a la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: EI sefior HARLY RAFAEL LEUDO PAZ de conformidad con el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017. cuenta con el termino de diez (10) dias habiles para
manifestar su aceptacion o rechazo; de igual manera como lo sefala el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto
ibidem. aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado a partir de la fecha de posesion del sefior HARLY
RAFAEL LEUDO PAZ el nombramiento en encargo de funciones conferido mediante Resolucion
451 del 05 de septiembre de 2024, al funcionario JUAN FELIPE ACOSTA PARRA, identificado
con Cédula de Ciudadania No. 80.117.601. en el empleo denominado Secretario General de Entidad
Descentralizada. Codigo 054, Grado 02, ubicado en la Secretaria General de la planta de personal
del IDIPRON.

PARAGRAFO. — Conforme con lo enunciado en el articulo 5° del Acuerdo 617 de 2018 expedido
por la Comision Nacional del Servicio Civil, se debera realizar la evaluacion de desempenio laboral
parcial eventual de los funcionarios a cargo antes de retirarse del empleo.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los seiores HARLY RAFAEL LEUDO PAZ, JUAN
FELIPE ACOSTA PARRA y a la Gerencia de Talento Humano el presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 26 SEP 2024
JAVIER PALACIOS jaies ontacion rouhes
TORRES Fecha: 2024.09.27 11:49:35

-05'00"
JAVIER PALACIOS TORRES
Director General de Entidad Descentralizada
Codigo 050 Grado 03

Proyecto  Liz Alexandra Gomez Pulido - Profesional Umiversitano Codigo 219 Grado 07 (E) @

Rewvision:  Lws Alberto Tibaquira Cardenas - Asesor Codigo 105 Grado 01 ( 0y
Adriana Marcela Quintero Alvarez - Profesional Universitario (‘gdtgu 219 Grado 03 }\&
Jessica Stephamie Nitola Sepulveda - Contrausta Gerencia de Talento Humano

Aprobo Carlos Fabian Gastan Rondon- Gerente Talento Humano Codigo 039 Grado 01 -
Edgar David Motta Revollo - Jefe de Oficina Juridica Codigo 006 Grado 01 Wﬁ

Cra. 27A No. 63B - 07
Tel. 3100411 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
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RESOLUCION No. 478 DE 2024

“Por la cual se realiza un nombramiento ordinario en un cargo de libre
nombramiento y remocion y se da por terminado un encargo en el Instituto Distrital
para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON™

El Director General de entidad descentralizada Cédigo 050 Grado 03, del Instituto Distrital
para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON, en uso de sus facultades legales
conferidas mediante el Articulo 7 del Acuerdo 80 de 1967 y el Articulo 59 del Decreto Ley

1421 de 1993 y el acuerdo 009 de 2022

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que las vacantes definitivas de los empleos de
libre nombramiento y remocion seran provistas mediante nombramiento ordinario, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempenio del cargo.

Que en la Planta de Empleos del Instituto Distrital para la Proteccion de la Ninez y la Juventud -
IDIPRON. se encuentra en vacante definitiva el cargo de Libre Nombramiento y Remocion
denominado Secretario General de Entidad Descentralizada. Codigo 054, Grado 02. ubicado en la
Secretaria General de la planta de personal del Instituto Distrital para la Proteccion de la Ninez y
la Juventud — IDIPRON. el cual se requiere ocupar por necesidades del servicio.

Que conforme al formato de verificacion de cumplimento de requisitos, el Gerente de Talento
Humano certifica que el seior HARLY RAFAEL LEUDO PAZ. identificado con Cédula de
Ciudadania No. 11.799.402, cumple con los requisitos de estudios y experiencia exigidos en el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad, para desempenar el
empleo denominado Secretario General de Entidad Descentralizada. Codigo 054, Grado 02,
ubicado en la Secretaria General del Instituto Distrital para la Proteccion de la Ninez y la Juventud
- IDIPRON.

Que en atencion a lo dispuesto en el articulo 7° del Decreto Distrital 189 de 2020. modificado por
el articulo 1° del Decreto 159 de 2021. la Hoja de Vida. junto con los antecedentes disciplinarios.
penales y fiscales del aspirante HARLY RAFAEL LEUDO PAZ. ya identificado. fueron
publicados en la pagina web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital. para el
conocimiento de la ciudadania.

Que se verificaron directamente los antecedentes fiscales. disciplinarios y judiciales del senor
HARLY RAFAEL LEUDO PAZ, y no registra sanciones. inhabilidades. asuntos pendientes con
autoridad judicial. ni se encuentra reportado(a) como responsable fiscal.

Que mediante la Resolucion 451 del 05 de septiembre de 2024, se encargo al funcionario JUAN
FELIPE ACOSTA PARRA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 80.117.601. quien
desempenia el empleo denominado Subdirector Técnico, Codigo 068. Grado 02 de la Subdireccion
Técnica de Oportunidades. en el empleo denominado Secretario General de Entidad
Descentralizada. Codigo 054, Grado 02, ubicado en la Secretaria General de la planta de personal
del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifez y la Juventud - IDIPRON.

Que en virtud de lo anterior se debe proceder a dar por terminado el encargo de funciones del sefor
JUAN FELIPE ACOSTA PARRA en el empleo denominado Secretario General de Entidad
Descentralizada. Codigo 054, Grado 02. ubicado en la Secretaria General de la planta de personal
del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELYVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter ordinario al sehor HARLY RAFAEL LEUDO
PAZ. identificado con Cédula de Ciudadania No. 11.799.402. en el empleo denominado Secretario
General de Entidad Descentralizada. Codigo 054. Grado 02, ubicado en la Secretaria General. de
Cra. 27A No. 63B - 07

Tel. 3100411 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1088-2025-CVN-INT (144333), SUSCRITO ENTRE
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA NIT. 899.999.061-9 Y EL INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON, NIT.
899.999.333-7

Entre los suscritos CESAR SALAMANCA ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania
numero 80.075.201, en su calidad de Alcalde Local de Suba quien actia en nombre del Fondo
de Desarrollo Local de Suba, conforme al Decreto 238 de 17 de julio de 2024, "Por medio del
cual se efectuan unos nombramientos" y Acta de posesion 251 del 18 de julio de 2024 y en virtud
de la delegacion de la capacidad de contratar efectuada por el Alcalde Mayor de Bogota,
representante Legal de los Fondos de Desarrollo Local, mediante Decreto Distrital No. 374 de
2019, 768 de 2019, modificado por el Decreto 168 de 2021, con base en lo dispuesto en el
Decreto Ley 1421 de 1993 articulo 12 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 469 de 2009, quien para
todos los efectos del presente documento se designara EL FONDO, de una parte, y por la otra
parte, HARLY RAFAEL LEUDO PAZ, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 11.799.402
expedida en Quibdo, actuando en su calidad de Secretario General y obrando en representacién
del INSTITUTO DE PROTECCION A LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON NIT 899.999.333-
7, debidamente facultado para suscribir contratos y ejercer la ordenacion del gasto de
conformidad con la Resolucién de nombramiento No. 478 de septiembre 26 de 2024, y acta de
posesion No. 075 del dia 01 de octubre de 2024, y resolucion de delegacion de ordenacion del
gasto No. 433 del 15 de agosto de 2025, quien para los efectos del presente convenio se
denominara EL IDIPRON, hemos acordado suscribir el presente Convenio Interadministrativo,
previas las siguientes consideraciones:

1) Que mediante el Acuerdo 927 del 07 de julio de 2024, “Por medio del cual se adopta el Plan
de Desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas para Bogota D.C. 2024 — 2027
“‘Bogota Camina Segura” se tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de las personas
garantizandoles el ejercicio pleno de sus derechos una mayor seguridad, inclusion, libertad,
igualdad de oportunidades y un acceso mas justo a bienes y servicios publicos; fortaleciendo el
tejido social en un marco de construccion de confianza y colaboracién, aprovechando el potencial
de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la accién
climatica y la integracién regional.

2) Que el Plan de Desarrollo Local de Suba, “Confiando en su veci, Suba camina segura” 2025-
2028, presenta las estrategias a desarrollar con un enfoque de equidad territorial, contando con
el proyecto de Inversién 2813 “Un mejor espacio publico para los vecis de Suba”, cuyo objeto es
“Implementar estrategias y acciones orientadas a organizar, garantizar el uso adecuado y
promover el aprovechamiento sostenible del espacio publico en la localidad de Suba, asegurando
su 6ptimo beneficio para la comunidad.” Y el proyecto de inversion 2676 “Vecinos en Encuentro:
Creando Espacios de Convivencia y Reconciliacién."

3). EI'IDIPRON cuenta con el Proyecto de Inversion 7967 del Instituto Distrital para la Proteccion
de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON, orientado a la formacion ocupacional, empleabilidad y
emprendimiento de jovenes en contextos de exclusion, se articula de forma directa con los
criterios sociales y pedagogicos definidos en la Opcién Elegible 1 y 2 de los Criterios de Espacio
Publico 2025, los cuales contemplan el desarrollo de procesos formativos y campafas educativas
para fomentar el cuidado, la apropiacion y el embellecimiento del espacio publico.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC
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| CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1088-2025-CVN-INT (144333), SUSCRITO ENTRE
| EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA NIT. 899.999.061-9 Y EL INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON, NIT.
899.999.333-7

4). Que en concordancia con el Decreto Distrital 768 de 2019, "Por medio del cual se reglamenta
el Acuerdo 740 de 2019 y se dictan otras disposiciones" y en aplicacién al articulo No. 4, la
Alcaldia Local es responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de
inversién en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo
de Desarrollo Local, mediante la elaboracion y ejecucién del presupuesto, la gestion de proyectos
de inversion y procesos contractuales.

| 5). El Proyecto de Inversion 7967 del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud

? — IDIPRON, esta orientado a la formacién ocupacional, empleabilidad y emprendimiento de

| jovenes en contextos de exclusion; éste se articula de forma directa con los criterios sociales vy

} pedagogicos definidos en la Opcién Elegible 1y 2 de los Criterios de Espacio Publico 2025, los
cuales contemplan el desarrollo de procesos formativos y campafias educativas para fomentar
el cuidado, la apropiacién y el embellecimiento del espacio publico.

\
\ 6). Que para adelantar el presente convenio de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082
‘ de 2015 , se adelantaron los estudios previos necesarios, y se cuenta con Disponibilidad
| presupuestal.

7). Que en atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, El Fondo
de Desarrollo Local de Suba expidié Acto administrativo 484 de 24 de octubre de 2025, por el
cual se se justifica la contratacion directa para suscribir Convenio Interadministrativo con el
IDIPRON.

Que por lo anterior, y teniendo en cuenta que las entidades corresponden a las entidades
descritas en el articulo 2 de laLey 80 de 1993, acordamos celebrar el presente CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, en adelante Convenio, que se rige por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO:EI convenio que se pretende celebrar tendra por objeto:
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA |INTERVENCION DE ESPACIOS PUBLICOS
DETERIORADOS O SUBUTILIZADOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DE URBANISMO
TACTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA CON
ENFOQUE PEDAGOGICO Y TERRITORIAL, EN MARCO DE LOS PROYECTOS N.° 2813 Y
2676 ",

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICACIONES Y LUGAR DE EJECUCION:

Las especificaciones técnicas del Convenio son las relacionadas en el ANEXO TECNICO, que
hace parte del estudio previo y del presente convenio, asi como la propuesta de IDIPRON .

Lugar de Ejecucién : Las actividades se desarrollaran en los lugares previamente programados

y determinados en el Anexo Técnico, lugares que estaran localizados en la Localidad de Suba
de la ciudad de Bogota D.C.

| ALCALDIA MAYOR
i DE BOGOTA DC.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1088-2025-CVN-INT (144333), SUSCRITO ENTRE
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA NIT. 899.999.061-9 Y EL INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON, NIT.
899.999.333-7

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El Valor del convenio se estima en la suma de MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SEICIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.282.696.492.00), de los cuales, cada
una de las partes realizara los siguientes aportes:

1. EL Fondo de Desarrollo Local aporta la suma de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 900.000.000.00) de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2813 “UN MEJOR
ESPACIO PUBLICO PARA LOS VECIS DE SUBA" y Proyecto 2676 “Vecinos en Encuentro:
Creando Espacios de Convivencia y Reconciliacion.”

El valor del aporte del FONDO DE DESARROLLO Local para el presente convenio, se encuentra
respaldado por el presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Cédigo DESCRIPCION DEL RUBRO | Valor CDP
2813 ‘“UN  MEJOR  ESPACIO | $727.274.000 2101
PUBLICO PARA LOS VECIS
DE SUBA”

2676 Vecinos en Encuentro: | $ 172.726.000 2101
Creando Espacios de
Convivencia y Reconciliacién

2. EL IDIPRON aporta la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($ 382.696.492), en dinero y en especie, asi.

El Aporte en dinero por la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000)
representado en la contratacién del recurso humando correspondiente a un profesional social
contratado para el acompafiamiento proceso contractual, prestando sus servicios en el
componente juvenil que ejecutaran las acciones establecidas en las fases.

El aporte en especie, por la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISICIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATORCIENTOS NOVENTA Y PESOS M/CTE ($
342.696.492) representado en la capacitacion del proyecto pedagoégico que implementara la
metodologia de trabajo y apoyara conceptual, técnica y organizativamente el proyecto,
garantizando asi el desarrollo de los componentes del convenio y de las diferentes fases
acordadas para el proyecto y la péliza de seguros, que cubrira a las personas que realizaran las
actividades en campo.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE DESEMBOLSO

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, desembolsara el aporte de sus recursos al INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD-IDIPRON, para el
desarrollo del convenio de la siguiente manera

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1088-2025-CVN-INT (144333), SUSCRITO ENTRE
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA NIT. 899.999.061-9 Y EL INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON, NIT.
899.999.333-7
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Un primer desembolso: equivalente al setenta por ciento (70%) del valor del aporte del FDLS,
por la suma de SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($630.000.000), previa
suscripcion del acta de inicio del Convenio, plan de trabajo, presentacién de cronograma de
actividades en campo.

Un segundo desembolso: equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del aporte del FDLS,
por la suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 180.000.000), previa
ejecucion del 80 % de actividades, previa presentacion de los informes técnico, social y financiero
correspondientes al cumplimiento del 80 % de ejecucion.

Un tercer y Ultimo desembolso: equivalente al diez por ciento (10%) del valor del aporte del FDLS,
desembolso por la suma de NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($90.000.000), previa
entrega y aprobacion previa entrega de los informes técnico, social y financiero correspondientes
al 7° mes de actividades en campo, e informe final y acta de liquidacion correspondiente.

Para dicho desembolso ademas de los requisitos previstos se requerira de certificacion de
cumplimiento de parafiscales y certificado de Cumplimiento expedido por el supervisor del
Convenio.

Por su parte IDIPRON desembolsarda su aporte IDIPRON, hara los desembolsos
| correspondientes de acuerdo con el presupuesto presentado en su oferta.

Para dichos desembolsos ademas de los requisitos previstos se requerira de certificacion de

w cumplimiento de parafiscales y certificado de Cumplimiento expedido por el supervisor del
} Convenio.

Por su parte IDIPRON desembolsara su aporte IDIPRON, hard los desembolsos
correspondientes de acuerdo con el presupuesto presentado en su oferta.

Paragrafo No. 1: En este paragrafo se debe tener en cuenta lo establecido en la Circular No.7
de agosto 21 de 2024, con “ASUNTO: Actualizacién lineamientos para el registro en el sistema
de Operacion Financiera SAP/BogData de operaciones sin situacion de fondos generadas entre

entidades Distritales de Administracion Central, Fondos de Desarrollo Local y Establecimientos
Publicos”.

Ahora bien, el IDIPRON para la suscripcién del convenio con el FDL SUBA, no debe certificar
cuenta bancaria alguna, por cuanto con las operaciones Sin Situacién de Fondos cuando el
w recurso esta en administracion en la DDT - SHD y que se encuentran soportadas en un acto
administrativo en el cual las entidades aportantes y receptoras son responsables de la ordenacién
del gasto en los términos del articulo 31 del Decreto 192 de 2021 modificado por el articulo 3 del
Decreto Distrital 356 de 2022, y que corresponden exclusivamente a aquellas operaciones que

} comprenden la ejecucion y traslado de recursos administrados por la Direccion Distrital de
Tesoreria.

’ Paragrafo No. 2: Para efecto de la destinacion y manejo de los rendimientos financieros
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originados con recursos del presente convenio, se dara aplicacion a lo establecido en el numeral
3.1.2. del Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital que establece “De conformidad con
el Estatuto Organico de Presupuesto del Distrito Capital, los rendimientos financieros originados
con recursos del Distrito Capital son de éste, y deben ser consignados en la Direccién Distrital
de Tesoreria dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su liquidacién; por lo
tanto, dichos rendimientos financieros no se podran pactar para adquirir compromisos
diferentes”.

Paragrafo 3: Los aportes de IDIPRON para el presente Convenio seran en especie, de tal suerte
que estara obligada a contar con todos los recursos humanos que se requieran para dar
cumplimiento a los compromisos que tiene a su cargo. En consecuencia, sera la encargada de
ejecutar los compromisos a través del personal técnico, juridico y administrativo con el que cuenta
o llegare a necesitar, sin importar el tipo de vinculacion que los une, por lo tanto, sera la
encargada de financiar con recursos propios la contratacion que se requiera que no tenga
relacion directa con el objeto del Convenio, pero que sirva como instrumento para ejecutarlo.

El IDIPRON, hara los desembolsos correspondientes de acuerdo con el presupuesto presentado
en la estructura de costos y su oferta.

CLAUSULA QUINTA- PLAZO : El plazo del convenio es de DIEZ (10) MESES previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y suscripcion del acta de inicio por las
partes.

CLAUSULA SEXTA — OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
6.1. OBLIGACIONES GENERALES DE IDIPRON

. Realizar el aporte por la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($ 382.696.492), en dinero y en especie, asi.

El Aporte en dinero por la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000)
representado en la contratacién del recurso humano correspondiente a un profesional social
contratado para el acompafiamiento proceso contractual, prestando sus servicios en el
componente juvenil que ejecutaran las acciones establecidas en las fases.

El aporte en especie, por la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISICIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATORCIENTOS NOVENTA Y PESOS M/CTE ($
342.696.492) representado en la capacitacién del proyecto pedagégico que implementara la
metodologia de trabajo y apoyara conceptual, técnica y organizativamente el proyecto,
garantizando asi el desarrollo de los componentes del convenio y de las diferentes fases
acordadas para el proyecto y la péliza de seguros, que cubrira a las personas que realizaran las
actividades en campo.

2. Ejecutar directamente, y a través de personal contratado, las actividades objeto del Convenio,
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respetando las disposiciones de orden legal en materia contractual que deben observar las partes
en cada caso en particular, en los términos establecidos en el Anexo No.1 ESPECIFICACIONES
TECNICAS que hace parte integral del presente documento.

3. Administrar adecuadamente los recursos que se pongan a su disposicién conforme a lo
especificado.

4. Poner a disposicion del Comité Técnico de Seguimiento toda la informacion que posea y se
considere necesaria para el desarrollo del Convenio, asi como la entrega de los documentos
elaborados en cumplimiento de los compromisos convenidos.

5. Suscribir las actas e informes de ejecucion convenidos a que haya lugar.

6.Realizar entrega de los elementos contemplados en el marco de la propuesta de presupuestos
participativos.

7.Realizar las acciones propias establecidas con las comunidades y actores interesados en el
acompanamiento del proyecto de inversion.

8. Informar al supervisor acerca de las situaciones que puedan afectar el normal desarrollo del
Convenio.

9. Dar respuesta y/o gestionar la misma con las autoridades/entidades competentes, a las
peticiones, quejas o reclamos recibidos en el marco de la ejecucion del Convenio.

10. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Fondo de Desarrollo Local de Suba, relacionadas
con el Convenio.

11. Acatar todas las normas ambientales aplicadas para este tipo de trabajos y que sean de
estricto cumplimiento en el perimetro urbano de la ciudad.

12. Participar en las reuniones de caracter técnico que sean convocadas por el Comité Técnico
de Seguimiento del Convenio, en las cuales se realizara la definicién y aprobacion del
cronograma, plan de trabajo y demés acciones y actividades relacionadas con el Convenio.

13. Disefiar y desarrollar la estrategia de apropiacion ciudadanay cocreacién para la construccién
conjunta con las comunidades que viven y trabajan en las inmediaciones de la zona de
intervencién priorizada por el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

14. Concertar a través de la Oficina Asesora de Comunicaciones del Fondo de Desarrollo Local
de Suba y de IDIPRON, el disefio y uso de piezas comunicativas que se requieran durante la
ejecucion del Convenio, garantizando el uso de la imagen cuando se requiera.

15. Las demas que en desarrollo del objeto del Convenio sean necesarias para cumplir a
cabalidad con su ejecucion.

6.2. OBLIGACIONES DEL FDLS

1. Desembolsar el 100% del aporte en dinero por valor de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($900.000.000.00) conforme a las formas de pago pactas y que seran un primer pago del
70 %, un segundo pago del 20 % y un tercer pago del 10 %una vez se cumplan los requisitos
requeridos para cada pago a efectuar.

2. Suministrar oportunamente la informacién necesaria para el adecuado desarrollo del Convenio.
3. Priorizar los territorios donde se realizaran las intervenciones y comunicarlo oportunamente a
IDIPRON.

4. Entregar la planimetria, permisos, registro de gestiones ante otras entidades y demas
informacion relevante para el desarrollo de las actividades del Convenio.
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5. Articular en el territorio las acciones combinadas de sectores artisticos, entidades vy
organizaciones locales que permitan desarrollar una intervencion integral para contribuir al
mejoramiento del entorno de los cinco puntos y 12 parques de intervencion priorizados.

6. Participar en las reuniones técnicas necesarias para efectuar el seguimiento de las diferentes
actividades que permitan dar cumplimiento con el objeto del presente Convenio, espacios en los
cuales se revisara el estado técnico, administrativo y financiero del Convenio y de los contratos
suscritos en el marco del mismo si a ello hubiere lugar.

7. Apoyar técnicamente a IDIPRON para la ejecucion de las actividades del convenio.

8. Adelantar los tramites correspondientes para obtener las autorizaciones de autores y entidades
para realizar las intervenciones artisticas en los puntos priorizados.

9. Elaborar el acta de liquidacion del Convenio.

10. Acompanar el proceso participativo para el desarrollo de las intervenciones en los territorios
priorizados, como la caracterizacion social, la creacion de material visual, entre otros.

11. Designar supervisor para el Convenio.

12. Las demas que en desarrollo del objeto del Convenio sean necesarias para cumplir a cabalidad
con su ejecucion.

6.3. OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES:

1. Suscribir oportunamente las actas y documentos a que haya lugar para la realizacion,
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién del convenio interadministrativo.
2. Concertar un plan de trabajo y un cronograma de actividades con el FDL Suba, que contemple
detalladamente las diferentes fases y requerimientos del Convenio.
3. Contribuir al cumplimiento oportuno de las metas de los proyectos que apliquen en el ejercicio
de sus obligaciones del Convenio Interadministrativo.
4. Allegar oportunamente la documentacion necesaria para la suscripcion, legalizacién y ejecucion
del convenio.
5. Cumplir con el objeto del Convenio Interadministrativo en los tiempos y condiciones
establecidos.
6. Realizar las labores convenidas en forma independiente, bajo su propio riesgo vy
responsabilidad, con sujecion a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto
convenido.
7. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas convenidas, evitando todo tipo de dilaciones
que pudieran presentarse.
8. Establecer las estrategias y acciones de coordinacién necesarias, entre las entidades, con miras
a garantizar la ejecucion del Convenio.
9. Elaborar la metodologia de participacion y capacitacion a ciudadanos (si a ello hubiere lugar),
para el desarrollo de las intervenciones en los territorios priorizados.
10. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacion que reciban
de la otra parte, para fines distintos a los sefialados en este Convenio Interadministrativo y hacer
uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacién suministrada por ambas Entidades.
11. Suscribir oportuna y conjuntamente el acta de inicio del Convenio.
12. Cumplir el objeto y los compromisos convencionales teniendo en cuenta lo sefialado en los
Estudios Previos.

13. El presente Convenio sera objeto de liquidacion, de conformidad con lo establecido en el
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articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y lo dispuesto por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,

modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

14. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente Convenio Interadministrativo y que
‘ garanticen su cabal y oportuna ejecucién.

15. Intercambiar informacién y dar el adecuado tratamiento de datos de acuerdo con la Ley

{ 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 del 27 de junio de 2013 y deméas normas
' concordantes.
|

CLAUSULA SEPTIMA-SUPERVISION:

La supervision del contrato por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL sera ejercida por el
Alcalde Local de Suba.

‘ El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion
\ y Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria de Gobierno, y esta obligado a vigilar

permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un
; seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
i objeto del contrato en concordancia con el articulo 83 de la ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las
\ demas normas concordantes vigentes.

‘ El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor publico que se
denominara “apoyo a la supervisién” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision
\ en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

Por parte del IDIPRON la supervisién del convenio a suscribir estara a cargo del Gerente del
w Proyecto 7967.

\ CLAUSULA OCTAVA - COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO: Para garantizar la adecuada

‘ ejecucion del proyecto, se conformara un comité técnico de seguimiento, el cual estara integrado
‘ por:

El alcalde Local de Suba o su delegado, quien ejercera como apoyo a la supervision del

proyecto. Para este convenio se contard con dos apoyos a la supervision: uno de la

Oficina de Politica Social y otro de la Oficina de Seguridad.

» Por parte del IDIPRON: el Gerente del Proyecto de Inversion 7967 o por el funcionario
que para el efecto sea designado por parte del ordenador del gasto.

* La comunidad que quiera asistir tendra sélo voz.

Un referente por cada una de las oficinas que se involucren dentro del marco de ejecucion

del proyecto (Oficina de Politica Social y Oficina de Seguridad)

* Representantes de otras entidades distritales vinculadas al proyecto (Secretaria del

Habitat, Movilidad, DADEP), quienes podran asistir segun pertinencia técnica o territorial,
en calidad de invitados.
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¢ Un referente de la Subdireccion de Oportunidades del IDIPRON.

El quérum del comité estara constituido por tres (3) integrantes: dos representantes del Fondo
de Desarrollo Local, y un representante

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO
Seran funciones del Comité Técnico de Seguimiento:

1. Actuar como instancia responsable de |la coordinacién de la ejecucién del convenio.

2. Definir y aprobar el cronograma, plan de trabajo y demas acciones y actividades a las que
haya lugar en el desarrollo del convenio.

3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del cronograma y/o plan de trabajo para el desarrollo
de las actividades necesarias para la ejecucion del convenio.

4. Definir las especificaciones técnicas y operativas necesarias para el desarrollo del Convenio.
5. Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion del
convenio y como instancia inicial de solucion de conflictos que se puedan presentar en desarrollo
de la ejecucién del mismo.

6. Cualquier otra actividad que acuerden las partes previamente por escrito y que se requiera
para el cabal cumplimiento del objeto del presente convenio.

REUNIONES

El Comité técnico de seguimiento, sesionara de manera ordinaria mensualmente, y de manera
extraordinaria cuando sea convocado por los miembros del comité de las entidades intervinientes
o por el secretario técnico del mismo; de cada sesién se levantara el acta que dé cuenta de los
aspectos tratados en la misma, que sera elaborada por el Secretario Técnico.

Nota: Las Reuniones Ordinarias del Comité seran presenciales y las extraordinarias presencial o
virtual segun la necesidad.

LA SECRETARIA TECNICA: Estara a cargo del Fondo de Desarrollo Local de Suba. El secretario
técnico tendréa a su cargo la elaboracién de los informes de las actividades derivadas del
convenio.

Nota: Teniendo en cuenta que el comité estara conformado por las partes mencionadas
anteriormente, acorde a la necesidad del mismo comité, se debera tener en cuenta la
participacion e invitacion al mismo a los actores que considere tanto el IDIPRON como la Alcaldia
Local de Suba, necesario para el debido desarrollo del convenio, la invitacion a estos actores, se
realizara mediante oficio generado por la secretaria técnica del comiteé.

Nota 1: Este comité se encargara del monitoreo y aplicacion de las disposiciones establecidas
en el marco del convenio, asi mismo, debera presentar informes detallados de las actividades
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adelantadas derivadas del convenio marco a las directivas de los convenientes.
CLAUSULA NOVENA - GARANTIAS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, “No
obligatoriedad de garantias”, la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. En este orden de ideas, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE Suba no
considera necesario solicitar garantias para amparar riesgos de incumplimiento.

Sin embargo, considerando que la intervencion artistica sera de caracter abierto y en algunos
casos implicara actividades en alturas de baja complejidad, se establece que los postulantes
deberan contar con la respectiva afiliacion al sistema de salud. Esta condicién sera estipulada en
los documentos operativos del proceso.

i

| Adicional a lo anterior, de presentarse un eventual incumplimiento por causa atribuible al
i IDIPRON que le impidiera la ejecucion del convenio, esta entidad se compromete en un plazo no
; mayor a tres (3) dias habiles a consignar el dinero restante producto de la no ejecucion, en la
1 Tesoreria Distrital a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA.

Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3, del Decreto 1082 de
2015 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta
} entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del presente Convenio interadministrativo

los riesgos descritos en cuadro adjunto (Matriz de Riesgos, la cual hace parte integral del
presente convenio).

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
\ de 2015 y el manual para el manejo de los acuerdos comerciales eip.edido.pbr Colombia
Compra Eficiente, se deja constancia que por esta modalidad de seleccién no se requiere hacer
w la verificacién de Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano.

‘ La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre

\ comercio vigente para Colombia, toda vez que de acuerdo con lo establecido en el manual
expedido por Colombia Compra Eficiente para el manejo de los acuerdos comerciales en

| procesos de contratacion, las entidades estatales que adelantan sus procesos de contratacion
con las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

CLAUSULA DECIMA- RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS: De acuerdo con lo previsto en el
|

CLAUSULA  DECIMA SEGUNDA - LIQUIDACION DEL  CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO: La liquidaciéon se realizard dentro de los cuatro (4) MESES
siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato/convenio o a la

expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la
disponga.
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En aquellos casos en que la Entidad Ejecutora/Contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacién o convocatoria que le haga la ALCALDIA LOCAL DE SUBA, o las partes no lleguen a
un acuerdo sobre su contenido, la ALCALDIA LOCAL DE SUBA, tendra la facultad de liquidar en
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los seis (6) meses siguientes al vencimiento de los
términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. La Entidad
Ejecutora/Contratista tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo
y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA- INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: En ningun caso el
presente convenio genera relacién laboral ni prestaciones sociales. En tal virtud, LAS PARTES
ejecutaran el objeto de este convenio con total autonomia técnica y administrativa y sin
subordinacion frente a IDIPRON Por lo tanto, no habra vinculo laboral alguno entre los FDLS e |
IDIPRON, ni entre el personal que llegare a utilizar el FDLS e IDIPRON. El personal que requieren
las partes para el cumplimiento del convenio, si ello fuere del caso, sera de su exclusiva
responsabilidad el IDIPRON no asume responsabilidad laboral alguna con ellos. Sera obligacién
de los FDLS cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993, los
Decretos Reglamentarios y todo el marco normativo que regula el Sistema Integral de Seguridad
Social, asi como suministrar al Supervisor y/o Interventor, segun sea el caso, la informacion que
se requiera.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS -
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, de
conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular 001 de 2011 de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., las partes se compromete a no seleccionar menores de edad,
en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por
Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la
materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- SANCION PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley
1150 de 2007, en caso de incumplimiento de IDIPRON se obliga a pagar al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SUBA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del convenio, a titulo de tasacién anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales.

PARAGRAFO: El valor de la Clausula Penal pecuniaria ingresaré a la Tesoreria Distrital. IDIPRON
autoriza con la firma del presente convenio al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA para
que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, si lo hubiere. De no existir
saldo a favor de IDIPRON, se cobrara por la jurisdiccion competente.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES: Las diferencias que
surgieran entre las partes, con ocasién de la celebracion, ejecucién, desarrollo, terminacién y
liquidacién del convenio, podran ser dirimidas mediante la utilizaciéon de los mecanismos de
solucion agil de conflictos previstos en la ley, tales como, arreglo directo, conciliacién y/o
transaccion, de conformidad con lo establecido en el marco normativo y juridico vigente, para lo
cual las partes intervinientes por partes iguales compartiran los gastos asociados al tramite
dispuesto para tal fin.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SUSPENSION GENERAL: El plazo de ejecucion del
presente Convenio Interadministrativo podra suspenderse en los siguientes eventos:

1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

2.Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para las
ENTIDADES, ni se causen

Perjuicios a las mismas.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las
partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los
plazos del convenio.

PARAGRAFO TERCERO: Los efectos, asi como las posibles afectaciones a terceros y su
tratamiento deberan hacer parte de las consideraciones que se establezcan en la
correspondiente acta de suspension.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD: Las partes y sus empleados se
abstendran de divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros la informacién,
documentos o fotografias, relacionados con los documentos que conozcan en desarrollo y por
virtud del presente Convenio o por cualquier otra causa, Salvo disposicién/orden Judicial. Para
esto del presente Convenio, se considera importante y confidencial v, divulgar y/o transmitirla,
puede lesionar los intereses publicos de las partes, asi como los correspondientes derechos de
autor.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DERECHOS DE AUTOR: Los derechos patrimoniales sobre
los productos que se realicen en virtud del cumplimiento de las obligaciones y entregables
establecidos en el convenio seran a perpetuidad 100% de propiedad del Fondo de Desarrollo
Local de Suba, lo anterior de conformidad con lo establecido en la Ley 23 de 1982 modificada
por las Leyes 44 de 1993, 1450 de 2011 y demas normas vigentes que regulen la materia, sin
perjuicio al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993
concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Adicionalmente, en el evento que IDIPRON
requiera utilizar la informacion derivada de la ejecucion del contrato a futuro, lo podra realizar
previa autorizacion del Fondo de Desarrollo Local de Suba.

ALCALDIA MAYOR
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CLAUSULA VIGESIMA - INDEMNIDAD. Las partes al tenor de lo normado en el Decreto 1082
de 2015, se obligan a mantenerse indemnes entre ellas respecto de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa la actuacién o actuaciones de sus subordinados
o dependientes.

Las diferencias que surjan con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y
liquidacién del convenio, seran dirimidas mediante la utilizaciéon de los mecanismos de solucién
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable composicion
y la transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - COMPROMISO ANTICORRUPCION. (Art. 14 Decreto

Distrital 189 de 2020 y Directiva 003 del 24 de febrero de 2021 de la Secretaria Juridica Distrital)

Las PARTES se comprometen a preservar, fortalecer y garantizar transparencia y la prevencion

de la corrupcion en su gestion contractual en el marco de los principios y normas constitucionales

y en especial ejecutaran el objeto de este convenio interadministrativo con total autonomia |

técnica y administrativa. 1
|

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Para los aspectos técnicos, operativos y de ejecucion que no
se encuentren contemplados en el presente convenio, se hace expresa remisién a los
lineamientos, documentos del proceso y anexos técnicos, que forman parte integral del
convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: El Fondo de Desarrollo Local de Suba cumple con la
normatividad ambiental vigente, mejora continuamente sus procesos para liderar, prevenir,
mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del medio ambiente,
siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestion publica. Con el fin de formar y
mantener el conocimiento necesario para promover el cuidado del medio ambiente, el contratista
se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Suba (FDLS), a dar estricto cumplimiento
a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible y la Ficha de Contratacién Sostenible N. 26 v5 (Ver anexos), expedido por
la Secretaria Distrital de Gobierno de Bogota. Asi mismo, IDIPRON anexa a la propuesta la Carta
de Compromiso de Buenas Practicas Ambientales (Formato Cumplimiento De Buenas Practicas
Ambientales) certificacion juramentada, en el que se compromete a dar cumplimiento a la ficha
de contratacién sostenible No. 26 v5 “Criterios sostenibles para incluir en otros procesos de
manera voluntaria”, suscrita por el representante legal, ficha que hace parte de los documentos
precontractuales e integran la presente contratacion administrativa.

Los criterios ambientales a los que se debe dar cumplimiento, teniendo en cuenta la ficha de
contratacion sostenible No.26 v5 son los siguientes: Especificaciones técnicas (numerales
1,2,3,4,6,7,9) Obligaciones especificas (numerales 3,4,6).

Nota: En cumplimiento de la Politica de Cero Papel que hace parte del Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA, se debera imprimir por ambas caras de la hoja, no debera ser
entregado en carpetas ni con separadores de paginas, debera ser perforado con gancho
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legajador para tamafio oficio y foliado adecuadamente.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este convenio se
entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo del objeto y estipulaciones del mismo y se de
aprobacion por las partes en la plataforma Transaccional SECOP Il al mismo. Para su ejecucion
se requiere: Por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA: la existencia de la
disponibilidad presupuestal, expedicion del registro presupuestal correspondiente, por ambas
partes la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - PUBLICACION: De conformidad con el articulo 223 del
Decreto Nacional 019 de 2012, el presente convenio se publicara en el Sistema Electrénico para
la Contratacién Publica — SECOP |I.

NOTA: ElI SECOP Il funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las
partes a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No es
necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted sélo debe anexar al SECOP ||
el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes. Toda la
informacion anexada debe ser complementaria en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474
de 2011. (Establecida en las Obligaciones Generales y/o actividades del Asociado).

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TERMINACION DEL CONVENIO. El Convenio que se
suscriba terminara por las siguientes causales:

a) Por acuerdo expreso de las partes.

b) Por vencimiento del plazo sin que se haya prorrogado.

PARAGRAFO: Una vez finalizado el convenio, se debera adelantar su correspondiente
terminacién.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como
domicilio contractual la ciudad de Bogota Distrito Capital.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente
convenio los siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) Los certificados
de disponibilidad y registro presupuestales. c) anexo técnico d) Propuesta del IDIPRON. c) Los
documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos que se produzcan en desarrollo
del objeto del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL:
Entre IDIPRON y el personal que ésta contrate y EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

SUBA no existe ni existira vinculo laboral alguno; en consecuencia, IDIPRON. En tal virtud, LAS
PARTES , y no duplicar la informacién ya contenida en los formularios del SECOP |I.
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899.999.061-9 Y EL INSTITUTO

Fuente:https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/1 4_20180803_guia
_gc_gestion_contractual _entidadestatal_v3.pdf

Actividad Nombres y Apellidos

1 Proyecto Daneyi Martinez Herrera

En calidad de

Abogado Oficina Contratacion - C-715-2025

3 Reviso y aprobd Alba Loépez Gémez

Lider ~Oficina Contratacion - C-042-2025
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Sistema de Informacion para la Programacion
Seguimiento y Evaluacitn de ta Gestion Instiucional

ALCALDIA DE SUBA

ACTA DE INICIO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 1088 de 2025

INTERVINIENTE: INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA JUVENTUD-IDIPRON

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE ESPACIOS PUBLICOS DETERIORADOS O

SUBUTILIZADOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DE URBANISMO TACTICO, PARA EL

DESARROLLO DE ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA CON ENFOQUE PEDAGOGICO Y
TERRITORIAL, EN MARCO DEL PROYECTO N.° 2813 Y 2676

VALOR TOTAL DEL CONVENIO:  $1.282.696.492
APORTE FDLS: $ 900.000.000.00
APORTE IDIPRON: $ 382.696.492.00

PLAZO: 10 mes(es)

&l dia 05 de NOV de 2025 se reunieron INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA
JUVENTUD-IDIPRON, con NIT. No 899.999.333-7, en calidad de interviniente, y el(la) doctor(a) CESAR SALAMANCA

ROJAS, en calidad de supervisor(a) del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 1088 de 2025, con el fin de iniciar el
convenio.

Para constancia se firma por quienes intervinieron,

INSTITUTO DISTRL%ﬂEﬁLA PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA JUVENTUD-IDIPRON
NIT. No 899.999.333°

SECRETARIO GENERAL: HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
C.C. No. 11.799.402

.Por la ALCALDIA DE SUBA,

CE A ANCA ROJAS
DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR

Calle 146 C Bis 90 - 57
PBX. 6620222 - 6824547
Informacion Linea 195
www.suba.gov.co

BOGOTN

Secretaria Distrital de
Gobierno




