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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  09/12/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-12-09
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Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA

NIT / Numero de Documento 943315415 Direccion: GOBERNACIA“N DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo hieloselyti@gmail.cm Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe % %
1 00001 1.310-19.13-17776 NIU 1.00 2,000,000.00 2,000,000.00

CONTRATO DEL 21
NOVIEMBRE 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095880,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: [EIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA
GEDULA: 94331541

_ PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: e fovionalos
No. DE CONTRATO: 131019 13-17776-2025 del 21 de noviembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: | $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/GTE)
ggﬁgﬁh{l}pa Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025
PERIODO DEL INFORME: | Noviembre de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 130 de noviembre de 2095

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarroliadas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realicé el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

e Me articulé con los Centros de Administracion Local Integral C.A.L.l. de la ciudad de Cali,
en el marco de la formacién y el fortalecimiento del ecosistema emprendedor del
departamento, enfocado a temas relacionados con la formalizacién empresarial y el
desarrollo empresarial de los emprendedores de cada uno de estos Centros.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.




Brindé asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

« Brindé asistencia técnica a los emprendedores que se acercaron a las oficinas del Centro
de Desarrollo Empresarial e Innovacién Cali de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento al Empleo de la Gobernacion del Valle.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucién,

Apoyé el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

+ Realicé socializacién a los emprendedores de los Centros de Administracion Local Integral
C.A.L.!\. de la ciudad de Cali y alistamiento de documentacion a emprendedores gue se
acercaron al Centro de Desarrolio Empresarial e Innovacién CDEI CALI en temas del Fondo
ValleINN+ 26 Municipios.

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

Elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.

Respondi a los requerimientos que me fueron asignados, desde mi area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

¢ Realizé acompafiamiento a los gestores del operador del Fondo ValleINN+ 26 Municipios,
de acuerdo a requerimiento realizado por el coordinador del Centro de Desarrollo
Empresarial e Innovacion CDE! CALI.



6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindé informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacitn dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

e Desarrolld la clasificacién, digitalizacién, asignacién nemotécnica y cargue de la
documentacion en el Drive, de todas las actas de asesoria, actas de capacitacion y actas
de compromiso generadas por los gestores del CDEI Cali.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle de! Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle.

Participé activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y

Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asisti y participé en las mesas de trabajo y otras instancias en las que fui
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

» Participé de reunién liderada por el Coordinador Regional Dr. Guido Avila en la cual anuncia
la apertura del Fondo ValleINN+ 26 Municipios y socializa la mecanica de trabajo, tanto de
los gestores del CDEI Cali como de los asesores del operador.

e Participé de reunidn virtual, en la cual el coordinador del CDEI CALI Dr. Willisley Izquierdo,
socializd los Terminos de Referencia del Fondo ValleINN+ 26 Municipios para la atencion a
los emprendedores interesados en participar de dicha convocatoria.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Atendi las las demas que me fueron asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. Por lo
anterior, creé link y participé como moderador de la socializacién virtual desarrollada por el CDEI
CALI.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo
y administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafando procesos de sensibilizacién, difusién a grupos de interés, formacion,



asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestion de
informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

Brinde apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompariando procesos de sensibilizacion, difusidn a grupos de interés, formacion,
asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion,
apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.
Por lo anterior, desarrollé socializaciones a los emprendedores interesados en participar de la
convocatoria Fondo ValleiNN+ 26 Municipios y socializacidn de la ruta de atencién, a los
emprendedores interesados en participar de la asistencia técnica ofertada por el CDEI CALI a través
de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1




ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3




ACTIVIDADES 4

Departamento Valle del Cldgo: FO-M2.P2-01
Cauca Vorsidry: V03
ACTA Facha de Aprobacibn: 00212022
' - CAPACITACION/ASESORIA
VALLE DEL CAUCA Pagine 1de 1

l Fecha a8, ;7‘;@,”‘ nicio: P Hora finat o7 e
§ ko /Cwd
| Nombre de la capacitaciiniasesoria: ASESORIA DE EMPRENDIMIENTO

 Tipo de reunion;  Iiciad Seguimiento Final
: X

;thuwdahcmcmdmm:

Orientar 8 emprendedores en ja construccion y fortalecimiento de su proyecio empresarial,
ofreciendo guia prictica para definir su propuesta comercial, estructurar procesos clave y tomar
decisiones informadas, Esta asesoria busca impulsar of desarrolic de ideas innovadoras,
mejorar la gestién del negocio y aumentar su compelitividad en el entorno actual.

Desarrolio de ks capacliacién/asesaria:

La asesoria se Hlavd a cabo en una serie de encuantros donde se abordaron aspectos
esencisles para poner en marcha y consolidar ef emprendimiento. E! proceso incluyd:

1. Clarificacién del propésito y diferenciacién del emprendimiento:
Se trabajé en identificer el propdsito principal del proyecto y los elementos que lo hacen
Gnico frents a 1a competancin, A fravés de dindmicas de reflexidn estralégica, se
definearon los valores de la marca y su identided.

2. Gestidn operativa y organizacién Interna:
Se revisaron Jos procescs internos del emprandimianto, establaciendo unh ésquema
basico de funciones, roles y tareas. Se propusieron hefmamientas para mejorar la
planificacién del trabajo, o) control de inventario v la atencitn sl chiente,

3. Estrategias de posiclonamiento y ventas:
Se diseflaron accionas concretas para fortalecer ia visibifidad def producio 0 servicio,
incluyendo estrategias de comunicacidn en redes sociales, disefio de promociones, ¥
técnicas basicas de cierre de ventas, Se brindé apoyo en la elaboracion de contenido
para plataformas digitales.
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Versitn: Vi)
Focha de Aprobacitn. 020212022

ACTA
CAPACITACION/ABESORIA
Pogine 2de 1

Durante ta asesoria, of smprendedor logrd afinar su enfoque comercial, mejorar su organizacion
v dar l0s pnmeros pasos para astablecer una presencia digilal efectiva. Ademas, se le
PrOPOFCIONALON recursos adiclonales pars comtinugr desarrollando sus capacidadas

smprandedoras.
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ACTIVIDADES 5

ACTIVIDADES 6

ACTIVIDADES 7

¢« Reunién virtual con el Coordinador Regional Guido Avila



« Reunién virtual con el coordinador del CDEI CALI Willisley lzquierdo.
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ACTIVIDADES 8




Ewvento: Soclalizecién Fondo ValletNN+ 26 Municipios

Fecha y hora: 20 novembre 2025, 06:00 pm

Lugar: EntEs:f‘-‘mem.g()ogie.wa'n,"vcw‘d.!ckc‘ ]

invita: Secretarta de Desarrcllo Econdmice, Competitividad y Fomento del Emplea

Conflrnactén de

Marca tamporal Nombres y Apsliidos Compl Emp Cargo No. Caiular Corrsc Electrénico Asistenicia
2044172025 18:14:25|Erika Andrea Borero Guera NA Fisicterapeuta 3155853522|E rika. borerod0@amail.com Bi agistirg
2004172025 19:14:59|Haroid Botero pacigivi Garante 3137682882 |habotero@yahoo.cam Si asiating
20/ 1172025 19:15:25|Leider Sidney Canajal Sedec Contratista 3156700183 {leidercanajald4. 8@gmail.cam Si asisting
2011172025 19:15:31|Renst Contreras Cortes Sedec |Administrativo 3153810996 Contrerasrenet@gmail.com Si asistiné
2011172025 19:18:25|Leonor Jiménez Rasmussen Taller Lejira Propietaria 3154596: rjiménez.ras @gmall.com 5i asistirg
20/11/2025 19:21:2d|Aida Vergara Junta Accitn Comunal  |Venciliadora 1183759354 |aidavergara@@gmail.com 5 asistirg
20/11/20265 19:22:21|Sandra Gonzélez Arquil independ! 3155715736 |5amutis 77 @gmail.com Si asistiré

ACTIVIDADES 9




FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy oblfigado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Teléjono: 3156700183
Co!' e0: ingeniero44.8@amail.com







Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca i
g, g Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacioén Pagina: 1de 9
Fecha: 30 e | __hoviembre ~ ~de 2025

CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato nimero:  1.310-19.13-17776-2025 | de | 21 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC No.
5600095880 Del 22/11/2025 + Apropiacién Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- PI37-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS |
EN EL VALLE DEL CAUCA o |
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera:
‘atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accién: -
1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
'TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. * Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
'VALLE DEL CAUCA. . .
; “JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
-Supervisor:  C.C. 1144041044
| _Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA
C.C. 94331541
Teléfono. 3156700183
Contratista

Contratista
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. Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
-plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo gue se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
- entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad. =




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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" Version:02
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-ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de -
‘fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo -
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
ecosistena emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
-alistamiento de documentaciéon y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualguier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos,
etc), conforme a ios lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los

lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de 100%
contrato. 6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
- de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
“actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, -
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, -
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras.
‘dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
‘instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion:
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de otras .
-dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean:
- asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
- cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera
“brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la
ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusion a
grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulacion
_institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo

Especificaciones,
“actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en. 100%

: Porcentaje de el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

;cumpllmlento. %Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la wgenc;la 150,0%
... Gel contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. |
Oftras ?
. consideraciones. N/A
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sinnovedad - = --

Fecha suspension, prorroga o adlmon Fechade réinié.i.c')”f B Responsable

Sin novedad -- : -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17776-2025 del 21 de noviembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacién:
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista realizé el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al
servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

o El contratista se articulo con los Centros de Administracién Local Integral C.A.L.l. de la ciudad
de Cali, en el marco de ia formacién y el fortalecimiento del ecosistema emprendedor del
departamento, enfocado a temas relacionados con la formalizacion empresarial y el desarrollo
empresarial de los emprendedores de cada uno de estos Centros.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso.

El contratista brindé asistencia técnica a los emprendedores yfo mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empieo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

« El contratista brindd asistencia técnica a los emprendedores que se acercaron a las oficinas del
Centro de Desarrollo Empresarial € Innovacion Cali de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento al Empleo de la Gobernacion del Valle.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

El contratista apoyo el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacidn, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apovar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.
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» El contratista realizd socializacion a los emprendedores de los Centros de Administraciéon Local
Integral C.A.L.l. de la ciudad de Cali y alistamiento de documentacién a emprendedores que se
acercaron al Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacion CDEI CALI en temas del Fondo
ValleINN+ 26 Municipios.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc}, conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso
yl/o supervisor del contrato.

El contratista elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del contrato.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista respondid a los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

o El contratista realizé acompafamiento a los gestores del operador del Fondo ValleINN+ 26
Municipios, de acuerdo a requerimiento realizado por el coordinador del Centro de Desarrollo
Empresarial e Innovacion CDEI CALL.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista brindé informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacidn dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

e EIl contratista desarrollo la clasificacion, digitalizacién, asignacion nemotécnica y cargue de la
documentacion en el Drive, de todas las actas de asesoria, actas de capacitacion y actas de
compromiso generadas por los gestores del CDEI Cali.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle dei Cauca lleven a
cabo.igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en ias que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista participé activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y

W
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Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven
a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

» FEl contratista participé de reunién liderada por el Coordinador Regional Dr. Guido Avila en la
cual anuncia la apertura del Fondo ValleINN+ 26 Municipios y socializa la mecanica de trabajo,
tanto de los gestores del CDEI Cali como de los asesores del operador.

« El contratista participd de reunion virtual, en la cual el coordinador del CDEI CALI Dr. Willisley
lzquierdo, socializé los Terminos de Referencia del Fondo ValleINN+ 26 Municipios para la
atencién a los emprendedores interesados en participar de dicha convocatoria.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista atendié las las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
Por lo anterior, creé link y participé como moderador de socializacién virtual desarrollada por el CDE!
CALL

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompaiiando
procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo logistico y
elaboracién de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

El contratista brindé apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las
Convocatorias Vigentes y deméas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacién, difusién a grupos de interés,
formacién, asistencia técnica, articulaciéon institucional, seguimiento a empresas, gestidn de
informacion, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor
designado. Por lo anterior, el contratista desarrollo socializaciones a los emprendedores interesados
en participar de la convocatoria Fondo ValleINN+ 26 Municipios y socializacién de la ruta de atencion,
a los emprendedores interesados en participar de la asistencia técnica ofertada por el CDEl CAL| a
través de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

p pago ortes Iegales e Salud, Pension y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
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halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos) U
Valor inicial del
contrato $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de N
precios
Valor Total del
Contrato $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.000.000
Valor fotal
ejecutado $2.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $4.000.000
intereses M
moratorios $

NO APLICA
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Gobernacion

'El objeto se ha desarrollado de acuerdo a o establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

~el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de

. 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en

‘ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el _
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 _
de la Ley 80.

. El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seqguridad Social

Sin novedad

Sin novedad

'Fecha del préximo informe 15 de 12 de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervusor a los:

30 dias del mes de noviembre  de 2025
JUAN MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044 %
Elaboré Reviso Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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SUPERINTENDENCY
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA identificado con Cédula Ciudadania 94331541 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/27
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/24
Fecha Fin del Contrato 2025/12/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/12/31

Esta certificacion se expide a los 2025/11/26.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



EPS =% delagente

wrco Comfenales Valle

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion:
Apellidos:

Nombres:

Tipo de discapacidad:

Plan de salud:

Tipo de afiliado:

Tipo de trabajador:

Estado de servicio:

Fecha de Afiliacion:
Departamento de Afiliacion:
Municipio de Afiliacion:
Zona:

IPS de atencién de primer nivel

CC 94331541

CARVAJAL MIRANDA
LEIDER SIDNEY

Ninguna

Régimen Contributivo
Cabeza de familia/Cotizante

Independiente con contrato de prestacion de servicios
superior a 1 mes

Vigente

01/01/2025

VALLE DEL CAUCA
PALMIRA

Urbana - Cabecera Municipal

IPS Direccion Servicio

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO

MEDICO S.A. PALMIRA CARRERA 30 No. 29-92 MEDICINA GENERAL
COMFENALCO

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segun normatividad. En ningdn momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles

superiores de complejidad

En constancia se firma el 17 de Noviembre de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en
documento puede incurrir en un delito.

base de datos para su verificacién, la modificacion parcial o total de este

Generado por: Sitio publico

www.epsdelagente.com.co @

Vigilado Supersalud

Linea delagente: (602) 485 3530 - 01 8000185 462 @&
Direccién: Cl. 6 No. 6 - 63 Cali, valle del Cauca 2

Vigilada Supersubsidio L



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CARVAJAL MIRANDA LEIDER SIDNEY identificado(a) con CC numero 94.331.541 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de noviembre de 1999 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI20% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. EI 80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 17 de noviembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del
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