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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA
CEDULA. 66726751 .

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: P sionalos
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17782-2025 del 22 de noviembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: | $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS MICTE)
DURACION DEL Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025
CONTRATO:

PERIODO DEL INFORME: Noviembre de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 30 de noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacidn de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realice, acompaiiamiento a capacitacion dirigida a los emprendedores de la ciudad de Tulua, en
articulacién con la Universidad UCEVA. Esta capacitacién tuvo como propésito fortalecer las
habilidades empresariales de los participantes, brindandoles herramientas practicas para mejorar
la gestion de sus negocios y promover su crecimiento. Siguiendo la ruta de atencion del programa
para el fortalecimiento al emprendimiento y et Desarrollo Empresarial de la secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrotlo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento def
Empleo, cumpliendo con los estdndares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. :

Brinde asistencia técnica y un curso de Marketing Digital 2a emprendedoras y a jovenes de la
Administracién Municipal de Tulud, se articulé con la Secretaria de Desarrolio Econdmico y con la
Universidad UCEVA. Esta asistencia tuvo como propdsito orientar, fortalecer capacidades y
acompafiar los procesos de crecimiento y consolidacion de sus iniciativas productivas.




3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacidn y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 0 cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

Lleve a cabo asistencia técnica, evaluacion y revision de documentos en el marco de la
convocatoria ValleINN + 26 Municipios, en el municipio de Bugalagrande. Estas acciones
permitieron verificar ef cumplimiento de requisitos, orientar a los postulantes y garantizar la
Inscripcion de emprendedores.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuesias, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segiin solicitud del lider del proceso
y/o supervisor def contrato.

Realice asistencia técnica y caracterizacién a empresarios y emprendedores del municipio de
Bugalagrande en ia Ruta de atencion del programa fortalecimiento al emprendimiento y el
desarrollo empresarial.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesionai, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Participe en una reunién con el sefior Guido Valencia, quien entregé las directrices para la
ejecucion de la convocatoria ValleINN + 26 Municipios en el municipio de Bugalagrande, con un
total de 60 inscritos. Durante este proceso, todas las actividades se desarrollaron
satisfactoriamente y con la debida regulacion y acompafiamiento oportuno.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por ia Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brinde informacién a emprendedores y empresarios de los municipios de Tulua y Riofrio sobre la
ruta de atencién de! programa para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo
econdmico. Asimismo, ofrecié capacitaciones y acompanamiento con el propdsito de orientar los
procesos productivos y fortalecer las capacidades de los beneficiarios.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolioc Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas de frabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobemacion del Valle.

Participe en la capacitacion virtual de induccion y reinduccion institucional M2-P2, enfocada en el
componente de Lenguaje Claro. Esta jornada permitio fortalecer las competencias comunicativas
y mejorar la calidad de los procesos de atencién y acompaiiamiento a la ciudadania.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento det objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.



Participe en una reunion virtual con los compaiieros del Centro de Desarrollo Empresarial de la
UCEVA y el coordinador Julian Avirama, se expusieron resultados y se definieron las metas
alcanzadas por el CDE). Durante este encuentro también se planificé la entrega del archivo fisico
correspondiente al mes de octubre, noviembre y diciembre.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarmollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo fogistico y
elaboracién de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Participe en mesa de trabajo y planeacion junto con el operador, el coordinador y el delegado del
programa, con el fin de adelantar el proceso de inscripcion de emprendedores al Fondo
ValleINN+26 Municipios. Durante la jornada se revisaron los lineamientos, se definieron
responsabilidades y se establecieron las acciones necesarias para garantizar un proceso
organizado, transparente y eficiente.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2

ursn '
Marketing ¢+ o
Digital ‘

ACTIVIDADES 3




ACTIVIDADES 7

vive digitat’
mnos pobieEs k
ik rrabae

li W

" vive digital

s rabate
i op




o Gobemocion del Vole det Coucs. como entidod publico
oo of mmacic de¢ cudodano con enloque diterenciol y of

 BHTACION ESMOAL Cotaod con el propesic de cumplin con Kow s sociole, Qenerar
L v . ORI PUBMCD ¥ o Cumnplim ce tow objutives. -,
e 07 - o Gy amGnia can 0 MMGn. Viaidn

=, < rovambes

OrPOTON

o nm KR Ve £ CmplMENo 08 1 nomma WIC THO SO0TLI0N y det kodelo
v e (e PRAROCION f Clratin - MIPGL COMO MVOMCO. Orisrtadon
i a 34 compe

Pl e et

ACTIVIDADES 8
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ACTIVIDADES 9
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.




Durante este periodo en desamollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,
MARCELAWMENDOZA VICTORIA
C.C.66726751

Teléfono: 3104003631
Correo:mlinamarcela@hotmail.com
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[INFORMAGION GENERAL DEL GONTRATO. 7 =~
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato niimero: 1.310-19.13-17782-2025 de 22 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600095941 Del 22/11/2025 « Apropiacién Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- PI137-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con
este contrato: «+ Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacién
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000 «
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Supervisor: C.C. 1144041044
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA
C.C. 66726751
Teléfono. 3104003631
Contratista

Contratista
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[OBJETIVO DEL INFORME ]

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumphmaento del cronograma de actavudades
y plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones confractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y ja Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por ia
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentaciéon y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos
{actas, informes, propuestas, estudios previos, eic), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud
Especificaciones, del lider del proceso y/o supervisor dei contrato. 5.Responder los

actividades u requerimientos que le sean asignados, desde su éarea de
obligaciones conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
especificas por el lider de proceso o supervisor de centrato. 6. Brindar 100%
contractuales. informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese

necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrolic Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
‘reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de ia Gobemnacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobemacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el contratista
debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario
para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompaiiando procesos de sensibilizacion, difusién a
grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo
logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, aclividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
Porcentaje de -en el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo franscurrido en la 50,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras
consideraciones. N/A

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - e

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. _ ]

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17782-2025 del 22 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por ei contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Realizar e} levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle dei Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

La contratista, realizé acompafiamiento a una capacitacién dirigida a los emprendedores de la ciudad
de Tulua, en articulacién con la Universidad UCEVA. Esta capacitacién tuvo como propésito fortalecer
las habilidades empresariales de los participantes, brindandoles herramientas practicas para mejorar
la gestion de sus negocios y promover su crecimiento. Siguiendo la ruta de atencion del programa
para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de la secretaria de Desarroflo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empieo.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo {a ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio
Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.
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La contratista, brindé asistencia técnica y un Curso de Marketing Digital a emprendedoras y a jovenes
de la Administracién Municipal de Tulud, se articuld con la Secretaria de Desamollo Econémico y con
la Universidad UCEVA. Esta asistencia tuvo como propdsito orientar, fortalecer capacidades y
acompaiiar los procesos de crecimiento y consotidacion de sus iniciativas productivas.

3. Apovar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilia,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

L.a contratista, llevd a cabo asistencia técnica, evaluacion y revision de documentos en el marco de la
convocatoria VallelNN + 26 Municipios, en el municipio de Bugalagrande. Estas acciones permitieron
verificar el cumplimiento de requisitos, orientar a los postulantes y garantizar la Inscripcién de
emprendedores.

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes pnopuestas estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

La contratista, realizo asistencia técnica y caracterizacion a empresarios y emprendedores del
municipic de Bugalagrande en la Ruta de atencion del programa fortalecimiento al emprendimiento y
el desarrolio empresarial.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

La contratista, participé en una reunién con el sefior Guido Valencia, quien entregé las directrices
para la ejecucién de la convocatoria ValleINN + 26 Municipios en el municipio de Bugalagrande, con
un total de 60 inscritos. Durante este proceso, todas las actividades se desamollaron
satisfactoriamente y con la debida regulacion y acompafiamiento oportuno.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

La contratista, brind6é informacién a emprendedores y empresarios de los municipios de Tulua y
Riofrio sobre la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y el
desarrollo econdmico. Asimismo, ofrecié capacitaciones y acompafiamiento con el propésite de
orientar los procesos productivos y fortalecer las capacidades de los beneficiarios.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemnacion Valle del Cauca lleven a
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cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

La contratista, participd en la capacitacion virtual de induccion y reinduccion institucional M2-P2,
enfocada en el componente de Lenguaje Claro. Esta jomada permitié fortalecer las competencias
comunicativas y mejorar la calidad de los procesos de atencién y acompanamiento a la ciudadania.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

La contratista, participé en una reunién virtual con los compafieros del Centro de Desarrollo
Empresarial de la UCEVA vy el coordinador Julidan Avirama, se expusieron resultados y se definieron
las metas alcanzadas por el CDEI. Durante este encuentro también se planificé la entrega del archivo
fisico correspondiente al mes de octubre, noviembre y diciembre.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecuciéon de las Convocalorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompainando
procesos de sensibilizacién, difusién a grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracién de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

La contratista, participé en una mesa de trabajo y planeacién junto con el operador, el coordinador y
el delegado del programa, con el fin de adelantar el proceso de inscripcion de emprendedores al
Fondo ValleiINN+26 Municipios. Durante Ia jornada se revisaron los lineamientos, se definieron
responsabilidades y se astablecieron las acciones necesarias para garantizar un proceso organizado,
transparente y eficiente.

EI contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud Pensgén y Ad,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la ciausula séptima def contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUINIENTO FINANCIEROY CONTABLE < o0 7 7501 1 oI e - 0o O 2 Mot
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | rocha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
__pagos)
Va’iﬁfﬁfé del $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Val i
? 33:3;10“' $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.000.000
Valor total
efecutado $2.000.000
Valor saldo por
ejecutarpo $4.000.000
Intereses
moratorios $
|- SEGU“IEN"‘O T la J}nﬁ:; 1 jom s :! ,: ‘ -
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO - - T e e, h__ —

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo estabiecndo en Ia Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numerat 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

[INFORME SOBRE SANCIONES _

]

Sin novedad




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
7 Version.02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
N SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobemacion Pagina: 8de 8
[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTR AL O VEEDURIAS
1 Sin novedad
Fecha del préximo informe 15 de 12 de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

30 dias del mes de noviembre de 2025
/{/Z :
rd
JUA@@RTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elabord Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Séanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA CC 66726751 registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos
Laborales:

Datos del contratante

||| Nombres y apellidos o Razon GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Social
s v e degocumento de | aanasgozs
|
Datos del trabajador
Fecha de inicio cobertura 2025-11-27 Estado de afiliacion Activo
Clase de riesgo 1 Cadigo Actividad Econémica 1841201
Fecha de Inicio del Contrato 2025-11-24 Fecha Fin del Contrato 2025-12-31
Tipo de vinculacién Independiente | Fecha de retiro

Esta certificacion se expide a los 27 dias del mes de noviembre del 2025.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de retiro,
por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente novedad.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades

Positiva Compaiia de Seguros S.A.:

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000 LD“EATSSGSJS’QDEORQ
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) |

defensordelcliente @positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 COLOMBIANOS
a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como Conciliador ante Positiva

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion. www.positiva.gov

0 Positiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol Posiliva(‘,: G%m:mﬁogu'm



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

o

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Lina Marcela Mendoza Victoria, identificado(a) con CC numero 66726751, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 66726751
Lina Marcela Mendoza Victoria

Titular

Titular

03/06/1976

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/02/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/02/2022

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 66726751 LINA MARCELA MENDOZA

VICTORIA Desde 01/09/2022 - Vigente

Generado por interfaces

27/11/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

soélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 66.726.751, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




