DE APRENDIZAJE

NN R

(=) FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional 11
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 920910
7A‘- REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracién Marzo de 2020

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA- BTAD.C Version FEBRERSO‘IZZS%Z(;‘;:B.gs

ID de Proceso

DATOS DEL CONTRATISTA

Nom: a:

ot e =T heR e M | e basa e contacto] :
Régimen del IVA: IW Es declarante de renta? Sl ¥ Es Pensionado? NO -~
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Induccién SST [E Presta Servicios Excluidos de IVA ? 8l 7~
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 24725898025

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados / Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO enel 2%20 supera los $ 117.503.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 1335014/2020 " |

N° Compromiso SIIF

e

5220

Valor Total del Contrato

$26531.050], N ° Pa
A

Periodocdbjetodepago g
01/03/2020 Al 31/03/20

Valor Bruto Pago

Saldo Anterior del Contrato $23.119.915 Del $ 3.790.150,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 19.329.765 Comisiones $0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.790.150 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.790.150 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.234.201 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencién en la fuente| 2.234.201,00| TARIFA
Ne° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS 8817721340 | #Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.357.950,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.516.060 1.364.454% 4 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 189.600 170.600 [, IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad sacial Pensién 242.600 [$  218.400 Menos Retencién en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - |9 0 Menos Retencion IVA 0,00 15% 4°
ARL v - |§ 0 Reteica - 8299 32.438,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias § - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ 7 L. 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aporte: nsién de ingresos de otros m. rados en el m - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Apo! e ingresos de otre rados en $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
| Dependientes hasta s 1.139.424 §  379.015
| Salud hasta g 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.545.680 $ 744.734 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente S o VALOR A PAGAR $ 3.757.712,00
SON: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE i
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Impartir formacion profesional Integral en las fichas asignadas por la coordinacion en las actividades de:
Licencia de Urbanizacion: 1913940 - 1913945 -48- 1913950 - Norma General - Norma Especifica Desarrollo proyecto General Urbanistico
Norma Especifica 2: 1750632 - 1750617 - 1750613 - 1750596 - Estructura de Seguimiento y Evaluacion Proyecto a la comunidad
Proyecto de Implantacién, Norma general Urbanistica y Norma especifica.
Contratacion: 1834172 - 1880787 - 1837156 - 1880789 - 1837148 - 1882661 - 1889168 Contratacion, y creacion de Empres
r
1o

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El numero]
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del abjeto con al corresponden a lo indicado en)|

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leid tendido la descripcion de cadal
uno de los campos aqui diligenciados.

LIZ FARIDE ROJAS GUTIERREZ
EL CONTRATISTA

.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segd

3 fffanilla

Autorizo el presente pago.
| Supervisor,

el s
\OR DEL PAGO

S N ~

rvisor del co
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CONTRACTUAL

|
,i % e ! INFORME MENSUAL DE EJECUCION
|

Bogota, D, C 31 marzo 2020 Pl

Sefor (a)
LUIS GUILLERMO PAEZ CARDOZO L
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1335014 /2020
CORDINADOR

I

Desamolio grafico de proyectos de Arquitectura E Ingenieria

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo de 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1335014 del afo
202

Lyz Faryde Rojas th:énez.éennﬁwda con la cédula de ciudadania No.51906374 de Bogota,

en mi calidad de Contratista del SENA, en el Area de desarrollo grafico de proyectos de

Arguitactura E Ingenieria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

referencia. 2 continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma VEINTISIES

MILLONES QUINIETOS TREINTA Y UN MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($26.531.050) .A)

Un (01) Primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de TRES

MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($

3.411.135),

B) Seis (05) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a agosto de 2020 por valor

d=

TRES MILLONES SETESIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE

($3.790.150). y

C) Un (D1) ditimo pago correspondiente al mes de septiembre de 2020 por valor de
SETENTA Y NUEVE MIL QUINCE PESOS ($ 379.015).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma

d=finido por la Regional Distrito Capital, en la Cuenta No. 24725898025 de Bancolombia cuyo titular
=s =l (i) Contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato

i s 7
| presente oommos_erédeS!ETE (07) MESES, es decir desde
de septiembre de 2020, sin exceder la presente vigencia

GTH-F -062 V. 05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Alcance del

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacién en el centro de tecnologia_ts para !a
construccion y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la region o zona de influencia
que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de formacion.
objeto: el contratista cumplira sus obligaciones en el programa de TECNICAS DE
DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

CLAUSULA No.4

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con la programacién académica Se cumplié con la programacion Horario soportado en
predeterminada por la Coordinacion académica definida. Sofia plus.
Académica correspondiente, de acuerdo
con las normas, procesos y metodologias
pedagogicas, estrategias de didacticas
activas, formacion por proyectos y los
productos institucionales.

2 Presentar los reportes de notas de los Se reporto las notas dentro de los | Informe de notas
alumnos y demas informes dentro de los plazos estipulados. enviado a los jefes
plazos estipulados por el Centro para tal de taller.
efecto.

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Se evalud el proceso de Formato 022 enviado
estrategias pedagoégicas, el medio ambiente | aprendizaje. a los jefes de taller.
educativo, el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes.

4 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y | Se prepara, oriento, desarrollo Guias de
evaluar procesos de aprendizaje en | procesos de aprendizaje aprendizaje enviadas
cualquiera de las estrategias de respuesta a coordinacion y
institucional para los diferentes grupos subidas en Sofia.
poblacionales objeto de Formacion
Profesional Integral.

5 Formular, ejecutar y evaluar diagnosticos | Actividades de clase. Disefio asistido por
que conlleven a la actualizacién y creacion computador
de diserios, planes, programas, procesos y definicion, tipos,
productos propios de las actividades del interfaces,
centro de formacion, acordes con su comandos,
especialidad y area de desempeio, y segun aplicacion
las necesidades del entorno.

6 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Se prepara, oriento, desarrollo Guias de
reflexion, la innovacion, el espiritu | procesos de aprendizaje aprendizaje enviadas
investigativo, la creatividad y la a coordinacién y

autoevaluacion en los alumnos para su subidas en Sofia.

7 i Se reporta segun indicaciones. Reporte del area de
calidad, verificacion
de las actividades en
Sofia plus.

indicaciones Disefio asistido por
computador
definicion
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P i Q il INFORME MENSUAL DE EJECUCION

” A N CONTRACTUAL
de disenos, planes, programas, procesos y N T i %
productos propios de s 1 F el [N L

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de gjecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE :
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizadps, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8817721340 expedido por

Pago simple correspondiente al mes de febrero del afio 2020 .~
Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Firma

LYZ FAR ROJAS GUTIERREZ
Contratista

C.C. No. 51906374

Recibi a satisfaccion:

Firma

‘PKE—ﬁLZ ARDOZO 4
isor Corftrato No. CO1.PCCNTR.1335014 /2020

LUIS
Sup

GTH-F -062 V. 05
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

ot DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
GONSTRUCCION DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PROYECTOS DE CONS
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

INSTRUCTOR:  LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ
CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA
MADERA

FORMACION:
EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
FECHA INICIAL: 04/02/2020 00:00:00 #~ . COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
/ ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE
FECHA FINAL:  29/02/2020 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
CONSTRUIR MODELOS FISICOS A ESCALA DE LANCS Y
FICHA 1882661 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE o e e e e e o, o
APRENDIZAJE:  ARQUITECTURA E INGENIERIA o " T |
ESTARL AFALLAS ENLA =]
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ADQUI?RLOBREQ\RSO'FWOBMLOG [oeNmecs UNA EDIFICACION DE ACUERDO A LA FUNCION DE LOS ELEMENTOS QUE LA

MIMMM DE PROYECTOS URBANOS, ARQUITECTONICOS, Il‘“l'\.l‘lll DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJ m:m ¥ TOPOGRAFICOS DE ACUERDO CON SISTEWAS DE PROYECCION. SIMBOLOS. CONVENCIONES ¥ ESPECIFICACIONES
APUCAR NORMAS DE SALLID OCUP REL A " z & ARAL N A ¥
ESPECIFICACIONES.
s e Y Earu REPRESENTAR GRAFICAMENTE PROYECTOS URBANOS, ARGUITECTONICOS, ETRUCTURALES. DE INSTALACIONES TECHICAS Y
¥ ESPECIFICACIONES.
DEFINIR ACTIVIDADES DE TRABAJO DE AHOR. TOPOGRAFICOS A PARTIR DE TECNICAS DI DIBLUO ASISTIOO POR COMPUTADOR Y SEGUN NORMAS.
CONDICIONES DE TRABAIO.
A INSUMOS ¥ ALQUILER DE EQUIPOS ¥
DE ¥ TRABAD
MEDIR DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

EJECUTAR ACTIVIDADES EN LOS TIEMPOS PROGRAMADOS + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  perag) ECIDOS

ELABORAR ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS DE ACUERDO CON RENDIMIENTOS DE MANO DE OBRA. MATERIALES, EQUIPOS, - o
HERRAMIENTAS Y CONDICIONES DE TRABAJO RESULTADOS DE APREN
EL RESUPUESTO DE LAS TRABAJO DEFINIOAS DE CON LAS ¥ ANALISIS AUISTAR EGUIPOS ¥ MERRAMIENTAS DE MEDICION DE DEL ORJETO E 0
A BALLAB A " APUCAR AL REL LA EJECUCION DE LA ACTMIOAD,
A CONTRATACION DE 06 TIPOS DE CONTRATO, NORMAS ¥ LEGISLACION VIGENTES. EECUTAR ACTIVIDADES EN LOS TIEMPOS PROGRAMADOS
A FALLAS [EN LA EJECUCION DE LA ACTIVIOAD.
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY QUE CLMPL TROS DE JERIDA
+ COMPETENCIA
DE APRENDIZAJE: ¢ imin i ACLERDO A e Y o
15003720 0201 PM Page 1of 41 1503720 0201 PM Page2of 41
-
ORGANIZAR LOS RECURSOS DE ACUERDO CON LOS HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 790
+ COMPETENCIA -
DE APRENDIZAJE:  ppoGRAMAS ESTABLECIDOS.
FICHA 1880789 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ERoDUC! DOUCIR TEXTOS EN INGLES.EN FORMA ESCRITAY DE APRENDIZAJE:  ARQUITECTURA E INGENIERIA
. ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
- COMPETENCIA ENDIZAJE:
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, DEt RESULTADOS ESPERADOS.
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ARL JPACIGNAL REL A DELA
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL hof ACL LANOS Y
Ktk =z i
mmﬂ]‘v‘;& Y DEFINR o Y 'DE ACUERDO CON DE PRC Y
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES YL ENEL DEFINR PARAMETROS DE CONTRATACION PARA MANO DE OBRA, INSUMOS ¥ EQUIPCS ¥
DE VIDA. % ol = Mwummm Y CONDICIONES DE TRABAJO
ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE F Y ¥ 0E
mmm&mgwuw&mvm E. TIEMPOS
ACION PARA EL DE LAS
mmm‘x i 3 = M%umfmummﬂmmﬁmmmmmm
a8 YDE [ELABORAR PRESUPUESTO DE LAS DE TRABA. DE ACL LAS ¥ ANALISIS
DE: RACIONALIDAD QUE
DESARROLLAR PRGSO COM AT oS B v D 1o COLECTIVA DEL COMGCIMENTO Y LA ESTABLECER CORRECTIVOS RESPECTO A FALLAS DETECTADAS EN LA EJECLCION DE LA ACTIVIDAD,
mummaﬁ 'Y SOCIAL.
PREVENCION DE QCUPACIONALES FORMALIZAR LA CONTRATACION DE ACUERDO CON| DE
mammmmnwmﬁ“ 7 BEsU! Los TiPOs NORMAS ¥ LEGISL
v 0E ot CIENDO EL EQUILIBRIG DE LOS.
¥
oE 08 Y CONLAS GlAS DE LA +« COMPETENGIA DE . COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
GESTIUAR LA NECRMICIONDE JcUERD APRENDIZAJE: L iniTiva
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES GUE EL SENA A NAL DE.
CONTEXTO NACIONAL E
Y IGN DE | VA UNIVERSALES,
AT y . - DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
| AMBIENTE: + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE ACUERDO

DE
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
, NORMAS Y TECNICAS DE
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ASUMIR LOS DEBERES Y AS LEYES Y LA ENEL

DE VIDA

ASUMR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROULO

SOSTENBLE. EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENC LABORAL Y SCIAL.
E

m:&mu\xm}mm
Dl
PROCESOS DE APRENDIZAX

mmmﬂumvmmnmumm
wmumlmmumuwmnmru
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS ENSUESTILO [PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS:
mmnmuwmn&%mvuwmvmmn
LABORAL

Y DE TIVG PERMAMENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES ¥ NTAC £ NTEGRAL
GESTIONAR LA ACUERDO s w
INFORMACIGN ¥ LA COMUNICACION DISPOMIBLES. g

SEN A DE

‘CONTEXTO NACIONAL £ INTERNACIONAL.

DECONOCER EL ROL DELOS PARTICIPANTES EN EL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZALE Y LA
Hmnmmmmuu
su

e Amoste i o Y o

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7.80

FICHA 1750617 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE
DE APRENDIZAJE:  ARQUITECTURA E INGENIERIA

. . ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTAD :

1500720 0201 PM Page 37 of 41

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ?Emmmﬂmm

EJECUCION DE LA ACTVIDS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MHL;TMuemmm

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: mcnmmmssmmmu‘

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA mmm
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

DEFINIR ACTIVIDADES ¥ JO DE LANOS PRODUCCION ¥
o BSUMOS ¥ EQUPCs ¥
oe ¥ TRABAXOD

ELABORAR ANALISIS DE PRECIOS LNITARIOS DE ACLERDO CON RENDIMIENTOS DE MANO [ GBRA MATERIALES FQUIROS
HERRAMIENTAS Y CONDIOIONE'S DE TRABAJO

B DELAS s ¥ ANALISIS

FORUALIZAR LA TPoS DE NORMAS Y

EN EN E AY
 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRIT

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCIGN DE CON
PLANOS,

A ESCALA DE LANOS ¥

EQUIPOS Y AREA OE TRABAJO DE A A LARY

EJECUTAR ACTVIDADE'S EN LOS THEMPOS PROGRAMADOS

AFALLAS EN LA EJECUCION DE LA ACTIVIOAD.
SISTEMAS QUE ACUERDO A LA FUNCIGN DE LOS ELEMENTOS QUE LA
INTEGRAN.

OE ES! OE INSTALACIONES
e e e e e

APARTIR OE TECMICAS DE DIBLUO MANUAL. SEGUN NORMAS Y
ESPECWICACIONES
- ESTRUCTURALES, DE INST, ¥
TOPOGRARCOS TECNICAS ABSETEWA Y DE 'mm
! = Page 38 of 41
§
GENERAR HABITOS SALLDABLES VIDA PAR; i
ACUERDO DIAGNOSTICO. A RIESGOS ES
re=sgeass o o YLANATURALEZA Y COMPLE JOAD D€ 50 DS
OMOS ¥ € TRAR - Ll i R
b b TEGRAL
GesToua b Y ks iy ot
SR
CONTEXTO NAGIONAL E INTERMAGIONAL. o EN L b2 ESIONAL DE ACUERDO CONEL
Y SOCIALES

Lﬂlm\vwmmnsu;
m:mxmgwlmmmm‘%amﬂmvu

Voo o VioA D Acy

AS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO ¥ cony

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 118,80

EVENTOS DE DIVULGA

CION TECNOLOGICA - EDT's

1A EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

HORAS
3300

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES.
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Page 40 of 41

Scanned with CamScanner



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION:  MADERA

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 310372020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 1882661 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS OE
DE APRENDIZAJE:  ARQUITECTURA E INGENIERIA

. COMPETENGIADE APRENDIZAE.  ADOURIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

\DES ¥ Y

CONDICIONE'S DE TRABAID.
RAMETROS DE ¥
TAS D AQUEFDO ! o TRABAD.

AR

HERFAMENTAS ¥ CONDICIONE'S DE TRABAID. ¥

& v AALSTS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE 'COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AL RE CONLA B A

COMSTRUSR MODELOS FISICOS A ESCALA DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

EQUIPOS ¥ AREA DE TRABAJO [ ACUR ) A ARY
TIEMPO PROGRAMADC

FALLAS AL "

O ERDO A L LO8 FLEMENTOS QU LA
NTEGRAN
oe 8, D INGTALACIONES

TECIaCAS Y oE oE ¥
TECHCAS
ey A PARTIR DE TECMICAS DE DIBLUJO MANUAL. BEGUN NORMAS Y
ESPECHICACIONES.
fousc URBANOS. ARQL ESTRUGTURALES, DE INSTALACIONES TECNICAS ¥
TOPOGRAFICOS A PARTIR DE TECMICAS DE DIBU Ot COMPUTADOR ¥ ¥ ESPECIFICACIONES

MEDIR DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
Oy DR AL TRNOE A ESTARLECIDOS

18103720 09 47 AM Page 1of 41

ORGANIZAR LOS RECURSOS DE ACUERDO CON LOS
- COMPETENCIA :
DEAPRENDUZAE.  oonGRAMAS ESTABLECIDOS.

= - ESCRITAY
£ o PR mmmmBalmn

¥ SOCAL
ENEL

DE
ENELE. =0 ¥ SOCAL

OE \LES OE
ACUERDC COM EL DIAGNOS ICO o _;l-l—— ‘COMPLE SOAD DE SU DESEWPESIC
Pt T LA COMPMCACONDIEPOMES. -
E NTER

AUSTAR EQUIPOS ¥ o€ DL OOJETO £
e REL COMLAE. 0N OF LA
ENLAE. A
CUMPLAN
A ACUERDO ot ¥ 00!
1800/20 0047 AM Page 2 of 41
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7.90
FICHA 1880789 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE

DE APRENDIZAJE: ARQUITECTURA E INGENIERIA

ADGUIRIA LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
e RESULTADOS ESPERADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DE SALUD RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

TRABAJO DE TANOS ¥ ESPECIFICACIONE &

DEFIMR ACTIVIDADES ¥ UNIDADES DE TRABAJO DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES PROCESOS DE PRODUCCION
CONDICIONE S DE TRABAJO - i’

MANO DE OBRA. ADQUISICION DE INSUMOS Y ALQUILER DE EQUIROS v
¥ e DI TRABAJO

TEMPOS

PRECIOS D MANO DE OBRA. MATE 8 EQUIPOS,
HERSAMENTAS Y CONDICIONES DE 1RABAJO Grgers

EL RESUPUESTO DE LAS DE TRABAK DE ACUERDO CON LAS CANTIDADES ¥ ANALISIS
A FALLAS DE EN LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
A 08 TIPOS DE HORMAS ¥ LEGISLACION VIGENTES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
BF: ZAE:  AUDITIVA

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS ¥

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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UNCADES DX TRUSA GRACGUIIGS EsPeCH ) oe v
ASUMA LOS DERERES ¥ DE ENLAS LEYES Y LA ENEL WM = t -
DavioA o€ ARA MANO O GIBRA, ADQUISICION DE INSUMOS Y ALQUILER DE EQUIPOS Y
ASUMIR EMENTE LOS [ 3 ¥ IMEDIO AMBIENTE Y DE — DE VIDADE S ¥ CONDICIONE S DU TRABAJO
SOSTEMBLE. EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL 104
SONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES D ® we oEL EJECUTAR TEMPOS
F . CON LA POUTC, DE MANO DE OBRA. MATERIALES, EQUIPOS.
:mtmmmm el s e o muruvo&mill!m
umwmuwlmimsv L3 QUE £l RESUP LAS. DE TRABA. oE AS TN
POSIBILITEN LA EL ESTABLECIV ECTIVA DEL YA
RESOLUGION OF PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOGAL P, WL A o ML A
EN SU ESTILO DE VIDA PARA A RIE ES DE
: o€ Fisica YA ¥ COMPLEJDAD DE SU DESEMPERO ik 08 TIPOS DE NORMAS ¥ LEGISLACION VIGENTES
GENERAR QMOS ¥ DE TRABALD Coy . FORTAL Los
%
W CRACIOn Y LA COMREACON DOroTvacts 'y s e g . COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
| LA OF QUE EL SE: EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE M'[NA 3
wﬂtllﬂmmllﬂ'tm
; JAR EN LOS XTO8 ¥ SOCIALES LOS PRINCIPIOS ¥ VALORES
| nﬁmnnmm LOS PARTIGIPANTES EN :Lmnmmrm L m;ﬁlumxtoummvu thmcuDEPR!lENTAOION D|GITN- EN
' METODOL OE FORMACIGN, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL 'NCIA DE APRENDIZAJE Pnoﬂcm
3 mmmumnlmmmmmommmm-mm- CONTEXTO ¥ CON + COMPETE ' E‘pgc"! GiONEl TECMGASY
]
] o wnmnmmmdune Puov:ccgNosDE
| * COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA mmumﬂﬁu % mﬁ vremmn:
e e aa) AL "
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7.90 . TP 3 VAT 3 oy e
CONS ..-..m l.emanl ". L,;:o.:r ¥ CA " 2
nmt As. BAO 0 ACUERDO CON LA ACTIVIOAD A DESARROLLAR ¥
FICHA 1913940 - DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE EJECUTAR R,..,.. .
DE APRENDIZAJE: ARQUITECTURA E INGENIERIA
ESTABL A FALLAS --um’wcmm-f
CENTIFCAR L0S SISTEMAS QUE Y CION DE ACL 1A LOS ELEMENTOS QUE LA
ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INFORMACION GRAFICA DE PROY URBANOS. ARQUITECTONICOS, ESTRUCTURALES, OE INSTALACIONES.
‘r RESULTADOS ESPERADOS, nm“?mmnmmﬁﬂm:m mmwgf SIMBOLOS. CONVENCIONES Y ESPECIFICACIONES
| RESULTADOS DE APRENDIZAJE : ..%umamm. BEOUN NORMAS ¥
SPECIFICACIONE S n, oy rd
- iy e ki URBANQS. ARQUITECTONICOS, ESTRUGTURALES. DE INSTALACIONES TECNICAS ¥
it TANBAT e e APARTIR O TECHICAS POR COMPUTADOR Y SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONE S
| 18/03/20 09 48 AM Page 37 of 41 18/03/20 09 48 AM Page 38 of 41
|
|
|
| ¥
|
| .
|
|
i MEDIR DE AGUERDO SALUOABL 0 DE VICA PARA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTABLEGIDOS CONLOS PROCEDIMIENTOS {AR5ADO Con K1 DinGnos s CONDICION FISioa NarviDu/ 'L\mmmvm‘mnuwmulﬂem
‘ almmqmmmvu COLABORATIVO PERMANE QUILIBRIO
| RESULTADOS DE APRENDIZAJE mm"emm"'MMElm O oA e i
AUSTAR EQUIPOS ¥ oe FRE “"W“M“m_m uTmmvemmummmu
. - - e = CONTEXTO NACIORAL £ e, EL SENA OFRECE EN £ o ESIONAL DE £l
EXECUTAR TEMPOS AR € JCTIVOS Y SOCIALES Los ¥ VALORES UNIVERSALES
o O S i . mmnanunsmsmmm-mummmmnmocn.osmuemeanemmvu
\ REALIZAR MEDICIONES QUE CUMPLAN CON 'M*Wlim'ENmmummzmm i W s
A ACUERDO A DE PRECISION Y B i AR s '
RS e YRR ST
, MEWD!APREMM mzsumnosne»\meum ETAPAPMcncA
L 2 OFBANIZARLOSHECURSOSDEAOUEHJOOONLDG
1 COMPETRNCIA DE APRBNGZARE: | L e N D08, 4 i b
' W Wi s -t el A e 1
. i wa
’ HORAS DIIICADAI EN LA FICHA : 7,90
\’ * COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
134,60
FICHA
elvis e inly 2500

TOTAL ACTIVIDADES AD!CIONALES 2500
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