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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: SARA LILIANA DUQUE POSSO
CEDULA; 29877296 5

, PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: orofesionales
No. DE CONTRATO:; 1.310-19.13-17833-2025 del 22 de noviembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: %05192)000 (SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS

DURACION DEL . N
CONTRATO: Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME: Noviembre de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 30 de noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y MAGISTER EN
MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian e cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apovar desde su perfil profesicnal para coordinar el centro de desarrolio empresarial e
innovacion asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual
de trabajo.

- Asisti de manera virtual a ias reuniones convocadas por el el Coordinador Regional Guido
Avila, con e fin de revisar las metas, indicadores y desarrollo de la ruta de atencién al
programa de fortalecimiento, también para revisar, logistica y requerimientos de la
convocatoria de ValleINN+ 26 Municipios.

- Realicé reunidn de alistamiento con el equipo de trabajo para definir estrategias de
atencion en los dos municipios que participaran en la convocatoria ValleINN+, revisando
parametros y manejo logistico en Andalucia y Trujillo.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacién
asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestién y cumplimiento, que
conlieve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar
los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor yfo Jefe, levantando las
respectivas actas y/o evidencias.

- Realicé reuniones semanales de equipo para revisar metas, actividades y estrategias de
trabajo, para asi dar el cumplimiento correspondiente de los indicadores.

- Realicé reunion con el Auxiliar Juan Jair Marin para revisién de actividades, indicadores y



manejo de documentacion requerida en los tiempos solicitades para el cumplimiento de las
metas de Centro.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial,
tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura ef
centro de desarrollo empresarial e innovacidn asignado.

- Asisti a reunion con la Coordinadora de 1a facultad de Administraciéon de Empresas Lucy
Varela y el Coordinador de Emprendimiento Gustavo Ortiz para definir logistica de
participacion de los emprendedores en el evento que se desarrollara en la Univerdiad del Valle
con el programa NIDO durante la Semana del Administrador de Empresas.

- Socialicé la convocatoria de ValleINN+ con los emprendedores de los municiplos Andalucia
y Trujillo definiendo parametros de inscripcion y tiempos a desarrollarse dicha agtividad.

4. Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los terminos oportunos.

- Realicé la respectiva gestion para dar respuesta efectiva de PQRSD, en los términos
oportunos.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
en instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- Asisti en Representacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, compelitividad y del
empleo, como Coordinadora de Vallelnn a la muestra empresarial realizada en la semana del
Administrador de Empresas de la Universidad del Valle.

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracion activa ¢on entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de
Comercio, Sena, Univalle, etc.)

- Asisti de manera virtual a la reunién de induccién y reinduccion del proceso M2-P2 -
lenguaje claro realizada por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, con el fin de dar cumplimiento a traves de la documentacion y parametros
establecidos por el ICONTEC.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por ia Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacidén Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que gonvoquen de
otras dependencias de la Gobernacidn del Valle.

- Asisti en Representacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico, competitividad y del
empleo, como Coordinadora de Vallelnn a la programacién y coordinacion de dos muestras
empresariaies a realizarse, primer aguinaldo emprendedor y expo comunal.

8. Las demas que ie sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

- Continué con el acompafiamiento a las mujeres del taller de reposteria organizado por la
Alcaldia Municipal con articulacién de la Secreatira de Desarrollo Economico, Competitividad
y Fomento del Empleo, donde se realizaran refuerzos empresariales a las emprendedoras ya
préximo a cutminar.



9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecuciéon de fas Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacién, difusidbn a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo logistico y
elaboracidn de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

- Brindé apoyo técnica, logistico y operativo en el proceso de ejecucién de la convocatoria
Fondo ValleINN+ 26 Municipios, en el municipioc de Andalucia y Trujillo a través de
socializaciones de los términos de referencia de la convocatoria y alistamiento de documentos
previos al procesc de la inscripcién realizada por el operador, teniendo en cuenta los
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo.
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacidén y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la gjecucion del contrato.

SARA LILIA
C.C.29877
Teléfono: 3157418254

Correo:shara-0722@hotmail.com

DUQUE POSSO
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRAT
CONTRATO X — Prestacion de servicios

Contrato nimero: ~ 1.310-19.13-17833-2025 : de .

CONVENIO -

22 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del - -

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC No. .
5600095968 Del 22/11/2025 - Apropiacion Presupuestal: 1154-13111108-2320202008-.
3711001010010000- Pi37-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTQ DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accidn: -
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
'TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE .
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNQ « Bpin Del Proyecto: :
2024003760114

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Acciéon que sera atendida con este -
contrato: - Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodc de gobierno + Objetive General: Brindar asistencia técnica y'
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién, -
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir:
tecnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacién
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
“ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funclonal: 3711001010010000 »
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO.

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEOQO Y MAGISTER EN -

MERCADEOQ EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES

ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. '
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: C.C. 1144041044

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

SARA LILIANA DUQUE POSSO

'C.C. 29877296

Teléfono. 3157418254

Contratista

Contratista
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| OBJETIVO DEL INFORME . _ LAy e
Este informe tiene como ObjetIVO de;ar constanCIa del cumpllmlento del cronograma de actlwdades y
plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento dei Valle del Cauca y la Secretaria de Desarréllo Econdmico

y Competitividad.
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Gaobernacion

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas

“contractuales.

1. Apoyar desde su perfil proofesibnal para coordinar el centro de

“desarrollo empresarial € innovacion asignado, en cumplimiento de las

metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,

Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual

de trabajo. 2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de
desarrollo Epresarial € Innovacién asignado, como tambien hacer el
seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que conlleve

toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se

requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la
directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas actas
y/o evidencias. 3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y
operatividad de los Fondos y actividades derivadas del programa para
el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales

-como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios

gue tiene cobertura el centro de desarrollo empresarial e innovacién
asignado. 4. Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar
la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro de desarrollo

empresarial ¢ innovacion asignado, en los terminos oportunos. 5.
Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad -

temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. 8. Generar
espacios de interes para los emprendedores para la colaboracién
activa con entidades aliadas y otras organizaciones que integran la red
regional de emprendimiento (Camara de Comercio, Sena, Univalle,
etc.}) 7. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle
del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que
le sean asignadas para el cumplimiento de! objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato. 9. Para el pago de la primera
cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias

Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de

Emprendimiento y Desarrollc Empresarial, acompafiando procesos de
sensibilizacién, difusién a grupos de interés, formacion, asistencia
técnica, articulactdn institucional, seguimiento a empresas, gestién de

'y Fomento del Empleo en instancias y eventos de participacién en:

-100%

informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes

requeridos por el supervisor designado.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

| Porcentaje de -¢el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

cumplimiento. , . e -
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 50,0%
“del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras

consideraciones. N/A

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Respomsable
Sin novedad -- -

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Resporéable
Sin novedad - -
[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. o 3 ' { : |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electromco de prestamon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-18.13-17833-2025 del 22 de noviembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, gue el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacion:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrolo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual de trabajo.

- Asistio de manera virtual a las reuniones convocadas por el el Coordinador Regional Guido
Avila, con el fin de revisar las metas, indicadores y desarrollo de la ruta de atencidn al programa
de fortalecimiento, también para revisar, logistica y reguerimientos de la convocatoria de
ValleINN+ 26 Municipios.

- Realizd reunién de alistamiento con el equipo de trabajo para definir estrategias de atencién
en los dos municipios que participaran en la convocatoria VaileINN+, revisando parametros y
manejo logistico en Andalucia y Trujillo.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial € Innovacion asignado,
como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestidn y cumplimiento, que conlleve toma
de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar |os objetivos del
proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas actas y/o
evidencias.
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- Realizé reuniones semanales de equipo para revisar metas, actividades y estrategias de
trabajo, para asi dar el cumplimiento correspondiente de los indicadores.

- Realizd reunion con el Auxiliar Juan Jair Marin para revision de actividades, indicadores y
manejo de documentacién requerida en los tiempos solicitados para el cumplimiento de las metas
de Centro.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades derivadas
del pregrama para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrollo empresarial e innovacién asignado.

- Asistié a reunién con la Coordinadora de la facultad de Administracion de Empresas Lucy
Varela y el Coordinador de Emprendimiento Gustavo Ortiz para definir logistica de participacion
de los emprendedores en el evento que se desarrollara en ta Univerdiad del Valle con el programa
NIDO durante la Semana del Administrador de Empresas.

- Socializé la convocatoria de ValleINN+ con los emprendedores de los municipios Andalucia y
Trujillo definiendo parametros de inscripcion y tiempos a desarrollarse dicha actividad.

4. Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados
al Centro de desarrollo empresarial e innovacién asignado, en los terminos oportunos.

- Realizd la respectiva gestion para dar respuesta efectiva de PQRSD, en los términos
oportunos.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empieo en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- Asistio en Representacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, competitividad y del
empleo, como Coordinadora de Vallelnn a la muestra empresarial realizada en la semana del
Administrador de Empresas de la Universidad del Valle.

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracién activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.)

- Asistio de manera virtual a la reunién de induccién y reinduccién del proceso M2-P2 - lenguaje
claro realizada por ta Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo,
con el fin de dar cumplimiento a través de la documentacion y parametros establecidos por el
ICONTEC.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Compestitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
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designada, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

- Asistid en Representacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, competitividad y del
empleo, como Coordinadora de Vallelnn a la programacion y coordinacién de dos muestras
empresariales a realizarse, primer aguinaldo emprendedor y expo comunal.

8. Las demas gue le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

- Continud con el acompafiamiento a las mujeres del taller de reposteria organizado por la
Alcaldia Municipal con articulacién de Ia Secreatira de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Emplec, donde se realizaran refuerzos empresariales a las emprendedoras ya
préximo a culminar.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demds estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnidg, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y elabgracién de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

- Brind6 apoyo técnico, logistico y operativo en el proceso de ejecucion de la convecatoria Fondo
ValleINN+ 26 Municipios, en el municipio de Andalucia y Trujillo a través de socializaciones de los
términos de referencia de la convocatoria y alistamiento de documentos previos al proceso de la
inscripcion realizada por el operador, teniendo en cuenta los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplide ¢on el pago oportuno de Ios aportes lega1es de Salud Penmon y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contratp y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Léy 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de:1985, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibigiéon para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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SEGUIMIENTO FINANCIERQ Y CONTABLE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO _
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | ¢ Valor | Observacio
P avances, echa de pago pago hes
pagos)
va’?;ffgf; del $7.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios 3
Valor Total del
Contrato $7.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor total
ejecutado $2.500.000
Valor saldo por
ejecutarp $5.000.000
Intereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO =~ T
NQ APLICA
|SEGUIMIENTO JURIDICO 7+ 7

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io establemdo en Ia Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de "
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en:
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el:
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 det articulo 32

de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obllgatonos al Sistema General de Segurldad Somal
| INFORME SOBRE SANCIONES S T - LB e

Sin novedad




Departamento del Valle del Cédigo: FO-MQ-PZ;OZ
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: § de 8

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL E!
‘INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIA
. Sin novedad

DEL CONTRRTO
 CIUDADANRS .

| Fecha del préximo informe 15 de 12 - de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta et_ Supervisor a los:
‘ dias del mes de noviembre de - 2025

gy

7 = "

JUAN MRT!N BRAVQO CASTANO

Subsecretario de Emprendimientoc y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisd Aptobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desemperio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo:  Directora  Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/Q06/2019




A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY

AFD_13_2_2_FRI v 08

MIS_4_1_3_FR15 v_010

DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

SARA LILIANA DUQUE POSSO identificado con Cédula Ciudadania 29877296 registra la siguiente informacién en
el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/27
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/24
Fecha Fin del Contrato 2025/12/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/12/31

Esta certificacion se expide a los 2025/11/26.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Sara Liliana Duque Posso, identificado(a) con CC numero 29877296, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 29877296 SARA LILIANA DUQUE

POSSO Desde 01/03/2024 - Vigente

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 29877296
Sara Liliana Duque Posso

Titular

Titular

22/07/1979

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/12/2020

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/12/2020

No aplica

26/11/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SARA LILIANA DUQUE POSSO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 29877296, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2015 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 26 de noviembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co



