GOBERNACION

———

\\1?2
A" paraiso
o~ ¢ de todos

1"\\

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS235239

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

2025-12-09

09/12/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

WILLISLEY IZQUIERDO OCHOA

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Nimero de Documento 167356596
Tipo de Contribuyente Persona Natural
0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo wilisizquierdo@hotmail.com

Direccion: CR 82 48A 90
Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

Descuento

Nro Descripcion UM Cant Precio Unitario

Cédigo

% Importe

1 00001 1.310-19.13-17846 NIU 1.00 3,500,000.00

CONTRATO DEL 22
NOVIEMBRE 2025 .

Recargo

% Importe

%

IMPUESTOS
%

3,500,000.00

Nro Tipo Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600095974,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-
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CUDE:c1e38fa409c61ff21d1455713c66e€63324a6bed00d87485853b221caf9a338496bf000d82e249ed5db5badc648059f0f

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,500,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,500,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,500,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: WILLISLEY IZQUIERDO OCHOA

CEDULA: 16735659

CLASE DE CONTRATO: PRES_TAClON DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17846-2025 del 22 de noviembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $10.500.000 {DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE)

DURACION DEL . .

CONTRATO: Del 23 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODOQ DEL INFORME: Noviembre de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 30 de noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE EMPRESARIAL
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesionalla coordinacién del centro de desarrollo empresarial e
innovacion asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual de trabajo.

Participé en reunion con el Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, con el fin de
coordinar y revisar las metas establecidas de la convocatoria para el FONDO VALLEINN+ 26
municipios.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacion
asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que
conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para
alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando
las respectivas actas y/o evidencias.

Realicé seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento del centro de desarrollo
empresarial asignado y tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial,



tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el
centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado. :

'

Brindé apoyo en los diferentes puntos de atencion donde se estan realizando las inscripciones al
fondo VALLEINN+ 26 municipios, realizado por la Secretaria de Desarrollo Economico
Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobernacion del Valie del Cauca, légrando orientar y
organizar a los emprendedores gue asistieron a los eventos

4. Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacién asignado, en los terminos oportunos.

Coordiné y gestione las respuestas allegadas al correo electronico institucional
valleinncali@valledelcauca.gov.co , donde solicitan informacién del Fondo Valle INN +
allegados por los siguientes emprendedores.

A Bl el N TR O £ e L

g

FORMATO DE SOLICTTUDES

Phging Tde 1

1 WINIGIS  FWIVAN TAMF YIVAS TABARES | Patiokn

L R R T T R

& los al 3
100: bryansaminfhqmad am Cobila: 200 |

SE DN RESPUESTA EL DUAJN DE NOVIEMBRE DEL 2038 3¢ 4 dic nkonisi g
uummmaannfnbnmg 105 MOIArioS S0 BLenckan PE ©

SOLHCITA WNOGRMACION ACERCA
2 1umezezn naru mnia Patickia DE ¥ALLE M. snuzers Ixabeils Maket Crads

. TE DU REBFUES TR EL TMNUINDE TELTRESFR 30
INDOPAA AN e la snerenilade esomomion 3 loa bowaios de atession pi il
Al

3 W2 [YAMILETH MOSQUERA TORAES|  Peloln DE YALLE WM. tanvzezs Isbetta Nuker Coreads prronezeda ¥, Borqrave Torres Ceubar: HASIIHY TZH0S:

A:E n.K

o

]

;]
4

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
en instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

Participé en representacion de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo, en el EVENTO DE RECONOCIMIENTO EMPRESARIAL
VALLEINN+, ejecutado en la plazoleta de san francisco, con el fin de dar a conocer la
oferta institucional a los emprendedores y orientarios sobre la convocatoria VALLEINN+,

Participe en el evento "Conexiones Qrigen Afro" de la Camara de Comercio de Cali, que se llevo
a cabo en el Rancho de Jonas donde se dio a conocer la oferta institucional que tiene la
secretaria a los emprendedores que asistieron ai evento

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracion activa con
entidades aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento
(Camara de Comercio, Sena, Univalle, etc.)

Generé espacios de interes para los emprendedores en colaboracién de la direccion de
impuestos y aduanas nacionales (DIAN), con el fin de realizar actualizacion de RUT y sacarlo

por primera vez

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,



reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como {as que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

Participe en capacitaciones realizadas por la secretaria de desarrollo economico, competitividad
y fomento del empleo, en las comunas 1, 4, 5, 7,8,11, 12,14, 15, 16, 17, 19,21 y 22, con el
fin de dar a conocer los terminos de referencia que tiene la convocatoria del FONDO
VALLEINN+ 26 municipios, para los emprendedores de santiago de cali.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

Participe en la auditoria realizada por ICONTEC, en la sala de juntas de la secretaria, con el fin
de revisar los procesos de certificacion de la 1SO.

8. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecuciéon de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompariando
procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo logistico y
elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Participe en el proceso de socializacion de la convocatoria del FONDO VALLEINN+ 26,
colocando afiches en los sitos con presencia de emprendedores del municipio de cali.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1




ACTIVIDADES 2

@ FORMATO DE MEDICION CALI(2499-2025) i % &= & o
Archiva  £ditar  Ver Inssriar  Formats Datos Herramientas Extensiones Ayuds  Gamind
- wos o« b 408 e e laie TR orom AW v En - -

AT -

CARAL ERIZATION EMPRENDEOORES ¥ EMPRESARIS
. . PR rotp

21102025 15.12.50 Cea ERIKA MARIAICédula de Ciudadenia (CC) 16844397 Salnzer Cuf 122747
pei )
‘HH02025 15:26.50 1 Cak ERIKA MARIAICidyla-de Ciudadaniz (CC) 1913522771 |kir danny | varges can| 340358457 ) Ldve333g0gr| Jamund] fiotarits JFwaning | Rarait
ns L . . . .
02025 15:44 40 [ Cal ERIKA MARLA Cddida de Cludadsnia (£C) 197517059 | Karen sately | Flern ostr] 31481 5425E Hablunoshar] Juskendi Famenivg Usbara 5
ZHA0R925 15:56.32 ] Tl ERIKA MARLA|C dula de Cludedania (6T} 10300736 | Fablo aataoh| Posno VieH 32 1611152 Yuslcly 30 1 Jamundi rerits - {Miscul Rural
B RS RS R | NN -

+ = GAL v BAHORAS v [ ENTREGABLES v [ RUTA DE ATENCION ~ ; ‘

ACTIVIDADES 3

ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5

ACTIVIDADES 6
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ACTIVIDADES 8 l

ACTIVIDADES 9

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informaciéon y datos
- personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

WS llshky Feguafo odi
ILLISLEY/IZQUIERDO OCHOA

C.C.16735659

Teléfono: 3153505575

Correo:willisizquierdo1966@gmail.com



ozcompznsor t mipianilla.’yn REPORTE RESUMEN DE PA?

16735659

octubre 2025

PRINCIPAL octubre 2025
91074072 $817,400
18/11/2025 1
27/11/2025 3
Detalles del pago
Razdn social recaudo: Compensar 01 Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Namero Autorizacién: 1958287157
Estado de la transacciéon: Transaccién aprobada
*Ndmero de Valor descontado | .
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapagidad ‘|  Total Pagado
y/olicencla - |- .
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS : . ~ $14,800
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pengishes - .. $450,600
EPS037 900156264 . “Nueva Promotora de-Salud ~ Nugw - $352,000
: o : T $817,400

*Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 91074072, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacidon de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econdémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporineo.

Este documento esta clasificado como PRIVADQ por parte de Compensar Operador de Informacion






Departamento de! Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca .
: , Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 1 de 8
Fecha: ~de  noviembre _de . 2025

CONTRATO X- Prestamon de servicios CONVENIO ‘ - |
Contrato namero: 1 31 0 19 13-17846 2025 de j 22 de nowembre de 2025
Acta Aclaratoria -  del -

Dlspombllldad y ‘Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600095974 Del 23/11/2025 » Apropiacién Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 » Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA ;
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especlf‘ car cada uno) del Plan de Desarrollo y que serd
-atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador + Linea De
‘Accion: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
"TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO +« Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con

este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el pericdo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y

- seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,

competitividad y articulacion con actores del ecosistema °* Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion

financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101

ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000 «

- Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE EMPRESARIAL EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL-
EMPLEQO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS.
_UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. '
. JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor:  C.C. 1144041044

. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
'WILLISLEY IZQUIERDO OCHOA

. C.C. 16735659

- Teléfono. 31535056575

‘Contratista

Contratista




Departamento del Vaile del Cédigo: FO-MQ-P2-02
Cauca -
» Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 2 de 8

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades |
y plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo gue seiconcluye que, las
obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo:
Economico y Competitividad. f




Departamento del Vaile del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
, Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 3 de 8

1. Apoyar desde su perfil profesionalla coordinacién del centro de
desarrollo empresarial e innovacién asignado, en cumplimiento de las -
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan.
Anual de trabajo. 2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del
centro de desarrollo Epresarial e Innovacién asignado, como tambien
hacer el seguimiento a los indicadores de gestién y cumplimiento, -

- que conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora
cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto,:
siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las:
respectivas actas y/o evidencias. 3. Apoyar desde su perfil
profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias,
eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrolio empresarial e innovacién asignado. 4. Brindar apoyo
desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de
PQRSD allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, en los terminos oportunos. 5. Representar a la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en
“instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. 6. Generar espacios de interes para los
emprendedores para la colaboracién activa con entidades aliadas y | 100%
otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento
(Camara de Comercio, Sena, Univalle, etc.) 7. Participar activamente
en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
‘reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca Heven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
- asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza dei contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el
contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo
necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion,
difusién a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulaciéon institucional, seguimiento a empresas, gestion de
“informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes
requeridos por el supervisor designado.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.




Departamento del Valle del Cédigo FO-M%P2-02
Cauca i
- Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 4 de 8

‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a 1o programado 100%

'Porcentaje de . en el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

_cumplimiento.  Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u :
obligaciones especificas confractuales en lo transcurrido en la 50,0% !
e vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras N/A
consideraciones.
Sugerencla | | FechadeentregaResponsable
Sin novedad T -

Fecha suspensin, prorroga o adicién  Fechade reinicio.  Responsable

Sin novedad - -—

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrate electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17846-2025 del 22 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar desde su perfil profesionalla coordinacién de! centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual de trabajo.

El contratista participd en reunion con el Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolloc Empresarial
de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, con el fin de
coordinar y revisar las metas establecidas de la convocatoria para el FONDO VALLEINN+ 26
municipios

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacion
asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que
conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas

actas y/o evidencias.

W



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
: Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 5 de 8

El contratista realizé seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento del centro de
desarrollo empresarial asignado y tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades derivadas
del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrollo empresarial e innovacidn asignado.

El contratista apoyé en los diferentes puntos de atencion donde se estan realizando las inscripciones
al fondo VALLEINN+ 26 municipios, realizado por la Secretaria de Desarrollo Economico
Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobernacion del Valle del Cauca, logrando orientar y
organizar a los emprendedores que asistieron a los eventos

4. Brindar apoyo desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados
al Centro de desarrollo empresarial e innovacién asignado, en los terminos oportunos.

El contratista coordiné y gestioné las respuestas allegadas al correo electronico institucional
valleinncali@valledelcauca.gov.co , donde solicitan informacién del Fondo Valle INN + allegados
por los siguientes emprendedores.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

El contratista participé en representacion de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad
y Fomento del Empleo, en el EVENTO DE RECONOCIMIENTO EMPRESARIAL VALLEINN+,
ejecutado en la plazoleta de san francisco, con el fin de dar a conocer la oferta institucional a los
emprendedores y orientarlos sobre la convocatoria VALLEINN+.

El contratista participé en el evento "Conexiones Origen Afro" de la Camara de Comercio de Cali,
que se llevo a cabo en el Rancho de Jonas donde se dio a conocer la oferta institucional que tiene la
secretaria a los emprendedores que asistieron al evento

6. Generar espacios de interes para {os emprendedores para la colaboracién activa con entidades
aliadas y otras organizaciones gue integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc))

El contratista generd espacios de interes para los emprendedores en colaboracién de la direccién
de impuestos y aduanas nacionales (DIAN), con el fin de realizar actualizacion de RUT y sacarlo por
primera vez
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarroilo Econdmico, Competitividad y Fomento de!
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista participd en capacitaciones realizadas por la secretaria de desarrollo economico,
competitividad y fomento dei empleo, en las comunas 1, 4, 5, 7,8,11, 12,14, 18, 16, 17, 19,21y
22, con el fin de dar a conocer los terminos de referencia que tiene la convocatoria del FONDO
VALLEINN+ 26 municipios, para los emprendedores de santiago de cali.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

El contratista participo en |la auditoria realizada por ICONTEC, en la sala de juntas de la secretaria,
con el fin de revisar los procesos de certificacion de la ISO.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo tgcnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y -demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacién, apoyo logistico y elaboracion de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

El contratista participé en el proceso de socializacion de 1a convocatoria del FONDO VALLEINN+
26, colocando afiches en los sitos con presencia de emprendedores del municipio de cali.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | rocn Valor |Observacio
P avances, echa de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $10.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $10.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $3.500.000
Valor total
ejecutado $3.500.000
Valor saldo por
ejecmarp $7.000.000
intereses
moratorios $

'NO APLICA

-El objet e hdesarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

-el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
-de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
-en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
. contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo -

32 dela Ley 80.

EI contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
. Social.

Sin novedad
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Sin novedad

Fecha del préximo informe

15 de 12 de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisoralos:
30 diasdelmesde  noviembre  de 2028

wr

1
JUAN TRARTIN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboro

Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Caijiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestidn y Desempefio

Cargo: Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

WILLISLEY I1ZQUIERDO OCHOA identificado con Cédula Ciudadania 16735659 registra la siguiente informacion
en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/27
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/24
Fecha Fin del Contrato 2025/12/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/12/31

Esta certificacion se expide a los 2025/11/26.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) WILLISLEY IZQUIERDO OCHOA identificado(a) con CC 16735659 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/08/2008
Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: VIVA 1A IPS CALI
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotéa para
QUIEN INTERESE, a los 18 dias del mes de noviembre del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a WILLISLEY 1ZQUIERDO OCHOA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 16735659, se encuentra afiliado/a desde 28/05/1985 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de noviembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co



