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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:
Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:

Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS235240

09/12/2025 00:00:00
2025-12-09

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento

Tipo de Contribuyente

WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS

Calle 8 N0.8-93, cartago

CALI

Tipo de Responsabilidad

Correo

11127605600 Direccién:
Persona Natural Ciudad:

0-99 Departamento
wil866@hotmail.com Teléfono

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-19.13-17847
CONTRATO DEL 22
NOVIEMBRE 2025 .

Descripcion

NIU 1.00

Precio Unitario

2,000,000.00

Descuento Recargo

% Importe % Importe

%

IMPUESTOS
%

2,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095975, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras:

Dos millones de pesos.-
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS

CEDULA: 1112760560

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17847-2025 del 22 de noviembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL . .
CONTRATO: Del 23 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME: Noviembre de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 30 de noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Ejecuté un proceso de asesoria integral que inicié con la inscripcién y caracterizacion de doce
emprendedores, seguido del disefio e implementacion de una ruta de mejoramiento empresarial.
Dicho plan incluyd capacitaciones y asesorias orientadas a fortalecer las capacidades
administrativas, productivas y comerciales de los emprendimientos, abarcando desde su etapa
de ideacién hasta su consolidacion en el mercado. Se anexa evidencia fotografica.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

Brindé acompafnamiento técnico integral a emprendedores de la ciudad de Cartago, mediante un
enfoque estratégico orientado al fortalecimiento y al desarrollo sostenible de sus unidades de
negocio. Durante el mes, capacité a 12 emprendedores en el proceso de inscripcidon y
participacién en programas como fondo valleinn municipios y capacitaciones relacionados con
finanzas planeacion estratégica, plan de negocio y mercadeo con el fin de optimizar sus
procesos operativos, administrativos y financieros. Estas acciones contribuyeron a mejorar su
eficiencia, sostenibilidad y competitividad en el mercado. Se anexa evidencia fotografica.



3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

Acomparié a los emprendedores de la ciudad de El Aguila en el proceso de seguimiento,
revision y actualizacion de la documentacion requerida para las convocatorias del Fondo Valle
INN. Asimismo, brindé apoyo en la planificacion y ejecucion de las actividades logisticas
necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de las jornadas de asesoria vy
acompafamiento, contribuyendo al cumplimiento de los requisitos y al fortalecimiento de sus
iniciativas empresariales.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del contrato.

Elaboré actas e informes técnicos dirigidos a los emprendedores, en cumplimiento de la
normativa vigente y de acuerdo con los lineamientos establecidos por la coordinadora Myriam
Fernanda Castro. Estos documentos fueron desarrollados con el propdsito de garantizar el
cumplimiento de los requisitos regulatorios y promover una comunicacion formal, transparente y
precisa con los emprendedores. Se anexa evidencia fotografica.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Realicé el envio de los documentos correspondientes a los formatos de asesoria, capacitacion y
actas de compromiso, verificando previamente que la informacién consignada estuviera
completa, precisa y ajustada a los lineamientos establecidos. Este proceso tuvo como propdsito
garantizar la adecuada trazabilidad de las actividades desarrolladas, asi como asegurar el
cumplimiento de los procedimientos administrativos y la disponibilidad de la documentacion
requerida para su revision y archivo. Se anexa evidencia fotogréfica.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Llevé a cabo la actualizacion y alimentacion de la base de datos del programa mediante el
proceso de caracterizacion de los emprendedores de los municipios de Cartago y El Aguila. Esta
actividad incluyé el registro, validacion y sistematizacion de informacién clave relacionada con
los perfiles, necesidades y caracteristicas de cada emprendedor, con el propdsito de contar con
un diagnostico actualizado y preciso que sirviera como base para la planeacion y ejecucion de
estrategias de asesoria, capacitacion y acompafamiento orientadas al fortalecimiento
empresarial. Se anexa evidencia fotografica.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

Participé en una capacitacion virtual especializada, orientada a fortalecer las competencias
institucionales y personales en materia de eficiencia, efectividad y mejoramiento continuo dentro



de la gestion publica. Esta formacion, impartida por la doctora Luz Mery, abordé de manera
integral los principios, metodologias y herramientas que permiten optimizar los procesos
administrativos, promover la transparencia y contribuir al logro de resultados sostenibles en las
entidades gubernamentales. La experiencia me permitid6 adquirir nuevos conocimientos,
reflexionar sobre las practicas actuales y consolidar habilidades clave para el desempefio
responsable y estratégico en el sector publico.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé en una reunién con el coordinador regional, Guido Davila, en la cual se abordd la meta
establecida para la sede Cartago y se definieron las estrategias necesarias para garantizar su
cumplimiento.

Participé en reuniones de equipo, presencial, convocadas por la coordinadora Myriam Fernanda
Castro, con el propdsito de dar cumplimiento a los requerimientos contractuales establecidos.
Durante estos encuentros se realizé el seguimiento a los indicadores de gestién del Centro de
Desarrollo Empresarial, especialmente en lo relacionado con el cumplimiento de la meta de
inscripciones. Se anexa evidencia fotografica.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafando
procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y
elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Brindé apoyo en la revision detallada de los documentos requeridos para la participacién en la
convocatoria del Fondo Valle INN Municipios. Asimismo, realicé la explicacion paso a paso del
proceso de diligenciamiento de cada formato, garantizando que los emprendedores de la ciudad
de El Aguila, Valle, comprendieran plenamente los requisitos, procedimientos y criterios
establecidos. Esta labor permitid orientar adecuadamente a los participantes y asegurar una
correcta presentacion de la documentacién exigida por el programa.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
DE LA ACTIVIDAD 1



ACTIVIDADES 2




ACTIVIDADES 3

ACTIVIDADES 4

Fecha: 26-11-2025 Hora inicio:  8:30AM Hora final: 12:30 PM
Municipio: CARTAGO
Nombre de la capacitacidn/asesoriaz ASESORIA DE EMPRENDIMIENTO

- |:| Seguimiento  [] Final

Tipe de reunion: Inicial

Objetivo de |a capacitacion/asesoria

Dar a conocer las ias v itaci del wallzing.

dela

Se asesora a emprendedores de |a ciudad de el Aguils Valle, en el correcto diligenciamiento del plan de

que tiene el

negocio y las distint

Observaciones- Nuevos Compromisos

Responsable Fecr_la _de

EMPREMDEDORES

Compromiso
CULMINAR LA RUTA

POR DEFINIR

SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

Firma emprendedorfempresario

Eirma gestor/au:

Nombre: Nombre:

Elabora Revisd Aprobd

Revisado por. Aprobado por. Comité Institecional de

Elsborado por: :
Paulo Fernando Millén Balcazar Gestidn v Desempefio

Alexandrs Vésquez Grozeo

Cargos: i Cargo: L Acts No. 004 ds 02 de febrero de
de ¥ Técnico de Apoyo & 2027

Desamollo Empresarisl ls Gestisn

Firma: Firma:

Facha 211012022 Fecha 24/01/2022 Fecha: 02/02/2022




ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDADES 7

00

Paola Andrea Alfonso Jimenez esta mostran... o %

ommonia con ko Misidn, Visién y el Pian de Desomolo

Departamental.
0 cumplimionto de la norma NTC 15O 50012015 y del Modelo

Integrodo de Flansacion y Gestin - MIPG, como marco orlentodar
en ko gestin piblica, la Gobernacisn se comprometa a:

e Fromover la eficacia, eficiencia, efectividod y mejoromiento
continuo en lo gestion pibica y e fonalecimiento de los
mecanismos de planeacibn, seguimiento y evaluocién

E57  propender por la satislaccidn de los Gudodonos y demas
91Upos da valor. mediants 1o Prastacion oportuna, accasibie y ce
calidad de I oferta institucionos

€Y Fomentar una cuttura Institucional basoda en la

Paola Andrea

ACTIVIDADES 8

3:35

fne-rvdv-koj »

Natali Juan Carlos




ACTIVIDADES 9




-

N

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De

otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

' i ' ialidad y di
Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta _Cofm:rij;?(.)il 5 daytos
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de'?oda la |ntoto
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

/%Ait’) Comlee 2.
RES GONZALEZ RODAS
£1112760560

Teléfono: 3043728918
Correo:wilgr86@gmail.com




Departamento del Valle del COd[gO FO-M9-P2-02
Cauca —
N ] Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina: 1de §

de

noviembre

X Prestacmn de servicios CONVENIO -
Contrato numero 1 310 19 13 ‘17847 2025 de 22 de nowembre de 2025
3 Acta Aclaratorla : - del -

_D|spon|b|I|dad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC*
‘No. 5600095975 Del 23/11/2025 « Apropiacion Presupuestal: 1154-13111108-2320202008-"
1 3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
. Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
'ENELVALLEDELCAUCA o
ije, ObjetIVO Meta y Componente (espemflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
“atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
. Accién: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del:
_Proyecto: 2024003760114 |

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida con
‘este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas dei Departamento -
' del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetive General: Brindar asistencia técnicay .
éseguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion, -
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
_técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion |
financiera, administrativa y de legalidad.. » Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. « Elemento PEP: PI37-102489/1/1/01/14 - Area Funcional: 3711001010010000 «
- Cuenta Mayor: 5507051201. ‘

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO:
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO EN DESARROLLO DEL PROYECTO:
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
.CAUCA. i
§ JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

- Supervisor: C.C. 1144041044

: . Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

'WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS
|C.C. 1112760560
Teléfono. 3043728918

Contratista
| Contratista




Departamento del Valle del Codigo: FO-MS- F_;2 02
Cauca i ;
Ty g Version:02
&, INFORME DE SEGUIMIENTO DE -
A =+
SUPERVISION Fecha de Aprobagion: 17/06/2019
Gobemacion Pagina: 2 de 9

________ = ;
. Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
'y plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
-entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
_Econdmico y Competitividad.




Depar'tamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUII_VIIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 3 de 9

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo .
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
-Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
‘Emplea. 2. Brindar asistencia tecnica a los emprendedores y/o!
. mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de:
. atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
‘Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
' Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los:
_estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
‘proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las:
. convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la:
: Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
‘Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
| asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y-
- seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
. Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
. elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos
‘(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
: -lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
-Especificaciones, :del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los

-actividades u ‘requerimientos que le sean asignados, desde su area de
‘obligaciones -conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
especificas por el lider de proceso ¢ supervisar de contrato. 6. Brindarjmo%
contractuales. -informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese

necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por Ja Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras -
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion:
impartida por el Jefe y/lo Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que Je sean |
- asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
_cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
‘del contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el contratista
.debera brindar el apoyo técnico, operative y administrativo necesario
“para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
-ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio :
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacién, difusion a
grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacic'm§
institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo .
logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el |
‘supervisordesignado. ;
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_Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u .
. obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

 cumplimiento. . - . . . 5
5 p  Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50,0%
_.vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

‘Otras

_consideraciones, "'
Sugerencia Fecha de entrega . Res pc;jsabie
Sin novedad 7 - - -

K-

Fecha suspension, prorroga o adicién - Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad ' - -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrdnico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-19.13-17847-2025 del 22 de noviembre
de 2025, cerifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomenta del Empieo.

El contratista ejecutd un proceso de asesoria integral que inicid con la inscripcién vy
caracterizacion de doce emprendedores, seguido del disefio e implementacion de una ruta
de mejoramiento empresarial. Dicho plan incluyé capacitaciones y asesorias orientadas a
fortalecer las capacidades administrativas, productivas y comerciales de los
emprendimientos, abarcando desde su etapa de ideacion hasta su conselidacién en el
mercado. Se anexa evidencia fotografica.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el forfalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
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oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista brindé acompanamiento técnico integral a emprendedores de la ciudad de
Cartago, mediante un enfoque estratégico orientado al fortalecimiento y al desarrolio
sostenible de sus unidades de negocio. Durante el mes, capacité a 12 emprendedores en el
proceso de inscripcidn y participacidn en programas coma fondo valleinn municipios y
capacitaciones relacionados con finanzas planeacion estratégica, plan de negocio y
mercadeo con el fin de optimizar sus procesos operativos, administrativos y financieros.
Estas acciones contribuyeron a mejorar su eficiencia, sostenibilidad y competitividad en el
mercado. Se anexa evidencia fotografica.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.

El contratista acompafié a los emprendedores de la ciudad de El Aguila en el proceso de
seguimiento, revision y actualizacidn de la documentacion requerida para las convocatorias
del Fondo Valle INN. Asimismo, brindé apoyo en la planificacién y ejecucion de las
actividades logisticas necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de las jornadas de
asesoria y acompafiamiento, contribuyendo al cumplimiento de los requisitos y al
fortalecimiento de sus iniciativas empresariales.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

El contratista elabord actas e informes técnicos dirigidos a los emprendedores, en
cumplimiento de la normativa vigente y de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
coordinadora Myriam Fernanda Castro. Estos documentos fueron desarrollados con el
propositc de garantizar el cumplimiento de los requisitos regulatorios y promover una
comunicacion formal, transparente y precisa con los emprendedores. Se anexa evidencia
fotografica.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista realizd el envio de los documentos correspondientes a los formatos de
asesoria, capacitacion y actas de compromiso, verificando previamente que la informacion
consignada estuviera completa, precisa y ajustada a los lineamientos establecidos. Este
proceso tuvo como proposito garantizar la adecuada trazabilidad de las actividades
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desarrolladas, asi como asegurar el cumplimiento de los procedimientos administrativos y la
disponibilidad de la documentacion requerida para su revision y archivo. Se anexa evidencia
fotografica.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacidon dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econamico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista llevd a cabo la actualizacion y alimentacién de la base de datos del programa
mediante el proceso de caracterizacion de los emprendedores de los municipios de Cartago
y El Aguila. Esta actividad incluyé el registro, validacién y sistematizacion de informacion
clave relacionada con los perfiles, necesidades y caracteristicas de cada emprendedor, con
el propésito de contar con un diagnéstico actualizado y preciso que sirviera como base para
la planeacién y ejecucidén de estrategias de asesoria, capacitacion y acompafiamiento
orientadas al fortalecimiento empresarial. Se anexa evidencia fotografica.

7. Participar activamente en actividades inciuidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle.

El contratista participd en una capacitacién virtual especializada, orientada a fortalecer las
competencias institucionales y personales en materia de eficiencia, efectividad vy
mejoramiento continuo dentro de la gestién publica. Esta formacion, impartida por la doctora
Luz Mery, abordé de manera integral los principios, metodologias y herramientas que
permiten optimizar los procesos administrativos, promover la transparencia y contribuir al
logro de resultados sostenibles en las entidades gubernamentales. La experiencia me
permitié adquirir nuevos conocimientos, reflexionar sobre las practicas actuales y consolidar
habilidades clave para el desempefio responsable y estratégico en el sector publico.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista participd en una reunion con el coordinador regional, Guido Davila, en la cual
se abordé la meta establecida para la sede Cartago y se definieron las estrategias
necesarias para garantizar su cumplimiento.

E! contratista particip6 en reunion de equipo, presencial, convocadas por la coordinadora
Myriam Fernanda Castro, con el propdsito de dar cumpiimiento a los requerimientos
contractuales establecidos. Durante estos encuentros se realizé el seguimiento a los
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indicadores de gestion del Centro de Desarrollo Empresarial, especialmente en lo
relacionado con el cumplimiento de la meta de inscripciones. Se anexa evidencia fotografica.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo
y administrativo necesario para la ejecuciéon de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafiando procesos de sensibilizacion, difusidbn a grupos de interés, formacion,
asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestion de
informacién, apoyo logistica y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

El contratista brindd apoyo en la revisidon detallada de los documentos requeridos para la
participacion en la convocatoria del Fondo Valle INN Municipios. Asimismo, realicé la
explicacion paso a paso del proceso de diligenciamiento de cada formato, garantizando que
los emprendedores de la ciudad de El Aguila, Valle, comprendieran plenamente los
requisitos, procedimientos vy criterios establecidos. Esta labor permitid orientar
adecuadamente a los participantes y asegurar una coirecta presentacion de la
documentacion exigida por el programa.

. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segtn la clausula séptima del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. e! objeto se ha desarrollade de acuerdo a lo establecido en la
L.ey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar confratado, el contratista no genera relacidon laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | racha de pago Valoer |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.000.000
Valor total
ejecutado $2.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $4.000.000
Intereses
moratorios $

El objeto se ha desarrollado d

il

€ acu

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo :

32 de la Ley 80.

éEI contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridadé

‘Social.




A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY
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DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS identificado con Cédula Ciudadania 1112760560 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/27
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/24
Fecha Fin del Contrato 2025/12/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/12/31

Esta certificacion se expide a los 2025/11/26.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.112.760.560, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Wilson Andres Gonzalez Rodas, identificado(a) con CC numero 1112760560, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 1112760560
Wilson Andres Gonzalez Rodas

Titular

Titular

28/11/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/08/2021

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/08/2021

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1112760560 Trabajador Independiente
Desde 04/11/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA

1112760560 WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS Desde

03/03/2025 Hasta 31/07/2025CEDULA DE CIUDADANIA

1112760560 WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS Desde

01/03/2024 Hasta 31/12/2024

Generado por interfaces

27/11/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



