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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 20 de Diciembre del 2025

Sefior

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7927146
INSTRUCTOR G20

Centro de Comercio, Industria y Turismo
Monteria.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes Diciembre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7927146 del afio 2025

LITIA DE JESUS DE LA CRUZ PAEZ, Identificado con la cédula de ciudadania No. 30.653.213 de
Solplaviento Bolivar en mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Comercio, Industria y
Turismo en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($30.663.405) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de Junio de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($4.139.559), b) cinco (5) pagos iguales por los
meses de julio a Noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c) un (1) pago por el mes de
Diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y UNO PESOS M/CTE. ($3.526.291)
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Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025

OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE
LA ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA
EL TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE

A LA ECONOMIA CAMPESINA - CAMPESENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear y ejecutar la | Planie y ejecute las formaciones | Evidencias fotograficas y listados
formacién profesional | cumpliendo con la programacion | de asistencia adjuntados en el
cumpliendo con la | en los municipios de purisima, | informe mes de octubre
programacion académica san antero en el programa
predeterminada por la | Alimentacion de Peces de Cultivo.
coordinacion respectiva en | Competencia: Manejar los
los programas vy | cultivos con el fin de ofrecer
competencias asignada, para | condiciones adecuadas para su
el logro de los resultados de | desarrollo.
aprendizaje definidos, | Resultados de Aprendizaje:
cumpliendo las horas de | Alistar los elementos e insumos
formacion de las | necesarios para alimentar |la
competencias de _l?s especie, conforme a normas de
programas de  formacion bioseguridad, fichas técnicas,
equivalentes a la
1 | programacion de la manuales y protocolos
Formacidn Profesional | establecidos.
Integral.

Suministrar alimentos a los peces,
de
protocolos
de

teniendo en cuenta tasa
crecimiento, dosis,
establecidos 'y normas

bioseguridad.

Verificar estado sanitario y
la especie, de

caracteristicas

desarrollo de
acuerdo a
bioldgicas y anatémicas.
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Entregar los formatos de
alimentacién diligenciados,
teniendo en cuenta

procedimientos establecidos.

Apoyar la elaboracién de la
planeacién pedagdgica,
guias de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacidn, plan de trabajo,
ayudas did4cticas
requeridos para el
desarrollo de los procesos
de formacién asignados.

Apoye la elaboracion de Ia
planeacién pedagdgica, guias de
aprendizaje en los municipios de
purisima, Buenavista, san antero
y san Jose de ure en el programa

Alimentacion de Peces de Cultivo.

Anexo guia informe mes de Julio.

Registrar en el aplicativo
SOFIA PLUS, todas |las
evidencias del  proceso

formativo: crear las

rutas de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registro
de inasistencia de
aprendices, planes de
mejoramiento 'y registrar
juicios evaluativos, acorde
con los lineamientos
institucionales.

Registre en el aplicativo sofia plus
la Creacion de ruta y Asociada de
aprendices en los municipios de
Buenavista, purisima , san antero
y san Jose de ure

Pantallazos adjuntados en el
informe mes de Julio.

Participar en las reuniones
de equipos de ejecucion de
la formacidon por grupo o
areas, segun la
determinacién de la
respectiva Coordinacion
Académica y de acuerdo
con el procedimiento
establecido por la
institucion, para garantizar
integralidad en el disefio de
actividades de aprendizaje.

No aplica

No aplica

Presentar las actas finales
de cierre de etapa lectiva

de las fichas asignadas
como responsable, acorde
con los lineamientos

institucionales.

No aplica

No aplica
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Apoyar el trdmite de las
novedades de desercién de
aprendices acorde con lo
establecido

en el reglamento
aprendiz.

del

No aplica

No aplica

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz.

No aplica

No aplica

todos los
documentos soporte del
proceso de formacién
profesional, publicados en
la plataforma
como los requeridos para
aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacion vy
Registro calificado).

Aportar

SIGA, asi

Aporté todos los documentos
como Formato informe Mensual
de Ejecucién Contractual GTH-F-
062-V10, Guias de aprendizaje y
listados de asistencia.

Formato informe Mensual de
Ejecucion Contractual GTH-F-062-
V10, Guias de Aprendizaje vy
listados de asistencia anexados
en el informe mes de julio.

Participar en proyectos de
investigacion aplicada,
técnica y pedagdgica en
funcién de la formacién
profesional de los
programas relacionados
con el drea tematica.

No aplica

No aplica

10

Gestionar la colocaciéon de
aprendices en alguna de
las modalidades de etapa
productiva y rendir
informes periddicos de los
resultados alcanzados,
conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.

No aplica

No aplica

11

Subir los documentos
soporte del pago en Ila
plataforma del SECOP Il en
los plazos establecidos por la
entidad y acorde con los
requisitos legales exigidos.
De evidenciarse la

falta de cargue de los
documentos para el
respectivo pago en la

Subi todos los documentos
correspondientes al pago mes de
Diciembre a la plataforma secop
Il

Informe mes de Noviembre
subido en secop Il.
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plataforma por dos meses
seguidos se procedera con el
inicio de proceso de
incumplimiento contractual.

12

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles
anomalias,

inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién.

No aplica No aplica

13

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no
inferior a quince (15) dias
habiles las

anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato
(Cesion -Terminacion).

No aplica No aplica

14

Cuenta de cobro mes de octubre,
y agendas de Viaticos subida en el
drive.

Atendi todas las solicitudes
realizadas por el supervisor de
contrato presento el informe
mensual de ejecucion
correspondiente mes de
diciembre

Atender las  solicitudes
realizadas por el supervisor
del contrato.

al

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 [154625 PUERTO LIBERTADOR 18/12/25 18/12/25
2 [154625 PUERTO LIBERTADOR 19/12/25 19/12/25
3 [154625 PUERTO LIBERTADOR 20/12/25 20/12/25
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| 4 ‘154625 PUERTO LIBERTADOR \21/12/25 21/12/25
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn del

informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4628776152 de la planilla, Expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de

Noviembre del 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

o200 F

LITIA DE JESUS DE LA CRUZ PAEZ

Contratista

C.C. No. 30653213

Recibi a satisfaccion:

Firma
LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO
Supervisor (A) Contrato CO1.PCCNTR.7927146 de 2025

INSTRUCTOR G20
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SENA

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Diciembre de 2025

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestion técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

2) El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidn e Interventoria
(GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la entidad.

3) Elformato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como para los
de prestacion de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

4) Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervisién.

5) Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucién contractual, el supervisor y/o
interventor deberdn diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o0 no a satisfaccion del bien
o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este requisito indispensable para
efectuar el Ultimo pago.

6) Elinterventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejard constancia del cumplimiento de
las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de ejecucién de este, y
elaborarad el acta de liquidacion respectiva. Los documentos de ejecucién deberdn reposar en la plataforma
de SECOP II.

7) Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas transaccionales.

8) El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas de
retencidon documental de la entidad.

9) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

10) Elformato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

11) Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio” segln
corresponda

12) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o suscripcion del
mismo.

13) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. 7927146 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del

mismo, de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA'Y TURISMO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7927146 del 29/05/2025.

OBIJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION,
ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA
POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE
LA ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA,
EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA - CAMPESENA.

FECHA DE SUSCRIPCION
NEGOCIO JURIDICO

DEL

28 de Mayo del 2025

FECHA DE INICIO 4/06/2025

PLAZO INICIAL 6 meses y 19 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 23/12/2025

RAZON SOCIAL LITIA DEJESU DE LA CRUZ PAEZ
CCo NIT 30.653.213

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL NO APLICA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL NO APLICA

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION

DEPARTAMENTO DE CORDOBA

VALOR INICIAL $30.663.405 COP
Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA
FORMA DE PAGO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS

CINCO PESOS M/CTE $30.663.405) Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer pago
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SENA

N

correspondiente al mes de Junio de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($4.139.559), b) cinco (5)
pagos iguales por los meses de julio a Noviembre de 2025, por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE.($4.599.511) cada uno. c) un (1)
pago por el mes de Diciembre de 2025 por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
UNO PESOS M/CTE. ($3.526.291)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

1425

CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL

148125

VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO

$30.663.405 COP

FECHA DE TERMINACION FINAL

Diciembre 23 del 2025

FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

NO APLICA

VALOR TOTAL PAGADO $30.663.405 COP
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 30.663.405 COP
SUPERVISOR LOLI SANCHEZ OVIEDO
APOYO A LA SUPERVISION No aplica
MODIFICACION NRO. [Incluya el | NO APLICA
numero de la modificacion]

CDP QUE RESPALDA EL | NO APLICA
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL | NO APLICA
MODIFICATORIO

SUSPENSION NO APLICA
CESION DE CONTRATO NO APLICA
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA | NO APLICA
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION NO APLICA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR. 7927146 DEL 2025 el contratista adquirié las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES

¢éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
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SENA

N

SI/NO/

Planear y ejecutar la formacién
profesional en el area de su
educacion de acuerdo con el
programa y la competencia
asignada, para el logro de los
resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las horas
de formacion de las
competencias de los programas
de formacién equivalentes a la
programacion de la Formacién
Profesional Integral.

S

DRIVE

Apoyar la elaboracién de |Ia
planeacién pedagdgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo,
ayudas didacticas requeridos
para el desarrollo de los
procesos de formacion asignados

S

DRIVE

Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
proceso formativo: crear las
rutas de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registro de
inasistencia de  aprendices,
planes de mejoramiento vy
registrar  juicios  evaluativos,
acorde con los lineamientos
institucionales.

S

DRIVE

Participar en las reuniones de
equipos de ejecuciéon de la
formacién por grupo o areas,
segln la determinacidon de la
respectiva Coordinacion
Académica y de acuerdo con el
procedimiento establecido por la
institucidn, para garantizar
integralidad en el disefno de
actividades de aprendizaje.

S

DRIVE
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SENA

N

Presentar las actas finales de
cierre de etapa lectiva de las
fichas asignadas como
responsable, acorde con los
lineamientos institucionales.

Durante Este Mes No Se Ejecuté
Esta Obligacion Contractual

No Aplica

Apoyar el tramite de las
novedades de desercion de
aprendices acorde con o
establecido en el reglamento del
aprendiz.

Durante Este Mes No Se Ejecutd
Esta Obligacion Contractual

No Aplica

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz

Durante Este Mes No Se Ejecutd
Esta Obligaciéon Contractual

No Aplica

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacion profesional,
publicados en la plataforma
SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de la calidad
(Autoevaluacion y  Registro
calificado).

S

DRIVE

Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnica y
pedagdgica en funcién de la
formacién profesional de los
programas relacionados con el
area tematica.

No Se Ejecuto Esta Obligacion
Contractual

No Aplica

Gestionar la colocaciéon de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
periddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas

No Se Ejecuto Esta Obligacidn
Contractual

No Aplica
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N

Subir los documentos soporte
del pago en la plataforma del
SECOP Il en los plazos
establecidos por la entidad y
acorde con los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse la falta
de cargue de los documentos
para el respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera con el
proceso de

incumplimiento contractual.

inicio de

S

DRIVE

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

No Se Ejecuto Esta Obligacion
Contractual

No Aplica

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior
a quince (15) dias habiles las
anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato (Cesion -

Terminacion).

No Se Ejecuto Esta Obligacion
Contractual

No Aplica

Atender las solicitudes realizadas
por el supervisor del contrato.

SI

Se atendieron todas las
solicitudes realizadas por el
supervisor de contrato.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.S
NRO. DE POLIZA 53-46-101018392
CERTIFICADO O ANEXO ANEXO

FECHA EXPEDICION 30/05/2025
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SENA

N

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

FECHA APROBACION 30/05/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 29/05/2025 30/04/2026 3,066,340,50
Devolucién del pago NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y prestaciones NO APLICA NO APLICA NO APLICA
sociales
Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO O DE ANEXO NO APLICA
FECHA EXPEDICION NO APLICA
FECHA APROBACION NO APLICA
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. N/A se efectud la ampliacion de las garantias en el
siguiente sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O ANEXO N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento N/A N/A N/A
Devolucién del pago
. Pag N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones
Y p. N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio
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SENA

N

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual
3.2 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

Se dio cumplimiento total al objeto contractual. Los servicios fueron prestados a satisfaccién, de acuerdo
con las actividades previstas y los lineamientos del Centro de Formacién. No se presentaron multas ni
procesos de declaratoria de incumplimiento.

3.3 Cumplimiento del objeto .
Se dio cumplimiento total al objeto contractual. Los servicios fueron prestados a satisfaccién, de acuerdo
con las actividades previstas y los lineamientos del Centro de Formacién. No se presentaron multas ni

procesos de declaratoria de incumplimiento.
Durante la ejecucidn del contrato no se generaron actividades, obligaciones o impactos asociados a

politicas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo, energéticas, viales u otras relacionadas con el
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, segun los criterios establecidos en el formato GCCON
-AN-001.

3.4 Multas y sanciones.

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales
fueron entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el

objeto y las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién:
NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES 29/05/2025 3:24:30 PM
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JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA 29/05/2025 3:24:30 PM

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecid, que este contrato se podra dar por terminado
por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por
cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento
contractual que ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de
las partes, el cual constard por escrito mediante acta. 6. Por terminacién unilateral. 7. Por las demas

causales contempladas en la ley.

4. ASPECTOS FINANCIEROS

NO APLICA

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

El 04/06/2025 se expidid el certificado de desembolsos XXXXX del nro. CO1.PCCNTR. 7927146, cuyo

SENA

N

9/12/2025 2:41:43

valor total pagado es de $30.663.405,00 COP

NUMERO DE
FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO

ORDEN DE PAGO

1 30/06/2025 4.139.559COP
2 30/07/2025 4.599.511 COP
3 30/08/2025 4.599.511 COP
4 30/09/2025 4.599.511 COP
5 30/10/2025 4.599.511 COP
6 30/10/2025 4.599.511 COP
7 23/11/2025 3.526.291 COP
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SENA

N

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $30.663.405
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico 30.663.405
Valor ejecutado 30.663.405
Valor pagado 30.663.405
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidas a satisfaccion.

Para constancia se firma diciembre 23 del 2025.

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO
Supervisor del contrato
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SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

\Z! 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestidn del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.
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