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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 11 de diciembre de 2025

Sefior (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7420217

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes diciembre del afio
2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7420217 del afno 2025

MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS, identificado con la cédula de ciudadania
No0.63498067 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Industrial de Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE
($45.995.110). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025; b)
Nueve (09) pagos por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de $4.599.511;
c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025.

Plazo: Serd hasta el (11) de (diciembre) de 2025

OBIJETO: Prestar servicios profesionales en la planeacién y ejecucién de la formacion, asi
como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de los programas
de formacidon complementaria virtual y presencial programada en el CIMI y su area de
influencia en la familia ofimatica
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
del

proceso formativo basado en el

actividades de aprendizaje

desarrollo curricular del programa de
formacion.

Plan académico de las fichas: Subir el
material de formacion y enlace de
estudio para las fichas: 3399148 vy
3399153 del programa: MANEJO
BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL

Evidencia se
encuentra en el
siguiente enlace:

CLAUSULA 1

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio vy desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccién, disefio de
talleres e instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
maquinaria, actividades

de induccién y reinduccién, procesos
de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovaciéon nacional e
internacional, identificacion,
estructuracién y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes
y servicios, promocion del portafolio
de servicios

No se realizo actividad esté mes

N.A

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles vy
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de acuerdo
con el disefio curricular, desarrollo
curricular y proyecto

formativo de los programas asociados
a cada red de conocimiento y area
tematica del objeto contratado.

Se realiza formacion complementaria
presencial de las fichas: 3399148 vy
3399153 del programa: MANEJO
BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL

Informe de ejecucion
mensual y reporte de
horas instructores
mes de diciembre

Enlace de drive

CLAUSULA 3

Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los

Evaluar y emitir juicios valorativos
formaciéon complementaria de la ficha:

Archivo se encuentra
en el drive
CLAUSULA 4
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aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

3399148 y 3399153 del programa:
MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA
DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de

formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos
en el diseno curricular, cuando se
desarrolle formacién complementaria

No se ha realizado actividad esté mes

N. A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la

entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades:

a)Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.
b)Registrar ~ oportunamente los
eventos de formaciéon, proyectos vy
rutas de aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales.

c)Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de  aprendizajes
previos en caso de requerirse, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
d) Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

No se ha realizado actividad esté mes

N.A

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacién.

No se ha realizado actividad esté mes

N. A

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de

No se ha realizado actividad esté mes.

N. A
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Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del
centro de formacion y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo con
el procedimiento de formacién
profesional integral. (cuando aplique).

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.

10.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicién
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a pazy salvo con el Almacén

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.

11.

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las cuales sea
invitado.

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.

12.

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales.

No se ha realizado actividad esté mes

N.A.

13.

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comproml|SO — Guia Orientacion
Formacidn ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para Instructores
que apoyan formacion virtual).

Se cumple con los lineamientos de
orientacion de desempefio de las fichas:
3399148 y 3399153 del programa:
MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA
DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

Informe de ejecucion
mensual instructores.
Enlace en el drive:
CLAUSULA 13

14.

Apoyar los procesos de Contratacion
de Bienes y Servicios en todas sus
etapas Preparatoria (requerimiento
de la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacion,
verificacion de precios en el mercado),
Precontractual (evaluaciones,

respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.
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15. | En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el

apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

No se ha realizado actividad esté mes N.A.

Entrega de INFORME A LA Evidencias en el drive

COORDINACION

16. | Atender oportunamente los
requerimientos  que haga el

supervisor del contrato y presentar EVIDENCIAS
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

17 | Las demds necesarias para el cabal | No se ha realizado actividad esté mes N.A

cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No 9495768796 de la planilla, operador aportes en linea, periodo noviembre de 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en ( 8 ) folios
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Cordialmente,

Firma

1 /7’7
/é{/é% zaé/a/u /L@/Q&é’ ety )
/ /
MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS

Contratista
C.C. No. 63.498.067

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7420217 del afio 2025
Coordinador Académico.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL DICIEMBRE 2025

CO1.PCCNTR.7420217 del afio 2025— MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS

OBLIGACIONES: 3,12, 13 de las fichas 3399148 - 3399153 - MANEJO BASICO DE LA)

Programa:

HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

Subir material de formacion al drive

ED AA3_Excel.pdf 2= ®
BN AA4_Excelpdf & ®
BN AA2_Excel.pdf 2 ®
BN AA1 Excel.pdf 2% ®
ONoM

. www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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Subir enlace de estudio

BE ENLACE ESTUDIO.pdf 2% P
EZ ENLACE- FORMULAS Y FUNCIONES EN EXCEL.pdf 2% ‘. yo
@E Enlace crear graficos en Excel.pdf 2 ’ yo

Subir grabaciones de cada una de las clases.

B3 GRABACIONES P

B3 GRABACION_SESION 1_ENTORNO DE EXCEL ’ yo

I3 GRABACION SESION 2_ NOCIONES FUNDAMENTALES DE EXC... ’ yo

I3 GRABACION SESION 3: OPERACIONES BASICAS EN EXCEL " yo
O N o)

. www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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B3 GRABACION SESION 4: FORMULAS Y FUNCIONES EN EXCEL ®

Bl Sesidn 5. Creacion de graficos en Excel-20251203_191625-... a% ’ yo

3 GRABACION SESION 6. TABLAS DINAMICAS EN EXCEL ’ yo

3 GRABACION_SESION 7: MACROS EN EXCEL ® o

Calificar las diferentes evidencias

Miunidad > FICHA 3399153 - MANE... > CALIFICACIONES

[ Tipo ~ J[ Personas ~ J[ Modificado ~ ][ Fuente ~ J

Nombre Propietario Feche

Calificaciones.xlsx &% ’ yo 12:52

Miunidad > FICHA 3399148 - MAN... > CALIFICACIONES ~ ©

[ Tipo ~ ][ Personas - J[ Modificado ~ j[ Fuente ~ J

Nombre Propietario Fecha de modifi

calificaciones 04 DICIEMBRE.xIsx 2% P 21:04

CRsRXE Nink |

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Enviar correo a los aprendices

Instructivo para subir documento de identidad @ Pablica

g Marlith Bibiana Hernandez Lamus © < Responder % Responderatodos > Reenviar
Para: Valeria Silva <valeriasil088@gmail.com>; agudelotorressantiago36@gmail.com; y 58 mas

= Instructivo Cargue del docu... .,

518 KB

a.

© &

Vie 5/12/2025 11:33 AM

Cordial saludo, les recuerdo que uno de los requisitos para que se puedan certificar es subir el documento de identidad a la plataforma de

Sofia Plus.

Los que ya tienen el documento en Sofia plus hacer caso omiso

. Marlith Bibiana Hernandez Lamus
SENA Instructor Virtual

mbhernandez@sena.edu.co
(+57) 6468036

Km 7 via Palengue — Rincdn de Girén — Girdn

f v o )
g Marlith Bibiana Hernandez Lamus © € Responder % Responder atodos 2 Reenviar
Para: Valeria Silva <valeriasil0B8@gmail.com>; agudelotorressantiago36@gmail.com; y 58 mas
<) Tabla dinamica 3.xIsx v 5 Ejercicio de tabla-dinamica2... .,
3B KB M KB

2 archivos adjuntos (49 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

Cordial saludo, les adjunto los 2 archivos para gue pongan en practica lo de tabla dinamica

Gracias

Marlith Bibiana Hernandez Lamus
SENA Instructor Virtual

mbhernandez@sena.edu.co
(+57) 6468036

Km 7 via Palenque — Rincén de Girén — Girén

CRsRXE Nink |

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Marlith Bibiana Hernandez Lamus © &« « ~ v iv O
Para: Paola Neira <paneiramachado@gmail.com> Vie 5/12/2025 9:07 AM

Cordial saludo, hasta el dia 08 de diciembre. Favor subirlos al drive. No coloco el niumero de la
ficha.

Gracias

& Marlith Bibiana Hernandez Lamus
SENA Instructor Virtual

mbhernandez@sena.edu.co
(+57) 6468036

Km 7 via Palenque — Rincon de Girén — Girén

f v o
. www.sena.edu.co
Marlith Bibiana Hernandez Lamus © &« « » v Civ &
Para: Valeria Silva <valeriasil088@gmail.com>; y 59 mas Jue 4/12/2025 9:17 PM

Cordial saludo, los invito a la Ultima sesién en linea

Fecha: 05 diciembre
Hora: 9:00 am
Enlace

Sesidn 7. Macros en Excel | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

@ Marlith Bibiana Hernandez Lamus
SENA Instructor Virtual

mbhernandez@sena.edu.co
(+57) 6468036
Km 7 via Palenque — Rincon de Girdn — Girén

f v o
www.sena.edu.co
@SENAcomunica

0 o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 5
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Marlith Bibiana Hernandez Lamus @ ST v iv @
Para: Valeria Silva <valeriasil088@gmail.com>; y 59 mas Mié 3/12/2025 9:00 PM

Los invito a la sesion de tablas dinamicas en Excel

Dia 04 de diciembre
Hora: 7:00 p.m.

Enlace
Sesion 6. Tablas dinamicas en Excel | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

Los espero
Gracias
O Marlith Bibiana Hernandez Lamus
SENA Instructor Virtual
7A‘ mbhernandez@sena.edu.co
(A7) EAEQN2E
Marlith Bibiana Hernandez Lamus © a &« ~ v iv &
Para: Valeria Silva <valeriasil088@gmail.com>; y 59 mas Mié 3/12/2025 9:00 PM

Los invito a la sesion de tablas dinamicas en Excel

Dia 04 de diciembre
Hora: 7:00 p.m.

Enlace
Sesion 6. Tablas dinamicas en Excel | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

Los espero

Gracias

[ ] Marlith Bibiana Hernandez Lamus

CRsRXE Nink |

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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g Marlith Bibiana Hernandez Lamus O « «

~ B v © @3

Para: DANIELA RENGIFO CASTILLO <danicastillito@hotmail.com>; y 29 mas Jue 4/12/2025 12:51

=) Calificaciones diciembre 4.xlsx .,
76 KB

Cordial saludo, les adjunto las calificaciones del 04 de diciembre.

Los que tienen D( reprobado) deben volver adjuntar taller al drive. Les recuerdo que el plazo para

enviar los talleres es el dia 08 diciembre.
EL 09 se pasa elinforme para la certificacion.

Gracias

0 Marlith Bibiana Hernandez Lamus

SENA Instructor Virtual

mbhernandez@sena.edu.co
(+57) 6468036

Vien T win Dalanmia — Dincdin da CivAn _ mivAn

Sesion 3: Operaciones basicas @ Publica

e Marlith Bibiana Hernandez Lamus © & Responder %\ Responder a todos
o

Para: Valeria Silva <valeriasil088@gmail.com>; agudelotorressantiago36@gmail.com; y 58 mas

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 29/11/2035 10:56 AM

Cordial saludo, los invito a la sesién 3
Fecha: 01 de diciembre
Hora: 7:00 p.m.

Enlace

Sesién 3: Operaciones Béasicas en Excel | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

CRsRXE Nink |

@SENAcomunica

GOR-F-012 V03
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Marlith Bibiana Hernandez Lamus © « &« ~ v v O
Para: Valeria Silva <valeriasil088@gmail.com>; y 29 mas Jue 4/12/2025 12:44 PM

calificaciones 04 DICIEMBRE.... .,
~ 76KB

\

Cordial saludo, les adjunto calificaciones del dia 4 de diciembre. Les recuerdo que todos los
talleres se encuentran en el drive para que los descarguen y los realicen.

El plazo para adjuntar las evidencias es el dia 08 de diciembre ya que el 09 se pasa el informe para
que el Centro de formacion los certifique.

Los que tiene D (reprobado) deben volver adjuntar la evidencias en la carpeta correspondiente del
taller.

Gracias

- Marlith Bibiana Hernandez Lamus

CRsRXE Nink |

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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INFORME POSCUENTA 2025

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7420217

Cargo del supervisor Coordinador Académico
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giroén

Girén, 01 diciembre de 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual Mes octubre del afio 2025

MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS, identificado con la cédula de ciudadania No. 63498067 de
Bucaramanga; en calidad de contratista del CIMI, contrato CO1.PCCNTR.7420217 /2025, relaciono las

actividades desarrolladas desde el 19 al 30 de noviembre del 2025

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa de
formacion.

Plan académico de las fichas: 3365555,
3372782 3372783 vy 3372784 del
programa MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL.

Evidencia se
encuentra en el
siguiente enlace:

CLAUSULA 1

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
diseno y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
maquinaria, actividades

de induccién y reinduccién, procesos
de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion nacional e
internacional, identificacion,
estructuracién y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes
y servicios, promocion del portafolio
de servicios

No se realizo actividad esté mes

N.A

Formato de apoyo no controlado
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Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de acuerdo
con el disefio curricular, desarrollo
curricular y proyecto

formativo de los programas asociados
a cada red de conocimiento y area
tematica del objeto contratado.

Se realiza formacion complementaria
de las fichas: 3365555, 3372782
3372783 y 3372784 del programa
MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Informe de ejecucion
mensual y reporte de
horas instructores
mes de noviembre
Enlace de drive
CLAUSULA 3

Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Evaluar y emitir juicios valorativos
formacion complementaria de la ficha:
3365555 del programa de formacion:
MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Archivo se encuentra
en el drive
CLAUSULA 4

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de

formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando se
desarrolle formacién complementaria

No se ha realizado actividad esté mes

N. A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la

entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades:

a)Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.
b)Registrar ~ oportunamente los
eventos de formaciéon, proyectos vy
rutas de aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales.

c)Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de  aprendizajes
previos en caso de requerirse, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
d) Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente

No se ha realizado actividad esté mes

N.A

Formato de apoyo no controlado
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anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacién.

No se ha realizado actividad esté mes

N. A

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de

Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se ha realizado actividad esté mes.

N. A

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del
centro de formacion y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo con
el procedimiento de formacién
profesional integral. (cuando aplique).

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.

10.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicién
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a pazy salvo con el Almacén

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.

11.

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las cuales sea
invitado.

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.

12.

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales.

Se Utiliza el LMS Zajuna para las fichas:
3365555, 3372782 3372783 y 3372784
del programa MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL

Informe de ejecucion
mensual instructores
mes de noviembre y
reporte de horas
Sofia Plus
Enlace en el drive:
CLAUSULA 12

13.

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromlISO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para Instructores
gue apoyan formacion virtual).

Se cumple con los lineamientos de
orientacion de desempefio del
programa de formacién: MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL para las fichas: 3365555,
3372782 3372783y 3372784

Informe de ejecucion
mensual instructores.
Enlace en el drive:
CLAUSULA 13

14.

Apoyar los procesos de Contratacion
de Bienes y Servicios en todas sus
etapas Preparatoria (requerimiento
de la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacion,

No se ha realizado actividad esté mes.

N.A.
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verificacién de precios en el mercado),
Precontractual (evaluaciones,
respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

15. | En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el

apoyo a la Supervision de los | No se harealizado actividad esté mes N.A.
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

16. | Atender oportunamente los Entrega de INFORME A LA Evidencias en el
requerimientos que haga el COORDINACION drive
supervisor del contrato y presentar EVIDENCIAS

informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

17 | Las demas necesarias para el cabal | No se ha realizado actividad esté mes N.A
cumplimiento del objeto
contractual.

Cordialmente,

1 1
/éf/ 'ﬂ/; Z‘aé/ﬁ'/zf ,//(/2’/74;2&/7/ /‘Jﬁ{y‘ J
MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS
Contratista

C.C. No. 63.498.067
Recibi a satisfaccion:
WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.7420217 de 2025

Coordinador Académico.
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EVIDENCIA OBLIGACION 1 -3-12-13-16
FICHAS: 3372782, 3372783, 3372784 del programa MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT

OFFICE 2016: EXCEL

EVIDENCIAS

Anuncios

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

AAPRENDICES APROBADOS

—_

S

@)

Cordial saludo queridos aprendices, tengo el gusto de felicitar aguellos aprendices que aprobaron los 4 resultados de aprendizajes de las cuatro semanas

que estuvimos en la formacion.
Ellos son:
Untitled Spreadsheet

ANDREA DEL PILAR ~ ADARME RIVERA
MONICA AGUILAR GOMEZ
ELIANA ARGEL GALLEGO
GABRIEL RICARDO  ATENCIO BARRIOS
MELANY CRISTAL ~ BARAHONA OCHOA
LAURADANIELA  CARVAJAL FORERO

LEONAR DE HOYOS QUIROZ
JUAN JOSE GUTIERREZ SILVA
PAULA ANDREA HERNANDEZ CRIOLLO

YURIANA LUCIA LAVALLE ROMERO
DIEGO GIOVANNI  LEON PERILLA

PAULA ANDREA LOAIZA RODRIGUEZ
ISABELA VARGAS RODRIGUEZ
ASHLEY DANIELA  NARVAEZ SALAZAR
DANIELA GARCIA MAYORGA
Cordialmente,

Marlith Bibiana Hernindez

Tutora virtual

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

APRENDICES APROBADOS

=

7/ d
N

Cordial saludo queridos aprendices, tengo el gusto de felicitar aquellos aprendices que aprobaron los 4 resultados de aprendizajes de las cuatro semanas

que estuvimos en la formacion.

Ellos son:
Untitled Spreadsheet

ESTEFANIA ACEVEDO RIOS
NICOLAS STEVEN AMAYA QUIROGA
JUAN GABRIEL AMEZQUITA MONTEALEGRE
ALEJANDRA SMITH BENITEZ MANJARRES
VALENTINA CARDONA VARGAS
LIDA VANESSA CARDOZO JACOBO
DIEGO FERNANDO CASTRO URIBE
KEILAROSA CERVERA ROJAS

OLGA EDUVIGES CRUZ PERLAZA
MAGDA LILIANA FLOREZ FIGUEREDO
MELIYARA HERRERA CASTRO
YEINNI NICOLLE HURTADO MAFLA
IVAN LEONARDO MESA GOMEZ

PAOLA ANDREA NEIRA MACHADO
ALISON MARIANA ORTEGA RAMIREZ
KELLY JOHANA PAEZ TORRES

FABIAN DANILO PINZON PULIDO

ERLY YURANYS PULGARIN SOTELO
ALBERTS DARIO QUINONES PADILLA
DIANA STEPHANIE URIBE MORENO
DANIELA USME BURITICA

EDHID VARGAS CHANTRE
JUUIAN DAVID BOJACA RODRIGUEZ
SARA MARCELA CONTRERAS VELANDIA
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ANUNCIOS

APRENDICES APROBADOS

~ CERRE DEL CL O DE HERRAMIENTAS MICROSOIT OFFICE 2016: EXCEL
Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Maover este debate a. < || Mower
APRENDICES APROBADOS

de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - viemes, 21 de noviembre de 2025, 11:30

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

APRENDICES APROBADOS

Cordial saludo queridos aprendices, tengo el gusto de felicitar aquel d aprobaron los & aprendizajes de las cuatro seman.

que estuvimos en la formacian.
Ellos son:

DAYANA STEFANNY  ASCANIO JACOME
ELISABET

CCASTANO RESTREPO
YEIMY DELGADO MEJIA
LEIDY ASTRID DUENAS HERNANDEZ
JAN FABIAN GARAY BALLESTEROS
MARTHA JANET GARCIA CLAVIO
JUAN RODRIGO HENAO PARRA

JESSICA VIVIANA- MARTINEZ GROSSO
LIANA CAROLINA ROMERO CASTRO

MIGUEL ANGEL SABOGAL SANCHEZ
GLORIA STELLA SUAREZ TOVAR
Cordialmente,

Marlith Bibiana Herndndez

Tutora virtual

MANEJO DE HERRAMIENTAS

MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL .

CIERRE DEL CURSO: MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Segin la i Office 2016 Excel termina ¢l cis 19 de noviembe

La finalizacién del curso en el aplicativo Sofa Plus s el dia 21 noviembre e 2025.

Plazo de la generacion del certificado: un mes & parti del cia 22 noviembre de 2025

q : panel de del programa, cic en

| aprendiz clic en en Sofia Plus? .

Oenelsigy

Los Invitar a d que puedan ser da su interés, los cuales podr consultar a través

del siguiente enlace:

hutps:/sava.sena.edu.co/gfvdredirect/ur/cursos_cortos

verifiquen y do las de su proceso formativo
Cordialmente,

Marith Bibiana Herndndez

Tutora virtusl

MANEJO DE HERRAMIENTAS

MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL ‘

FINALIZA LA ‘TABLAS DINAMICAS Y MACROS EN EXCEL 2016
La presente para saluderios ¢ informartes, que segn ef actividades hoy d
sprendizaje 4 .

€ resultado de aprendizaje que se akanzo fue:

Crear adh la
Enla actividad do aprendizaje 4 el aprendiz aprande a realizar tablas dindmicas y macros. Estas her s wn
b desarrollar, debemas primero leer en ef panel de navegacion/

Actividad 4 Material de Formacién y material de apoyo 4, estos scn importantes para el desarrolo de s diferentes evidencias y posteriormente consultar la

guia de aprendizaje que 56 encuentra en el mismo link,

Las evidendias a presentar son:
1. Prusba de Conocimiento.
2. Bvidencia: Taller “Tablas dinamicas y macros en Microsoft Excel 2016

bt estar en A (aprobado).

Cordialmente,
Marlith Bibiana Herndndez

Tutora virtual
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MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

FINALIZA LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4: CREACION DE TABLAS DINAMICAS Y MACROS EN EXCEL 2016

Lap para saludarios que seg de actividades hoy 025 [

aprendizaje 4 .

€l resultado do aprendizaje que se alcanzo fue:

SENA

Crear tablas dindmicas y macros para administrar de acuerdo con las necesidades de

Enla dizaje 4 &l aprendi de a realizar dinamicas y macros. Estas bastante Utiles si se requiere hacer un
manejo mé través de bases de datos simples Para comprender las actividades a desarrollar, debemos primero leer en el panel de navegacion/
Actividad 4- Material de Formacién y material de apoyo 4, estos son importants ¢l desarrolio de consultar la

quia de aprendizaje que se encuentra en el mismo fink.

Las ovidencias a presentar son:
1. Prueba de Conocimiento.

2. Evidencia: Taller “Tablas dinémicas y macros en Microsoft Excel 2016

Recuerden que para obtener el certificado todas las evids de los 4 resultados de apr T estar en A (aprobado).
Cordiaimente,
Marlith Bibiana Herndndez

Tutora virtual

Responder foro social
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Calificar foro tematico

Foro Tematico "El Excel como herramienta a nivel empresarial®

Excel como herramienta a nivel empresarial

el come herramienta empresarial

Mastrar respuestas anidadas & Mover este debate a.. % Mover

Excel como herramienta a nivel empresarial
de DIEGO FERNANDO CASTRO URIBE - jueves, 20 de noviembre de 2025, 13:13

 pitidnte e i

Canfiguracicnes v

Excel es una herramienta clave para simplificar tareas y trabajar con datos daros y especificos. Facilita el manejo de informacién, la gestién de bases de datos y Ia toma de decisiones en el srea estadistica. En su versién 2016 incluye graficos que hacen més dinamica la presentacion de
datas y macras que automatizan tareas repetitivas, reduciendo errores y aharrando tiempo, Ademds, sus funcianes son féciles de usar y Gitiles para procesos contables y analisis empresariales. Dejanda gran aporte y agilidad al momento de movilizar informacion

Calificacion maxdima:70 (1)| 70 '

Enlace permanente  Ediar  Bomar  Responder

Cordial saludo Gina, gracias por su aporte. Excel mejora en la Interoperabilidad con Otras Plataformas: Facilitar la integracién y la transferencia de datos entre Excel y otras plataformas y programas. Esto podria incluir una mayor compatibilidad can formates de archive estindar, una

conexion mas sencilla con bases de datos externas y una mejora en la sincronizacion de datos con sevicios en la nube. Debe dar comentarios con el fin de enriquecer el foro.
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|‘ Faro Tematico "El Excel como herramienta a nivel empresarial”

Excel como herramienta a nivel empresarial
Mastrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate ... ¢ | Mover [ configuraciones v

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en él.

Excel a nivel empr
de MAIRA ALEXANDRA MOSQUERA CUBILLOS - miércoles, 19 de noviembre de 2025, 18:35

iDe qué manera la nueva versién de Excel le ha permitido mejorar la gestién de la informacién con relacién a versiones anteriores?
Rif:
La nueva version de Excel incorpora Mejoras que, €N COMPAracion con versiones anteriores, permiten una gestion de a informacion més répida, eficients y organizada.

Mejor segmentacion de datos, actualizacianes més répidas, nuevas opciones de disefia y calculo, limpiar datos automaticamente.
Calificacion méaxima:70 (1)| 70 B Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Excel como herramienta a nivel empresarial
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - jueves, 20 de noviembre de 2025, 14:11

Cordial saludo Maira. Gracias por su aporte. Efectivamente Excel 2016 mejord notablemente la interfaz, volviéndola més amigable y productiva, con miras a la optimizacién de los procesos que los usuarios ejecutan en el programa dia a dia. Debe dar comentario a sus companieros
con el fin de enriquecer el foro

Calificacién méima: - Enlace permanente  Mostrar mensaje anterior  Fditsr  Dwidr  Borar  Responder

Foro Temético "El Excel como herramienta a nivel empresarial*
Foro tematico No. 3 *E| Excel como herramienta a nivel empresarial®
Mostrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a... * Mover Configuraciones v
Foro temético No. 3 “El Excel como herramienta a nivel empresarial”

de ISABELA VARGAS RODRIGUEZ - martes, 18 de noviembre de 2025, 20:06

Gracias a este cursa he fortalecido mis conocimientos, Io cual me permitiran lograr un crecimiento significativo en el ambito laboral. El aprendizaje adquitido me brinda las herramientas necesarias para aportar soluciones més efectivas en el entormo de trabajo, incrementando la
productividad y elevando la calidad de los resultados obtenidos.

Calificacion maxima:70 (1) 70 +

permanente  Editar Bomar  Responder

Re: Foro temitico No. 3 “El Excel como herramienta a nivel empresarial”
de ASHLEY DANIELA NARVAEZ SALAZAR - martes, 18 de noviembre de 2025, 20:17

Buenas noches Isabela,

Excel es una herramienta que si se aprende a usar correctamente, nos ayudara a agilizar los procesos laborales y considero que es una herramiento que en el ambito personal es un gran aliado.

Calificacion maxima:77 (1) | 77 s Enlacepermanente  Mostrar mensaje anterior Edtar  Diidit  Bomar  Responder

Re: Foro temitico No. 3 "El Excel como herramienta a nivel empresarial”
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - miércoles, 19 de noviembre de 2025, 08:57

Cordial saludo Isabela, gracias por su aporte. Una de las funciones son los datos histéricos que en Ia funcion prevision nos permite conocer la proyeccién estimadas acerca de un indicador a trabajar las ventas, utilizacion de insumos, presupuestos y otras. Debe dar comentario a
sus comparieros con el fin de enriquecer el foro.

Calificacién méxima: - Enlace permanente  Mostrarmenssie antesor Edtar Dwidir  Bor Responder

|‘ Foro Tematico “El Excel como herramienta a nivel empresarial”
Foro tematico

= foro tematica

Maostrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a... + Maver Configur,

Foro temdtico
de ASHLEY DANIELA NARVAEZ SALAZAR - martes, 18 de noviembre de 2025, 20:13

Buenas noches,

La nueva version de Excel al tener un mejor rendimiento me ha ayudado a manejar con mayor facilidad archives grandes, ya que al dedicarme en el area financiera se maneja bastante, lo mismo con la visualizacion de graficos y el analisis de datos que facilita el no tener que escribir
formulas complejas para obtener una repuesta rapida

Calificacion maxima:s0 (1) 80 . Enlace permanente  Editar  Boar  Responder

Re: Foro temético
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - miércoles, 19 de noviembre de 2025, 08:55

Cordial saludo Ashley. Gracias por su aporte y enriquecimiento del foro, Excel 2016 tiene mejoras con el comande de obtener y transformar lo que convierte un apoyo indispensable cuando no tenemos los datos en Excel, pero si en otro formato como en PowerPoint tomames los
datos fuente y [0 pasamos como tablas en Excel,

Calificacion méaxima: - Enlace permanente Mastrar mensaje anterior Editar Dividir  Bomar  Respander
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Foro Tematico "El Excel como herramienta a nivel empresarial®
foro tematico

«Fora

Mostrar respuestas anidadas Mover este debate a... 2 Mover

foro tematico
de DIEGD GIOVANNI LEON PERILLA - martes, 18 de noviembre de 2025, 16:36

Buenas tardes para todos.

gracias a los conocimientos adquiridos en el transcurso de este curso, me ha aportado mucho cada dia en mis labores diarias, ya me desempefio mejor y aporto a mis actividades y actividades en mi trabajo para dar agilidad y respuesta a los requerimientos del jefe.

Calificacion maxima:70 (1) 70 s Enlace permanente  Editar  Bowar  Responder

Re:
a de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - miéreoles, 19 de noviembre de 2025, 08:53

Cordial saludo Diego, gracias por su aporte. La nueva versién de Excel nos permite tener una mejor administracién de datos ya que nos ofrece la facultad de importar dates externos en un libro de Excel. Los operantes pueden organizar y fitrar los datos de varias formas, y pueden
aumentar resimenes y subtotales. Debe dar a sus companeros con el fin de enriquecer el foro.

Calificacion mixima; - fnlace permanente  Mostiar mensaje anterior  Editar Bomar  Responder

| Faro Tematico “El Excel como herramienta a nivel empresarial”

Excel como herramienta empresarial .

= Excel como herramienta a nivel empresarial
Mostrar respuestas anidadas ¢ Maover este debate a. & Maver Configuraciones v |

Excel como herramienta empresarial
de OLGA EDUVIGES CRUZ PERLAZA - martes, 18 de noviembre de 2025, 22:37

Buenas noches. Tenendo en cuenta el rabsjo reslzado por cads uno de nosotros pademos llega a a conclusion aue EXCEL es una hermamienta que nos syudaa smpificar e trabjo basindonos en datos daros  especificos. Excl nosbrnds ayuda en e manejo de informacin, s gestion
demas ver q mas dinémica la tarea de p la ién y asi misma Asi las macras que sdan a tarea:

de datos y la toma de decisiones frente al campo estadistico de una empresa. En la version 20
repetitiva, 1o que ahorra tiempo y esfuerzo  reduce ademas los erores manuales.Las funciones principals son facies de entender y desarroler, fciit a creacion de a contabiidad de una empresa y ayuda o manejo de grandes bases de datos.

Calficacién maxima:70 (1) | 70 + Erlace permanente  Editar  Bowar  Responder

Re: Excel coma herramienta empresarial
a de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - miércoles, 19 de noviembre de 2025, 08:27

Cordial saludo Olga, gracias por su aporte . Esta nueva version de Excel nos permite tener una mejor administracion de datos ya que nos ofrece la facultad de importar datos externos en un libro de Excel, Los operantes pueden organizar y filtrar los datos de varias formas, y
pued restmenes y . Debe dar o asus el fin de enriquecer el foro.

Calificacién méxima: Enlace permanents  Mostrar mensaje anterior Edtar  Dividir Bomar  Responder

Foro Tematico "El Excel como herramienta a nivel empresarial”
El Excel como herramienta a nivel empresarial

= EXCEL COMO HERRAMIENTA A NIVEL EMPRESARIAL
Mostrar respuestas anidadas  # Mover este debate a... * Mover Configuraciones v

La fecha limite para publicar en este foro fue lunes, 27 de octubre de 2025, 00:00.

El Excel como herramienta a nivel empresarial
de MARTHA JANET GARCIA CLAVIJO - martes, 18 de noviembre de 2025, 16:40
El Excel como herramienta a nivel empresarial

Al dia de hoy 1a nueva versin de Excel mejora la gestin de la informacion, apoya la automatizacion de todos los procesos; ademas de ofrecer herramientas de analisis y visualizacién aun mas avanzadas, que permiten gestionar y procesar grandes volumenes de datos de una forma mas
sficients que las versiones anteriorss.

Esto como vemos se logra a través de funciones como los nuevos grificos, el Power Pivot, la automatizacion con macros ¥ la mejora en tablas dindmicas.
Calificacin méxima:a0 (1) g0 + Enlace permanente  Editar  Borar  Respandar

Re: El Excel como herramienta a nivel empresarial
a de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - miércoles, 19 de noviembre de 2025, 08:03

Cordial saludo Martha. Gracias por su aporte y enfi del foro Excel & not Ia interfaz, volviéndola més amigable y productiva, con miras a la optimizacién de los pracesos que los usuarios ejecutan en el programa dia a dia

Calificacion maxima: Enlace permanente Mostrar mensaje antetior Editar Diwidir Borrar Responder
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excel como herramienta a nivel empresarial
de KELLY JOHANA PAEZ TORRES - jueves, 13 de noviembre de 2025, 19:05

A mi parecer la nueva version de Excel permite un manejo mas sendillo sin la utilizacion de formulas tan complejas, ademas al incluir nuevos graficos, tablas y mapas 3D permite Ia optimizacion de datos y disminuye los errores, mejora el iento y ayuda a una mejor administracion de
libros grandes y datos complejos

Calificacion méaxima:B0 (1) 80 4 Enlace permanente  Editsr  Borar  Responder

Re: excel como herramienta a nivel empresarial
a de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - viemes, 14 de noviembre de 2025, 11:41

Cordial saludo Kelly, gracias por su aporte y enriquecimiento del foro. La herramienta Excel 2016 ha permitida disminuir tiempos en los pracesos que realizaba al hacer alguna tarea, permitiendo una informacién detallada, clara para la entrega de algin informe ya que cuenta con
mis tipos de graficos y manera de organizar mejor la informacin.

Calificacion méxima: Enlace permanente Mostrar mensaje antarior Editar Dividi Borrar Responder

Re: excel como herramienta a nivel empresarial
de LIDA VANESSA CARDCZO JACOBO - lunes, 17 de noviembre de 2025, 13:49

Comparto tu puntto de vista, especialmente en Io relacionado con la simplificacién del trabajo y 1a reduccién de errores, La evolucion de Excel haci jentas mas intuitivas permite que el analisis de informacion sea ms accesible y menos dependiente de procesos técnicos
complejos. Ademis, | in de nuevas formas d izacién, como graficas més dindmicos y rep adas, fortalece | ién de datos y mejora la calidad de los reportes. En conjunto, estas mejoras aportan una gestién més eficiente y sblida de
la informacién, algo esencial cuando se trabaja con grandes velimenes de datos.

Calificacion maxima:a0 (1) g0 B Enlace permanente  Mostiar mensaje anterior  Ediar  Dividin  Bomar  Responder

Re: excel como herramienta a nivel empresarial
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 12:26

Cordial saludo Lida. Gracias per su aperie y enriguecimiento del foro. Agregando a su aporte Excel 2016 incluye una nueva herramienta denominada “Tell Me", que es una barra de bisqueda disefiada para responder a las busquedas del usuario. El usuario puede ingresar
la accion que desea hacer o comande que esta buscando para que la barra lo lleve directamente a lo que necesita ejecutar,

Calificacién méxima: - Enlace permanente Mastrar mensaje anterior Editar Dividin  Boamar  Responder
Foro Tematico "El Excel como herramienta a nivel empresarial" .
El Excel como herramienta a nivel empresarial

= Nueva version de Excel
Mostrar respuestas anidadas & || Mover este debate ... + | Mover Configuraciones v

El Excel como herramienta a nivel empresarial
de EDHID VARGAS CHANTRE - martes, 18 de noviembre de 2025, 10:56

La nueva versién de Excel ha mejorado consi 2 gestion de la i ion i ividad y mejoras en bases de datos y soporte técnico, como también el rendimiento con herramientas y funciones aplicando nuevas tecnologlas. una mejor visualizacion con
nuevos tipos de gréficos, mapas 3D y mejoras en tablas dinamicas. Maneja una interfaz mas intuitiva y la integracion en la nube con SharePoint y OneDrive permiten crear, abrir, editar, guardar y compartir archivos en tiempo real o cual ayudo a realizar un mejor trabajo en equipo.

Calificacién maxima:20 (1)| 80 ° Enlace permanente  Editar  Bomar  Responder

Re: El Excel como herramienta a nivel empresarial
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 12:24

Cordial saludo Edhid. Gracias por su aporte y enriquecimiento del foro, La version de Excel 2016 incluye la seccion de ayuda, al final de la lista de opciones muestra un recuadro para colocar el tema que deseamos buscar y mostrar en forma automatica los temas relacionados.

Calificacién maxima: Enlace permanente Mostrar mensaje antesior Editar Dividir Borrar Responder

Nueva versién de Excel
de LIDA VANESSA CARDOZO JACOBO - lunes, 17 de noviembre de 2025, 13:46

La nueva version de Excel ha mejorado significativamente mi gestion de la informacion gracias a una optimizacion general en su estructura, su rendimiento y su forma de interactuar con los datos. A diferencia de versiones anteriores, ahora el trabajo con grandes volimenes de informacion
s mas fluido, lo que permite analizar, depurar y organizar datos con mayor precision y en menos tiempo.

La plataforma integra procesos mas ¥y 6n mis clara de las o que reduce la carga operativa y facilita concentrarse en el analisis, no en la ejecucion de tareas repetitivas. Esto se traduce en informes mas consistentes, mayor control sobre la informacién
y una capacidad mas eficiente para transformar datos en conclusiones Utiles para la toma de decisiones.

En términos empresariales, la nueva version no solo agiliza el trabajo individual, sino que fortalece la calidad de los resuftados al permitir una gestion més ordenada, coherente y confiable frente a las limitaciones que presentaban versiones anteriores.

Calificacion maxima:70 (1)| 70 : Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Nueva versién de Excel
de SARA MARCELA CONTRERAS VELANDIA - martes, 18 de noviembre de 2025, 07:55

Hola Lida! Estoy completamente de acuerdo contigo en que la mejora en rendimiento y la capacidad para manejar grandes volimenes de informacion de manera més fluida es un cambio radical. En versiones antiguas, trabajar con ms de 100,000 filas era sinonimo de cuelgues y
esperas. La optimizacion del motor elimina esta barrera, haciendo que la gestion de datos masivos sea realmente factible.

Calificacion maxima:80 (1) 80 s Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

Re: Nueva version de Excel
de EDHID VARGAS CHANTRE - martes, 18 de noviembre de 2025, 11:08

Buen dia, concuerdo con su punto de vista, las nuevas herramientas y funciones han ayudado a que el manejo del programa sea mas intuitivo y efectivo.

Calificacion maximaig0 (1) 80 ] Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

Re: Nueva version de Excel
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 12:22

Cordial saludo Lida Gracias por su aporte. La version de Excel 2016 trae el Power Query que es una herramienta donde se podra obtener datos desde la hoja de célculo sin necesidad de tener el programa en que esta su base de datos, tabla o listado de informacion, esto
facilitando el filtrado de informacién con el uso de las consultas mas id: query. Debe dar io asus con el fin d iq el foro.

Calificacion maxima: Eniscepermanente  Mostrar menssje anterior  Edtar  Dividie  Bomar  Responder
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El Excel como herramienta a nivel em|
de SARA MARCELA CONTRERAS VELANDIA - martes, 18 de noviembre de 2025, 07:52

Ahora, con las versianes n la nube, varios podemas trabajar a la vez sobre el mismo archivo. Esto hace que [a gestién de |2 informacion sea instantanea y elimina el riesgo de tomar decisiones can datos desactualizadas,

En versiones viejas, si el origen de datos cambiaba o estaba sucio, tocaba rehacer todo el trabajo a mano. Con Power Query, creas el proceso de limpieza una vez y luega solo le das a ‘Actualizar’. Eso te ahorra horas de trabajo tedioso y garantiza que los datos sean confiables.

Calificacion maxima:70 (1) 70 ' Editar Borrar Responder
Re: El Excel como herramienta a nivel empresarial
de EDHID VARGAS CHANTRE - martes, 18 de noviembre de 2025, 11:15
Buen dia, concuerdo con su respuesta, la colaboracién e integracion en la nube oirece agilidad, efectividad y precision a la hora de trabajar a nivel empresarial.
Calificacion maximag0 (1) 8o + Enlace permanente  Mostrar mensajeanterior  Editar  Dividir  Bowar  Responder

Re: El Excel como herramienta a nivel empresarial
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 12:21

Cordial saludo Sara, gracias por su aporte. Excel 2016 es un programa dtil a la hora de administrar dates para damos informacin que nos lleva a tama de decisiones impartantes bien sea para la vida cotidiana o empresarial. Excel 2106 tiene mejoras con respecto a las
herramientas mas importantes es la opcidn de nuevos gréficos, mapas 3D, plantillas y mejora a funciones existentes, otro punto importantes es la posibilidad de ahora trabajar con otras personas en linea y cargar informacién directamente desde intemet estando a la vanguardia
con la tecnologia. Debe dar asus con el fin de enriquecer el foro

Calificacién méaxima: - Enlace permanente  Mostrar mensaje anterior Editar  Dividir Borar  Responder

Foro Temaético "El Excel como herramienta a nivel empresarial”
:De qué manera la nueva version de Excel le ha permitido mejorar la gestion de la informacion con relacion a versiones anteriores? Justifique su respuesta.

= B Excel como herramienta a nivel empresarial

Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a... ¢ | Mover Configuraciones v

{De qué manera la nueva versién de Excel le ha permitido mejorar la gestién de la informacién con relacién a versiones anteriores? Justifique su respuesta.
de KEILA ROSA CERVERA ROJAS - lunes, 17 de noviembre de 2025, 23:39

La nueva version de Excel ha la gestion de ion, precision y 6n que en versiones anteriores. Estas herramientas no solo optimizan tareas repetitivas, sino que abren nuevas posibilidades de analisis en el ambito académico y profesional.
Calificacion maxima:80 (1)| 80 N fnlace permanente  Editar  Bomar  Respander
Re: ;De qué manera la nueva versién de Excel le ha permitido mejorar la gestién de la relacién a versi Justifique su respuesta.
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 12:19

Cordial saludo Keila. Gracias por su aporte y enriquecimiento del foro. Con respecto a la nueva versién de Excel 2016 ha permitido mejorar las tareas en el mbito laboral, optimizando tiempo y estas herramienta permiten presentar argumentativamente ideas de mejora en el
manejo de la informacion.

Calificacion maxima: Enlacepermanente  Mostrar menssje anterior  Editar  Dividr  Bomar  Responde

, Foro Tematico "El Excel coma herramienta a nivel empresarial®
El Excel como herramienta a nivel empresarial

= EXCEL COMO HERRAMIENTA A NIVEL EMPRESARIAL
Mostrar respusstas anidadas  # || Mover este debate a... ¢ | Mover

Configuraciones

La fecha limite para publicar en este foro fue lunes, 27 de octubre de 2025, 00:00.

El Excel coma herramienta a nivel empresarial
de MIGUEL ANGEL SABOGAL SANCHEZ - lunes, 17 de nowiembre de 2025, 23:43

La nueva versién de Excel me ha permitido mejorar |a gestion de la informacion gracias a su interfaz mis intuitiva, herramientas de analisis mas completas y una mayor velocidad en el procesamiento de datos. Ademés, ofrece graficos méas modernos, opciones avanzadas de visualizacion y
mejor campatibilidad con atros programas. Todo esto facilita organizar, interpretar y presentar la informacian de manera més eficiente que en versiones anteriores.

Calificacian maxima:70 (1)) 70 B

flace permanente  Edtsr  Bomar  Responder
Re: El Excel como herramienta a nivel empresarial
de MARLITH BIBIANA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 1146
Cordial saludo Miguel, gracias por su aporte: Una de las mejoras més notables en la nueva versién de Excel es su capacidad para manejar conjuntos de datos mds grandes y complejos. La optimizacion de i trabajar con cantidades de informacién
considerablemente mayores sin experimentar la lentitud que a veces se observaba en versiones anteriores. Lo cual se traduce en eficiencia a nivel Debe dar sus fieros con el fin de enriquecer el foro.
Calificacién maxima: - Enlace permanents Mastrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
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Mastrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a... = Maver
La fecha limite para publicar en este foro fue lunes, 27 de actubre de 2025, 00:00.

EXCEL COMO HERRAMIENTA A NIVEL EMPRESARIAL
de JESSICA VIVIANA MARTINEZ GROSSO - lunes, 17 de noviembre de 2025, 21:44

DOCUMENTO .

Calificacion maxima:80 (1)| 80 2

Re: EXCEL COMO HERRAMIENTA A NIVEL EMPRESARIAL
de MARLITH NA HERNANDEZLAMUS - martes, 18 de noviembre de 2025, 11:45

Cordial saludo Jessica, gracias por su aporte y

nta del foro. Excel pi informes ms completas, con mejor presentacion, al tener nusva: permite la real de

[ configuraciones ~

LA MEJORA QUE PRESENTA ES MUY BUENA DADO QUE ME FACILITA MI TIEMPO LABORAL DADO QUE LAS NUEVAS FUNCIONES ¥ FORMULAS SON FUNCIONES MAS AVANZADAS QUE PERMITEN MANEJAR DATOS DE MANERA MAS EFICIENTE ¥ REALIZAR ANALISIS MAS COMPLEIOS |
TIENE MAYOR CAPACIDAD DE DATOS ADICONAL A ESTO LO QUE MAS ME HA AYUDADO ES LA COLABORACION EN TIEMPO REAL POR QUE QUE ESTA FUNCIONALIDAD FUE MEIORADA PARA PODER TRABAJAR SIMULTANEAMENTE CON OTROS COMPARNEROS EN EL MISMO

Enlace permanente  Editar  Boar  Respander

relacin a versicnes anteriores tiene mejor presentacion y disefio para la elaboracian de informes. Es importante que no escriba con mayuscula sostenida ya que es sindnimo de gritar.
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Calificaciones 19 noviembre @ pibica (2 Resumir
‘ Marlith Bibiana Hernandez Lamus @ © Reporder  Besponceratodes @ Reewier @ 1+ @ @ -
Pora com; andres. y72mas W 1571172025 1201 780
: 7 nove
@ (che_IST2T84_ 13 novient..
1. Las actividades interactivas
2.Las evaluaciones
3. L0s custro talleres
4. Foto temético de s semana 3
¥
Gracias
° Marlith Bibiana Hernandez Lamus.
Calificaciones 19 noviembre | gesumir
. Marith 8ibiana Hermdndez Lamus @ © Respoeder & Rsponderatodos  Resrise @ - i@ .
P @ i il o icalas Somailoms: 3 T4 més M 190112005 1154 bt
g TS e,
1, Las actiidades interactivas
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3. Los cuatro tlleros
4. Fota tematica de ta semana 3
Fora risar L clic on
aeoen realizarias.
Gracias
. fith Biblana Herndndez Lamus
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e Marlith Bibiaris Heméndes Larmus @ Rampomder € Ampondwatdes o b B e @@

[ x Martina, ks Lcam; y T3 mis M 1011/2005 1143 A0

Cordial saludo, adjunto calificacionss del 18 de novismbre. Hoy se termina el cursa.

Les recuerdo que sigientes en estar en
1. Law actividadas Interacivas

2. Las evaluaciancs

3. Los cuatra talleras

4. Foto tematica de 13 semans 3

Para revisar

Lo que tisnen ¥

Gracias

Evidencias activas hasta el dia 19 de noviembre de 2025 @ poies [ Resumi

a Marith Bibisna Hemdndez Lamuz @ Meponder - Beponderstodes > Beei | @

Fara ® Martines; nubisesg com: y 230 mas Mar 1172028 1243 P84

hasta ol di Favor i ficaciones que las

siguientes evidencias se encueniren en A (aprabaio)
1. Las actividades interactivas

2.Las evaluacionas.

3, Los cuatro tallores

4, Feto tematic de fa semana 3

Les ajunte videos wierisles de los diferentes tallerss

\IDEQ EXPICATIVO DE LA UNIDAD 1
itoss/Awwayoutube somywstch Tv=4DKZV5b0U

VIDEQ EXPICATIVG DE LA UNIDAD 2

VIDEQ ACTIVIDAD 3

VIDEO AGTIVIDAD 4.
itpm/bwwenyoutube comiwaich r=z37GA L5100

VIDEQ MACRO MEND

Alimentar el drive del Centro de formacion

FORMATO PARA FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL
CIMI
Hidmero de. ingressdos
Nomero oe la Ficl | Nombes del Programa Dursch o Fecna Finat | MEOE e | semana1 | Semanaz | Semana3 | Semsna4
T—_sossas T OFFICE 20151 EXCEL a0 | esesacar Weariih Bibiana Hemarder Lamus e @uerm adica | V02025 | 13172025 B 55 i 7 [0 T
e |w T OFFICE 2016 EXCEL 0| enam087 WSt Bibians Hemandsz Lamus bheTandeMsena 60uco | 2102025 | 212025 & 55 TE K il [
3372783 ‘OFFICE 2016, EXCEL 0| osessoar Wiarith Bibians Hemandez Lamus ‘mbheenandezsona ocu co | 271072025 | 21112025 &1 5 77 ™ 7 =
3372784 |MANE SOFT OFFICE 2016: ECEL a0 | saansos? Wearith Bibiars Hemander Lamus mbherander sens edico | 201072025 | 21112025 & &2 15 2 5 15
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3365555 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3372782 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27/11/25 22:02 Page 1 of 4



APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3399153 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas mformgtlcas de_ f';lcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3372784 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:

DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

27/11/25 22:02 Page 2 of 4




FICHA 3372783 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3399148 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |r_1formfat|cas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARLITH BIBIANA HERNANDEZ LAMUS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7420217

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

SENA-CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL -

CONTRATANTE cIMI
CONTRATO Prestacion de Servicios
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7420217

Prestar servicios profesionales en la planeacidn y ejecucién de la
formacion, asi como la evaluacién de los resultados de
aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para
OBIJETO el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de los
programas de formacidn complementaria virtual y presencial
programada en el CIMI y su area de influencia en la familia

ofimatica
FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO 07/02/2025
FECHA DE INICIO 10/02/2025
PLAZO INICIAL 300 dias (10 meses)
FECHA DE TERMINACION INICIAL 11/12/2025
RAZON SOCIAL Marlith Bibiana Hernandez Lamus
CCo NIT 63498067
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No Aplica.
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No Aplica.
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION Girdn, Santander
VALOR INICIAL 45.995.110
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO
DIEZ PESOS M/CTE ( $ 45.995.110). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de
2025; b) Nueve (09) pagos por los meses de marzo a noviembre
de 2025, por valor de $4.599.511; ¢) Un pago final proporcional a
los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

225 de fecha 2025-01-07

CERTIFICADO DE REGISTRO 9425
PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $45.995.110
FECHA DE TERMINACION FINAL 11/12/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $44.308.623
VALOR TOTAL EJECUTADO $45.995.110
SUPERVISOR William Alberto Mejia Santamaria
APOYO A LA SUPERVISION Martha Liliana Villamizar Morales
MODIFICACION NRO. No aplica
CDP QUE RESPALDA EL el
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL el
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica
CESION DE CONTRATO No aplica
FECHIA DE SUSCRIPCION DE LA Yo callice
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR. 7420217 del 2025, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:
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OBLIGACIONES

¢CUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Realizar la planeacién de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
del

desarrollo curricular

programa de formacion.

Se realizo la planeacién de las
diferentes fichas

Se realiza la planeacién de
actividades de aprendizaje cuya
evidencia se plasman en el drive
dispuesta por el Centro de
Formacidn

Marlith Bibiana Hernandez

2. Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en
jornadas de diseio y desarrollo
curricular, proyectos de

investigacion o transferencias
técnicas o pedagdgicas, procesos
de seleccidn, diseno de talleres e
de evaluacion,
procesos de Registro calificado y

instrumentos

autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria,
actividades de induccidon y
reinduccion, procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion

nacional e internacional,
identificacion, estructuracion y
definicidn de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios,

promociéon del portafolio de

Se participé en cada una de las
reuniones a las cuales se me

convoco

Se participo en las diferentes
transferencias técnicas o
pedagogicas.

Evidencias en el drive

Marlith Bibiana Herndndez

servicios

3. Ejecutar Ila formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas

Se ejecuto la  formacion

profesional integral en Ia

modalidad virtual

Se ejecuto la  formacion
profesional
modalidad

evidencias se encuentran en el

integral en la
virtual cuyas

drive del Centro de Formacion.

Marlith Bibiana Hernandez

GCCON-F-030 V05



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202025/SUPERVISION%20DE%20CUENTAS%202025/INFORME_GC_COMVIR_2025/Marlith%20Bibiana%20Hern%C3%A1ndez?csf=1&web=1&e=DCF4d2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202025/SUPERVISION%20DE%20CUENTAS%202025/INFORME_GC_COMVIR_2025/Marlith%20Bibiana%20Hern%C3%A1ndez?csf=1&web=1&e=b4OG22
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202025/SUPERVISION%20DE%20CUENTAS%202025/INFORME_GC_COMVIR_2025/Marlith%20Bibiana%20Hern%C3%A1ndez?csf=1&web=1&e=DCF4d2

SENA

N

asociados a cada red de
conocimiento y area tematica
del objeto contratado.

4. Evaluar los aprendizajes
previos y  emitir  juicios
valorativos sobre el nivel de

cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Se evaluo los diferentes juicios
valorativos de las fichas en la
plataforma Sofia Plus

Se emite los diferentes juicios

valorativos de las fichas

asignadas en los diferentes
mese, evidencias se encuentran
en el drive del Centro de
Formacion

Marlith Bibiana Herndndez

5. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de

formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formacidon complementaria

No se realiza actividades en el
afno

N.A

6. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestidn de
la Formacidn Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades:

a)Verificando en el sistema que
la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de
formacion.

b)Registrar oportunamente los
eventos de formacion, proyectos
y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento
de las metas institucionales.
c)Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de

Alinicio de cada proceso durante
el 2025 se
aprendices a

asociaron los

las rutas de
aprendizaje para dejarlos en

estado EN FORMACION.

En cada uno de los procesos se
dio cierre a las fichas en la fecha
estipulada como terminacidn en
sofiaplus

Reporte de las diferentes fichas.
Evidencia se encuentra en el
drive

Marlith Bibiana Herndndez
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N

requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados.

d) Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién.

7.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia

del Centro de Formacion.

Esta informacién esta contenida
en la carpeta de informacion del
programa y se les invita a leerla
en la sesién de bienvenida de
cada curso

La informacidn se encuentra en
cada ficha en el LMS

8. Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Se acataron los lineamientos
dados en el CIMI y se asistieron a

las inducciones convocadas

Se asisti6 a la induccién vy

reinduccidén instructores cimi

AGENDA
REINDUCCION

2025 (1).docx

INDUCCION Y
INSTRUCTORES

9. Apoyar el seguimiento de la
etapa
aprendices

productiva de los
del

sus

centro de
formaciéon y sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo
con el procedimiento de
formacién profesional integral.

(cuando aplique).

No se realiza actividades en el
afo.

N.A

10. Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo

con el Almacén

No tengo bienes a cargo

N.A
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11.Asistir y
activamente en
programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del Centro

participar
las reuniones

de Formacién a las cuales sea
invitado.

Se asistid a las capacitaciones

convocadas por direccién

nacional.

Se asiste a las diferentes
reuniones programadas por el

Coordinador Académico.

Evidencias en el drive del Centro
de formacion

Marlith Bibiana Hernandez

12. Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias

institucionales.

Se realizd el alistamiento,
seguimiento y cierre de las fichas

desde Zajuna y Sofia Plus.

Se utiliza el LMS para realizar la
diferente formacion.

Evidencia en el drive

Marlith Bibiana Hernandez

13 Cumplir con los lineamientos
de orientacidon del desempeio
del
virtuales de aprendizaje, de

instructor en ambientes

acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO — Guia

Orientacion Formacidn
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
Instructores que apoyan

formacion virtual

Se cumple con los lineamientos
de orientacién de desempeno de
las fichas dispuestas para el afio
2025

Se cumple con los lineamientos
de orientacién de desempefio de
las fichas. Evidencia en el drive

Marlith Bibiana Hernandez

14. Apoyar los procesos de

Contratacién de Bienes 'y
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de
la  necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacion,

verificacion de precios en el

mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta
observaciones) y post

contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

No se realiza actividades en el
afo.

N.A
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15. En aplicacién de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

No se realiza actividades en el
afno.

N.A

16. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Se evidencia la entrega de

Infforme a la Coordinacion

Académica

Entrega de INFORME A LA
COORDINACION

Evidencias en el drive

Marlith Bibiana Hernandez

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes: el objeto de la presente pdliza es garantizar el pago de los

perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista derivadas del contrato

No. CO1.PCCNTR. 7420217. Celebrado entre las partes, relacionados con prestar servicios profesionales

en la planeacién y ejecucion de la formacidn, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje

definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas

de los programas de formacién complementaria virtual y presencial programada en el CIMI y su area de

influencia en la familia ofimatica

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA Aseguradora Solidaria de Colombia

NRO. DE POLIZA 400 47 994000105408

FECHA EXPEDICION 07/02/2025

FECHA APROBACION 10/02/2025

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 11/04/2026 4,599,511
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3.2 Cumplimiento del objeto

Prestar servicios profesionales en la planeacién y ejecucién de la formacién, asi como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades
y competencias técnicas de los programas de formacién complementaria virtual y presencial programada
en el CIMI y su area de influencia en la familia ofimatica

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

Cumplimiento de todas las obligaciones referentes de las politicas de la entidad: ambientales, seguridad y
salud en el trabajo, energéticas y demas.

3.4 Multas y sanciones

De acuerdo con el informe final de supervisidon suscrito por WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA,
durante la ejecucidon del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

e Planilla de Seguridad Social No. 9481201842 de febrero 2025 de operador aportes en linea.
e Planilla de Seguridad Social No. 9483910513 de marzo 2025 de operador aportes en linea.
e Planilla de Seguridad Social No. 9485558686 de abril de 2025 de operador aportes en linea.

¢ Planilla de Seguridad Social No 9487052927 de mayo de 2025 de operador aportes en linea.

e Planilla de Seguridad Social No 9488366846 de junio de 2025 de operador aportes en linea.

e Planilla de Seguridad Social No 9489878658 de julio 2025 de operador aportes en linea.

e Planilla de Seguridad Social No 9491287262 de agosto de 2025 de operador aportes en linea
e Planilla de Seguridad Social 9492790217 de septiembre 2025 de operador aportes en linea

e Planilla de Seguridad Social No 9493724252 de octubre de 2025 de operador aportes en linea
e Planilla de Seguridad Social 9495768796 de noviembre de 2025 de operador aportes en linea.

El contratista cumplid a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales.
3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervision el 07/02/2025 a JOHANNA ALEXANDRA
GOMEZ SANTOS. Se realizé nueva designacion de supervision el 02/09/2025 a WILLIAM ALBERTO MEJIA
SANTAMARIA

4. ASPECTOS FINANCIEROS

4.1 Pagos realizados
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A continuacidn, se relacionan los pagos efectuados al contrato N CO1.PCCNTR. 7420217

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
53502-255368 28/02/2025 $2.913.024
44280-636955 31/03/2025 $4.599.511
58460-081577 30/04/2025 $4.599.511
58460-081577 31/05/2025 $4.599.511
04522-810446 30/06/2025 $4.599.511
34726-131239 31/07/2025 $4.599.511
81499-161432 31/08/2025 $4.599.511
62096-110728 30/09/2025 $4.599.511
47796-189440 31/10/2025 $4.599.511
80121-730123 28/11/2025 $4.599.511
36252-730724 PENDIENTE $1.686.487

4.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del Contrato $45.995.110
Adiciones o disminuciones del Contrato $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del contrato $0,00
Valor ejecutado $45.995.110
Valor pagado $45.995.110
Valor por pagar S 1.686.487
Valor a liberar a favor del SENA 0

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

En virtud a las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor correspondiente a
los (11) dias del mes de diciembre por valor de $1.686.487
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Para constancia se firma alos 09 dias del mes de diciembre

WI(LLIAMIALBERTO MEJIA SANTAMARIA
Supervisor del contrato
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