
FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) 

REGIONAL CUNDINAMARCA 

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-CUNDINMARCA 
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 

Código Regional 25 

Código Centro 950910 

Fecha Elaboración Diciembre de 2025 

Versión ENERO - 2.25 

ID de Proceso 72186-196095 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos: GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ FINO Banco a consignar: DAVIVIENDA 

Cédula de Ciudadanía 19.331.068 Tipo de cuenta: AHORROS 

Correo electrónico: grodriguezf@sena.edu.co 

IP/Nº de contacto: 3208920662 

Número de Cuenta: 0550488423467742 
Presta Servicios Excluidos de IVA: SI 

Inducción SST: SI Pertenece al régimen simple de tributación: NO 

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO 

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión? SI 

Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO 

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO 

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO 

Concepto del pago corresponde a: Ninguno 
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00% 

DATOS DEL CONTRATO 

Nº del contrato: 7729741/2025 Nº Compromiso SIIF 88725 Número de pagos durante la vigencia del contrato 9 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 

(Descripciòn del servicio prestado) 

INSTRUCTOR: CAMPESENA- ECONOMÍA SOLIDARIA FORMALIZACIÓN DE ORGANIZACIONES. PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN, EN LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN, ASÍ COMO LA 

EVALUACIÓN DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN L 

DATOS PERIODO DEL PAGO 

Del 01/12/2025 Al 17/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 2.606.389 

Número de pago 9 Valor Total del Contrato: $ 39.402.477 

Valor Bruto Pago: $ 2.606.389,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 0 

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ingresos por honorarios $ 2.606.389 

Ingresos por comisiones $ 2.328.986 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes  $ 0 

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.935.375 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.562.875 

Ninguno 0,00% 

Retencion en la Fuente del Periodo $ 0 

 

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0 
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0 

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR 
 Diciembre Noviembre Base retención en la fuente a titulo de RENTA 

Base retención en la fuente a titulo de ICA 

Valor base IVA 

IVA (Si es RESPONSABLE) 

Menos Retención en la Fuente 

Menos Retencion IVA 

Reteica - 8299 - VILLETA 

- 

- 

- 

- 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

 

 

Descuentos de embargo (Si tiene) 

VALOR A PAGAR 

3.562.875,00 TARIFA 
 

 

19% 

0,00% 

15% 

0,800% 

0% 

0% 

0% 

0% 

0,000% 

0,000% 

0,000% 

0,000% 

0,000% 

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 92142139 4.757.375,00 

Ingreso Base de Cotización - IBC $  1.423.500 $ 1.839.804 0,00 

Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 $ 230.000 0,00 

Aporte obligatorio a seguridad social Pensión $ 0 $ 0 0,00 

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - $ 0 0,00 

ARL I $ 7.500 $ 9.700 38.059,00 

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -  0,00 

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -  0,00 

Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -  0,00 

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -  0,00 

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ -  0,00 

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ -  0,00 

Intereses Prestamo de Vivienda $ -  0,00 

Dependientes hasta $ -  0,00 

Salud hasta $ 796.784 $ -  0,00 

Renta Exenta 25% $ 29.505.907 $  1.187.000  0,00 

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 

al periodo objeto de cobro. 

$ 11.249.000    
0,00 

Retención en la Fuente Contingente $  $2.568.330,00 

SON: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Se hacen acciones de formación en Economía Solidaria formalización de organizaciones en la ficha 3368601 del municipio de La Palma 

Se está realizando una nueva asociación de cacaoteros del municipio. Se unen a la asociación de mujeres de Caparrapi y la vereda novi 

lleros. La ficha 3354988 en Guaduas en la vereda de montaña negra se realiza la visita a la asociación de paneleros de montaña negra 

quienes necesitan un fondo emprender para adecuar la asociación a la facturación electrónica, la infraestructura y las exigencias de 

compensar.En Sasaima Ficha 3368597 se realizara la investigación para obtener registro Invima de panaderia. Ficha 3368602 en Quebrada 

Negra se deja planteado la realización de una asociación de porcicultura Ficha 3387170 se va a fortalecer la asociación de productores 

de panela del rodeo de la Peña. Presentación del presente informe y cuenta de cobro mes diciembre 

Se emite juicio evaluativo para la ficha 3354988 Guaduas, Ficha 3368597 Sasaima, Ficha 3368601 La Palma. Ficha 3368602 Quebrada Negra 

Se organiza el archivo, la ficha 3368601 del municipio de La Palma. Se solicita la ficha 33354988 de Guaduas,3368602 de Quebrada Negra 
 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados 

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los 

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados 

en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores 

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda 

la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí 

 

 

GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ FINO 

EL CONTRATISTA 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: 

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 

2.- Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro; 

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el 

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente 

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. 

Autorizo el presente pago. 

El Supervisor, 

HARBY ENRIQUE QUINTERO ESPITIA 

PROFESIONAL G02 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: 

EL ORDENADOR DEL PAGO 

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E) 

13/12/25 20:08:36 USUARIO: SIC - C.C. 19331068 

mailto:grodriguezf@sena.edu.co


DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO  

 
EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 

CC 19331068 
GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ 

FINO 
CR 7 N 3-08 BETANIA 3118179567 aficot@hotmail.com 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO 

ÚNICA I – Independiente   CUNDINAMARCA VILLETA NO 

 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLANILLA 
ASOCIADA 

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIA/MES/AÑO) 

 

 
TIPO 

PLANILLA 

 

 
FECHA PAGO 

(DIA/MES/AÑO) 

 

 
NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 
  

1 0 

PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR 

2025-11 2025-11 I 05/12/2025 92142139 $239.700 

 

TOTALES PARAFISCALES  

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados 

SENA 

0 0 0 0 0 

ICBF 

0 0 0 0 0 

ESAP 

     

MEN 

     

 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

Tipo Administradora 
No. Administradoras 

Reportadas 
Valor antes de IGE, LMA, 

IRP y Mora 
Total a Pagar 

Salud 1 230.000 230.000 

Pensión 0 0 0 

Riesgos Laborales 1 9.700 9.700 

CCF 0 0 0 

ESAP 0 0 0 

ICBF 0 0 0 

MEN 0 0 0 

SENA 0 0 0 

TOTALES 2 239.700 239.700 

 

PAG 1 de 2 

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 

 

 

 

 
TOTALES POR SUBSISTEMAS 

 

TOTALES SALUD  

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora 
Valor Mora 

Cotización 

Valor Mora 
UPC 

Total a Pagar No. Afiliados 

No. Autorización Valor No. Autorización Valor 

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 230.000 0  0  0 0 0 0 230.000 1 

 
TOTALES PENSIÓN  

Código AFP Nombre NIT 
Cotización 
Obligatoria 

Aporte Voluntario 
Afiliado 

Aporte Voluntario 
Aportante 

Aporte FSP - 
Solidaridad 

Aporte FSP - 
Subsistencia 

Días Mora 
Valor Mora 
Cotización 

Valor Mora 
FSP 

Total a Pagar 
No. 

Afiliados 

 
TOTALES RIESGOS LABORALES  

Código ARL Nombre NIT Cotización 

Obligatoria 

Incapacidades Aportes Otros 

Sistemas 

Valor Neto 

Cotización 

Días 

Mora 

Valor Mora 

Cotización 

Subtotal 

Cotización 

No. Radicado 

Saldo a Favor 

Valor Saldo a 

Favor 

Fondo 

Solidaridad 

Total a Pagar No. Afiliados 

No. Autorización Valor 

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.700    9.700 0 0 9.700   97 9.700 1 

 
TOTALES CAJAS  

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 
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DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO  

 
EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 

CC 19331068 
GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ 

FINO 
CR 7 N 3-08 BETANIA 3118179567 aficot@hotmail.com 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO 

ÚNICA I – Independiente   CUNDINAMARCA VILLETA NO 

 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLANILLA 
ASOCIADA 

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIA/MES/AÑO) 

 

 
TIPO 

PLANILLA 

 

 
FECHA PAGO 

(DIA/MES/AÑO) 

 

 
NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 
  

1 0 

PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR 

2025-11 2025-11 I 05/12/2025 92142139 $239.700 

 

PAG 2 de 2 

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 

 

 

 

DETALLE POR COTIZANTE 

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES 

 
 
 

No. 

 
 
 
Tipo 

 

 
No. de 

Identificación 
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Cód. 
AFP 

 
 
 

IBC AFP 

 
 
 

Cotización 

 

 
Voluntari 
o Afiliado 

 

 
Voluntario 
Aportante 

 
Fondo 

pensional 
de 

solidaridad 

 

 
Fondo 

pensional de 
subsistencia 

 
 
 

Cód. EPS 

 
 
 

IBC EPS 

 

 
Cotización / 
Valor UPC 

 

 
Cód. 
ARL 

 
 
 

IBC ARL 

 

C
la

s
e

 d
e
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ie

s
g

o
 

 
 
 

Cotización 

 

 
Código 

CCF 

 
 
 

IBC CCF 

 

 
Aporte 

CCF 

 

 
IBC otros 

parafiscales 

 

 
Aporte 
SENA 

 

 
Aporte 

ICBF 

 

 
Aporte 
ESAP 

 

 
Aporte 

MEN 

1 CC 19331068 RODRIGUEZ FINO GERMAN ROGELIO 59 3   N                  0 0 0 0 0 0 EPS005 1.839.800 230.000 14-23 1.839.800 1 9.700  0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 
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DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO  

 
EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 

CC 19331068 
GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ 

FINO 
CR 7 N 3-08 BETANIA 3118179567 aficot@hotmail.com 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO 

ÚNICA I – Independiente   CUNDINAMARCA VILLETA NO 

 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLANILLA 
ASOCIADA 

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIA/MES/AÑO) 

 

 
TIPO 

PLANILLA 

 

 
FECHA PAGO 

(DIA/MES/AÑO) 

 

 
NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 
  

1 0 

PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR 

2025-12 2025-12 I 05/12/2025 92142216 $185.500 

 

TOTALES PARAFISCALES  

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados 

SENA 

0 0 0 0 0 

ICBF 

0 0 0 0 0 

ESAP 

     

MEN 

     

 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

Tipo Administradora 
No. Administradoras 

Reportadas 
Valor antes de IGE, LMA, 

IRP y Mora 
Total a Pagar 

Salud 1 178.000 178.000 

Pensión 0 0 0 

Riesgos Laborales 1 7.500 7.500 

CCF 0 0 0 

ESAP 0 0 0 

ICBF 0 0 0 

MEN 0 0 0 

SENA 0 0 0 

TOTALES 2 185.500 185.500 

 

PAG 1 de 2 

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 

 

 

 

 
TOTALES POR SUBSISTEMAS 

 

TOTALES SALUD  

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora 
Valor Mora 

Cotización 

Valor Mora 
UPC 

Total a Pagar No. Afiliados 

No. Autorización Valor No. Autorización Valor 

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 178.000 0  0  0 0 0 0 178.000 1 

 
TOTALES PENSIÓN  

Código AFP Nombre NIT 
Cotización 
Obligatoria 

Aporte Voluntario 
Afiliado 

Aporte Voluntario 
Aportante 

Aporte FSP - 
Solidaridad 

Aporte FSP - 
Subsistencia 

Días Mora 
Valor Mora 
Cotización 

Valor Mora 
FSP 

Total a Pagar 
No. 

Afiliados 

 
TOTALES RIESGOS LABORALES  

Código ARL Nombre NIT Cotización 

Obligatoria 

Incapacidades Aportes Otros 

Sistemas 

Valor Neto 

Cotización 

Días 

Mora 

Valor Mora 

Cotización 

Subtotal 

Cotización 

No. Radicado 

Saldo a Favor 

Valor Saldo a 

Favor 

Fondo 

Solidaridad 

Total a Pagar No. Afiliados 

No. Autorización Valor 

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500    7.500 0 0 7.500   75 7.500 1 

 
TOTALES CAJAS  

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados 
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DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO  

 
EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 

CC 19331068 
GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ 

FINO 
CR 7 N 3-08 BETANIA 3118179567 aficot@hotmail.com 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO 

ÚNICA I – Independiente   CUNDINAMARCA VILLETA NO 

 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLANILLA 
ASOCIADA 

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIA/MES/AÑO) 

 

 
TIPO 

PLANILLA 

 

 
FECHA PAGO 

(DIA/MES/AÑO) 

 

 
NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 
  

1 0 

PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR 

2025-12 2025-12 I 05/12/2025 92142216 $185.500 

 

PAG 2 de 2 

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 

 

 

 

DETALLE POR COTIZANTE 

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES 

 
 
 

No. 

 
 
 
Tipo 

 

 
No. de 

Identificación 

 
 
 

Apellidos y Nombres 
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Cód. 
AFP 

 
 
 

IBC AFP 

 
 
 

Cotización 

 

 
Voluntari 
o Afiliado 

 

 
Voluntario 
Aportante 

 
Fondo 

pensional 
de 

solidaridad 

 

 
Fondo 

pensional de 
subsistencia 

 
 
 

Cód. EPS 

 
 
 

IBC EPS 

 

 
Cotización / 
Valor UPC 

 

 
Cód. 
ARL 

 
 
 

IBC ARL 

 

C
la

s
e

 d
e

 R
ie

s
g

o
 

 
 
 

Cotización 

 

 
Código 

CCF 

 
 
 

IBC CCF 

 

 
Aporte 

CCF 

 

 
IBC otros 

parafiscales 

 

 
Aporte 
SENA 

 

 
Aporte 

ICBF 

 

 
Aporte 
ESAP 

 

 
Aporte 

MEN 

1 CC 19331068 RODRIGUEZ FINO GERMAN ROGELIO 59 3   N                  0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500  0 0 0 0 0 0 0 
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RADICADO 2023_19331068 

GERENCIA DE DETERMINACIÓN DE DERECHOS 

DIRECCIÓN DE NÓMINA DE PENSIONADOS 

CERTIFICADO DE NO PENSIÓN 

Que revisada la Nómina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones 
COLPENSIONES, el(la) señor(a) GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ FINO identificado(a) con 
Cédula de Ciudadanía No. 19331068, NO FIGURA percibiendo pensión por parte de esta 
Administradora. 

 

 
Se expide a solicitud del interesado en Bogotá , el día 09 de diciembre de 2025. 

 

DORIS PATARROYO PATARROYO 

Directora de Nómina de Pensionados 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 
 
 
 

 
LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

 
 
 

 
CERTIFICA QUE 

 
 
 

 
Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a GERMAN ROGELIO RODRIGUEZ FINO identificado/a con 

documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 19331068, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2008 al 

Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de 

Pensiones COLPENSIONES. 

 
La presente certificación se expide en Bogotá, el día 09 de diciembre de 2025. 

 

Rosa Mercedes Nino Amaya 
Dirección de Afiliaciones 

 

 
Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de 
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



Página 5 de 70  

OBJETO DE LA COMISIÓN 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje, dentro 
del proceso formativo Economía solidaria formalización de organizaciones para las fichas 3309304, e 

ORDENADOR DEL GASTO 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 

Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 
CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-07-10:36 a. m. 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 
283625 

Fecha Solicitud 
2025-11-06 

Estado de la Comisión 
Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 

Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-07 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Instructor Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 
825 

Dependencia Solicitante 
950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA - 
ECONOMIA CAMPESINA Y SER 

 
Rubro Presupuestal de Viaticos 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

 
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
Cargo 

 
Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

Porcentaje 
Pernocta 

 
Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
Objeto de la Comisión por Tercero 

     
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-10 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-11 

 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / 

VILLETA 

 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / LA 

PALMA 

 
 
 
 
 
 
 

 
1,5 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
50 

 
 

 
2,5 

 
 

 
4.599.511,00 

 
 

 
235.178,00 

 
 

 
587.945,00 

 
 

 
53.096,00 

 
 

 
641.041,00 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices en 
el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de aprendizaje, 
dentrodel proceso formativo Economía 
solidaria formalización de 
organizaciones para las fichas 
3309304, e 

GERMAN 
ROGELIO 

RODRIGUEZ FINO 

 
CC: 19331068 

CONTRATIS 
TA 

 
Autorizada 

              

     

 
2025-11-11 

 

 
2025-11-12 

 

 
CUNDINAMARCA / LA 

PALMA 

 

 
CUNDINAMARCA / 
QUEBRADANEGRA 

 

 
1 

 

 
No 

 

 
0 

       

 
Totales Solicitud de Comisión 587.945,00 53.096,00 641.041,00 
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Firma Responsable 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 

Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 
CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-07-10:36 a. m. 

Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL - 
CUNDINAMARCA 

 

 
 

Verificado Por: LAIDY JOHANNA OSORIO RODRIGUEZ Fecha Verificación: 06/11/2025 17:25:20 



 

 

 

Versión: 02 

Código: 
GRF-F-076 

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: La Palma- Quebradanegra 10 al 12 de noviembre de 
2025 

CódigoRegional : 25 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: German Rogelio Rodríguez Fino CódigoCentro: 9509 

No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 19331068 Fechade elaboración: 13/12/2025 

En desarrollo de la comisión No.  283625 durante los días 10 al 12 del mes de  Noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados a 

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del 

servicio: 

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO 

 Otros gastos de transporteentre terminalesy la ciudad,segun 
circular 01-3-2024-000080 de 2024. 

moto 
53,096 

10-12/11/2025 Villeta – La Palma- Quebradanegra Villeta   

    

    

    

    

RAZONPORLA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53,096 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad yel valorcobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal. 

Esteformatoaplica únicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendoen cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORA DE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO 

Nombre completo: German Rogelio Rodriguez Fino Nombre completo: HarbyEnrique Quintero Espitia Nombre completo: David Ernesto Ávila Cubillos 

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7729741 Cargo: 
Coordinador de Programas 

Especiales 
Cargo: 

Subdirector de centro (e) 

ProfesionalFirGma0d2o 

Firma: 

 

 Firma: 
 

Firma: 

Firmado 
digitalmente por 
AVILA CUBILLOS 
DAVID ERNESTO 

Fecha: 2025.12.15 

15:41:18 -05'00' 
 



 

 
 

 

FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDADY FECHA 
Villeta,13dediciembre de2025 

PRESENTADO A: 
David ErnestoÁvilaCubillos 
Subdirector (e) CDAE 

ORDENDEVIAJENo: 
283625 

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION: 

10denoviembre de 2025 12 de noviembre de 2025 

LUGARADONDEREALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

La Palma 
Quebrada 
negra 

REGIONAL/CENTRODE 
FORMACION 

OTRA: ( ciudad) 

Cundinamarca/CDAE  

OBJETIVODELDESPLAZAMIENTO: 
Orientar asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las 
actividades establecidas en la guía de aprendizaje dentro del proceso formativo Economía Solidaria 
formalización de organizaciones para la ficha 3281309 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. DesplazamientodeVilletaa La Palma- Quebradanegra 
2. Acompañamiento a la líder de las mujeres emprendedoras del municipio de La Palma 

en proceso de fortalecimiento del proyecto productivo la casa de las mujeres. 
3. La asociación que tienen está en proceso de reactivación y se debe realizar el apoyo 

en esta área de la asociatividad. 
4. Desplazamiento a la vereda el centro casa de la mujer de los municipios de La 

Palma- Caparrapí y regreso a Villeta. 

RESULTADOS: 

1. Fortalecimiento de la economía campesina a través del apoyo y acompañamiento del 
profesional de CampeSENA de Economía Solidaria y formalización de organizaciones en 
el acompañamiento a la reactivación de la asociación de mujeres emprendedoras 

2. Establecimiento del fortalecimiento de las asociaciones en los municipios como estrategia 
entre los productores campesinos, las autoridades del municipio y la apertura de nuevos 
mercados con el apoyo del programa CampeSENA 

3. Poner en marcha la estrategia de la asociatividad en el campo como motor para que se 
genere una mayor oferta de productos de origen campesino, que se generen mayores 
ingresos para el beneficio de los productores y del sector en general. 

EVIDENCIAS OSOPORTES: 

1. Acta de la actividad 

2. Listadosdeasistencia 
3. Evidencias fotográficas 

 
GTH-F-087 V.02 



 

 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Asesoría a la asociación 
de emprendedoras para 
reactivar la organizacion 
asociativa 

Instructor Fortalecimiento de 
Economía solidaria 
formalizacióndeorganizaciones 

Todoelaño 

2. Desarrollar acciones de 
asociatividad que 
favorezcan el 
crecimiento,desarrolloy 
consolidación de la casa 
dela mujerenChaguani. 

InstructordeEconomíaSolidaria 
formalización de organizaciones 

Paraelsegundosemestredel 
año 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. A través del fortalecimiento de la formalización de las organizaciones se esta cumpliendo con el 

fortalecimiento del sector de economía campesina con los procesos asociativos que darán 
oportunidad de abrir nuevos nichos de mercado y aumentar los ingresos de los asociados 

2. La asociatividad que se da a través del fortalecimiento de las organizaciones en este caso las 
asociaciones permitirá mejores y mayores oportunidades de mercadeo yorganización comunitaria 
para los pequeños productore campesinos 

DATOSDELCONTRATISTA 

NOMBREYAPELLIDO FIRMA 

GermanRogelioRodríguezFino 

 

 

VISTOBUENO SUPERVISOR 

CARGODELSUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de Programas 
Especiales 

HarbyEnrique Quintero 
Espitia 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GTH-F-087 V.02 



 

Asesoría: economía solidaria formalización de organizaciones La Palma- Quebradanegra 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

10 de noviembre de 2025 

la Palma 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
10 de noviembre de 2025 

la Palma 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
11 de noviembre de 2025 

La Palma 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
11 de noviembre de 2025 

La Palma 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12 de noviembre de 2025 

Quebradanegra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12 de noviembre de 2025 

Quebradanegra 

 

 
10 de noviembre de 2025 la Palma 
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Firma Responsable 

OBJETO DE LA COMISIÓN 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje, dentro 
del proceso formativo Economía solidaria formalización de organizaciones para las fichas 3309304, e 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 

CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-10-6:00 p. m. 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 
287725 

Fecha Solicitud 
2025-11-10 

Estado de la Comisión 
Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 

Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-10 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Instructor Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 
825 

Dependencia Solicitante 
950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA - 
ECONOMIA CAMPESINA Y SER 

 

 
Rubro Presupuestal de Viaticos 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
Cargo 

 
Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

Porcentaje 
Pernocta 

 
Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
Objeto de la Comisión por Tercero 

 
 
 

 
GERMAN 
ROGELIO 

RODRIGUEZ FINO 

 
 
 
 

 
CC: 19331068 

 
 
 
 

 
CONTRATIS 
TA 

 
 
 
 

 
Autorizada 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-13 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-14 

 
 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / 

VILLETA 

 
 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / 

CAPARRAPI 

 
 
 
 
 
 
 

 
1,5 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
50 

 
 

 
1,5 

 
 

 
4.599.511,00 

 
 

 
235.178,00 

 
 

 
352.767,00 

 
 

 
53.096,00 

 
 

 
405.863,00 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices en 
el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de aprendizaje, 
dentrodel proceso formativo Economía 
solidaria formalización de 
organizaciones para las fichas 
3309304, e 

 
Totales Solicitud de Comisión 352.767,00 53.096,00 405.863,00 

 

 

 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL - 
CUNDINAMARCA 
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Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 

CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-10-6:00 p. m. 

Verificado Por: LAIDY JOHANNA OSORIO RODRIGUEZ Fecha Verificación: 10/11/2025 17:15:27 



 

 

 

Versión: 02 

Código: 
GRF-F-076 

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Caparrapí 13 al 14 de noviembre de 2025 CódigoRegional : 25 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: GermanRogelio Rodríguez Fino CódigoCentro: 9509 

No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 19331068 Fechade elaboración: 13/12/2025 

En desarrollo de la comisión No.  287725 durante los días 13 al 14 del mes de  Noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados a 

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del 

servicio: 

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO 

 Otros gastos de transporteentreterminalesy la ciudad,segun 
circular 01-3-2024-000080 de 2024. 

moto 
53,096 

13-14/11/2025 Villeta Caparrapí Villeta   

    

    

    

    

RAZONPORLA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 53,096 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad yel valorcobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal. 

Esteformatoaplicaúnicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendoencuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORA DE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO 

Nombre completo: German Rogelio Rodriguez Fino Nombre completo: HarbyEnrique Quintero Espitia Nombre completo: DavidErnesto Ávila Cubillos 

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7729741 Cargo: 
Coordinador de Programas 

Especiales 
Cargo: 

Subdirectorde centro (e) 

ProfesionalFirGma0d2o 

Firma: 

 

 Firma: 
 

Firma: 

Firmado 

digitalmente por 

AVILA CUBILLOS 

DAVID ERNESTO 

Fecha: 2025.12.15 

15:45:01 -05'00' 

 



 

 
 

 

 
FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDADY FECHA 
Villeta,13dediciembre de2025 

PRESENTADO A: 
DavidErnestoÁvilaCubillos 
Subdirector (e) CDAE 

ORDENDEVIAJENo: 
287725 

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION: 

13 de noviembre de 2025 14 de noviembre de 2025 

LUGARADONDEREALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

Caparrapí 

REGIONAL/CENTRODE 
FORMACION 

OTRA: ( ciudad) 

Cundinamarca/CDAE  

OBJETIVODELDESPLAZAMIENTO: 
Orientar asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las 
actividades establecidas en la guía de aprendizajedentro delproceso formativo Economía Solidaria 
formalización de organizaciones para la ficha 3281309 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Desplazamiento de Villeta a Caparrapí 
2. Acompañamiento a la líder de las mujeres emprendedoras del municipio de La Palma 

en proceso de fortalecimiento del proyecto productivo la casa de las mujeres. 
3. La asociación que tienen está en proceso de reactivación y se debe realizar el apoyo 

en esta área de la asociatividad. 
4. Desplazamiento a la vereda el centro casa de la mujer de los municipios 

Caparrapí y regreso a Villeta. 

RESULTADOS: 

1. Fortalecimiento de la economía campesina a través del apoyo y acompañamiento del 
profesional de CampeSENA de Economía Solidaria y formalización de organizaciones en 
el acompañamiento a la reactivación de la asociación de mujeres emprendedoras 

2. Establecimiento del fortalecimiento de las asociaciones en los municipios como estrategia 
entre los productores campesinos, las autoridades del municipio y la apertura de nuevos 
mercados con el apoyo del programa CampeSENA 

3. Poner en marcha la estrategia de la asociatividad en el campo como motor para que se 
genere una mayor oferta de productos de origen campesino, que se generen mayores 
ingresos para el beneficio de los productores y del sector en general. 

EVIDENCIAS OSOPORTES: 

1. Acta dela actividad 

2. Listadosdeasistencia 
3. Evidenciasfotográficas 

 
GTH-F-087 V.02 



 

 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Asesoría a la asociación 
de emprendedoras para 
reactivar la organizacion 
asociativa 

Instructor Fortalecimiento de 
Economía solidaria 
formalizacióndeorganizaciones 

Todoelaño 

2. Desarrollar acciones de 
asociatividad que 
favorezcan el 
crecimiento,desarrolloy 
consolidación de la casa 
dela mujerenChaguani. 

InstructordeEconomíaSolidaria 
formalización de organizaciones 

Paraelsegundosemestredel 
año 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Através del fortalecimiento de la formalización de las organizaciones se esta cumpliendo con el 

fortalecimiento del sector de economía campesina con los procesos asociativos que darán 
oportunidad de abrir nuevos nichos de mercado y aumentar los ingresos de los asociados 

2. La asociatividad que se da a través del fortalecimiento de las organizaciones en este caso las 
asociaciones permitirá mejores y mayoresoportunidades de mercadeo yorganización comunitaria 
para los pequeños productore campesinos 

DATOSDELCONTRATISTA 

NOMBREYAPELLIDO FIRMA 

GermanRogelioRodríguezFino 

 

 

VISTOBUENO SUPERVISOR 

CARGODELSUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de Programas 
Especiales 

HarbyEnrique Quintero 
Espitia 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GTH-F-087 V.02 



 

Asesoría: economía solidaria formalización de organizaciones Caparrapí 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
13 de noviembre de 2025 

Caparrapi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
14 de noviembre de 2025 

Caparrapi 



 

 

14 de noviembre de 2025 

Caparrapi 
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OBJETO DE LA COMISIÓN 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje, dentro 
del proceso formativo Economía solidaria formalización de organizaciones para las fichas 3309304, e 

ORDENADOR DEL GASTO 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 

CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-13-6:01 p. m. 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 
291825 

Fecha Solicitud 
2025-11-12 

Estado de la Comisión 
Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 

Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-13 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Instructor Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 
825 

Dependencia Solicitante 
950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA - 
ECONOMIA CAMPESINA Y SER 

 

 
Rubro Presupuestal de Viaticos 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
Cargo 

 
Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

Porcentaje 
Pernocta 

 
Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
Objeto de la Comisión por Tercero 

     
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-18 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-19 

 
 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / 

VILLETA 

 
 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / LA 

PALMA 

 
 
 
 
 
 
 

 
1,5 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
50 

 
 

 
2,5 

 
 

 
4.599.511,00 

 
 

 
235.178,00 

 
 

 
587.945,00 

 
 

 
53.096,00 

 
 

 
641.041,00 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices en 
el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de aprendizaje, 
dentrodel proceso formativo Economía 
solidaria formalización de 
organizaciones para las fichas 
3309304, e 

GERMAN 
ROGELIO 

RODRIGUEZ FINO 

 
CC: 19331068 

CONTRATIS 
TA 

 
Autorizada 

              

     

 
2025-11-19 

 

 
2025-11-20 

 

 
CUNDINAMARCA / LA 

PALMA 

 

 
CUNDINAMARCA / 

GUADUAS 

 

 
1 

 

 
No 

 

 
0 

       

 
Totales Solicitud de Comisión 587.945,00 53.096,00 641.041,00 
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Firma Responsable 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 

CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-13-6:01 p. m. 

Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL - 
CUNDINAMARCA 

 

 

 

Verificado Por: LAIDY JOHANNA OSORIO RODRIGUEZ Fecha Verificación: 13/11/2025 15:44:25 



 

 

 

Versión: 02 

Código: 
GRF-F-076 

GASTOSDE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: La Palma-Guaduas 18 al 20 de noviembre de 2025 Código Regional : 25 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: German Rogelio Rodríguez Fino Código Centro: 9509 

No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 19331068 Fechade elaboración: 13/12/2025 

En desarrollo de la comisión No.  291825 durante los días 18 al 20 del mes de  Noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados a 

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del 

servicio: 

FECHA TRAYECTOGENERADOR DEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO 
 Otros gastosde transporteentreterminalesyla ciudad,segun 

circular 01-3-2024-000080 de 2024. 
moto 

53,096 

18-20/11/2025 Villeta La Palma-Guaduas Villeta   

    

    

    

    

RAZONPORLA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALORPAGADO EQUIVALE A: 53,096 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad yel valorcobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal. 

Esteformatoaplicaúnicamentepara justificargastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendoencuentalas certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORA DE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO 

Nombre completo: GermanRogelioRodriguez Fino Nombre completo: HarbyEnriqueQuintero Espitia Nombre completo: DavidErnesto Ávila Cubillos 

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7729741 Cargo: 
Coordinadorde Programas 

Especiales 
Cargo: 

Subdirectorde centro (e) 

ProfesionalFirGma0d2o 

Firma: 

 

 Firma: 
 

Firma: 

Firmado 

digitalmente por 

AVILA CUBILLOS 

DAVID ERNESTO 

Fecha: 2025.12.15 

16:02:31 -05'00' 
 



 

 
 

 

 
FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDADY FECHA 
Villeta,13dediciembre de2025 

PRESENTADOA: 
DavidErnestoÁvilaCubillos 
Subdirector (e) CDAE 

ORDENDEVIAJENo: 
291825 

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION: 

18 de noviembre de 2025 20 de noviembre de 2025 

LUGARADONDEREALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

La Palma-Guaduas 

REGIONAL/CENTRODE 
FORMACION 

OTRA: ( ciudad) 

Cundinamarca/CDAE  

OBJETIVODELDESPLAZAMIENTO: 
Orientar asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las 
actividades establecidas en la guía de aprendizajedentro delproceso formativo Economía Solidaria 
formalizacióndeorganizacionespara laficha3281309 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Desplazamiento de Villetaa La Palma-Guaduas 
2. Acompañamiento a la líder de las mujeres emprendedoras del municipio de La Palma 

en proceso de fortalecimiento del proyecto productivo la casa de las mujeres. 
3. La asociación que tienen está en proceso de reactivación y se debe realizar el apoyo 

en esta área de la asociatividad. 
4. Desplazamiento a la vereda el centro casa de la mujer de los municipios 

La Palma-Guaduas y regreso a Villeta. 

RESULTADOS: 

1. Fortalecimiento de la economía campesina a través del apoyo y acompañamiento del 
profesional de CampeSENA de Economía Solidaria y formalización de organizaciones en 
el acompañamiento a la reactivación de la asociación de mujeres emprendedoras 

2. Establecimiento del fortalecimiento de las asociaciones en los municipios como estrategia 
entre los productores campesinos, las autoridades del municipio y la apertura de nuevos 
mercados con el apoyo del programa CampeSENA 

3. Poner en marcha la estrategia de la asociatividad en el campo como motor para que se 
genere una mayor oferta de productos de origen campesino, que se generen mayores 
ingresos para el beneficio de los productores y del sector en general. 

EVIDENCIAS OSOPORTES: 

1. Actadelaactividad 

2. Listadosdeasistencia 
3. Evidenciasfotográficas 

 
GTH-F-087V.02 



 

 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Asesoría a la asociación 
de emprendedoras para 
reactivar la organizacion 
asociativa 

Instructor Fortalecimiento de 
Economía solidaria 
formalizacióndeorganizaciones 

Todoelaño 

2. Desarrollar acciones de 
asociatividad que 
favorezcan el 
crecimiento,desarrolloy 
consolidaciónde la casa 
dela mujerenChaguani. 

InstructordeEconomíaSolidaria 
formalización de organizaciones 

Paraelsegundosemestredel 
año 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Através delfortalecimiento de la formalización de las organizaciones se esta cumpliendo con el 

fortalecimiento del sector de economía campesina con los procesos asociativos que darán 
oportunidad de abrir nuevos nichos de mercado y aumentar los ingresos de los asociados 

2. La asociatividad que se da a través del fortalecimiento de las organizaciones en este caso las 
asociaciones permitirá mejores y mayoresoportunidades de mercadeo yorganización comunitaria 
para los pequeños productore campesinos 

DATOSDELCONTRATISTA 

NOMBREYAPELLIDO FIRMA 

GermanRogelioRodríguezFino 

 

 

VISTOBUENO SUPERVISOR 

CARGODELSUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

CoordinadordeProgramas 
Especiales 

HarbyEnriqueQuintero 
Espitia 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
18 de noviembre de 2025 

La Palma 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
18 de noviembre de 2025 

La Palma 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
19 de noviembre de 2025 

La Palma 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
20 de noviembre de 2025 

Guaduas 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
20 de noviembre de 2025 

Guaduas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
20 de noviembre de 2025 

Guaduas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GTH-F-087V.02 
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OBJETO DE LA COMISIÓN 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje, dentro 
del proceso formativo Economía solidaria formalización de organizaciones para las fichas 3309304, e 

ORDENADOR DEL GASTO 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 

CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-21-6:31 p. m. 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 
301025 

Fecha Solicitud 
2025-11-21 

Estado de la Comisión 
Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 

Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-21 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Instructor Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 
825 

Dependencia Solicitante 
950938 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- CUNDINAMARCA - 
ECONOMIA CAMPESINA Y SER 

 
Rubro Presupuestal de Viaticos 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

 
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

 

 
Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
Cargo 

 
Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

Porcentaje 
Pernocta 

 
Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
Objeto de la Comisión por Tercero 

     
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-24 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-11-25 

 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / 

VILLETA 

 
 
 
 
 
 

 
CUNDINAMARCA / 

CAPARRAPI 

 
 
 
 
 
 
 

 
1,5 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
50 

 
 

 
2,5 

 
 

 
4.599.511,00 

 
 

 
235.178,00 

 
 

 
587.945,00 

 
 

 
53.096,00 

 
 

 
641.041,00 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices en 
el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de aprendizaje, 
dentrodel proceso formativo Economía 
solidaria formalización de 
organizaciones para las fichas 
3309304, e 

GERMAN 
ROGELIO 

RODRIGUEZ FINO 

 
CC: 19331068 

CONTRATIS 
TA 

 
Autorizada 

              

     

 
2025-11-25 

 

 
2025-11-26 

 

 
CUNDINAMARCA / 

CAPARRAPI 

 

 
CUNDINAMARCA / 
QUEBRADANEGRA 

 

 
1 

 

 
No 

 

 
0 

       

 
Totales Solicitud de Comisión 587.945,00 53.096,00 641.041,00 
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Firma Responsable 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO 
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL- 

CUNDINAMARCA 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-21-6:31 p. m. 

Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL - 
CUNDINAMARCA 

 

 

Verificado Por: LAIDY JOHANNA OSORIO RODRIGUEZ Fecha Verificación: 21/11/2025 15:19:51 



 

Coordinadorde Programas 

Especiales 

 

 

Versión: 02 

Código: 
GRF-F-076 

GASTOSDE DESPLAZAMIENTO 

COMPROBANTELEGALIZACIONGASTOSTRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS 

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Caparrapí -Quebradanegra 24 al26 de noviembre de 
2025 

CódigoRegional : 25 

NOMBREDEL CONTRATISTA: German Rogelio Rodríguez Fino Código Centro: 9509 

No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 19331068 Fechade elaboración: 13/12/2025 

En desarrollo de la comisión No.  301025 durante los días 24 al 26 del mes de  Noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados a 

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del 

servicio: 

FECHA TRAYECTOGENERADORDEL PAGO MEDIODE TRANSPORTE EMPLEADO VALORPAGADO 
 Otrosgastosdetransporteentreterminalesylaciudad,segun 

circular 01-3-2024-000080 de 2024. 
moto 

53,096 

24-26/11/2025 Villeta Caparrapí- Quebradanegra Villeta   

    

    

    

    

RAZONPORLA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTOINCURRIDO CUYO VALORPAGADO EQUIVALE A: 53,096 

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad yel valorcobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal. 

Esteformatoaplicaúnicamentepara justificargastos de transporte en aquellos sitios donde nose cuenta con transporte formal. 

Teniendoencuentalascertificacionessuscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISORADE CONTRATO ORDENADORDEL GASTO 

Nombre completo: GermanRogelioRodriguez Fino Nombre completo: HarbyEnriqueQuintero Espitia Nombre completo: DavidErnesto Ávila Cubillos 

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7729741 Cargo: 
 

Cargo: 
Subdirectorde centro(e) 

ProfesionalFFiirrGmmada0o d2o 

Firma: 

 

 Firma: 
 

Firma: 

digitalmente por 
AVILA CUBILLOS 
DAVID ERNESTO 
Fecha: 2025.12.15 

16:12:25 -05'00' 

 



 

 
 

 

FORMATOINFORMELEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDADYFECHA 
Villeta,13dediciembre de2025 

PRESENTADOA: 
DavidErnestoÁvilaCubillos 
Subdirector (e) CDAE 

ORDENDEVIAJENo: 
301025 

FECHADEINICIO: FECHADEFINALIZACION: 

24 de noviembre de 2025 26 denoviembrede2025 

LUGARADONDEREALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

Caparrapí -Quebradanegra 

REGIONAL/CENTRODE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Cundinamarca/CDAE  

OBJETIVODELDESPLAZAMIENTO: 
Orientar asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las 
actividades establecidas enla guía deaprendizajedentro delproceso formativo Economía Solidaria 
formalizacióndeorganizacionespara laficha3281309 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. DesplazamientodeVilleta a Caparrapí -Quebradanegra 
2. Acompañamiento a la líder de las mujeres emprendedoras del municipio de La Palma 

en proceso de fortalecimiento del proyecto productivo la casa de las mujeres. 
3. La asociación que tienen está en proceso de reactivación y se debe realizar el apoyo 

en esta área de la asociatividad. 
4. Desplazamiento a la vereda el centro casa de la mujer de los municipios 

Caparrapí -Quebradanegra y regreso a Villeta. 

RESULTADOS: 

1. Fortalecimiento de la economía campesina a través del apoyo y acompañamiento del 
profesional de CampeSENA de Economía Solidaria y formalización de organizaciones en 
el acompañamiento a la reactivación de la asociación de mujeres emprendedoras 

2. Establecimiento del fortalecimiento de las asociaciones en los municipios como estrategia 
entre los productores campesinos, las autoridades del municipio y la apertura de nuevos 
mercados con el apoyo del programa CampeSENA 

3. Poner en marcha la estrategia de la asociatividad en el campo como motor para que se 
genere una mayor oferta de productos de origen campesino, que se generen mayores 
ingresos para el beneficio de los productores y del sector en general. 

EVIDENCIASOSOPORTES: 

1. Actadelaactividad 

2. Listadosdeasistencia 
3. Evidenciasfotográficas 

 
GTH-F-087V.02 



 

 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Asesoría a la asociación 
de emprendedoras para 
reactivar la organizacion 
asociativa 

Instructor Fortalecimiento de 
Economía solidaria 
formalizacióndeorganizaciones 

Todoelaño 

2. Desarrollar acciones de 
asociatividad que 
favorezcan el 
crecimiento,desarrolloy 
consolidacióndela casa 
delamujerenChaguani. 

InstructordeEconomíaSolidaria 
formalizacióndeorganizaciones 

Paraelsegundosemestredel 
año 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Através delfortalecimiento de la formalización de las organizaciones se esta cumpliendo con el 

fortalecimiento del sector de economía campesina con los procesos asociativos que darán 
oportunidad de abrir nuevos nichos de mercado y aumentar los ingresos de los asociados 

2. La asociatividad que se da a través del fortalecimiento de las organizaciones en este caso las 
asociacionespermitirá mejoresy mayoresoportunidades de mercadeoyorganizacióncomunitaria 
para los pequeños productore campesinos 

DATOSDELCONTRATISTA 

NOMBREYAPELLIDO FIRMA 

GermanRogelioRodríguezFino 

 

 

VISTOBUENO SUPERVISOR 

CARGODELSUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

CoordinadordeProgramas 
Especiales 

HarbyEnriqueQuintero 
Espitia 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
24 de noviembre de 

2025Caparrapí 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 de noviembre de 2025 

Caparrapí 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
25 de noviembre de 2025 

Caparrapí 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
25 de noviembre de 2025 

Caparrapí 



 

 

26 de noviembre de 2025 

Quebradanegra 
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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  

 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7729741 DE 2025. 

 
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 
1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial Villeta 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7729741 DE 2025 

 
 
 
 

 
OBJETO 

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la 
planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación 
de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños 
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y 
competencias técnicas de la población campesina, aportando al 
fortalecimiento de la economía campesina, familiar, étnica 

y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos 
por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el 
Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, 
Diferencial e Incluyente a la Economía Campesina - CampeSENA. 
CAMPESENA Economía Solidaria formalización de 
organizaciones. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

1 de abril de 2025 

FECHA DE INICIO 1 de abril de 2025 

PLAZO INICIAL 249 Días 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 12/12/2025 

RAZÓN SOCIAL German Rogelio Rodriguez Fino 

CC o NIT 19331068 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

No aplica 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL 

No aplica 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
29 Municipios de la zona de cobertura del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial y empresarial Villeta 
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GCCON-F-030 V05 

 

 
 

VALOR INICIAL 
TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE. ($38.175.941,00) 

 
 
 
 
 

 
FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y 
OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE. ($38.175.941,00). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

a) Ocho (8) pagos iguales por los meses de abril a noviembre 
de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA 
Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511,00) 
cada uno 

b) Un último pago por el mes de diciembre de 2025 por 
valor de UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. 
($1.379.853,00) 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

88725 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

88725 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

Treinta y nueve millones cuatrocientos dos mil cuatrocientos 
setenta y siete $ 39402477 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 17 de diciembre de 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

No aplica 

VALOR TOTAL PAGADO 
Treinta y nueve millones cuatrocientos dos mil cuatrocientos 
setenta y siete $ 39402477 

VALOR TOTAL EJECUTADO 
Treinta y nueve millones cuatrocientos dos mil cuatrocientos 
setenta y siete $ 39402477 

SUPERVISOR Harby Enrique Quintero Espitia 

APOYO A LA SUPERVISIÓN No Aplica 

MODIFICACIÓN NRO. [Incluya el 
número de la modificación, LO 
ENCUENTRA EN SECOP OPCION 8 
MODIFICACION EL NUMERO DE LA 
MODIFICACION DE ADICION 

[Incluya: 
Fecha de la suscripción: 1-12-2025 
Fecha de aprobación de pólizas:1-12-2025 
Adición al Contrato No. CO1.PCCNTR.7729741 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

9725 CDP 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

[88725 

SUSPENSIÓN No Aplica 

CESIÓN DE CONTRATO No Aplica 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

No Aplica 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN No Aplica 
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2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 
2.1 Obligaciones 

 
En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

 
 

 
OBLIGACIONES 

 

 
¿CUMPLIÓ? 

[Seleccione: SI / NO / 

Parcialmente / No se requirió 

el cumplimiento] 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

[Referir la ubicación de los 

soportes de las 

actividades desarrolladas 

para cumplir cada 

obligación específica 

durante el periodo del 

informe] 

Orientar, asesorar y 

acompañar de forma permanente a los 

aprendices en el desarrollo de las 

actividades establecidas en la guía de 

aprendizaje de acuerdo lo establecido 

en las guías, los procedimientos y el 

Sistema Integrado de Gestión y 

Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual 

se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso, en los 

programas del área temática objeto del 

contrato según asignación de grupos 

SI https://sena4-  

my.sharepoint.com/:f:/r/pers 

onal/jrzarate_sena_edu_co/D 

ocuments/Campesena%2020 

25/evidencias%20de%20inst 

ructores%202025/RUTA%2 

03%20Y%204/German%20 

Rogelio%20Rodriguez%20F 

ino?csf=1&web=1&e=3kbfa 

V  
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Realizar reconocimiento de 

aprendizajesprevios y estilos de 

aprendizaje. 

SI  

Acompañar a la población campesina; 

en la planificación de mejoras de 

producción familiar, capacidad 

productiva y condiciones ambientales 

en concordancia con el protocolo de 

atención definido por la Coordinación 

Nacional de Atención Integral, 

Diferencial e Incluyente a la Economía 

popular – CampeSENA 

SI https://sena4- 

my.sharepoint.com/:f:/r/pers 

onal/jrzarate_sena_edu_co/D 
ocuments/Campesena%2020 
25/evidencias%20de%20inst 

ructores%202025/RUTA%2 

03%20Y%204/German%20 

Rogelio%20Rodriguez%20F 
ino?csf=1&web=1&e=3kbfa 

V  
 

Reportar la información 
académica y administrativa requerida en 
el proceso de formación con claridad, 
oportunidad y veracidad en los sistemas 
de trazabilidad y seguimiento dispuestos 
de manera temporal o 
permanente por el SENA para el 
seguimiento de actividades específicas, 

entregando 
informe al supervisor del contrato. 

 

 
SI 

https://sena4- 

my.sharepoint.com/:f:/r/pers 
onal/jrzarate_sena_edu_co/D 

ocuments/Campesena%2020 

25/evidencias%20de%20inst 

ructores%202025/RUTA%2 

03%20Y%204/German%20 

Rogelio%20Rodriguez%20F 

ino?csf=1&web=1&e=PncH 

rx 

 

Programar y reportar a su supervisor 

de contrato, con una antelación 

mínima de una semana las 

formaciones extramurales a atender, 

de manera que se autorice por escrito 

su movilización previa a la salida, en el 

marco de su objeto contractual. 

 

 
SI 

 

 
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 

cumplimiento de los resultados de 

aprendizaje de las competencias del 

programa, aplicando los procedimientos 

y 

herramientas tecnológicas que la 

entidad defina, en un plazo máximo de 

tres (3) días después de haber 

terminado el resultado de aprendizaje 

correspondiente 

SI  
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Reportar la información para la 
creación de unidades productivas, bajo 
criterios de calidad, oportunidad y 
veracidad, cuando se le haya asignado 
formaciones complementarias en la 
ruta creación de unidades productivas. 

 

 
NO 

 

Participar y apoyar en el proceso de 

inducción de las estrategias 

CampeSENA: Objetivos, alcance, 

estrategias, cadena de valor, 

metodología,   procedimientos   e 

impacto. 

SI  

Informar a la subdirección de centro 
las oportunidades de relacionamiento 
con el sector productivo osocial que en 
el cumplimiento de su objeto 
contractual pudieran ser gestionadas. 

 
SI 

 

Participar mensualmente en la reunión 

de seguimiento operativo del 

programa convocadas  por la 

coordinación académica y/o misional 

con observancia del esquema 

operativo establecido   por la 

Coordinación Nacional de Atención 

Integral, Diferencial e Incluyente a la 

Economía popular – CampeSENA para 

tal  fin  y  generar  las  respectivas 

evidencias. 

 
 

 
SI 

 

Participar en eventos de carácter 
técnico, estratégico, de socialización y 
de otro tipo de evento al que sea 
convocado por la dirección general, 
regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia de 
conocimiento obtenido al equipo de 
trabajo. 

 
SI 
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12. Presentar informe mensual 

sobre la ejecución de las 

obligaciones contractuales 

donde se evidencie el avance a 

las metas asignadas, así como 

el respectivo análisis y 

acciones de mejora cuando dé 

a lugar y a la terminación del 

SI 

Presentación de los informes 

mensuales de ejecución 

contractual de los meses de 

abril, mayo. Junio. Julio , agosto, 

septiembre, octubre, noviembre 

y diciembre de 2025 

 

13. Vigilar y salvaguardar los 
bienes que hagan parte del 
patrimonio del SENA o de 
otras entidades o de 
particulares puestos al 
servicio de la entidad, y que 
le hayan sido entregados 
para el desarrollo del objeto 
del contrato, por lo que son 
sujetos de control y 
vigilancia. En consecuencia, 
deberán sujetarse a las guías 
y/o procedimientos 
aplicables a los bienes 
fijados en la plataforma 
Compromiso; 
adicionalmente deberá estar 
atento a los mantenimientos 
preventivos y correctivos de 
los elementos, así como la 
hoja de vida de los bienes en 
la cual se date la 
información actualizada de 
los mismos, dar cuenta sobre 
la entrega de los bienes al 
supervisor y/o interventor 
del contrato respectivo y a 
los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser 
procedente. 
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14. Realizar de manera oportuna 

el proceso de seguimiento y 
evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz, 
implementando los formatos 
vigentes para tal fin, 
disponibles en la plataforma 
compromiso para las 
diferentes  alternativas  de 

 
 

 
No se realizaron actividades este 

mes 
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Validar novedades 
académicas y disciplinarias de los 
aprendices conforme al reglamento del 
aprendiz: Reintegros, traslados, 
aplazamientos, deserciones; 

conforme lo 
establece el reglamento del 
aprendiz comunicando  al 
Coordinador  Académico 
oportunamente  anomalías, 
inconsistencias, y hallazgos en el 
registro de la información, cuando 
aplique 

 
 
 

 
NO 

 

Mantener actualizado el Portafolio 
del Instructor,  adjuntando los 
formatos actualizados del sistema 
Integrado de gestión dispuestos en la 
plataforma COMPROMISO, 
pertenecientes a  la  guía  de 
procesosformativos,   presentado 
mínimo los siguientes soportes: a. 
Plan de trabajo concertado con el 
aprendiz para el desarrollo de la ruta 
de aprendizaje, según guía para 
desarrollar los procesos formativos. 
b. Guía de aprendizaje. c. Actas con 
los planes de mejoramiento 
académicos para aprendices que lo 
requieran. d. Planeación, seguimiento 
evaluación de etapa productiva (si 
aplica). e. Bitácora del Aprendiz en 
etapa productiva (si aplica) f. Formato 
de asistencia y 

Registro de inasistencias en 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SI 

 

17. Participar en la formulación y 

ejecución de los proyectos 

cuando sea requerido según el 

área de su especialidad y de 

conformidad con la 

programación académica 

establecida 

 

 
NO 

 



14 

GCCON-F-030 V05 

 

 

 
ENTREGABLES DEL CONTRATISTA: 

 

 
OBLIGACIONES 

[Incluya todas las obligaciones 

contractuales] 

 
¿CUMPLIÓ? 

[Seleccione: SI / NO / 

Parcialmente / No se requirió el 

cumplimiento] 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

[Referir la ubicación de los 

soportes de las actividades 

desarrolladas para cumplir cada 

obligación específica durante el 

periodo del informe] 

Conformar un Archivo Digital y 

físico con los soportes de la 

Ejecución de la Formación 

(Proyecto de Formación, 

planeación pedagógica, plan de 

trabajo, guías de aprendizaje e 

instrumentos de 

evaluación), en virtud de la 

Resolución  No.  1-  02689  de 

2023 y Circular No. 3- 2023- 

000255. 

SI https://sena4- 

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jr 

zarate_sena_edu_co/Documents/C 
ampesena%202025/evidencias%20 

de%20instructores%202025/RUT 

A%203%20Y%204/German%20R 

ogelio%20Rodriguez%20Fino?csf 
=1&web=1&e=3kbfaV 

Realizar la respectiva 

entregaformal mediante acta, 

donde se evidencien las acciones 

del programa formativo, su 

avance  y  novedades,  ante  la 

rotación de instructor. 

 

 
NO 

 

Realizar la entrega de 
cuentas de cobro y soportes 
anexos para tramite de pago cada 
mes, de acuerdo con las fechas 
suministradas por el supervisor del 
contrato, garantizando el 
adecuado uso del PAC asignado al 
centro. Es responsabilidad del 
contratista la gestión tanto en el 
aplicativo SI contratistas como en 
el Secop II para el proceso del 
desembolso mensual 

SI 
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3. ASPECTOS LEGALES 

 
3.1 Garantías contractuales 

 
Como garantías se establecieron las siguientes: 
 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA Seguros del estado S.A. 

NRO. DE PÓLIZA C01 WRT.16823795 

CERTIFICADO O ANEXO No Aplica 

FECHA EXPEDICIÓN 1/4/2025 

FECHA APROBACIÓN 1/4/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 1/4/2025 9/4/2026 $ 3.817.594.10 

 
En atención a lo señalado en el modificatorio nro. CO1.SLCNTR.14839614 se efectuó la ampliación de las 

garantías en el siguiente sentido: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA Seguros del Estado 

NRO. DE PÓLIZA CO1.WRT.18564612 

CERTIFICADO O ANEXO No Aplica 

FECHA EXPEDICIÓN 3-12-2025 

FECHA APROBACIÓN 3-12-2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 01-04-2025 18-04-2026 $3.940.247,70 
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3.2 Cumplimiento del objeto 

 
[Señalar de manera clara y expresa si se dio cumplimiento a los señalado en el contrato, según aplique. 

Realizar un resumen detallado sobre los servicios realizados y recibidos a satisfacción. Ingrese Aquí su 

Informe 

Se hacen acciones de formación en Economía Solidaria formalización de organizaciones 
En la ficha 3210729 del municipio de Guayabal de Siquima. Actualización de la Asociación 
Agrosiquima y fortalecimiento unidad productiva 
En la ficha 3210738 del municipio de Quipile. Creación de la Asociación de Avicultores 
ASQUIPROAVES. Formalizada 
En la ficha 3210737 del municipio de la palma. Creación de la asociación de productores de AJI. 
Asociación campesina AJI del municipio de la Palma 
En la ficha 3210732 del municipio de El Peñón fortalecimiento a unidad productiva productores de 
caña y panela Finca Buena Vista, vereda Sabaneta 
En la ficha 3238411 del municipio de la Peña fortalecimiento unidad productiva Asociación 
MIELADO preparación para participación en la convocatoria de la Comercializadora de 
Cundinamarca. 
En la ficha 3254144 del municipio de Yacopí. Activación de la asociación de ASOCASILLEROS de la 
vereda Chirripay para participación de la Convocatoria de la Comercializadora de Cundinamarca 
En la ficha 3257322 del municipio de Caparrapí. Fortalecimiento de la unidad productiva de 
porcicultura, vereda el Hato, finca San Vicente. 
En la ficha 3257330 del municipio de La Palma. Creación de la asociación campesina Rionegro AJI, 
productores de aji del municipio de la Palma. Formalizada 
En la ficha 3281306 del municipio de Bituima. Orientación para la formación de la asociación de 
productores de plátano y banano del municipio 
En la ficha 3281314 del municipio de La Palma. Creacion de la asociación de porcicultores del la 
vereda Alpujarra. Formalizada 
En la ficha 3281309 del municipio de Chaguaní. Apoyo a las mujeres emprendedoras del municipio 
para obtener recursos para la sede de la mujer campesina del municipio 
En la ficha 3309304 del municipio de Caparrapí se vincular como asociados a los aprendices de 
avicultura a la asociación de mujeres de Caparrapí activando esta asociación con cambio de 
representante legal. 
En la ficha 3309292 del municipio de Chaguaní se asesoró para activar la asociación de cañicultores, 
se averiguo deudas ante cámara de Comercio, se realizó acta de reelección de representante Legal, 
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de junta directiva y modificación de estatutos, para que formara parte del piloto de la Reforma 
Agraria para el municipio. 
En la ficha 3309325 del municipio de Supatá. Activación de la asociación de ASOSUPATA de la 
vereda Santa Rosa para participación de la Convocatoria de la Comercializadora de Cundinamarca 
En la ficha 3328693 del municipio de La Palma Activación de la asociación de ASOPALCAO de la 
vereda Hortigal para que realizaran su asamblea y participar de la Convocatoria de la 
Comercializadora de Cundinamarca 
En la ficha 3335015 del municipio de Vergara Creación de la asociación campesina agroindustrial 
CAFÉ la meseta. En formalización 
En la ficha 3341457 del municipio de Guaduas. Asesorar a la asociación medioambiental de la 
vereda Granada para la protección de la reserva natural de la vereda granada. 
En la ficha 3335042 del municipio de la Vega. Asesorar la creación de la asociación de ganaderos de 
la vereda del vino, participación con la comercializadora de Cundinamarca en la explicación de sus 
beneficios. 
En la ficha 3354988 del municipio de Guaduas. Orientación de la asociación Agropecuaria e 
industrial Montaña Negra, en la vereda Montaña Negra para solicitar la visita del fondo emprender 
para obtener y cumplir con las exigencias de su socio comercial. 
En la ficha 3368601 del municipio de La Palma. Creación de la asociación agroindustrial volcán delicias de 
cacao, En formalización 
En la ficha 3368597 del municipio de Sasaima. Asesorar a la asociación en la obtención de la 
certificación sanitaria para panadería de la asociación el renovar sasaimero 
En la ficha 3368602 del municipio de Quebrada Negra Promover la creación de la asociación de 
porcicultores de la vereda San Isidro. 
En la ficha 3387170 del municipio de La Peña. Reactivación de la asociación de productores de caña 
y panela de la vereda El Rodeo. 
 
Participación en mercados campesinos en Bogotá D.C. y en Villeta 

Participación de la estrategia FULL POPULAR en sus conversatorios del municipio de VILLETA Y EN 
LA PALMA 

Participación en la feria de emprendimiento de CAMPESENA en el municipio de Villeta. 
 
 
 

 
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 
No aplica. 

 
3.4 Multas y sanciones 

 
De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 
Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

 
3.6 Designación de la supervisión 

 
Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el de fecha el 08 de Mayo de 2025 
 

 
3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 
Que respecto de la liquidación del contrato se estableció “De conformidad con el artículo 217 del Decreto 

Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 

cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 

fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 

pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 

partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre 

las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la f.echa de su terminación por cualquier causa; en 

el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las 

condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 

de 2007.” 

 
4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 
Además de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, así ́como las que se deriven 

del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar 

previo a la suscripción del contrato los documentos requeridos para la contratación. 2) Pagar los 

honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboración necesaria para la 

correcta ejecución del objeto contratado. 4) Poner a disposición la información y/o documentación que se 

requiera para la cabal ejecución del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el artículo 2.2.4.2.2.15 del 

Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a 

satisfacción que fuere a lugar. Para tal efecto, se designará al supervisor del control de ejecución, quien 

estará́ en contacto con el CONTRATISTA para la coordinación de cualquier asunto que así ́lo requiera y sea 

acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecución del 

contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP) 

administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja de vida 

del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) 
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Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos 

Laborales, en los términos del literal a) del artículo 2o de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al 

CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas del Sistema Integrado de Gestión y 

del Sistema de Gestión Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la política y propósitos del Sistema 

Integrado de Gestión que aplican en la ejecución del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, 

controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestión que le aplican en el desarrollo 

del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de 

ejecución del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no será́ necesario modificar el presente 

contrato, y la designación se efectuará mediante notificación para asignación del seguimiento del contrato 

a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar la validez de la garantía 

constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

 

 
5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 
5.1 Pagos realizados 

 

FECHA DE 
CORTE 

MES DE 
COBRO 

VALOR 

EJECUTAD O 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 
FINANCIERA 

2025-04-30 Abril $ 4599511 11.67 

2025-05-31 Mayo $ 4599511 23.34 

2025-06-30 
 

Junio 

$ 4599511 35.01 

2025-07-31 
 

Julio 

$4599511 46.68 

2025-08-30 Agosto $4599511 58.35 

2025-09-31 Septiembre $4599511 70.02 

2025-10-31 Octubre $4599511 81.69 

2025-11-30 Noviembre $4599511 93.36 

2025-12-17 Diciembre $2606389 100.00 
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5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $38175941 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $1226536 

Valor de las reducciones $ 0 

Valor final del negocio jurídico $39402477 

Valor ejecutado $39402477 

Valor pagado $39402477 

Valor por pagar $ 2606389 

Valor a liberar $ 0,00 

 

 
Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 
a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a 

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción. 

 
Para constancia se firma a los 2 días del mes de diciembre de 2025. 
 
 
 

 
Harby Enrique Quintero Espitia 

Supervisor del contrato 



 

 



 

 



 

CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES 

ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO 

 
(Inciso 1 del Parágrafo 2 del Artículo 383 del E.T., modificado por el artículo 8 de la 

Ley 2277 de 2022 - Numeral 6 del artículo 1.2.4.1.6 y parágrafo 4 del artículo 

1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los artículos 9 y 11 del Decreto 

2231 de 2023) 
 
 

 
Yo, German Rogelio Rodriguez Fino con documento de identificación No. 

19331068 
 

 
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO 

QUE: 

 
Estoy vinculado al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, hasta el 9 de Diciembre 
de 2025 mediante contrato por prestación de servicios y para efectos de la aplicación de 
la tabla de retención en la fuente de que trata el artículo 383 del Estatuto tributario a las 
renta de trabajo, informo que no hare uso de costos y deducciones asociadas a los 
pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por 
SERVICIOS PERSONALES originados en el contrato suscrito con la entidad (Parágrafo 
4 del artículo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016). 

 

 
Por lo anterior, solicito que al momento de la depuración de la base de la retención en 
la fuente sea tenida en cuenta la exención prevista en el numeral 10 del artículo 206 del 
Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del artículo 
1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el artículo 9 del Decreto 2231 de 
2023. 

 

 
CIUDAD Y FECHA: 14 de noviembre de 2025. 

 

  
FIRMA  

 
 
ORGANISMO: Servicio Nacional de Aprendizaje CDAE Villeta. 


