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INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS MES DE MAYO

Referencia;: No. CO1.PCCNTR.852672 del afio 2019

ALVITA SANDOVAL BECERRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.364.595
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Dentro de las actividades ejecutadas en la formacidn se encuentran:

Formacidn, donde se trataron los siguientes temas:

Introduccion y sensibilizacion de la Resolucion 1409 de 2012.
Responsabilidades en Riesgos Laborales.

Programa de Prevencion y Proteccidon Contra Caidas de Alturas.
Medidas de Prevencién Contra Caidas en Alturas.

Medidas de Proteccién Contra Caidas en Alturas.

Programa de inspeccidon y mantenimiento de equipos de proteccién contra caidas
Sensibilizacién a los Sistemas de Acceso para Trabajo en Alturas.
Elementos de Proteccién Personal para Trabajo en Alturas.
Permiso de Trabajo en Alturas

Plan de Emergencias.

Fundamentos de Primeros Auxilios.

Entrenamiento practico, donde se trataron los siguientes temas:

Procedimientos de trabajo seguro en alturas.

Conceptos basicos de auto rescate, rescate y primeros auxilios.

Procedimientos para seleccionar, manipular y almacenar equipos de proteccién contra caidas.
Inspeccidn de equipos de proteccidn contra caidas.

Fichas atendidas en el mes de Abril: 1891935, 1888213, 1900065, 1881522, 1881523,
1891939 Y 1891922.
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Cordialmente,

ALY SANDOovLL B.
ALVITA SANDOVAL BECERRA

Contratista



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVITA SANDOVAL BECERRA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2019 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1888213 - AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

APLICAR LA NORMATIVIDAD PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE GRUPAL, PARA EMERGENCIAS CONFORME A
PROTOCOLOS NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE, PARA EMERGENCIAS CONFORME A PROTOCOLOS
NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL PLAN DE EMERGENCIAS.

DETERMINAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE ACUERDO CON LA TAREA Y LA NORMATIVA VIGENTE

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR.

DILIGENCIAR LOS FORMATOS DE PERMISO PARA TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y PELIGROS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA

IDENTIFICAR PELIGROS PRESENTES EN EL TRABAJO EN ALTURAS SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.
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IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CONTRA CAIDAS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA VIGENTE

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALORAR LOS RIESGOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS.

VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA CAIDAS, CONFORME AL CONTEXTO DE LA EMPRESA.

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO, SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS PARA TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE ASCENSO, Y DESCENSO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 1891992 - CONFORMACION DE BRIGADAS DE EMERGENCIA.
DE APRENDIZAJE:

REDUCIR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LAS URGENCIAS,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMERGENCIAS, CALAMIDADES Y DESASTRES DE ACUERDO
CON MODELOS HUMANISTICOS SOCIALES Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTITUIR LOS GRUPOS QUE CONFORMAN LA BRIGADA DE EMERGENCIA SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LOS RIESGOS Y AMENAZAS EXISTENTES EN LA EMPRESA Y SU ENTORNO SEGUN EL GRADO DE VULNERABILIDAD

ESTABLECER LAS FUNCIONES PARA LOS GRUPOS QUE CONFORMAN LA BRIGADA DE EMERGENCIA SEGUN REQUERIMIENTOS DE
LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 1881522 - ADMINISTRATIVO PARA JEFES DE AREA TRABAJO
DE APRENDIZAJE: SEGURO EN ALTURAS
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CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

APLICAR LA NORMATIVIDAD PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR
APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE GRUPAL, PARA EMERGENCIAS CONFORME A
PROTOCOLOS NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE, PARA EMERGENCIAS CONFORME A PROTOCOLOS
NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL PLAN DE EMERGENCIAS.

DETERMINAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE ACUERDO CON LA TAREA Y LA NORMATIVA VIGENTE

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR.

DILIGENCIAR LOS FORMATOS DE PERMISO PARA TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.
EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y PELIGROS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA

IDENTIFICAR PELIGROS PRESENTES EN EL TRABAJO EN ALTURAS SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CONTRA CAIDAS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.
SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA VIGENTE

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALORAR LOS RIESGOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS.

VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA CAIDAS, CONFORME AL CONTEXTO DE LA EMPRESA.

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO, SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS PARA TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE ASCENSO, Y DESCENSO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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FICHA 1900065 - REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO
DE APRENDIZAJE: SEGURO EN ALTURAS

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

APLICAR LA NORMATIVIDAD PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR
APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE GRUPAL, PARA EMERGENCIAS CONFORME A
PROTOCOLOS NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE, PARA EMERGENCIAS CONFORME A PROTOCOLOS
NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL PLAN DE EMERGENCIAS.

DETERMINAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE ACUERDO CON LA TAREA Y LA NORMATIVA VIGENTE

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR.

DILIGENCIAR LOS FORMATOS DE PERMISO PARA TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.
EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y PELIGROS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA

IDENTIFICAR PELIGROS PRESENTES EN EL TRABAJO EN ALTURAS SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CONTRA CAIDAS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.
SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA VIGENTE

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALORAR LOS RIESGOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS.

VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA CAIDAS, CONFORME AL CONTEXTO DE LA EMPRESA.

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO, SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS PARA TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE ASCENSO, Y DESCENSO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 1891939 - AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

APLICAR LA NORMATIVIDAD PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR
APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE GRUPAL, PARA EMERGENCIAS CONFORME A
PROTOCOLOS NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE, PARA EMERGENCIAS CONFORME A PROTOCOLOS
NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL PLAN DE EMERGENCIAS.

DETERMINAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE ACUERDO CON LA TAREA Y LA NORMATIVA VIGENTE

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR.

DILIGENCIAR LOS FORMATOS DE PERMISO PARA TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.
EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y PELIGROS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA

IDENTIFICAR PELIGROS PRESENTES EN EL TRABAJO EN ALTURAS SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CONTRA CAIDAS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.
SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA VIGENTE

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALORAR LOS RIESGOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS.

VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA CAIDAS, CONFORME AL CONTEXTO DE LA EMPRESA.

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO, SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS PARA TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE ASCENSO, Y DESCENSO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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FICHA 1891935 - AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

APLICAR LA NORMATIVIDAD PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR
APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE GRUPAL, PARA EMERGENCIAS CONFORME A
PROTOCOLOS NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE, PARA EMERGENCIAS CONFORME A PROTOCOLOS
NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL PLAN DE EMERGENCIAS.

DETERMINAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE ACUERDO CON LA TAREA Y LA NORMATIVA VIGENTE

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR.

DILIGENCIAR LOS FORMATOS DE PERMISO PARA TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.
EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y PELIGROS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA

IDENTIFICAR PELIGROS PRESENTES EN EL TRABAJO EN ALTURAS SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CONTRA CAIDAS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.
SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA VIGENTE

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALORAR LOS RIESGOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS.

VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA CAIDAS, CONFORME AL CONTEXTO DE LA EMPRESA.

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO, SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS PARA TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE ASCENSO, Y DESCENSO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 1881523 - BASICO OPERATIVO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.

APLICAR LA NORMATIVIDAD PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR
APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE GRUPAL, PARA EMERGENCIAS CONFORME A
PROTOCOLOS NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE AUTO RESCATE Y RESCATE, PARA EMERGENCIAS CONFORME A PROTOCOLOS
NACIONALES O INTERNACIONALES VIGENTES

APLICAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL PLAN DE EMERGENCIAS.

DETERMINAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE ACUERDO CON LA TAREA Y LA NORMATIVA VIGENTE

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR

DILIGENCIAR EL PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS O LISTA DE CHEQUEO TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD DE LA TAREA A REALIZAR.

DILIGENCIAR LOS FORMATOS DE PERMISO PARA TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.
EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, CON BASE EN LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y PELIGROS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA

IDENTIFICAR PELIGROS PRESENTES EN EL TRABAJO EN ALTURAS SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA TAREA A REALIZAR SEGUN METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION CONTRA CAIDAS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERPRETAR LA NORMATIVA PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAREA A REALIZAR.
SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA VIGENTE

SELECCIONAR EQUIPOS PARA TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA TAREA A REALIZAR, ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALORAR LOS RIESGOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS.

VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA CAIDAS, CONFORME AL CONTEXTO DE LA EMPRESA.

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO, SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS PARA TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE ASCENSO, Y DESCENSO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALVITA SANDOVAL BECERRA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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CERTIFICACION DEPENDIENTES

SAN GIL 31 de MAYO de 2019

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

[ T.L. | 1142716160 | SARA JUDITH HERNANDEZ SANDOVAL [ HIJO |

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

¢ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencidén en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

ALY SIVDOVAL B,

FIRMA

Nombre: ALVITA SANDOVAL BECERRA

C.C. 63.364.595 De Bucaramanga

GRF-F-063 V.01
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Consulta en knea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiclales

La Policia Nacional de Colombla informa:
Qua Sondo Ias 133043 hotas ol 15052019, o cudedano kantificado con
Chcda de Coadadanio N° 63364595 "
Apoldos y Noreeos. SANDOVAL BECERRA ALVITA

Go conformudad con ko estatiocdo on ol articulo 248 da ta Consttucsén Poltca de Colomba.

En cumplmiento do la Sentonce SU-450 del 21 de juro do 2012, profenda por da Honorable Carte Comstitucional, s
Dersons Que 1o regrtian antecedentes y Para quines 18 sutordad judkcial compolanto hiya decretsdd ks extncikn do
18 condena o 6 prescripcisn Ge s pens

S8 Consula 08 vAMIA SHeTOen ¥ cusresd ol MITRMO do SIBICAcON y NOMires, COMEspondan con o documweto de
Anbond TgSado ¥ SOK ADICE DI O WIIOND COIOMDANG G0 ACUNGD & 10 ESIRINCISO en o CANANTOND
consttuconal

S bone akgure Suda con of resutiaca, conscile s preguntas frecusntes © scorquese a s INstalaciones do % Policia
Naclonal més cercanas
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La Policia Nacional de C;bcnbia hace constar

O Que of ndmro de Identificacidn No. 63364595 de del sefion(a)
ALVITA SANDONVAL BECERRA consultado on la Techa vy homa
14/05/2019 06:52:30 p. m, no s encuentra vinculado on of sistoma
Registro Nockonal de Modidas Correctivas RRMC de & Policls Naconal
de Colombia como infractor de & Loy 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Convivoncia. Rogistro Interno de Validocion No, 6479504




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

18:47:09
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 127007996

Bogota DC, 14 de mayo del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALVITA SANDOVAL BECERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63364595:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
mayo de 2019, a las 18:41:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 63364595
Caodigo de Verificacion 63364595190514184147

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Hace constar que:

ALVITA SANDOVAL BECERRA

C.C 63.364.595

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 13 de mayo 2019

Ma%ﬁélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

Caodigo: 76126373206

Modulos C@ % @ D/ﬁﬁ[l @ nim

modelo integrado
de planeacién
y gestién

.
C urso V | rt u al_ Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacién de Informacién y Gestién del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno




