@45k MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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EJERCITO NACIONAL
CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X [ TOTAL [

No. 07

Bogota D.C., agosto de 2025.

1.

Nombre completo: GIOVANNY LOZANO PARDO

Identificacién: 80.423.661 de BOGOTAD.C

Nacionalidad COLOMBIANA

CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia: Bogot4 Carrera 7b No 134b-66 apto 702 T4
Teléfono de contacto: 310 375 21 87

E-mail de contacto: gioloza2209@gmail.com

Nombre completo: MY. MIGUEL ANGEL MORALES ACOSTA
SUPERVISOR Cargo: Oficial Jefe Area de Apoyo CEDOE
Resolucién de nombramiento No. 174 del 04 de febrero de 2025

No. DEL CONTRATO = | Contrato No CD-173-CENACEDUCACION-2025

FECHA o aidn.
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 14 de febrero de 2025

No. De péliza: 2546101039744
Aseguradora: Seguros del Estado S.A

4. '.’OLIZA DE GARANTIA Fecha oficio aprobacién: 15 de febrero de 2025
UNICA Aprobado por; TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION.
No. CDP: 10825 CRP: 30025
Fecha expedicién: CDP: 22/01/2025 CRP: 19/02/2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - -
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
¥ EDUCACION
5.. CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Otros servicios profesionales, cientificos
y técnicos (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICO
Y DE CONTABILIDAD)
Fuente; NACION
Recurso: 10
Valor: $ 38.400.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 19 de febrero de 2025
CONTRACTUAL BE : ‘o
7. PLAZO
EJECUCION oS mevd
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESTANDARIZADOR EN LAS
PUBLICACIONES DOCTRINALES DE LA FUNCION DE CONDUCCION DE LA GUERRA
8. OBJETO MOVIMIENTO Y MANIOBRA, ASESORAR AL PERSONAL DE AUTORES INTERNOS Y
CONTRACTUAL EXTERNOS EN TEMAS DOCTRINALES, QUE FOMENTEN LA PRODUCCION DE
PUBLICACIONES MILITARES ALINEADAS A LA DOCTRINA VIGENTE".
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Debe realizar las siguientes actividades especificas:
1. « Participar en la darizacién de la g idn y actualizacién de las
9. OBLIGACIONES publicaciones doctrinales que le sean asignados por el director de la direccién de

CONTRACTUARZS produccién de doctrina, organizacién y equipamiento del Centro de Doctrina del

Ejército Nacional. (DIPOE) o quien haga sus veces, realizando las
correspondientes observaciones y recomendaciones mediante matriz de
cor ( larizada imf en el regl ito de doctrina y
publicaciones militares del Ejército nacional EJC1-01, anexo l.
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2. Real un ad d acompaf y asesoria doctrinal al  personal
perteneciente a los equlpos red de las publ

3. Elaborar pt les de a las funci de conduccién de la
guerra propuestas por la unidad proponente para las tablas de organlzaclén y
equipo.

4. Participar en la estandarizacién de la generacién y actualizacién de otras
publicaciones militares que se ordenen segan el plan de trabajo establecido por
la DIPOE realizando las conaspondlemes observaclones y recomendaciones

diante matriz de los p en el regl de
doctrina y publicaciones militares del Ejército Nacional EJC1-01, anexo .

5. El contratista debera asistir de manera presencial a los eventos (seminarios,
talleres, lanzamientos, reuniones, grupos de trabajo, comités, entre otros)
programados por el supervisor del contrato o por el director de DIPOE, que
permitan desarrollar las actividades sobre las cuales versa el presente contrato
de prestacién de servicios profesionales.

6. Rendir la documentacion eventual y mgnsual ordenada de forma oportuna y de

do a los p 0s establecidos por el Comando de Educacién y Doctrina.
7. Proveerse por si mismo el ial y medios ios para ds las
funciones del contrato, p con las medidas de segurif en el manejo

de la informacién.

8. Cumplir con todas las actividades en la linea de tiempo establecidas por el
director de DIPOE o quien haga sus veces, sin desconocer el proceso completo
de estandarizacion.

9. Mantener una .adecuada disponibilidad para las itaci
ordenadas por el director de 1a Direccion de Produccion de Doctrina, Organizacion
y Equipamiento del Centro de Doctrina del Ejército Nacional, por lo menos una al
mes. y

10.. Cumplir con la elab i de i ordenados por la

- Direccién de Produccién de Doctnna Organrzaaén y Equipamiento del Centro de
Doctrina del E;ércxto Nacional.

11. Estudiar las prop de adq 1'de m | y equipo para la fuerza
fas a la Direccié de Produccién de Doctrina, Org y
Equlpamuenlo del Centro de Doctrina del Ejército Nacional para conceptuar su
viabilidad.
12. Entregar backup digital con los soportes de e]euuu(m de cada una de las
de al p de p de
servicios. J <
13. Entregar todos los derechos al ejército nacional, en ia de propiedad
i intelectual, derechos de autor o los que fueren necesarios confamwe ala
normatividad vigente, sobre los di doct y prod que se g
con ocasién del cumplimiento de objetivos del CEDOE. 7
14. Participar en la elaboracién de articulos, yos u otros d t

por el director de la Direccién ‘de Produccién de Doctrina, Organizacién y
Equipamiento del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

15. El contratista es responsable de diligenciar a través de la plataforma de gestion
documental del Ejército Nacional, cada uno de los documentos producidos en

fimi de la ej i6n del objeto del presente contrato. SECOP 1O 1l

16. Subir los soportes de ejecucién de contrato los dias 16 de cada mes y coordinar
con el supervisor del contrato la verificacion y aceptacion. (cuenta de cobro,
informe de gestién y planilla de pago seguridad social).
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OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacién al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el pl de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se proceder4 a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b, numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debers ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la

tizacion debe ser ido en su totalidad por el ista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, II, lIl.
3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000,

el ista seré resp ble por la gestién doc de las actividad
realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién
y organizacién del archivo, actividades tales como foliar y Ia elaboracién def

formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la infc i6n y la ilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asl como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a
temas y dos -y idos dentro del desarrollo ejecucién del

T va que se hara iva a los d hos de autor que de
Ios mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio
o de un tercero la informacién conocida con ocasién al dmrmllo del presente
contrato y que' contiene su uso difusién y distrib de
“ informacio6n. Esta reserva o confi ialidad se hace ible a la inft ion
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de o con el profesi i y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la

lebracién de dep i6n de servicios profesionales o de apoyo a
'la gestion, medi la modalidad de directa y la distribucién del
presupuesto.

8. No cumplira en ningiin caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentario como prueba futura, dada

' su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pfe-

titucion falaz probatoria. El registro de i izado (ficheros) al

lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderé en ningun caso como

registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no
podré suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

PATRIA HONOR LEALTAD

Direcci6n Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
oedocbuzonejercito mil.co - wyrw ejercito.mil ca

i  Scanned with |

CamScanner’;



https://v3.camscanner.com/user/download

-
-

21.

12.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Pég. 4de 8

. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los

respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del

presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién,

1 tacion, i ios ylo que sean eventual y por la
necesldad del cumplimiento del objeto contractual a su disposicién para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

. Conocer que en caso de incumplimi de las obligaci en

cualquier tiempo se dar4 aplicacién al procedimi descrito en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 y a la cldusula resolutoria para disolver el contrato.

. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula

resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha puede iva en los contratos de
prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta

facultativa y por tanto se er p g izada su inclusion.
Dar plimiento al cronog de actividad tablecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra
la medicion en al e imp del prod que desarrollara el ob,etrvo
estratégico de la dependencia en ideracién a sus misi y cay
Observar durante el tiempo de ejecucién del buena di icion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaheros y mlembros del Ejéruto
Nacional, al igual que la aplicacién p de principios y valores prop
de la institucion militar.
Dar estricto plimiento .di todas sus i , al marco r

diente a la i idad parencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive. '

Aplicar medidas pasivas de 9 idad con la d i6 segt'm dasiﬁmcién
con el fin de evitar la fuga de i ién de docon la i

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista seré
responsable por la gestién documental de las actividad la
ejecucién del Contrato, p do en el grama de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los d en fisico y el término del

almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas
en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LARESOLUCION 6346 DE
2012 ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
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Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos

blecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL.
Las declslonas que pongan término a una actuacién administrativa se notificaran
al , 8 Su repr 0 apoderado, o a la persona debidamente

autorlzada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregaré al interesado copia Integra, auténtica y gratuita
del acto admir ivo, con ar i6n de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

Eli plimi de cualquiera de estos requisitos invalidaré4 la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podré efectuarse mediante una cualquiera de las sigui dalidads

1. Por medio electrénico. Pi dera pre y cuando el interesado acepte ser notificado
de esta manera.

La admini ion podra establ este tipo de notificaciéon para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatodas publicas. En la

g ion de la cor ia impartira a los il dos las i iones perti

establecera modalidades alternativas de nohﬁcauon personal para quienes no cuenten
con acceso al medio electrénico.
2. En estrados. Toda decision qua se adopte en audiencia publica sera notificada

en dejar precisa constancia de las decisiones
doptadas y de la circur ia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir
del dia siguiente a la notificacién se contaran los términos para la interposicién de recursos.

P eorne DEL | agosto de 2025

1. Obligacién No. 1 Participar en la darizacién de la g ion y
lizacién de las icaci doctrinales que le sean asi nados r el
g po!
director de la direccion de produccién de doctrina, i y equip
de! Centro de Doctrina del Ejército Nacional. (DIPOE) o qunen haga sus veces,
realizando las pondients obsex i y e mediante
matriz de jos dari; i en el regl de doctrina y
publicaciones militares del Ejército nacxonal EJC1-01, anexo I.

11. DOCUMENTOS QUE No TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
SOPORTAN EL DOCUMENTO Inicio proceso de revisién
CUMPLIMIENTO _ DE de ezlandarizacién del
LAS OBLIGACIONES Matriz de borrador de autor
CONTRACTUALES comentarios MCE 6-05

enviada por correo B ™
01 , 01 agosto 2025 Interoperabilidad,
Slectnia™"por | 280731 Integracion e
gas .08 d Interdependencia de
DlﬁOEDo ado  de Fuerzas Especiales y
i Fuerzas
Convencionales”.
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MCE 6-05

INTEROPERABILIDAD, INTEGRACION,
E INTERDEPENDENCIA DE FUERZAS
ESPECIALES Y FUERZAS
CONVENCIONALES.

BORRADOR DE AUTOR
F1MATERIAL DE FSTRMANUAL

IS —
iy
2

2. ObligaciénNo02  Reali un adk di p i y fa doctrinal
al personal perteneciente a los equipos redactores de las publicaciones
ordenadas.

No TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO :
Aprobacién  final  del
5 Pf°°e3° : de
Oficioaprobacién | Ofico_ de enliega de | - estandariz del

02 ceso de | . . @ autor

D ovizacién | sefior My. Wilson Afranio |~ MTE 3-21.901" Empleo

Cueliar, director DIPOE. Téctico de Morteros”,
una vez efectuada la
segunda revisié
BORRADOR DL ALTOR.
MTE 3-21.90 g .
EMPLEO TACTICO DE MORTEROS ——,

ORBADOR DEL AITTOR B —
=

ORRALOR DE AUTOR

PATRIA HONOR LEALTAD
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Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios
al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base
de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

OO A LN

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la AR.L.

7. Formato de p te y no declarante de renta. (solo lo deben anexar
en el primer paquete de pago).
8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
igencia actual. (Se debe anexar I )

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
bligaciones cor y legales ladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS . consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja ia que di la ej i6n del no se han configi
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista cumpli6 con sus
16. RECOMENDACIONES il coftractinles.

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagar4 para el mes de AGOSTO, CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
MiL PESOS M/CTE $4.800.000, se puede continuar con los tramites administrativos a que

haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC. -

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de agosto de 2025.

o WO | e

1

-

Mayor. MIGUEL ANG! M( ES ACOSTA
Oficial Jefe Area de o EDOE
Supervisor contrato Nd. 173-CENACEDUCACION-2025
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