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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Monteria, 31 de Octubre  de 2020  
 
Señor (a) 
JIMMY TORRES BUSTILLOS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO  No. CO1.PCCNTR. 1339208 
COORDINADOR ACADEMICO 
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir 
Monteria 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de OCTUBRE del año 2020  

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1339208 del año 2020. 
 
YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 50.952.670 de Cienaga de 
Oro, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL 
PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro . 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo TREINTA Y TRES MILLONES 

CIENTO SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE. ($33.176.000°°) esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de UN 

MILLON SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 

1.769.386). b) Nueve (9)  pagos iguales correspondiente a los meses de MARZO a NOVIEMBRE por valor 

de  TRES MILLONESTRESCIENTOS DIEZ Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE (3.317.600)  cada 

uno), Un último pago correspondiente al mes de DICIEMBRE por valor de UN MILLON QUINIENTOS  

CUARENTA Y OCHO MI DOS CIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($ 1.548.214).cada uno Los 

honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma 

definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la 

cuenta AHORRO No. 09122869552 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) 

Contratista. El cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informada al supervisor del 

contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los 

trámites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el 

cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor del 

contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del 

contrato en el respectivo periodo y la certificación de los aportes al sistema general de Salud, Pensión 

y Riesgos Laborales, así como los  demás documentos necesarios para el pago. 
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Plazo: Será hasta el 9 de diciembre de 2020 
 
 

OBJETO: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES 

TECNICOS PARA IMPARTIR FORMACION PROFERSIONAL Y APOYO A LA GESTION DE 

FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL PROGRAMA DE SENA EMPRENDE 

RURAL EN EL CENTRO AGROPECUARIO Y BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR, EN EL MARCO DE 

LOS LINIEMIENTOS DE (SER). 
 
 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 
 

N
o 

Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1 Atender la 
formación de 
aprendices en 
el área 
asignada 
dentro del 
programa SER, 
las 
competencias,
resultados de 
aprendizaje y 
actividades en 
los proyectos 
de formación 
programados 
dentro de los 
tiempos que 
para cada 
acción se 
determine por 
el centro de 
formación. 

SE REALIZO 

EL 

ACOMPAÑA

MIENTO DE 

FORMA 

PRESENCIA

L A LAS 

FORMACION

ES  DE 

NEGOCIO 

RURAL DEL 

PROGRAMA 

EMPRENDE

DOR EN 

PRODUCCIO

N ESPECIES 

PISCICOLAS 

EN LOS  

MUNICIPIO 

DE CIENAGA 

DE 

ORO,.LORIC

A, COTORRA 

FICHA Nº 

2185179  

CIENAGA DE 

ORO 

VEREDA  LA 

 
Anexo # 1 
 
Fotos de forma presencial a los aprendices en formación de los 

diferentes municipios correspondientes a las formaciones  atendidos 

presencialmente  

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPC

MssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
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ZORRA 

COMPETEN

CIA: 

ESTABLECE

R LA 

ESPECIE 

ACUICOLA 

APLICANDO 

LAS BUENAS 

PRACTICAS 

RESULTADO 

DE 

APRENDIZAJ

E: SEMBRAR 

PECES 

APLICANDO 

LOS 

PROTOCOL

OS 

ESTABLECID

OS. 

 

 

FICHA Nº 

2101096  

CIENAGA DE 

ORO 

VEREDA  EL 

HIGAL 

COMPETEN
CIA: 
MANTENER 
EL CULTIVO 
ACUÍCOLA 
DE 
ACUERDO 
CON 
METODOLO
GÍAS Y 
CRITERIOS 

TÉCNICOS 

DE 

PRODUCCIÓ
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N 

RESULTADO 
DE 
APRENDIZAJ
E: 
ELABORAR 
PLAN DE 
MANEJO 
DEL 
CULTIVO DE 
ACUERDO 
CON 
INDICACION
ES 
TÉCNICAS Y 
MEDIDAS DE 

BIOSEGURID

AD 

 

FICHA Nº 

2148706  

L0RICA 

VEREDA  

NARIÑO 

COMPETEN

CIA: 

MANTENER 

EL CULTIVO 

ACUÍCOLA 

DE 

ACUERDO 

CON 

METODOLO

GÍAS Y 

CRITERIOS 

TÉCNICOS 

DE 

PRODUCCIÓ

N 

RESULTADO 

DE 

APRENDIZAJ

E: 

ELABORAR 

PLAN DE 
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MANEJO 

DEL 

CULTIVO DE 

ACUERDO 

CON 

INDICACION

ES 

TÉCNICAS Y 

MEDIDAS DE 

BIOSEGURID

AD  

FICHA Nº 

2169814  

COTORRA 

VEREDA  

LOS 

CEDROS 

COMPETEN

CIA: 

ESTABLECE

R LA 

ESPECIE 

ACUICOLA 

APLICANDO 

LAS BUENAS 

PRACTICAS 

RESULTADO 

DE 

APRENDIZAJ

E: 

APRENDIZAJ

E 

IMPLEMENT

AR 

ACCIONES 

CORRECTIV

AS EN LOS 

PROCESOS 

DE 

PREPARACI

ÓN Y 

SIEMBRA DE 

ACUERDO 

CON 

RECOMEND
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ACIONES 

TÉCNICAS 

 

TAMBIEN SE 

REALIZO EL 

ACOMPAÑA

MIENTO DE 

FORMA 

VIRTUAL A 

LA 

FORMACION 

DE 

AUTOCONS

UMO DEL 

PROGRAMA 

CULTIVO DE 

PECES EN 

ESTANQUES 

EN EL 

MUNICIPIO 

DE MOMIL  

FICHA: 

2190902 

MOMIL – 

VEREDA 

BELLAVISTA  

COMPETEN
CIA: 
ADECUAR 
EL SITIO DE 
CULTIVO DE 
ACUERDO 
CON LA 
LÍNEA DE 
PRODUCCIÓ
N Y 
PROTOCOL

O DE LA 

ESPECIE.  

 

RESULTADO 

DE 

APRENDIZAJ

E: 

 
 
 
 
 
 
Anexo # 2 
 
pantallazos de las capturas de los temas enviados por whatsapp y la 

retroalimentación de los mismos por parte de los aprendices de 

forma virtual a la formación de autoconsumo CULTIVO DE PECES 

EN ESTANQUES en el municipio de momil – vereda bellavista 
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SELECCION

AR EL 

FERTILIZAN

TE 

REQUERIDO 

PARA LA 

LABOR 

SEGÚN 

REQUERIMI

ENTOS DEL 

CULTIVO 

2 Establecer la 
ruta de 
aprendizaje en 
Sofía Plus de 
acuerdo a la 
programación 
e intensidad 
horaria que 
conoce con la 
suscripción del 
contrato. 
 

la obligación 
contractual 
no aplica para 
instructores 
del programa 
Ser 

No aplica por no tener el respectivo rol  
no aplica para el mes objeto cuenta de cobro  
 

 

3 Asociar 
aprendices en 
el aplicativo 
Sofía Plus. 

la obligación 
contractual 
no aplica para 
instructores 
del programa 
Ser 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro  

4 Planear y 
ejecutar las 
actividades 
relacionadas 
en la guía de 
aprendizaje. 
 

  durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 
 

  no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

5 Cumplir con 
los productos 
asociados al 
proyecto en 
actividades de 
formador del 
programa de 
formación. 
 
 

Se 
cumplieron 
de forma 
presencial  
con las 
actividades  
del proyecto 
en ejecución 
del programa 
de formación  

 
Anexo # 1 
 
Fotos de forma presencial a los aprendices en formación de los 

diferentes municipios correspondientes a las formaciones  atendidos 

presencialmente  

 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPC

MssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing  

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
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6  Apoyar la 
gestión del 
programa de 
formación 
para el 
posicionamien
to Regional de 
acuerdo con 
los 
lineamientos, 
cobertura y 
productos 
indicados por 
la Subdirección 
de centro y el 
supervisor del 
contrato. 
 
 

 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 
 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

7  Participar 
activamente 
en el 
cumplimiento 
de las metas 
de formación 
de acuerdo 
con los 
lineamientos, 
cobertura y 
productos 
indicados por 
la Subdirección 
de centro y el 
supervisor del 
contrato. 
 
 
 

Se participo  
activamente 
de forma 
asertiva en 
todas las 
metas 
planeadas en 
el 
cumplimiento 
de ellas  

 
Anexo # 1 

Fotos de forma presencial a los aprendices en formación de los 

diferentes municipios correspondientes a las formaciones  atendidos 

presencialmente  

 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqG

MBvZpudDoSI?usp=sharing  

8  Generar y 
ejecutar una 
estrategia que 
permita la 
permanencia 
de los 
aprendices 

Se mantienen 
las 
estrategias 
pedagógicas 
en el proceso 
de 
aprendizaje 
de cada 
aprendiz para 

 
Anexo # 1 
 
Fotos de forma presencial a los aprendices en formación de los 

diferentes municipios correspondientes a las formaciones  atendidos 

presencialmente  

 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
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durante el 
tiempo total 
del curso. 

evitar tener 
deserción en 
los 
programas de 
formación 
Actividades y 
talleres para 
la 
permanencia 
de los 
aprendices 

 
 
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqG

MBvZpudDoSI?usp=sharing  

9 Realizar el 
seguimiento 
de cada 
aprendiz 
mediante la 
orientación y 
acompañamie
nto a las 
actividades de 
aprendizaje y 
reportar 
avances o 
dificultades de 
manera 
oportuna a la 
Coordinación 
Académica en 
los formatos y 
tiempos que se 
dispongan 
para ellos. 
 
 

 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 
 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro  

1
0 

Atender 
oportunament
e los 
requerimiento
s que haga el 
supervisor del 
contrato y 
presentar los 
informes 
mensuales de 
la ejecución 
del contrato o 
los productos 
que se le 

Se entrego el 
informe 
mensual de 
ejecución al 
suprevisor de 
contrato 
correspondie
nte al mes de 
octubre de 
2020. 
 
Se atiende 
oportunamen
te los 

 
Informe cargado en Plataforma secop II 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
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requiera, 
además del 
informe 
mensual de 
actividades 
según la fase 
en que se 
encuentre el 
curso (planear, 
ejecutar y 
evaluar) 
durante el 
desarrollo del 
proceso de 
aprendizaje y 
de las 
actividades en 
general con 
sus respectivos 
anexos. 
 

requerimient
os realizados 
por el 
supervisor del 
contrato 

1
1 

 Gestionar y 
propiciar 
recursos en las 
comunidades 
objeto de la 
formación.  

No aplica 
para objeto 
de la cuenta 
de cobro 
durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual  

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

1
2 

El instructor 
contratista se 
obliga durante 
el periodo de 
duración del 
contrato al 
proceso de 
certificación 
de 
competencias 
según normas 
de 
competencias 
que aplican a 
la función 
instructor, así 

 

durante el 

mes no se 

ejecutó la 

obligación 

contractual 

 
 
 
no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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como a los 
procesos, que 
el SENA 
adelante, para 
certificar 
Habilidades 
pedagógicas y 
capacitarse en 
el idioma 
ingles y aplicar 
al proceso de 
certificación 
de las normas 
de 
competencia 
“ORIENTAR 
FORMACION 
PRESENCIAL 
DE ACUERDO 
CON 
PROCEDIMIEN
TO TECNICO Y 
NORMATIVO” 
y aportar el 
respectivo 
certificado 
aprobado al 
informe de 
ejecución 
contractual. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1
3 

Atender 
oportunament
e los 
requerimiento
s que haga el 
supervisor del 
contrato y 
presentar 
informes 
mensuales de 
la ejecución 
del contrato. 
 
 
 

Se entrego el  
informe 
mensual de 
ejecución al 
suprevisor de 
contrato 
correspondie
nte al mes de  
octubre  de 
2020.. 

Informe cargado en Plataforma  secop II 
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1
4 

Desarrollar las 
horas de 
formación que 
requiera la 
implementació
n del 
programa.  
 
Prestando con 
seriedad, 
responsabilida
d, 
profesionalida
d, eficiencia, 
oportunidad y 
diligencia 
estos servicios. 

Se 

desarrollaron 

las horas 

requeridas 

para la 

formación, 

con 

responsabilid

ad 

profesionalida

d, eficiencia 

 
Anexo # 3 
 
Registro de tiempo Plataforma Sofia Plus 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

1
5 

Atender según 
los 
requerimiento
s de la 
Subdirección 
de centro, 
actividades de 
apoyo a la 
supervisión de 
contratos y/o 
evaluación de 
propuestas 
según las 
competencias 
que su 
formación 
académica le 
permitan 
desarrollar. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

1
6 

Apoyar las 
diferentes 
acciones 
definidas por 
el programa 
dentro de las 
líneas de 
atención 
(autoconsumo, 

Se apoyan  

las acciones 

definidas por 

el  programa 

de formación 

asignado  

Formaciones 

en la línea de 

negocio rural 

 
Anexo # 1 
 
Fotos de forma presencial a los aprendices en formación de los 

diferentes municipios correspondientes a las formaciones  atendidos 

presencialmente  
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activos 
bioculturales, 
negocios 
rurales, 
fortalecimient
o y 
ocupaciones 
rurales) de 
acuerdo con 
los diseños 
curriculares y 
la distribución 
del momento. 
 

y 

autoconsumo 

específicame

nte en el área 

de 

piscicultura 

programa 

SER año 

2020. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqG

MBvZpudDoSI?usp=sharing  

1
7 

Planear, 
ejecutar, 
realizar 
seguimiento y 
evaluar las 
acciones de 
formación 
para el 
emprendimien
to rural de 
acuerdo al 
procedimiento 
y actividades 
establecidas 
para el 
programa SER 
en el Sistema 
Integrado de 
gestión de 
Calidad del 
SENA de 
acuerdo a las 
orientaciones 
del Líder de 
Programa SER 
de su Centro 
de formación. 
 

 

Se realizo el 
acompañami
ento 
presencial de 
las 
formaciones 
que se 
imparte en 
los diferentes 
municipios. 
Preparación 
de clases del 
programa de 
formación 
para ser 
ejecutadas 
presencialme
nte 

 
Anexo # 1 
 
Fotos de forma presencial a los aprendices en formación de los 

diferentes municipios correspondientes a las formaciones  atendidos 

presencialmente  

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqG

MBvZpudDoSI?usp=sharing  

1
8 

Entrega de 
informes y 
resultados 
parciales 

Se entrgo el 
informe 
mensual de 
ejecución al 

 
Informe cargado en Plataforma  secop II 

https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17HONvtrVwTPCMssvLSyqGMBvZpudDoSI?usp=sharing
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mensuales en 
cada uno de 
los reportes de 
cuentas. 

suprevisor de 
contrato 
correspondie
nte al mes de 
octubre  de 
2020. donde 
se presente 
de una forma 
escrita los 
avances de 
cada proceso  

1
9 

Apoyar la 
planeación, 
ejecución y 
sistematizació
n de las 
acciones de 
convocatoria 
de población 
objetivo para 
la 
conformación 
de los grupos 
de formación, 
ya sean 
directas o en 
articulación 
con entidades 
públicas o 
privadas del 
orden local, 
regional o 
nacional, 
priorizando la 
participación y 
vinculación de 
la población 
entre 15 y 28 
años. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro   

 
 
 
 
 

 

2
0 

Ejecutar las 
acciones de 
formación 
haciendo uso 
de la 
estrategia 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual  

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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pedagógica de 
"formación por 
proyectos" 
para 
formación 
complementar
ia especial, de 
acuerdo al 
procedimiento 
de calidad del 
programa SER 
dentro del 
proceso 
"Gestión del 
emprendimien
to y 
empresarismo
". 

2
1 

Formular y 
orientar los 
proyectos 
formativos con 
carácter 
empresarial, 
usando 
tecnologías 
adecuadas y 
adaptadas a 
las condiciones 
locales, en aras 
de su 
sostenibilidad, 
la generación 
de ingresos y 
empleo, en 
articulación 
con los 
instructores de 
emprendimien
to; 
debidamente 
costeados y 
con 
actividades 
definidas en el 
marco del uso 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro  
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de estrategias 
didácticas bajo 
la filosofía de 
aprender 
haciendo; 
priorizando el 
uso de los 
materiales de 
formación. 
 

2
2 

Reportar y 
sistematizar 
las actividades, 
acciones y 
resultados 
realizadas en 
el marco del 
objeto 
contractual, en 
los diferentes 
sistemas, 
plataformas y 
formatos 
establecidos 
por el SENA 
para el 
seguimiento 
de la 
información, 
tales como 
SOFIA plus, 
GISENA y otros 
dispuestos 
temporalment
e para el 
seguimiento 
de actividades 
específicas, 
entregando 
informe al 
supervisor del 
contrato y al 
Líder del 
programa en 
su centro de 
formación. 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual  

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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2
3 

Ejecutar los 
talleres 
trasversales de 
apoyo a la 
generación de 
emprendimien
tos rurales en 
el marco de las 
acciones del 
programa SER, 
como mínimo: 
taller de 
fortalecimient
o de 
competencias 
para la 
innovación, 
taller 
identificación 
perfil 
emprendedor, 
taller de 
liderazgo y 
competencias 
blandas, taller 
de educación 
financiera, 
taller de 
ideación y 
modelo de 
negocio 
CANVAS, taller 
de gestión 
financiera. 
 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

  
no aplica para el mes objeto cuenta de cobro  

2
4 

Apoyar la 
articulación de 
las acciones 
del programa 
SER con las 
estrategias 
institucionales 
tales como 
SENNOVA, 
AGROSENA, 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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SIGC; de 
acuerdo a las 
orientaciones 
del Líder del 
Programa SER. 
 

2
5 

Crear al menos 
una unidad 
productiva 
rural 
sostenible 
resultado de la 
ejecución del 
respectivo 
programa de 
formación. 
 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

2
6 

De apoyo a la 
gestión del 
emprendimien
to rural: 
realizar el 
diagnóstico 
inicial, 
georeferenciac
ión y 
caracterización 
de las 
unidades 
productivas 
asignadas, 
creadas en la 
vigencia 
anterior y 
diseñar un 
plan de 
fortalecimient
o de acuerdo 
al 
procedimiento 
y formatos 
establecidos 
para esta 
actividad por 
el programa 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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SER; así mismo 
caracterizar y 
sistematizar 
los casos 
exitosos del 
programa. 
 
 

2
7 

Ejecutar las 
acciones de 
acompañamie
nto y asesoría 
técnica a las 
unidades 
productiva en 
el marco del 
procedimiento 
de 
fortalecimient
o empresarial 
del programa 
SER, 
orientadas a 
los siguientes 
logros: gestión 
tecnológica y 
actualización 
del sistema 
productivo, 
actividades de 
gestión de 
recursos 
(ferias, 
muestras 
empresariales, 
convocatorias, 
concursos, 
negociaciones 
y 
contrataciones
), adopción de 
esquemas o 
normas de 
buenas 
prácticas y 
otras 

 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

 
no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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orientadas a la 
producción, 
refinamiento, 
diseño y 
mejora del 
producto y de 
los procesos 
de la unidad 
productiva. 
 

2
8 

Entregar 
oportunament
e, con 
pertinencia y 
adecuadament
e diligenciados 
los informes 
de 
acompañamie
nto y 
fortalecimient
o a unidades 
productivas al 
supervisor del 
contrato en 
concertación 
con el Líder del 
programa SER 
y las 
orientaciones 
del programa. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

2
9 

Participar en 
las jornadas de 
actualización y 
transferencia 
tecnológica 
convocadas 
por el Líder del 
programa y/o 
por la 
coordinación 
del programa 
SER de la 
Dirección 
General, para 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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su 
implementació
n en las 
acciones del 
programa. 
 

3
0 

Realizar su 
afiliación ante 
la 
Administrador
a de Riesgo 
Laborales que 
disponga el 
SENA, bajo la 
clase de riesgo 
tipo II 
relacionada 
con labores 
agrícolas. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

3
1 

Programar y 
reportar a su 
supervisor de 
contrato, con 
una antelación 
mínima de una 
semana los 
ambientes de 
aprendizaje y 
unidades 
productivas a 
visitar, de 
manera que se 
autorice por 
escrito su 
movilización 
previa a la 
salida, en el 
marco de su 
objeto 
contractual. 
 
 
 
 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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3
2 

Las demás que 
sean asignadas 
por el 
supervisor de 
contrato en 
concertación 
con el Líder del 
programa SER 
de acuerdo a 
los 
lineamientos 
del programa 
SER. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro  

3
3 

Atender según 
los 
requerimiento
s de la 
Subdirección 
de centro, 
actividades de  
apoyo a la 
supervisión de 
contratos y/o 
evaluación de 
propuestas 
según las 
competencias 
que su 
formación 
académica le 
permitan 
desarrollar. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

3
4 

Apoyar las 
actividades de 
investigación e 
innovación 
que se 
desarrollen en 
el centro de 
formación. 
 
 
 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual  
 

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 
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3
5 

Aplicar los 
procedimiento
s 
correspondien
tes al 
instructor para 
formalizar la 
deserción de 
los aprendices 
que 
abandonan el 
proceso 
formativo de 
acuerdo con lo 
establecido en 
el reglamento 
del aprendiz 
SENA vigente. 
 

durante el 
mes no se 
ejecutó la 
obligación 
contractual  

no aplica para el mes objeto cuenta de cobro 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 0407 LORICA OCTUBRE 13-2020 OCTUBRE 13-2020 

2 0407 COTORRA OCTUBRE 14-2020 OCTUBRE 14-2020 

3 0407 CIENAGA DE ORO OCTUBRE 15-2020 OCTUBRE 15-2020 

4 0407 CIENAGA DE ORO OCTUBRE 16-2020 OCTUBRE 16-2020 

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, 
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pensiones y ARL, Planilla N° 8609786732, expedido por  ASOPAGOS,  correspondiente al mes de 
SEPTIEMBRE del año 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (185) folios 
 
Cordialmente,   
    

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 
Contratista 
C.C. No. 50.952.670 de Cienaga de Oro - Córdoba 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
JIMMY TORRES BUSTILLOS 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 1339208 
COORDINADOR ACADEMICO 
 
 

 Visto bueno: Ludis Carrascal Sierra 
Cargo: Profesional de apoyo misional 
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ANEXO # 1 – OBLIGACION CONTRACTUAL: 1, 5, 7, 8, 16, 17 

  

EVIDENCIAS – PRESENCIAL- FICHA 2148706 – MUNICIPIO LORICA – VEREDA 

NARIÑO 
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EVIDENCIAS – PRESENCIAL - FICHA 2169814 – MUNICIPIO COTORRA – VEREDA 

LOS CEDROS 
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EVIDENCIAS – PRESENCIAL -  FICHA 2185179 – MUNICIPIO CIENAGA DE ORO – 

VEREDA LA ZORRA 
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EVIDENCIAS – PRESENCIAL - FICHA 2101096 – MUNICIPIO CIENAGA DE ORO – 

VEREDA EL HIGAL 
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ANEXO # 2 – EJECUCION CONTRACTUAL:  1   FICHA: 2190902 EVIDENCIAS  NO 

PRESENCIAL 
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ANEXO # 3 – EJECUCION CONTRACTUAL: 14 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/10/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2185179 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES
PISCICOLAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS
BUENAS PRACTICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100201 - PREPARAR EL AMBIENTE DE CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DE LA ESPECIE Y DEL SISTEMA DE
PRODUCCIÓN

27060100202 - SEMBRAR PECES APLICANDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100203 - VERIFICAR LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ALEVINOS APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS

27060100204 - IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON
RECOMENDACIONES TÉCNICAS

MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100301 - ELABORAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON INDICACIONES TÉCNICAS Y MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

27060100302 - ALIMENTAR EL CULTIVO TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TÉCNICAS

27060100303 - MONITOREAR EL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO E INDICACIONES DE PROCESO

27060100304 - APLICAR MEDIDAS SANITARIAS Y DE BIENESTAR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES
TÉCNICAS Y NORMATIVA.

27060100305 - DEFINIR AJUSTES EN EL MANEJO DEL CULTIVO SEGÚN INFORME DE HALLAZGOS E INDICACIONES TÉCNICAS.

Page 1 of 516/10/20 09:18 PM



Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

2148706 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES
PISCICOLAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS
BUENAS PRACTICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100201 - PREPARAR EL AMBIENTE DE CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DE LA ESPECIE Y DEL SISTEMA DE
PRODUCCIÓN

27060100202 - SEMBRAR PECES APLICANDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100203 - VERIFICAR LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ALEVINOS APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS

27060100204 - IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON
RECOMENDACIONES TÉCNICAS

MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100301 - ELABORAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON INDICACIONES TÉCNICAS Y MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

27060100302 - ALIMENTAR EL CULTIVO TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TÉCNICAS

27060100303 - MONITOREAR EL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO E INDICACIONES DE PROCESO

27060100304 - APLICAR MEDIDAS SANITARIAS Y DE BIENESTAR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES
TÉCNICAS Y NORMATIVA.

27060100305 - DEFINIR AJUSTES EN EL MANEJO DEL CULTIVO SEGÚN INFORME DE HALLAZGOS E INDICACIONES TÉCNICAS.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 2 of 516/10/20 09:18 PM



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2101096 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES
PISCICOLAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS
BUENAS PRACTICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100201 - PREPARAR EL AMBIENTE DE CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DE LA ESPECIE Y DEL SISTEMA DE
PRODUCCIÓN

27060100202 - SEMBRAR PECES APLICANDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100203 - VERIFICAR LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ALEVINOS APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS

27060100204 - IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON
RECOMENDACIONES TÉCNICAS

MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100301 - ELABORAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON INDICACIONES TÉCNICAS Y MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

27060100302 - ALIMENTAR EL CULTIVO TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TÉCNICAS

27060100303 - MONITOREAR EL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO E INDICACIONES DE PROCESO

27060100304 - APLICAR MEDIDAS SANITARIAS Y DE BIENESTAR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES
TÉCNICAS Y NORMATIVA.

27060100305 - DEFINIR AJUSTES EN EL MANEJO DEL CULTIVO SEGÚN INFORME DE HALLAZGOS E INDICACIONES TÉCNICAS.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

Page 3 of 516/10/20 09:18 PM



2190902 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUESFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LÍNEA DE PRODUCCIÓN Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGÚN LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS

-CARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREPARACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA.

-DETECTAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGÚN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

-ELIMINAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES SEGÚN PROTOCOLOS EMPRESARIALES

-REALIZAR EL DRENAJE, DESINFECCIÓN, SECADO Y SIFONEO DE LOS SISTEMAS DE CULTIVO SEGÚN LOS PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES

-SELECCIONAR EL FERTILIZANTE REQUERIDO PARA LA LABOR SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2169814 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES
PISCICOLAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS
BUENAS PRACTICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100201 - PREPARAR EL AMBIENTE DE CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DE LA ESPECIE Y DEL SISTEMA DE
PRODUCCIÓN

27060100202 - SEMBRAR PECES APLICANDO LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100203 - VERIFICAR LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ALEVINOS APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS

27060100204 - IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON
RECOMENDACIONES TÉCNICAS

MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100301 - ELABORAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON INDICACIONES TÉCNICAS Y MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD
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27060100302 - ALIMENTAR EL CULTIVO TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TÉCNICAS

27060100303 - MONITOREAR EL MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO E INDICACIONES DE PROCESO

27060100304 - APLICAR MEDIDAS SANITARIAS Y DE BIENESTAR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES
TÉCNICAS Y NORMATIVA.

27060100305 - DEFINIR AJUSTES EN EL MANEJO DEL CULTIVO SEGÚN INFORME DE HALLAZGOS E INDICACIONES TÉCNICAS.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 248,00

Page 5 of 516/10/20 09:18 PM



 
INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 

INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- 

REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 
 

SEPTIEMBRE 28  DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2148706 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

LORICA – VEREDA NARIÑO 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

LIZ CARMENZA DIAZ PUERTAS 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3117242858 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: PLANEACION   
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION DEL 
CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS BUENAS 
PRACTICAS 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS EN LOS 
PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES 
TÉCNICAS 
 
SEGUIMOS  POR WHATSAPP LA RETROALIMENTACION DE LA METODOLOGIA 
TROPEMBOS 
 
SEGUIMOS POR WHATSAPP EL TEMA CALIDAD DE AGUA EN PISCICULTURA, LOS 
FACTORES FISICO QUIMICOS DEL AGUA 
 
 
 
 

 
EVIDENCIAS: (Pegar pantallazos de los instrumentos enviados a los aprendices). 
 
ANEXO PANTALLAZOS ENVIADOS AL GRUPO POR WHATSAAP  



 
 

 

 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- 

REGIONAL CÓRDOBA 
 
 

FECHA: 
 

SEPTIEMBRE  28 DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2101096 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

CIENAGA DE ORO – VEREDA EL HIGAL 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

MANUEL ESTEBAN GONZALEZ 
CELESTINO 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3234290694 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: PLANEACION  
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION 
DEL CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS BUENAS 

PRACTICAS 

 
RESULTADOS DE APRENDIZAJES A ALCANZARIMPLEMENTAR ACCIONES 
CORRECTIVAS EN LOS PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON 
RECOMENDACIONES TÉCNICAS 
 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR: DETERMINAR EL SITIO DE CULTIVO 
PARA SU ADECUACION TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS TECNICOS ESTABLECIDOS,  
 
SEGUIMOS POR WHATSAPP LA RETROALIMENTACION  DEL TALLER DE EVALUACION 
FORMA Y TAMAÑO DE LOS ESTANQUES, EL TEMA SIEMBRA DE ALEVINOS 
 

EVIDENCIAS: (Pegar pantallazos de los instrumentos enviados a los aprendices). 
 
ANEXO PANTALLAZO ENVIADO AL GRUPO DE WHATSAPP EMPRENDEDORES EL HIGAL DE 



 
CIENAGA DE ORO VEREDA EL HIGAL  
 
 

 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
 



 

 
 

 
 
 

 



 
 

 

 

 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- 

REGIONAL CÓRDOBA 
 
 

FECHA: 
 

SEPTIEMBRE  28/ DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2169814 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

COTORRA – VEREDA LOS CEDROS 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

DAMIRY LUZ ARTEAGA GONZALEZ 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3126635216 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: ANALISES  
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION DEL 
CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS BUENAS 
PRACTICAS 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREPARAR EL AMBIENTE DE CULTIVO DE ACUERDO CON 
LAS CARACTERÍSTICAS DE LA ESPECIE Y DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN 
 
SE LES SOCIALIZO POR WHATSAPP EL TEMA CARACTERISTICAS DEL SUELO PARA LA 
CONSTRUCCION DE LOS ESTANQUES PISCICOLAS  
 

EVIDENCIAS: (Pegar pantallazos de los instrumentos enviados a los aprendices). 
 



 
ANEXO PANTALLAZOS ENVIADOS AL GRUPO POR WHATSAAP  

 
 

 
 
 

 



 
 

 
 
 
 

 
 



 
 
 

 
 
 

 
 



 
 

 
 

 
 
 



 
 
 

 
 

 
 



 
 
 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

SER- REGIONAL CÓRDOBA 
 
 

FECHA: 
 

SEPTIEMBRE 28  DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2169814 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

CIENAGA DE ORO– VEREDA LA ZORRA 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

DEIVIS DAVID NARVAEZ JERONIMO 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3106455995 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP  

 
 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: ANALISES  
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION DEL 
CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS BUENAS 
PRACTICAS 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE PREPARAR EL AMBIENTE DE CULTIVO DE ACUERDO CON 
LAS CARACTERÍSTICAS DE LA ESPECIE Y DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN 
 
 
SE SOCIALIZO  POR WHATSAPP EL TEMA CLASIFICACION DE LA PISCICULTURA Y LOS 
TIPOS DE CULTIVOS QUE HAY  

 
EVIDENCIAS: (Pegar pantallazos de los instrumentos enviados a los aprendices). 
 
ANEXO PANTALLAZOS ENVIADOS AL GRUPO POR WHATSAAP  

 



 
 

 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 

 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

 
 

 
 
 



 
 
 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

SER- REGIONAL CÓRDOBA 
 

FECHA: 
 

SEPTIEMBRE 27  DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2190902 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES  

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

MOMIL – VEREDA BELLAVISTA 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

JUANA ELENA YANEZ ORTIZ 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3024501648 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 

COMPETENCIASADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA LÍNEA DE 
PRODUCCIÓN Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE. 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJES A ALCANZAR: CARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO 
DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREPARACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS 
PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA. 
 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR: CARACTERIZACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TECNICOS Y DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL. 
 
SE SOCIALIZO  POR WHATSAPP EL TEMA CLASIFICACION DE LA PISCICULTURA Y LOS 
TIPOS DE CULTIVOS QUE HAY  
 

 
EVIDENCIAS: (Pegar pantallazos de los instrumentos enviados a los aprendices). 
 
ANEXO PANTALLAZOS ENVIADOS AL GRUPO POR WHATSAAP  

 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 



 
 

 

 



 

 
 



 
INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 

INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- 

REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 
 

OCTUBRE  13  DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2148706 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

LORICA – VEREDA NARIÑO 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

LIZ CARMENZA DIAZ PUERTAS 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3117242858 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: PLANEACION   
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION DEL 
CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS 
Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: ELABORAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE 
ACUERDO CON INDICACIONES TÉCNICAS Y MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 
 
IMPARTIR FORMACION RELACIONADA CON EL TEMA PREPARACION DE ESTANQUES 
PISCICOLAS DE FORMA PRESENCIAL 
 
 
 

 
EVIDENCIAS: ANEXO FOTOS TOMADAS PRESENCIALMENTE DEL GRUPO DE FORMACION  

 
 
 

 
 
 



 
 

 
 



 
 

 



 

 
 



 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 



 
 



 
 

 
 
 

 
 



 
 

 
 
 

 
 



 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

 
 
 

 



 
 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- 

REGIONAL CÓRDOBA 
 
 

FECHA: 
 

OCTUBRE16 DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2101096 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

CIENAGA DE ORO – VEREDA EL HIGAL 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

MANUEL ESTEBAN GONZALEZ 
CELESTINO 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3234290694 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: PLANEACION  
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION 
DEL CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS 

Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN  
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJES : ELABORAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE 
ACUERDO CON INDICACIONES TÉCNICAS Y MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD  
 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR: DETERMINAR EL SITIO DE CULTIVO 
PARA SU ADECUACION TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS TECNICOS ESTABLECIDOS,  
 
SEGUIMOS POR WHATSAPP LA RETROALIMENTACION  DEL TALLER DE EVALUACION 
FORMA Y TAMAÑO DE LOS ESTANQUES, EL TEMA SIEMBRA DE ALEVINOS 
 

EVIDENCIAS ANEXO FOTOS TOMADAS PRESENCIALMENTE DEL GRUPO DE FORMACION  
 
 
 



 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- 

REGIONAL CÓRDOBA 
 
 

FECHA: 
 

OCTUBRE  14  DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2169814 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

COTORRA – VEREDA LOS CEDROS 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

DAMIRY LUZ ARTEAGA GONZALEZ 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3126635216 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: ANALISES  
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION DEL 
CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS BUENAS 
PRACTICAS 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS EN LOS 
PROCESOS DE PREPARACIÓN Y SIEMBRA DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES 
TÉCNICAS 
 
IMPARTIR FORMACION RELACIONADA CON EL TEMA DISEÑO Y CONSTRUCCION DE 
ESTANQUES PISCICOLAS DE FORMA PRESENCIAL  
 
 

EVIDENCIAS ANEXO FOTOS TOMADAS PRESENCIALMENTE DEL GRUPO DE FORMACION 
 



 

 



 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 



 
 
 

 
 



 
 

 



 

 



 
 
 

 
 
 
 

 



 
 
 
 

 
 
 

 



 
 

 
 
 

 
 



 
 
 
 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

SER- REGIONAL CÓRDOBA 
 
 

FECHA: 
 

OCTUBRE  15   DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2169814 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 
ESPECIES PISCICOLAS 

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

CIENAGA DE ORO– VEREDA LA ZORRA 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

DEIVIS DAVID NARVAEZ JERONIMO 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3106455995 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP  

 
 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 
FASE DEL PROYECTO: ANALISES  
 
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DIAGNOSTICAR EL SITIO PARA LA ADECUCACION DEL 
CULTIVO SEGÚN CRITERIOS TECNICOS 
 
COMPETENCIAS. ESTABLECER LA ESPECIE ACUICOLA APLICANDO LAS BUENAS 
PRACTICAS 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE SEMBRAR PECES APLICANDO LOS PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS. 
 
IMPARTIR FORMACION RELACIONADA CON EL TEMA CARACTERISTICAS GENERALES DE 
LOS PECES, ANATOMIA EXTERNA Y INTERNA DE LOS PECES  DE FORMA PRESENCIAL 

 
EVIDENCIAS: ANEXO FOTOS TOMADAS PRESENCIALMENTE DEL GRUPO DE FORMACION 
 
 
 



 
 
 

 



 

 

 



 
 
 
 

 
 



 
 

 



 
 
 

 
 
 
 



 
 

 



 
 

 
 

 



 
 
 

NFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE 
INSTRUCTORES DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

SER- REGIONAL CÓRDOBA 
 

FECHA: 
 

OCTUBRE  11    DEL 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 
 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO 

CÓDIGO DE FICHA: 
 

2190902 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 
 

CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES  

UBICACIÓN: (Indicar Vereda y Municipio) 
 

MOMIL – VEREDA BELLAVISTA 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 
 

JUANA ELENA YANEZ ORTIZ 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 
LIDER: 

3024501648 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 
 

WHATSAPP 

 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 

COMPETENCIAS ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA LÍNEA DE 
PRODUCCIÓN Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE. 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJES A ALCANZAR: SELECCIONAR EL FERTILIZANTE 

REQUERIDO PARA LA LABOR SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO 
 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR: CARACTERIZACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TECNICOS Y DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL. 
 
SE SOCIALIZO  POR WHATSAPP EL TEMA   LA METODOLOGIA TROPEMBOS 

 
EVIDENCIAS: (Pegar pantallazos de los instrumentos enviados a los aprendices). 
 
ANEXO PANTALLAZOS ENVIADOS AL GRUPO POR WHATSAAP  

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

 
 

 
 



 

 



 

 

 
 



 

 



 
 

 
 

 

 



OTRAS EVIDENCIAS  

EVIDENCIAS DE INFORMACION SOLICITADA  

 

 

 

 



 

EVIDENCIA DE REPORTE DE ACTIVIDADES SEMANALES 

 

 



EVIDENCIAS  II FASE CAPACITACIÓN MANEJO DEL DEA - 6 DE OCTUBRE 

2020 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIA DE REPORTE DE ACTIVIDADES SEMANALES 

 

 



EVIDENCIA  Reunión: Retorno a la formación presencial contratistas- 14 

DE OCTUBRE 2020 

 

 

 

 



EVIDENCIA EVENTO DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA COVID-19 

OCTUBRE 14 

 

 

 

 



 

 

EVIDENCIA EVENTO DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA COVID-19 

OCTUBRE 15 

 

 



 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA EVENTO DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA COVID-19 

OCTUBRE 16 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DE REPORTE DE ACTIVIDADES SEMANALES 

 

 



                     FORMATO INFORME LEGALIZACIONDESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Montería, Octubre  20 de 2020 

PRESENTADO A:  JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA 

ORDEN DE VIAJE No: 
0407  

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

13/10/2020 16/10/2020 
LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO  LORICA, 
COTORRA, CIENAGA DE ORO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

MONTERIA – CORDOBA-CENTRO 
AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR 

LORICA-(VEREDA NARIÑO) 
COTORRA (VEREDA LOS CEDROS) 
CIENAGA DE ORO (VEREDA LA 
ZORRA Y VEREDA EL HIGAL) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO      IMPARTIR  FORMACION DE AREA PISICOLA  

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

• Atender las formaciones de aprendices en el área de los proyectos de formación programados 
dentro de los tiempos que para cada acción se determine por el centro de formación 

RESULTADOS: 

1. Los aprendices conocieron , aprendieron los tema preparación de estanques piscícolas , diseño y 
construcción de estanques, características generales de los peces, nutrición y alimentación de p 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Lista de Asistencia  de los Aprendices  
2-- Imágenes proceso de formación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Cumplir con las actividades 

desarrolladas en las sesiones en los 

proyectos de Formación. 

APRENDICES  16/10/2020  

 

1. Desarrollar el proyecto y programa 

de formación en su totalidad.           

2. Ejecutar las competencias y 

resultados de aprendizajes 

pertinente. 

 

INSTRUCTOR SENA 

 

09/12/2020 

CONCLUSIÓNES: Se cumplieron con los objetivos propuestos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO  

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

CORDINADOR ACADEMICO JIMMY TORRES BUSTILLO  



 



2020.10.22 19:52:55 -05'00' 
Jose Nicolas Barrios Sierra 

SEGÚN RESOLUCIÓNES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 01-3-2020-000173 DE 23/09/2020 

Observaciones 

2620 09/09/2020 

Varios municipios 

13/10/2020 

 
 

 

No: 0407 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

(FORMATO 2 ACTUALIZADO SEPTIEMBRE 29 DE 2020) 

Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del 

contratista: 

 

Nombre 

Contrato No. 

Valor Honorarios mensual 

Régimen del IVA: 

c.c No. 
 

 
Valor 100% 

Salida estimada 

Destino ciudad 

Manutencion Diaria 

Llegada estimada 

C 

dias 

 

Pasaje Aereo  Pasaje Terrestre x Ruta Lorica(dia 13 C), Cotorra(dia 14 C), Cga de 

Oro(dia 15 C), Cga de Oro( 16 C) OBJETIVOS:  

IMPARTIR FORMACION DE AREA PISICOLA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

Valores a reconocer: 

Gastos de manutención 

Gtos transporte por comision REGISTRO PRESUPUESTAL No: 

Otros gastos 

 
165820 

 
 

 

Valor neto a reconocer FECHA: 9/10/2020 FIRMA: 

 

SON: Cuatrocientos sesenta y un mil setecientos cuarenta pesos m/cte. 

 
 

CUENTA No.   9122869552  
 

TIPO : 

 
BANCO : 

 

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR RECONOCIDO SI EN CINCO DIAS NO LO HE LEGALIZADO 

O EFECTUADO EL REINTEGRO. 

 

RECI ONADO:   

 

 
No. CDP 

CONF 

 
 

de 

C.C. 50.952.670 de IENAGA DE OR 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 
 

SALDO 

 
 

SALDO A FAVOR 

 
VALOR A REINTEGRAR 

 

 

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS 

CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS. 

Jose Nicolas Barrios Sierra 
2020.10.22 19:53:09 -05'00' 

 

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA 

Firma Solicitante - Ordenador del Gasto 

 

27 DE FEBRERO DE 2020 

JIMMY TORRES BUSTILLO 

COORDINADOR ACADEMICO 

 

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA 

Firma Solicitante - Ordenador del Gasto 

 

de CIENAGA DE ORO 

 

81.435 

 

SIMPLIFICADO 

3.317.600 3.317.600 

de 1339208 

50.952.670 YOLIMA PANTOJA LOZANO 

BANCOLOMBIA AHORRO 

16/10/2020 

325.740 

136.000 

 

 

 

461.740 

 

 
 

 
BI DE 

ORME 

 
 

 
COMISI 

 

Gastos de manutención 

Gtos transporte por comision 

Otros gastos 

Valor neto a legalizar 

 





CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Codigo Regional : 23

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO Codigo Centro: 911510

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 50.952.670

YOLIMA ESTHER PANTOJA LOZANO JIMMY TORRES BUSTILLO

INSTRUCTOR SER COORDINADOR ACADEMICO

GRF-F-057  V.01

16000

16000

16000

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

                                                             JEFE INMEDIATO                                             ORDENADOR DEL GASTO 

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor efectivamente 

pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

LORICA-VEREDA NARIÑO-LORICA MOTO

16/10/2020 CIENAGA DE ORO -VEREDA EL HIGAL -CIENAGA DE ORO MOTO

14/10/2020 COTORRA- VEREDA  LOS CEDROS-COTORRA MOTO

15/10/2020 CIENAGA DE ORO -VEREDA LA ZORRA -CIENAGA DE ORO MOTO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

Fecha de elaboración: 20/10/2020

LORICA-20 DE OCTUBRE DEL 2020

JOSE NICOLAS BARRIOS S

SUBDIRECTOR CABP

VALOR PAGADO 

16000

$ 64.000,00

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto

                                          COMISIONADO

En desarrollo de la comisión No. 0.407 durante los dias 13, 14, 15 y 16 del mes de OCTUBRE del 2020 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO 
MEDIO DE TRANSPORTE 

EMPLEADO

13/10/2020

 

 

Firmado digitalmente 
por Jose Nicolas 
Barrios Sierra 
Fecha: 2020.10.22 
14:01:10 -05'00'



GTH-F-087 V.01 
 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

  



GTH-F-087 V.01 
 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

                                     

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

  

 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

   



GTH-F-087 V.01 
 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 

 

 

 


















