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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS- BTA D.C.
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICodigo Regional 11
ICodigo Centro 940610
Fecha Elaboracion Diciembre de 2025

Version ENERO - 2.25

ID de Proceso

40295-511905

DATOS DEL CONTRATISTA

GINA PAOLA DUARTE RODRIGUEZ
52.929.890
gpduarter@sena.edu.co

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

Banco a consignar:

Tipo de cuenta:

Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA
AHORROS
91294261775

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO

Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 7424225/2025 N° Compromiso SIIF 97625 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 2
SERVICIOS PERSONALES:CPE: 11-9-2025-121829/ PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL CENTRO DE

OBJETO CONTRACTUAL: FORMACION, PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES

(Descripcion del servicio prestado)

SOCIOEMOCIONALES DE LOS APRENDICES

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 31/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $3.835.911
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $ 4.603.086
Valor Bruto Pago: $ 3.835.911,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $3.835.911 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.835.911 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.542.511 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.542.511,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9496664291-7G1  Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  3.398.611,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1534.364|$ 1.423.500 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 191.800 ($ 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 245.500 [$ 227.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.100 ($ 7.500 Reteica - 8299 - BOGOTA| 32.831,00 | 0,966%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $ 6.556.868| $ 848.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 88.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.803.080,00

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL OCHENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Acompafiamiento psicosocial a aprendices jornada tarde noche

Acompafiamiento novenas

Participacion comité coordinacién industrial alimentarias y Servicios turisticos y hoteleros

Seguimiento retiros voluntarios

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

b

EL CONTRATISTA

GINA PAOLA DUARTE RODRIGUEZ

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

-

A
oo
ol

PROFESIONAL G04

JENNY MARISEL BARRETO PRIETO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
JULIO ALEJANDRO SANABRIA VARGAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

19/12/25 14:21:20 USUARIO: SIC - C.C. 52929890




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 52929890 DUARTE RODRIGUEZ GINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 86 94 a 10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4904728 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1000000766 9496328761 | 2026/01/23 2025/12/12 | BANCO DE BOGOTA 0 $445,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,534,364 $245,500 $1,534,364 $191,800 $1,534,364
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,534,364 $245,500 $1,534,364 $191,800 $0 $0 $1,534,364 $8,100 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,534,364 $245,500 $1,534,364 $191,800 $0 $0 $1,534,364 $8,100 $0 $0
1 |cc |52929890 |DUARTE GINA |Z30301 | 30 $1,534,364 $245,500  EPS002| 30 $1,534,364 $191,800 0 0 S0 14-23) 30 $1,534,364 $8,100| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,534,364 $245,500 $1,534,364 $191,800 $0 $0 $1,534,364 $8,100 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/12/12 09:21 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52929890 DUARTE RODRIGUEZ GINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 86 94 a 10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4904728 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1000000766 9496328761 | 2026/01/23 2025/12/12 | BANCO DE BOGOTA 0 $445,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $245,500 S0 S0 $245,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $245,500 S0 S0 $245,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,100 S0 S0 $8,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,100 $0 $0 $8,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $191,800 $0 $0 $191,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $191,800 $0 S0 $191,800

1 $445,400 $0 $0 $445,400
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12/12/25, 16:20 Gmail - Nequi informa el pago exitoso de tu factura

M Gma" GinaP Duarte <ginaduarter@gmail.com>
Nequi informa el pago exitoso de tu factura

1 mensaje

notificaciones@nequi.com.co <notificaciones@nequi.com.co> 11 de diciembre de 2025 a las 16:07

Para: ginaduarter@gmail.com

VoS

Pagaste en PLANILLA AS APORTES EN LINEA

Hiciste un pago en PLANILLA AS APORTES EN LINEA de $445,400.00.
Estado: Exitoso

Comprobante de Pago

Digite codigo de planilla: 9496328761
Fecha del pago: 2025-12-11 16:07:32

Si no fuiste tu, es un error o tienes dudas, escribenos a nuestro chat
WWW.Nnequi.com.co

Estamos por aqui todos los dias de 8 a.m. a 10 p.m.

También puedes comunicarte con Nequi a través de la linea (+57)3006000100.

¢ Ya nos sigues en redes? jSiempre tenemos cosas nuevas!
X 0 O in

"Nequi

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3fb799d640&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 185124756404 1266292&simpl=msg-f:18512475640412... 1/1


https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/ygszhvDqGRrlIbHHUC55qi0qd9exBG56npnURHiSum-MSvNDjrn-fxg9aJh0E83k_-gAE69bO42ZPeDzwvFwSp82_rLnkZmR7oPmahdum6B0mGJYbhfG6OglG3w2cYXM-9qvHOYehUcAOThyRUTxEMMHGifwhI0YNByMruEJTXhxuONJKdPVfEqOOcvsn90KE5YVreRwqUR8U631rjPeBzWQgDj3oyAXZ698QUsUNByDSnKVoixpcql2CAAn4cwpjC1TRS9PPe6_zJEhRh63TjjhXCOoqL3QtSNrd1gvKpWBCkUM3CYeFmDjQgf_r44DcbWb3_TRM6bInHzCvFsYDvzairjGCx61Dt02MuTh_9tZsuST4mV-LNptWJRvJEtRCrg29ODsADm3x0CcIrmfpLz7NyxRHzQ_EjL1t3pl_K41g9lFcGrgIkOswZykC76Z3MtM_q9NPSYtYH0Ln7dljX1uxe1PWM-9fJ98SZB_z6CEm2G33c8KYKI0c26TPDsx
https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/h_pZa0FwdxONYUJ2ZOfZjD6ai3cn3ZUsiZ3S3lUfVB0YaQu16ufyoikOlEFLgnz6tHQLIGABJTz_4gNc0Ioh_zcGbE2zKdKHZY_WyBOuVTPQxewQsSQj7qKz1ToOhyU6g3eh9YOUUc5g176kf4a0TvH9eFPbLKf0mbyMFgcF88x3g5l8jmhFE5ej1l51RXM_vJBcMm5DsB84IIuAle0MP6bzA_5S8YptHybfRhKa910SRTwKwF_YKnab_Sd5udQWV9G0zXl5zxJIyDpLNcXkFPlyh5RdGJk_6B7J5uHppIa5oB7PfRCUyfX2iJ-FFHIYZ10kTmgciF0FaaBOTuAvvicU_KfU4gPjMZV9ag6SJ5DwD5oqkKByfUDr2YTdgU1z-Q0w9WfWk5ASl60RwsKgMBqgCYNV7yNFJtaetd7IzJ9JrkkNhdoT5j3UgfGkdSeszDP1cMkjLxwo3h6PNpMtUYVskPYrWHzZ92hpV64bTxQ18gY4-ZzkaZGb-f4W8rij
https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/iIwAwdFHelFedFWp7FiveHX52UOmTBqu8V9fajGmLhJlUzJtuU_jTFLrs5IEPkp-oz4DG3Wre9GQBf0l8Fw--rZmaTGn7Nvv3DPtsSn7MG8Sfvv2Az0ZzLUR3USwIz1gc6RQT5LqCu_meo1e_FMQrtz2bvKoEC2VB7rR5UJbcyZZWkwN5anjo2yvcy9eKPBiuKzUBwJew48F3UN4NZT0XSiyfMM979ujApZhaYhxRSTYUi6BFLUJ_oG5X6sZ97id88HWymtOKxo0sEn4Oe5ZyDI949_7c0nVPqYSdklF_skxj3DsCPtEEa_YUw3JmyLuBqnnG-W6Dt1VSH5p5GqSrkDf6URHbgru1DHbedJofsuLsL6qHzoVTLRbb_4kAQu8qbIRkeYgFJi8EeYcuQfDQ1q8L-Pv7J4Ut7vszhRVVNk91mvy-H_QDXBOuPHewBmvIvn2nt81qrSnGw9XvuDvS71NOyaC-t6xPbtygZ-AgAaSm3SzvquDJWXjkB9qE9Q6gaSk6ffK-mXypRb1X2Vjow==
https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/7LRnHTE_jY-BcAdT9zoRPxyt0m-tjOYezOliH7dqhWheN-NA4Le3nTeVG1hpyuaTHv3jhw4JGsm79Jf5n05FEZwmGKSqgO4fz3pLu-p1BTMbvn6Y942uoGUDdvVQBERFMPSNchlmr8Q82ARmYgjvXEaxpzHVv_wgEGOEw2tba7SCRg0UiioNFOU-tl123pvv7aF8mI8HHdBm9l_FvlVkGc0dNcSKLFgUqjApPxWbWuDzx_OdwIKeccniQQWHQMgM4WnA1IABuJLNJokJoBKuE-QMz5SL01qazG6bzgZteyiZsASejN0FGiuyiNhNKz83droRGeQuuPjTouba3MFA64yBdjZKrtyhJwyk3GsXi3DavCXPoJgKc7IBRbJfyVxZvaYyNOsJRRZWtQOdLtuvfpAOsuuC4o7jDt0pxQIgSrHw1T-3_yr1gpdZ2kJ-pcaaqQn3-L0OLfJmG6gISRnEmOVc8i3sN9F4lSv4ldpTY6L7xWUa0x3AXZMzMSOQGFNUs3oTwWScH1-kHjNik-SqWg==
https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/5ViBHt5WH32bd43ItsK3w2dW6Dse9iVuroeKjorxo84d2nILXg6_JYRvrqo-MG2ljGrOKPivrlHMnF6gQ54qbTOXXvJ3gm7ENxzPbyg9xsk5yr45wPnakJ5cOco4XxPUA4iSOOoDMPe3atNMQJFfnz0_h5vMonwEPCDh_OTgrokOhosaUWRaACtW565pq-qH3awuJr0zzNR8TpAAZYeWEN5Jhn2EZHn99QDzzSWTdFR_RuvgxBypEgJJWWX7KLh7s0aMMuQDioJ-X5QY0TUKPw0w58115nb9Id0zBVFh8FJ8JBM167vWBPPyhsSI0Ak0SAv-5dp3cgOXOVEum1XcWUvnuZZjUA8GowIPkPQ7bFzwZWDHa85R3ipSFLhnKGJ1k15O1Y7W6FqW2ZObTZPk42VsVGUEXVVm4JABEMblHf5qDK50rLujRTXM1JTxFOthAYYswMBTmAimSK6Eb_bexSLHe7YyJIivyEabPzNzGtdvI3a3XYxBp3wCciJLTrS0laU9a9FYRUIntoAeIF_gLADJDda3Bmg0Muyprycme4c=
https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/3-gRS6DsQeOGoJ7yasyCLqQkxaKkoaKvLbMNISn1uE466EiRaMzKyPqE0d0Kn5i0QJpbaH-aO-SgMyDSZUoqWb1g6FkN9ZixupSRNyOsUg_22QzNAckggWEiuygH1gxFwbues3koSCFXlE1fxuVMpKfhWDzCanSVwJxjPrAbfVJsleIGFL1CHTQa5cgq9SB4Gc7N8gh7fWYIw2XozAyCDRRkXaZr65VLz2fzVz-FnuDOdGhAb17M15HHSDWXdgLbsnVuUzvoRJ6ZweBow-wkcr3J0hFw30FNSfSR3A1BJph4gqwkW0VisEGC0bv0n5_Q9rDkzUVicvrp0WdrZjUSMAMFD2F3f_JKwhf1wpeUC8k_mySuVjRDjlOhvAYRzrYZJ4mAxttS_hkqLhFfUIy6rNItkUxtJB3WBrcBYV6qxCf5Yy7m63yM0mT_3CZfqgmh3iUtfe-fahjxFGR1o4Zh_4GFqmy82e0AcCGVCLX1mduD39_ud84GXXh4lphTcI1mE0OvxZlHqJxK-vv9bN0o7w==
https://tracking.notificaciones.nequi.com.co/tracking/1/click/ygszhvDqGRrlIbHHUC55qkKhHcYN81dQ4ibP2rx5yL7dxKkPpTTJ0187KJsd2X4I_UW1ExtTaLvY19-Gp3WRAFp3HzXx8-0_LDrwPRC4BPt2i5SRL9VyeySfyKeHhly2qUXel3XKqFFP77l97-HVrtGBhJ3R1iGfL-qRnbmsy00UZeik7Cqdt8StYeiaE54kSmovYKVkkmr9PJQ2Flmg2aowNjI3VVY1A-tRDul7Gm5PJs05RlUK2Xjb4PXmxGoU4EOi5I6acjX40WhJVIAWcPWhelB3UtqnF1-Bw8gfmwGPjzKUPyPH2mBdMGv_fmYYR2BLgPs9pD4rVvi-DbwQWh4h9arP_AlSC9pmIBR7OOkEU6x4uVLe8X65Ak8beNuzAKSJXKZZNqYZoD4duKhN-B8c3qA0CWonOn4FVY2TSI16vq-scQe8HubWAVjNQi4ack9srzn63VfPx0jlbDRfDJxSaVSezMIi3mIUENA0dS84afrwNLuk4m9Cx39ZqLIw

‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 52929890 DUARTE RODRIGUEZ GINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 86 94 a 10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4904728 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2022213231 9496664291 | 2025/12/22 2025/12/19 | NEQUI 0 $82,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $284,700 $284,700 $284,700
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $284,700 $45,600 $284,700 $35,600 $0 $0 $284,700 $1,500 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $284,700 $45,600 $284,700 $35,600 $0 $0 $284,700 $1,500 $0 $0
1 |cc |52929890 |DUARTE GINA |Z30301 | 6 $284,700 $45,600 |  EPS002| 6 $284,700 $35,600 0 0 S0 1423 6 $284,700 $1,500| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $284,700 $45,600 $284,700 $35,600 $0 $0 $284,700 $1,500 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/12/19 12:42 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52929890 DUARTE RODRIGUEZ GINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 86 94 a 10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4904728 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2022213231 9496664291 | 2025/12/22 2025/12/19 | NEQUI 0 $82,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $45,600 S0 S0 $45,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $45,600 S0 S0 $45,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $1,500 S0 S0 $1,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $1,500 $0 $0 $1,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,600 $0 $0 $35,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $35,600 $0 S0 $35,600

1 $82,700 $0 $0 $82,700

Pagina 2 de 2 2025/12/19 12:42 PM



‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla de aportes con clave:
9496664291

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de la transaccion
Transaccion éxitosa

Fecha de la transaccion
19 de diciembre de 2025 alas 12:35 p. m.

CUS
2022213231

Referencia Nequi
M08102187

;Cuanto?

$82.700,00

Valor de los impuestos

$0,00

Numero de referencia 1
1791.218.15

Numero de referencia 2
CcC

Numero de referencia 3
52929890

Factura de comercio
9496664291

Tu plata salio de:

E Disponible
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

Versién: 05

Cadigo:
GTH- F- 074

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: GINA PAOLA DUARTE RODRIGUEZ

|

CIUDAD | BOGOTA

[ FECHA dic-25

‘ REGIONAL ‘ DISTRITO CAPITAL

IDENTIFICACION

52.929.890

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO NACIONAL HOTELERIA TURISMO Y ALIMENTOS

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.7424225 de 2025

CAUSAL DE TERMINACION DELCONTRATO

LIQUIDACIO N ANTICIPADA PO R MUTUO TERMINACION|
LIQUIDACIO N POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA axcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS
GESTION DETIC X EDGAR ANDRES MARQUEZ ALVAREZ
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X MARIA CAMILA MENDOZA CAMARGO
ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato e.n’ las Regionales y Centros X JESSICA GUSTIN HERNANDEZ
de Formacién)
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES, e
ADQUISICIONES  (Administracion de X FREDY HERNAN RODRIGUEZ RUEDA ﬁ/ 7
edificio; Contratacién)
IIIL\
CONTABILIDAD X DERLY ANGELICA ALVARADO CEPEDA %
i

TESORERIA

N

y ) Z Y
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA X JENNY MARISEL BARRETO PRIETO W

==
BIBLIOTECA

X DIANA LORENA SASTRE CAICEDO m — ‘i e ‘ P
N TN -
COORDINADORA DE EDUCACION o
EDUCATIVA X DIANA MARCERLA HURTADO MUNOZ \
OTRO
N .
11 —
SUPERVISOR DE CONTRATO X JENNY MARISEL BARRETO PRIETO ’d)(l—( i
s Y

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

S EN O SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 52929890 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 3 de Diciembre de 2025 a las 14:29:54

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.7424225 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del
mismo, de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

Centro Nacional de Hoteleria Turismo y Alimentos

CONTRATANTE . .
Distrito Capital
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7424225
Prestar los servicios profesionales en el centro de formacién, para
apoyar el desarrollo de actividades orientadas al fortalecimiento
OBJETO de habilidades socioemocionales de los aprendices del Centro de

formacidn en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al
Aprendiz.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 25 de noviembre 2025

FECHA DE INICIO 25 de noviembre 2025
PLAZO INICIAL 37 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 31 de diciembre de 2025
RAZON SOCIAL Gina Paola Duarte Rodriguez
CCo NIT 52929890

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL No aplica
LUGAR DE EJECUCION Centro Nacional Hoteleria Turismo y Alimentos
VALOR INICIAL Cuarenta y un millones cuatrocientos veintisiete mil ochocientos

GCCON-F-030 V05
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treinta y nueve mil pesos m/cte. ($41.427.839)

FORMA DE PAGO

Debido a la ejecucidn del contrato por parte del CEDENTE, le
adeuda la suma de TRES MILLONES SESENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.068.736). Suma
que serd pagada por el SENA al contratista CEDENTE, una vez se
surtan los trdmites administrativos correspondientes. Asi mismo
gueda un saldo a ejecutar por parte del CESIONARIO de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
(54.603.086). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de
noviembre de 2025 por valor de setecientos sesenta y siete mil
ciento setenta y cinco PESOS M/CTE. ($767.175) b) un pago
correspondiente al mes diciembre de 2025 por valor de tres
millones ochocientos treinta y cinco mil novecientos once PESOS
M/CTE. ($3.835.911)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 225

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 97625

VALOR FINAL DEL NEGOCIO | Cuatro millones seiscientos tres mil ochenta y seis pesos m/cte.
JURIDICO ($4.603.086)

FECHA DE TERMINACION FINAL 31 de diciembre 2025

FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica)

No aplica

$ 4.603.086 CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL OCHENTA

VALOR TOTAL PAGADO Y SEIS PESOS M/CTE.

S 4.603.086 CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL OCHENTA
VALOR TOTAL EJECUTADO Y SEIS PESOS M/CTE
SUPERVISOR Jenny Marisel Barreto Prieto

APOYO A LA SUPERVISION

No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidon del contrato CO1.PCCNTR.7424225 el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:
OBLIGACIONES éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Presentar para aprobacion por parte del
supervisor del contrato, un plan de trabajo que Sl https://surl.li/xhvdkd
incluya cronograma y entregables mensualmente.

GCCON-F-030 V05
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2. Desarrollar las actividades del objeto contractual

en las diferentes modalidades de formacion, g https://surl.li/xhvdkd

(presencial, virtual y/o a distancia) que aplique para
el Centro de Formacion.

3. Participar en la ejecucién de actividades que
permitan el desarrollo de actitudes y habilidades
sociales como responsabilidad, cumplimiento,
tolerancia, solidaridad entre otras; asi como
habilidades blandas en los aprendices del centro de S https://surl.li/xhvdkd
formacion de las diferentes modalidades:

presencial, virtual y a distancia, que permitan
mejorar sus capacidades de afrontamiento a las
situaciones de la vida cotidiana.

4. Apoyar estrategias para la orientacidon de los

aprendices en temas relacionados con la salud fisica
P S https://surl.li/xhvdkd

y mental que puedan afectar la permanencia del
aprendiz en su proceso formativo.

5. Organizar los encuentros de voceros mensuales

segun los lineamientos vigentes implementando
& & P Sl https://surl.li/xhvdkd

acciones que fortalezcan el liderazgo de los
aprendices.

6.Brindar atencidn, orientacidon y acompafiamiento

a los aprendices e lo requieran como
P I au aul Sl https://surl.li/xhvdkd

herramienta para la retencién en formacidn
profesional integral

7. Articular con el equipo que adelanta acciones del
plan de bienestar, asi como con los grupos internos
del Centro de formacién, para apoyar el desarrollo
de mecanismos para la retencidon de aprendices, la
implementacién de la politica de atencion a S| https://surl.li/xhvdkd

personas con discapacidad, la politica de atencién
con enfoque pluralista y diferencial, la induccion de
aprendices, la divulgacién y evaluacion del plan de
bienestar al aprendiz.

8. Entregar informes en los tiempos solicitados

sobre casos de comités de evaluacién
y S https://surl.li/xhvdkd

seguimiento, cierre de etapa lectiva y etapa
productiva, en el marco del objeto contractual.

GCCON-F-030 V05
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9. Registrar actividades realizadas del PNIBA en el
aplicativo de Sofia Plus, y en las demas plataformas,
dispuestas para registrar evidencias fotogréficas,
informes, reportes, encuesta de satisfaccién vy
registros de asistencias a actividades desarrolladas
del PNIBA mensualmente, hacer uso de las
plataformas institucionales de acuerdo con el
aplicativo Compromiso seglun corresponda con

objeto contractual

S|

https://surl.li/xhvdkd

10. Las demads asignadas por el supervisor del
contrato necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual y el desarrollo y ejecucién de las
actividades enmarcadas en el PNBA "Plan Nacional
Integral de Bienestar al Aprendiz" y el PBCF "Plan
de Bienestar al aprendiz del centro de formacion"
para su adecuado cumplimiento.

S|

https://surl.li/xhvdkd

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

Seguros del Estado

NRO. DE POLIZA

14-46-101150178

CERTIFICADO O ANEXO

0

FECHA EXPEDICION

25 Noviembre de 2025

FECHA APROBACION

25 Noviembre de 2025

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 25/11/2025 15/05/2026 S 406.308
Devolucion del pago . . .
L No aplica No aplica No aplica
anticipado
Salarios y prestaciones . . .
. No aplica No aplica No aplica
sociales
Calidad del servicio No aplica No aplica No aplica

GCCON-F-030 V05
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3.2 Cumplimiento del objeto

La contratista tuvo un desempefio excelente en el desarrollo de su objeto contractual, mostrando
siempre eficacia, compromiso y responsabilidad con sus acciones. Es una profesional colaborativa,
proactiva y honesta en el desarrollo de sus actividades y en su desempefio personal.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA
No aplica

3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Opcidn 2. Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los
cuales fueron entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad
con el objeto y las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision
Que el ordenador del gasto realizo la designacion de supervisién el:
11 de noviembre de 2025 Jenny Marisel Barreto Prieto

3.7 Liquidacién del negocio juridico

CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del
Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente
contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidon que el objeto y todas las obligaciones
del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de
mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion
por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a
liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS
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5.1 Pagos realizados
No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico S 4.603.086
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $ 4.603.086
Valor ejecutado $ 4.603.086
Valor pagado $ 0,00
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. a los 31 dias del mes de diciembre de 2025.

A
[ ) /y\f)
Fonr sl
JENNY MARISEL BARRETO PRIETO
Supervisora del contrato

Elabord: Gina Paola Duarte Rodriguez

GCCON-F-030 V05
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