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DIRECCION GENERAL MARITIMA
GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE

ACTA DE NOMBRAMIENTO Y POSESION DEL SUPERVISOR

LUGAR Y FECHA Cartagena D.T.y C. 28 de octubre de 2025 ]
| GRADO Y NDMBRE TF DANIELA ESTEBAN SANCHEZ
DOCUMENTO : -
IDENTIFIC ACION 1??.545.269 | 'DEPENDENCIA CP09 - _
CORREQO ELECTRONICQ desteban@dimar mil.co : CELUL'AR 3203755201
_CONTRATO No. SAMC-384 GINREDCA—ZOZo o -
_C Q_QI@TlﬁTA SOLUCIONES PRACTICAS C ClVlLES S. A S - -
OBJETO MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA CAPITANIA
DE PUERTO DE COVERNAS, DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA
; ; EI plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de d:membre del 2025, previo
PLAZO DE EJECUCION (’umpllmlento de los requisitos de perfecc:onamlento y ejecumon del contrato
5 El valor del contrato DOSCIENTOS SETENTAY SIETE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR TREINTA MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS MICTE.
($277.930. 550 00) mclundo AlU, IVA'y demas erogamones que correspondan
Los servicios contratados se deberan realizar en el lugar indicado a continuacion, por
parte del CONTRATISTA a través de un representante debidamente facultado, previa
| coordinacion con el Supervisor del contrato, asi:
~ CIUDAD _ UNIDAD | SIGLA | DIRECCION |  HORARIO |
1C10 DE LUNES A
LUGAR DE EJECUCION VIERNES
- Carrera 2 #
Coveiias ~ Capitania de 8C- 55
S Puerto de Puerto | CP09 ; DE
ucre. Barrio .
de Coveiias G 07:30 a. m.
uayabal A
B L I 05:30p. m.
:DOCUMENTOS' - o
'CONTRACTUALES Oferta, Carta de aceptacion y/o contrato, COP, CRP.
ADJUNTOS ' |

Con la presente acta, asumo el nombramiento como supervisor y/o interventor del contrato referido, con el compromiso
de cumplir las funciones establecidas en la clausula de supervision del mismo, y las demas estipuladas en la Ley 1474
de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion

de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, Resolucion Ministerial 4130 de 2022 *
cual se expide el Manual de Contratacion y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional” y Resolucion 4295
2022 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y se

con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictgez0tx

disposiciones”. En general las obligaciones son, sin ser exclusivas:
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Ministerio de Defensa Nacional

a. Representar al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GRUPO
INTENDENCIA REGIONAL CARIBE ante el CONTRATISTA para supervisar e inspeccionar el
cumplimiento integral del contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones que hacen
parte de este y de todos los documentos que lo integran.

b.  Revisar los antecedentes del contrato suscrito, de los derechos y obligaciones de las partes y de los
mecanismos pactados para el reconocimiento de los derechos de contenido econémico.

c. La intervencion formal en la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado, para
garantizar que las obligaciones contractuales sean cumplidas y que permita a la Entidad tramitar los pagos
al contratista.

d. La presentacion periddica de informes sobre la ejecucion del contrato. Cuando suceda algo que amerite ser
informado (pagos, entregas, demoras, etc.), en especial, el informe anexo al acta de recibo parcial y/o final
que sustente el pago de las obligaciones cumplidas por el contratista. Salvo que en el respectivo contrato o
convenio se disponga una periodicidad particular, la presentacion de informes debera ser mensual.

e. Exigir que ef objeto del contrato se cumpla conforme a las circunstancias de modo, tiempo y lugar pactado
contractualmente.

f. Realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto
del contrato.

g. Verificar el cumplimiento referido al pago de las Obligaciones Parafiscales y Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y ARL cuando corresponda).

h. Suscribir las actas de recepcion respectivas durante la ejecucion del contrato.

i.  Tramitar oportunamente con el Area de Seguimiento de Contratos las facturas correspondientes, junto con
los anexos necesarios para el pago, haciendo uso de las herramientas tecnolégicas dispuestas para el
efecto.

|- Debera solicitar y verificar que el contratista, publique en el SECOP I, la informacion financiera del contrato
en el acapite de plan de pagos de la plataforma, para efectos del tramite de pago del contrato.

k. Proyectar oportunamente el Acta de Liquidacion del Contrato, de conformidad con lo sefialado en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 (si aplica). Adicionalmente, en los contratos en que se realice mantenimiento,
renovaciones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el supervisor si los trabajos realizados al bien
generan un mayor valor de este, en razon a que amplien su vida productiva, su utilidad y su eficiencia
operativa, toda vez que ese mayor valor debera reflejarse por la Entidad en su balance contable.

. Conforme al articulo 2.2.1.1.2.4.3 Decreto 1082 de 2015 “Obligaciones posteriores a la liquidacion”, una vez
vencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de
disposicion final o recuperacién ambiental de las obras o bienes, el Supervisor del Contrato sera responsable
del cierre del expediente del Proceso de Contratacion, a través del Acta respectiva.

La Supervision ylo Interventoria Contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la
Entidad Contratante sobre las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Los Interventores y/o Supervisores gstan
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y %

responsables por mantener informada a la Entidad Contratante de los hechos o circunstancias que puedan constigni
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimies
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
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la/mr Ministerio de Defensa Nacional

Con el objeto de hacer uso de vacaciones, licencias o traslado de la unidad, el Supervisor debera solicitar su
reemplazo ante el Ordenador del Gasto. En todo caso el Supervisor nombrado hasta el momento, continuara
respondiendo por el cumplimiento de las funciones asignadas hasta tanto no sea nombrado su reemplazo por el
delegatario.

LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estara facuitado en ningin momento, para adoptar decisiones
que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el contrato, las cuales Unicamente podran
adoptarse por el representante legal del contratista y el ordenador del gasto, mediante la gogcripcion de modificaciones
al contrato principal.

Wowr fou

" TF DANIELA ESTEBAN SANCHEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. 384 -GINREDCA-2025 RGRUF /
DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR
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Ministeriq de Defensa Nacional

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Ante la opinion piblica nacional e internacional, Yo TF DANIELA ESTEBAN SANCHEZ , identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 123.545.269 expedida la ciudad de Cartagena, quien en forma directa, formal
participara en la ejecucion de las fases contractual y post-contractual, en su tramite, impulso, revision, y
definicion, he acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia
todas las formas de corrupcion son ilegales y que el Estado procesa y continuara procesando a los
infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de
no soborno y con el fin de retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusion con otros con
elfin de limitar la actuacion desleal y contraria al interés de la Institucion dentro de las instancias del contrato.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concedidos, de manerad irecta
0 a traves de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE con el fin de-:

1. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro
componente importante del contrato;

2. Lograr que sean aprobados por funcionarios plblicos, asesores o por el interventor o supervisor del
contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parametros
pactados entre el CONTRATISTA Y EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE;

3. Abstenerse de monitorear apropiadamente la ejecucion del contrato; de no informar sobre violaciones
de especificaciones del mismo u otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable
al contratista de sus obligaciones legales;

4. Permitir la evasion de impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se deberia
satisfacer;

5. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier otra manera;

6. No dar recibo de manera apropiada a los bienes, obras y/o servicios contratados acordes a los
parametros pactados en el contrato;

7. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro, dadivas,
regalos, bonificaciones, comisiones yfo promesa remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en la

Entidad como fuera de ella, a cambio de obtener beneficios llegales en la ejecucion de las obligaciones
contractuales;
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8. Rechazar y NO aceptar ningtin tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atencion
social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la
Entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato;

9. Dar cumplimiento a la Politica del Sistema de Gestidn Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional.

Se firma el presente documento en Cartagena de Indias D.T.y C., alos 28 dias del mes de octubre de 2025.

b o

TF DANIELA ESTEBAN SANCHEZ
SUPERVISOR OC 153898 CONTRATO No. 384 -GINREDCA-2025

—,

L '_';:)\,r‘- ~,
Reviso: CPS Dias ‘ﬁ%a’:Atha de Conlratos GINREDCA

—/
Elaboro: CFﬁgiMAvilg‘éastillm Ejecutivo de Contratos GINREDCA
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