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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 11:00 AM Fecha: 8 de octubre 2025

Lugar: Microsoft Teams

Dependerlcla que Grupo Administrativo

Convoca:

Proceso: Servicios Administrativos

Obietivo: Dar inicio, socializar las obligaciones generales, especificas y del SIGE de la
) ) Aceptacion de Oferta No. 23005882025

Agenda:

1. Presentacién del representante legal

2. Socializacion de actividades de la ficha de condiciones, obligaciones generales y especificas del contrato

No023005882025

3. Socializacion de obligaciones SIGE

Desarrollo:

Siendo las 11:00AM pm del dia miércoles 8 de octubre de 2025 mediante el aplicativo Microsoft Teams, se reunieron
la representante legal de AMBIELAB S.A.S ESTELA ROCIO VERGARA TAPIA, con el supervisora del contrato
DIANA ESTELA GENEY PATERNINA, y Laura Viviana Pérez Mendoza referente ambiental como equipo de apoyo
técnico de la Aceptacion de Oferta No.23005882025, que tiene por objeto CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
UN LABORATORIO ACREDITADO POR EL IDEAM PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION DE VERTIMIENTOS
EN LA SEDE REGIONAL CORDOBA DEL ICBF CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE., con el propdsito de socializar las necesidades establecidas en la Ficha de Condiciones Técnicas, las
obligaciones especificas y generales, y las contempladas en el SIGE.

Asi mismo, se continuo con la intervencion de la Referente Ambiental, socializando los siguientes temas:

e Socializacion de obligaciones contractuales del contrato 23005882025, relacionado con la caracterizacion de
vertimientos en la sede regional Cérdoba.

e Formatos del Sistema Integrado de Gestion (SIGE) requeridos para el cumplimiento del contrato.

e Condiciones técnicas del servicio de muestreo de aguas residuales.

e Documentacion requerida: hoja de vida del técnico, compromiso de confidencialidad, formatos de calidad,
seguridad, ambiental, etc.

e Programacion de la toma de muestras y coordinacion logistica.

e Condiciones de pago y facturacién electronica.

Se determinaron los siguientes aspectos importantes:

e El muestreo debe realizarse en un solo dia habil, con duraciéon de 8 horas, en horario laboral (7:00 a.m. a
6:00 p.m.).

El laboratorio debe estar acreditado por el IDEAM y ser el mismo que realice la toma de muestras.

Se debe entregar un informe técnico ambiental con resultados, métodos, registros fotograficos y de campo.
El formato de compromiso de confidencialidad debe ser firmado por el representante legal.

La fecha limite para ejecucion del contrato es el 30 de noviembre, y los resultados deben estar listos antes
del 2 0 4 de diciembre.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Recomendaciones impartidas:

contables.
contrato.

Conclusiones

e Coordinar con la supervisora para la autorizacion de ingreso al lugar de ejecucion.
e Verificar que la factura electrénica incluya correctamente los datos del supervisor para evitar errores

e El pago se realiza dentro de los 30 dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor.

e Realizar la toma de muestras preferiblemente en octubre, para evitar contratiempos con los plazos del

e Se acordo que el laboratorio realizara la toma de muestras en un solo dia, cumpliendo con los requisitos
técnicos y normativos.

e La contratista enviara el acta y formatos prioritarios para su firma y devolucién.

e La documentacion restante sera enviada el viernes, y se coordinara la programacion del muestreo.

e Ambas partes se comprometieron a cumplir con los tiempos establecidos para evitar retrasos en la
ejecucion y entrega de resultados.

e Se establecid que el pago sera unico y se gestionara de forma electrénica, sujeto a la revisién y
aprobacion del informe técnico.

e Serealizara envio de los formatos de obligaciones SIGE, mediante correo electrénico.

Una vez finalizada la socializaciéon de obligaciones, actividades y compromisos se da por terminada la reunién.

Dependencia

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Envi6 de cronograma de
actividades al supervisor del | Contratista AMBIELAB S.A.S 10/10/2025
contrato
Em.“O . de  formatos . de Laura Pérez — Referente Ambiental 8/10/2025
obligaciones SIGE a contratista
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Entidad Firma

=7

ESTELA ROCIO VERGARA TAPIA Representante legal

AMBIELAB S.A.S

=

Diana Estela Geney Paternina

Profesional especializado

ICBF MJA/

Laura Viviana Pérez Mendoza

Contratista Referente
Ambiental

ICBF

lhotn Tetez N

Préoxima reunion

Fecha

Hora

Lugar

Colaborador que elabora el acta:

Laura Viviana Pérez Mendoza

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Que el ICBF es un establecimiento piblico: descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia

aministativa y patrimonio propio actualmente adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad, que tiene como objeto

!iderar la proteccion integral de los derechos de la nifiez, la-adolescencia y las:familias, a través de la-articulacion e
implementacion de las politicas ptiblicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para la
promocidn de su pleno desarrollo, la consolidacion de proyectos de vida y el fortalecimiento de las capacidades de las
familias, comunidades y tefritorios, promovierido la equiciad como expresién de justicia social y fundamento de la paz.

. | ' | 201 3 bg f ) J !
Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente.compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los.nifios, las nifias y-los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion.contra toda injerencia.arbitraria o ilegal en su.vida privada; fa de su-
familia, domicilio y correspondencia. Asl mismo, seran protegidos contra toda conducta, accion o circunstancia que
afecte su dignidad.”

8 (]
T BRLa:

nle H

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencién Internacional sobre los derechos del Nifio.~Ley 12 de:1991; sefiala lo"
siguiente: “1. En todas las medidas concemientes a fos nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de*
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracién primordial -
a que se atendera sers el irgt@rés superior del.nifio”. ;¢ . : Sile 6)° '

i ! : i
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Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la

proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos; sefialando:en su articulo-7% que los

derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “aseguraré el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento-de datos personales:de nifios; nitas'y

adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza. publica’. 6 €2 3UP N DINET

{

\

Que el Decreto 1 074 de 2015.de lg‘R;pﬁblica‘de ‘Colombia, en su capitulo 25 del titulo 2 del libro_é delaparte 2 que

reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2,2.2.25.2.9 que la-prohibicion para el tratamiento de
datos personales de nifios, nifias y adolescentes-se exceptia cuando se frate de datos de-naturaleza piiblica y

cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior; de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto

de sus derechos fundamentales. alenznocrs 19y 151 19 1d Bind ChamiEnn] ACICET I 28 Y 2515

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074,de 2015 define la transmision como “Tratamiento de datos
personales que implica la comunicacién de los mismos dentro o.fuera del territorio de la Repiiblica de Colombia ¢uando
tenga por objeto la realizacién de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”. o= 33 o

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —~ICBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y-en:ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de 2012
y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, para garantizar la proteccién de los derechos fundamentales en su tratamiento.

-

Dada la relevancia de alguna info"'rmapién para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel

)

educativo, nivel socioeconémico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas; estado nutricional, entre otros que pueden -

ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacién se realice buseando

iAntes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlquior copla impresa do este dotumento se cohsidem como CORIA NO CONTROLADA.

s

LOS DATO8 PROPORCIONADOS SERAN TRATADOB DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencién yen cdmplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581,de 2012y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Décieto 1074 dé 2015.

] \ b

En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el'suministro e intercambio de informacion entre otros, se administren, gesjlo(nen y
Suministren los datos personales ehigarantia de los principios contemplados en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.
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Igualmente, de conformidad a Resolucién Interna, el ICBF adoptd la Pol itica de Seguridad y Privacidad de la _
Informacidn, Seguridad:Digital y Continuidad de la Operatién, ademds establecis las politicas generales de manejoy los
lineamientos frente al uso-y manejo:de la informacién y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo,
fraude, mal uso de las instalaciones'y 'medios; asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
Informacidnas -=iusia o ndlane B5Ubred s SANLD 2CHILH0I0 (Hi5E CHtelh 2R HNZ0 - §:

e

Que dicha Resolucion dispone la necesidad de suscribir ¢l presente compromiso de confidencialidad y no divulgacidn,
en lo que respectal &l tratamiiento de la/ihformacién de la‘entidad"y la autorizacién de tratamiento de datos personales.
Que se considera.informacit'm-conﬁdencial:,a);Aquella‘qué; ‘como conjunto, por la’ configuracion o estructuracion exacta
de sus componentes, no sea'generalmente conocida. b)La'que esté protegida de acuerdo con su clasificacién. c)
Aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del--
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacion que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener e absoluta reserva y aquella que la*fotmativa coldibiana cataloguie comd informacion reservada y/o
confidencial 0 que no sea considerada informacion publica del Estado. o .
/ 1Sif116) } 290 J0PH HLB Y Zann

Que dado:elacuerdo de:voluntades que suscribira ‘el ICBF para &l désarrollo’ de'|os obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacién que se encuentra protegida por-las normas de proteccién de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencién y focalizacion, asi como este levantarg
informacién relacionada que permita al ICBF tener un' control y hacer 'seguimiento de estos procesas, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir'el presente' compromiso de confidencialidad y no diviiigacion de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad:de la'informacion que el ICBF: suministre- dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargadoi realizara por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable, ARSEIEES

Que debido a la naturaleza de las actividades/que desarroliar la parte receptora'con réépeci‘o a la parte re\ieladora "
que es el Instituto Colombiano de Blenestar Familiar - ICBF, se hace necesario-que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién antes, durante y en‘la etapa posterior a Ia ejecucion

del acuerdo de voluntades a suscribir:

' & . -
it b= 18N

>$ . | 102 EN CONGECUENCIA: ' '

Yo, ESTELA ROCIO VERGARA T identificada ‘con ‘cédula’de ciudadania No.45.502.554 expedida en
Cartagena, representante legal de AMBIELAB S.A.S. con NIT. 812004917-2, en adelante denominada PARTE

RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA
INFORMACION, en: relacion: con la informacién: clasificada o resefvada que sea puesta a su disposicién por el k
INSTITUTO,COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien serd L L 2 :

iAntes de imprimir este documento... pierise en el médio ambiente!

i A
Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012




- Y T——t— e i 1§

AT == "1

ey —_—

== i _ 5 A I ST B &

| 2| PROCESOADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS?| < Fo.57ABS | 720/052020 1 |
fammas | | COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 37 O Qiivisrs | paginaade s

14': ~

“en adelante denominada la;PARTE REVELADORA;; para-eldesarrollo y ‘ejecucién del acuerdo-de voluntades que 6 se
celebrara entre las partes entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromlsos derechos y-deberes, O3=10

relacionados con: e Hiinaidle

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: L:4 parté réceptora como encargada del /'~ "
tratamiento de la informacién, daré -aplicacion a la Ley.1581 de:2012;-la Ley 1712 de-2014, el capitulo 25 del titulo2 ="'
de la parte 2.del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi-como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales’y la
Politica de Seguridad y. Privacidad de la Informacién,:Seguridad Digital y Continuidad de la Operaclon del ICBF las

cuales se encuentran publicadas en la pagina web. S 2611500 14I!

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: LA PARTE RECEPTORA 'dara-aplicacion a la

Politica de, Tratamiento de Datos Personales, asi como alos procedlmlentos y formatos del ICBF, los cuales se
encuentran publicados en la pagmaweb 2ok > zsnoicopilde est eb lBloi o 015k CInUdN, 18101 0 Fididg

- ™

;

TERCERO. OBJETO DE:LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso’de confidencialidad y no'divulgacion de
la informacion, tiene por.objeto sefialar y especificar.las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del-acceso, consulta transferencia y uso de la mformaclon conf dencral que produce y

admlmstraLAPARTEREVELADORA dMZIM 16 2123 §1T0T GRNBINZL -1

; ] - . 2ThTat!
13 .wi';‘ LML 6 JO 112 Glea £3Net Ul €O 9029 50 1110
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Por lo tanto, quien suscnbe el preseﬁte documento:se obliga a ho revelar divulgar, exhibir, mostrar, hager; < '

circular,compilar,sustraerofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar,replicar,comunicar,
utilizar yfo.emplear la informacién: conocida‘ o entregada por la parte reveladora, inclusive despues de finalizada su  *
vinculacién contractual o -culminado el tratamiento ‘de-informacion realizado en'ejercicio de las labores
encomendadas; de conformidad con el Pnnc:p:o de Confidencialidad contenldo'en el Literal H artlculo 4dela Ley 1581

de 2012 L ~|!2 x Yew0hs 0 2B 201
1 ']I

~[(30194 ) Cle ey SN Ir 1 IR

CUARTO. DEST INACION La mformacnon que se obtenga de LA PARTE'REVELADORA sélo podra ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO | |
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF'y la persona natural 0 1uridtca que suscnbe el presente documento !
' jq | aly ¢ iy 31
QUINTO. OBLIGACIONES: 1 )La lnfonnacion Confidencial no puede ser utlllzada por la parte receptora para fines
diferentes alicumplimiento del objeto!del actierdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir; mostrar, hacer circular, compilar, sustraer,' ofrecer, vender, intercambiar, captar,
Interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacién dada a conocer por LA PARTE REVELADORA. '
3.) Macer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas; subcontratistas y deméas ‘colaboradores, la
obligacién de no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, __ _
intercamblar, captar, interceptar, modificar, recolectat, almacenar, teplicar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacidn =~
conocida o entregada por. Ja PARTE REVELADORA en ejecucién del acuerdo'de Voluntades a celebrarse 4.) Instruir al
personal que estard encargado de -recibir. la informacién' confidencial, ‘debiendo ‘suscribir-un compromiso de
confidenclalidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesarlo, de su obligacién de recibir, tratar y usar la
Informacién confidencial destinada Gnicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos
X establecidos en el presente compromiso. 6.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los fitulares o terceros

i . ! t

iAntes de imprimir, este documento. .. piense en el medio ambiente!

uaiquies copla inpieda de ests documento se considem como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERA.N TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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de LA.INFORMAGION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE“'.BI'ENE;.S-'I"AiiT FAM!LIAB (_:onforme a _las ]
disposiciones de Proteccidn de_Datos Personales establecidas en la ley y el Principio de Confidencialidad gontemdo‘
en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012..

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designaré por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el fratamiento de la informacién confidencial; La actualizacién de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de LA
PARTE RECEPTORA,-quien establecerd los protocolos de seguridad-que se consideren necesarios para garantizar ia
confidencialidad ‘de fa-Informacion. La actualizacion; novedades o desvinculacion' de usuarios debera comunicarla al
ICBF cuantas veces corresponda. CE N B 5113 26 ¢ Ml l

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondefs portodos los dafios'o perjticios ‘morales; de imagen ¢
0 econdmicos que liegue a causar.a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacion de Ia INFORMACIOI}! )
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con‘antelacion ~ * ~~5° -+ -

o

b

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacién suministrada-por la PARTE‘REVELADORA y en
general cualquier tipo.de informacién clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del cantrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera: confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su- /="
divulgacién ylo circulacién no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia-que-utiliza para proteger: """
Informacion de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas ydecuidadoy
propendiendo para que el personal a su cargo de igual manera custodie'y proteja dicha informacion - 10t 04 ol 0t

, e 1 cieiano ot §U : : selmi vabnsy ITUTHENSIM S 8N :
SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad-de cualguier.informacion de caracter-3%'u
personal y confidencial, seré continua y no-vencerd; especialmente los datos sensibles.que trata la Ley 1581 de 2012 ' v
y su reglamentacién contenida en.el capitulo 25 del titulo 2 de la parte;2-del libro 2 del Decreto 1074 de 2015; 72205
garantizando que en el caso de informacién de nifios, nifias o adolescentes, su tratamiento respondera a su interés /"
superior y se asegurara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con Ley y la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional; = 25 /. : neldo 8z 3l 0T

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA‘ INFbRIﬁACION: Lr; inforrnécién suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
fitulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

By ugw e
pay I €7

-

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA -
se reserva el derecho de verificar,en, cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso, o
con respecto al tratamiento de la informacion que se-encuentra en las bases de datos que produce y administra el < -
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR. ' ;

a Lo o aT © L <) b

Y f AYTUY N ) Wty 35280 B: Hel pild .
DECIMO- SANCIONES: La violacidn.o ingbservancia a cualquiera.de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso indebido de la informacion, facultaraa los supervisores para compulsar y dar traslado a las™
autoridades competentes con el fin de, que sean adelantadas las actuaciones administrativas; civiles, disciplinarias y
penales a las que hayalugar. . . - . . | ( ‘ RS

] ( i 1y QN t SINSMEL U
b ) ‘.I‘ : / ¢ ) ] L v | ! ‘,L E

DECIMO PRIMERO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS, Las partes en aras de sdlucionar en forma 4gil, rdpida y

of

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquler copla impresa de este documento sa considem como CORIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRA%'ADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LALEY 1581 DE 2012
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directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los ocho (08) dias del mes de octubre del 2025.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla Impresa de esto documento se consldera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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AMBIELAB S.A.S. ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Fecha revision: 14X07/2021 /"7 version: 06 I Codigo formato: FA-PER-036 | Pagina 1 de 1

Consecutivo: Z$- 0L 1/4:/

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL ELEMENTO

NOMBRE: | [, ;_/J;,,,'('é ./9’«‘ ﬁ " CEDULANo. |7 172 5{2 ¢4/
CARGO: | fiolisto [Rea” | filctorgermes co
VA

ITEM ELEMENTOS ENTREGADOS: CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBIDO
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P D}TO,Q DEL RESPZNSABLE DE LA ENTREGA DE LOS ELEMENTOS
NOMBRE: | X ., / CEDULA No.
CARGO: S 7ott vt FIRMA: s
// COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jomada laboral los elementos de protecciol personal recibidos y mantenerios en buen

estado, dando cumplimiento a las normas de seguridad y salud en el trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicolégico y social. Declaro
que he recibido informacién sobre el uso adecuado de los mismos.

Usando los equipos y elementos de proteccion personal (incluyendo ropa de trabajo) estoy cumpliendo con mis deberes como trabajador
definidos en la ley a través de la siguiente normatividad: DECRETO 1072/2015; Articulos: 2.2.4.2.4.2, 2.2.4.2.2.16, 2.2.4.6.12 Numeral 8,
2.2.4.6.13 Numeral 4, 2.2.4.6.24 Numeral 5 y paragrafo 1. Resolucion 2400/1979 Art 2, Literales f) y g) Art, 176, 177 y 178. Ley 9/1979 Art,
122 al 124. Soy responsable del uso y cuidado de los EPP y dotacion que me sea asigada. E| presente compromiso quedara archivado en el

sistema de archivo del Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo como mecanismo de verificacién y seguimiento del cumplimiento
de mis deberes y derechos como empleado del Laboratorio AMBIELAB S A.S

El presente compromiso aplica para los elementos de proteccion personal entregados,
FIRMA DE QUIEN RECIBE EL ELEMENTO Y LEE EL. COMPROMISO: @ . @/

CEDULA No: - 1193 5972696

jali @)
LN

Revisado Oficial de Calidad Documental:
Fecha de revision: 14/07/2021

Aprobado Gerente General:
Fecha de revision: 14//07/2021

-
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AMBIFLAB SA.S. ANALISIS DE TRABAJO SEGURO ATS

Fecha de revision: 10/08/2022 Version: 01 | Codigo del formato: FA-PER-027 | Pagina 1 de 3

Consecutivo: 25-0001

Empresa: AMBIELAB S.A.S Ciudad: MONTERIA

ArealProceso: MUESTREO Ubicacién donde se realiza el trabajo: SEDE ICBF REGIONAL CORDOBA
Fecha de realizacion del Trabajo: 14/05/2025 Lugar de Trabajo: ICBF

Hora de Inicio: 06:45 a.m Hora de Finalizacion: 03:00 p.m

Descripcion de la tarea a realizar: Toma de muestras de agua residual compuesta, duracion de 8 horas con toma de alicuotas cada 60 minutos.

PARA ESTE TRABAJO SE REQUIERE PERMISO DE:

TRABAJO EN ALTURA ESPACIO CONFINADO CALIENTE
ENERGIA PELIGROSAS OTRO, CUAL?: NO SE REQUIERE PERMISO
Cedula, Nombres y Apellidos de los trabajadores (Ejecutor) Firma

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS Indique cada una de las herramientas a utilizar.
Manuales X Valdes, goteros, recipientes volUimetricos pequefios, cuerdas.
Eléctricas -
Neuméticas -
Hidraulicas -
Mecénicas -
Otras X Multiparametro, Oximetro, Termohigrometro

ANALISIS DE LA TAREA
¢ Qué tan alto se encuentra el lugar de trabajo? A nivel de suelo
¢ Cudl es el sistema de acceso al lugar de trabajo? No Aplica
¢ Se han establecido los puntos de anclaje? No Aplica
¢, Se han realizado los calculos de la distancia de caida? No Aplica
¢ Cuales son los sistemas de prevencion y proteccion requeridos? No Aplica

Botas de seguridad, Tapa Bocas, Cascos, Guantes de latex, Gafas de
seguridad, guantes industriales manga larga

¢ Cuantos trabajadores se requieren? 1 equipo conformado por 2 trabajadores

¢ Qué materiales y recursos van a utilizarse? Recipientes de muestras, valdes, probetas, pipetas, cabas, cuerdas

¢ Cuéles son los elementos de proteccion requeridos?




¢ Existen hoyos o grietas debajo del area de trabajo? NO

¢ Hay peligro de resbalar o tropezar alrededor del area de trabajo? Sl

¢ Qué otros peligros hay en el lugar de trabajo? (chispas, electricidad,
quimicos, superficie resbaladiza, superficies calientes, objetos filosos, Caidas al mismo nivel, salpicaduras, aspiracién de vapores.
cargas pesadas, efc.)

Peligros existentes y

Pasos detallados de la tarea . Consecuencias Controles Requeridos
potenciales

Salpicadura de aguas
Recoleccion de Alicuotas (muestras) contaminadas, aspiracién | Afecciones cutaneas, Tapa bocas, guantes, botas de caucho,
cada (1) hora en los puntos de vapores contaminados, ' intoxiacacidn, mareos, malestar |botas de seguridad, gafas de seguridad,
preestablecidos picaduras y mordeduras | general enterizo impermeable

por inseptos

EVALUACION DEL RIESGO

¢Es posible, probable o casi-seguro que ocurra un incidente?
[ Si, deténgase y no proceda con la tarea. Analice con el supervisor encargado el paso a paso, revisen controles y responda la siguiente pregun
B No, contine con la tarea con precaucion, implemente los controles establecidos.
¢Es seguro proceder ahora en la tarea con los controles adicionales?
B Si, proceda con la tarea.
[ No, consulte al supervisor antes de tomar cualquier decision.

Nombre y Cedula de los trabajadores (Ejecutor) Firma

JUAN CARLOS HERNANDEZ GUTIERREZ. C.C. 1.193.528.696 Joan Hemander

JORGE LUIS MIRANDA NARANJO C.C. 10.769.953 f % “-’Lf

Nombre y Cedula de la persona (Emisor) Firma

Carlos Moreno Puentes CC. 7721187 Cargo: Resp. Del SG-SST %
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14 de Octubre de 2025

Sres. Instituto Colombiano Bienestar Familiar - ICBF, Regional Cérdoba
Sra. Reny Gonzalez - Directora Regional Cérdoba

Municipio de Monteria

Departamento de Cérdoba

Cordial Saludo,

Por medio de la presente informo que el personal asignado para la ejecucion de fa toma
de muestra de Aguas Residuales Domesticas — ARD, en la sede del municipio en
mencién, es el siguiente:

¢ Juan Herndndez — C.C 1.193.528.696 de Monteria

e Jorge Miranda — C.C 10.769.953 de Monteria

Cordialmente,

(wee Che 1

ESTEVA VERGARA TAPIA| (C {690[9[ 210

GERENTE GENERAL
/] 4/10 jgoaﬁ

Calle 23 No. 2 -31 - Monterfa - Colombia - Teléfonos 7814291 - 3116730542
Email: ambielabsas@gmail.com
Visitenos en la pagina. hitp:/ambielab.com.co/
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