CUENTA DE COBRO

Fecha: Diciembre 2025 Consecutivo No. 10

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
Nit. 800.099.287-4

DEBE A:

LUIS FELIPE GUIDA DONADO
CC No. 85.155.564 de Santa Marta, Magdalena

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($5.250.000) M/C

Por concepto de:

Contrato de Prestacion de servicios No. 220 de 2025 cuyo
objeto es prestar los servicios profesionales especializados
para la asesoria en la oficina de planeacion en la
construccion y seguimiento del plan de accion de la nueva $5.250.000
vigencia 2024 - 2027 y de los instrumentos de planificacion
de la oficina de planeacién durante el periodo de
Diciembre 2025.

Cordialmente,

Luis Felinse Guida Donado

CC. 85.155.564 :

3147365333

Transversal 2 # 4-58 Casa 1

guidonado@gmail.com

Favor realizar transferencia electronica a la cuenta de Ahorros Bancolombia N°

4501 7317836

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento, que NO estoy obligado
a registrarme como responsable del IVA.
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Contratista: Luis Felipe Guida Donado.
Contrato de Prestacién de servicios No. 220 de 2025
Periodo de informe: Diciembre de 2025

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA EN LA OFICINA DE
PLANEACION EN EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DE LA NUEVA VIGENCIA 2025-2027 Y DE
LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y SISTEMA DE GESTION DE CORPAMAG.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:

1. Realizar seguimiento al Plan de Accién Institucional-PAl y el Plan Operativo Anual Institucional-
POAI, con el fin de fortalecer la Gestidn Corporativa y los instrumentos de planificacién regional de
acuerdo a los lineamientos que establezca el Gobierno Nacional y la Corporacidn.

2. Recolectar informacion de las distintas dependencias para los informes de gestion y el
seguimiento IEDI realizados desde la coordinacion del grupo de planificacion Estratégica Corporativa
de la oficina de planeacion.

3. Recopilary revisar informacién soporte para la formulacién del Programa de Transparencia y Etica
Publica — PTEP de CORPAMAG y asi mismo aportar en el monitoreo de las actividades planteadas en
dicho programa para la vigencia.

4. Analizar metodologias, herramientasy tecnologias propias de los modelos y/o sistemas de gestidn
gue contribuyan al fortalecimiento institucional de la entidad.

5. Realizar analisis y consolidacion de los indicadores de gestion y Mapas de riesgos establecidos en
el Sistema de Gestion de la entidad.

6. Consolidar y generar reportes, actas e informes requeridos en el marco del Sistema de gestidn de
la corporacién.

7. Las demas acciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza
y el drea de desempeifio del cargo.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Se realiz6 campafia de marketing en donde se enviaron correos electrénicos invitando a los
usuarios de la corporacién a diligenciar un formulario con la encuesta de satisfaccién respecto a la
calidad y accesibilidad de la oferta institucional y el servicio recibido por la Corporacién.

2. Con el fin de darle cumplimiento oportuno al capitulo V del decreto 1200 de 2004, a la seccidn 5
del decreto 1076 del 2015, referente a la relacion con los Informes de Avances en la Ejecucion Fisica
y Financiera de los programas y proyectos del Plan de Accién de las Corporaciones Auténomas
Regionales, se apoyo el proceso de consolidacion y actualizacidn de los indicadores de gestidn de la
Corporacién recopilando los reportes de las dependencias.



3. En cumplimiento a la actividad del presente contrato “Analizar metodologias, herramientas y
tecnologias propias de los modelos y/o sistemas de gestién que contribuyan al fortalecimiento
institucional de la entidad” y en busqueda de la mejora continua dentro de la Corporacién:

e Se realizd reunién de acompaifiamiento con el proceso de Educacién Ambiental con el
propdsito de revisar e identificar los riesgos institucionales del proceso y a su vez establecer
y actualizar sus controles.

e Seelabord borrador de informe con los resultados arrojados por la encuesta de satisfacciéon
2025.

i 0

Luis Felipe Guida Donado
Contratista de la Oficina de Planeacion
CC. 85.155.564 de Santa Marta




ENCUESTA DE SATISFACCION
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INFORME ENCUESTA DE SATISFACCION 3 RESULTADOS DE LA ENCUESTA
CORPAMAG VIGENCIA 2023
3.1 Respuestas por servicio brindado

1 OBJETIVO: 1.Gestion Ambiental
Medir el nivel de satisfaccion de los usuarios de la Corporacion Auténoma
Regional del Magdalena -CORPAMAG, en relacién a los productos y ser-

vicios brindados por la entidad. Adicionalmente, dar cumplimiento al com- e a Abuss [NEA B WM

ponente 4 de Atencién a la Ciudadanfa del Programa de Transparencia y @

Etica Publica — PTEP 2025 .

2 ALCANCE: 2 =

Para efectuar el propésito fundamental de la encuesta se hizo necesario 0 Acthuty Gaposicén e senvdor pitico Cumplmient cna slencin & los rbmies aboniies
utilizar el formato de “Encuesta de Satisfaccién” a fravés de un link en el

que tuvieron acceso directo los usuarios de la Corporacion por medio de

sus correos electrénicos. Con esta herramienta se logré diligenciar la en-

cuesta a través de un formulario en el que quedaban registradas las res-

puestas de los participantes. El total de respuestas recibidas fueron 130 La actitud y disposicion del servidor pablico en el area de Gestion Am-
encuestas. biental de Corpamag refleja una variedad de opiniones. En términos por-

centuales, el 1218% de los encuestados considera la atencion como defi-
ciente, mientras que el Bi23% la percibe como aceptable. Por otro lado,
un significativo 16,955 la describe como buena, y un considerable

la evaltia como excelente. Es destacable que solo el fi89% de los partici-
pantes considera que la pregunta no aplica a su experiencia. En general,
los resultados sugieren que una proporcion significativa de los encuesta-
dos fienen una percepcion positiva en la atencion del servidor publico en
el area de gestion ambiental de Corpamag, lo que indica una respuesta
favorable.

La Entidad dirigi6 la encuesta a varios grupos de valor en los que se en-
cuenfran; Alcaldias, entidades de caracter publico y privado. Asociacio-
nes, Fundaciones, Instituciones Educativas entre otros.

Pantallas 1-2 de 19 & B -k + 100%




Santa Marta, Diciembre 2025

Sefiores
CORPAMAG
Santa Marta

REF: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE
CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:
Yo, LUIS FELIPE GUIDA DONADO, identificado con cedula de ciudadania No. 85.155.564 expedida

en Santa Marta, para efectos de la aplicacién de la tabla de retencién en la fuente de qué trata el
articulo 383 del Estatuto tributario a las rentas de trabajo, informo que no hare uso de costos y

deducciones asociadas a los pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS (Paragrafo
4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016).

Por lo anterior, solicito que al momento de la depuracién de la base de la retencidn en la fuente sea
tenida en cuenta la exencion prevista en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario. Toda
vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016
modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de 2023.

Igualmente certifico que conforme a la res. DIAN 042/2020 en su articulo 6to numeral 3ro, no estoy
obligado a expedir factura electrdnica por no haber generado ingresos mayores a 3.500 UVT el afio
anterior (art 437 paragrafo 3ro Numeral 1)

s

LUIS FELIPE GUIDA DONADO
85.155.564 de Santa Marta
3147365333
guidonado@gmail.com
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 85155564 GUIDA DONADO LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL tr?jng 4-58 casa 1 altos del [ SANTA MARTA-MAGDALENA 5555555 Si
roadadero
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008311472 9495509280 | 2025/12/16 2025/12/15 | BANCO DAVIVIENDA 0 $609,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $2,100,000 $11,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $o $0 $2,100,000 $11,000 $0 $0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $o $0 $2,100,000 $11,000 $0 $0
1 |cc |85155564 |GUIDA LuIS |230201 | 30 $2,100,000 $336,000  EPS005| 30 $2,100,000 $262,500 0 0 S0 14-25| 30 $2,100,000 $11,000| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $0 $0 $2,100,000 $11,000 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/12/15 08:36 AM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 85155564 GUIDA DONADO LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL tran 2 4-58 casa 1 altos del | SANTA MARTA-MAGDALENA 5555555 Si
rodadero
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008311472 9495509280 | 2025/12/16 2025/12/15 | BANCO DAVIVIENDA 0 $609,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $336,000 $0 $0 $336,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $336,000 $0 $0 $336,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,000 $0 $0 $11,000
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $11,000 S0 S0 $11,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,500 $0 $0 $262,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $262,500 $0 $0 $262,500

1 $609,500 S0 S0 $609,500

Pagina 2 de 2 2025/12/15 08:36 AM
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 85155564 GUIDA DONADO LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL tr?jng 4-58 casa 1 altos del [ SANTA MARTA-MAGDALENA 5555555 Si
roadadero
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2017597620 9496473656 | 2026/01/19 2025/12/18 | BANCO DAVIVIENDA 0 $487,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,680,000 $268,800 $1,680,000 $210,000 $1,680,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,680,000 $268,800 $1,680,000 $210,000 $o $0 $1,680,000 $8,800 $0 $0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $1,680,000 $268,800 $1,680,000 $210,000 $o $0 $1,680,000 $8,800 $0 $0
1 |cc |85155564 |GUIDA LuIS |230201 | 24 $1,680,000 $268,800  EPS005| 24 $1,680,000 $210,000 0 0 S0 14-25| 24 $1,680,000 $8,800| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,680,000 $268,800 $1,680,000 $210,000 $0 $0 $1,680,000 $8,800 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/12/17 06:44 PM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 85155564 GUIDA DONADO LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL tran 2 4-58 casa 1 altos del | SANTA MARTA-MAGDALENA 5555555 Si
rodadero
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 2017597620 9496473656 | 2026/01/19 2025/12/18 | BANCO DAVIVIENDA 0 $487,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $268,800 $0 $0 $268,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $268,800 $0 $0 $268,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,800 $0 $0 $8,800
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $8,800 S0 S0 $8,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $210,000 $0 $0 $210,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $210,000 $0 $0 $210,000

1 $487,600 S0 S0 $487,600

Pagina 2 de 2 2025/12/17 06:44 PM



