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2.1 No. Pago

05

5.5 Duración

(Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado

(%)

7,8 77,87%

5.12 

Duración

(Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado

(%)

7,83 77,87%

7,83 77,87%

6.4 Últimos dos Dígitos 

(C.C. / Nit)
6.6 Cumple

6.9 

Nivel 

Riesgo

6.10 Análisis del Riesgo

0 Asumido por el Contratista

6.11.4
6.12.4 

Cumple

12,50%

7.1 

No.

7.5 Entregados a la 

Secretaría de Hacienda

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 No Aplica

7 No Aplica

8 X

9 X

10 X

11 X

8.1 

Item

8.3

SI / NO

1 SI

2 NO

3 NO

5.10.1 Contrato Inicial 253.168.542$           6,10

5.10.2 Adiciones al Contrato

5.10.3 Suspensiones al Contrato

EL VALOR DEL CONTRATO SERÁ DESEMBOLSADO POR LA ALCALDÍA DE PALMIRA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE 

MANERA: MEDIANTE PAGOS PARCIALES, PREVIA PRESENTACIÓN DE FACTURA DE ACUERDO A LOS SERVICIOS 

PRESTADOS, ESTO SE HARÁ PREVIO RECIBO A ENTERA SATISFACCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL POR PARTE DEL 

SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL CUAL SE HARÁ DENTRO DE LOS 30 DÍAS SIGUIENTES A LA RADICACIÓN EN DEBIDA 

FORMA Y CON TODOS LOS ANEXOS DE LA CUENTA DE COBRO O FACTURA, PREVIO EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

REQUISITOS DE LEY.

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Número Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago
6.5 Fecha Máxima de 

Pago de Aportes

PERSONA JURIDICA 

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.7 Nombre de 
la ARL
6.8 Fecha 

Afiliación ARL

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotización (IBC) 6.12.1 Exonerado del Pago a Pensión 6.12.2 Descripción de la Exoneración

$ 28.129.838 PERSONA JURIDICA 

6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social6.11.3 Concepto del Aporte

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS)

6.11.3.2 Aportes a Pensión (AFP)

INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN
2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 

1. No. CONTRATO

MP-1309-2025
2.2 Fecha del Pago

SUPERVISIÓN
4.1 Nombre 4.2 Cargo

5. DATOS DEL CONTRATO

5.6 Ejecución

(Meses)

6,1

6,10

viernes, 24 de octubre de 2025

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificación 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA 15-dic-2025891380017-7 24-abr-2025

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

5.10 Descripción 5.11 Valores
5.13 

Ejecución

(Meses)

5.9 Forma de Pago

5.10.4 Total Contrato + Adiciones 253.168.542$           

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL)

6.11.3.4 Valor Total (sin Mora)

7. DOCUMENTACIÓN ENTREGADA

7.2 Documento
7.3 Documentos en la Carpeta 

Digital de la Dependencia

7.4 Entregados a la 

Dirección de 

Contratación

X XRadicado en la Secretaría de Hacienda

Orden de Pago (SIIF) X X

Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X

X X

Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica

Acta de Inicio X No Aplica

Informe de Actividades y soportes

X X

Informe del Supervisor X X

Factura o Documento equivalente X X

Pago Seguridad Social

Certificación de Parafiscales X X

Certificación Bancaria X No Aplica

8. SEGUIMIENTO

8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones

Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato

El Contratista ha leído y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han 

materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado 

un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de 

bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista está dando cumplimiento a los 

bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la 

ejecución contractual, durante el período del informe se desarrollaron reuniones de 

seguimiento.

Se ha materializado algún riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato

Se han presentado controversias entre las partes
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4 SI

5 NO

6 NO

7 SI

8.5 

Item

8.7

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

4 SI

5 SI

8.9 

Item

8.11

SI / NO

1 SI

2 No Aplica

3 No Aplica

4 No Aplica

8.13 

Item

8.15

SI / NO

1 No Aplica

2 No Aplica

3 No Aplica

8.17 

Item

8.19

SI / NO

1 SI

2 SI

3 NO

4 NO

5 NOEl contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantías

Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes

8.8 Observaciones

El expediente físico y electrónico del contrato se encuentra completo y al día, las garantías del 

contrato se encuentran al día, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, 

se ha dado cumplimiento a la publicación de los documentos del contrato en el SIIF y en el 

SECOP, el contratista está cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y 

salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista está cumpliendo con la utilización de los elementos de protección personal 

necesarios, , , 

8.16 Observaciones

, , 

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista 

está cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho 

solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el 

período del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el 

período del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las 

garantías del contrato

El Contratista ha leído y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han 

materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado 

un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de 

bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista está dando cumplimiento a los 

bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la 

ejecución contractual, durante el período del informe se desarrollaron reuniones de 

seguimiento.

Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la función de supervisor

8.6 Seguimiento Administrativo

Se encuentra completo el expediente físico y electrónico con los informes previstos

Las pólizas y garantías del contrato se encuentran vigentes

Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado

Se cargó en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizó el principio de publicidad

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el Trabajo, 

Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Jurídicas)

Aportó los elementos necesarios de protección personal para el desempeño de sus actividades

Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato

Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato

Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones respectivas.

Aportó las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo

Aportó el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST

Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Jurídicas)

Aportó certificación de avance de la Resolución 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST

Aportó el Plan Anual de Trabajo

Aportó el Plan Anual de Capacitaciones

8.18 Seguimiento Técnico

Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables
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9.1 

No.

9.5 

Cumple

1 SI

2 SI

3 SI

4 SI

5 SI

6 SI

7 SI

8 SI

9 SI

10 SI

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

9.2 Obligación Contractual 9.3 Actividad Desarrollada 9.4 Anexos o Sorpotes de Evidencia 9.6 Observaciones

Brindar el servicio de alimentación a los 55 adultos 

(as)mayores que habitan en el Centro de bienestar. 

Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am – 

Almuerzo- Refrigerio pm-Cena).

Se suministra la alimentación  completa Desayuno-

Refrigerio-Almuerzo- Refrigerio y Cena a cada adulto 

mayor de acuerdo con la minuta nutricional. Se 

plasma en una agenda semanal para el uso de los 

manipuladores de alimentos, con el fin de variar las 

opciones durante la semana.

Informe Técnico de Evidencias 

Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los 

adultos (as) mayores en el CBA. Realizando una 

evaluación inicial y orientaciones psicológicas 

individuales en el mes a los beneficiarios que lo 

requieran, así mismo jornadas grupales durante el 

mes.

Se presta la atención con diferentes profesionales  y 

especialistas para garantizar el bienestar de las 

personas mayores 

Informe Técnico de Evidencias 

Realizar atención primaria en salud relacionadas con 

geriatría y malnutrición, vacunación y demás 

actividades que se consideren y elaborar las remisiones 

correspondientes al servicio de salud que atiende al 

adulto mayor.

El personal desarrolla las labores enfocadas a la 

atención n basica en salud, toma de signos, 

suministro de mediamentos, aseo y cuidados del 

adulto mayor, gestión de citas médicas.

Informe Técnico de Evidencias 

Apoyar a la Administración Municipal a través de la 

Secretaría de Integración social, en la atención y 

recepción de personas adultas mayores en condición 

de abandono, que cumplan con las condiciones y 

requisitos para poder brindarles estadía en el Centro 

de Bienestar.

En este periodo no se enviaron solicitudes de ingreso 

de personas mayores 
No aplica para el periodo 

Responder por la adecuada y correcta ejecución de los 

recursos entregados por el Municipio - Secretaría de 

Integración Social para el cumplimiento del objeto del 

presente Convenio.

Se da un correcto uso y empleo del recurso 

económico destinado para los adultos mayores de la 

institución, invirtiendo en las necesidades básicas 

para el cuidado de ellos lo que corresponde también 

con el personal operativo y enfermería

Informe Técnico de Evidencias 

Presentar un informe financiero mensual firmado por 

el contador o revisor fiscal, de la ejecución 

presupuestal, anexando todos los soportes contables.

Informe Técnico de Evidencias 

Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el 

centro de Bienestar – este debe contar con todos los 

servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, 

alcantarillado y sistemas de comunicación Teléfono e 

internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y 

desinfección.

Realizan las actividades diarias para el aseo de la 

institución lo que incluye habitaciones, baños, 

corredores, comedor, jardines, áreas de lavandería, 

cocina y demás áreas que son para el uso de los 

adultos mayores. De igual manera se hace el pago 

oportuno de los servicios públicos.

Informe Técnico de Evidencias 

El centro dispone de áreas para realizar actividades 

lúdicas y recreativas, cuenta con espacios amplios y 

limpios que sirven para su esparcimiento y 

entretenimiento.
Informe Técnico de Evidencias 

Disponer de áreas comunes para la realización de 

jornadas lúdicas y deportivas con los adultos mayores. 

Así mismo deberá contar con: baños -zona de 

comedores y de televisión para los adultos.

Llevar a buen término las demás actividades 

programadas dando cumplimiento a la ley 1276 de 

2009 y demás legislación aplicable para la atención a la 

población adulto(a) mayor, cumplir con los 

requerimientos técnicos para el funcionamiento 

exigidos por el Ministerio de salud y de Protección 

social y que se encuentran plasmados en la ley 1276 de 

2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 de 2017, 

modificada por la Resolución 055 de 2018.

Durante este periodo no tuvieron visita de control. 

Sin embargo todas las acciones que se realizan se 

enfocan en el bienestar y cuidado integral del adulto 

mayor.

Informe Técnico de Evidencias 

Tener disponible y emplear en la ejecución el personal 

necesario para el cumplimiento de las     actividades 

requeridas de conformidad a lo establecido en el 

convenio.

El Asilo da cumplimiento con la contratación del 

personal necesario para el cuidado del adulto mayor, 

tanto personal operativo como de enfermería de 

igual manera se cumple con el pago de la Seguridad 

Social con la Planilla No. 9491540823

Informe Técnico de Evidencias 

Realizan la entrega de la informaci{on detallada 

relacioando las facturas  de acuerdo a los 

componentes relacionados en el convenio
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11 NO

10.1 

Item

10.3 

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

4 NO

10.5.1 

No.

1

2

3

4

5

6

10.5.8 

Item

10.5.10 

Cumple

1 SI

2 No Aplica

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los del año

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURÍDICO

Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo 

de la población atendida.
Esta actividad no aplica para el periodo No aplica para el periodo 

10.4 Observaciones10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestión financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeación de los pagos previstos y disponibilidad de 

caja)

La revisión del avance financiero, se hizo al momento de la presentación de los 

documentos para el respectivo pago, La revisión de los documentos necesarios para 

el pago, se hizo al momento de la presentación de los respectivos documentos (ver 

soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del 

contrato

Se hace revisión de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacción de los bienes 

y/o servicios objeto del contrato

Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato

Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato

10.5 Estado fiscal del contrato

El Seguimiento jurídico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente por la Entidad. (En 

todo caso, de ser el ejecutor, no podrá Subcontratar el 100% de las Actividades)

-$                                           

10.5.2 Concepto

10.5.2.3 Valores cancelados al contratista

10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta

10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista

10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

10.5.2.7 Sumas Iguales

112.519.352$                                                       

253.168.542$                     

28.129.838$                                                         

112.519.352$                                                       

10.5.2.1 Valor del contrato

10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato

10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

11. OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna. 

24 dias del mes de Octubre 2025

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ 

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

SUPERVISOR

55,56%

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos 

en el mismo y la normatividad aplicable al mismo

La ejecución fiscal del Contrato va en un 55,56%, estando 

pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 112519352

253.168.542$           

10.5.6 Total Pagos al 

Contrato

253.168.542$                     253.168.542$                                                       

10.5.9 Seguimiento Jurídico

El seguimiento jurídico del contrato busca la conformidad de la ejecución del contrato con el texto del contrato y la norma aplicable

140.649.190$           

10.5.7 % Avance

10.5.5 Valor Total de 

Contrato + Adiciones
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CERTIFICACION

PALMIRA, VALLE DEL CAUCA, 26/05/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente  ASILO DE ANCIANOS DE
PALMIRA  con NIT 891.380.017-7 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 016200716120

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ASILO 
DE ANCIANOS DE PALMIRA

CERTIFICA:

Que el ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA con NIT 891.380.017-7 ha cumplido
con el pago de los aportes al Sena, ICBF, Caja de Compensación Familiar, 
el pago mensual a la Seguridad Social, ARL y Pensión durante todo el 
desarrollo del objeto social del Asilo encontrándose a PAZ Y SALVO los 
últimos 6 meses.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Palmira a los Veinte y 
Cuatro (24) días del mes de Octubre de 2025.

Revisor fiscal
T.P 216491 - T

Atentamente,



 
 



 



































Alcaldía Municipal 
de Palmira

Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

ACTFO-035
Versión.07
27/02/2025

Página 1 de 4

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533
www.palmira.gov.co
Línea de atención: 602 8912312   

CONTRATO: MP- 1309-2025

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS 
Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS 
CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL 
DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA NIT No 

891380017-7 SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO CC 
66781312

VALOR DEL CONTRATO:

$ 368.655.507 Aporte de la Secretaría de Integración 
Social  $253.168.542 DOSCIENTOS CINCUENTA Y 
TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL 
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS MCTE

SUPERVISOR O INTERVENTOR:
(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)
(para el caso de los contratistas a quienes se les 
realice seguimiento a través de una interventoría 
podrán hacer uso del formato acordado por las partes 
para presentación de informes de actividades)

SUPERVISOR: LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ
CARGO: SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E 
INCLUSIÓN SOCIAL 

FECHA DE ACTA DE INICIO: 24 DE ABRIL DE 2025

FECHA DE FINALIZACIÓN: 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 
No.: Acta Parcial No 5

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: $ 28.129.838

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Brindar el servicio de alimentación a los 90 adultos (as) mayores que habitan en el Centro de 
Atención. Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am Almuerzo- Refrigerio pm-Cena).

Se suministra la alimentación  completa Desayuno-Refrigerio-Almuerzo- Refrigerio y Cena a cada adulto mayor de 
acuerdo con la minuta nutricional. Se plasma en una agenda semanal para el uso de los manipuladores de alimentos, 
con el fin de variar las opciones durante la semana.
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533
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Soporte: Informe de actividades minuta alimentaria registro fotográfico. Anexo 1

2. Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los adultos (as) mayores en el CBA. Realizando una 
evaluación inicial y orientaciones psicológicas individuales en el mes a los beneficiarios que lo 
requieran, así mismo jornadas grupales durante el mes.

Se presta la atención con diferentes especialistas para garantizar el bienestar de los adultos mayores con 
profesionales de diferentes áreas de la salud.

Soporte: Se describe las visitas de los diferentes especialistas donde hacen el seguimiento a los adultos mayores, 
ver Anexo 2

3. Realizar atención primaria en salud relacionadas con geriatría y malnutrición, vacunación y demás 
actividades que se consideren y elaborar las remisiones correspondientes al servicio de salud que 
atiende al adulto mayor.

Para el periodo se elaboran fichas de ingreso a los adultos mayores que ingresan nuevos, se está al tanto de las 
citas médicas de los adultos mayores, y se cumple con las sesiones programadas, se realiza atención de primeros 
auxilios, control de presión arterial, diabetes, curaciones suministro de medicamentos de acuerdo a la formula
medica de cada persona. 

Soporte: Anexo 3

4. Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar este debe contar con 
todos los servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, alcantarillado y sistemas de 
comunicación Teléfono e internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y desinfección.

Se realiza las actividades diarias para el aseo de la institución lo que incluye habitaciones, baños, corredores, comedor, 
jardines, áreas de lavandería, cocina y demás áreas que son para el uso de los adultos mayores. De igual manera se hace el 
pago oportuno de los servicios públicos.
      
Soporte: Anexo 4. Registro fotográfico.

5. Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas lúdicas y deportivas con los adultos 
mayores. Así mismo deberá contar con: baños -zona de comedores y de televisión para los adultos.

El centro dispone de áreas para realizar actividades lúdicas y recreativas, cuenta con espacios amplios y limpios que sirven para su esparcimiento y 
entretenimiento.
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Soporte: Anexo 5. Registro fotográfico

6. Llevar a buen término las demás actividades programadas dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009 
y demás legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) mayor, cumplir con los 
requerimientos técnicos para el funcionamiento exigidos por el Ministerio de salud y de Protección 
social y que se encuentran plasmados en la ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 
de 2017, modificada por la Resolución 055 de 2018.

Durante este periodo no tuvimos visita de control. Sin embargo todas las acciones que se realizan se enfocan en el bienestar
y cuidado integral del adulto mayor.

Soporte: Anexo 6. Acta de Visita

7. Tener disponible y emplear en la ejecución el personal necesario para el cumplimiento de las 
actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el convenio.

Se da cumplimiento con la contratación del personal necesario para el cuidado del adulto mayor, tanto personal operativo 
como de enfermería de igual manera se cumple con el pago de la Seguridad Social con la Planilla No. 9491540823

Soporte: Anexos 7. Planilla Seguridad social, PSE, Cuadro Personal

Se da cumplimiento con el pago oportuno de la seguridad social de los empleados de la institución.

8. Apoyar a la Administración Municipal a través de la Secretaría de Integración social, en la atención 
y recepción de personas adultas mayores en condición de abandono, que cumplan con las 
condiciones y requisitos para poder brindarles estadía en el Centro de Bienestar.

Para el periodo no se reciben solicitudes de ingreso de personas mayores direccionados por la Secretaría de Integración Social 

Soporte: No aplica 

9. Responder por la adecuada y correcta ejecución de los recursos entregados 
por el Municipio Secretaría de Integración Social para el cumplimiento del 
objeto del presente convenio.

Se da un correcto uso y empleo del recurso económico destinado para los adultos mayores de la 
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institución, invirtiendo en las necesidades básicas para el cuidado de ellos lo que corresponde también 
con el personal operativo y enfermería

Soporte: Anexo 9. Auxiliar contable: Se relaciona en el formato adjunto las facturas de las compras 
realizadas para la manutención de los adultos mayores al igual se relaciona el pago del talento 
humano.

10. Presentar un informe financiero mensual firmado por el contador o revisor 
fiscal, de la ejecución presupuestal, anexando todos los soportes contables.

Se presenta la relación detallada de todas las facturas correspondientes a las compras realizadas de 
alimentación, talento humano. Aseo y bioseguridad. 
Soporte: Anexo facturas 

11. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la población atendida.

Se realiza informe donde se indica de las actividades realizadas y los servicios prestados en la atención de los adultos 
mayores que se encuentran institucionalizados.

Soporte: Anexo 11. Informe Plan de Trabajo.

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
SUBCONTRATADAS 
(En este aparte, se debe detallar las actividades 
subcontratadas, y enunciar la Cláusula que 
corresponde a previsión de subcontratación, 
aportando la autorización otorgada por el supervisor 
del convenio o contrato previamente)

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN 
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla 
integrada autoliquidación de aportes No. 9491540823
corresponde al Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales No.  MP-1309-2025, cumpliendo de esta 
manera con el artículo 50 de la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA
FIRMA:


























































