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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria:

EDUCACION

Direccion:

Cobertura

Numero del Contrato:

Interno No. 2593 del 25 de agosto de 2025

Informe No.:

4 FINAL

Periodo al que corresponde el
presente informe:

Del 25/ 11 al 5/ 12 del 2025

Plazo de Ejecucién:

El plazo del presente contrato es de 112
dias a partir de la suscripcién del acta de
inicio. Sin que esta exceda el 31 de
diciembre de 2025.

Contratista:

JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

Supervisor:

Luz Stella Portilla Florez

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS
(*)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES

1. Organizar con las Instituciones
Educativas asignadas, las
actividades de asistencia técnica y
pedagogica presencial a desarrollar
mensualmente en el municipio
asignado, mediante el cronograma
de trabajo acordado inicialmente con
el rector y posteriormente, validado
y refrendado mediante firma
mensual.

La PAP Jeimmy viviana martinez molina

Con el fin de llevar a cabo la organizacion de las
actividades de asistencia técnica y pedagdgicas llevo a
cabo el cronograma del 25 de noviembre al 5 de
diciembre 2025, teniendo en cuenta las necesidades de
la I.E el cual fue firmado y aprobado por los Rectores,
de la siguiente manera.

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL

Se expuso el cronograma de actividades previstas,
compartiendo con la comunidad educativa las acciones
proyectadas dentro del proceso de inclusion. Ademas,
se establecieron espacios para brindar asistencia
técnica enfocada en la explicacion de la Evaluacion
Pedagogica y los PIAR dirigidos a los docentes. Del
mismo modo, se revisaron los diagndsticos médicos de
los estudiantes, con el propésito de consolidar la
informacién necesaria para su adecuada caracterizacion
y atencion.

IE WAARRARADE

Se presentd el cronograma correspondiente al
acompafiamiento institucional, dando a conocer las
actividades programadas. Asimismo, se definieron
jornadas de asistencia técnica orientadas a socializar la
Evaluacion Pedagégica y los Planes Individuales de
Ajustes Razonables (PIAR) con los docentes. También

Se justifica la labor mediante cronograma firmado
por rectores del 25 de noviembre al 5 de diciembre.
1. 1 Cronograma Firmado 25 de noviembre 2025

En cumplimiento de la organizaciéon de las
actividades de asistencia técnica y pedagdgica, se
dio ejecucién al cronograma establecido entre el 25
de noviembre y el 5 de diciembre de 2025, el cual
habia sido firmado y aprobado previamente por los
rectores de las instituciones. Durante este periodo, en
la IE Waarrarade se presentd el cronograma de
actividades, se programaron las asistencias técnicas
para la socializacion de la Evaluacién Pedagodgica y
los PIAR, y se realizé la revision de los diagndsticos
médicos. En la IE Alto de Cauca se llevé a cabo la
presentacion del cronograma, se planificaron los
espacios de acompafiamiento técnico dirigidos a los
docentes y se efectud la revision de los diagnésticos
médicos. Finalmente, en la |IE Bachiller Bienestar
Rural se socializé el cronograma de trabajo, se
organizaron las asistencias técnicas enfocadas en la
socializaciéon de la Evaluacion Pedagdgica y los
PIAR, y se adelanté la revision de los diagndsticos
médicos de los estudiantes priorizados.
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se revisaron los diagndsticos médicos, lo que permitio
fortalecer el proceso de identificacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes.

IE ALTO CAUCA

Se llevd a cabo la presentacion del cronograma
establecido en el plan de trabajo del proyecto de
inclusion educativa. Igualmente, se coordinaron y
agendaron sesiones de asistencia técnica para orientar
al cuerpo docente sobre la Evaluacion Pedagdgica y los
PIAR. Finalmente, se realizé la revision de los
diagnosticos médicos, avanzando en la verificacion de
la informacién clave para garantizar el proceso de
atencion inclusiva.

2. Realizar asesoria y asistencia
técnica a docentes y directivos
institucionales, de los estudiantes
no caracterizados en SIMAT para
definir ruta de atencion, de acuerdo
con las remisiones presentadas por
el talento humano de la institucion.

Con el objetivo de asesorar pedagogicamente en las IE
establecidas, se llevo a cabo las siguientes acciones:

IE ALTO DEL CAUCA.

-Se realizaron asistencias personalizadas dirigidas a los
docentes de secundaria, orientadas a la ruta de
atencion para los estudiantes que aun no estan
caracterizados en el SIMAT. Estas acciones, tanto
grupales como institucionales, respondieron a las
remisiones efectuadas por el coordinador, la orientadora
y los docentes del nivel.

El propdsito fundamental fue asegurar que los
estudiantes recibieran el acompafamiento pedagdgico
necesario, incluso si no cuentan todavia con una
identificacion formal en el sistema, promoviendo la
deteccion temprana de posibles discapacidades o
dificultades en el aprendizaje.

2. 1 Registro De Actividad Seguimiento_Listado_25
De noviembre
2. 2 Remision Salud_ 25 De septiembre

2.3 Evidencia Fotografica

Con el fin de ofrecer acompafiamiento pedagdgico a
las instituciones educativas asignadas, se ejecutaron
acciones encaminadas a fortalecer los procesos de
atencion e inclusion. En el CE Bachillerato Bienestar
Rural
pedagogica orientadas a fortalecer las practicas
inclusivas. Asimismo, en la IE Guarrarade se llevaron
a cabo asistencias personalizadas para los docentes
de secundaria, centradas en
aplicacion de la ruta de atenciéon dirigida a los
estudiantes que aun no estan caracterizados en el
SIMAT.

Estas intervenciones, derivadas de las remisiones
realizadas por el coordinador, la orientadora y los
docentes,
temprana de posibles discapacidades o dificultades
de aprendizaje, asegurando un acompafiamiento
pedagdgico oportuno para los estudiantes que se
encuentran en proceso de identificacion.

se desarrollaron actividades de asesoria

la socializacién y

facilitaron el avance en la detecciéon

LPOR

3. Realizar verificacion, evaluaciones
oPsdaggicas, seguimienta v repartar

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL

Se verificd la informacion reportada en SIMAT,
confirmando un total de nueve (9) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad intelectual,
tres (3) con discapacidad mdltiple y uno (1) con
discapacidad fisica.

Asimismo, se revis6 la documentacion existente en las
carpetas fisicas, incluyendo diagndsticos y seguimientos
previamente solicitados a los padres de familia.

Se efectu6 observacion y seguimiento en el aula a un
estudiante caracterizado que aun no cuenta con
evaluacion pedagodgica.
En respuesta a esta necesidad, se brindd
acompafiamiento y asesoria para la elaboracién y
finalizacion de la Evaluacién Pedagogica, orientando su
construccion conforme a los lineamientos

Se justifica la labor mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de asistencia:

3. 1 Registro De Actividad_ 26 De noviembre
3. 2 Registro De Actividad _27 De noviembre

Con el fin de garantizar el seguimiento adecuado a
los procesos educativos de los estudiantes con
discapacidad y fortalecer la atencién inclusiva, la
Profesional de Apoyo Pedagdégico Jeimmy Viviana
Martinez Molina realiz6 una verificacion detallada de
la base de datos del SIMAT y de la documentacion
fisica en las instituciones educativas acompafadas,
complementando este proceso con observacion en
aula,
elaboracién de Evaluaciones Pedagdgicas y PIAR.
En el CE Bachillerato Bienestar Rural se confirmé la
caracterizaciéon de nueve (9) estudiantes, brindando
acompafamiento en la revisién de documentacion,
seguimiento en aula y asesoria para finalizar
evaluaciones pendientes y avanzar en la construccion
de PIAR con sus
estrategias pedagogicas. En la |IE Guarrardé se

orientaciéon profesional y apoyo en la

respectivos DBA, ajustes y

TH
T

A
CEATUZA40IUZZT0TIUTO"1200202-0U0ZZ0U0000"




INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

Version: 0

Vigencia 09-2012

las novedades de estudiantes
caracterizados con discapacidad y/o
talentos excepcionales a la persona
encargada en la IE del SIMAT,
teniendo en cuenta el nombre,
identificacion, grado escolar de
acuerdo con el diagnéstico emitido
por el Sector Salud y presentado por
su familia, con el fin de actualizar
oportunamente el SIMAT y realizar
las acciones afirmativas para
garantizar la permanencia y el
transito armonico en las
Trayectorias Educativas Completas.

institucionales.

De igual forma, se realizd asesoria para la creacion del
PIAR, la identificacion de DBA pertinentes, la
formulacion de ajustes al DBA, la definicion de
estrategias pedagodgicas aplicadas en el aula y la
evaluacion basada en las habilidades del estudiante.

IE GUARRARDE

Se llevo a cabo la revisién de la base de datos del
SIMAT, donde se identificaron once (11) estudiantes
con discapacidad: cinco (5) con discapacidad
intelectual, cinco (5) con discapacidad multiple y uno (1)
con discapacidad auditiva usuario de Lengua de Sefias
Colombiana.

Se verificd la documentacion archivada en las carpetas
fisicas, constatando diagndsticos y seguimientos
entregados por los padres de familia.

Se realiz6 observacion y seguimiento en el aula a un
estudiante caracterizado que aun no cuenta con
evaluacion pedagogica.
Para avanzar en su proceso, se brindd
acompafiamiento y asesoria en la construccion de la
Evaluacion Pedagégica, orientando su correcta
elaboracion.

Asi mismo, se realiz6 acompafiamiento en la creacién
del PIAR, apoyando la seleccion de DBA, la formulacion
de ajustes requeridos, la definicion de estrategias
pedagogicas implementadas en clase y la evaluacion
centrada en las habilidades del estudiante.

IE ALTO CAUCA

Durante la jornada de acompafiamiento, se revis6 la
base de datos del SIMAT, identificando trece (13)
estudiantes con discapacidad: cuatro (4) con
discapacidad intelectual, ocho (8) con discapacidad
multiple, dos (2) usuarios de LSC y uno (1) con
discapacidad fisica.
Se revisaron también las carpetas fisicas de los
estudiantes, confirmando la existencia de diagnésticos y
seguimientos aportados por los padres de familia.

Se desarroll6 acompafiamiento de aula mediante
observacion 'y seguimiento a un estudiante
caracterizado que aun no cuenta con evaluacién
pedagogica.

Con el fin de dar continuidad al proceso institucional, se
brindé asesoria y acompafamiento para la
elaboracion de la Evaluacion Pedagodgica.
Adicionalmente, se realiz6 acompafamiento para la
creacion del PIAR, la identificacion y ajuste de DBA, la
definicién de estrategias aplicadas durante las clases
y la evaluacion elaborada desde las habilidades del
estudiante, fortaleciendo la caracterizacion y la

3. 3 Registro De Actividad _28 De noviembre identificaron once (11) estudiantes caracterizados,
3. 4 Registro De Actividad _01 De diciembre desarrollando acompafiamiento en aula, verificacion
3. 5 Registro De Actividad _ Seguimiento En Salud | de registros fisicos y orientacion para la culminacion
_2 De diciembre de evaluaciones pedagogicas y la creacién de PIAR
3. 6 Registro De Actividad _3 De diciembre conforme a las habilidades del estudiante.
3. 7 Registro De Actividad _4 De diciembre Finalmente, en la IE Alto Cauca se constaté la
3. 8 Registro De Actividad _5 De diciembre caracterizacion de trece (13) estudiantes, realizando
3. 21 Evidencia Fotografica acompafiamiento pedagogico, revision de carpetas y

asesoria para continuar con la elaboracion de
Evaluaciones Pedagogicas y la formulacién de PIAR,
fortaleciendo los procesos institucionales de
caracterizacion, seguimiento y atencion educativa.

LPORTICLCA-02461022161018-1263282-002260883-A
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atencion inclusiva.

4. Realizar asesoria y asistencia
técnico-pedagogica a las
Instituciones Educativas asignadas,
para el acompanamiento y
seguimiento en estrategias
pedagoégicas del PIAR del estudiante
caracterizado en SIMAT con
discapacidad y actividades DUA,
orientando oportunamente a
docentes, directivos docentes y todo
el personal de planta de los EE del

municipio asignado en las
actividades relacionadas con la
poblacién con discapacidad y

talentos excepcionales.

Con el propésito de garantizar una asesoria y asistencia
técnico-pedagdgica permanente en las instituciones
educativas asignadas, se desarrollaron las siguientes
acciones:

CE Bachillerato Bienestar Rural

Se efectué una asistencia técnica orientada al
fortalecimiento de los procesos de educacion
inclusiva con el equipo docente, enfocada en la
revision, orientacion y construccion de las
Evaluaciones Pedagdgicas y los Planes Individuales
de Ajustes Razonables (PIAR). Este
acompafamiento permitié afianzar la comprension y
correcta aplicacion de la normativa vigente, asi
como mejorar las practicas pedagdgicas dirigidas a
los estudiantes con discapacidad.

|E Waarrarade

Se desarroll6 una asistencia técnica con el docente
del grado 9°, proporcionando acompafamiento
directo en la elaboracion y ajuste de la Evaluacién
Pedagdgica y del PIAR. La orientacién brindada
asegurd la coherencia del proceso evaluativo con
las caracteristicas y necesidades especificas del

estudiante, fortaleciendo la elaboracion de
instrumentos adecuados desde un enfoque
inclusivo.

|IE Alto Cauca

Se llevaron a cabo varias asistencias técnicas
individualizadas segun los requerimientos de cada
docente:

Grado 10°: se apoy6 la formulacién de la Evaluacion
Pedagégica y la construccion del PIAR,
garantizando su alineacion con el perfil del
estudiante.

Grado 5°: se brindé orientacion para el disefio del
instrumento evaluativo y la estructuracion del PIAR,
promoviendo la pertinencia pedagdgica y la
atencion diferenciada.

Grado 11°: se realizaron dos acompaifiamientos
especificos destinados a la elaboracion de la
Valoracion Pedagédgica y el PIAR, fortaleciendo la
identificacion de necesidades educativas y la
definicion de ajustes razonables dentro del proceso
inclusivo.

Se justifica la labor mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de asistencia:

4. 1 Registro De Actividad_ 26 De noviembre

4. 2 Registro De Actividad _27 De noviembre

4. 3 Registro De Actividad _28 De noviembre

4. 4 Registro De Actividad _01 De diciembre

4. 5 Registro De Actividad _ Seguimiento En Salud
_2 De diciembre

4. 6 Registro De Actividad _3 De diciembre

4. 7 Registro De Actividad _4 De diciembre

4. 8 Registro De Actividad _5 De diciembre

4. 21 Evidencia Fotografica

Con el propdsito de fortalecer las practicas
pedagogicas inclusivas en las instituciones
educativas priorizadas, se llevaron a cabo diversas
asistencias técnicas orientadas a la orientacion,
revision y elaboracion de Evaluaciones Pedagdgicas
y Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR).
En el CE Bachillerato Bienestar Rural se trabajé con
el equipo docente en la revision de instrumentos y la
aplicacion de la normativa vigente, consolidando la
construccion de las Evaluaciones Pedagoégicas y los
PIAR. En la IE Waarrarade se brindé
acompafiamiento puntual al docente del grado 9°,
apoyando la creaciéon y ajuste de la Evaluacion
Pedagdgica y del PIAR, asegurando la coherencia del
instrumento con las necesidades del estudiante.
Finalmente, en la IE Alto Cauca se realizaron
asistencias individualizadas a docentes de los grados
8°, 10° y 11°, orientando la elaboracién de
instrumentos evaluativos, la construcciéon de PIAR y
la definicion de ajustes razonables, fortaleciendo asi
los procesos institucionales de atencion a estudiantes
con discapacidad.

RTILLA-02461022161018-1263282-002260883-A
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5. Participar de las actividades que se

programen desde el area de
Cobertura, tendiente al
fortalecimiento del acceso 'y

permanencia en el sistema educativo

Con el fin de participar de las actividades que se
programen desde el area de Cobertura la PAP Jeimmy
Viviana Martinez Molina llevé a cabo las siguientes
acciones:

Se justifica la labor mediante acta, evidencias

fotograficas y listado de asistencia:

5.1 Registro de actividad Listado de asistencia
(21/11/2025)

5. 3 Registro Fotografico.

Con el fin de participar activamente en las actividades
programadas por el area de Cobertura, la PAP
Jeimmy Viviana Martinez Molina realizé una
capacitacion con el grupo profesional del proceso de
inclusion de la SED Risaralda, fortaleciendo asi sus

de NNJA de los EE_ . de los 12 | -Capacitacion con lider de proceso de inclusion INSOR conocimientos y estrategias para el acompafiamiento
municipios no certificados del técnico-pedagogico en las instituciones educativas.
Departamento de Risaralda.

6. Participar en el Comité de La Profesional de Apoyo Pedagdgico (PAP), Jeimmy

Discapacidad institucional y en las
Comisiones de evaluacion vy
promocion, cuando involucren
estudiantes con discapacidad y
talentos excepcionales.

Para llevar a cabo el cumplimiento de esta obligacién en
las IE asignadas, la PAP Jeimmy Viviana Martinez
Molina llevé a cabo las siguientes actividades:

IE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL

-Se realizo seguimiento de los procesos educativos de
inclusion desde el comité de inclusion.

Se justifica la labor mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de asistencia

6. 1. Registro De Actividad 4 De diciembre
6. 2. Registro Fotografico.

Viviana Martinez Molina, desarroll6 acciones
orientadas a fortalecer los procesos de inclusion y
convivencia escolar. En la |IE Guarrarade se coordind
el trabajo conjunto con el profesional de AZ Proyectos
Educativos, con el fin de revisar los casos de
estudiantes con discapacidad y consolidar este
acompafamiento como un recurso institucional
fundamental. Asimismo, en la IE Alto Cauca se llevo
a cabo la segunda sesion del Comité de Inclusion y
Convivencia, contando con la participacién activa de
los distintos miembros de la comunidad educativa.
Durante este espacio se explicaron sus funciones
segin la normativa vigente y se analizaron
situaciones particulares que requieren seguimiento,
asegurando una atencion oportuna y promoviendo
entornos escolares inclusivos y respetuosos.

7. Adelantar en el marco de las
escuelas de familia, 2 actividades de
concientizacion sobre la creacion de
condiciones pedagodgicas y sociales
favorables para los aprendizajes de
los estudiantes con discapacidad
segun la educacion inclusiva y ruta
de atencién; complementandose con
asesorias y seguimientos mensuales
a las familias y/o acudientes.

RTILLA-02461022161018-1263282-002260883-A

Para dar cumplimiento a esta obligacion en la |IE
asignada, la PAP Jeimmy Viviana Martinez
Molina desarrollara las siguientes acciones:

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL

Se sostuvo un encuentro con la madre de familia
para activar la ruta en salud, brindandole
orientacion clara y precisa acerca de la
normativa establecida en la Ley de Inclusion,
destacando como esta respalda el proceso
formativo del estudiante.

IE ALTO CAUCA

Se realiz6 una reunién de seguimiento con la
madre de familia del estudiante, en la cual se
ofrecié asesoria detallada sobre la Ley de
Inclusion y su importancia en el acompafiamiento
educativo del menor. Ademas, se llevo a cabo la
revision y analisis del diagnodstico, garantizando
una comprensién compartida sobre las
necesidades del estudiante y las acciones que
deben implementarse.

7.1 Registro De Actividad _4 De diciembre
7. 2 Registro De Actividad _5 De diciembre
7.3 Evidencia Fotografica

Con el fin de fortalecer el enfoque de educacion
inclusiva y avanzar en las acciones previstas dentro
de las Escuelas de Familia, se desarrollaron
asesorias individuales con acudientes de estudiantes
con discapacidad en las instituciones educativas Alto
del Cauca y Guarrarade. En la IE Alto del Cauca se
efectud una primera orientacién con la acudiente de
un estudiante, mientras que en la |IE Guarrarade se
realiz6 una segunda asesoria dirigida a la madre de
otro estudiante.

Estas jornadas se centraron en la actualizacion de
diagndsticos y en la socializacion del Decreto 459 de
2024, normativa que impulsa la consolidacion de la
alianza entre la familia y la escuela como un pilar
esencial del proceso educativo. Este decreto resalta
el rol significativo de las familias en el desarrollo
integral de los estudiantes y establece directrices
para transformar dicha alianza en acciones concretas
que favorezcan su trayectoria académica.

La intervenciéon respondi® a la importancia de
sensibilizar sobre la necesidad de generar
condiciones pedagdgicas y sociales que permitan
garantizar el aprendizaje y la participacién efectiva de
los estudiantes con discapacidad.
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8. Presentar un informe mensual de las
acciones ejecutadas por cada
obligacion contractual con los
respectivos soportes (formatos del
sistema de gestion de calidad, ciclo

vital y listados de asistentes
reuniones internas y externas,
registros fotograficos), los cuales

deben estar debidamente firmados

por quiénes intervienen en las
actividades de cada Institucion
Educativa.

La PAP presenta oportunamente cada mes informe
mensual de las acciones ejecutadas por cada obligacion
contractual.

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.

IE GUARRARADE

IE ALTO CAUCA

Informe #4 — Evidencias del 25 de noviembre al 5
de diciembre de 2025

Acta Parcial (formato PDF)

Informe de Actividades (formato PDF)

Registro de Actividades (formato PDF)

Evidencias Unificadas (formato PDF)

Durante el periodo comprendido entre el 25 de
noviembre al 5 de diciembre de 2025, se llevaron
a cabo diversas actividades planificadas segun el
cronograma de trabajo establecido, orientadas al
cumplimiento de los objetivos institucionales y de
formacién. Las acciones desarrolladas fueron
registradas, organizadas y documentadas, con el
fin de mantener la trazabilidad y respaldo de cada
proceso ejecutado.

Evidencia Fotografica IE Alto Del Cauca
Registro Fotografico IE Waarrarade
Registro Fotografico}

Ce Bbr

Mensualmente, una vez el informe de la P.A.P haya
sido revisado y aprobado, sera publicado
oportunamente en el SECOP II. Adicionalmente, se
enviara una copia impresa y una version digital en
formato PDF al area de contratacién de la SED.

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 25 DE OCTUBRE AL 24 DE NOVIEMBRE DEL 2025 EN LA IE.

AGRICOLA ALTO DEL CAUCA

Historias escolares revisadas y evolucionadas | 13
Evaluaciones Pedagdgicas 13
Estudiantes con diagnostico (Dx) 13
Formato de seguimiento al estudiante 4
Remisiones al sector salud 0

PIAR 13 drive I. E
Remisiones recibidas de docentes 1

Escuelas de familias 0

ATENCION A DOCENTES SEPTIEMBRE

IE AGRICOLA ALTO DEL CAUCA Total | H M
Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 21 7 | 14
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 3 7 14
Asesorias individuales a docentes 8 3 5
Participacion en Consejo Académico 0 0 0
Participacion en Comision de Evaluacion 0 0 0

LPORTICCA-02461022161018-1263282-002260883-A
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| Participacion en Comité de Inclusion, Diversidad e Interculturalidad | 1 | 1 | 3 |
PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M
Diciembre 1 0 1

IE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL
Historias escolares revisadas y evolucionadas
Evaluaciones Pedagégicas

Estudiantes con diagnostico (Dx)

Formato de seguimiento al estudiante
Remisiones al sector salud

PIAR

Remisiones recibidas de docentes

Escuelas de familias

drive |. E

=IO O|IN[O|O|©

ATENCION A DOCENTES SEPTIEMBRE
IE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL Total

H M

Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 24 12 | 12
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 2 2 4
Asesorias individuales a docentes 3 4 1
Participacion en Consejo Académico 0 0 0
Participacion en Comisién de Evaluaciéon 0 0 0
Participacion en Comité de Inclusion, Diversidad e Interculturalidad 1 1 3

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M

OCTUBRE 0 0 0
IE WAARRARADE
Historias escolares revisadas y evolucionadas | 11
Evaluaciones Pedagédgicas 7
Estudiantes con diagnostico (Dx) 11
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Version: 0 Vigencia 09-2012

Formato de seguimiento al estudiante 3
Remisiones al sector salud 1
PIAR 9DRIVE I E
Remisiones recibidas de docentes 0
Escuelas de familias 0

ATENCION A DOCENTES SEPTIEMBRE

IE WAARRARADE Total | H M
Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 13 6 7
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 0 0 0
Asesorias individuales a docentes 4 2 2
Participacion en Consejo Académico 0 0 0
Participacion en Comisién de Evaluacion 0 0 0
Participacion en Comité de Inclusién, Diversidad e Interculturalidad 1G 2 2
PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M
OCTUBRE 0 0 0

7H,.., 3o

JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA
NOMBRE CONTRATISTA
C.C. 1.033.679.130

Informe # 4 del 25 de noviembre al 5 de diciembre
de 2025. Contrato interno 2593. Programa Discapacidad y Talentos de Risaralda
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