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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:
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Fecha de Generacion:
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Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS235431

15/12/2025 00:00:00
2025-12-15
Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  AGUSTIN QUIJANO JARAMILLLO
NIT / Nimero de Documento 167896297
Tipo de Contribuyente Persona Natural

0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo

furbij@hotmail.com

Direccién:
Ciudad:
Departamento
Teléfono

CL9 OESTE 38 1
CALI

Valle del Cauca

20 AP 82 BRR STAISA

Nro

Cédigo

Descuento

Descripcion Precio Unitario

% Importe

00001 1.310-19.13-17673 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 21
NOVIEMBRE 2025 .
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%
4,000,000.00

Nro
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DOCUMENTO REFERENCIA
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO
CEDULA: 16789629

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: orofesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17673-2025 del 21 de noviembre de 2025
VALOR %EL CONTRATO: $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL ) .

CONTRATO: Del 24 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME: : Diciembre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 15 de Diciembre de 2025

Objeto de! contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA,

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyoc a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial
en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

e Realice un mapeo completo de los programas, instituciones y apoyos
disponibles para fortalecer el emprendimiento en los municipios de Yumbo,
Vijes y La Cumbre. Durante este proceso, recopile informacion sobre
entidades publicas y privadas que ofrecen capacitacién, acompafamiento
técnico, oportunidades de financiacion y otros servicios orientados al
desarrollo empresarial.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Asimismo, registre las necesidades, caracteristicas y niveles de avance de
los emprendedores atendidos, con el fin de identificar los recursos y
orientaciones mas apropiados para cada caso. A partir de esta informacién,
el contratista establecié la conexién entre la oferta institucional de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y los usuarios del territorio, guiandolos
hacia los programas y herramientas que mejor respondian a sus
requerimientos.

Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

* Realice acompafnamiento técnico a 30 emprendedores de los
municipios yumbo ,vijes y la cumbre, orientdndolos segun las etapas
establecidas en la ruta de atencion disefiada por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico. Durante este proceso, proporciond
orientaciéon personalizada, resolvié inquietudes y apoyo la toma de
decisiones relacionadas con la puesta en marcha, consolidacion o
mejora de sus unidades productivas.

e Garantice que la asesoria brindada cumpliera con criterios de
pertinencia, oportunidad vy eficiencia, asegurando que cada
emprendedor recibiera la guia adecuada de acuerdo con su nivel de
avance y las necesidades particulares de su iniciativa. Estas
acciones contribuyeron al fortalecimiento empresarial del territorio y
al acceso efectivo de los usuarios a herramientas y conocimientos
clave para el desarrollo de sus proyectos.

o
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. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a
dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cuaiquier
elemento ligado a su ejecucion.

Apoye el avance de las diferentes etapas asociadas a la convocatoria
vigente del Fondo Valle INN+. Para ello, brinde orientacién técnica a 30
emprendedores interesados del municipio de Yumbo, revise la informacion
requerida para su postulacion y los acompafie en la correcta preparacion de
la documentacidén solicitada. Ademas, efectué seguimiento a los
participantes para garantizar el cumplimiento de los requisitos y resolver
dudas relacionadas con el proceso.

Elaborar documentos técnicos {actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segln solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Eilabore actas de asesoria, actas de eventos y actas correspondientes a las
actividades desarrolladas en los municipios de Yumbo, Vijes y La Cumbre,
ademas de los informes y demas soportes necesarios para registrar los
avances del programa. Cada documento fue estructurado conforme a los
lineamientos institucionales y a la normativa vigente, garantizando claridad,
orden y oportunidad en la entrega de la informacion, lo que permitié
respaldar adecuadamente la gestion realizada en el territorio.

Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el
lider de proceso o supervisor de contrato.

Apoye a la coordinadora del CDEI Yumbo Nathalia gonzales, en la
articulacion con la alcaldia municipal para los espacios de atencion en el
proceso que se esta realizando en la convocatoria del fondo valle inn+.
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6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

e Elabore los cronogramas de asesorias que se realizaron en el periodo del
mes de diciembre por el CDElI de Yumbo, tambien apoye en la
consolidacion de las actas de asesoria y diligenciamiento de la trazabilidad
en el formato de medicon de los emprendedores caracterizados.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarroiladas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

o Participe de manera activa en la reunion que realizo la secretaria de
desarrollo economico del municipio de yumbo, donde diferentes
componentes que lideran grupos poblacionales quieren realizar el proceso
de acompafamiento a 10s emprendedores que cumplen los requisitos para
postularse a la convocatoria del fondo valle inn+.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

+ Consolide las actas de asesoria y capacitaciones que dicto el grupo del
CDEI de yumbo en el mes de diciembre, la documentacion fue entregada al
auxiliar del equipo diego benavides para el archivo fisico.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo
técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las
Convocatorias Vigentes y demds estrategias ejecutadas desde la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acomparnando
procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacion,
asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracién de los informes y
soportes requeridos por el supervisor designado.
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* Apoye en las capacitaciones que se realizaron en el municipio de yumbo a
los emprendedores que se acercaron para [a postulacion en la
convocatoria, dichas capacitaciones fueron temas de diligenciamiento de
formatos de postulacion. También realice asesorias personalizadas a los
emprendedores que tenian dudas sobre los formatos.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4

Compartid.. > = > 11.NO.. > 1.CRONOGRAM.. + & v=| 2= ' 0

| Ta - | personas - |1 Modfcaso - | Fuemte - |
Nombre P Propietario Fecha de modific... Tamanodeas =

B8 ANGIE DURBIT DIAZ GOMEZ 27-11-2025.pdf &% o vallemnyumbe 27 nov 19 MB
fE CARMEN ANDREA BENITEZ DIAZ 27-11-2025.pdf &% 0 vaiginiyumbo 27 nov 1.9 88
3 Cronograma de Asesorias VO2.xisx &t « vabenrregio 27 nov 133 kB
& DANIEL MERA POLANCO 27-11-2025.pdf % 0 vaennyumbo 27 noy 19 MB
[ DARLING MUNOZ SANCHEZ 27-11-2025.pdf ' 3% 0 vafiginryumbe 27 nov IME

fZ DIANA LORENA MUNOZ ALEGRIA 27-11-2025.pdf 4 o vatennyumbo 27 nov i ME
Bf EDINSON ARIAS PEREZ 27-11-2025.pdf 2~ o valleinryumbo 27 nov 1.8 ME
B GLADYS MOTOA LONDONO 27-11-2025.pdf 2% o vaiemnnyumbo 27 nov 1.8 MB

ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDADES 6

3 Croncgrama de Asesorias V02 B3 « o &
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1 JOBE ROLANGO OB8PIMA. 116147 WIVIAMA
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3 JOBE RULAKDO DSPIA NATHS CARMEN ANDREA
FIALY -] S - b
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3 MATHALLA OONZALES 1M4SETHS EDMSOH
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[} NAYHALIA GONZALES 10eTRTETES JOHANN ALEXANOER
FIEIE. ) ]
T DIANA YANETH ACURA HEITHS ANGE DAIRBIT
37113028

ACTIVIDADES 7
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ACTIVIDADES 8
Depariamento Valle dsi Cédigo: FO-M2-P2-01
Cauca .
ACTA Versién: V03
Gobernacidn CAPACITACION/ABESORIA Fecha de Aprobacién: 02/02/2022
Fagina 1 de 2
Fecha: 26-07-2025 Hora inicio: 02:00 PM Hora final: 4:00 PM

Municipio: LA CUMBRE
Nombre de ia capacitacion/asesaria. CAPACITACION MERCADEOD -~ MARKETING DIGITAL

Tipo de reunidn: D inicial [ Seguirmienio Emu

Objetive de |a capacitacién/asesoria ;
El objetivo de esta capaciiacidn es proporcionar a los participantes las herramientas y conocimientos
necesarios para impiemeniar estralegias efectivas de markeling digital que les permitan aumentar la
visibikded de su marca, atraer a su piblico objetivo y, en Gitima instancia, mejorar sus resultados
comercigles,

Desarrolia de 1a capacitacion:

ACTIVIDADES 9
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Aévb\ R Q\-"s G

AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO
C.C.16789629

Telefono: 3234885261
Correo:jairoq988@gmail.com
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Fecha: 15 de Diciembre de 2025
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato nimero:  1.310-19.13-17673-2025 de 21 de noviembre de 2025

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 3 Y 4 Del 14/11/2025 y
RPC No. 5600095920 Y 5600095854 Del  24/11/2025 - Apropiaciéon Presupuestal: 1154-
13330601-2320202008-3711001010010000-P137-102499/1/1/01/11 « Fondo: 13330601 y
13111109 - LIBRE DESTINACION + Centro Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 -
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: = Pilar Del Contrato: Valie competitivo e innovador ¢ Linea De
Accidn: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO * Bpin Del
Proyecto: 2024003760114
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de iegalidad, formalizacién,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades economicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: P137-102499/1/1/01/11 y PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional:
3711001010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEC DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO
Contratista C.C. 16789629

Teléfono. 3234885261

Supervisor:

| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constanc:a del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por o que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolic
Economico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articuiar la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento de! Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y 100%
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento dei Empieo.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién
Valie del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en fas
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las
que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.
8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato
y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con ia naturaleza del contrato. 9. Para el pago de la primera
cuota, el contratista deberd brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompanando procesos
de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacioén, asistencia
teécnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestion de
informacion, apoyo logistico y elaboracion de tos informes y soportes
requeridos por el supervisor designado.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras

consideraciones. N/A

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad -- -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a fa gestion No. 1.310-19.13-17673-2025 del 21 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
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especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1.

Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del
Empleo.

El contratista realizd un mapeoc completo de los programas, instituciones y apoyos
disponibles para fortalecer el emprendirniento en los municipios de Yumbo, Vijes y La
Cumbre. Durante este proceso, recopilé informacién sobre entidades publicas y
privadas que ofrecen capacitacién, acompaifiamiento técnico, oportunidades de
financiacion y otros servicios orientados al desarrollo empresarial.

Asimismo, registrd las necesidades, caracteristicas y niveles de avance de los
emprendedores atendidos, con el fin de identificar los recursos y orientaciones mas
apropiados para cada caso. A partir de esta informacién, el contratista establecio la
conexion entre la oferta institucional de la Secretaria de Desarrollo Econémico y los
usuarios del territorio, guidndolos hacia los programas y herramientas que mejor
respondian a sus requerimientos.

Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

e El contratista ofrecidé acompafiamiento técnico a 30 emprendedores de los
municipios yumbo ,vijes y la cumbre, orientandolos segin las etapas
establecidas en la ruta de atencion disefiada por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico. Durante este proceso, proporciond orientacion personalizada,
resolvio inquietudes y apoyé la toma de decisiones relacionadas con la puesta
en marcha, consolidaciéon o mejora de sus unidades productivas.

e Asimismo, el contratista garantizé que la asesoria brindada cumpliera con
criterios de pertinencia, oportunidad y eficiencia, asegurando que cada
emprendedor recibiera la guia adecuada de acuerdo con su nivel de avance y
las necesidades particulares de su iniciativa. Estas acciones contribuyeron al
fortalecimiento empresarial del territorio y al acceso efectivo de los usuarios a
herramientas y conocimientos clave para el desarrollo de sus proyectos.
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

« El contratista apoyé el avance de las diferentes etapas asociadas a la convocatoria
vigente del Fondo Valle INN+. Para ello, brindé orientacion técnica a 30
emprendedores interesados del municipio de Yumbo, revisé la informacién requerida
para su postulacién y los acompafd en la correcta preparacion de la documentacion
solicitada. Ademas, efectué seguimiento a los participantes para garantizar el
cumplimiento de los requisitos y resolver dudas relacionadas con el proceso.
De igual manera, el contratista colabord en las acciones operativas y logisticas
necesarias para el desarrolic de la convocatoria, contribuyendo a la difusion,
organizacion y articulacion de actividades vinculadas a su ejecucion.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

o El contratista elaboré actas de asesoria, actas de eventos y actas correspondientes a
las actividades desarrolladas en los municipios de Yumbo, Vijes y La Cumbre, ademas
de los informes y demas soportes necesarios para registrar los avances del programa.
Cada documento fue estructurado conforme a los lineamientos institucionales y a la
normativa vigente, garantizando claridad, orden y oportunidad en la entrega de la
informacién, lo que permitié respaldar adecuadamente la gestién realizada en el
territorio.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

e El contratista apoyo a la coordinadora del CDEI Yumbo Nathalia gonzales, en la
articutacion con la alcaldia municipal para los espacios de atencion en el proceso que
se esta realizando en la convocatoria del fondo valle inn+.

6. Brindar informacidén oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciéon dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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El contratista elaboro los cronogramas de asesorias que se realizaron en el periodo
del mes de diciembre, tambien apoyo en la consolidacion de las actas de asesoria y
diligenciamiento de la trazabilidad en el formato de medicon de los emprendedores
caracterizados.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lieven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista participo de manera activa en la reunion que realizo la secretaria de
desarrollo economico del municipio de yumbo, donde diferentes componentes que
lideran grupos poblacionales quieren realizar el proceso de acompafiamiento a los
emprendedores que cumplen |os requisitos para postularse a la convocatoria del fondo
valle inn+.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

E! contratista consolido las actas de asesoria y capacitaciones que dicto el grupo del
CDEI de yumbo en el mes de diciembre, la documentacion fue entregada al auxiliar
del equipo diego benavides para el archivo fisico.

Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y
demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafando procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de interés,
formacion, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes
requeridos por el supervisor designado.

El contratista apoyo en las capacitaciones que se realizaron en el municipio de yumbo
a los emprendedores que se acercaron para la postulacién en la convocatoria, dichas
capacitaciones fueron temas de diligenciamiento de formatos de postulacion. También
realizo asesorias personalizadas a los emprendedores que tenian dudas sobre los
formatos.

w
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1076908224 y SOPORTE DE PAGO
PIN/CUS/REFERENCIA Nro. 8823496062. con periodo de cotizacién del mes de NOVIEMBRE
de 2025. segun la clausuta séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a o establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto #
1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no
genera relacion iaboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley
80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, | g Valor |Observacio
P avances, echa de pago pago oA
pagos)
Valor inicial del
contrato $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
efecutado $6.000.000
Valor saldo por
efecutar $
Intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO

NO APLICA
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| SEGUIMIENTO JURIDICO

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segdn el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.
[INFORME SOBRE SANCIONES L™
Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -

INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

15 dias del mes de Diciembre de 2025

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO o
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobd

Zulima Guzman,

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha; 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17673 FECHA: 21/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO
CONTRATISTA: AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO

ﬂ VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600095920 Y 5600095854 DE FECHA: 24/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: 31 de Diciembre de 2025
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOQO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

~N Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, AGUSTIN
QUIJANO JARAMILLO portador de la cédula de ciudadania 16.789.629, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir
el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento de! objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarics, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 6. Brindar informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que
sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de ofras dependencias de la Gobernacion del Valie. 8. Las demas que e sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 9. Para el pago de la primera
cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario
para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompanando procesos de
sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulacion

W
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institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracion

de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumpilié totalmente con todas las

obligaciones del contrato, asi:

CUOTA 1:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del

Empleo.

o El contratista recopilé informacién sobre los actores del ecosistema y los servicios
disponibles para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrolic empresarial en el
Valle del Cauca, identificando oportunidades de articulacién con la oferta institucional
que brinda la Secretaria. Asimismo, propuso mecanismos de integracion de servicios
para facilitar el acceso de los usuarios a las diferentes lineas de apoyo existentes,

aportando a la consolidacion de estrategias territoriales de fomento empresarial.
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

e EI contratista brindé acompafiamiento técnico a emprendedores y mipymes del
departamento, aplicando la ruta de atencion definida para el fortalecimiento
empresarial. Durante este proceso, se aseguraron criterios de calidad, oportunidad y
eficiencia, ofreciendo recomendaciones personalizadas y seguimiento a los casos
atendidos para potenciar su desarrollo productivo.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, ¢ cualquier elemento
ligado a su ejecucion.
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El contratista acompaiio la ejecucion de las etapas asociadas a las convocatorias de
Fondos de Capital Semiila, brindando asistencia técnica, apoyo en la evaluacion y
orientacién sobre ios requisitos de participacion. Asimismo, realizé seguimiento a los
interesados, apoyo la preparacion de documentos y contribuyé a la logistica y gestion

de acciones ligadas a la implementacién de dichas convocatorias.

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del

proceso y/o supervisor del contrato.

El contratista elaboré documentos técnicos tales como informes, actas, propuestas y
demas instrumentos requeridos, siguiendo los lineamientos institucionales y la
normativa vigente. Esta labor se desarrolld en atencion a las instrucciones impartidas

por el lider del proceso y/o supervisor del contrato.
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5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su &rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de

contrato.

¢ El| contratista respondid los requerimientos asignados deniro de su campo
profesional, atendiendo los lineamientos trazados por el lider de proceso o
supervisor. Esta gestion se realizé con oportunidad y en cumplimiento de los

parametros técnicos establecidos para la funcién correspondiente.
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Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y tos sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrolio

Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista suministré informacion precisa y oportuna que facilité el analisis y la
toma de decisiones por parte de la entidad, y adicionalmente realizd la actualizacion
de bases de datos y sistemas institucionales con los registros correspondientes a las

gestiones egjecutadas.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernaciéon Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o

las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Vatle.
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+ El contratista suministré informacién precisa y oportuna que facilité el analisis y la
toma de decisiones por parte de la entidad, y adicionalmente realizé la actualizacion
de bases de datos y sistemas institucionales con ios registros correspondientes a las
gestiones ejecutadas.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

» El contratista atendié labores complementarias asignadas por el supervisor o jefe
inmediato, en coherencia con

cumplimiento de los objetivos establecidos.

la naturaleza del

contrato, contribuyendo al

o/
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9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y

administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafando procesos de sensibilizacién, difusién a grupos de interés,
asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion,
apoyo logistico y elaboraciéon de los informes y soportes requeridos por el supervisor

ejecutadas desde

designado.

o El contratista apoyo, asesoro y capacitc a los emprendedores del municipio de vijes,
la cumbre y yumbo, en la documentacion requerida de la convocatoria que esta

abierta del fondo valie inn +, en 26 municipios del valle cauca.

formacion,
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CUOTA 2:

1.

Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
Empleo.

El contratista realizé un mapeo completo de los programas, instituciones y apoyos
disponibles para fortalecer el emprendimiento en los municipios de Yumbo, Vijes y La
Cumbre. Durante este proceso, recopild informacion sobre entidades publicas y
privadas que ofrecen capacitacién, acompaifiamiento técnico, oportunidades de
financiacion y otros servicios orientados al desarrollo empresarial.

Asimismo, registro las necesidades, caracteristicas y niveles de avance de los
emprendedores atendidos, con el fin de identificar los recursos y orientaciones mas
apropiados para cada caso. A partir de esta informacion, el contratista establecio la
conexion entre la oferta institucional de la Secretaria de Desarrolio Econdmico y los
usuarios del territorio, guiandolos hacia los programas y herramientas que mejor
respondian a sus requerimientos.
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/fo mipymes del departamento del

Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
Desarrollo Empresarial
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de

emprendimiento y el

de la secretaria de Desarrollo

calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

¢ El contratista ofrecié acompanamiento técnico a 30 emprendedores de los
municipios yumbo ,vijes y la cumbre, orientandolos segun las etapas
establecidas en la ruta de atencion disefiada por la Secretaria de Desarrollo

Econémico. Durante este proceso, proporciond orientacion personalizada,

resolvié inquietudes y apoyé la toma de decisiones relacionadas con la puesta

en marcha, consolidacién o mejora de sus unidades productivas.

¢ Asimismo, el contratista garantizdé que la asesoria brindada cumpliera con

criterios de pertinencia, oportunidad y eficiencia, asegurando que cada
emprendedor recibiera la guia adecuada de acuerdo con su nivel de avance y
las necesidades particulares de su iniciativa. Estas acciones contribuyeron al
fortalecimiento empresarial del territorio y al acceso efectivo de los usuarios a

herramientas y conocimientos clave para el desarrollo de sus proyectos.
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia tecnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apovar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

o El contratista apoyé el avance de las diferentes etapas asociadas a la convocatoria
vigente del Fondo Valle INN+. Para ello, brindd orientacién técnica a 30
emprendedores interesados del municipio de Yumbo, revisé la informacién requerida
para su postulacion y los acompaiid en la correcta preparacion de la documentacion
solicitada. Ademas, efectué seguimiento a los participantes para garantizar el
cumplimiento de los requisitos y resolver dudas relacionadas con el proceso.
De igual manera, el contratista colaboré en las acciones operativas y logisticas
necesarias para el desarrollo de la convocatoria, contribuyendo a la difusion,
organizacién y articulacién de actividades vinculadas a su ejecucion.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),

conforme a los lineamientos de ila entidad y la normatividad vigente, segun solicitud

del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

¢ El contratista elabord actas de asesoria, actas de eventos y actas correspondientes a
las actividades desarrolladas en los municipios de Yumbo, Vijes y La Cumbre,
ademas de los informes y demas soportes necesarios para registrar l0s avances del

programa. Cada documento fue estructurado conforme a

los

lineamientos

institucionales y a la normativa vigente, garantizando claridad, orden y oportunidad en
la entrega de la informacién, lo que permitié respaldar adecuadamente la gestién
realizada en el territorio.
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5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o

supervisor de contrato.

* El contratista apoyo a la coordinadora del CDE! Yumbo Nathalia gonzales, en la
articulacion con la alcaldia municipal para los espacios de atencion en el proceso

que se esta realizando en la convocatoria del fondo valle inn+.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la

Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

» El contratista elaboro los cronogramas de asesorias que se realizaron en el periodo
del mes de diciembre, tambien apoyo en la consolidacion de las actas de asesoria y
diligenciamiento de la trazabilidad en el formato de medicon de los emprendedores

caracterizados.
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccidon impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras

dependencias de la Gobernacién del Valle.

fondo valle inn+.

El contratista participo de manera activa en la reunion que realizo la secretaria de
desarrollo economico del municipio de yumbo, donde diferentes componentes que
lideran grupos poblacionales quieren realizar el proceso de acompafamiento a los
emprendedores que cumplen los requisitos para postularse a la convocatoria del

15
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

» El contratista consolido las actas de asesoria y capacitaciones que dicto el grupo del
CDEI de yumbo en el mes de diciembre, la documentacion fue entregada al auxiliar
del equipo diego benavides para el archivo fisico.

Depariamento Valle del Codigo. FO-M2-P2-01
Cauca i
ACTA Versién: VO3
Gobemacién CAPACITACION/ASESORIA Fechs de Aprobacién: 02/02/2022
Pagina 1de 2
Fechs; 28-07-2025 Hora inicio: 02:.00 PM  Hora final: 4:00 PM

Municipio: LA CUMBRE
Nombre de la capacitacidn/asesoria. CAPACITACION MERCADEOD - MARKETING DIGITAL

Tipo de reunién; D Inicial 7] Seguimiento inai

Objetivo de la capacitacidnfasesoria

E! objetivo de esta capacitacion es proporcionar a los participantes las herramientas y conocimientos
necesanos para implementar esirategias efectivas de markeling digitaé que fes permitan aumentar ta
visibilklad de su marca, atraer a su plblico objetivo y, en (ftima instancia, mejorar sus resuitados
comerciales.

Desarrolio de la capacitacién:

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes
y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafando procesos de sensibilizacion, difusion a grupos
de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a
empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y elaboraciéon de los informes y
soportes requeridos por el supervisor designado.
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El contratista apoyo en las capacitaciones que se realizaron en el municipio de
yumbo a los emprendedores gue se acercaron para la postulacion en la convocatoria,
dichas capacitaciones fueron temas de diligenciamientoc de formatos de postulacion.
También realizo asesorias personalizadas a los emprendedores que tenian dudas

sobre los formatos.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Valor ejecutado $6.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%
v
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: $6.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $
Interés moratorio: $0
Total pagado: $
Saldo a favor de El Contratista: $6.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0
En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el U

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).
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LA

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

CONTRATISTA

AGU b\ N Os_)\:} T

AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO

Elaboro

Rovisd

Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Loreha Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: (03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17673 FECHA: 21/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO

VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600095920 Y 5600095854 DE FECHA: 24/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS

UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, AGUSTIN
QUIJANO JARAMILLO portador de la cédula de ciudadania 16.789.629, obrandoc como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de acordar el

pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $6.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $6.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025.
Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |

(Si corresponde)

(-

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Aéu 2:.\*“-;_ @usc—-u:-

AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboréd Reviso Aprobo
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José { Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador

Antonio Cristancho

Cargo: Subdirector de Contratacion,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




