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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Persona Juridica
0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS235261

15/12/2025 00:00:00
2025-12-15
Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON

NIT / Numero de Documento 25707404 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com Teléfono

CALLE 3#8-13

CALI

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

00001 1.310-19.13-17676 NIU 1.00 3,000,000.00

CONTRATO DEL 23
NOVIEMBRE 2025 .

IMPUESTOS
%
3,000,000.00

Nro

Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO

DATOS DE REFERENCIA

DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600096016,, Nro planilla:1077510220-8823648355,CUOTA 2

Tota

| en Palabras: Tres millones de pesos.-

100 ok T

CUDE:17225b8b4d53c8c4b6040748abfo5fc2456ea10597d46e7f0a109f8ab42039aa9dd13fb603804d1b775cced 1eed2616e

Representacion grafica de la Factura Electronica -

por Si

South Ci

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2

NOMBRE: AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON
CEDULA: 2570740 s

) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de Servicios
CLASE DE CONTRATO: de Apoyo a la gestién
No, DE CONTRATO; 1.310-19.13-17676-2025 dei 23 de noviembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: s:ﬁg]gg)ooo (SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
DURACION DEL . ..
CONTRATO: Del 23 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME:  Diciembre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: ! 15 de Diciembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD
Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
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apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacién asignade, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Participé de la capacitacién virtual dada por la Secretaria para ser compartida con
nuestros emprendedores, sobre las sustancias psicoactivas y el uso cultural de ia
pélvora en diciembre. Esto obedece a |a responsabilidad social de la Secretaria.

2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.

Cumpli con la atencién en CDEI BUGA / GUACARI en la casa de la cultura los dias
lunes, miércoles y viernes de 8 a 12y de 2 a 5 pm 2025

Llevé a cabo el proceso de foliado de los documentos del CDE| BUGA, correspondientes
al mes de diciembre, con miras a la entrega final en este mes.

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Cumpli con la caracterizacién de cuatro (4) emprendedoras, como inicio dé Ruta de
Atencidn, en el Centro de Innovacién CDEl BUGA/GUACARI. Ademaés, atendi via
WhatsApp a emprendedores venezolanos que requerian saber si pueden ihgresar al
Programa Valile Inn.
}

4. Preseiitar informes mensuaies sobie ia gestion realizada, junto coin os mBspectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segln solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

Llevé a cabo la entrega de los informes a la Secretaria de Desarroilo Econémico
, competitividad y empleabilidad

5. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
aiimeniar ias bases de daios y ios sisiemas de informacion dispuestos por ia Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Me reuni en la Casa de la cultura junto con mis companeros Leonardo Congha y John
Porras, con emprendedores lideres venezolanos que solicitan a la Subsegretaria de
emprendimiento la publicacién de un comunicado, indicando sobre la posibilidad de que
la comunidad radicada en el Valle pueda tener accesc a los beneficios como
emprendedores. Esta solicitud la direccioné al Coordinador del CDEI BUGA

6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

Luego de lograr la alianza el mes anterior del CDEI BUGA GUACARI con ia Secretaria
de Desarrollo social, la funcionaria de la alcaldia de Guacari, Yudi Caicedoiconvoco a
los emprendedores de su base de datos para ser caracterizados por los gestores de
Guacari en la oficina de la Casa de la Cultura.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e innovacién a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y
demés eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

Realicé acercamiento con lideres de la colonia venezolana que tienen cedula de
extranjeria y que son propietarios de varios establecimientos comerciales que generan
empleos a los guacaricefios, para que conozcan los servicios que ofrece el CDE! BUGA
GUACARIL.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion, organizacién, clasificacion,
conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador,
asociados a Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado.

Realicé la seleccidn y clasificacién de los diversos documentos elaborados en el CDEI
Buga Oficina Guacari, en el marco del foliado del afio 2025 que sera entregado este mes
a SEDEC.

9. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo
rutinarioc que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con suU nivel de



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

Atendi a los emprendedores que estan interesados en participar de las préximas
convocatorias.

10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desaimolladas poi la Secietana de Desaiiolio ECondinico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Iguaimente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras dependencias de ia
Gobernacion del Valle.

Participé en la jornada de caracterizacion llevada a efecto en el Municipio de Ginebra,
en donde ademas se ies informd a ios emprendedores acerca de ias veniajas de
pertenecer a Valle Inn.

11. Las demds que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
y misién de la entidad.

Realicé las actividades encomendadas por el Coordinador del CDEl BUGA, Harold
Suarez, en io concerniente ai foliado de ia informacion y revisidon dei drive, dei CDE}
BUGA/oficina GUACARI

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Consume de Sustancios
Psicoactivas
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ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 5

ACTIVIDADES 6
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ACTIVIDADES 8 E

ACTIVIDADES 11
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no esfoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollc del presente contrato, guard§ estricta
confidenciaiidad y di cumpiimiento a ia Ley Estaiutaria 1581 de 2012, respecjo de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocajién de la
ejecucion del contrato. '

Cordialmente,

E
e ) |
Aot ¥ U’J

AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON
C.C.2570740

Teléfono: 3107072570
Correo:americosanclemente@gmail.com



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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Version:02
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Fecha: 15 de Diciembre de 2025
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVEN!IO -
Contrato nimero: 1.310-19.13-17676-2025 de 23 de noviembre de 2025

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 4 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600096016 Del  23/11/2025 < Apropiacion Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Pian de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De
Accioén: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO s« Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobiernc « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades economicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 » Area Funcional: 3711001010010000 «
Cuenta Mayor: 5507051202.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO
TECNICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON
Contratista C.C. 2570740

Teléfono. 3107072570

Supervisor:

| OBJETIVO DEL INFORME
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Gobernacion
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Version:02
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento det cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumpiidas a caballdad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDgDES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR P

CONTRATISTA.

EDEL .




Departamento del Valie del Cédigo: FO-M9-P2-02
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Gobernacitn

1. Apoyar la gestidon administrativa y operativa para e! adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacion
asignado, asi como los demas procesos misionales de ia Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 2
Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento
e Innovacién asignado. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a
lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Compstitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar
[ ) informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar
informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacién
de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento. 7. Promover los servicios del
Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,

Especificaciones,
actividades u

::"g:fﬁ':::s evaluacién de planes de negocic y demas eventos liderados por la
coﬁtractuales Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del 100%

Empleo. 8 Desarrollar actividades de transferencia, recepcion,
organizacién, clasificacion, conservacion, custodia, préstamo vy
consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la
normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos,
-, cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o
’ Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacién
asignado. 9. Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos,
informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la
dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo.igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo
y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle. 11. Las demas
que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, visién y mision de la entidad.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras

consideraciones. NiA

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - --

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensioén, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -
[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. i

Concepto Supervisor En cumplimiento al complemento dei contrato electrénico de presiacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17676-2025 del 23 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla

a continuacion:

1 apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros de
Emprendimiento e Innovacién asignado, asi como los demas procesos misionales de la Secretaria de
Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista participé de la capacitacién virtual dada por la Secretaria para ser compartida con
nuestros emprendedores, sobre las sustancias psicoactivas y el uso cultural de la pblvora en
diciembre. Esto obedece a la responsabilidad social de la Secretaria.

2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a tos Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.

El contratista cumplié con la atencién en CDEI BUGA / GUACAR! en la casa de la cultura los dias
lunes, miércoles y viernes de 8 a 12 yde 2 a 5 pm 2025

El contratista llevo a cabo el proceso de foliado de los documentos del CDEI BUGA, correspondientes
al mes de diciembre, con miras a la entrega final en este mes.
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento

nmpreaan:l ofartada on lae difarantas iniciativae de la Sacrataria da r\negrregle ECOnémiCO,

Al At APl A AL L h AN L2

Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista cumplié con la caracterizacién de cuatro (4) emprendedoras, como inicio de Ruta de
Atencién, en el Centro de Innovacion CDE! BUGA/GUACARI. Ademas, atendibé via WhatsApp a
emprendedores venezolanos gue requerian saber si pueden ingresar al Programa Valle Inn.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

El nantratiotsa llavn A anbe s antrasa
[SHRC LR ESU S RIS Tl s R HhES o151

., competitividad y empleabilidad

5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuandoc fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista se reunié con emprendedores lideres venezolanos que solicitan a la Subsecretaria de
emprendimiento la publicacién de un comunicado, indicando sobre la posibilidad de que la comunidad
radicada en el Valle pueda tener acceso a los beneficios como emprendedores. Esta solicitud la
comunique al Coordinador del CDEI BUGA Haroid Suérez.

8. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que
permitan su aprovechamiento.

En ol marco de la alianza ohtenida el mes anterior entre el CDEI BUGA GUACARI con la Secretaria
de Desarrollo social, la funcionaria Yudi Caicedo convocd a los emprendedores de su base de datos
para ser caracterizados por los gestores de Guacari en la oficina de la Casa de ia Cultura.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, |la organizacién de ferias, ruedas
de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista realizé el acercamiento con lideres de la colonia venezolana gue tienen cedula de
extranjeria y que son propietarios de varios establecimientos comerciales que generan empleos a los
guacaricefios, para que conozcan los servicios que ofrece el CDE| BUGA GUACARI.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacidn, conservacion,
custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el Supervisor del
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asignado.
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El aontraticta rezlizé acercamientoe con variog emnrendadores de la Ruta Turistice de Guacari, para

que ingresen al Programa Valle Inn.

9. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que
se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y
procedimientos establecidos.

El contratista realizd el foliado del mes de diciembre, de la documentacién generada en las
actividades del CDEIl Buga, oficina de Guacari. ‘

10, Particiar activamente en actividades incluidas las de fortalecimientc, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que cdnvoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista participé en la jornada de caracterizacion llevada a efecto en el Municipio de Ginebra,
en donde ademas se les informé a los emprendedores acerca de las ventajas de pertenecer a Valle
Inn.

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la
entidad. :

El contratista realizd lae actividades encomendadas por el Coordinador del CDE! BUGA, Harold

Suarez, e[n lo concerniente al foliado de la informacidn y revision del drive, del CDEI BUGA/oficina
GUACAR

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 1
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1066369367 y SOPORTE DE PAGO PIN/GUS/REFERENCIA

Nro. 1002060638. con periodo de cotizacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la
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acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto'# 1082 de 2015,
segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista nb genera relacién
laboral alguna con el Departamento segun el numerai 3 del articuio 32 de |a Ley 80 de 2003.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor | Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del $6.000.000
Valor Adiciones $
» Reajustes $
Actualizacion de
precios $
/
Valor rotal de $6.000.000
Valor pagado %
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO
~
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO R |

El objeto se ha desarroflado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibiiidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de ia Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.
| INFORME SOBRE SANCIONES i

Sin novedad
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL COMYRATO
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDARANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
15 dias del mes de Diciembre de 2025

JUAN MARTIN BRAVO CASTARNO &

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobé

Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestién y Desemperfio

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fechaﬁ 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1,310-19.13-176768 FECHA: 23/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON

VALOR: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006680 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096016 DE FECHA: 23/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimerc 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, AMERICO
ALFONSO SANCLEMENTE GIRON portador de la cédula de ciudadania 2.570.740,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento dei objeto contractuai se estabiecieron ias obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
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Centros de Limprendimiento € mnovacion aalgnadu, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articutados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado. 3. Crientar,
informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desartollo Economico,
CUIIIPGLIIIVIde " FUIIIEHLU dci EIIIP|UU 4 PIUDGIItﬂI ;IIfUIHlGa IIIGHDUGEUQ SUUIQ lﬂ ucat;éll
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar informacién oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datds y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el

A mrmn s ankas AL IA mAarmeiboa T alra it aTe al=] i 7 Drr\mcunr A mAamisiAn
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del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizecion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demés eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar
actividades de transferencia, recepcion, organizacion, clasificacion, conservacién, custodia,

mrAatarmn 1 Amneiiba As lae asrisas uh-\ $irmne Ao ivasedale Ao Aaniiarses oen Ll evemerem akivem
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procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Inonovacién asignado. 9. Realizar la proyeccion y alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia
asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedimientos

aei'ei-\lnﬂu-lno 1N quhfunar antiviarmanta an astividadas inshitidae Iae rle frartalanimiontn
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como capacitaciones, reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca llieven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la ‘Gobernacion del

\_Ia!!e_ 11 | ae Hnmén qua casn oelgnodne nor su 1afn :nmedlatc ellpnrir\r n hﬂcrdlnadcr \,:

que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
y misién de la entidad.
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Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totaimente con todas las
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ooligaciones del contrato, asi:
NOVIEMBRE

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacién
asignado, asi como los demas procesos misionales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo.

El contratista participé de las capacitacion virtual dada por la Secretaria a los
gestores de apoyo para recolectar y llevar a Cali la documentacion producida.

2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e
Innovacion asignado.

El contratista cumplié con la atencion en CDE| BUGA / GUACARI en la casa de
la cultura los dias lunes, miércoles y viernes de 8 a 12 y de 2 a 5 pm 2025

El contratista llevo a cabo el proceso de foliado de los documentos dei CDEI
BUGA, con miras a la entrega final en el mes de diciembre.

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes
iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.
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El contratista cumplié con la caracterizacion de inicio de Ruta de Atencion de
los emprendedores en el Centro de innovacién CDEI BUGA/GUACARI.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segin
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

El contratista llevo a cabo la entrega de los informes a la Secretaria de
Desarrolio Econémico

, competitividad y empleabilidad

5. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

El contratista cumplié con la atencion en el CDEI Buga/Guacari, como requisito
para el cumplimiento de la Ruta de Atencion.

6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el
programa y generar propuestas que permitan su aprovechamiento.
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El contratista encontré una oportunidad de integrar SEDEC con la labor de la
Secretaria de Desarrollo Econémico del municipio de Guacari, en el tema de
las Ferias de Emprendimiento que esta entidad empieza a desarroliar con
mayor frecuencia en varios sectores de la iocalidad.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacién a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio,
pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

El contratista realizé el acercamiento con la funcionaria Yudi Caicedo, que
representa a la Secretaria de Desarrollo Econdmico de Guacari, para que por
su mediacién podamos acompariar a los emprendedores existentes en su base
de datos.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion, organizacion,
clasificacion, conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series
y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa, procedimientos e
instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a
Centro de Emprendimiento e innovacién asignado.
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El contratista realizé la promocion del programa del CDEI BUGA/GUACARI con
lideres sociales del municipio, que representan diversas actividades
econdémicas, en el marco de la conformacion de la Ruta turistica de Guacari.

9. Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y
respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia asignada,
de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones Yy
procedimientos establecidos. '

Ej contratista realizdé el foliado del mes de noviembre, de ia documentacion
generada en las actividades det CDEIl Buga, oficina de Guacari.

10. Participar activamente en actividades inciuidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como
las que otras dependencias de la Gobernacién Vaile del Cauca lleven a
cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de
la Gobernacion del Valle.

El contratista participé en la capacitacién dada por la Secretaria de forma
virtual, donde se establecieron las directrices para la correcta alaboracion de

6
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documentos a presentar en el mes de diciembre, con toda la informacién
requerida.

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
M oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

El contratista realizé las actividades encomendadas por el Coordinador del
centro CDElI BUGA Harold Suarez, en lo concerniente al foliado de la
informacion y revision del drive, del CDEI BUGA/oficina GUACARI

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDAD 4
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ACTIVIDAD 5
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DICIEMBRE

1 apoyar la gestiéon administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los deméas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Cl ~rnntraticota markinind da b rananitaciAn virtiial dada nar ln Qanratnrin nara géar anmnarida
o Cenualsia FArUGCIPO UC 1 LupaiLicuivil v waci aada [ O HINT solroiana PRl Poi Uil udin

con nuestros emprendedores, sobre las sustancias psicoactivas y el uso cultural de la
pélvora en diciembre. Esto obedece a la responsabilidad social de fa Secretaria.

2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articuiados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.

't i mam AT DLISA FATTAMS AR
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dias lunes, miércoles y viernes de 8 a 12 yde 2 a 5 pm 2025 |
El contratista lievo a cabo el proceso de foliado de los documentos del CDERBUGA,
correspondientes al mes de diciembre, con miras a la entrega final en este nles.

mm M mmmem A L el
&inia casa ae 1| Cui

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a Jo largo de la ruta de emprhndlmlonto y
fortalecimiento empresana! ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretana de
UBSdI"rUIID :bUIIUIIIIbD, UUIIIPB“LIVIUdU y I'UIIIGIII.U uel r:mpleo

El contratista cumpli6 con la caracterizacion de cuatro (4) emprendedoras, como inicio de
Ruta de Atencién, en el Centro de Innovacién CDEI BUGA/GUACARI. Ademas, atendio via
WhatsApp a emprendedores venezolanos que requerian saber si pueden mgresar al
Programa Valle inn.

4. Preseniar informes mensuaies sobre ia gestion reaiizada, junio con Ts respeciivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe Inmediato,
supervisor o Coordinador.

E contratista llevé a cabo la entrega de los informes a la Secretaria de Desarrollo
Econémico, competitividad y empleabilidad

5. Brindar informacion oporiuna para ia toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Emipleo.

14
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El contraticta ga raunid ron nmprandndnrae lideres vansznlanne que golicitan a la
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Subsecretaria de emprendimiento la publicacién de un comunicado, indicando sobre la
posibilidad de que la comunidad radicada en el Valle pueda tener acceso a los beneficios
como emprendedores. Esta solicitud la comunigué al Coordinador del CDElI BUGA Harold
Suarez.

wevnidrumm our A -cnnk vodon
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En el marco de la oportunidad obtenida el mes anterior por el contratista, entre el CDEI
BUGA GUACARI con la funcionaria Yudi Caicedo, adscrita a la Secretaria de Desarrolio
Econdmico de Guacari, convoct a los emprendedores de su base de datos para ser
caracterizados por los gestores de Guacari en la oficina de la Casa de la Cultura.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacién a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas,
la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y
demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

El contratista realizd el acercamiento con lideres de la colonia venezolana que tienen cedula
de extranjeria y que son propietarios de varios establecimientos comerciales que generan
empieos a los guacaricefios, para que conozcan los servicios que ofrece el CDEI BUGA
GUACARI.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacion,
conservacion, custodia, préstamo y consuita de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, jefe inmediato o Coordinador,
asociados a Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado.

E! contratista realizé acercamientos con varios emprendedores de la Ruta Turistica de
Guacari, para que ingresen al Programa Valle Inn.

15
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Gobernacion

9. Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de
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responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

El contratista realizé el foliado del mes de diciembre, de la documentacion generada en las
actividades del CDE!l Buga, oficina de Guacari.

10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como

nanaaitanisanae rannianeas dasarealindas nav la Canvataria Ada nnpﬂr—n“o EanamnAminns
CapaliiQtiONos, MouNINTS GSoan viuuaa Ppui Ia WEuiCailin e wveaiivi = el iiiee N

Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Iguaimente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

~l R S
1 ViU G JUe

e las ventajas de

£l contratista participé en la jornada de caracterizacio a
Ginebra, en donde ademas se les informé a los emprendedores
pertenecer a Valle Inn.

)
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o
8
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11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o cobrdinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los olijetivos, metas,
visién y misién de la entidad.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS . '.
ACTIVIDAD 1

rrovencién dul

o= Sustancias

.
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El contratista realizé las actividades encomendadas por el Coordinador del CDEI BUGA,

Harald Suarez en lo rancarnianta al faliadn da la infarmacidn v revieidn dal drive  dal CNnEI]
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BUGA/oficina GUACARI

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Valor ejecutado $6.000.000
Valor no gjecutado: 50
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Anticipo: 30
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de Cif Cointratista: $G 000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con ia firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP I (Si corresponde).

LA o @fm

JUAN MARTiN/BRAVO CASTANO AMSRICO ALFONSO SANCLEMENTE
GIRON
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo. Profesional
Profesional
Contralisias

Especializado,
Universitario,

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacion

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestidn y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2018

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/201%
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17676 FECHA: 23/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON

VALOR: SEIS MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS M/CTE ($6.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096016 DE FECHA: 23/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A [A GESTION COMO TECNICO((A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO

DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, AMERICO
ALFONSO SANCLEMENTE GIRON portador de la cédula de ciudadania 2.570.740,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARRCLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEOC con el

objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $6.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $6.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: $0 !

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025.

Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla e

(Si corresponde)

//\ﬂ,c

AUAN MARTIN BRAVO CASTAN

la Piataforma del SECOP I

— O

g}’ AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE

GIRON
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisé Aprobé

Y

Nomore: Juan Gabriei kojas Giron, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador

Antonio Cristancho del Sistema Integrado
de Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista Actd N. 006
Firma: Firma:
i
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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