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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 03 

Hora: 10:00 am  Fecha: 07/11/2025 

Lugar: Cra 8 Bis N° 35-11 Auditoria Regional Risaralda 

Dependencia que 
Convoca: 

Equipo de Supervisión  

Proceso: Promoción y prevención- Familias y Comunidades. 

Objetivo: 

Realizar Segundo Comité Técnico Operativo para presentación de avances en 
el servicio de Tejiendo Interculturalidad, por parte de la UE Asociación de 
Cabildos Indígenas Regional de Risaralda, y de acuerdo con estos resultados 
y evidencias, aprobación del segundo Desembolso.   

Agenda:  

1. Apertura del espacio y presentación del objetivo.  
2. Verificación del Quórum. 
3. Socialización entregables Segundo desembolso por parte de UEP. 
4. Socialización de avances en las obligaciones generales y específicas del 

contratista. 
5. Presentación informe financiero Por parte de ACIRR.  
6. Verificación de cumplimiento para aprobación de desembolso, por parte de la 

Supervisora del contrato. 
7. Decisiones, Compromisos y cierre del espacio.  

Desarrollo:  

Siendo las 10:00 am, se inició la reunión del Comité Técnico Operativo, momento para el cual se contó 
con participación presencial por parte de Integrantes de la ACIRR y funcionarios del ICBF, al igual que se 
contó con la vinculación virtual de Veedores de las comunidades indígenas.  

 

1. Apertura del espacio y presentación del objetivo: 

Por parte de la Supervisora del Contrato aportes firmado entre el ICBF y ACIRR, la Dra. Luz Elena Quintero 
Largo se da la apertura del espacio, con saludo cordial a los asistentes y presentación del Objetivo, 
relacionado con Realizar Segundo Comité Técnico Operativo para presentación de avances en el servicio 
de Tejiendo Interculturalidad, por parte de la UE Asociación de Cabildos Indígenas Regional de Risaralda, 
y de acuerdo a estos resultados y evidencias, aprobación del segundo Desembolso.   

Igualmente se menciona que previo al espacio ya se adelantó verificación de Informe financiero presentado 
por la Unidad Ejecutora Propia, para la cual se verificara el avance en las observaciones y solicitudes de 
ajuste realizadas.  
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2. Verificación del Quórum:  

Se realizó la verificación del Quórum de los delegados por parte de la Unidad Ejecutora Propia ACIRR y 
los delegados del ICBF regional Risaralda, para lo cual se determina que es viable la realización del comité, 
dado que se cuenta con la participación establecida, de acuerdo con la Guía de orientación:  

 

DELEGADOS UNIDAD EJECUTORA ACIRR: por parte de la Unidad Ejecutora Propia ACIRR, 
participaron los siguientes delegados: 

• Marco Fidel Guasarave Dregama, Representante Legar ACIRR. 

• Alexandra Jiménez, profesional UEP – ACIRR. 

• Alex Lamundía, Control social UEP – ACIRR. 

• Emedelio, Control social UEP ACIRR. 

• Ramiro Navacera, Control Social UEP- ACIRR. 
 
DELEGADOS ICBF REGIONAL RISARALDA: Así mismo, participaron del Comité Técnico 
Operativo las profesionales que se relación a continuación: 
 

• Nancy Cardozo Sánchez, Enlace Técnico Dirección de Familias y Comunidades. 

• Luz Marina Arango Díaz, Enlace Apoyo a la Supervisión e contratos. 

• Gloria Stella Escarpeta Mena, Enlace Étnico y Campesino Servicio Tejiendo Interculturalidad – 
secretaria técnica del Comité. 
 
INVITADOS:                    

• Luz Elena Quintero Largo, Profesional Universitario Supervisora del Contrato de Aportes. 

• Lina Maria Henao, Contadora UEP – ACIRR. 
 

3. Socialización entregables Segundo desembolso.  

La Unidad Ejecutora Propia, socializa los entregables establecidos para este periodo de ejecución del 
servicio, a través de presentación de avances, resultados y acciones que se han realizado en el marco del 
desarrollo de la modalidad de Tejiendo interculturalidad: 

13. Listado de entrega de elementos de identificación al talento humano técnico y administrativo, según lo 
establecido en la Modelo Especifico de Atención MEA - propuesta con firma de recibido a satisfacción de 
conformidad con lo establecido en La Guía Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y el Manual 
de identidad visual del ICBF. La Unidad ejecutora entrego a los profesionales los elementos de 
identificación con las respectivas entregas con soportes de lista de asistencia y anexaron registro 
fotográfico. Cumplieron con la entrega de los elementos de identificación. 

14. Evidencias de realización del encuentro poblacional del referente “Darse Cuenta”, que incluya: 
Registro Fotográfico, listado de asistencia y acta que dé cuenta de: (i) la socialización de la Modelo 
Especifico de Atención MEA propuesta con la comunidad en sus aspectos técnicos, operativos y 
financieros; (ii) La socialización del Cronograma y Plan De Trabajo Participativo y presupuesto 
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aprobado, (iii) los compromisos que asume la comunidad y la UEP para fortalecer el control social 
a través de la persona designada por la comunidad. con el fin de realizar seguimiento a la ejecución, 
del contrato e informar cuando se presenten situaciones anómalas. La Unidad Ejecutora Propia 
realizó el encuentro con la comunidad donde se realizó la socialización del MEA, Plan de trabajo 
participativo y el presupuesto y está cargado en la ruta, precisan que en ocasiones se incrementa el tema 
del refrigerio con los niños y las familias, porque a todos los que participan en el encuentra se les comparte 
de los alimentos. Cumplieron con el entregable. 

15. Digitalizar y entregar en medio magnético los Formatos de vinculación del 100% de las familias 
participantes en el Modelo Especifico de Atención, debidamente firmado o con huella de la jefatura 
de hogar. La Unidad Ejecutora Propia cumplió con el diligenciamiento del formato de seguimiento a las 
familias al 100% y ya se encuentra validado por la Sede Nacional por el equipo de Monitoreo control y 
seguimiento. Cumplieron con el entregable. 

 

16.1 Informe técnico descriptivo conforme al formato vigente establecido. La UEP – ACIRR, cargó en la 
ruta los informes técnicos parciales de las diferentes comunidades que atienden. CUMPLÍO con el 
entregable. 

16.2 Evidencias de la realización de todas las actividades desarrolladas según el Cronograma y 
Plan de Trabajo Participativo o, hasta el corte de fecha de entrega de informe: Actas, evidencias 
fotográficas y/o fílmicas, listados de asistencia en medio digital o medio físico, memorias, piezas 
comunicativas y demás productos contratados, según el Cronograma y Plan de Trabajo 
Participativo aprobado en Comité Técnico Operativo, que dé cuenta del avance de la ejecución del 
contrato en relación con los referentes del trenzado de la pervivencia cultural y los hilos/campos 
de comprensión del Tejido Intercultural establecidos en la Guía Operativa del Servicio Tejiendo 
Interculturalidad y la Modelo Especifico de Atención MEA – propuesta contratada. En este orden de 
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ideas, se precisa que la Unidad Ejecutora socializó la ejecución de lo que se ha venido desarrollando en 
el marco de la implementación del servicio tejiendo Interculturalidad y el marco del sentido del servicio y 
se encuentra cargado en la ruta ONE DRIVE soportado mediante Actas con sus respectivos listados de 
asistencia– ACIRR. La UEP cargó en la ruta los informes de los encuentros de los meses: julio, agosto y 
septiembre. CUMPLIERON CON EL ENTREGABLE. 

 

17. Avance del documento donde se dé cuenta de la recopilación de los saberes y practicas propias 
identificadas por las comunidades en los encuentros según y los hilos/campos de comprensión del Tejido 
Intercultural establecidos en los referentes del trenzado de la pervivencia cultural de acuerdo con la Guía 
Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y la Modelo Especifico de Atención MEA - propuesta 
contratada. COMPLIERON CON EL AJUSTE Y ENTREGABLE 

18. Reporte de identificación y activación de rutas de atención ante situaciones de amenaza y 
vulneración de derechos en los integrantes del núcleo familiar a través de un acta o el documento 
de activación de la ruta, incluyendo un reporte especifico de los casos de desnutrición infantil y 
mujeres gestantes con bajo peso según lo establecido en la resolución 2350 de 2020. (En caso de 
no identificarse situaciones de vulneración el representante legal deberá certificarlo por escrito). 
La UEP, precisa en el Comité Técnico Operativo que hasta la fecha no se han identificado casos de 
desnutrición en niñas, niños y tampoco situaciones complejas con madres gestantes, es decir, que no se 
ha requerido la activación de rutas; en sentido como soporte entregaron en la ruta ONE DRIVE el 
certificado por escrito firmado por el representante legal de la UEP- ACIRR. 

19. En el evento en que se contemple la entrega de AAVN a las familias participantes del Modelo 
Especifico de Atención MEA – propuesta, del Servicio Tejiendo Interculturalidad, se deberá 
suministrar el formato de control de entrega a corte de la presentación de informes en los formatos 
definidos por el ICBF. La UEP, cargo a la ruta ONE DRIVE las listas de asistencias de entrega de AAVN 
- Bienestarina, cumplieron con el entregable. 
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20.1 Diligenciamiento y entrega mensual en las fechas establecidas por la Dirección de Familias y 
Comunidades del Formato de seguimiento vigente que contenga el registro de la jefatura del grupo 
familiar y su núcleo, en el cual se evidencie la relación del 100 % de las familias participantes en la 
Modelo Especifico de Atención MEA propuesta y el avance de los encuentros desarrollados hasta 
la fecha. Esta información debe ser revisada por el enlace étnico regional o quien haga sus veces 
y de acuerdo con la validación y reporte oficial de la Dirección de Familias y Comunidades. Nota: 
La Dirección Regional deberá verificar que se encuentre diligenciado en el formato de seguimiento 
vigente, la fecha de realización del referente trenzado de la pervivencia cultural: Darse Cuenta. 

 

Nota: El porcentaje de la ejecución se determina de acuerdo con lo establecido en el Plan de 
Trabajo Participativo, aprobado en Comité Técnico Operativo. La Unidad Ejecutora cargó en la Ruta 
ONE DRIVE el reporte del Formato de Seguimiento a las Familias validado por la Sede Nacional equipo 
de Monitoreo, Seguimiento y control; el cual se encuentran al 100% vinculados los jefes de hogar. 
Cumplieron la meta establecida en el formato de Seguimiento a las Familias, el cual está validado por el 
equipo de monitoreo, control y seguimiento de la Sede Nacional de la dirección de Familias y 
Comunidades. 
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20.2. Realizar el cargue de la caracterización sociofamiliar en el Sistema de información Cuéntame, 
del 80% de las familias participantes con base en el instrumento de registro. Previa validación y 
cruce con el formato de seguimiento vigente, de acuerdo con el reporte realizado por parte de la 
Dirección de Familias y Comunidades.  La UEP, cumplió con la entrega de acuerdo con el porcentaje 
establecido para el presente desembolso. 
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21.Documento de análisis que recoja los resultados, retos, aspectos por modificar, del proceso de 
implementación de rutas. Se cumplió con el entregable y se encuentra cargado en la ruta establecida 
por el equipo transversal de la regional Risaralda. 

 

22.Evidencias que den cuenta de la realización de mínimo 4 encuentros enfocados en la educación 
para la salud alimentaria, donde se pueda valorar la importancia de la alimentación propia, 
recuperar la memoria alimentaria para fortalecer las tradiciones alimentarias de preparación 
transformación y conservación de alimentos en cada comunidad. Nota: Es viable el registro de las 
actividades que hacen parte de la implementación del hilo de sustentabilidad y soberanía 
alimentaria, plasmadas en la Modelo Especifico de Atención MEA propuesta contratada.  Se cumplió 
con el entregable. 

 

23. Informe financiero acumulado, donde se evidencie la ejecución mensual, hasta el mes anterior 
al desembolso, con los debidos soportes del bien o servicio adquirido, así como los soportes de 
los pagos realizados a proveedores y talento humano vinculado para la operación, informe 
financiero debidamente firmado por el Representante legal, Contador y Revisor Fiscal (en los casos 
en que aplique). La UEP – ACIRR, cargó en la ruta el informe acumulado de los meses de julio, agosto y 
septiembre, en este orden de ideas, se precisa que cumplieron con el entregable. 

NOTA: no se realizará desembolsos si no se está al día (mes vencido) con el informe financiero y 
sus soportes. Cumplieron con el entregable en la ruta, sin embargo, debe ajustar las compras locales. 

24. Acta de los comités realizados durante este periodo, con sus respectivos listados de asistencia, 
en medio digital.  subió Acta del Comité Técnico Operativo aprobación del Segundo Desembolso. 

4. Socialización obligaciones generales y específicas del contratista. 
La Unidad Ejecutora presenta y subió a la ruta las evidencias correspondientes al Segundo 
Desembolso, de acuerdo con el avance del contrato de aportes firmado entre el ICBF y la UEP 
ACIRR y cumplió con los respectivos certificados y evidencias en las obligaciones 
contractuales generales y especificas aplicables al periodo de pago. 

                        
5. Presentación del informe financiero (Unidad Ejecutora Propia). La profesional en contaduría 

Lina María Henao, cargó en la ruta ONE DRIVE el informe financiero; de igual forma la contadora 
socializó el informe financiero correspondiente a la ejecución de los meses de: julio con soportes, 
agosto y septiembre de 2025, es decir que cumplieron con el entregable. 
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6. Verificación de cumplimiento para aprobación de desembolso, por parte de la Supervisora 

del contrato: 
 
Teniendo en cuenta los entregables presentados por la Unidad ejecutora Propia CIRR, relacionados con 
los avances, soportes y evidencias de la prestación del servicio de Tejiendo Interculturalidad, en la regional 
Risaralda, se da APROBACIÓN para el segundo desembolso del contrato 66003172025, por el valor de 
$825.240.000.00.  

Por lo anterior, desde la supervisora del contrato, se solicita al equipo de apoyo a la supervisión, la 
consolidación del paquete de documentos que se deben trasferir al área financiera para realización de 
dicho desembolso.  

7. Decisiones, Compromisos y cierre del espacio:  
 

• Por parte de la supervisora del contrato se solicita a ACIRR la verificación del cargue del 100% de 
las evidencias y soportes en la Ruta Digital establecida para este fin. Igualmente se menciona que 
está pendiente la presentación de soporte para dar cumplimiento al porcentaje de compras locales; 
específicamente se solicita presentar documentos del proveedor de carne o de las compras de las 
gallinas criollas. 
 

• Desde la supervisión del contrato se consulta sobre la activación de rutas de atención, ante lo cual 
la coordinación de la modalidad menciona que han identificado casos de vulneración al derecho a 
la Educación, específicamente en la Comunidad Hormuana en Santa Rosa, donde varios niños se 
encontraron sin vinculación al sistema educativo.  
 

En atención a lo anterior, los equipos base han activaron la ruta con secretaria de Educación del municipio 
de Santa Rosa, para garantizarle el derecho a la Educación, de las niñas, niños y adolescentes de esta 
comunidad mencionada, para la vigencia 2026. 

• Se acuerda la presentación del Informe Financiero del mes de noviembre para el día 21 de este 
mismo mes, con miras a que se tenga el tiempo pertinente para la revisión y realización de 
subsanaciones y ajustes, en caso de ser necesario. Igualmente se acuerda realizar el tercer Comité 
Técnico Operativo el día 04 de diciembre del 2025. 

Desde la supervisión del contrato se hace énfasis en el debido cumplimiento y respuesta oportuna a estos 
compromisos establecidos, más cuando se está en términos de cierre y culminación del contrato.  

Una vez terminadas y resueltas las inquietudes de los líderes de la Unidad Ejecutora Propia, se dio por 
terminada la reunión.  Siendo las 12:00 pm se da por terminado el comité y se aprobó el Segundo 
desembolso. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Presentación de la cuenta de 
cobro 

Unidad ejecutoria Propia  2025-11-07. 
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Entrega de informe financiero 
octubre, con ajustes y 
subsanaciones 

Unidad ejecutoria Propia  
2025-11- 21 – 14:00 Pm 

Entrega de informe financiero 
noviembre 

Unidad ejecutoria Propia  
2025-12-4. 14:00 horas. 

Comité T. Operativo Tercer 
Desembolso. 

Delegados del Comité ICBF - UEP 2025-11-28 – 14:00 pm 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Luz Elena Quintero Largo. 
Profesional, Supervisora 
Contrato de Aportes ACIRR. 

ICBF 
 

Luz Marina Arango Díaz 
Profesional Apoyo a la 
Supervisión. 

ICBF  

Gloria Stella Escarpeta Mena 
Enlace Étnico y Campesino 
Tejiendo Interculturalidad. 

ICBF 

 

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: 
Gloria Stella Escarpeta Mena, secretaria técnica del Comité Operativo - Enlace 
Étnico y Campesino TI. 

 
                                                                          
                                           REGISTRO DE ASISTENCIA AUTORIDADES INDIGENAS DE RISARALDA – ICBF 
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