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CAPITULO |

RECOMENDACIONES INICIALES PARA LOS PARTICIPANTES

Los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en
los pliegos, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual permita
una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y
por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que
la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares
que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley
para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este
proceso, leer detenidamente el pliego de condiciones y cumplir con las exigencias previstas para
el mismo.

De igual manera los proponentes deberan leer detenidamente las siguientes recomendaciones:

o Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen
parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion
Administrativa con entidades del Estado, asi como la asignacion de riesgos propuestos sobre
los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente.

o Verifique no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad,
prohibiciones o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de seleccion, ni
para celebrar contratos con las entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad
legal vigente.

Como el presente proceso pretende la contratacion de los servicios de interventoria el
proponente (persona natural, persona juridica, estructuras plurales e integrantes de las
estructuras plurales) debera observar la prohibicion legal prevista en el articulo 5° de la ley
1474 de 2011, la cual establece:

“Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de
medicamentos y de alimentos o su cényuge, compafiero o compariera permanente,
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, sequndo de afinidad y/o primero civil o
Sus socios en sociedades distintas de las anénimas abiertas, con las entidades a que se
refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la
liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma entidad.”
(Subraya fuera de texto)

¢ Cercidrese que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados.

o Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se
deben allegar con las propuestas y verifique que contienen la informaciéon completa y vigente
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de
condiciones.

e Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

e Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién
de su propuesta.

e Tenga en cuenta que, mediante ADENDA o DOCUMENTO ESCRITO SUSCRITO POR EL
ORDENADOR DEL GASTO expedido con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se
podran modificar los Pliegos de Condiciones. No obstante, lo anterior, la Entidad podra expedir
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adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las
ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de
condiciones.

Tenga presente la fecha y hora limite para la presentacion de las propuestas. En ningun caso
se recibiran propuestas radicadas fuera del término previsto.

Toda consulta debera formularse por los canales establecidos en el presente pliego de
condiciones; no se atenderan consultas personales ni telefénicas.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto
asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado (aproximado al nUmero entero superior),
de acuerdo a lo exigido en el presente pliego de condiciones y tenga en cuenta que la garantia
de seriedad de la oferta debe allegarse junto con la propuesta conforme lo indica la Ley 1882
de 2018.

Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la entidad para verificar
toda la informacién que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del presente
proceso; que recibid las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas
consultadas, que ha conocido y aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y
que tales documentos estan completos, claros y adecuados para identificar el alcance del
servicio requerido por la entidad y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra.

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
entienden integrados a ellos los formatos que los acompafan, anexos, apéndices y adendas
que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego
de Condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Municipio no sera
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion
u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la
elaboracion de su oferta.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera,
legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza que considere
necesaria para la presentacion de su propuesta.

Tenga en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados de
conformidad con lo indicado en este pliego de condiciones.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar
redactados en idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los proponentes
acompafados de una traduccion simple a dicho idioma. El proponente que resulte
adjudicatario debera presentar la traduccion oficial de todos los documentos antes de la firma
del contrato. Dicha traduccion debera ser efectuada por un traductor debidamente registrado
como tal en Colombia o en el pais de origen del Proponente, y su firma debe ser legalizada
en los términos que establece la normatividad vigente. Se debera acreditar la calidad de
traductor oficial en los términos sefialados en la Ley Aplicable o de la ley vigente en el pais de
origen de la traduccion.
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El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera
convalidar estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional, para lo cual, debera iniciar
con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

¢ El proponente es el unico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucion de
toda la informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones,
solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte
del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

¢ Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en
cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

e Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual el Municipio no sera
responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de
seleccion y contratacion.

e Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza
que conlleve la celebracién del contrato.

e Podra consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccion en la
pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co.

e Los documentos que se expidan con ocasion del proceso de seleccién seran comunicados
mediante su publicacion en el SECOP - www.colombiacompra.gov.co- con lo cual se presume
su conocimiento por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera
de una formalidad distinta para su comunicacion.

e En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso de seleccion, se
entendera que acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen
en caso de ser adjudicatario.

1. INTRODUCCION.

El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica pone a disposicion de los
interesados el pliego de condiciones para la seleccién del contratista encargado de ejecutar el
contrato de servicios de Interventoria cuyo objeto consiste en realizar la: INTERVENTORIA
INTEGRAL PARA EL SEGUIMIENTO DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “LA
EJECUCION DE LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDAS EN SITIO PROPIO DISPERSAS EN
EL MUNICIPIO DE CAJICA

Los estudios y documentos previos que incluyen analisis del sector, proyecto de pliego de
condiciones y pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a
disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP—, en la
siguiente direccidn electrénica: http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-
contratacion-publica , La seleccion del contratista se realizara a través de Concurso de Méritos

2. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Instituto
Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacién, en cualquiera de sus
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y consulten los documentos del proceso en el SECOP.

3. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores
o de cualquier otra persona que en el proceso de contratacién actie en su nombre, es causal

i -‘ Y NIT: 900132308-04
’d@! R EMAIL: insvivienda@cajica.gov.co
by el & Celular: 3214515723

- ALCALDIADE- INSVIVIENDA Telefono: 8837332
CAJICA ' CcajycA  Direccién: Centro multiferial Cra 243-50 Sur

YIQNET

MANAGEMENT
SYSTEM



http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica

® INSVIVIENDA CAJICA

ficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo; sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

4. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasiéon del analisis de los documentos
del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la
presentacion de observaciones, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el proceso de contratacion son de cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

5. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion por medio
electronico a traves de la plataforma SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP Il, de acuerdo con el
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone
a disposicion el siguiente correo: juridica@cajicainsvivienda.gov.co

6. IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser allegados en espafol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben
ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera
realizarse en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccién oficial se
presentara el documento que certifique la aprobacién de la prueba por parte del centro
universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por
el ICFES.

7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de
La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio,
los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de
Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no
requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un
funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

A. CONVERSION DE MONEDAS.

o Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Dodlares de los Estados
Unidos de Ameérica, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del Contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversiéon de cada Contrato en el Formato —
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Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Il. Silos valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha
de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del Contrato. Para tales
efectos, se puede utilizar la informacién certificada por el Banco de la Republica.

[ll. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Doélares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los Estados Financieros.

IV. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente
a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la
fecha de expediciéon de los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y los Dolares de los Estados Unidos de América, el Proponente podra utilizar la
pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en
la forma sefialada en el numeral lIl.

e Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, 0 cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV, para
lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha
de terminacion del Contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el
afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afo) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

8. DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en
el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Es la decision final del Instituto, expedida por medio de un acto
Adjudicacion. administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de

Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el instituto y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la
relacion contractual que se busca establecer a través del presente

Contratista

Contrato
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Proceso de Contratacién

Es la propuesta presentada al instituto por los interesados en ser el
Oferta contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
Pliego de| procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular|
Condiciones su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista

Primer orden de

elegibilidad ) e
g en el presente Pliego de Condiciones
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
Proponente

figuras de consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dodlares de los
TRM Estados Unidos de Ameérica certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web www.superfinanciera.gov.co.

CAPITULO Il
GENERALIDADES DEL PROCESO

1. DESCRIPCION DEL PROCESO.

El proceso a desarrollar es realizar la INTERVENTORIA INTEGRAL PARA EL SEGUIMIENTO
DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “LA EJECUCION DE LOS
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDAS EN SITIO PROPIO DISPERSAS EN EL MUNICIPIO DE
CAJICA.

2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El proceso de Contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1:

Clasificacion UNSPSC Descripcién

72111002 Servicio.d.e remodellacic').n. general de
viviendas unifamiliares
72101500 servicios de apoyo para la construccion
servicios de mantenimiento y
72102900 reparacion de instalaciones
servicios de edificios especializados y
comercios

72154000

Tabla 1 - Codificacién en el sistema UNSPSC.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estimado del contrato es de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($54.686.131,00) MONEDA
CORRIENTE, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, el area financiera del
instituto expidié el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

RUBRO Y FUENTE VALOR No. de CDP

o
o
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® INSVIVIENDA CAJICA

2.3.1.4001-2024251260014-
55-2.3.2.02.02.005.01 Adquirir servicio de
obra publica para realizar Mejoramientos
de Vivienda en el cuatrienio a familias $54.686.131,00
cajiquefas (Entrega de 2025000102
Subsidios)./INGRESOS CORRIENTES
LIB

Que el valor de la presente contratacidon se encuentra respaldada con el 100% de los recursos
de la vigencia 2025, sin embargo, por el tiempo de ejecucién del proyecto se hizo necesario
constituir vigencias futuras expresadas en tiempo, en aras de garantizar la adecuada ejecucion
y desarrollo de las actividades de obra.

4. FORMA DE PAGO.

La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera a precios unitarios sin formula
de reajuste, de la siguiente manera:

El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social se obliga a pagar al contratista, el precio
establecido en la oferta escogida, Asi:

o Pagos parciales: Actas de corte parcial segun avance de obra hasta completar el noventa
por ciento (90%) del valor del contrato y un ultimo pago correspondiente al diez por ciento
(10%) 6 mayor del valor total del contrato, sujeto a la elaboracién y suscripcion del acta de
liquidacion del contrato.

Para los pagos, la cuenta debera estar acompafada de la siguiente documentacion:

e Certificacion del pago de obligaciones asumidas por parte del CONTRATISTA por concepto
de salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes a Cajas de Compensacioén Familiar,
ICBF, SENAY FIC.

e Elpago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de radicacion
correcta de los documentos antes mencionados junto con la factura respectiva.

El contratista debera presentar para cada pago:

e Factura o cuenta de cobro.

e Informe pormenorizado de sus actividades, anexando las actas sobre el avance del contrato,
registro fotografico y soportes que constaten la ejecucion material del mismo.

NOTA: Para el pago final el contratista debera entregar informe final de ejecucion, el cual debera
incluir la informacion solicitada en el manual; actualizacion de la pdliza de calidad y actas de
liquidacion debidamente suscritas.

Sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el pago
total o parcial de estos aportes por parte del contratista, durante la ejecucion del mismo. Cuando
sea una sociedad con revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal.

Asi mismo el contratista para el pago de la ultima acta requerira de la certificacion en el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales con los sistemas de salud y seguridad social de
sus empleados expedido en las condiciones ya expuestas.

En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendra las
sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y hara el giro correspondiente al
sistema respectivo, advirtiendo que sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando
se compruebe la evasion en el pago total o parcial de estos aportes por parte del contratista,
durante la ejecucion del mismo. Cuando sea una sociedad con revisoria fiscal, la certificacion
debera ser expedida por el revisor fiscal.

El pago sera cancelado por medio del area financiera, en pesos colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefale, en una de las
entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.
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n caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Union Temporal, para efectos del pago,
éste debera informar el numero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como
efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o
Union Temporal.

El Instituto sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccion
y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos exigidos
en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual
Mensualizada de Caja)

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucién del contrato sera de SEIS (6) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del Contrato es el Municipio de Cajica ubicado en el Departamento de
Cundinamarca.

7. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con la cuantia del proceso de seleccion a adelantar, la modalidad de seleccion
a aplicar corresponde al CONCURSO DE MERITOS, cuya estructura se encuentra definida en
el numeral 3 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.3.2
del Decreto 1082 de 2015.

En materia de publicidad del proceso de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a la convocatoria publica en los
procesos de licitacidn, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como lo dispuesto en los
articulos 8 (publicidad del procedimiento en el SECOP, Portal Unico de Contratacion Estatal), y
9 (publicidad proyecto de pliegos de condiciones y pliegos de condiciones definitivos) del mismo
Decreto.

9. CRONOGRAMA.

‘ Actividad Fecha Lugar
Publicacion del aviso de| 11 de diciembre de 2025 a SECORP Il
convocatoria publica las 7:00 am
Publicacién de los estudios y| 11 de diciembre de 2025 a SECOP I
documentos previos las 7:00 am
Publicaciéon del Proyecto de| 11 de diciembre de 2025 a SECOP I
Pliego de Condiciones las 7:00 am
Plazo para presentar| 17 de diciembre de 2025 a |SECOP Il o por indisponibilidad
observaciones al proyecto de las 4:00 pm de la plataforma a

Pliego de Condiciones

juridica@caijicainsvivienda.com

Plazo para manifestacion de
interés de limitar la convocatoria
a Mipymes

17 de diciembre de 2025 a
las 5:00 pm

SECORP Il o por indisponibilidad

de la plataforma a

juridica@caijicainsvivienda.gov.

co

Respuesta a las observaciones y
sugerencias al proyecto de
Pliego de Condiciones

22 de diciembre de 2025 a
las 12:00 pm

SECORP I

N
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Respuesta a la manifestacion de | 22 de diciembre de 2025 a SECOP I
limitacién a MiPymes las 11:00 am
Expedicion y publicacion del acto | 22 de diciembre de 2025 a SECOP I
administrativo de apertura del las 11:30 am

Proceso de Contratacion

Publicacion del Pliego de| 22 de diciembre de 2025 a SECOP I
Condiciones Definitivo las 11:30 am
Presentacion de observaciones| 23 de diciembre del 2025 a | Ver seccion de comunicaciones
al Pliego de Condiciones las 5:00 p.m. de los pliegos de condiciones.
Definitivo
Respuesta a las observaciones | 24 de diciembre del 2025 a SECOP I
al Pliego de Condiciones las 4:00 p.m
Plazo maximo para la expedicion | 24 de diciembre del 2025 a SECOP I
de Adendas las 05:00 p.m
Fecha de cierre 29 de diciembre del 2025 a SECOP I
las 09:00 a.m.
Informe de presentacion de| 29 de diciembre del 2025 a SECOP I
ofertas las 09:05 a.m.
Publicacién del informe | 30 de diciembre del 2025 SECOP I

preliminar de evaluacién

Traslado para observaciones al | Hasta el 05 de enero de SECOP I
informe de evaluacién de las|2026 alas 4:00 pm
ofertas (plazo méaximo para
presentacion de subsanaciones)

Publicaciéon del informe final de 06 de enero de 2025 SECOP I
evaluacion

Publicacién acto administrativo 07 de diciembre de 2025 SECOP I
de adjudicacion o de declaratoria

de desierto

Firma del Contrato 07 de enero de 2026 SECOP I
Entrega de la Garantia Unica de 09 de enero de 2026 SECOP I

cumplimiento y responsabilidad
civil extracontractual

Aprobacién de Garantias 09 de enero de 2026 SECOP I

10. SUPERVISION.

La supervisidon consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual sera ejercida el GERENTE DEL
INSTITUTO MUNCIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE CAJICA y/o en su defecto,
sera ejercida por el/la servidor/a de nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el
Ordenador del Gasto; quienes podran, a su vez, designar un apoyo a la supervision. Los
Supervisores se sujetaran a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993,
articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulen la materia.

11. DESCUENTOS TRIBUTARIOS Y GASTOS DE ESTAMPILLA.

Seran por cuenta del CONTRATISTA los impuestos, tasas y contribuciones legales que se
deriven de este contrato. Los gastos para la adecuada ejecucion del contrato estaran a cargo del
(a) CONTRATISTA, quien debera asumir las erogaciones de orden legal cuando a ello hubiere
lugar. EL CONTRATISTA estara obligado a pagar lo siguiente:

PAGO DE ESTAMPILLAS MUNICIPALES: El Municipio de Cajica adopta la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor segun el articulo 239 del Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto Tributario
Municipal), y la Estampilla Procultura segun lo establecido en el articulo 249 de dicho acuerdo,
se constituye el hecho generador de las estampillas municipales con la expedicion o suscripcion
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de contratos con o sin formalidades, asi como la tasa pro deporte y sus adicionales, que se
suscriban con el INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE CAJICA.

Del mismo modo, el Municipio de Cajica mediante el acuerdo No. 10 del 2021 adopt6 la estampilla
para justicia familiar de conformidad a la ley 2126 del 04 de agosto de 2021.

PAGO DE ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR: Segun lo establecido en el Articulo 241 del
Acuerdo 12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal), cuya tarifa es del tres por ciento (3%) del
valor total del contrato o convenio y sus respectivas modificaciones y sus adiciones antes de IVA.
El cual se descontara al momento de efectuar el pago mensual por parte del Area Financiera,
dicho descuento serd consignado en la cuenta bancaria que para sus efectos determine la
Secretaria de Hacienda del Municipio de Cajica.

PAGO DE ESTAMPILLA PROCULTURA: Segun lo establecido en el Articulo 251 del Acuerdo
12 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal). La tarifa es del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato o convenio y sus respectivas modificaciones y sus adiciones antes de IVA. El cual se
descontara al momento de efectuar el pago mensual por parte del Area Financiera, dicho
descuento sera consignado en la cuenta bancaria que para sus efectos determine la Secretaria
de Hacienda del Municipio de Cajica.

TASA PRO - DEPORTE: Segun lo establecido en el Capitulo IV, articulo 270 del Acuerdo
Municipal N° 012 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal). Asi segun lo establecido en el articulo
272 del citado acuerdo la tarifa es del uno (1%) por ciento del valor total del contrato. El cual se
descontara mensualmente por parte del Area Financiera, dicho descuento sera consignado en la
cuenta bancaria que para sus efectos determine la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Cajica.

PAGO DE ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: segun lo establecido por el articulo 7
del acuerdo No. 10 de 2021 (por la cual se modifica el Estatuto Tributario Municipal) la tarifa es
del dos (2%) por ciento del valor bruto del contrato sin incluir impuestos, el cual se realizara de
forma mensual dependiendo de la duracién del contrato. En caso de terminacion anticipada del
contrato por cualquier causal, se descontara en el ultimo pago el excedente del valor total de la
estampilla.

12. CONVOCATORIA, PUBLICACION Y CONSULTA DEL PROYECTO PLIEGO DE

CONDICIONES

El proyecto de pliego de condiciones podra consultarse por los interesados, en la pagina WEB
del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, http://www.contratos.gov.co.

13. PARTICIPANTES.

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes, podran participar en el presente proceso, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras debidamente autorizadas para operar en Colombia, con o sin animo de
lucro y consorcios o uniones temporales, que no se encuentren incursas en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar, establecidas en la Constitucion Politica, las leyes vy,
en especial, las previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y que se encuentren debidamente autorizadas para prestar los servicios a que se
refiere el objeto del contrato.

Ademas, los proponentes no podran estar reportados en el Boletin de la Contraloria General de
la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Tratdandose de propuestas conjuntas presentadas a través de consorcio o unién temporal, todos
sus integrantes deberan acreditar autorizacién legal para la prestacion de servicios de vigilancia
y seguridad privada.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana,
acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones
establecidas en el presente Pliego de Condiciones. Toda tachadura y/o enmendadura en la oferta
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debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en
cuenta el documento, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 261 C.P.C: no obstante lo
anterior, si el documento pierde su legibilidad y claridad no sera tenido en cuenta. La propuesta
debe contener un indice en el que se identifique en forma clara la documentacion de la oferta y el
folio o folios a que corresponda.

15. INFORMACION INEXACTA.

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informaciéon suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

16. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion que conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada o
clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el
“Anexo 1- Carta de presentacién de la oferta”, identificando el documento o informacién que considera que
goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para
evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacién a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informaciéon que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que
haya sido identificada por el Proponente.

17. CAUSALES DE RECHAZO
Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

a) Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios,
se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de
interés, establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.

b) Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre
o con nombres diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas
las propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente.

c) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

d) Cuando las personas naturales o los socios o0 asociados de la persona juridica o los miembros
del Consorcio o Unién Temporal que presentan oferta, pertenezcan a otro proponente que
también haya presentado oferta para el presente proceso de seleccion.

e) Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica o el de sus integrantes,
tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

f) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

g) Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios,
aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion o aparezca reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales
que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre
y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de
acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

h) Si al consultar en linea las medidas correctivas en la pagina de la Policia Nacional, aparece
reportado el proponente, o su representante, o alguno de los miembros del Consorcio o Unién
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Temporal y solicitadas la aclaracion, el proponente no aporta el pago de las mismas antes de
la adjudicacion del presente proceso de seleccion.

i) Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido
técnico y capacidad financiera no cumple con lo requerido por EL INSTITUTO en el Pliego de
Condiciones Definitivo y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto
de la misma, estas no sean debidamente subsanadas en el término otorgado por la entidad.

j) Que lainscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en
la fecha prevista para el cierre del procedimiento de seleccién. La presente causal de rechazo
no sera aplicable de conformidad con lo dispuesto en la Nota 2 numeral 4.11 del presente
proyecto de pliego de condiciones, la cual sefiala “Tratandose del tramite de renovacion, la
persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a mas tardar al quinto
dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1,
podra participar en la presente licitacion, debiéndose tener en cuenta la informacion
«antigua». De esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de
renovacion y el momento de la firmeza de la nueva informacion, se permite que haga valer la
informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacién, cuyos efectos
no han cesado por encontrarse vigente”.

k) Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o
en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

[) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se
presente en forma parcial.

m)No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

n) Cuando el proponente exceda el presupuesto oficial destinado para cada vigencia fiscal y/o
exceda el presupuesto total de la presente contratacion.

o) Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacién, las
declaraciones presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y
solicitadas las aclaraciones correspondientes esto no permita tener claridad.

p) Cuando la duracion de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion exigida en los
requisitos de capacidad juridica.

q) Cuando la oferta sea enviada por correo electronico, medio magnético o fax.

r) Cuando se evidencie que la informacion contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o
contenga enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan
determinar los aspectos sustanciales de la oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de
las mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del
proponente.

s) Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

t) No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los términos del Pliego de
Condiciones.

u) Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias
y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en los requisitos tecnicos.

v) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones definitivo.

w) En los demas casos expresamente establecidos en el Pliego de Condiciones Definitivo y en
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la Ley.

18. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION
La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemplado en la ley.

19. PROPUESTAS PARCIALES.
En el presente proceso No se aceptaran propuestas parciales.

20. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un
dafio a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad,
a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, o personas en procesos de reincorporacion y/o reintegracion o de la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar, o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, diligencie el “anexo - Autorizacion para el tratamiento de datos personales” como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

21. RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de
la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expedicion de
una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratacion, la Entidad debe
siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta mediante el SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado en
la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el retiro en
la oferta por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla
la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los
proveedores la opcion del retiro de ofertas.

22. DISPOSCIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO.
A. TIPO DE CONTRATO.
Consultoria — Interventoria

Lo anterior, de conformidad con lo sefalado en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el cual sefala al respecto: “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades
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estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion,
estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos,
asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervisién.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de
los términos del respectivo contrato.”.

B. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista debera garantizar que cuenta con el equipo de profesionales y personal de apoyo
en las diferentes disciplinas y con los equipos, maquinaria y vehiculos requeridos para el
cumplimiento del objeto del contrato.

C. PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR.

Se proponen las siguientes actividades encaminadas a cumplir las funciones planteadas:
1. Organizacion y planeacion

Una vez obtenido el acuerdo contractual, se procedera a organizar personal, oficinas y equipos que
durante la ejecucion del proyecto prestara la Interventoria para ejecucion del mismo. Paralelamente,
se coordinara con la supervision el desarrollo de las actividades conjuntas a seguir.

2. Acopio, clasificacion y estudio de la informacion

Para tener un conocimiento completo y detallado del proyecto se procedera al acopio de toda aquella
informacién técnica disponible y de la normatividad relacionada con el objeto del presente contrato.

Esta informacion se revisara, clasificara y ordenara, para extraer facilmente la mayor cantidad de
datos Utiles para el desarrollo futuro del proyecto, evitar la duplicacion de investigaciones y
proporcionar un banco de datos confiable que sustente la planificacion y ejecucion de las actividades
subsiguientes.

3. Ajuste programacion de obra.

Con un panorama claro del objeto a realizar, obtenido gracias al estudio anteriormente descrito, se
procedera conjuntamente con el contratista a la ubicacion y definicion fisica de la obra mediante visita
conjunta al sitio de la misma. En dicha visita se definiran los ajustes necesarios al programa detallado
de actividades e inversiones presentado por el contratista en su propuesta. Luego se podra dar el
inicio de la obra.

4. Supervision de ejecucion de la obra.

Durante la ejecucioén de la obra por parte del contratista, se realizara el seguimiento permanente de
los trabajos y verificando el cumplimiento en términos de calidad (técnico, ambiental y de seguridad),
tiempo y costos.

Esta labor se realizara haciendo presencia permanente en la obra, tomando atenta nota del avance
de la misma y del desempefio del contratista con el fin de impartir las instrucciones necesarias para
que en caso de ser necesario se aplique correctivos, que garanticen la ejecucion a cabalidad de la
obra. A demas se realizaran comités quincenales de obra, donde se realzara el seguimiento a la
programacion y se definiran las acciones a tomar para asegurar el normal desarrollo del proyecto.

Para el control del cumplimiento de especificaciones técnicas y la calidad general de la obra, se
elaborara un plan de inspeccion ajustado a las dimensiones y condiciones del proyecto.

5. Recibos parciales de obra.

Con la periodicidad requerida por la entidad se realizaran los recibos parciales de obra, para los
cuales se realizaran las mediciones de obra directamente en el sitio y en conjunto con el contratista,
se proyectaran las respectivas actas y se verificara el cumplimiento de todos los requisitos necesarios
para dar tramite a las mismas y en consecuencia se efectien los pagos pactados en el contrato de
construccion.
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6. Recibo de obra a satisfaccion

Finalizada la obra, se realizara el recibo definitivo de las mismas, se realizaran las mediciones
necesarias, al igual que en los recibos parciales, se verificara que el contratista haya ejecutado la
totalidad del objeto contratado, con la calidad requerida para su recibo a satisfaccion.

7. Emision de Conceptos y Respuestas.

Con base en la revision de la informacion recopilada, los resultados de la supervision directa de la
obra y las comunicaciones enviadas por la entidad contratante, contratista, entidades externas y la
comunidad en general, se estudiaran las condiciones de ejecucion de la obra y el entorno del contrato,
con el fin de emitir comunicaciones y respuesta respectivas referentes a los temas de:

+  Tramites y solicitudes de actas de modificacion, suspension, adicion, etc.
*  Quejas e inconvenientes con la comunidad.

»  Situaciones varias que afecten el desarrollo del contrato.

*  Concepto técnico de operatividad de la obra.

8. Informes Periddicos.

Se elaboraran y se presentaran a la entidad los informes mensuales de ejecucion de la obra, en los
que se presentara la descripcion y avance de nuestras actividades, asi como el trabajo ejecutado en
ese mes, reflejando adecuadamente la cantidad de obra ejecutada, indices de gestion mensual y
estado de avance con respecto a lo programado. Ademas, incluira lo programado para el mes
siguiente, con las observaciones necesarias.

9. Liquidacion.

Ya habiéndose ejecutado la totalidad de la obra y realizado el recibo a satisfaccion de las mismas se
procedera a realizar la liquidaciéon del contrato de obra, confrontando la inversion total y realmente
ejecutada por el contratista, con los desembolsos realizados por la entidad, definiendo de esta forma
los saldos pendientes, proyectando y tramitando la respectiva acta de liquidacion.

Finalmente, cuando se haga la entrega del informe final de Interventoria se procedera a la liquidacion
final del contrato de Interventoria.

ACTIVIDAD ACCIONES PRODUCTO
REALIZADAS

Se debe realizar una
Preliminar inspeccion en la cual se debe
hacer un Acta de Inspeccion
preliminar y una programacion
de obra, ensayos de
laboratorio y actas de
vecindad.

Ejecucion de las obrasDe acuerdo a la programacion
de la obra a ejecutar se da

. . . En todos los aspectos de
inicio a las actividades b

- — supervision, Interventoria,

Realizar las mediciones logistica, elaboracion de

Recibo Parciales de |necesarias y ensayos de informes, presentaciones,
obra laboratorio y de campo liquidaciéon parcial y total del

contrato del proyecto, el
objetivo de estos es controlar,
exigir, colaborar, absolver,
prevenir y verificar la ejecucion
y el cumplimiento de los

El contratista debera presentar | trabajos, servicios, obra 'y
actividades contratadas,

requeridos para cumplir con el
objetivo de las actas parciales

Manejo Ambiental de acuerdo al Manual de ; ;

Social v de S idad lint tor d teniendo como referencia los
ocial y de Seguridad nterventoria un programa de | hincipios rectores de la ley de

Industrial seguridad industrial y manejo | contratacion  estatal,  los

ambiental que sera revisado y | decretos reglamentarios, las
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aprobado por la Interventoria | clausulas del contrato, los

quien verificara su términos de referencia vy
cumplimiento demas  documentos  que

originaron la relacion
contractual entre la Alcaldia y
el Contratista.

Recibo de obra a Se debe realizar Acta de recibo
satisfaccion final del contrato con: cantidad,
medicion valor ejecutado y
fecha de terminacion.

Durante la terminacion y
entrega se deben realizar
Seguimiento a inspecciones periddicas de
detalles de obra seguimientos a las
observaciones y pendientes en
cada uno de los sitios de obra,
se debe realizar la revision y
seguimiento de la obra durante
dos meses y al finalizar emitir
concepto de la funcionabilidad
de la misma.

El contrato tiene un tiempo
para liquidacion el cual esta
estipulado en la Ley, sin
embargo en el calculo del valor
de la Interventoria se estima un
tiempo de liquidacion de la
obra

Liquidacion

CAPITULO 1lI
ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debera aportar la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el (Anexo
No. 1), suscrita por el Proponente o por quien actue en nombre y representacion de la persona
juridica Proponente o de la Unién Temporal o Consorcio.

El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica, podra solicitar que el Proponente
allegue la carta de presentacion de la propuesta (cuando no se haya aportado con la propuesta,
pero se haya aportado la garantia de seriedad de la misma), que ajuste su contenido (cuando no
corresponda al establecido en el (Anexo 1) o que la suscriba (cuando se allegue sin la
correspondiente rubrica), para lo cual fijara un término razonable. En caso de que no se responda
satisfactoriamente el requerimiento que le haga la entidad dentro del término estipulado para
subsanar estas deficiencias, la propuesta sera declarada inadmisible.

Cuando el representante legal de la persona juridica proponente o el representante del Consorcio
o Union Temporal Proponente no posean Tarjeta Profesional como ingeniero en la respectiva
rama de la ingenieria, la propuesta para ser considerada, debera estar avalada por un profesional
que posea tarjeta profesional como tal. En el caso de las personas juridicas proponentes
extranjeras cuyo representante legal no fuere ingeniero, la propuesta debera estar expresamente
avalada por un profesional debidamente registrado como ingeniero en su pais o que posea
matricula profesional como tal en Colombia.
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a proponente persona natural debera contar siempre con la citada Tarjeta Profesional y en
consecuencia en ningun caso habra lugar al aval para una propuesta formulada por un proponente
persona natural.

En acatamiento a lo dispuesto por los articulos 6° y 11 de la Ley 842 de 2003 (reglamentaria del
ejercicio de la Ingenieria, sus profesiones afines y auxiliares), en todos los casos debera
adjuntarse a la propuesta una fotocopia de la tarjeta profesional del proponente persona natural
o del representante legal de la persona juridica proponente o del representante del consorcio o
union temporal, segun fuere el caso, o, cuando fuere necesario, del profesional que avale la
propuesta.

La tarjeta profesional del representante legal que suscriba la propuesta o de quien la avale, debe
estar vigente.

2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debera diferenciar los requisitos contenidos en el sobre unico, de acuerdo con el
cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II.

Los documentos que conforman el Sobre Unico se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido
en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados
correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o
grupos, cuando se haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios
Procesos de Contrataciéon con la Entidad, el Proponente dejara constancia para qué proceso
radica su ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de
la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo, Adicionalmente el Proponente debera cumplir con el
Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
su oferta y la Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o factores de evaluacién de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres tienen que contener la siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en
cuenta las siguientes indicaciones:

21. SOBRE UNICO

Contiene los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que
se les asigne puntajes. El Sobre Unico debe tener las siguientes caracteristicas:

e El Proponente debe presentar el Sobre Unico debe presentarse en el cuestionario
destinado para ello en el Modulo de “Requisitos Habilitantes”. ElI Proponente debe
presentarse en el espacio habilitado para ello en el Médulo de “Lista de precios de la
oferta”, debera anexar “Anexo Oferta Econémica” en la seccion correspondiente y no
podra ser entregado en fisico.

3. OFERTA ECONOMICA.
El proponente debera incluir en su oferta, la oferta econdmica dispuesta en el anexo denominado

“‘“OFERTA ECONOMICA” el cual debera presentarse en los términos descritos en el presente
pliego de condiciones y en conexidad el formato dispuesto por la entidad.

4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS.
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8¢ entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la
fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira
recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefalado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La
Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contrataciéon haciendo clic en la opcion
“publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas
por medios distintos al SECOP Il, para asegurar la efectiva transmisién de datos y garantizar el
cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP Il, que haya sido confirmada por la Agencia
Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad,
la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. [https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.

5. INFORME DE EVALUACION.

En la fecha establecida en el Cronograma del Proceso, la Entidad publicara el informe de evaluacién, el
cual debe contener la valoraciéon de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante
tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren
procedentes y entregar los documentos y la informacién solicitada por la Entidad en las condiciones
sefialadas en el Pliego de Condiciones.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la
adjudicacion hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma del Proceso, la Entidad
debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

6. ADJUDICACION.

En la fecha establecida en el Cronograma del Proceso, la Entidad mediante acto administrativo adjudicara
el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econémica
esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.

La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a las observaciones
frente al informe de evaluacién y establecer el orden de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia
comunicando la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion, sin que ello implique una
nueva oportunidad para presentar observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el orden de elegibilidad
a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios
contenidos en el Pliego de Condiciones Definitivos, ordenados de mayor a menor.

7. LIMITACION A MIPYMES.

El presente proceso de seleccion se encuentra limitado a MiPymes territoriales al departamento
de Cundinamarca con inclusion de Bogota D.C en aras de incentivar el desarrollo local.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION.

1. GENERALIDADES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el Cronograma
del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la
propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificaciéon. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como ‘no

cumple”.
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De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Consorcios o Uniones Temporales) con base en la
informacion contenida en el RUP y los documentos sefalados en los estudios previos y pliego
de condiciones.

Podran participar en este proceso, las personas naturales con actividad mercantil afin con la
presente Licitacion Publica y las personas juridicas nacionales o extranjeras, en Consorcio o
Unién Temporal, o Promesa de Sociedad Futura, cuyo objeto social esté relacionado con el
objeto a contratar, siempre que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente
documento, se encuentren en la capacidad de prestar los servicios exigidos, de conformidad con
lo establecido en el pliego de condiciones y que no se encuentren incursas dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses previstas en la Constitucion Politica
de Colombia y en la Ley.

Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal del proponente
adjudicatario podra ceder su participacion sin la autorizacion previa del INSTITUTO.

Si sobreviniere inhabilidad o incompatibilidad de un contratista o integrante del Consorcio, Unién
Temporal o Promesa de Sociedad Futura se aplicara lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 80
de 1993.

Igualmente, los proponentes extranjeros deberan constituir un apoderado con domicilio en la
Republica de Colombia, con facultad para presentar propuestas y para celebrar el contrato en el
evento de resultar favorecido, asi como para representarlo judicial y extrajudicialmente, desde la
presentacion de la oferta.

Los requisitos habilitantes minimos exigidos a los proponentes para participar en este Concurso
de meritos son de caracter juridico, de caracter financiero y de caracter técnico. El incumplimiento
de cualquiera de estos requisitos o la no presentacion de las aclaraciones o de la informacion
complementaria en los términos y plazos definidos por la Entidad, sera causal de rechazo de la
propuesta.

La ENTIDAD acorde con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 paragrafo 1 de la Ley 1882 de 2018, examinara que la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo
de los ofrecimientos hechos, debiendo, como conclusién de dicho estudio o de las observaciones
formuladas por los proponentes, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por la citada
norma en relacion con el principio de seleccion obijetiva.

En caso de inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten
el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad solicitara aclarar, completar o corregir
dichos documentos, sin que ello implique mejorar las propuestas.

2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

¢ Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

¢ Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993

Los Proponentes deben:

e Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

e Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

e No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

o No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e
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integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 —
Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

21. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

A. PERSONAS NATURALES.
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

e Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

e Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

e Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil, expedido por la Camara de Comercio
o autoridad competente, en el que se verificara:

Las personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberan allegar certificado en original de inscripcion de esté, expedido por la Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion,
en donde conste la determinacion de su actividad directamente relacionada con el objeto de la
presente contratacion.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los términos
sefalados en el presente pliego de condiciones.

B. PERSONAS JURIDICAS.

Deben presentar los siguientes documentos:

¢ Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

» Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en
el pliego de condiciones definitivo.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

» Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

» Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

* Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en
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el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Ill. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo
de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la
Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

¢ Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

I. Documentos que acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en
el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

* Nombre o razén social completa.

* Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

» Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

» Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

* Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

» Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

» Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion requerida en el presente
literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a
la sociedad, si las hay.

¢ Entidades estatales:

Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

e Acto de creacion de la Entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion)
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad estatal.
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En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia'y

representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el pliego de condiciones.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

C. PROPONENTES PLURALES.

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

VL.

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Uniéon Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intenciéon de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el Formato — Conformacion de Proponente Plural (Formato
— Consorcios) (Formato — Uniones Temporales). Los Proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato -
Conformacion de Proponente Plural (Formato — Consorcios) (Formato — Uniones
Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion
de la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también la facultad
para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de
la fecha del cierre del proceso de contratacion.

El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra
ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los
porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.
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Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en cuenta las
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

La no subsanacion de la presentacion del certificado de existencia y representacion legal,
la no subsanacion de la vigencia, la no subsanacién de las autorizaciones que de
conformidad con los estatutos sociales se requieran para representar y comprometer
validamente a la persona juridica, o la incapacidad legal de la misma para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, o sila duracion de la persona juridica es inferior a la exigida
en el Pliego de Condiciones, dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

2.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
A. PERSONAS JURIDICAS.

El proponente persona juridica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

B. PERSONAS NATURALES.

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

C. PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos
de que tratan los numerales anteriores.

D. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.
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n caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de
los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

E. ACREDITACI()N DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en
los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda.

2.3. DECLARACION JURAMENTADA.

Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar
incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de
la Ley 80 de 1993 y demas normas; asi mismo de no estar incurso en prohibiciones o conflictos
de interés, la cual debera estar suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la
Persona Juridica, o del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

2.4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Antecedentes Disciplinarios del
proponente y en caso de ser persona juridica, de su representante legal, vigente a la fecha de
cierre (30 dias) de la presente Convocatoria publica.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por todos y
cada uno de sus integrantes.

En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, el Instituto verificara
los antecedentes disciplinarios de los proponentes.

2.5. ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA.

La entidad verificara que no presente antecedentes judiciales, vigente a la fecha de cierre (30
dias) de la presente Convocatoria publica. En la fecha de evaluacién o verificacion de las
propuestas. La verificacion se efectuara tanto de los representantes legales de la persona
juridica; en caso de consorcio o uniones temporales la verificacion sera de cada uno de sus
integrantes y del representante legal.

2.6. CERTIFICADO DE JUICIOS FISCALES.

El proponente, organizacion y sus miembros, cuando se trata de consorcio o unién temporal, no
deben estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica, para lo cual la entidad hara la respectiva, vigente a la fecha de cierre
(30 dias) de la presente Convocatoria publica.

En cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante la
Circular No. 05 del 25 de MARZO de 2008, el Instituto verificara que los proponentes no se
encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

2.7. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente, organizacién y sus miembros, cuando se trata de consorcio o union temporal no
debe tener antecedentes de Medidas Correctivas, vigente a la fecha de cierre (30 dias) de la
presente Convocatoria publica.

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 1801 de 2016, EL INSTITUTO verificara que los
proponentes no se encuentren reportados en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC.
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2.8. REDAM.

El proponente debera presentar el certificado de Registro de Deudores Morosos de Alimentos
del representante legal de la persona juridica o como persona natural con una vigencia no mayor
a treinta (30) dias.

29. CERTIFICADO NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENOR DE 18 ANOS DE LA POLICIA
NACIONAL.

El proponente debera presentar el certificado de no estar incurso en inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra menor de 18 afos de la policia nacional del representante legal de la
persona juridica o como persona natural con una vigencia no mayor a treinta (30) dias.

2.10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado
de registro unico tributario. LA ACTIVIDAD alli registrada debe ser similar o relacionada al objeto
contractual.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno de los
miembros del Consorcio o Union Temporal y en el evento de ser adjudicatario debera aportar el
RUT dentro los cinco (5) dias habiles siguientes a la adjudicacién y para el caso de Promesa de
Sociedad Futura dentro de los cinco (5) habiles siguientes al registro de la sociedad ante la
Camara de Comercio respectiva. EI RUT debe encontrarse actualizado ante la DIAN ante el
ultimo corte previsto, para efectos de que en él consten las actividades recientes de la persona
juridica, persona natural, integrantes Consorcio y/o Unién Temporal.

2.11. FOTOCOPIA DE LA CEDULA Y LIBRETA MILITAR PARA VARONES MENORES
DE 50 ANOS.

El proponente, en caso de ser persona natural o sociedad con representante legal
hombre, menor de 50 afios, debera tener su situacion militar definida, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1780 del 2 de mayo de 2016; por tal motivo podra acreditar tal
situacién con su propuesta, no obstante, lo anterior, la entidad verificara el cumplimiento
de este requerimiento en coordinacién con la autoridad militar competente.

2.12. CERTIFICACION BANCARIA.

Se debera presentar certificacion bancaria del proponente, con fecha de expedicion no mayor a
30 dias.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la exigencia de este requisito no sera
obligatorio por cuanto es la promesa de una sociedad futura, No obstante, en el evento de ser
adjudicatario debera aportar la certificacion bancaria dentro los cinco (5) dias habiles siguientes
a la adjudicacion.

2.13. ANEXOS Y FORMATOS.

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos requeridos por la entidad
0 que consideren necesarios, bien sea los publicados por la entidad en la pagina
www.Contratos.gov.co, los expedidos por Colombia Compra eficiente o en su defecto los
adoptados por el proponente, siempre y cuando cumplan los requisitos solicitados.

2.14. CONFLICTO DE INTERES.

Seran inadmisibles las propuestas presentadas por Proponentes que, en calidad de
contratistas o integrantes de un contratista hayan realizado o se encuentren realizando,
a favor del Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica, actividades
relacionadas con la ejecucion del contrato objeto de este Concurso (estudios,
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asesorias, disefos, gerencias de proyecto, prestacion de servicios de apoyo en la
planeacion, entre otras).

También seran inadmisibles las propuestas presentadas por matrices, sucursales o
subordinadas de contratistas o integrantes de contratistas de las caracteristicas
indicadas en el parrafo anterior, 0 que hagan parte del mismo grupo empresarial del
Contratista o integrante del Contratista en cuestion.

Al presentar la propuesta, se entiende que el Proponente reconoce y acepta que ni él
ni sus integrantes (en el caso de uniones temporales o consorcios) se encuentran
dentro de la situacién descrita en este numeral, como generadora de un conflicto de
interés.

3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA.
3.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacién del documento RUP, expedido dentro
de los 30 dias calendario anterior a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que estan
debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar
de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el réegimen del Decreto 1082 del 2015, de
acuerdo a la clasificacion bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

NOTA 1. El RUP debe encontrarse en Firme.

NOTA 2. En aras de garantizar la seleccion objetiva y la pluralidad de oferentes, y para que exista
claridad en las reglas de seleccion en cuanto a los requisitos habilitantes, de conformidad con lo
establecido en la Circular Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, y en el Concepto C-
576 de 2020, la entidad se permite manifestar que, se evaluara la informacion contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme para la fecha de cierre del proceso’.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6o de la Ley 1150 de 2007, el
instituto verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones
de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la
informacion inscrita en el RUP a corte de 31 de diciembre de 2024, en donde deben constar
dichas condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al
proponente y cada uno de sus integrantes, en el caso de consorcios y uniones temporales, que
son adicionales a los contenidos en el RUP a corte de 31 de diciembre de 2024. La
documentacion para verificar directamente el cumplimiento de tales requisitos, sera solicitada en
los correspondientes numerales del presente pliego de condiciones.

En el caso de propuestas presentadas por un solo proponente o por consorcios o uniones
temporales, este requisito se cumplira por todos los integrantes, donde acrediten estar inscritos,
clasificados y calificados en las actividades, especialidad y grupo exigidos en este proceso de
seleccion, tal como se solicita en las experiencias general y especifica.

En todo caso la certificacion de inscripcion en el RUP no debe tener mas de 30 dias calendario
de expedicion.

3.2. EXPERIENCIA.

El proponente debera acreditar la ejecucién de dos (2) contratos de interventoria celebrados con
entidades publicas y/o privadas que cumplan con las siguientes caracteristicas:

1. Cuyo objeto esté relacionado con la interventoria a la construccién y/o mejoramientos de
viviendas.

2. Que en la sumatoria de los dos contratos aportados de interventoria demuestre minimo
la interventoria en la intervencién de 56 unidades de vivienda.

3. Que por lo menos uno de los contratos aportados contemple la interventoria en la
intervencion de viviendas en sitio propio .

i -‘ ! NIT: 90013230804
’ﬂJ & EMAIL: insvivienda@cajica.gov.co
et Celular: 3214515723

- ALCALDIADE- INSVIVIENDA Telefono: 8837332
CAJICA ' CcajycA  Direccién: Centro multiferial Cra 243-50 Sur

YIQNET

MANAGEMENT
SYSTEM




® INSVIVIENDA CAJICA

Que la sumatoria de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia,
deberan tener dos (2) veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV.
5. Los contratos aportado para efectos de acreditacion de la experiencia requerida debe
estar inscrito en el RUP y clasificado en la totalidad de los siguientes codigos:

CLASIFICACION Cuantia —- SMMLV
DE LA UNSPSC (VALOR TOTAL)
80101600
81101500
81131500 2 VECES EL
81141500 PRESUPUESTO
83101500 OFICIAL EN
SMMLV
86101800

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos
reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el presente
proceso seran contratos ejecutados y liquidados.

En el caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién,
no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad Estatal.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos
reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el presente
proceso seran contratos ejecutados y liquidados.

Nota 2. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada
y contar como minimo con el 50% de participacion como integrante del proponente plural; ii) los
demas integrantes deben acreditar al menos el veinte por ciento (20 %) de la experiencia
solicitada y contar como minimo con el 20% de participacién como integrante del proponente
plural. En ningun caso los integrantes del proponente plural no aportaran experiencia.

En el caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién,
no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad Estatal.

3.2.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA EXIGIDA

A. Estar relacionados en el Formato de Experiencia con el numero consecutivo del contrato
en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el Formato de Experiencia. Este documento debe presentarlo el
proponente plural y no integrante.

B. Los contratos aportados deben haber terminado y estar estado liquidado antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion. Esta fecha corresponde al momento de
terminacion de la ejecucion y liquidacion del Contrato.

C. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La entidad
tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
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De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes, y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia
a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra
acreditar una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno, o
algunos, de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones.

3.2.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La entidad Estatal tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A

La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta
el tercer nivel.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada y contar como minimo con el 50% de participacion como integrante del
proponente plural; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el veinte por ciento
(20 %) de la experiencia solicitada y contar como minimo con el 20% de participacién como
integrante del proponente plural. En ningun caso los integrantes del proponente plural no
aportaran experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado
en el RUP de este y sera validada la experiencia hasta el correspondiente porcentaje de
participacion.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP en
salarios minimos.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o una Unién Temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural
para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1)
solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el
Contrato y que estan participando en el presente Proceso de Contratacion.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para
probar la experiencia requerida.

No se aceptan subcontratos para acreditar la experiencia requerida.
No se aceptan contratos cedidos para acreditar la experiencia requerida.

3.2.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en el pliego de condiciones:

A. Contratante.
B. Objeto del Contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.
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La fecha de iniciacion de la ejecucién del Contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcioén del Contrato, a menos que de los documentos de acreditacion de forma expresa
asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

E. La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al momento
de terminacion de la ejecucién del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos de
acreditacion de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
G. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

3.2.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la verificacion en
forma directa. Los mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el contratante, el
Contratista, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de la experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
Contrato en la que conste el recibo a satisfaccién de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E. Planos récord finales de obra.

F. Cualquier otro documento idoneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el
Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por
las personas que intervinieron en su formacién o estar publicados en el SECOP II.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la factura; la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacioén del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

3.3. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

Para el desarrollo del objeto del presente contrato se requiere por la naturaleza de la obra,
contar con un equipo profesional que tenga experiencia amplia y suficiente en este tipo de
proyectos, por lo tanto, deberan acreditar la experiencia en el recurso humano, asi:

REQUISITOS MINIMOS

INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO Yy acreditar titulo de especializacion en gerencia e Interventoria
de Obras Civiles, quien tendra a cargo la ejecucion de la interventoria, con una experiencia general
minima de diez (10) afios y debera acreditar experiencia especifica como director de Interventoria en
dos (2) certificaciones de contratos cuyo objeto sea INTERVENTORIA a la construccion y o
DIRECTOR DE mejoramientos de viviendas que en sumatoria de los contratos aportados demuestre minimo la
INTERVENTORIA construccion de 50 unidades de vivienda. Ademas, deberad acreditar que la participacion en los
contratos o proyectos sea de por lo menos el 50% de la duracion total de cada uno de ellos.

La dedicacion debera ser del veinte por ciento (20%).

‘ PERSONAL
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INGENIERO CIVIL acreditar titulo de especializacién en gestién integrada QHSE quien tendra
encargado de verificar el desarrollo de las actividades contratadas, cumpliendo con las
especificaciones y programacion presentada por el contratista de obra. Velar por el buen
funcionamiento de los equipos disponibles, con una experiencia general minima de diez (10) afios y

RESIDENTE DE experiencia especifica en DOS (2) CONTRATOS donde se haya desempefiado como Residente de
INTERVENTORIA interventoria de contratos cuyo objeto sea INTERVENTORIA a la construccion de viviendas Rurales
DE OBRA que en sumatoria de los contratos aportados demuestre minimo la construccién de 50 unidades de

vivienda. Ademas, debera acreditar que la participacion en los contratos o proyectos sea de por lo
menos el 50% de la duracion total de cada uno de ellos.

La dedicacién debera ser del cien por ciento (100%)

] TECNOLOGO STT, acreditar titulo con licencia vigente y el curso de capacitacién de 50 horas en SST
TECNOLOGO EN | o reentrenamiento de 20 horas sst con minimo dos (2) afios de experiencia general que certifique

SEGURIDAD Y experiencia minima de dos (2) afios y experiencia relacionada en dos (2) contratos cuyo objeto
SALUD EN EL corresponda a CONTRATOS DE OBRAS O INTERVENTORIA DE OBRA, en los que haya participado
TRABAJO como tecndlogo y/o asesor en seguridad y salud en el trabajo.

La dedicacién debera ser del cien por ciento (100%).

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LOS PROFESIONALES.

Para efectos de la verificacion de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente debera
presentar, junto con su oferta, la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos. La valoracion de la documentacién aportada para efectos de demostrar las condiciones
requeridas de experiencia PROFESIONAL Y ESPECIFICA del equipo de trabajo requerido se
sujetara a las siguientes reglas especiales:

e La acreditacion del personal solicitado se dara mediante la presentacién de:

a. Copia de la Cédula de ciudadania o extranjeria del profesional, para profesionales
con residencia en Colombia o de su pasaporte, para profesionales con residencia
fuera de Colombia.

b. Fotocopia de la Certificacion de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el
Consejo Profesional de Ingenieria “COPNIA”, o por el organismo de control de la
profesion correspondiente y fotocopia simple de la tarjeta profesional (para el caso
de las profesiones que requieren).

c. Fotocopia simple y legible del diploma profesional y del acta de grado (para el
caso de las profesiones que no requieren dicha tarjeta).

d. Fotocopia simple y legible de los documentos que permitan acreditar la formacién
y ejercicio de las carreras tecnolégicas requeridas, expedidos por la autoridad
competente, de conformidad con la normatividad vigente.

e. Fotocopia simple y legible del diploma o certificados de obtencion del titulo de
estudios de post grado, en los casos en que se exige.

f. Fotocopia simple y legible de la Matricula Profesional de Especialista en Vias y/o
Transportes emitida por el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y
Vias de Colombia.

e Para acreditar la experiencia del personal deberan anexarse certificacion del empleador
o de los contratos ejecutados debidamente firmadas por el contratante (si se acredita
haber sido contratista) que contenga como minimo la siguiente informacion:

Contratante.

Proyecto.

Objeto.

Nombre del profesional.

Cargo.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion y dedicacion.

@*oooTow

Las certificaciones que no cumplan lo aqui indicado no seran tenidas en cuenta.

e Se debera anexar el Formato de experiencia habilitante debidamente diligenciado y
firmado en original copia.

e Se debera aportar la certificacion del ente académico, en la cual se indique la fecha de
terminacion de materias del pregrado (de ser necesario)

e Se debe aportar el Compromiso del profesional firmado en original, donde certifique su
disponibilidad para trabajar en el proyecto.
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¢ Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la
persona juridica que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de
consorcios o uniones temporales, debera aportar ademas, copia del respectivo contrato
o certificacion suscrito entre el certificador y el contratante, dicha certificacion debe
contener el perfil del cargo del profesional propuesto, en el evento que la certificacion no
cuente con el perfil del profesional propuesto debera presentar la documentacion
adicional necesaria donde se logre evidenciar el perfil.

e Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como servidor publico, la certificacion
debera contar con la descripcion de las funciones desempefiadas, las cuales deberan
guardar relacion con el perfil al cual es propuesto el profesional, en el caso que dicho
documento no relacione las funciones desempafadas o las mismas no guarden relacion
con el perfil solicitado esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la
evaluacion.

e Se entendera por experiencia general o profesional, la adquirida a partir de la terminacion
y aprobacion del pensum académico de educacion superior.

e Respecto de la experiencia especifica obtenida por los profesionales esta solo sera
reconocida a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional, en el caso de
las profesiones reguladas por la Ley 842 de 2003 y para las demas profesiones que exijan
tarjeta profesional; para las que no lo exijan sera reconocida a partir de la terminacion y
aprobacién del pensum académico de educacion superior.

e La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de tesis o asesor de
proyectos de tesis no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los
profesionales.

o Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debera presentar la
respectiva certificacion de homologacion la cual debe incluirse en la propuesta técnica
junto con la copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica)

NOTA 1: En ningun caso podra presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se
encuentre comprometido en mas del 100% de tiempo de dedicacidon en otros contratos en
ejecucion suscritos con la Entidad.

NOTA 2: Para el calculo de la experiencia del personal, se tomara como base afios compuestos
de 360 dias y meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es
decir en caso de traslapos se contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.

NOTA 3: Si durante la ejecucién del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran
ser remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de
experiencia y formacion a los propuestos, previa autorizacion de la supervision designada por el
Instituto Municipal de Vivienda de Interés social de Cajica y tenga la formacién académica y la
experiencia igual o superior al personal a reemplazar.

CARTA DE COMPROMISO

El proponente debera adjuntar una carta en la que conste el compromiso escrito de cada uno
de los miembros del equipo de trabajo (nombre, cédula, tarjeta o matricula profesional) de
dedicar el tiempo exigido y el cargo a desempenar, de conformidad con el estudio y pliego de
condiciones, para la ejecucién de las labores objeto de su actividad y especialidad.

3.4. CERTIFICACION SG-SST.

De conformidad con lo establecido en la resolucion No. 0312 del 13 de febrero de 2019, se
debe anexar:

1. Certificacion firmada por la persona encargada de la implementacion del SG-SST, con
el numero de licencia o registro para operar Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo; manifestando el cumplimiento del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en
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el Trabajo de acuerdo a la normatividad vigente.

2. Autoevaluacion de estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SGSST), emitida por la ARL con fecha de la presente vigencia, el cual
debera tener como resultado un minimo de 90% de -calificacion con concepto
ACEPTABLE

3. Plan de trabajo del SG-SST de la vigencia actual y del ultimo afio, (de acuerdo al afio

de conformacién de la empresa) debe ser firmada por el representante y por la persona

encargada del SG-SST

Cuando la oferta sea presentada por proponentes plurales cada uno de los que hacen parte del
proponente plural debera aportar por individual este requisito.
4. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados a
continuacion:

DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
. Activo Corriente / Pasivo
INDICE DE LIQUIDEZ Corriente Mayor o Igual a 2,25
NIVEL DE Pasivo Total / Activo Total * Menor o iqual a 0 .66
ENDEUDAMIENTO 100 9 ’

Utilidad o] Pérdida
RAZON DE COBERTURA .
DE INTERESES Operacional /  Gastos

Financieros

Mayor o igual a 0 o
indeterminado

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Los proponentes deberan aportar el certificado de Registro Unico de Proponentes vigente,
siempre que en él se contenga la informacion financiera en firme y los indicadores de capacidad
operacional solicitados en el cuadro de indicadores.

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple
0 no cumple, ésta se evaluara teniendo en cuenta la informacion que arroje el certificado de
Registro Unico de Proponentes vigente, siempre que en él contenga la informacion financiera
con corte a 31 de diciembre de 2023 en firme.

5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sehalados a
continuacion:

DESCRIPCION FORMULA INDICADORES
Rentabilidad sobre | Utilidad o Pérdida .
Patrimonio (Roe) Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,05

o . Utilidad o} Pérdida
F;;at?b'“dad del Activo Operacional / Activo Mayor o igual a 0,02

Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi
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(O[L; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

Los oferentes personas naturales o juridicas deben cumplir con los indices requeridos para cada
uno de los factores y adjuntar los Estados Financieros a corte de 31 de diciembre de 2023.

La Capacidad financiera se verificara con base en la informacion reportada en el RUP vigente y
en firme, el cual no podra tener una vigencia superior a 30 dias calendario de expedicion.

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberan aportar la
siguiente informacion:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias calendario al cierre de la presente licitacion.

2. Lainformacién financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre
del afio anterior o el que corresponda segun el corte financiero.

3. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) a mas tardar el séptimo dia habil del mes de ABRIL de 2023.

4. Sise requiere ampliar la informacién reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacion
adicional, para la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso,
en el cual conste cada uno de los valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con
fecha de corte al 31 de diciembre del afo inmediatamente anterior al cierre del presente
proceso. La informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por
ser ésta la unidad contable por expresa disposicion legal o en su defecto los estados
financieros.

NOTA: El Proponente cuyos indicadores de liquidez, indice de endeudamiento, razén de
cobertura de intereses, rentabilidad operacional del patrimonio, rentabilidad operacional del
activo no correspondan a los exigidos se consideraran como oferentes NO CUMPLE y su
propuesta sera RECHAZADA.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

.  PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del ultimo afo fiscal que
se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el
siguiente numeral.

Cuando se trate de proponentes plurales la verificacion de los indicadores financieros y
organizacionales se tomara conforme al porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

Il. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.
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El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo
con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el
Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los
documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los
estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera la establecida en la
Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la
informacién de acuerdo con el ultimo afo fiscal del proponente, acompafiado del Informe de
Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento en el Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en
los términos definidos en el pliego de condiciones.

CAPITULO IV
CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, tal y como quedd modificado
el numeral 2 en virtud del Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion),
en los procesos de seleccion la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en
cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacioén precisa y
detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o0 sus equivalentes,
resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

El Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica la entidad efectuara las
comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta
de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad. En
este proceso de seleccion se ponderaran criterios técnicos (alcance de la propuesta) y
criterios economicos. Para ello, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar
alguna de la alternativa establecida en el literal a. correspondiendo a la “La ponderacion
de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefaladas en el
pliego de condiciones”. Asi mismo, se dara aplicacién al Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015, que establece que: “...En la licitacion y la seleccidén abreviada de menor
cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
(a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la
mejor relacion de costo-beneficio, (...)
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1. FACTORES DE PONDERACION.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

FACTOR DE CALIFICACION | PUNTAJE MAXIMO |

Experiencia Adicional del proponente 185
Factor de Calidad 200
Factor de sostenibilidad 190
Mano de obra local 200
Formacién y experiencia adicional del equipo de trabajo 200
evaluable

Estimulo a la industria nacional colombiana 10
Vinculacion de trabajadores en situacion de discapacidad 10
Emprendimientos y empresas de mujeres 2,5

Mipyme domiciliada en Colombia 2,5

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo
ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también

afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (185) puntos

La informacién requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA
PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.

A la experiencia adicional del oferente, diferente a la acreditada para cumplir los requisitos de
experiencia especifica, se le asignara un puntaje adicional de 185.

ITEM REPRESENTATIVO

¢ Ay
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El proponente debera
acreditar un contrato
adicional y distinto a
aquellos presentados
como experiencia
habilitante, cuyo objeto
corresponda a la
interventoria de obras de
construccion de
viviendas y/o
mejoramiento de
vivienda.

Dicho contrato debera
cumplir, como minimo,
con las siguientes
condiciones:

1. Tener un valor
equivalente al
menos al del
presupuesto oficial
del presente
proceso,

El proponente debera
acreditar un contrato
adicional y distinto a los
aportados como
experiencia habilitante,
cuyo objeto corresponda
a la interventoria de
obras de construccién de
viviendas y/o
mejoramiento de
vivienda.
El contrato presentado
debera cumplir, como
minimo, con los
siguientes requisitos:
1. Acreditar un valor
equivalente a por
lo menos dos (2)
veces el valor
exigido, expresado
en SMMLV, y
2. Demostrar la
ejecucion  minima
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expresado en de quince (15)
SMMLV, y unidades de
2. Acreditar la vivienda dentro de
ejecucion  minima su alcance.
de diez (10)
unidades de
vivienda dentro del
alcance del
contrato.
PUNTAJE 85 100

TOTAL, MAXIMO DE PUNTOS QUE PUEDE OBTENER 185 PUNTOS

De igual manera el contrato acreditado como experiencia adicional debe estar inscritos en el
Registro Unico de Proponentes

1.2. FACTOR DE CALIDAD. (200) puntos

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA,
solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.

Para la obtencion de este puntaje el plan de calidad debera contener los siguientes criterios
distribuidos en el puntaje asi:

COMPONENTE PUNTAJE

Programas de trabajo 100
Plan de inversién del personal 50

Flujo de caja 50
TOTAL, MAXIMO DE PUNTOS QUE 200
PUEDE OBTENER

e PROGRAMAS DE TRABAJO.

El proponente presentara el programa de trabajo el cual debera elaborarse por medio del método
GANTT utilizando como herramienta el programa Microsoft Project u otro similar.

Es la declaracion, en forma grafica, del modo en que el proponente se compromete a ejecutar la
interventoria,representada en el personal minimo exigido, en funcién del tiempo de permanencia
y la verificacion de las 15 casas (segun tiempos para la ejecucion de la totalidad de actividades
en obra). Este programa debera elaborarse con los siguientes lineamientos:

Alcance

El programa debera identificar todos los items (actividades) que seran objeto de la supervision
de obra y su intervencion en cada una de las mismas, mostrar su orden y secuencia logica y la
interdependencia que exista entre ellos. Asi mismo, para la preparaciéon de su programa, el
proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas establecidas para la
interventoria de obra, las condiciones climaticas y topograficas de la region, las condiciones de
produccién y adquisicion de materiales, que se puedan presentar y que pueden atrasar la
ejecucion de la obra, por lo tanto, atrasaria a su vez la ejecucion de la interventoria

La herramienta que se utilice debera proveer diagramas que muestren la secuencia logica de
ejecucion de los items, teniendo en cuenta la ejecucion de obra por cada casa y el frente de
trabajo estimado, incluyendo como minimo la siguiente informacion:

Profesional o tecnélogo (segun su tiempo de dedicacion)

Tiempo de dedicacion del profesional o tecnélogo

Actividad a realizar

Duracion estimada por obra de acuerdo a la actividad del ejecutor
Inicio esperado

Inicio tardio

Final esperado

Final tardio
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* Holgura total
* Precedencias
El diagrama debera establecer la ruta critica de ejecucion del proyecto, que a su vez demora o
complica la ejecucién de la interventoria.

La propuesta de los items anteriormente especificados, que tenga cumplimiento con lo citado
exigido y ademas sea acorde al cronograma en tiempos de obra del proceso de LP-001-2024,
se le asignara el siguiente puntaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

PROGRAMA DE TRABAJO

TOTAL 100

e PLAN DE INVERSION DEL PERSONAL.
El oferente debera presentar el plan de inversion de acuerdo con las siguientes instrucciones:

1. Consignara la inversion que ejecutara semana a semana por concepto de cada item.
Dicha inversion debe corresponder al producto de la cantidad de tiempo dedicado por
cada profesional o tecndlogo consignadas en el cronograma de interventoria, siempre
cubriendo el tiempo como minimo exigido para el seguimiento de la ejecutoria del proceso
de LP-001-2024.

2. Consignara la inversion semanal que ejecutara por concepto de todos los items. Dicha
inversion sera el resultado de sumar los productos enunciados en el literal anterior.

3. Por ultimo, consignara la inversion mensual acumulada.

4. Incorporar en el formato el porcentaje de avance de ejecucion.

5. EIl oferente debera cumplir en su oferta, con todas las especificaciones y condiciones
técnicas establecidas en los pliegos. La oferta que no cumpla, NO SERA HABILITADA.

La propuesta de los items anteriormente especificados, que tenga cumplimiento con lo citado
exigido y ademas sea acorde al cronograma en tiempos de obra del proceso de LP-001-2024,
se le asignara el siguiente puntaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

PLAN DE INVERSION DEL PERSONAL

TOTAL 50

e FLUJO DE CAJA.

El oferente debe presentar un flujo mensual de caja con los ingresos y egresos esperados
durante la ejecucién de los trabajos, teniendo en cuenta:

1. Enlos ingresos: el capital de trabajo invertido en la ejecucion del contrato y los pagos
mensuales por concepto de las actas de obras;

2. Enlos egresos el programa de inversiones; y

3. Determinar el saldo mensual y el saldo acumulado esperados, sea en déficit o superavit.

Los items anteriormente relacionados correspondientes al flujo de caja obtendran el puntaje
maximo de:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

FLUJO DE CAJA

TOTAL 50

El oferente debera cumplir en su oferta, con todas las especificaciones y condiciones técnicas
establecidas en los pliegos y debera presentar esa informacion en el sobre dos de la oferta
econdémica.

¢ PROPUESTA DEL FACTOR MULTIPLICADOR.
El oferente debera incluir la propuesta del factor multiplicador, teniendo en cuenta los porcentajes

que por ley se exigen a la hora de contratar personal, debe tener en cuenta las retenciones
expuestas en el pliego de condiciones.
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Por cada error aritmético o inconsistencia de valor entre las listas de la Propuesta Econdmica,
en las propuestas habilitadas y segun los literales anteriores se descontaran cinco (5) puntos del
puntaje final obtenido. Segun lo anterior, al proponente que le resulte adjudicado el proceso, debe
realizar la correccidn correspondiente, sin modificar el valor de la propuesta econdmica.

Por la omisién de cualquiera de los items exigidos también se descontaran cinco (5) puntos del
puntaje final obtenido, en caso de las propuestas habilitadas. Para el caso del proponente que le
resulte adjudicado el proceso, este debera aportar los items faltantes en la propuesta.

El numero de items que no se presenten o que presenten errores o inconsistencias, no podra
exceder el 25% del numero total de items del presupuesto o de lo contrario la oferta SERA
RECHAZADA.

1.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD. (190) puntos

El Instituto en aras de gestionar de manera completa y eficiente de la interventoria de
los mejoramientos de vivienda, otorgara ciento noventa (190) puntos, al proponente
que anexen en su propuesta un “Programa social, econdmico y de impacto en
construccion sostenible”, el cual debera contener como minimo:

1. INTRODUCCION

Debe presentar el proposito general del programa, destacando su aplicacion durante
las fases de ejecucion y cierre del proyecto. Explica la importancia de garantizar un
desarrollo arménico con la comunidad y el entorno, promoviendo la participacion
ciudadana, la sostenibilidad y el fortalecimiento institucional.

2. OBJETIVO GENERAL
Debe formularse un objetivo amplio que oriente el proyecto hacia la sostenibilidad
social, econdmica y ambiental, procurando el desarrollo humano y el equilibrio con el
entorno.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Se deben enlistar metas concretas que desarrollen el objetivo general, tales como:

. Identificar variables sociales, econ6micas y ambientales del
proyecto.

. Mitigar impactos negativos.

. Promover la participacion ciudadana.

. Fomentar la contratacion local.

. Incluir criterios de accesibilidad y bienestar.

Cada objetivo debe redactarse en forma de accion medible y alcanzable.

4. MARCO DE REFERENCIA
Debe incluir las normas, politicas y planes que fundamentan el programa, como leyes
nacionales (Ley 99 de 1993, Ley 152 de 1994, Ley 850 de 2003), el CONPES 3919 de
2018, los ODS 2030 y el Plan de Desarrollo Municipal).
Sirve como base juridica y técnica para la formulacion de estrategias.

5. ENFOQUE METODOLOGICO

Explica la metodologia participativa y sostenible que se utilizara, basada en:

. Diagnostico social y econdémico previo.
. Gestion participativa con actores locales.
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Planeacion sostenible.
. Evaluacion y seguimiento continuo.

Debe describirse el proceso de implementacion de cada fase.
6. COMPONENTES DEL PROGRAMA

Cada componente debe contener su objetivo y las acciones especificas que lo
desarrollan:

6.1 Componente Socioeconémico

Fomenta la inclusiéon econédmica local mediante:

. Contrataciéon de mano de obra local.

. Formacion en seguridad y sostenibilidad.

. Apoyo a unidades productivas locales.

. Comunicacion con comerciantes y vecinos.

6.2 Componente Socioambiental

Garantiza una ejecucion ambientalmente responsable:

. Educacion ambiental.

. Manejo adecuado de residuos.

. Control de ruido, polvo y transito.
. Uso eficiente de recursos.

6.3 Componente Social-Comunitario

Fortalece el vinculo entre comunidad y proyecto:

. Estrategia de socializacién permanente.

. Canales de atencion y comunicacién ciudadana.

. Dialogo con lideres y actores locales.

. Promocion de la convivencia y apropiacion del proyecto.

7. PLAN DE GESTION SOCIAL SOSTENIBLE

Debe estructurarse una matriz de gestién que relacione:

. Ejes estratégicos (inclusion laboral, educacion ambiental,
comunicacion, sostenibilidad, convivencia).
. Acciones principales, responsables, etapas del proyecto y

indicadores de cumplimiento.
Permite hacer seguimiento y evaluar el avance de compromisos.
8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Establece un plan de monitoreo con indicadores sociales, ambientales y econémicos.
Define la frecuencia de los informes (trimestrales) y los responsables (trabajadora
social, interventoria, entidad contratante).

Debe incluir mecanismos de mejora continua.

9. CONCLUSIONES
Resume los beneficios y propdsitos del programa, destacando que la interventoria y

mejoramientos de vivienda debe ser un modelo de gestion sostenible, inclusiva y
socialmente responsable.
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Debe sefialar que el programa es una herramienta de planeacion, mitigacién de
impactos y fortalecimiento comunitario.

Nota: El proponente que no presente el “Programa social, econdmico y de impacto en
construccion sostenible” con cada uno de los items requeridos y o los mismos no
cumplan con las descripciones y los requisitos solicitados, no recibira ningun puntaje.

1.4. APOYO A LA GENERACION DE EMPLEO LOCAL. (200) puntos

El Instituto Municipal de Vivienda de Interes Social de Cajica, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 80 de la Ley 2294 de 2023, asignara un maximo 200 puntos al proponente que
expresamente ofrezca:

DESCRIPCION PUNTAJE

La vinculaciéon laboral de cinco (05) 100 puntos
personas de mano de obra no calificada
con residencia en el Municipio de Caijica
durante la ejecucién del contrato.

La vinculacion laboral de las cinco (05) 100 puntos
personas acreditadas en el personal
minimo requerido establecido en el pliego
de condiciones, con residencia en el
Municipio de Cajica durante la ejecucion
del contrato

TOTAL PUNTAJE 200 puntos

Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar manifestacion expresa y suscrita por cada
una de las personas que integraran la mano de obra no calificada en el caso de acreditar ese
puntaje, hoja de vida, copia de cedula de ciudadania, y certificado de la junta de accion comunal,
asi mismo debera aportar una carta compromiso en la que se indique que en caso de resultar
adjudicatario el Representante Legal, vinculara a los trabajadores de construccion residentes en
el Municipio de cajica.

No se asignara puntaje a quien NO ofrezca la vinculacién de personas con residencia en el
Municipio Caijica, o a quien NO aporte con la propuesta la manifestacion expresa sobre su
ofrecimiento y cualquiera de los documentos solicitados.

1.5. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUPO DE TRABAJO. (200) puntos

La entidad asignara 200 puntos al proponente que presente mayor experiencia en su
equipo de trabajo, bajo las siguientes condiciones:

a) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (100 Puntos).

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE

Acredite un (1) proyecto adicional diferente a los habilitantes en el cual 50
se haya desempenado con Director de interventoria y cuyo objeto sea,
INTERVENTORIA a la construcciéon y/o mejoramientos de viviendas
Rurales que demuestre minimo la construcciéon y/o mejoramientos de 60
unidades de vivienda.

Acredite dos (2) proyectos adicionales diferentes a los habilitantes en el 100
cual se haya desempefiado con Director de interventoria y cuyo objeto
sea, INTERVENTORIA a la construccion y/o mejoramientos de viviendas
Rurales. que demuestre minimo la construccion y/o mejoramientos de 60
unidades de vivienda.

TOTAL, MAXIMO DE PUNTOS QUE PUEDE OBTENER 100

b) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL RESIDENTE DE INTERVENTORIA (100 puntos
adicionales)
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EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE
Acreditar dos (2) contrato adicionales y diferentes a los habilitantes, y cuyo 100
objeto sea, INTERVENTORIA a la construccion y/o mejoramientos de
viviendas Rurales, que demuestre minimo la construccion y/o
mejoramientos de 200 unidades de vivienda
TOTAL, MAXIMO DE PUNTOS QUE PUEDE OBTENER

1.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) la
incorporacion del 100% de sus empleados o contratistas con nacionalidad colombiana.
ii) la incorporacion del 50% de sus empleados o contratistas con nacionalidad
colombiana.

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o 10
con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros.

e ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL. (10) puntos.

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, del 100% por ciento
(100%),para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, del cincuenta
por ciento (50 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

Ademas del Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debera presentar
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

e Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

e Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el Formato - Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
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juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de
sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

e INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS.
(5) puntos.

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato - Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato de Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato de Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
1.7. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS MUJERES. (2.5) puntos.

La Entidad asignara un puntaje de dos puntos cinco (2.5) puntos al proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el formato de acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
proponente debié subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo,
no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.
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ratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
1.8. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (10) puntos.

De conformidad con el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal deben presentar los siguientes
requisitos:

a. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

b. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el ministerio de trabajo,
el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% que dentro del presente proceso
equivale a un puntaje de 10 a quienes acrediten en numero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal de proponente Numero minimo de
trabajadores con discapacidad exigido.

NUMERO TOTAL DE NUMERO MINIMO DE
TRABAJADORES DE LA PLANTA TRABAJADORES CON
DE PERSONAL DE PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Mas de 200

| |WIN

Paragrafo. Para efecto de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cincuenta por ciento
(50%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

1.9. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA. (2.5) puntos

La Entidad otorgara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

YIQNET

MANAGEMENT
SYSTEM

i -‘ Y NIT: 900132308-04
’d@! R EMAIL: insvivienda@cajica.gov.co
by el & Celular: 3214515723

- ALCALDIADE- INSVIVIENDA Telefono: 8837332
CAJICA ' CcajycA  Direccién: Centro multiferial Cra 243-50 Sur




® INSVIVIENDA CAJICA

S el presente proceso de contratacion queda limitado a MiPymes, el referido puntaje se
trasladara a la oferta econdémica.

— DESCUENTO A LA CALIFICACION TOTAL.

En el evento que al proponente o alguno de los integrantes del Consorcio, Uniéon Temporal, le
hayan hecho efectiva la garantia de seriedad de la oferta u otra garantia o haya pagado su valor
asegurado para evitar la ejecucién de la misma por entidades publicas o privadas en la etapa
precontractual, o le hayan impuesto sancion contractual (multa o penal pecuniaria), por entidades
publicas o privadas, en el ultimo afio, se le descontaran cinco (5) puntos a la calificacion final, por
cada sancién que haya quedado en firme. En caso de consorcio o unién temporal, se tomaran de
manera independiente las sanciones impuestas a cada uno de sus miembros y se descontaran
cinco (5) puntos por cada sancion que haya quedado en firme.

2. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el pliego de condiciones y con los documentos sefialados en el Pliego de
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la
oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato de
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

i NIT: 900132308-04
Bl EMAIL: insvivienda@cajica.gov.co
by el & Celular: 3214515723
- ALCALDIA DE - Telefono: 8837332

INSVIVIENDA

CAJICA ' CAlicA  Direccién: Centro multferial Cra 243-50 Sur

K A
.
f
{IQNET
*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM




® INSVIVIENDA CAJICA

Pebido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afno y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B —
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constituciéon cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato de Vinculacion de personas no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la
cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afho, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
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obrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su nébmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato
de Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndémina y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afo, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato de
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.
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n el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato de Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato de Participacion mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente
Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato de
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
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paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequeinas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato de
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformaciéon del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y
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ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato de Acreditacion Mipyme»,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos
0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta
parte entera entre el niumero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).
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3. CORRECCIONES ARITMETICAS.

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en
la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente
del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun
la normativa vigente aplicable.

4. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida
durante la etapa de planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a
los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

CAPITULO V

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS.

De conformidad con lo previsto en el articulo. y subsiguientes del Decreto 1510 de 2013, se
procede a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o total, que debido a los posibles hechos o
circunstancias que por la naturaleza del contrato y la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia, asi:

En documento adjunto al presente estudio y que hace parte integral del mismo

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informaciéon, de manera tal que el Proponente esta
obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales tienen
que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VI
GARANTIAS.

1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no
entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.
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as caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

La garantia de seriedad de la oferta debe existir a la fecha de presentacion de la propuesta, lo
que significa que el oferente no puede pretender adquirir o complementar esta condicion de
participacion durante el desarrollo del proceso de seleccion (Consejo de Estado, Seccion
Tercera, 12 de noviembre de 2014). De conformidad con ley 1882 de 2018, articulo 5,
Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de esta. Los proponentes deberan otorgar garantia a
favor de la Gobernacién de Cundinamarca, que ampare la seriedad de sus ofrecimientos, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la cual podra
hacerse mediante alguna de las siguientes formas:

e Contrato de seguro contenido en una pdliza.

e Patrimonio autonomo.

e Garantia Bancaria.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA | CONDICION |
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato

Clase de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y
(iii) garantia Bancaria.
Aseguradol e Instituto Municipal de Vivienda de Interes social de
L Cajica identificado con NIT.900132308-4.
beneficiario

e Municipio de Cajica identificado con Nit 899999465-0.
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento
Amparos en los eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
Decreto 1082 de 2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

contratacion.

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de

seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura en
el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Vigencia

Valor asegurado

Tomador

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME Y EMPRESA MUJERES.

El Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de MiPymes o de emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra
presentar la garantia de seriedad de la oferta con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA | CONDICION |
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Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato

Clase de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y
(iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ Instituto Municipal de Vivienda de Interes social de Cajica con
o NIT. 900132308-4
beneficiario

Municipio de Cajica identificado con Nit 899999465-0.

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento

Amparos en los eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del

Decreto 1082 de 2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

contratacion.

Ocho por ciento (8%) del presupuesto oficial del proceso de

seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura en
el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Vigencia

Valor asegurado

Tomador

2. GARANTIAS DEL CONTRATO.

Para la ejecucién del contrato se requerira, de parte del contratista, la constitucién de las
siguientes garantias:

21. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii)
garantia bancaria.
Asegurado/ - Instituto Municipal de Vivienda de Interés social de Cajica
beneficiario identificado con NIT.900132308-4.
. Municipio de Cajica identificado con Nit 899999465-0.
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento
general del
contrato y el pago | Por el plazo de ejecucién | Veinte Porciento
de las multas y la | del contrato y seis meses | (20%) del valor
clausula penal | mas. total del contrato
pecuniaria que se
Amparos, vigencia y le impongan
valores asegurados Pago de salarios,
prestaciones
sociales legales
e o Plazo del contrato y tres Veinte Porciento
indemnizaciones (3) afios més (20%) del valor
laborales del ’ total del contrato
personal que el
contratista haya
de utilizar en el
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Caracteristica Condicion
territorio nacional
para la ejecucién
del contrato
Calidad del
servicio
del contrato y el | Por el plazo de ejecucién | Diez Porciento
pago de las multas | del contrato y cuatro (10%) del valor
y la cldusula penal | meses mas. total del contrato
pecuniaria que se
le impongan

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacién
necesaria dentro de
la pdliza

CAPITULO ViII
ACUERDOS COMERCIALES

TRATADOS INTERNACIONALES Y ACUERDOS COMERCIALES. VALORES A PARTIR DE
LOS CUALES SE APLICAN LOS CUALES SE APLICAN LOS ACUERDOS COMERCIALES.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales
deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Migracion Colombia determind si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los
arametros establecidos en la guia que para el efecto publicé la Agencia Nacional de
ontratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerci
ales_web.pdf .

ACUERDO ENTIDAD | PRESUPUESTO DEL | EXCEPCION PROCESO DE
COMERCIAL ESTATAL | PROCESO DE | APLICABLE AL | CONTRATACIO
INCLUIDA | CONTRATACION PROCESO DE | N CUBIERTO

SUPERIOR AL VALOR | CONTRATACIO | POR EL
DEL ACUERDO | N ACUERDO
COMERCIAL COMERCIAL

Canada Si No Si No

Chile Si No Si No

Estados Unidos Si No Si No

El Salvador Si No Si No

Guatemala Si No Si No

Honduras Si No Si No

Liechtenstein Si No Si No

Suiza Si No Si No

México Si No Si No

Union Europea Si No Si No
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omunidad
Andina de
Naciones

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, actualmente Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos en
materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile, México, los paises del Triangulo
Norte (El Salvador, Guatemala, Honduras), y Suiza y Liechtenstein como miembros de la
Asociacion Europea de Libre Comercio —AELC (EFTA)-, y los Estados Unidos. Adicionalmente,
existe la obligaciéon de trato nacional con los paises de la Comunidad Andina Unicamente para
proveedores de servicios.
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JORGE ARMANDO CAJAMARCA CASAS
Gerente del Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica
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