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~ Solicitud de confrato  N° 07(- 2026 = Orden de Servicio N°
Tipo de Solicitud
~ Adicién Plazo . Cuantia ' Ofrosi, | Prorroga
‘De  Subgerencia Administrativay | Para | Area Juridica.
~ Financiera. :
Contratista  LITAS.AS
_ Representante Legal | TATIANA MARIA RENDON TAMAYO
Documento Identidad | 43515435

NITo RUT 901165716 Shah
Persona Contacto  TATIANA LOAIZA Teléfono 3185925684 |
Valor de contrato $255.000.000 DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO .

- MILLONES DE PESOS M/L IVA INCLUIDO.

Formadepago 60 dias | Duracién 3 meses

Objeto del contrato
Prestacion de servicio de lavado y desinfeccion de ropa hospitalaria que

contempla los procesos de recoleccion, clasificacion, transporte, lavada, |
desinfectada, secado, desmanchado, planchado y refaccién de la ropa |

- hospitalaria de acuerdo con los requerimientos de EL HOSPITAL.

Especificaciones

. El contratista se obliga a:

1. Prestar bojo su responsabilidad el servicio objeto del Contrato, en forma
ininterrumpida, realizando todo, el proceso que conlleva la enfrega a entera

satisfaccion de la ropa hospitalaria a EL HOSPITAL. El servicio se prestard en la |
planta de LITA S.A.S. 2. El HOSPITAL deberd empacar en bolsa o compareceros |

(talego), debidamente rotulada y esta serd clasificada por el proveedor LITA SAS
para el lavado por grado de contaminacién o suciedad, la cual deberd ser
realizada con personal capacitado, con el uso de los elementos de proteccién

personal idéneos para la tarea. 3. Cumplir con los horarios acordados con EL'| -
HOSPITAL para la recoleccién y entrega de ropa hospitalaria en las instalaciones

de EL HOSPITAL. 4. Hacer la recoleccién interna de la ropa contaminada en cada

~uno de los cuartos de ropa sucia y entregar la ropa limpia en los cuartos |

habilitados para el acopio de la mismas en el HOSPITAL, con personal calificado,
utilizando medios de transporte propios, uso de elementos de proteccién personal

(EPP) para la bioseguridad del personal. 5. Disponer de un formato para la
entrega de ropa limpia en los diferentes servicios en el Hospital, el cual podran ser |
revisados por el funcionario que EL HOSPITAL designe para dicho control. 6. |

Entregar en cada servicio el stock de prendas establecido por el HOSPITAL,

' manteniendo siempre el nimero de prendas. 7. Retirar del servicio la ropa que |
presente rotura o decoloracién y que a juicio de las partes incida negativamente |
en laimagen de EL CONTRATANTE, refaccionando aquella susceptible de hacerlo. |
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- 8. Garantizar la asepsia de la ropa, para lo que utilizard productos especiales para :
lavado de ropa hospitalaria y empleard los procedimientos preestablecidos en la |
- normatividad vigente. 9. ‘Asumir todos los gastos que se generen como :
consecuencia del transporte de la ropa hospitalaria. 10. Entregar anexo a la |
 factura, la liquidacién de las actas mensuales de entrega por servicio y recibo de |
la ropa hospitalaria lavada. 11. EL CONTRATISTA deberd hacer reposicién de las !
' prendas en caso de pérdida de las prendas cuando sean retfiradas del hospital
- por parte del CONTRATISTA, para ello el HOSPITAL debe hacer seguimiento y ;
control que evidencie la perdida por parte del CONTRATISTA. 12. El CONTRATISTA |
deberd garantizar el transporte de la ropa, la cual serd recogida en las .
_instalaciones del hospital en la sede Jorge Humberto Gonzdlez Norefia ubicada
en la carrera 48 N° 56-59 sede Jorge Humberto Gonzdlez Noreha y su sede Gilberto |
- Mejia Mejia en la carrera 70 N° 40-68, sin que con ello se genere un costo adicional .
| para la Entidad. 13.EL CONTRATISTA, deberd presentar timestralmente al hospital
- un inventario detallado de las prendas hospitalarias en desuso, indicando las |
condiciones que las hacen no aptas para su uso, y un listado de las prendas |
_hospitalarias requeridas para su reposicién o compra. 14.El CONTRATISTA en caso |
- de dar por finalizado su relacién contractual, deberd entregar un inventario -
actualizado de las prendas que se encuentran en circulacion en cada servicio del |
hospital, asegurando la fransparencia y continuidad en la gestién de la ropa
hospitalaria. 15.EL CONTRATISTA deberd permitir y facilitar la realizaciéon de
auditorias de seguimiento en su planta por parte del CONTRATANTE, las cuales
- podrdn ser realizadas sin previo aviso o en las fechas determinadas por el hospital. |
' Durante dichas auditorias, EL CONTRATISTA deberd garantizar el acceso a las
instalaciones, documentacion, registros y personal requerido para verificar el |
cumplimienio de las obligaciones contractuales, normatividad vigente v
- estandares de calidad en la prestacion del servicio. 16. EL CONTRATISTA se
. compromete a llevar control diario del pesaje de la roperia que recibe para el
- proceso de lavado mediante registro de bascula electrénica (tirillas), donde se
perciba la cantidad en Kg, el dia, fecha y servicio el cual genero la ropa |
contaminada o con suciedad, de modo que permita a la supervisién del contrato
- en su defecto o quien realice sus veces, cotejar la informacién presentada porel
CONTRATISTA al momento del cobro mes a mes de los servicios, a su vez deberd
- anexar de manera fisica dicho reporte (firillas). 17. EL CONTRATISTA, se |
compromete a realizar la calibracién de la bdscula con un proveedor o g
laboratorio tercerizado por la ONAC, el cual a tfravés de un certificado acredite Ia |
calibracion de la bascula. 18. EL CONTRATISTA deberd designar un responsable |
para coordinar las tareas de la empresa para la prestacién del servicio en los |
procesos de recoleccion, lavado, entrega y refaccién de la roperia que ha sido |
enfregada por el hospital, de modo que tenga la experticia y conocimiento que
le permitan dar respuesta a las inquietudes o dificultades que susciten durante la |
 prestacién del servicio. 19. Presentar al momento de la suscripcion del contrato |
. copia del registro Unico fributario (RUT), Cdmara de Comercio, pdliza exigida en |
' la clausula octava del presente contrato, declaracion juramentada de no-estar
_incurso en ninguna de las inhabilidades € incompatibilidades estipuladas en la ley |
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- para contfratar. 20. Garantizar la idoneidad del personal que labore para EL
- CONTRATISTA en la lavanderia, sin que subsistan obligaciones de cardcter laboral |
. de ninguna clase entre el personal que alli labore. 21. Cumplir con la obligacidn
- de afiliacién de su personal al Sistema General de Seguridad Social Integraly pago
de sus prestaciones sociales. Debiendo atender requerimiento de prueba en tal |
sentido cuando sea solicitado por el Hospital.22. Establecer alianzas estratégicas |
que permitan activar planes de contingencia, previendo la continuidad en el |
servicio en caso de alguna emergencia. 23. Evidenciar procesos de inducciones
-y capacitaciones a los empleados de la Lavanderia sobre seguridad industrial y |
salud ocupacional, compartiendo evidencia de las mismas segin sus |
cronogramas. 24. Apoyar el proceso de capacitacion virtual establecido por el |
- hospital y programar a su personal para que realicen los cursos programados. 25.
- Mantener sus instalaciones en buen estado de aseo y asepsia y cumplir con los
requisitos establecidos en la resolucion 4445 de 1996, de igual forma garantizar la
- senalizacion de las dreas de acuerdo a NTC en esta materia. 2é.Establecer con |
 los trabajadores estrategias de difusion, revision y capacitacién en los profocolos, |
guias y procesos institucionales, que permitan adherencia a los mismos y entregar
evidencias al supervisor del contrato. 27. Garantizar el reemplazo de novedades
de personal que puedan presentarse duranfe la ejecucién del contrato, sin que |
se genere sobrecarga laboral. 28. Hacer entrega de la dotacién dentro de los |
periodos definidos en el cédigo sustantivo del trabajo, dejando constancia de |
recibido por parte del trabajador. 29. Mantener en buen estado los equipos con |
los que se presta el servicio, para lo cual debe hacer entrega de la programacién |
del mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos, asi como tener las hojas
. de vida de éstos con todos los soportes de los mantenimientos realizados, los |
cuales deben estar firmados por un experto en la materia del nivel profesional o |
técnico debidamente entrenado y certificado, por una entidad avalada. 30. |
Cumplir a cabalidad con el Protocolo de Seguridad y Salud en El Trabajo para |
Contratistas y Subcontratistas, el cual esta codificado por el Area de Calidad |
como RPA0102001. Este protocolo se entregard junto con el contrato o en su |
- defecto estard a disposicion en las oficinas de EL HOSPITAL para cuando sea |
- requerido. 31. El CONTRATISTA se obliga a elaborar y entregar al HOSPITAL un
informe mensual en el cual demuestre de manera detallada y verificable el
cumplimientio de todas las obligaciones contractuales establecidas en el |
presente contrato. Este informe deberd presentarse de manera simultdnea
.con la factura comrespondiente al mismo periodo de facturacién, y deberd
incluir todos los anexos, soportes técnicos, evidencias y documentos que le
sean solicitados por el HOSPITAL para efectos de seguimiento, control y
 verificacion de la comrecta ejecucion del contrato.32. Autorizar por medio de |
la firma del presente contrato a EL HOSPITAL para el manejo de la informacién
' del contratfista conforme lo establecen las politicas Habeas Data de la |
 institucion, conforme lo dispuesto enla Ley 1581 de 2012 y la circular 005 de La |

' Superintendencia de Sociedades. 1
Garantia (Si Aplica) Anexos
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' Con fundamento en el articulo 27 del Acuerdo 010 del 26 de septiembre
. de 2024: “Por medio del cual se actualiza el estatuto contractual de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Rionegro Antioquia”, el cual seriala

- qué: el contratista deberd constituir las respectivas garantias ast:

| El oferente constituird a favor del El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO —

ANTIOQUIA, a través de una compania de seguros legalmente constituida y |

' reconocida por la Superintendencia Bancaria, las siguientes pdlizas que amparen |

el objeto del presente contrato, as: :

! o CUMPLIMIENTO. El valor de esta garantia serd equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del Contrato. El contratista deberd otorgarla con una
vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mdés garantizados el |
plazo contractual previsto para la liquidacién. i

o CALIDAD DEL SERVICIO. El valor de esta garantia serd equivalente al veinte |
‘por ciento (20%) del valor del contrato, con una v:gencm igual a la
duracién del mismo y dos (2) afios mds. !

e PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL
PERSONAL. En una cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
del contrato y una duracién que abarque la vigencia del mismo y tres (3)
anos mas. _

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Por un valor equivalente a
trescientos (300) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, con una

| vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mds. '

Dicha garantia deberd ser constituida por una compania de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente aprobada porla |

Superintendencia Bancaria.

e . - - [ NCHEE

_ Nombre: Diana Maria Mejia Valencia |
. Fimaresponsablesolicitd - VoBoGerente~
Nombre: | Firma | @Y

. e VoBo Juridico =~

Para diligenciar por la asesora juridica

Fecha Recepcion en juridica

| Firma de quien recibe i i
' | Nombre




