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Sibaté, 22 de diciembre de 2025

Sefior coronel

FRANKLIN HERNANDEZ ARGUELLES
Director Escuela

Sibaté

ASUNTO: informe de supervisién No. 10 del Contrato. 53-7:10006-25
TIPO DE INFORME

PERIODICO _X _ OFINAL ()

] _2?96890217 s
Periodo del informe de supervisién

- 21 noviembre 2025 lde diciembre 2025

En cumplimiento @ los articulos 83 y 84 de‘la Ley 1474 de 2011.“Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los ‘mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad def
control de-la gestién publica”, asi como de la Resolucidn No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por Ja cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/201 8,."Por'la cual
se actualiza, modifica'y complementa el Manual de Contratacion de: fa'Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014”, y |la “Gula para el ejercicio de las funciones de Supervisién'e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las’'modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aguellas inherentes a la naturaleza
delejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato del asunto a través
del cual se detalla; el'seguimiento y el grado‘de cumplimiento de las-dbligaciones establecidas‘en el respectivo
contrato, asi:

INFORMACION GENERAL:

e Mediante oficial No. GS-2025-001804-ESJIM del 21/02/2025, el sefior Coronel Jimy' Barberi Forero,
obranda en calidad de director; nombré como supervisor del contrato u orden de compra del asunto al sefor
Capitan Juan José Garcia'Sarria, jefe del grupo de investigacion.

e Mediante comunicacién oficial No. GS-2025-003413-ESJIM del 12/04/2025, el sefior Coronel Jimy Barberi
Forero,.obrando en calidad de director, nombré como supervisor del contrato al sefior Intendente Wilton
Mendivelso Mendivelso, jefe del grupo de investigacién' (E).

e Mediante oficial No. GS-2025-004147-ESUIM del 08/05/2025, el(sefior Coronel Jimy, Barberi Forero,
obrando en calidad de director, nombré como supervisor del contrato u orden de compra del asunto al sefior
Capitan\Juan José Garcia Sarria, jefe del grupo de investigacion.

e Mediante comunicacién oficial No. GS-2025-009439-ESJIM del 24/09/2025, el sefior Coronel Franklin
Hernandez Argiielles, obrando en calidad de director, nombro €omo supervisora del contrato a la sefiora
Teniente Jenifer Andrea Alvarado ‘Sanchez, jefe del grupo de-investigacion, innovacién'y tecnologia (E).

o “Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual
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e No. de informes de supervision presentados'y publicados en SECOP 1I: 09

1. Informe_de supervision del periodo comprendido entre, el 21/02/2025 y el 21/03/2025, presentado
mediante comunicacion. oficial Nro. GS-2025-002756-ESJIM del 25/04/2025.

2 “Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 22/03/2025 y el 21/04/2025, presentado
mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-003852-ESJIM del 28/04/2025.

3. Informe de supervision del periodo comprendido entre el 22/04/2025 y el 22/05/2025, presentado
medidnte comunicacion oficial Nro. GS-2025-004554-ESJIM del 22/05/2025.

4.~ Informe de supervision' del periodo comprendido-entre el 21/05/2025 y- el 20/06/2025, presentado
mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-005690-ESJIM del 20/06/2025.

5 Informe de-supervision del perioda .comprendido entre el 21/06/2025 y el 20/07/2025, presentado
mediante'comunicacion oficial Nro-GS-2025-006773-ESJIM del 21/07/2025

6. Informe de supervision, del periodo comprendido entre el 21/07/2025 y el 20/087/2025, presentado
mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-007787-ESJIM del 20/08/2025.

7. Informe de supérvision del periodo comprendido entre el 21/08/2025 y el 20/09/2025, presentado
mediante ¢omunicacion oficial Nro. GS<2025-009490-ESJIM  del 24/09/2025.

8. Informe-de supervisién del periodo comprendido entre el 21/09/2025 y el 20/10/2025, presentado
mediante comunicacion dficial Nro. GS-2025-010601-ESJIM del 22/10/2025.

9. Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 21/10/2025 y el 20/11/2025, presentado
mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-011838-ESJIM del24/11/2025.

« _Informacion del contrato

Contrato No.

No. 53-7-10006-25

Objeto del Contrato

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA® METODOLOGICA AL' GRUPO DE
INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y~ NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE-QUESADA’, CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYQ)A
LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN'PRO DEL DESARROLLO.DE LA
INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MIN-
CIENGIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION".

Contratista

MARIO HEIMER FLOREZ GUZMAN

Representante Iegal MARIO HEIMER FLOREZ GUZMAN - C.C 14.399.870 DE IBAGUE TOLIMA
Valor inicial del $40.000.000.00
contrato

Valor ~ adiciones del
contrato

No aplica

Valor total del contrato

Para efectos legales'y presupuestales, el valortotal del contrato asciende ala suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000,00)

Plazo( 'de ejecucién
inicial

Del 21702/2025 al 21/12/2025

Fecha de inicio'del

plazo de ejecucion del | 21/02/2025
contrato

Fecha de terminacién

del plazo de ejecucian’| 21/12/2025
del contrato

Fecha de! inicio del | Noaplica

plazo_de ejecucion de
la(s) adicion(es)
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Fecha de' terminacion | No aplica
del plazo de ejecucién
de la(s) adicion(es)

Adiciones No aplica
Modificatorios No aplica
Prorroegas No-aplica
Otros No aplica

1 DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO
1.1 Acciones adelantadas

Dentro de las actividades que el sefior contratista ha realizado dé acuerdo con las tareas'y
actividades impartidas se encuentran:

1. "Se hicieron los :(ltimos ajustes a.los’ trabajos de grado''de los estudiantes“'de
licenciaturapara presentarlos ante el comité.
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= Fisico: 73,8%
= Virtuak: 54,8%
En esta muestra, ol i ) en de
de y &l servicio raal se valora mds alto en fisico que en
virthal, fo que en érminos evaiuativos ingicaque.el simulador ain no logra (para los
participantss) sl misma grado de fidelidad funcional y transferencia, o que se esta utilizando
con menor madurez metodoldgica.
Andlisis por dimensiones del cicio de Kolb

En todas lus
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por el poli fisico,
aunque casi la mitad no se ubica exclusivamente alll (23,8% elige virual y 21.4% ambas por
igual), Esto es valioso para tu proyects, porqua indica espacia real de adopcion del simulador
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Presencia e inmersién: Fisico 4,11 vs Virtual 3,58 (A +0,53).

Transferencia de habilidades: Fisico 4,03 vs Virual 3,55 (& +0,48}).

Confianza en el sistema: Fisico 1,79 vs Virtual 3,46 (4 +0,33).

Praferencia y aceptabilidad: Fisico 4,02 vs Virtual 3.55 (A +0,47).

Las mayores brechas se an cion. reflexiva” y

de X ¥ prusba-ay

e

aplicacion del cicio de Kolb.

3) items donde mas se “abre” la diferencia fisico vs. virtual

resultar equivalante o superior. Esto sugiers que la.

Efectividad relative por edad: ventaja el fisico y punto de inversion

+0.73
ventais aka Ol fiico.

Diferencla prometio (Fisico - Virtual)

=04

=23 26-35 3645

525: mayor ventaja del fisico (promedio de diferencia +0.71).

26-35: vantaja del fisico (+0,53).

36-45: ventaja modesada del fisico (+0.28).

46+ virtual ligeramente mejor en promedio (~0.06) y 50% reporta virtual > fisico.

En participanies de mayor edad, la modalidad virtual no s penaliza y puede inciuso

ctividad del si
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Relbcién entre control emocional y chservacion reflexiva
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» | Participantes con alto control emocional previo (4-5):

+ 52,9% reportd niveles altos (24) de refiexidn efectiva en ef simulador virtual.
«con control bajo~medio (1-3)
« Solo 28.6% aicanzt ese nivel en el simulador virtual.
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= Sclo 26,7% alcanzd ese nivel en el simulador virtual.
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Paligono fisico: 52.4%.
Simutador virtual: 21.4%
Ambas por igual: 23,8%
Ninguna: 2,4%.

Este resultado es coherents con los anaiisis 1-3: el poligono fisico conserva una
hegamonia simbdiica y operativa, pero 45,2% de los participantes no lo consideran superior '
de forma Y loquaya ye un hallazg para un p
formativa.
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Conflanzs técnica vs. confianza formativa
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2. Verificacién del cumplimiento de las obligaciones contractuales

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

Item

CONDICIONES TECNICAS CUMPLIO

OBSERVACIONES

1

Asesorar, \y acompafiar el proceso.(de mantenimiento de la
categorizacion del grupo de investigacion de la Escuela ‘de Sl
Suboficiales y Nivel Ejecutiva*Gonzalo Jiménez de Quesada”

Sin Novedad

Orientar y asesorar las actividades de investigacidn con relacion a
su metodologia-{censtruccién de estado delarte, marco tedrico,
disefio .y 'validacion de instrumentos de recoleccion, sI
sisteratizacion y andlisis de datos, propuesta institucional, .entre
otras) de las investigaciones institucionales 2025 a desarrollar por
la ESJIM.

Sin-Novedad

Asistencia técnica-en lo relacionado con propiedad intelectual y
derechos de autor frente a los productos resultado de los procesos Sl
deinvestigacién conjunta.

Sin Novedad

Revision y asistencia téchica a las propuestas, informes de
avance, informe final, ‘ponencias, articulo de-libros y demas
produccién cientifica que pueda generarse por el grupo de
investigacion ESJIM - INVES.

Sl

Sin Novedad

Referenciar redes de investigacién-nacionales y/o internacionales
para posible vinculacién de la ESJIM. En esta actividad se debe
generar una propuesta de vinculacién a wuna' (1) red de
investigacién que pueda fortalecer el grupe de investigacion.

Sl

Sin Novedad

Realizar \las gestiones de revision: y orientacién para la
conétruccion de articulos cientifices'y su respectiva publicacidnen
revistas indexadas, cumipliendo los criterios de divulgacién
cientifica.

Sl

Sin Novedad

Vinculacion .a redes de semilleros, revisién, -acompanamiento y
asesoria alos grupos de semilleros de investigacion de este centro
docénte frente a ponencias/ ) exposiciones e informesde
investigacion.

Sl

Sin Novedad

Acompanamiento- ‘presencial en el desarrollo tematico en
metodologia de investigacién a los programas académicos de la Sl
ESJIM:

Sin Novedad

Revision y orientacién frente ‘a la construccion de objetivos,
planteamiento del problema; justificacion, estado. del‘arte © de la
téenica, marco tedrico; metodologia, instrumentos de recoleccién
de informacién, analisis y conclusiones( de- las propuestas de Sl
investigacién presentadas por parte. de los estudiantes de los
diferentes programas académicos de la ESJIM o los proyectos
institucionales y de implementacion.

Sin,Novedad

10

Mensualmente _presentard un informe de cgestion con los
resultados .dé " la actividad objeto del(contrato, seguimiento,
acompafamiento, orientacién realizada a los trabajos_ de
investigacion de los estudianfes” de los programas asignados
(avances, informes realizados, terminados, sustentados, etc.) y de
los requerimiento-delas especificaciones técnicas realizados por
el Jefe de Grupo de Investigacion y demas documentos de soporte
que se\fequieren dentro del tramite de la gjecucién y pago. del
contrato. El cual debera sercentregade en forma digital o .en un
medio reutilizable ajustados de acuerdo a la Resolucion No 00090
del 15/01/2018 “por la cual se actualiza, madifica’y complementa
el Manual, de ‘contratacién de la policia “nacional, adoptado

Sl

Sin Novedad
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mediante Resolucién 03049 de 2014 numeral (3) criterios
ambientales en los contratos de prestacion de senvicios. Directiva
presidencial 04 de 2012 “politica cero papel’

Revisar metodologicamente y tematicamente segln sea el caso
1) los trabajos de grados que le sean asignados por el jefe de grupo Sl Sin Novedad
deinvestigacion.

Participar como jurado” metodoldgico - y/o. temético en la
sustentacion dectrabajos de investigacién.enlos cuales no haya

e intervenido, ©’como  asesor, cuando ‘existan trabajos para = e vedad
sustentacion.
Revision y evaluacion de ensayos criticos realizadas por parte de

13 los estudiantes en.curso de ascenso de los diferentes ciclos si Sin Novedad

durante el afio con-el propdsito de participar ‘activamente en el
concursg nacional de ensayos criticas:

Velar(per el respeto de los derechos de autor y propiedad
14 intelectual en la elaboraciénde trabajos, ensayos y en general, por Sl Sin Novedad
el acatamiento del principio rector de la integridad académica

Preparar a losCestudiantes de este centro docente para la

1 sustentacién-de los trabajos grado y/a'ponencia.

S Sin'Novedad

Participar’ activamente en _los ) proceso educativos, (como
proyeccién social aplicada en comunidades vulnerables; al igual
que en los Escenarios de investigacién .y Cgeneracién de
conocimiento liderados por la Escuela del Suboficiales y Nivel
Ejecutivo {Gonzalo Jiménez de Quesada”, para el desarrollo. de
estaconcepcion educativa es fundamental el esfuerzo conjunto’de
16 cada uno de los contratistasicomo dinamizador de la.investigacion Sl Sin Novedad
en cumplimiento de-las politicas institucionales y‘de las funciones
esenciales de la-educacion superior, sienda la investigacion y la
proyeccidn 'social, uno de los puntos prioritarios para la formacién
de profesionales de policia competentes e integrales que aporte al
mejoramiento de las condiciones de Convivencia .y Seguridad
Ciudadana.

Informar y verificar que los integrantes del GrupLAC de la escuela,
17 actualicen su"CvLAC realizando la verificacion de los mismos con Si Sin Novedad
el proposito de mantenerse actualizado ante Colciencias.

Verificar, actualizar y cargar todos los soportes que se Tequieran
en la plataforma GrupLAC y CvLAC del grupo de investigacidn con
el proposito demantener la categorizar el -grupo de investigacion
de este centro docente.

18 Si Sin Novedad

Participar activamente en los-diferentes eventos de semilleros,
19 grupo de investigacion y redes de investigacion donde se requiera Sl Sin Novedad
de la participacion de |a escuela.

Aportar de manera activa en el Optimo desarrolioc de las

20 investigaciones y eventos desarrollados por el grupo .de Sl Sin Novedad
investigacion.
Integrar y participar en cada uno de los comités de'investigacion

5 del grupo, en el(estudio y evaluacién de “propuestas de si sin Nevedad

investigacion, (presentadas por los estudiantes de programas
académicos y formales de la Escuela;

Acompariar y orientar metodolégicamente y tematicamente a
solicitud del jefe del Grupo de Investigacion en el desarrollo de las
investigaciones que presenten los estudiantes'de los programas
académicos y(formales de la Escuela, que'sean aprobados por
22 parte del comité de investigacion y.aguellos que se encuentre.en Sl Sin Novedad
curse’de ascenso en los diferentes’ciclos. Debera hacerentrega
de un producto de investigacion como articules. cientificos,
propuestas de innovacion que sean Utiles y aprovechables para la

Policia nacional.cada mes, de igual forma para el mes de junio de
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2025 se debera hacer entréga de un libro el cual debe contener los
articulos cientificos desarrollados por este centro docente.

23

Diligenciar el farmato control de seguimiento’de asesoria (c6digo
311-FR-0002) de los trabajos de investigacion inmediatamente
asesorados y entregarlos al grupo de investigacién, al igual’que
los reportes de avances 'y 'demas documentos requéridos en el
proceso gque los estudiantes realicen y entreguen al grupo de
investigacién.

Sl

Sin Novedad

24

Entregar. ur articulo semestral para@ue sea publicado en revista
indexada.

Sl

Sin Novedad

25

Revisar los articulos presentados trimestralmente por los'docentes
de investigacion con el propdsito de informar si‘cumple con los
criterios de publicacién en revista indexada.

Sl

Sin Novedad

26

Deberaasumir por cuenta propia los elementos necesarios, tanto
logisticos como pedagogicos| para el desarrollo del objeto del
presente contratc en (gada seccién descrito a. centinuacion:
Logistico: Carnet, de identificacion personal, ficha de parqueo
dentro de las— instalaciones, equipos celectrénicos necesarios
(computador portatil, proyector, .parlantes, etc.). Pedagégico:
Ayudas’ y herramientas didacticas, que permitan el eficaz
desarrollo del proceso' de capacitacién a los..sémilleros de
investigacion de este centro docente cuando sefequiera apoyar y
fortalecer sus.competencias.

Sl

Sin Novedad

27

Debera presentar al supervisor del contrato, las certificaciones de
cumplimiento del pagocde las obligaciones frente. al sistema de
Seguridad Social-Integral y Parafiscales, (Salud, Pensién y/o
Fosyga, Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y demas
que per, Ley se le soliciten.

St

Presenta
integrada
autoliquidacion

aportes scporte™ de
pago -general No.
7996210736 del mes
de dicembre.

la planilla

28

Las demas actividades Que sean acordadas con gl supervisor del
contrato y que serelacionen con el objeto del contrato.

Sl

Sin Novedad

CONDICIONES TECNICAS ADICI

ONALES

ITEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLIO

OBSERVACIONES

El oferente se-Gompromete a contribuir.con la proteccion del
ambiente y-de'los recursos naturales, a'través de la prevencion de
la contaminacion, el cumplimiento 'de la legislacién y regulaciones
ambientales, asi como .el.\control de los impactos ambientales
adversos generados por-accion directa o de terceros, participantes
en el cumplimiento del objeto contractual,; durante la ejecucion
contractual” los servicios deben adoptar el ejercicio de los
programas y buenas practicas ambientales, alineados a la politica
'y objetos del Sistema de Gestién Ambiental de la Policia Nacicnal.

Sl

Sin Novedad

1.1

El oferente se compromete a cumplir con la normatividad ambiental
aplicable al objeto contractual.

Sl

Sin Novedad

1.2

El oferente debera cumplir con lo nermado en la Resolucion Na.
00090 del 15 de enero del 2018 ‘por medio de la cual se actualiza,
modifica y complementa.el manual de contratacién de la-Policia
Nacional, adoptado mediante Resolucidn No. 03049 del 2014",
dando estricto-cumplimiento a todos los( criterios ambientales
contenidos-en el apéndice del acto administrativo citado, aplicables
al servicio que oferta, con especial-atencion a lo consignado'en el
numeral 3 “criterios ambientales en los contratos de prestacion de
servicios”, asi:

Sl

Sin Novedad
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ho = =g
POLICIA NACIONAL

Numeral 3 Criterios ambientales en los contratos de
prestacion de servicios”.

e Garantizar que todo el material que'se entregue a las
unidades policiales en forma: digital, se realice en un
medio reutilizable; los criterios deberan estar ajustadosde
acuerdo a la directiva presidencial 04 de 2012 “politica
cero papel”.

= Aplicar las'buenas practicas ambigentales, participar de los
programas y campanas ambientales, asi como las demas
exigencias que establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, en todas las actividades que realice durante la
prestacion del ‘servicio dentro de las )instalaciones
policiales!

1.3

El oferente que tenga personal bajo su responsabilidad, debera
impartir instrucciones, socializaciones y/o capacitaciones en temas
ambientales relacionados con sus aspectos( e impactos
ambientales como Gestion integral de residuos solidos y liquidos,
uso de elementos de proteccidn personal;‘manejo de sustancias
quimicas,ahorro y uso eficiente(de’ recursos (agua y energia),
nermatividad ambiental, saneamiento basico, entre otros que, en
materia ambiental, se relacionen con el objeto contractual.

Sl

SinNovedad

1.4

El oferente asumira-la responsabilidad ante cualquier infraccion
ambiental . por' omisién de permisos, (concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio,
durante y al final del procese contractual y no de la Palicia Nacional.

Sl

Sin Novedad

1.5

El oferente certificara que 'no presenta infraccionés o sanciones
vigentes en el Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA),
actualizadopor 'la Autoridad Nacional-de Licencias Ambientales
(ANLA).

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: En virtud . del presente
contrato, el CONTRATISTA se obliga a no suministrar informacién
que obtenga o conozca con ocasién de la ejécucion del presente
contrato y que se encuentra marcada.como confidencial, asi como
sobre, los-lugares a los cuales tenga acceso con ocasion d& su
senvicio y sea revelada informacién marcada coma confidencial.
Presentar debidamente diligenciade y firmado ‘el formulario
correspondiente.

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

CONFIDENCIALIDAD: El proponente no divulgara ningtn tipo de
informacién de la Policia Nacional‘ni-de la comunidad académica
que integra la escuela sin autorizacion previa. Asi misma;la Policia
Nacional no publicarainformacion que sea de propiedad exclusiva
de la instituciéncu 'organizacién contratada ‘sin la autorizacion
previa.

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO
laejecucion de la futura “contratacion, requiere! “acreditar
experiencia en proyectos similares o iguales al abjeto'del presente
estudio previo, talacreditacion sera avalada con'la presentacion de
los documentos que acrediten la crealizacién de contratos
celebrados y ejecutados de proyectos iguales o similares  al
presente proceso contractualicya suma supere el cien por ¢iento
(100%) del presupuesto “asignado al presente” proceso, con
empresas publicas o privadas, para lo cual‘el oferente debera
presentar . maximo tres (3) certificaciones de contratos (una
certifieacién por contrate) con concepto favorable de la realizacién
de los contratos.

Las certificaciones contendran como minimo'la siguiente
informacion:

S|

Los documentos se
encuentran en la
carpeta del proceso

T e

~y A
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. Nombre del contratista

. Nombre del contratante

. Objeto del contrato

. Valor del contrato

. Fecha de suscripcién\del contrato

. Fecha de terminacion del contrato

. Concepto de la recepcién del contrato

. Personal contacto para verificar informacion

. Manifestacion clara que el contratista cumplié con el objeto
contractual

10. La certificacion deberd estar suscrita por.el representante
legal de lacentidad contratante o quien haga de sus veces,
indicando direccién, Nit y teléfono.

Lo~ AhWN =

NOTA: Las certificaciones|$eran objeto de verificacion; no-seran
tenidas en cuenta aquellas certificaciones en las-que no se pueda
constatar que; el contratista cumplid a cabalidad con el objeto
contractual:~ni aquellas en las que-se establezca un concepto

desfavorable.

El oferente debera presentar-el formulario del Sistema de Gestion El documento se
5 de Seguridad y Salud enel Trabajo, debidamente diligenciado y Sl encuentra.enla

firmado. carpeta del proceso

El oferente’ debera presentar el (formulario de Compromiso Eldocumento se
6 anticorrupcion, debidamente diligenciado y firmado. Sl encuentra en la

carpeta del proceso

2.1 NOVEDADES; SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

Al momento no se evidencia ninguna irregularidad referente'a la ejecucién de contrato

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

A lafecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (332) dias calendario desde gue
inici6 el plazo de ejecucion del contrato u orden de compra, restando (0) dias calendario para que finalice el
plazo de ejecucion.

4. _TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo“‘Gonzalo Jiménez de Quesada’, realizara el pago en moneda legal
colombiana-de forma parcial, es decir, de acuerdo a la forma como se preste el serviciocEl contratista debera
entregar al supervisor del contrato dentro de los 05 dias siguientes del mes cumplido:informe ejecutivo de las
actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, factura o cuenta de cobro, certificacion de aportes
parafiscales conforme‘lo establece la Ley. Este, @ su vez, expedira el respectivo recibido a satisfaccion y lo
remitira al Grupo.Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”,
junto con el informe de supervisién. -En todo caso el pago sera realizado dentro de)los sesenta (60) dias
siguiéntes a la radicacion de los documentos relacionados con antelacién, .sujeto’ a la disponibilidad, del
Programa Anual de Caja (PAC). Aprobado por el Ministerio de Haciendaty Credito Publico y de-acuerdo al
derecho de turno contemplado en el Articulo'19 de la Ley 1150 de 2007.

Se aclara al contratista, que la 'administracion verificard el-estricto cumplimiento'.de los documentos que
saporten el pago de los mismos, alejandose inclusive, del informe del supervisor para realizar el pago, si-este
fuviere inconsistencias dentro de los lineamientos establecidos para tal fin.
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Si losidocumentos en referencia no se reciben dentro-del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como’ falta de informacién'o mal diligenciamiento de los mismos, la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, programara el valor a caricelar una vez se
hubieren subsanado las observaciones y'se hayan cumplido conleMramite documental dentro del plazo indicade
y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del plan‘anual de caja (PAC).

El contratista debera cargar las facturas en |a plataforma transaccional’del SECOP |1, con el fih 'dé realizar el
pago correspondiente.

Nota 1:‘en cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
locprevisto en el Decreto 1273 de 2018, el CONTRATISTA lo realizara mes vencido para efectos, de liquidacion
de los mismo, el page recibido en el mes inmeédiatamente anterior.

Nota 2: la entidad en el evento que'la ley lo prevea haralos deséuentos de aportesal sistema.

Nota 3: para efectuarse el pago el contratista debera cumplir con lo establecido en la Resoluciéh’No. 165 del
01/11/2023, “Porda-cual se desarrolla el sistema de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, se adopta la
version 1.9 del'anexo técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documenta
equivalente electronico, y se dictan otras disposicionesen materia del sistema defacturacion”, en las Circulares
Externas 002 del 08/01/2016, mediante la cual se implemento el “PAGO A BENEFICIARIO FINAL A TRAVES
DEL SIIF NACION!\y> 042 del 26/12/2023, cmediante la cual se implements el “SISTEMA FACTURACION
ELECTRONICADEL SIIF NACION”, expedidas por el Ministerio de-Hacienda y Crédito Publico, en caso de que
aplique.

4.1. Ejecucién Financiera y Pagos:

En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del'mismo y porcentaje, asi:

% del valor del contrato u orden de
Valor en pesos Nompra

Valor total del contrato«u orden de compra $40.000.000,00 100%
Valor total de las entregas $ 40.000.000,00 100,00%
Valor total facturado $-40.000.000,00 100,00%
Valor facturado pendienté de pago $ 4-000-009-00 10,00%
Valor pagadaa < $ 36.000.000,00 90,00%

0,
Valot pendiente de entrega $00,00 100,00%

T e —— S —— L T — iy ——— —r e
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Del
010 del 21/12/2025 $4.000.000,00 | 21/11/2025al | .$4.000.000,00 010 Pendiente Pendiente Pendiente
21/12/2025

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bieneshayan ingresado a los estados contables, si aplica)
No aplica
5. ©RECOMENDACIONES

El contratista, cumple satisfactoriamente en los tiempos establecidos y de acuerdo a las especificaciones del
contrato.

6. “CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la administracion tenga claridad frente'al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la dévolucién del respectivo informe de supervision:

Certifico con lafirma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas
El contratista S| X y especiﬁpac:iones técnicas del contrato,-en la fecha o fechas gstablecidas, para lo

A cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en
las especificaciones técnicas, incluyendo las ambientalés; de seguridad y salud en &l
trabajo y otros).

cumplié.'con lo
establecido en
las clausulas
contractuales

NO En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, -se ‘informé mediante
— {.comunicacion oficial No. del . dirigida al ordenador
del gasto, las obligaciongs incumplidas.

Atentamente,

—_ . LN
Firma \ ATV \\\-\Aiio B\JMAJ/ béan;h?}
Teniente JENIFER ANDREA ALVARADO SANCHEZ
Jefe grupo de investigacion, Innevacién y Tecnologia (E)
Supervisor Contrato
ia.alvarado00001 @correo.policia.gov.co
Telefono: 3208211696
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Ciudad y fecha: 22 de diciembre del 2025
Al ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIVENEZ DE
Unidad: 4
QUESADA
Tipo de contrato Marque el tipo |
de contrato
Orden de compra
Contrato de obra
Tipo de contrato Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de X
servicios
Contrato de compraventa
Contrato de suministro
| Contratointeradministrativo
Contrato /aceptacion
de oferta-u orden de | 53-7-10006-25 7
compra No.
Constancia de 10
recibido No.
Contratista: MARIO HEIMER FLOREZ GUZMAN

NIT del contratista: 14.399.870

‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ¥ APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE INVESTIGACION
| DE LA'ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
Objeto del contrato o QUESADA", CUMPLIENDO” ACTIVIDADES DE (APOYO A LOS DIFERENTES
aceptacion de oferta;-| PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION,

Instrumento de
agregacion y
ndmero dell Acuerdo
Marco''de Precios
(aplica solo para
ordenes de compra):

NO APLICA

Valor del (contrato /
aceptacion de oferta | $40.000000.00
worden de compra:

Plazo de ejecugién: ~ | 21/12/2025

Fecha de
vencimiento (aplica
solo para 6rdenes
de compra)

NO APLICA.

Lugarde ejecucion | ESCUELA DE SUBOFICIALESY NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE

l—_!_

~vaey —w v — Cre R S TR
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y/o entrega QUESADA'

Incumplimiento  del
plazo de ejecucion | NO SE PRESENTARON INCUMPLIMIENTO
SI_ NO_X

Nombre del

> ) Teniente’ JENIFER ANDREA ALVARADO SANCHEZ
supervisor/coordinado

Jefe de Investigacion

r del contrato y cargo
\Ee desempena:
Fecha . de entrega

> Delr21/11/2025 al 21/12/2025
certificada:

Unidad Recurso Valor

facturado

ar

Valor a

Descripcian del amortiz

bien(o servicios Valor recibido arylo
recibidos descont

*

Valor a pagar

PROFESIONALES
Y APOYO A LA
GESTION PARA

EL

ACOMPANAMIEN- |
TO Y ASESORIA

METQDOLOGICA
AL GRUPQ DE
INVESTIGACION
DE LA ESCUELA

DE

SUBOFICIALES Y

3 NIVEL

Valor que se esta B JECUTIVO

certificandoccon la “GONZALO

presente’  constancia J('I’:”JEE";% -
de’recibido CUMPUENDO
ACTIVIDADES DE
ESJIM 10 APOYO A LOS $4.000.000,00 $4.000.000,00 0
DIFERENTES
PROYECTOS
REALIZADOS EN
PRODEL
DESARROLLO DE
LA
INVESTIGACION
INSTITUCIONALE
IMPLEMENTADAS
“REDES Y
SEMILLEROS DE
INVESTIGACION,
ADMINISTRACIO
N DEL GRUPLAC
EN LA
PLATAFORMA DE
MIN-CIENCIAS
PARA MANTENER
EL
L RECONOCIMIENT

PRESTAR
SERVICIOS

$4.000.000,00
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OYLA
CATEGORIZACIO
N".

Acta de recepcion de

bisnes NO APLICA.
No. factura Fecha factura Valor factura Nota crédito o débito Valor neto
010 21/12/2025 $4.000:000,00 N/A $4.000.000,00
Valor total bienes.y/o-servicios recibidos $4.000.000,00 N/A $4:000.000,00

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Certifico que el contratista cumplié con loEstablecido en las
clausulas y especificaciones técnicas del contrato, para el periodo comprendido entre el 21/11/2025 al
21/12/2025.

Realizar el pago del RPC 41325.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

item

CONDICIONES TECNICAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Asesorar y acompafiar el proceso de -mantenimiento de la
categorizacion del grupo de investigacidn de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo ‘Gonzalo Jiménez de Quesada’

Sl

Sin'Novedad

Orientar y asesorar(las' actividades de investigacién con relacién
a su metodologia (construccion de estado del arte, marco teérico,
disefio|| ¢y validacién de _ instrumentos de recoleccion,
sistematizacion y analisis.de datos, propuesta institucianal, entre
otras) de las investigaciones institucionales 2025'a desarrollar
por la ESJIM,

Sl

Sin Novedad

Asistencia técnica en lo relacionado con propiedad intelectual y
derechos de autor frente “a los productos resultade de los
procesos de investigacion conjunta.

Sl

Sin Novedad

Revision y asistencia técnica a las propuestas, informes de
avance, informe final, ponencias, articulo de libros y demas
produccion cientifica que pueda ‘generarse por el grupo-'de
investigacion ESJIM - INVES:

Sl

Sin Novedad

Referenciar redes de‘investigacion nacionales y/o internacionales
para posible vinculacion de la ESJIM. En ‘esta actividad se debe
generar “una - propuesta de vineulacion a una (1) red . de
investigacion que pueda fortalecer el grupo de investigacion.

Sl

Sin'Novedad

_Realizar las gestiones | 'de” revision y orientacidon para la

construccion de articulos cientificos y su respectiva publicacion
en revistas indexadas, cumpliendo los, criterios de divulgacion
cientifica:

Sl

Sin Novedad

Vineulacion a redes de semilleros, revisién, acompariamiento y
asesoria a los grupos de semilleros de investigacion de este
centro docente frentea ponencias, exposiciones e informes de
investigacion;

Sl

Sin Novedad

Acompafiamiento presencial en- el “desarrollo tematico. (en
metodologia de investigacion @ los programas académicgs de Ia
ESJIM.

Sl

Sin Novedad

B e v R s

~y AT
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Revisign“y orientacion frente a {la construccion de objetivos,
planteamiento del problema, justificacién, estado del arte o de la
técnica, marco tedrico, metodologia, instrumentos-de ‘recoleccion
de informacion, ;andlisis y conclusiones de(las propuestas de
investigacion presentadas por parte de)les estudiantes de los
diferentes programas académicos de fa ESJIM o los proyectos
institucionales y de implementacion.

Sl

Sin Novedad

10

Mensualmente presentara un informe de gestion con los
resultados de .la' actividad objeto del contrato, seguimiento,
acompanamiento, orientacién realizada“a los trabajos de
investigacion de los estudiantes’de los programas asignados
(avances, informes realizados, terminados, sustentades; etc) y
de los requerimiento de las especificaciones técnicas realizados
por el Jefe de Grupo’de Investigacién y demias documentos de
soporte que'se requieren dentro del-tramite de la ejecucion y
pago del‘contrato. El cual debera ser entregado en forma digital @
en-un medio reutilizable ajustados de acuerdo a la Resolucion No
00090 del 15/01/2018 *por la cual se actualiza, “modifica y
complementa el-Manual de contratacién de(la ‘policia nacional,
adoptado  mediante Resolucién 03049 -“de 2014 numeral 3
criterios @mbientales en los contratos de prestacion de servicios!
Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero papel’

Sl

Sin'Novedad

1"

Revisar metodologicamente y teméticamente segun sea el caso
los trabajos de grados que le sean asignados por el jefe de grupo
de investigacion.

Sl

Sin Novedad

12

Participar como jurade metedolégico y/o tematico en( .la
sustentacion de trabajos de investigacién en los cuales no haya
intervenido como  -asesor, cuando existan ({rabajos para
sustentacion.

Sl

Sin Novedad

13

Revision y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de
los estudiantes en curso de ascenso de los diferentes ciclos
durante el afio con el propésito de participar activamente en el
concurso nacional de-ensayos criticos.

Sl

Sin Novedad

14

Velar por el respeto de los derechos de\ autor y propiedad
intelectual en)la elaboracién de trabajos, ensayos y en general,
por élacatamiento del principio rector de la integridad academica

Sl

Sin Novedad

15

Preparar a los estudiantes de este centro docente) para la
sustentacion de los trabajos grado y/o ponencia.

Sl

Sin Novedad

16

Participar activamente en los proceso | educativos, como
proyeccién social aplicada en comunidades vulnerables, al igual
que en los Escenarios de.investigacion y generacion. de
coriocimiento liderados por'la Escuela de Suboficiales'y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo, Jiménez de Quesada’, para el desarrollo de
esta concepcidon-educativa es fundamental el-esfuerzo conjunto
de cada (uno de los contratistas (como dinamizador de la
investigacion en cumplimiento de (as politicas institucionales\y de
las’ funciones esenciales de-la educacion superior, (siendo la
investigacion y la proyeecion social, uno de los puntos prioritarios
para la formacién 'de profesionales de policia competentes e
integrales que aporte al mejoramiento’ de las condiciones de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Sl

Sin Novedad

17

Informar y verificar que los’ integrantes del GruplAC de la
escuela, actualicen s CvLAC realizando la verificacion de los
mismos con . €l '‘propdsito de mantenerseactualizado ante
Colciencias.

Sl

Sin Novedad

18

Verificar, actualizar y cargar todos 'los soportes que se requieran
en’la plataforma GrupLACty-CvLAC del grupo de investigacién
con el propdsito .de ‘mantener la categorizar -el grupo de

Sl

Sin Novedad
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investigacién de este centro docente!

Paricipar activamente en los diferentes eventos de semilleros,
19 grupo de investigaciony redes de investigaciéndonde se Sl Sin Novedad
requiera de la participacién de la escuela.

Aportar de manera activa en el oOptimo desarrollo de las
20 investigaciones y eventos desarfollados por el grupo..de Sl Sin Novedad
investigacion.

Integrar y participar en.cada uno de los comités de investigacion
del grupo, en el estudio y evaluacion, de ' propuestas de
investigacién, | presentadas por los estudiantes de programas
academicos y formales de la Escuela.

21 Sl Sin Novedad

Acompanar y orientar metodolégicamente y tematicamente a
solicitud del jefe del Grupe de Investigacién en el'desarrollo de
las investigaciones' ‘que presenten los estudiantes de los
programas academicos y formales de ‘la Escuela, que sean
aprobados por parte del comité deinvestigacion y aquellos.que
se cencuentre en curso de-ascenso en los diferentes . ciclos.
Deber# hacer entrega de un producto de investigacién como
articulos cientificos, ‘propuestas de innovaciontque sean (tiles y
aprovechables para la Policia nacional cada mes, de igual forma
para el mes de junio de 2025 se debera-hacer entrega de un libro
el cual debe contener los_articulos cientificos desarrollados’ por
este cenfro docente.

Sl Sin Novedad

Diligenciar el formata control de seguimiento, de asesoria (cédigo
3II-FR-0002) (de’ los trabajos de investigacion inmediatamente
asesorades'y entregarlos al grupo de investigacion, al igual-que
loscreportes de avances y demds documentos requeridos en el
proceso que los estudiantes realicen y entreguen' al"grupo de
investigacion.

23 Sl Sin Novedad

Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista

4 indexada.

Sl SinNovedad

Revisar los articulos presentados trimestralmente. (por los
25 docentes de investigaciénicon el propdsito de informar’si cumple Si Sin Novedad
con |os criterios de publicacion en revista indexada.

Debera asumirpor cuenta propia los elementos necesarios, tanto
logisticos ‘como pedagdgicos para el desarrollo del objeto- del
presente contrato en cadaseccidn descrito a continuacion:
Logistico: Carnet de-identificacion personal, ficha de parqueo
dentro de las instalaciones, equipos electfdnicos necesarios sI
(computador ‘portatil, proyector, parlantes,” etc.). Pedagégico:
Ayudas |y’ herramientas didacticas, "que permitan el efidaz
desarrollo del proceso de ccapacitacion a los semilleros de
investigacion de este centro docente cuando se requiera apoyar y
fortalecer sus competencias.

26 Sin Novedad

Presenta la planilla
Deberé presentar al supervisor del|contrato, las certificaciones de integrada
cumplimiento del page de:las obligaciones frente al sistema de autoliquidacion
Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pensidn y/o Sl aportes soporte de
Fosyga, Cajas\de Compensaciéon Familiar, Sena e ICBF) y pago-general No.
demas gue por Ley se le soliciten, 7996210736 del mes
de diciembre.

27

Las demas actividades que sean acordadas.con el supervisor del

I Sin.Novedad
28 contrato y.que se relacionen con el objeto del contrato. S '
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CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

iTEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLIO

OBSERVACIONES

El oferente'se compromete a contribuir con la proteccion del
ambiénte y de los recursos. naturales, a través de la
prevencion de la contaminacién, el cumplimiento "de la
legislacion y regulaciones ambientales, asi.como el control de
los impactos— ambientales adversos, (generados por accion
directa'0 ‘de terceros, participantes en el cumplimiento, del
objeto contractual,; durante la ejecucion contractual los
servicios deben adoptar el ejercicio de los programas y buenas
practicas ambientales, alineados a la politica y cbjetos del
Sistema de Gestion Ambiental de la)Policia Nacional.

Sl

Sin Novedad

1.1

El oferente se compromete a cumplir con la nomatividad
ambiental aplicable al objeto contractual.

Sl

Sin Novedad

1.2

El cferente debera cumplir conlo-normado en la Resolucion
No. 00090 del 15 de enero del 2018 “por medio de'la cual se
actualiza, modifica(y ‘complementa el manual-de contratacion
de la Policia’ Nacional, adoptado mediante Resolucion No.
03049 'del 2014", dando estricto cumplimiento a todos los
criterios ambientales contenidos en el apéndice, del-acto
administrativo citado; aplicables al servicio gque oferta, con
especial atencién a lo consignado en el Aumeral 3 “criterios
ambientales’en los contratos de prestacion de servicios”, asi:

Numeral 3 Criterios cambientales en los contratos de
prestacién de servicios”.

« | -Garantizar que todo el material que se entregue a las
unidades policiales'en forma digital, se realice-en un
medio reutilizable; los criterios deberén estar
ajustados 'de acuerdo a la directiva presidencial 04 de
2012 “politica cero papel”.

« ' -Aplicar las buenas practicas ambientales, participar
de los programasy campafias ambientales, asi.como
las demas exigencias que establezcan en.el Sistema
de Gestion Ambiental, en todas las actividades que
realice durante la prestacion del servicio dentro de las
instalaciones policiales.

Sl

Sin Novedad

13

El' oferente que tenga  personal bajo su responsabilidad,
debera impartir instrucciones, socializaciones ylo
capacitaciones ‘en temas ambientales relacionados con sus
aspectos e’ impactos ambientales, como Gestién integral de
fesiduos sélidos y liquidos, uso ‘de elementos de proteccion
personal, manejo de (sustancias quimicas, ahorro' y uso

Sl

Sin Novedad
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eficiente\de‘recursos (agua y energia), normatividad ambiental,
saneamiento basico, entre otros que, en materia ambiental, se
relacionen con el objeto'contractual.

14

El oferente'asumira la responsabilidad ante cualquier
infraccién ambiental por omisidn de permisos, concesiones -0
licencias ambientales 'que -hubiese sido necesario ‘tramitar
antes del inicio, durante y al final del procesefcontractual y no
de la Policia'\Nacional.

Sl

Sin Novedad

15

El'Voferente certificara que' no presenta infracciones o
sanciones vigentes@n el Registro Unico, de “Infractores
Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales (ANLA).

Sl

El documento se
encuentraen la
carpeta del proceso

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: En virtud del preéente
contrato, el CONTRATISTA se obliga a2 no suministrar
informacién \que obtenga o conozca“econ ocasién de la
ejecucion del presente contrato-y.que se encuentra marcada
como confidencial, asi,como sobre los lugares a los cuales
tenga acceso con-ocasién de su servicio y sea revelada
informacién . \‘marcada como confidencial. Presentar

debidamente diligenciade _y . firmado el formulario
correspondiente.

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

CONFIDENCIALIDAD: El proponente no divilgara ningln tipo
de informacién de la Policia Nacienal“ni de la comunidad
academica que integra la escuela'sin autorizacién previa,Asf
mismo, la Policia Nacional no publicard informacién(que sea
de propiedad exclusiva de la institucidon. W organizacién
contratada sin\la autorizacién previa.

Sl

El documento se
encuentra en la
carpeta del proceso

EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO l

La ejecucion de'la futura contratacion, (requiere acreditar
experiencia )en proyectos similares~o)iguales al objeto del
presente estudio previo, tal acreditacion sera avalada con'la
presentacion de los documentos que acrediten la realizacién
de contratos celebrados y ejecutados de proyectos iguales o
similares al presente proceso contractual-cuya suma supere el
cien por ciento (100%) del presupuesto asignado al presente.
proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el
oferente deberd presentar maximo tres (3) certificaciones de
contratos  (una> \certificacion por contrato} con concepto
favorable dela realizacién de los contratos.

Las certificaciones contendran como minimo la siguiente

informacion:

1. Nombre del contratista
2. Nombre del contratante

Sl

Los documentos se
encuentran en la
carpeta del proceso
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Pagina 8 de 8
Codigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021
I\/ersiént 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O
SERVICIOS

ot
POLICIA NACIONAL

3. Objeto del contrato

4. Valor del contrato

5. Fecha de suscripcion del contrato

6. Fechade terminacion del contrato

7. Concepto de la recepcion del contrato

8. Personal contacto para verificar informacion

9. Manifestacién clara.que el contratista cumplid‘con‘el
objeto contractual

10. La - certificacion debera estar  'suscrita por el
représentante legal de la entidad ‘contratante o quien haga
de sus veces, indicando direccién, Nit y teléfono.

NOTA: Las certificaciones seran objeto de-verificacion, no
seran tenidas-en cuenta aquellas certificaciones en las que no
se pueda constatar que el contratista’'cumplié a cabalidad con
el objeto contractual, ni aguellas en las que se establezca-un
concepto desfavorable.

El oferente debera presentar el formulario del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud'en’el Trabajo, debidamente

Elidecumento se

5 N . Sl encuentra en la
diligenciado y firmado: carpeta del proceso
El oferente . debera presentar el formulario de Compromiso El documento se
6 anticortupcion, debidamente diligenciado y firmado. Sl encuentra en la

carpeta del proceso

Por medio de la presente constancia de recibo'a satisfaccion y en micondicién de supervisor acredito el
cumplimiento de'las obligaciones del contratista y certifico que los biefies y servicios relacionados cumplen con
las especificaciones técnicas contratadas, asi:

NOTA: para la radicacion de la constancia de recibo(a satisfaccion, el supervisor. debera acompanaria, cen‘el
informe de supervisior-correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacion de la factura
por parte del contratista en el SECOP 1l = Plan de pagos.

e
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Teniente JENIFER ANDREA ALVARADO SANCHEZ
Jefe grupo de investigacion, Innovacién y Tecnologia (E)

Supervisor Contrato

ja.alvarado00001@gcorreo.policia.gov.co

Telefono: 3208211696
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Sibaté (Cundinamarca) 21 de diciembre de 2025
CUENTA DE COBRO NUMERO 010

LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
‘GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”
NIT. 800.141.206

DEBE A:

MARIO HEIMER FLOREZ GUZMAN
Cédula de Ciudadania No. 14.399.870'de Ibagué

La suma de “CUATRO MILLONES.DE PESOS Mcte” pesos($ 4.000.000:00).
Por el concepto de asesoria en investigacion al grupo de investigacién INVES-
ESJIM, seglin objeto "Prestar servicios profesionales y apoyo a la gestidn para el
acompanamiento y asesoria metodologica-al grupo de investigacion de la escuela
de Suboficiales y~ Nivel Ejecutivo ("Gonzalo Jiménez «de Quesada", cumpliendo
actividades de apoyo a los diferentes proyectos realizados en pro del desarrollo
de la\linvestigacién institucional e implementadas, redes;|y semilleros de
investigacion, administracion del GrupLAC en la plataforma‘de Min-ciencias para
mantener el reconocimiento vy Ia categorizacion" correspondiente al contrato No.
53-7-1000525 Detalles de la planilla PILA No. 7996210736

PAGO SALUD: $ 200000
PAGQO.DE PENSION: $ 256.000
PAGO ARL: Nivelt: $8.400

PAGO DE CAJA DE COMPENSACION: $0

Declaro que:

1. Pertenezco al Régimen Simplificado, por tanto, no estoy obligadoa
cobrar el Impuesto sobre las Ventas.

2. No estoy obligado a expedir facttira de venta segun el articulo 616-2 del
Estatuto Tributario.

3. .Consignar en la cuenta'de Ahorros No. 636123887 de BBVA!

Cordialmente,

Mario Heimer Flérez. Guzman

Cedula de Ciudadania No. 14399870.dé Ibagué
Celular: 3163187960

Correo marioheimerfg@gmail.com
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Sibaté, (Cundinamarca), 21 de diciembrede 2025

Sefiora Teniente

Jenifer Andrea Alvarado Sanchez

Jefe de Investigacion, Innovacion y Tecnologia.(€)

Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’
Kilometro 20 Via a Sibaté

Asunto: Informe de ejecucion

Con toda atencién .y respeto me permito presentar al sefor Capitan, el informe de
ejecucion del contrato N° 53-7-10006-25 de prestacién de servicios profesionales.y de
apoyo a la gestion cuyo objeto‘es objeto “"Prestar servicios profesionales y
apoyo ‘a la gestion para el acompafnamiento y asesoria metodologica al
grupo de investigacion de la escuela de Suboficiales .y Nivel Ejecutivo
"Gonzalo Jiménez de Quesada’,  cumpliendo actividades de apoyo_a@
los diferentes proyectos realizados en pro del desarrollo _de la
investigacion institucional e implementadas, redes Yy semilleros de
investigacion, administracion del GrupLAC en la plataforma de Min-
ciencias para mantener el reconocimiento y la categorizacion”, relacionando
las actividades adelantadas en el'mes de diciembre.

RESUMEN DEL INFORME DE EJECUCION
Dentro de las actividades que he realizado de acuerdo con las 'tareas y actividades
impartidas estan:

1" Se hicieron los_ultimos ajustes a los trabajos de grado de los estudiantes de
licenciatura para presentarlos ante el comité.

=™ Gmail Q nmu'uinpdnnrudo ; i ey %3 o2 = O
s € e O B8 2 @8 @ Jdamuchas ¢ > EaT

2 el <) g
o]l ) Ajustes finales tesis de grada e @ §
4 Destacados Mario Florez cnardheimersGgma.coms ektlin & © w ¢ 8
® para NORBERYD, = i
Estmacos extudiantes un cordisl 1aiudo Se paz y bienasar ¢
B Enviados t
o A For madio dal prosents fiv parmitn ervisr los sjustes el SROR0 0N IS 4
) Compras P Consicer que has hacha un exceints Iraed ]
b
~  Mas Revisar (08 SjUsios que PROPONGG & INCIIr 8l GONSICAras Derinente éf-'\
Etiquetas + f_
PhD Mario Heimer Fidrez Guzman !
Asesor ESJM -]
Un archivo adjunto + Ariakzados por Gmail ) &
i
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koot OB QB aas
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Promedio A (V—% alto (24){% alto (24)i% virsal >
ivirtual IF) _ Misico vitual —ifisico

=0.41 #ﬂ 54.8%

Sve x XA LAY
T \ S I L .
, ST

POLICIA
NACIONAL

A (V=% alto (24)!% alto (24)i% virtual >
) fisico Hirtual fisico

0.7 Jeaion Isu-x. l16.7%

1-0.50 [73.8% |M$ 11.9%

[-0.56 [73.8% ISZA% [14.3%
fs24% — [14.3%
[3.48 -0.50 Iszu. lo.5%
13.58 [o40(rae%  [s8.5% [9.5%
3.50 I-0.39 Iﬁsms ‘57.1% 11.9%

Hallazgos clave (con base estnicta en datos del instrumento):
1. Todas las dimensiones muestran A (virtual-{isico) negativa an_promedio, as decir, el
fisico fue mejor valorado.
2. Las mayores brechas p
= Observacion reflexiva (-0.57)
o Experimentacién activa (—0.56)
Esto sugiere que, para esta grupo, el simulador virtual podria estar percibiéncose
‘con menaor potencia formativa en a fase “reflaxidn/retroalimentacion” y.en la fase “prueba de
nuavas estrategias y ajuste”.
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: Fisico 4,11 vs Virtual 3.58 (& +0,
de habilidades: Fisico 4,03 vs Virtual




GS
_202
VY
éé@@*z 6
24
ESJIM
e((e(ox eV

ot oV

e(&\Na‘ Qu°

edﬂ\\a‘
edw“a‘ o)
e(&\Na‘
e(N\\'o\‘
edw“a‘
e@w o8 oe“e(o
3 ::::;“ revi
] ’1;0'“"“:“ “_:::“"vu ;
em\\a( Q ﬂ@, piieyion fio .goe“em\
~»f“;:*_~:::,;ﬂ;,,
o 5% ':s.:;m
reduce |x H
ecw ‘ M@M et oe“e(o
dmu‘:

eow Qv ,\_ o\ Q,\)@((G(O\
ecN\\a‘ 28" 0@((6(0
ed@a‘ oY 7\ goe«e(o
eo\w .goe“em\ C 28 oe“e(o
ecN\\a( 0@(&@(0\ edea( .g\.\e((em\ oo 5 \)6“6(0
ecwa( .goe“e(o’x ec&\Na( oe“e(ox ed«a( 2 oe“e(ox
ec\\Na‘ ‘9“6(0 ecwa( \)e((em\ eN\f&
edn\\a( .gx)e“ SO ecwa( .Q,\)@‘X 1o ec&\Na‘
edw& oema(ox edef& ‘goe“ao O o\ o
ec\w& .g\)e“@(o\ ecwa( \)ewam\ eO 7\ oV
239 |
BRIl oe“exo SN .goe“em\

e(&\N'o\‘ ‘Q,\)e“ X0







| el ‘ il
23968902{9\N ed\Na | i\ Q . Q\N’a'( )



GS-2025-022862-ESJIM

AANN

'@ Buscar {Cmd + Ctri = U},

Este resultado es coherents con los andlisis 1-3: el poligono fisico conserva una
hegemonia simbdlica y operativa, perc 45.2% de los participantes no lo consideran superior
de forma exciuyerts, lo que ya un hallazgo paraun de innovack
formativa.

Conflanza tecnica vs. confianza formativa

Porcentaje (%)
8

&

resultados contiebe
oninnz sl o $812 Y st

on del si 1 45,2% (24)
de valida y confiabl
utad de f wn: 45.2%

Comparativamente, el poligono fisico supera el 60% en estos mismas indicadores.
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Sibaté, Cundinamarca- 21 de diciembre de 2025

CERTIFICACION

Mario ‘Heimer Flérez. Guzman, identificado ‘con Cédula de Ciudadania No.
14399870 expedida‘en Ibagué, bajo la gravedad del juramento y de acuerdo
a lo estipulado en el decreto’ 2271 del 18“de Junio de 2009
articulo, ‘4 paragrafo 1, cel” pago efectuado' de salud $200.000.00,
pension $256.000.00 del mes de diciembre mediante planilla No! 7996210736,
por valor de $474.000, en la fecha del (21/12/2025); cotresponde a los
ingresos percibidos del contrato “No. 53-7-10006<25 suscrito con la
POLICIA NACIONAL- ESCUELA DEUSUBOFICIALES Y~ NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.

Cordialmente,

Mario Heimer Flérez‘Guzman

Cédula de Ciudadania No. 14399870 de Ibagué
Celular:; 3163187960

Correo 'marioheimerfg@gmail.com
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