
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

No.FDLSC-CVNI-833-2024Contrato:
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

NIT No.900.127.054-9
Objeto:

Fecha de Terminacion:

YA

I’Agina Web:

Tipo de Contrato:
Contratista:

Prdrroga(s)
Valor Inicial Pactado:

Valor Adicional:
Valor a Pagar:

Plazo de Ejecucidn
Fecha Iniciacidn:

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certified que la empresa INSTITUTO DISTRITAL DE LA 
PARTICIPACION ACCION COMUNAL -IDPAC se encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de 
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral.

ALCALDlA mayor 
DE BOGOTA D C.

SECBETARlA DE GOBIERNO

2 Meses y 4 diafi
VALOR FDLSC ($1,622,994.8
VALOR IDPAC ($356,000,000.
N/A /
($1.460.695.365)/ORRESPONDE A 2 do. pago

cbdigo: cico-Gd-i'iso
Version: 01 

Vigencia: 21 de octubre de 2019 
Caso HOI .A 75721 

1’iigina 1 de 1

En constancia se firma a. los 11 dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Interventor/o Supervisor,

MARITZDIANA N, 
C.C. No. 
CP'S-1^

dll J________
$WDRIGUEZ MEDINA
783i de Cartagena

l iscribir direccion de la Alcaldia Local - Conmutador: l .scnbir numeros rcletonicos de la Alcaldia - 
Informacipn Linea 195

Bogota D.C. - Colombia Pagina Web: xxavxv.gobicrnobogota.gov.co

SIETE (7) MESES
12/05/2025//
15/02/202/

CAREOS^ER^ANDO MACIAS MON' 
C.C. No.71371.098 de Duitama / 
Alcalde Local de San Cristobal. G

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION ACCION 
COMUNAL -IDPAC /

Teniendo en cuenta el informe presentado por ef contratista INSTITUTO DISTRITAL DE LA 
PARTICIPACION ACCION COMUNAL -IDPAC/sobre las actividades desarrolladas para dar 
cumplimiento al objeto del contrato y los resultados obtepidos, una vez realizada la revision del 
informe, se certifica su cumplimiento y se autoriza el pagp^correspondiente a: al periodo comprendido 
entre el 01 de octubre de 2025 y 30 de noviembre de 2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL FONDO 
DE DESARROLLO LOCAL SAN CRISTOBAL Y EL 
INSTITUUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION 
COMUNAL- IDPAC,ZIMPLEMENTANDO ESTRATEGIAS DE 
FORMACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES DE LOS MIEMBROS DE LAS 
ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL E INSTANCES 
DE PARTICIPACION CIUDADANA
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ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

DATOS BASICOS DEL CONTRATO ,
1

TIPO DE CONTRATO COWEXK) INTERADMINISTRATIVO

FDLSC-CVN1-833-2024 25 OCTUBRE DE 2024/No. CONTRATO Y FECHA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

NI T 900.127.054-9

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

133068900000000000004

FECHA ACTA DE INICIO 12 de mavo de 2025

15 de febrero de 2026

OBJETO DEL CONTRATO

INFORME DE ACTIVIDADES No 02
PERIODO: 1 DE OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

No. DEL PROYECTO (IMPUTACION 
PRESUPUESTAL)

FECHA PREVISTA DE 
TERMINAC1ON (INCLUYENDO 
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 1 de 12

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE 
IDENTIFICACION

PLAZO DE EJECUCION

PRORROGA1
ADICION

SUSPENSION

Dos (02) meses y cuatro (04) Dias .
N/A
N/A

«INSTITUTO DISTRIPAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION 
COMUNAL

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gcb.erno

AUNAR ESFUERZOS TECNTCOS, IIUNLANOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN 
CRISTOBAL Y EL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPATION 5' 
ACCION COMUNAL -IDPAC/ IMPLEMENTANDO ESTRATEGIAS 
DE FORMACION Y FORTALECLMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
DE LOS MIEMBROS DE LAS ORGANIZACIONES DE ACCION 
COMUNAL E INSTANC1AS DE PARTICIPACION CIUDADANA

7 MESES <
MII.NOVECIENTOS.SEIENTA Y OCHO MILLONES NOX’ECIENTOS 
NOVENTA Y CU/TRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS 
M/CTE (S 1.978.9^.850)
PARTIDAS:
IDPAC: S 356.000.000
FDLSC: S 1.622.994.850
MIL CUATROCIENTOS-
NOX'ENTA Y CINCO M^.
M/CTE ($ 1.460.695.365)/

SESENTA MILLONES SEISCIENTOS 
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS



ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS

1.1.
01:

1.2.
02:

1.3.

1.4.

MEDIO DE VERIFICAC1ON Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 2 de 12

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gcbierno

ancxa el 
que da

3 4: Den (to del 
se avanza on cl desarrollo de las

1.1 Se Adjunta Documentos correspondicntc al 
coinponente 01; ubicado en la carpeta 
Obligacion 01 del CVNI 833-2024, cargado 
en SECOP II.

1.2 Se Adjunta Documentos correspondicntc al 
componentc 02; ubicado en la carpeta 
Obligacion 01 del CVNI 833-2024, cargado 
en SECOP II.

1.3 Se Adjunta cronograma de actividades 
correspondicntc a la programacion del 
proceso de ejecucion del componentc 03; 
ubicado en la carpeta Obligation 01 del 
C\rNI 833-2024, cargado en SECOP II.

1.4 Informe estado componentc
2 de fortalecimniento “Obras con Saldo
Pedagogico” de factibilidad y viabilidad 
localidad San Cristobal

Se generaron contenidos 
programaticos Componentc 
Formato Curso Taller.
Sc generaron contenidos 
programaticos Componentc 
Documentos de capacitacion.
En proceso de generaron contenidos 
programaticos Componentc 03 y 4: 
estos encucntran en fasc de inscripcion 
por lo que a la fecha no presenta 
productos; sin embargo se 
cronograma de actividades 
cucnta de la informacion.
Factibilidad y viabilidad localidad San 
Cristobal

1. Se realize la estructuracion de los procesos de 
formacion que permitan potencializar las 
capacidades y potenciales de las y los ciudadanos 
como mecanismo incidente y transformador de 
las realidades sociales tcrntonalcs. Lo anterior, a 
traves del desarrollo de los contenidos 
programaticos de cada uno de los componentes 
1.1. COMPONENTC 1: Se estructuro el 
formato Curso Taller con el objetivo de generar 
un espacio formativo quo busca, de manera 
prioritaria, fortalecer las capacidades de 
liderazgo, articulacion y participacion incidente 
de los actorcs sociales de San Cristobal, de modo 
que cada participante pueda asumir con mayor 
confianza y efectividad su rol como agentc activo 
en la transformacion del territorio. Teniendo en 
cucnta las condiciones tecnicas pactadas en el 
convcnio.

1.3. COMPONENTE
Componentc 3

l.Ejecutar y adelantar todas las 
actividades desentas en el anexo tecnico, 
estudios previos y Guia Operanva en 
cumplimiento al objeto contractual.

1.2. COMPONENTE 2: Sc formularon 4 cursos 
con cl fin de capacitar Ninos, Ninas y 
Adolescentes de la localidad de San Cristobal, en 
temas de mcidencia local, terntono, desarrollo de 
capacidades habilidades blandas comumcativas y 
formulacion de proyectos sociales, entre otros 
con una intensidad horaria de sesenta (60) boras. 
Los cursos estan denominados asi:
Curso 1: Mi voz cucnta
Curso 2: l.ideres desde pequenos
Curso 3: |uguemos a transformar cl mundo 
Curso 4: De pequenos lideres a grandes 
protagonistas



ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
PRODUCTOSOBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD

el

con
que

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia. 17 de julio de 2019
Pagma 3 de 11

3.2 Se ejecuto la sesion 1 del curso taller 1 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

3.3 Se ejecuto la sesion 2 del curso-taller 4 en 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri

3.1. Acta de reunion 14-10-2025 Colegio 
Gimnasio Campus Pampuri

3.2. Acta de reunion 14-10-2025 Colegio 
Santa Catalina Sur Oriente

3.1 Se ejecuto la sesion 1 del curso-taller 4 en el 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri

3.3. Acta de reunion 15-10-2025 Colegio 
Gimnasio Campus Pampuri

2.1. Se adjunta cronograma de actividades 
correspondiente a la programacion del proceso 
de ejecucidn del componente 03; ubicado en la 
carpeta Obligacion 02 del CVNI 833-2024, 
cargado en SECOP II.

3.1 Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.2. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.3. Se adjunta acta de reunion correspondiente

2.1 Se genero un 
establecieron las 
realizacidn por cada 
garantizando as! la 
ejecucidn de las mismas.

3. Implementar el proceso de formacion 
conforme a lo descrito en el anexo 
tecnico y propuesta.

2.1 Se genero un cronograma de 
actAndades para la proyeccidn de cada una 
de las actividades de convenio.

cronograma en donde se 
actividades y fechas de 

uno de los componentes;
debida planeacidn y

en el

2. El IDPAC presentara un cronograma 
de actividades donde se estableceran los 
tiempos de ejecucidn de las actividades 
planteadas en el convenio. El 
cronograma presentado es tentativo y 
estara sujeto a ajustes y modificaciones 
de acuerdo con la revision del comite 
tecnico de seguimiento.

actividades relacionadas con la implementacidn 
del curso virtual “Agentes del Cambio: 
Liderazgo y Comunicacidn para la 
Transformacidn Social”, correspondiente a la 
nueva apertura, la cual se encuentra actualmente 
en fase de inscripcidn y divulgacidn. Asimismo, 
el curso 2 y curso 3 para completar el ciclo de 
formacion \Trtual, el desarrollo del componente 
4 esta pendiente formalizar la fecha y el lugar, 
dado que este se vincula a partir del curso 2 del 
componente 3. Actividades que se preve 
desarrollar durante las prdximas semanas, una 
vez se consolide la participacidn de los inscritos. 
En tai sentido dependemos de cerrar el ciclo del 
curso dos para avanzar en debida forma con el 
cronograma inicialmente planteado lo 
requiere, adicionar mas tiempo.



ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
OBLIGAC1ONES ESPECIFICAS ACT1VIDAD PRODUCTOS

4.1. Informe tecnico mensual agosto 2025

4.2. Informe tecnico mensual septiembre

3.10 Se ejecuto la sesion 5 del curso taller 1 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente

3.4 Se ejecuto la sesion 2 del curso taller 1 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente

3.5 Se ejecuto la sesion 3 del curso-taller 4 en el 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri

3.6 Se ejecuto la sesion 3 del curso taller 1 en el 
Colegio Santa Catalina del Sur ()nente

3.8 Se ejecuto la sesion 4 del curso taller 1 en el 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente

3.9 Se ejecuto la sesion 5 del curso-taller 4 en el 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri

4.1 Se realizo la proyeccion y aprobacion del 
plan de trabajo y cronograma de actividades, 
dando cumplimiento a lo programado.

3.7 Se ejecuto la sesion 4 del curso-taller 4 en el 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

en el

en el 3.4. Acta de reunion 15-10-2025 Colegio 
Santa Catalina del sur oriente

3.5. Acta de reunion 16-10-2025 colegio 
Gimnasio Campus Pampuri

3.6. Acta de reunion 16-10-2025 colegio 
Santa Catalina del sur oriente

3.7. Acta de reunion 17-10-2025 colegio 
Gimnasio Campus Pampuri

3.10. Acta de reunion 20-10-2025 colegio 
Santa Catalina del sur oriente

3.8. Acta de reunion 17-10-2025 colegio 
Santa Catalina del sur oriente

3.9. Acta de reunion 20-10-2025 colegio 
Gimnasio Campus Pampuri

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL 

al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CATSII 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.4. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.5. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.6. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.7. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CXTNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.8. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.9. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 03 del CX'NI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
3.10. Se adjunta acta de reunion
correspondiente al proceso de formacion; 
ubicado en la carpeta Obligacion 03 del CVNI 
833-2024, cargado en SECOP II.______________
4.1. Se adjunta Informe tecnico mensual mayo 
2025, ubicado en la carpeta Obligacion 04 del 
CWI 833-2024, cargado en SECOP II.

4. Cumplir a cabalidad con el plan de 
trabajo y cronograma de actividades.



ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
ACTIVIDAD PRODUCTOSOBLIGACIONES ESPECIFICAS

2025

4.3. Informe tecnico mensual octubre 2025

de servicios Operador

el

5.1 Se realize) solicitud de insumos logisticos 
para el desarrollo de los talleres del componente 
No 2 con el fin de garantizar los mismos de 
acuerdo a las condiciones tecnicas pactadas.

GCO-GCI-F110
Version: 06
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

en el

en el

5. Garantizar los espacios, la logistica, 
bienes y servicios reejueridos de acuerdo 
con las condiciones tecnicas y 
economicas establecidas en la propuesta 
presentada.

en el

6.1. Acta de reunion 14-10-2025 Colegio 
Gimnasio Campus Pampuri
6.2. Acta de reunion 14-10-2025 Colegio 
Santa Catalina Stir Oriente
6.3. Acta de reunion 15-10-2025 Colegio
Gimnasio Campus Pampuri
6.4. Acta de reunion 15-10-2025 Colegio 
Santa Catalina del sur oriente
6.5. Acta de reunion 16-10-2025 colegio
Gimnasio Campus Pampuri
6.6. Acta de reunion 16-10-2025 colegio 
Santa Catalina del sur oriente
6.7. Acta de reunion 17-10-2025 colegio
Gimnasio Campus Pampuri
6.8. Acta de reunion 17-10-2025 colegio 
Santa Catalina del sur oriente
6.9. Acta de reunion 20-10-2025 colegio
Gimnasio Campus Pampuri
6.10. Acta de reunion 20-10-2025 colegio 
Santa Catalina del sur oriente

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

4.2. Se adjunta Informe tecnico mensual junio 
2025, ubicado en la carpeta Obligacion 04 del 
CXTMI 833-2024, cargado en SECOP II.
4.3. Se adjunta Informe tecnico mensual julio 
2025, ubicado en la carpeta Obligacion 04 del 
CVNI 833-2024, cargado en SECOP II.

6. Impartir la totalidad de las sesiones y 
las tematicas defimdas de acuerdo con 
los parametros definidos en la propuesta.

5.1 Solicitud
Logistico

6.1 Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II..
6.2. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CX'NI 833-2024, cargado en 
SECOP II..
6.3. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CX’NI 833-2024, cargado en 
SECOP II..
6.4. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II..
6.5. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
6.6. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacion; ubicado en la carpeta

5.1. Se adjunta solicitud de servicios del 
operador logistico 2025, ubicado en la carpeta 
Obligacion 05 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.

Se realizaron las sesiones de acuerdo a lo 
acordado respecto de los componentes de 
formacion del Convenio, las cuales se relacionan 
a continuacibn:
6.1 Se ejecuto la sesion 1 del curso-taller 4 en 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri
6.2 Se ejecuto la sesion 1 del curso taller 1 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente
6.3 Se ejecuto la sesion 2 del curso-taller 4
Colegio Gimnasio Campus Pampuri
6.4 Se ejecuto la sesion 2 del curso taller 1 en el 

Colegio Santa Catalina del Sur Oriente
6.5 Se ejecuto la sesion 3 del curso-taller 4 en el 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri
6.6 Se ejecuto la sesion 3 del curso taller 1 en el 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente
6.7 Se ejecuto la sesion 4 del curso-taller 4 en el 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri
6.8 Se ejecuto la sesion 4 del curso taller 1 en el 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente
6.9 Se ejecuto la sesion 5 del curso-taller 4 
Colegio Gimnasio Campus Pampuri



ALCALD1A LOCAL DE SAN CRISTOBAL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS

7.1. Acta de reunion virtual 06-10-2025

7.2 Acta de reunion virtual 07-10-2025

7.3 Acta de reunion virtual 15-10-2025

7.4 Acta de reunion virtual 18-10-20257. Aportar las orientaciones pedagogicas, 
metodoldgicas para la implementacion 
del proceso de formacidn.

6.10 Se ejecutd la sesidn 5 del curso taller 1 en el 
Colegio Santa Catalina del Sur Oriente

GCO-GCI-F110
Version: 06

Vigencia 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

7.1 Se conto con la participacion de 
profesionales expertos en formacidn los cuales 
orientaron pedagdgica y metodoldgicamente los 
procesos de formacidn.

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FfSICA Y/O VIRTUAL

Obligacion 06 del CVTMI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
6.7. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
6.8. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CWI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
6.9. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 06 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
6.10. Se adjunta acta de reunion
correspondiente al proceso de formacidn; 
ubicado en la carpeta Obligacion 06 del C\rNI 
833-2024, cargado en SECOP II.______________
7.1. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 07 del CXTMI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
7.2. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 07 del CXNJI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
7.3. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 07 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP 11.
7.4. Se adjunta acta de reunion correspondiente 
al proceso de formacidn; ubicado en la carpeta 
Obligacion 07 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.



ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS

11.1. Informe tecnico mensual agosto 2025

11.3. Informe tecnico mensual octubre 2025

12.1 Cronograma de actividades

9. Realizar evaluacion del grado de 
satisfaccion de los participantes

11.1 Se realizaron reuniones entre el equipo de 
ejecucion del Convenio por arte del IDPAC y el 
equipo tecnico de San Cristobal, con el fin de 
realizar el seguimiento a las acciones propuestas 
y conciliando los ajustes necesarios para la 
optima ejecucion de los compromisos pactados.

GCO-GCI-F110
Version 06

Vigencia 17 de julio de 2019
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11.2. Informe tecnico mensual sepdembre 
2025

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

12.1 Dado que 
encuentra en desarrollo, 
fmalizadas se 
certificados a 
diferentes mddulos.

8.1 La actividad del componente se 
encuentra en desarrollo segun cronograma 
de actividades por lo que una vez finalizado 
se anexara los formatos de evaluacion a las 
evidencias del convenio.
9.1 Se adjunta proyeccidn de encuesta de 
satisfaccion

ll.Elaborar y presentar los informes 
mensuales parciales correspondientes 
que den cuenta de los avances, 
dificultades, logros y demas aspectos 
relevantes dentro de la ejecucion del 
convenio.

8. Realizar evaluacion de conocimiento 
implementada en los participantes.

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

8.1 Se adjunta cronograma de actividades 
correspondiente a la programacion del proceso 
de ejecucion del componente; ubicado en la 
carpeta Obligacion 08 del CXTMI 833-2024, 
cargado en SECOP II.

lO.Elaborar base de datos de los 
participantes y mantenerla actualizada de 
acuerdo con la asistencia a las sesiones 
en el proceso de formacion

de formacion con la 
un foro y entrega de 
los beneficianos que 
minimo el 90% de

12.Realizar evento de cierre / clausura 
del proceso de formacion con 
realizacion de 
certificados a 
cumplan con

la actividad de formacion se 
se preve que una vez 

realice la entrega de los 
quienes hayan cursado los

9.1 Se adjunta documento de proyeccidn 
aplicacidn de encuestas; ubicado en la carpeta 
obligacion 09 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.

8.1 Una vez se culminen los procesos de
formacion, se preve la aplicacidn de evaluacion 
de conocimientos mediante actividades 
inmersas en las sesiones que permitan a los 
participantes medir lo aprendido.______________
9.1 Los componentes se encuentran en 
ejecucion, una vez se finabcen las actividades 
planeadas se aplicara evaluacion con el fin de 
conocer a percepcidn de la satisfaccion de los 
ciudadanos participantes en el proceso de 
formacion objeto del Convenio 833 de 2024.
10.1 Se genero la base de datos de los 
participantes activos en las diferentes 
actividades desarrolladas a la fecha, con el fin de 
aportar a la consolidacidn de la red de 
participacion ciudadana de la localidad de San 
Cristobal.

10.1 Se adjunta base de datos Liderazgo infantil; 
ubicado en la carpeta obligacion 10 del CVNI 
833-2024, cargado en SECOP II.
10.2. Se adjunta base de datos Agentes de 
Cambio; ubicado en la carpeta obligacion 10 del 
CVNI 833-2024, cargado en SECOP II.
11.1. Se adjunta Informe tecnico mensual 
agosto 2025, ubicado en la carpeta Obligacion 
11 del CVNI 833-2024, cargado en SECOP II.
11.2. Se adjunta Informe tecnico mensual 
septiembre 2025, ubicado en la carpeta 
Obligacion 11 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.
11.3. Se adjunta Informe tecnico mensual
octubre 2025, ubicado en la carpeta Obligacion 
11 del CVNI 833-2024, ubicado en la carpeta 
Obligacion 11 del CVNI 833-2024, cargado en 
SECOP II.________ __
12.1 Se adjunta cronograma de actividades 
correspondiente a la programacion del proceso 
de ejecucion del componente; ubicado en la 
carpeta Obligacion 12 del CVTSIl 833-2024, 
cargado en SECOP II.

10.1 Bases de datos de participantes 
Liderazgo Infantil
10.2 Base agentes del cambio, liderazgo y 
comunicacion para la transformacidn social
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a

asistencia a las sesiones fijadas para el 
programa.

14.Entregar informe final de ejecucion 
del convenio que de cuenta de la relacion 
de gasto, las recomendaciones, logros, 
dificultades, conclusiones, relacion de 
personas capaciradas y certificadas, bases 
de datos.

de 
de 
de

13.1. Informes de actividades periodo del 1 
de agosto a 30 de septiembre de 2025.

13.2. Informe de actividades periodo de 01 
de octubre a 30 de octubre de 2025

16.1 Aetas de Capacitacion y respectivos 
listados de asistencia.

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL
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16.1 Se adjuntan Aetas de capacitacion; ubicado 
en la carpeta ()bligacion 16 del CVNI 833-2024, 
cargado en SECOP II.

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Secretaria de Gobierno

15.1 Se adjuntan actas de entrega de kits 
proceso de ejecucion del componente 02; 
ubicado en la carpeta Obligacion 15 del CVNI 
833-2024, cargado en SECOP II.

13.1 Se adjunta informe de actividades 
correspondiente a desembolso 01; ubicado en la 
carpeta Obligacion 13 del CXTMI 833-2024, 
cargado en SECOP II.
13.2. Se adjunta informe de actividades 
correspondiente a desembolso 02; ubicado en la 
carpeta Obligacion 13 del CVNI 833-2024, 
cargado en SECOP II.

14.1. Se adjunta cronograma de actividades 
correspondiente a la programacion entrega de 
informe final; ubicado en la carpeta Obligacion 
14 del CVNI 833-2024, cargado en SECOP II.

14.1 Una vez se de por finalizadas las 
actividades previstas en el Convenio, se realizara 
la radicacion del informe final, detallando el 
desarrollo de cada una de ellas y el impacto 
generado en la poblacion beneficiana.

13.1 Se realizo la entrega del informe de 
actividades correspondiente a los meses de 
agosto, septiembre y octubre de la vigencia en 
curso en donde se dieron a conocer los avances 
en la ejecucion del Convenio.

13.Elaborar y presentar para cada 
desembolso las evidencias y soportes 
documentales tecnicos, administrativos y 
financieros ejecutados y facturados de 
acuerdo con las condiciones pactadas.

14.1. Esta actividad del se encuentra en 
desarrollo segun cronograma de actividades 
por lo que una vez finaEzado se anexara el 
in forme final consolidado.

IS.Reahzar la adquisicion y entrega de los 
incentives representados en kits de 
acuerdo con las especificaciones dadas 
en el anexo tecnico, estudios previos y 
guia operativa.

15.1 Se realize) la adquisicion y entrega de 
elementos que fungieron como incentives para 
la poblacion objeto del componente No. 2, el 
cual fue entregado a los nines y ninas en la 
sahda pedagogica que tambien fue pactada en 
los anexos tecnicos del Convenio.
16.1 Durante el periodo reportado, el equipo de 
la Escuela de la Participacion del IDPAC 
desarrollo una jornada de transferencia de 
conocimientos con el equipo tecnico y de 
seguimiento de la Alcaldia Local de San 
Cristobal. En esta sesion, la Escuela presento 
los Eneamientos metodologicos del Modelo de 
Fortalecimiento a Organizaciones Sociales — 
MFCS, expbeando su aphcacion territorial y su 
articulacion con los procesos formativos del 
convenio. La jornada incluyo revision de

transferencia 
necesarios 

del Modelo
las Organizaciones 

Sociales MFOS al equipo tecnico y de 
seguimiento de la Alcaldia Local de San 
Cristobal, en cada una de las etapas que 
lo conforman, entendiendo que el 
IDPAC dispondra el personal de apoyo 
tecnico y profesional suficiente para 
retroalimentar dudas o inquietudes que

16.ReaEzar la 
conocimientos 
implementacion 
Fortalecimiento

15.1 Listados de entrega de KITS
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surjan durante el proceso

19.1. Aetas de comite tecnico.

20.1 Memorias visitas colegios.

I

corte 30 de
21.1. Se desarrolla un informe financiero que da 
cuenta a la fecha el estado de la ejecucidn del 
convenio.

18.1 Se adjunta registro fotografico de entregas; 
ubicado en la carpeta Obligacion 18 del CVNI 
833-2024, cargado en SECOP II.

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL
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17.Disponer los canales de atencion en 
los terminos y condiciones establecidos 
en la convocatoria

17.1 Piezas comunicativas desarrolladas para 
los procesos de la convocatoria.

21.1. Se adjuntan informe financiero; ubicado 
en la carpeta Obligacion 21 del CVNI 833-2024, 
cargado en SECOP II.

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

19.Asistir a los comites tecnicos 
mensuales de seguimiento convocados 
por el supervisor.

IS.Certificar a las organizaciones o a los 
miembros que culminen el proceso de 
formacion y cumplan los requisites 
establecidos para cada uno de ellos en la 
convocatoria.

20.1 Se adjuntan memorias visitas colegios; 
ubicado en la carpeta Obligacion 20 del CVNI 
833-2024, cargado en SECOP II.

efectivos
en las actividades de

18.1 Se realizo la entrega de 83 diplomas a los 
ninos y ninas participantes en el componente 
No. 2 “Escuela de Liderazgo Infantil” los cuales 
fueron otorgados en la salida pedagogico.

19.1 Se ha asistido a ca una de las reuniones
agendadas en el marco del cumplimiento de la 
ejecucidn del Convenio tai como se puede 
evidenciar en las actas con que cuentan las 
partes de este convenio_______________________
20.1 Se realizo articulacidn con tres colegios de 
la localidad de San Cristobal: Colegio Gimnasio 
Campus Pampuri, Colegio Santa Catalina del 
Sur Oriente e Institute Comercial Eduardo 
Torres Quintero, con el fin de sensibilizarles 
sobre el objeto del Convenio y especificamente 
sobre el componente No. 2 que esta orientado a 
la formacion de ninos y nihas en el marco de la 
“Escuela de Liderazgo Infantil”.

21. Realizar la devolucion de los 
rendimientos financieros que se originen 
(Efectuar la devolucion y/o reintegro el 
valor de los rendimientos financieros 
generados con ocasidn a la

21.1. Informe Financiero a 
noviembre de 2025.

2O.Adelantar las reuniones y/o 
articulaciones necesarias con entidades 
que aporten para el desarrollo adecuado 
del proceso de formacion y demas 
actividades.

herramientas pedagogicas, estructura de los 
modulos, enfoque participativo y orientaciones 
practicas para su implementacidn en territorio.
17.1 En articulacidn con la Alcaldia Local de 
San Cristobal se elaboraron piezas 
comunicativas para reahzar la convocatoria de 
las comunidades y de esta manera establecer 
canales de comunicacidn efectivos para 
garantizar la participacidn 
formacion del convenio.

19.1 Se adjuntan actas de comite; ubicado en la 
carpeta Obligacion 19 del CVNI 833-2024, 
cargado en SECOP II.

18.1 Registro fotografico de diplomas 
entregados.

17.1. Se adjunta piezas graficas; ubicado en la 
carpeta Obligacion 17 del CXTII 833-2024, 
cargado en SECOP II.
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implementation del Convenio)

23.1 Se adjuntas soporte de pago OPS 233

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA PENSION

FIRMAS

Firma:

APORTES DE SEGURIDAD 
SOCIAL:

22.1 Registro fotografico de cada uno de los 
componentes.

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FfSICA Y/O VIRTUAL

GCO-GCI-F110
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__

INFORMACION ADICIONAL
NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE 

APORTA PAGO DE ARL

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Secretana de Gobierno

22.1 Se adjuntan registros fotograficos; ubicado 
en la carpeta Obligation 22 del CX’NI 833-2024, 
targado en SECOP II.

23.Cumplir con las obligationes 
tributarias vigentes y segun el ripo de 
vinculacion o tontratacion que realicen 
durante la ejecucion del convenio

23.1 Se adjuntan soportes de pago OPS; 
ubicado en la carpeta Obligacion 23 del CVNI 
833-2024, cargado en SECOP II.

CONTRATISTA  

Nombre: YU LT MARCELA BARAJAS AGUILERA 
Cargo: Secretaria General
CC: 1.010.176.121

22. Manejar adecuadamente la imagen 
institucional de la Alcaldia Local de San 
Cristobal en el desarrollo de las 
actividades.

22.1 El equipo de formadores que ejecutan las 
actividades de cada uno de los componentes, ha 
portado los elementos de identificacion personal 
como contratistas en el marco de la ejecucion 
del Convenio 833 de 2024 suscrito entre el 
IDPAC y la Alcaldia Local de San Cristobal.
23.1 Durante el periodo reportado, el IDPAC 
realize) la verificacion y cumplimiento de las 
obligaciones tributarias denvadas de las ()PS 
ejecutadas en el marco del Convenio 833-2024. 
Para tai fin, se practicaron las retenciones en la 
fuente correspondientes, se revisaron las 
facturas y documentos soporte de cada 
contratacion y se emitio certificacion 
institucional que acredita el pago oportuno de 
los tributos asociados.

NOMBRE DE LA EMPRESA EN
DONDE SE APORTA PAGO DE

SALUD

EL IDPAC realizo el pago por concepto de aportes a los sistemas de salud, pension, cajas de compensacion familiar, ICBF Y Servicio 
National de Aprendizaje (SENA), para el periodo del mes de mayo de 2025 a septiembre de 2025 para el presente periodo de pago .El 
pago de dichos aportes es responsabilidad como parte de su gestion. De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 
27 de enero de 2002. De igual manera, se emite informe que certifica el cumplimiento de dichas obligaciones y evidencia del pago de 
parafiscales.

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones denvadas del conrrato y que 
las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo 
indicado, declarando que sere responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como 
soporte para certificar el cumplimiento del objeto del conrrato.
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Nombre: DI.
Cargo: Apoyay la 
CPS 182-202^-— 

4^

ALCALOIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

MEDIO DE VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL 

SUPER1
Nombre: CARLOS HERN,
Cargo: Alcalde Locj

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez venficado los soportes allegados por el 
conttatista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato. ffigjrO A LA SUPERVISION

<Na maritza rodriguez Medina 
ision . /

□kxMACIAS MONTOYA 
istobal (Ml



-



INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONT RATOS

CON PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

SEGUIMIEN1 0,115 R ID ICO

cl 01 de octubrc de 2025 y 30 de noviembre de

PARTI Cl PA CI ON: DE LA Y ACCION

PARTICI PACION Y ACCIONNit:

Objeto Del Contrato

Fecha de Inicio 12 de mayo de 2025

15 de febrero de 2026

MODIFICACIONES CONTILACTDALES (cuando aplique)

Tipo de Modification

N/AADICION N/A N/A

N/APRORROGA 12/13^2025 2 ,\ loses y 4 Jias

N/A N/A N/ASUSPENSION

N/AN/A N/AOTRO SI

SEGUIMIENTO TECNICO - ADM IN I ST RAT I VO

Fecha de inicio de 
la modificacion 
(dd/ mm/aaaa)

Modificacion 
(Valor / Plazo / Clausula)

Cddigo: (ICO GCI 1-133 
Version: 04

Vigencia: 13 de cnero de 2025
Caso ll()l..\: 109988

Pagina I de 8

/.S ORGANIZACIONES DE ACCION 
E PARTICIPACION CIUDADAN’A

ALCAIUA WAYUU 
□C BOGCJIA OC

POLIZA 
aprobaday 

vigen te

I '.dificio l.icvano 
Calle 11 No 8 17 
Codigo Postal- 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacton Linea 195 
««•« -.gobicrnobogoia.gtn .co

BOGOT/\
SECRETARIA de

GOBIERNO

Fecha Fin 
(incluyendo 
modificaciones) 
Poliza

No. del Contrato 
Periodo y/o No. de 
Pago
Nombrc Del 
Contratista

FDLSC-CVNI-833-2024
Periodo comprendido ^tu'e 
2025____________________
INSTITUTO DISTRI'EM 
COMUNALTDPAC / 
INSTITUTO DISTRITJrf^ DE LA 
COMUNAL-IDPAC. 900.127054-9
AUNAR ESFUERZOS TEJXICOS, HUMANOS, ADMINISTRAT1VOS Y 
FINANC1EROS ENTR1/EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN 
CRISTOBAL Y EL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y 
ACCION COMUNAL -1DPAC, IMPLEMENTANDO ESTKATEG1 \S 
DE FORMACION Y [-ORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
DE LOS MIEMBROS DE 
COMUNAL E INSTANCE^
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GOBIERNO
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I'.dificio l.icvano
Calle 11 No. 8 17
Codigo Postal: 111711 
lei. 5387(1011 3820660 
Informacion l.mca 195 
w w\v. go bi c rnobogi > ta -g< > v. co

El IDPAC presentara 
actividades donde se 
tiempos de ejecucidn 
planteadas cn 
presen tado

3.1 PARA ESTA OBLIGACION SE EJECUTO LA SESION I 
DEE CLRSO’1 ALLER 4 EK EL COLEGIO GIMXASIO 
CAMPfS PAMPL’RI. SE EJECUTO LA SESION I DEL CURSO 
TALLER 1 EN ELCOLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR 
ORIENTE. SE EJECUTO LA SESION 2 DEL CURSO-TALLER 
4 EN EL COLEGIO GLMNASIO CAMPUS PAMPURI. SE 
EJECUTO LA SESION 2 DEL CURSO TALLER I EN EL 
COLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR ORIENTE. SE 
EJECUTO LA SESION 3 DEL CURSO-TALLER 4 EN EL 
COLEGIO GLMNASIO CAMPUS PAMPURI. SE EJECUTO LA 
SESION 3 DEL CURSO 1 ALLER 1 EN EL COLEGIO SANTA 
CATALINA DEL SUR ORIENTE. SE EJECUTO LA SESION 4 
DEI. CURSO TALLER 4 EN EL COLEGIO GLMNASIO 
CAMPUS PAMPURI. SE EJECUTO E\ SESION 4 DEL CURSO 
TALLER 1 EN EL COLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR 
ORIENTE. SE EJECUTO LA SESION 5 DEL CURSO-TALLER 
4 EN EL COLEGIO GLMNASIO CAMPUS PAMPURI. SE 
EJECUTO LA SESION 5 DEL CURSO TALLER 1 EN EL 
COLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR ORIENTE.

nn cronograma de 
estableceran los 

de las actividades 
el convenio. El cronograma 

es tentativo y cstara sujeto a 
ajustes y modificaciones de acuerdo con la 
revision del comite tecnico de seguimienio.
.3. Implementar el proceso de tormacion 
conforme a lo descrito cn cl anexo tecnico y 
propucsta

____________ ACTIVIDADES ADELANTADAS____________
1.1 SE Al’ROBO POR El. COMUTE TECNICO COMPUESTO POR
LAS PARTES, LA APROBACION DE LA EASE PRELIMINAR DE 
CONVOCATOR1AS, Sl’SCRTTA POR LA DRA. YULI MARCELA 
BARAJAS EN (.ALIDAD DE SECRETARIA GENERAL DEL IDPAC 
Y EL DR. CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA ALCALDE 
LOCAL DE SAN CRISTOBAL EN CUMPLIMIEN TO A 1.0 
\CORD.\DO EN LA CLAUSULA 5 DESMBOLSOS LITERAL “B” 
DLL CONVENIO (^UE DESCRIBE. 1.0 SIGUIENTE: “QUINTA. - 
DI .SEMBOI.SOS. La Alcaldia Local de San Cristobal realizara cl 
dcscmbolso de los recursos para su ejecucidn mediante pagos de la siguiente 
mancra al IDPAC de la siguiente mancra: Por la Siima de MIL 
CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES 
SEISCIENTOS NOVENTA Y C1NCO MIL TRSCIENTOS 
SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE 
($1,460,695,365,00,00), incluidos los impuestos, tasas, 
contribuciones de caracter nacional y/o municipal legal, 
costos directos e indirectos, equivalente al NOVENTA POR 
C1ENTO (90O/<>) del aportc cn dinero de La Alcaldia Local de 
San Cristobal, una vez se apruebe por el comitc tecnico 
compuesto por las partes, la aprobacion de la fasc prcliminar 
de convocatorias.___________________________________________
2.1 SE GENERO UN CRONOGRAMA EN DONDE SE 
ESTABLECIERON LAS ACTIVIDADES A’ LECHAS DE 
REALIZACION POR CADA UNO DE LOS COMPONENTES; 
GARANTIZANDO ASI LA DEBIDA PLANEACION A’ 
EJECUCION DE LAS MISMAS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
l.Ejecutar y adelantar todas las actividades 
descritas en el anexo tecnico, cstudios 
previos y Guia Operativa en cumplimiento al 
objeto contractual.



INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

CON PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

I.OS

de

Codigo: GCO-GCI-1'133 
Version: 04

Vigcncia: 13 de enero de 2025 
Caso I IOLA: 109988

I’agina 3 de 8

ALCAUXA MAfOR 
DCDOGOtAUC

I Cdihcio Lievano 
Calle 11 No. 8-17 
Codigo Postal. 111711 
l ei 338700(1 - 3820660 
Inlormacion l.inca 195 
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GOBIERNO

SE
SE

DE
IXMERSAS

LOS

•A
BOGOT/\

DE
SE
LA

DE
LOS

Y
DE

4. Cumplir a cabalidad con el pl 
y cronograma de actividades.

4.1 SE REALIZO LA PROYECCIOY Y APROBAC1OK DEI. 
PLAN DE TRABAJO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, 
DANDO CUMPLIMIENTO A LO PROGRAMADO.
5.1 SE REAL1ZO SOLICITED DE INSUMOS LOGISTICOS 
PA ILA EL DESARROLLO DE LOS TALLERES DEL 
COMPONENTS N° 2 CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS 
MISMOS DE ACUERDO A LAS CONDICIONES Tl’-CNICAS 
PA CT AD AS.

7. Aportar las orientacioncs pedagogicas, 
metodologicas para la implementacion del 
proceso de formacion.

an de trabajo

PARTICIPACION
EN FORMACION

PEDAGOGICA
PROCESOS

CON LA
EXPERTOS

9. Realizar evaluacion del grado 
satisfaccion de los participantes

6.1 SE REALIZARON LAS SESIONES DE ACUERDO A LO
ACORDADO RESPECTO DE LOS COMPONENTES 
FORMACION DEL CONVT.NIO, LAS CUALES 
RELACIONAN A CONTINUACION: SE ElECUd’O 
SESION 1 DEL CURSO-TALLER 4 EN EL COLEGIO 
GIMNASIO CAMPUS PAMPURI. SE EJECUTO LA SESION 1 
DEL CURSO TALLER 1 EN EL COLEGIO SANTA 
CATALINA DEL SUR ORIENTE. SE EJECUTO LA SESION 2 
DEL CURSO-TALLER 4 EN EL COLEGIO GIMNASIO 
CAMPUS P AMPURI. SE EJECUTO LA SESION 2 DEL CURSO 
TALLER 1 EN EL COLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR 
ORIENTE. SE EJECUTO LA SESION 3 DEL CURSO-TALLER 
4 EN EL COLEGIO GIMNASIO CAMPUS PAMPURI. SE 
EJECUTO LA SESION 3 DEL CURSO TALLFIR 1 LN EL 
COLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR ORIENTE. SE 
EJECUTO LA SESION 4 DEL CURSO-TALLER 4 EN EL 
COLEGIO GIMNASIO CAMPUS PAMPURI. SE EJECUTO LA 
SESION 4 DEL CURSO TALLER 1 EN EL COLEGIO SANTA 
CATALINA DEL SUR ORIENTE. SE EJECUTO LA SESION 5 
DEL CURSO-TALLER 4 EN EL COLEGIO GIMNASIO 
CAMPUS PAMPURI. SE EJECUTO LA SESION 5 DEL CURSO 
TALLER 1 EN EL COLEGIO SANTA CATALINA DEL SUR 
ORIENTE.________
7.1 SE CONTO
PROFESIONALES 
CUALES ORI ENT A RON
METO DOI ,6G IC A AIENTE 
FORMACION.

5. Garantizar los espacios, la logistica, bienes 
y servicios requeridos de acuerdo con las 
condiciones tecnicas y economicas 
establecidas en la propuesta presentada.

8.1 UNA VEZ 
FOIUMACION, 
FA’.MD AC I ON 
ACn\’IDADES 
PERMITAN A 
APRENDIDO.
9.1 LOS COMPONENTES SE ENCUENTRAN EN 
EJECUCION, UNA \’EZ SE FINALICEN L_\S ACTIVIDADES 
PLANEADAS SE APLICARA EVALUACION CON EL FIN DE 
CONOCER A PERCEPCION DE LA SATISFACCION DE LOS 
CIUDADANOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE 
FORMACION OBJETO DEL CONVENIO 833 DE 2024.

8. Realizar evaluacion de conocimiento 
implementada en los participantes.

6. Impartir la totalidad de las sesiones y las 
tematicas definidas de acuerdo con los 
paratnetros definidos en la propuesta.

CULMINEN LOS PROCESOS DE
PREVE LA APLICACION DE

CONOCI Ml ENTC)S A1EDI AN‘I E
EN LAS SESIONES QUE 

PARTICIPANTES MEDIR LO
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GOBIERNO

15.1 SE REALIZO L.\ ADQL’ISICION Y ENTREGA DE
ELEMENTOS QUE FL’NGIERON COMO 1NCENTIVOS 
PARK LA POBLACION OBJETO DEL COMPONENTS NO. 2, 
EL CUAL EUE ENTREGADO A LOS NINOS Y NINAS EN LA 
SALIDA PEDAGOGICA QUE TAMBIEN EUE PACTADA EN 
LOS ANEXOS TECNICOS DEL CONAT.NIO.________________
16.1 DURANTE EL PERIODO REPORTADO. EL EQUIPO 
DE LA ESCUELA DE LA PARTICIPACION DEL IDPAC 
DESARRO1.LO UNA JORNADA DE TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS CON EL EQUIPO I'l'.CNICO Y DE 
SEGULM1ENTO DE LA ALCALDIA LOCAL DE SAN 
CRISTOBAL. EN ESTA SES1ON, LA ESCUELA PRESENTO 
LOS LINEAMIENTOS METODOLOGICOS DEL MODELO 
DE EORTALEC1M1ENTO A ORG \NIZACIONES SOCIALES 
- MFOS, EXPL1CANDO SU API.ICACION TERRITORIAL Y 
SU ARTICULATION CON LOS PROCESOS FORMATIVOS 
DEL CONVENIO. LA JORNADA INCLLA’Q REVISION DE 
HERRAMIENTAS PEDAGOGIC.\S, ESTRUCTURA DE LOS 
MODULOS, ENFOQUE PARTIC1PATIVO Y

1 l.Elaborar y presentar los informes 
mensi.ales parciales correspondicntes que 
den cucnta de los avances, dificultades, 
logros y demas aspectos relcvantes dentro de 
la ejecucion del convenio.

1 (l.Elaborar base de dates de los 
participantes y mantenerla actualizada de 
acuerdo con la asistencia a las sesiones en el 
proceso de formacion

12.Realizar evento de cierre / clansura del 
proceso de formacion con la realizacion de 
un foro y entrega de certificados a los 
beneficiarios que cumplan con minimo el 
90% de asistencia a las sesiones fijadas para 
el programa._________________
I .l.Elaborar v presentar 
desembolso las evidencias 
documentales tccnicos, 
flnancieros ejecutados y 
acuerdo con las condiciones pactadas._______
14.Entregar informe final de ejccucion del 
convenio que 
gas to, las 
dificultades,

de cuenta de la relacion de 
recomcndaciones, logros, 

conclusiones, relacion de 
personas capacitadas y certificadas, bases de 
datos,

13.1 SE REALIZO LA ENTREGA DEL INFORME DE 
ACTIVIDADES CORRESPOND!ENTE A LOS MESES DE 
AGOSTC), SEPTIEMBRE Y OCTUBRE DE LA VIGEN’CLA EN 
CURSO EN DONDE SE DIERON A CONOCER LOS 
AX’ANCES EN LA EJECUCION DEL CONAENIO.

EM UNA VEZ SE DE POR FIN A LIZA DAS LAS 
ACTHTDADES PRFAESTAS EN EL CONVENIO, SE 
REALIZARA LA RVDICACION DEL INFORME FINAL, 
DETALLANDO EL DESARROLLO DE CADA UNA DE 
ELLAS Y EL IMPACTO GENERVDO EN LA POBLACION 
BENEFICIARIA.

15.Realizar la adquisicion y entrega de los 
incentivos rep resent a dos en kits de acuerdo 
con las especificaciones dadas en el anexo 
tccnico, estudios previos y guia operativa.

lidificio l.ievano
Calle 11 No. 8 -17
Cddigo Postal: 111711 
T el. 33«7i)(l() - 3820660 
Informacidn l.inca 195 
www.gobicrnobogota.gov co

10.1 SE GENERO LA BASE DE DATOS DE LOS
PARTICIPANTES ACTIVOS EN LAS DIFEREN1ES 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS A LA FECI (A, CON EL 
FIN DE APORTAR A LA CONSOLIDATION DE I.A RED DE 
PARTICIPACION CIUDADANA DE LA LOCALIDAD DE 
SAN CRISTOBAL.__________________________________________
11.1 SE REALIZARON REUNIONES ENTRE EL EQUIPO DE
EJECUCION DEL CONVENIO POR ARTE DEL IDPAC Y EL 
EQUIPO TECNICO DE SAN CRISTOBAL, CON EL FIN DE 
REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES 
PROPUESTAS Y CONCILIANDO LOS AJUSTES 
NECESAR1OS PARA LA OPTIMA EJECUCION DE LOS 
COMPROMISOS PACTADOS._________ ________________
12.1 DADO QUE LA ACTIVIDAD DE FORMACION SE 
ENCUENTRA EN DESARROLLO, SE PREVT! QUE UNA 
VEZ FINALIZADAS SE REALICE LX ENTREGA DE LOS 
CERTIFICADOS A QUIENES HAYAN CURSADO LOS 
DIFERENTES MODULOS.

para cada 
y soportes 

administrativos v 
facrurados de

16.Realizar la transferencia de conocimientos 
necesarios de implementacion del Modelo de 
Fortalecimiento a las Organizaciones. 
Sociales Ml'’OS al equipo tccnico y de 
seguimientG de la Alcaldia Local de San 
Cristobal, en cada una de las etapas que lo 
conforman, entendiendo que el IDPAC 
dispondra el personal de apoyo tccnico y 
profesional suficientc para rctroalimcntar 
dudas o inquietudes que surjan durante cl 
proceso

http://www.gobicrnobogota.gov
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Ldificio Lievano
Calle 11'No. 8-17
Cddigo Postal 111711 
I cl. VS«7()(M) - 3820660 
Informacion l.inea 195 
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17.Disponer los canales de atencion en los 
terminos y condiciones establecidos en 
convocatoria

23.Cumplir con las obligaciones tributarias 
vigentes y segun cl tipo de vinculacibn o 
contratacion que rcalicen durante la 
ejccucion del convenio

22.1 EL EQUIPO DE FORMADORES QUE EJECUTAN LAS 
ACTIX'IDADES DE CADA UNO DE LOS COMPONENTES, 
HA PORTADO LOS ELEMENTOS DE IDENTIFICACION 
PERSONAL COMO CONTRATISTAS EN EL ALARCO DE LA 
EIECUCION DEL CONVENIO 833 DE 2024 SUSCRITO 
ENTRE EL IDPAC Y LA ALCALD1A LOCAL DE SAN 
CRISTOBAL.
23.1 DURANTE EL PERIODO RFPORLVDO. El. IDPAC 
REALIZO LA X’ERIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS DERIVADAS DE LAS OPS 
EJECUTADAS EN EL MARCO DEL CONA'ENIO 833-2024. 
PAR.X TAL FIN, SE PRACTICARON L.AS RETENCIONES EN 
LA FUENTE CORRESPONDIENTES, SE REVISARON LAS 
FACTURAS Y DOCUMENTOS SOPORTE DE CADA 
CONTILXTACION Y SE EMITIO CERTIFICACION 
INSTITL’CIONAL QUE ACREDITA EL PAGO OPORTUNO

If!
ALCALDE MAVOW 

D€ BOGOTA t)C

19 1 SE HA ASISTIDO A CA UNA DE LAS REUNIONES 
AGENDADAS EN EL MXRCO DEL CUMPLIMIENTO DE LA 
EJECUCION DELCONVENIO PAL COMO SE PUEDE 
EVIDENCIAR EN LAS ACTAS CON QUE CUENTAN LAS 
PARTES DE ESTE CONVENIO __________________________
20.1 SE REALIZO ARTICULACION CON TRES COLEGIOS 
DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL: COLEGIO 
GIMNASIO CAMPUS PAMPUR1, COLEGIO SANTA 
CATALINA DELSUR ORIENTE E INSTITUTO COMERCIAL 
EDUARDO TORRES QUINTERO. CON EL FIN DE 
SENSIBILIZARLES SOBRE EL OB|ETO DEL CONA’ENIO Y 
ESPECIFICAMENTE SOBRE EL COMPONENTE NO. 2 QUE 
ESTA ORIENTADO A LA FORMACION DE NINOS Y 
NINAS EN EL MARCO DE LA “ESCUELA DE LIDERAZGO 
INFANTIL”.________
21.1. SE DESARROLLA UN INFORME FINANCIERO QUE 
DA CUENTA A LA FECI IA EL ESTADO DE LA EfECUCION 
DEL CONVENIO.

21.Realizar la devolucion de los rendimientos 
financieros que sc originen (Efectuar la 
devolucion y/o reintegro el valor de los 
rendimientos financieros generados con 
ocasion a la implementacion del Convenio)

22.Manejar adecuadamente la imagen 
institucional de la Alcaldia Local de San 
Cristobal en cl desarrollo de las actividadcs.

2O.Adelantar las reuniones y/o 
articulaciones necesarias con entidades que 
aporten para el desarrollo adecuado del 
proceso de formacion y demas actividadcs.

IS.Certificar a las organizacioncs o a los 
miembros que culminen cl proceso de 
formacion y cumplan los requisites 
establecidos para cada uno de ellos en la 
convocatoria.______________________
I'ZAsistir a los comites tecnicos mensuales 
de seguimiento convocados por cl supervisor

ORIENTACIONES PRACTICAS
IMPLEMENTACION EN TERRITORIO.
’1’7.1 EN ARTICULACION CON LA ALCALDIA LOCAL DE 
SAN CRISTOBAL SE EE-XBORARON PIEZAS 
COMUNICATIX’AS PARA REALIZAR LA CONVOCATORIA 
DE LAS - COMUNIDADES Y DE ESTA MANERA 
ESTABLECER CANALES DE COMUNICACION EFECTTVOS 
P.XRX GARANTIZAR LA PARTICIPACION EN 
ACTIX'IDADES DE FORMACION DEL CONX'I .NIO.
18.1 SE REALIZO LA ENTREGA DE S3 DIPLOMAS A LOS 
NINOS Y NINAS PARTICIPANTES EN EL COMPONENTE 
NO. 2 “ESCUELA DE LIDER.XZGO INFANTIL” LOS 
CUALES FUERON OTORGADOS EN LA SALIDA 
PEDAGOGICO.
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| Dl£ LOS TRIBUTOS ASOCIADOS.L

SEGUIMIENTO FINANCIERO

INFORMACION FINANCIERA DEL CONVENIO

Valor aportes asociaclo

Ldificio l.icv-.ino
Calk-11 N.). 8 17
(kkligo Postil 111711
I'd h«7()()()-382(>66()
Infotrnacion l.inea 195
www .g< )bicrn< >b< igota.gi >v co

ALCAUXA MAXW 
Of BOGOTA OC

Codigo: GCO-GCI-HB 
Version: 04

Vigcncia: 13 de enero de 2025 
Caso I IOLA 109988 

1’agina 6 de 8

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ET< i 
•; s i

BOGOT/\

aNDO Si- 
11 h i ktx

Valor Adicion aportes SPG (si -aplica) 
Valor Adicion aportes SPG (si aplica) 
Valor Adicion aportes asociado (si aplica) 
Valor Adicion aportes asociado (si aplica) 
X'alor Total

________________ CONCERTO
Valor aportes SPG

__________________ VALOR______________  
VALOR PEL CONVENIO 
INTERAPMINISTRATIVO: El valor del presente 
convenio Interadministrativo asciende a la suma de 
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO 
M1LLONES NOVECIENTOS NOVENT A Y 
CL’ATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA 
PESOS M/Cte (51978.994.850,00) el cual sc 
desagrega de la siguiente manera: Aportes del 
FPLSC en dinero (partida): por valor de MIL 
SEISIENTOS VENTIPOS MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/Cte 
Aporie del IPPAC en especie estimado en dinero 
(contrapartida): TRECIENTOS CINCUENTA Y 
SEIS MILLONES PE PESOS M/Cte 
(S356.000.000)________ /______________________
SO /
SO /

so J
$1.978.994.850,00 V

(1 1\ -r Ct'ION CON'liENE 2 TIPOS DE INI’OP.MACION LrNA Ql'E APLICA PARA 
C( NTRATQS Y OI RA QUE. APLK.A PAR.t CONVENIOS, EN TAL. SF.-NIJIH), L\ 
SI Pt RVISION PAJCA EL DILJGENCIAMI EN’I O DE I S I E FORMATO. DEBl.RA VERM ICAR 
L,A tlP6L0G(A ■-..PM RACTl ALY Ef.lMiNAR LA QI f NO \Pl.lQI ;

TRAIT DI CONVliWQS (IN IT RADMINIS’l RA IP.'OS/XSOCI YCK E\'. 
, POR LA SDC. O FDL LA INFORM ION J 1NAN( II RA Ol I 
IA EN LL PR! SEN I I’ E' /RM \ VOA < I,\ Si (Ct iEN I I .
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Detalle informacidn presupuestal del Convcnio

Meta proyecto de inversion No. CRP Valor CRP

i>1.62’.994.SS(i **023011605S50000001872 inicia! 825

Valor Total SI.622.994.850

Detalle pagos realizados al Convcnio

Valor CRP Saldo CRP

023011605550000001872 1872 825 $ 1.622.994.850,00 $ 162.29^.485,00

$l,460.695.365,ft0Totales S 0

$1,460,695,365,00

Periodo de 
pago

Rubro o proyecto de 
inversion

Rubro o proyecto 
de inversion

Participacidn ciudadana para 
el desarrollo local

Meta 
proyecto 

de inversion

Inicialo 
adicidn

Valor
Facturado

alcailha mayor 
O€ BOGOTA UC

I'.ditlcio l.icvano 
f alle I I No. 8-17 
( odigo Postal: I 1171 I 
lei 3387000 - 382066O 
Informacidn l.inea 195 
w\v\v.gobiern<>bogota.gov.co

Cddigo: Gm-GCl-l'in 
Version: 04

Vigcncia: 13 de cnero de 2025
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12 de Mayo 
de 2025 al 30 

de 
Septiembre 

de 2025

•A’
BOGOT/\

No.
CRP

SECRETARIA DE

GOBIERNO

S162.299.4^0d
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Relation ejecucion mensual de aportes del asociado

Periodo Nombre concepto Valor de aportes ejecutados

N/A

N/A

Total

RIGUEZ MEDINA

S°
SO

CARUOtfflERN
C.C.74.371.098 de ^aryagcna

la Supervision CPS

ALC/.QMA MAtOR 
DE BOGOTA OC

I'Mificio I.icvano
Calle 11 No. 8-17
C6digo Postal: 111711 
Tel. BH70()() - 3820660 
Informacion i.inea 195 
www.gobiernobogoia.gov.co

BOGOT/\
SECRETARIA DE

GOBIERNO

$<)
so

Jo
$0
so

DO MACIAS MONTOYA 
lama

Alcalde Local de SaL Cristobal

,N/A
N7.\
N/A 

I N/A   
|N/A 
jN/A

Codigo: G(:O-GCI-I133 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025
CasollGLA 109988

Pagina 8 de 8

DIANA MARITZ 
cj.ajm77«3de 
Pnifesional de Apoyo 

182-2025

http://www.gobiernobogoia.gov.co


Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacibn

4. Numero de formulario 141189074536

6

32 7 0
IDENTIFICAClbN

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacdn

1
Lugar de expedicidn 28. Pals 29. Departamento 30. CiudadZiyiiMicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres

36. Nombre comercial 37. Oig!?

1 0 0 1

42. Correo electronico

43. Cddigo postal 3164648804

Acti' id?d econdmica Ocupacidn

48. Ct'Jiyn 2

7 21 25

1 L

u/- Retencion en la fuente a tftulo de rent

Usuarios aduaneros Exportadores

31 2 5 6 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

58. CPC

59. Anexos SI NO 60. No. de Folios:

FLOREZ BRICENO ELBA CECILIA984. Nombre

Gestor I985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 08-07-2025 03:09:16PM

001

6 0 1 2 4 1 7 9 0 0| 45, Telefono 2

CLASIFICAClbN

Otras actlvldades

1

24. Tipo de contribuyente
Persona jurldica

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

39. Departamento
1 6 9 Bogota D.C.

12. Direccidn seccional
Impuestos de Bogota

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

40. Ciudad/Municipio

1 Bogotci, D.C.

38. Pals

COLOMBIA

Razon social

...STITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

9 0 0 1

u'BICAClbN—

2. Concepto | 0 | 2 [

Actlvidad principal
46. Cddigo 47. Fecha inicio actividad 

,9 4 9 9 | [2 0 0 7,0 1,0 21

1 2
53. Cddigo | 6 | 7

■>- Ingresos y patrimonio.

52. Numero 
establecimientos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscrlpcldn en

Para uso exclusive de la DIAN

3

3 4

4,4 2|

| 14. Buzdn electrdnico

2 I

50. Cddigo

I
15

J
14

J

41. Direccidn principal

AV CL 22 68 C 51
cangel@participaacionbogota.gov.co

I 44. Telefono !

23

I
16

J
13

J
18

J
19

I
24

I
17

J
20

J

iniiHiiii
(415)7707212489984(8020) 000014118907453

Acti 'load sr.cundarla
49. Fecha ‘.licio octividad

Rtsponsabilidades, Calidades y Atributos
S ‘'10 11

I.

hII

22

I I
26

J
12

I |

B no 
La informacidn suministrada a travds del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn 
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensidn. segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la polltica de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vlgencia indefinlda y en consecuencla no se exigird su renovacldn

51. Cddigo

I I
5 5

I 1

4

/e. dv 
4| 9

54. Cddigo [

mailto:cangel@participaacionbogota.gov.co


Formulario del Registro Unico Tributario

2 Hoja 23Pagina de

141189074536Espacio reservado para la DIAN 4. Nurnero de formulario

15 77072124(■

o9 0 0 1
Caracteristlcas y formas de las organizaciones

3 2 562. Naturaleza 63. Formas asociativas

65. Fondos 66. Cooperativas

68. Sin personeria jurldica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2

Constltucldn, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital

2. ■lefoimaDocumento 1. Constitucion

71. Clase 0 2 82. Nacional 0 %
772. Nurnero 0 0 0 1

73. Fecha 0 .2 0 0 7 0 1 0 2 0 %83. Nacional publico

74. Nurnero de notarla

%75. Entidad de registro 0 . 00 1 84. Nacional privado

76. Fecha de registro

77. No. Matrlcula mercantil

78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 0 0 1 085. Extranjero %

Vigencia 0 . 086. Extranjero publico %
80. Desde

0 . 0 %87. Extranjero privado81. Hasta

Entidad de vigilancia y control

IM
90. Fecl.n cumbic ue astadoItem 89. Estado actual 92. DV

12 0 1 7,0 1,0 218 4i

12

3

I4

5

Vinculacidn econdmica

94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

171. Pais

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacidn documento PDF: 08-07-2025 03:09:16PM

001

96. DV.

I

I —

88. Entidad de vigilancia y control 

Contralorla Distrital

12. Direccidn seccional
Impuestos de Bogota 3 2

14. Buzdn electrdnico I

2 0 0 7 0 1 0 2
2 0 9 9 1 2 3 1

Estado y Beneficlo

91. Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT)

172. Niimero de identificacidn tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

93. Vinculacidn 
econdmica

pi',biic°de °rden nacionai' dePanamenta|' 
extranef's’’'108 y rr9ani3"',s‘!

70; Benefield

89984(8020) 000014118907453 6

95. Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

170. Niimero de identificacidn tributaria 
otorgado en el exterior

5. Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV

2 7 0 5 4 | 9



o i z\r\j
3 3 Hoja 3P^gina de

1411890745364. Numero de formularioEspacio reservado para la DIAN

a:
5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 14. 3uz6n electronico

3 29 0 0 1 2 7 0 5
Representacidn

99. Fecha inicio ejercicio representacidn

1 8
101. Numero de identificacidn

1 3 1 1 3 6 8 7 9 0 4 8
1

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

98. Representacidn

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacidn

2
104. Primer apellido

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

98. Representacidn

100. Tipo de documento 101. Numero de identificeJdn 103. Numero de tarjeta profesional

3
104. Primer apellido

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

98. Representacidn

1
100. Tipo de documento 103. Numero de tarjeta profesional

4
Its. Segundo apellido104. Primer apellido

98. Representacidn 99. Fecha inicio ejercicio representacidn

1
It i. Numero de identificacidn100. Tipo de documento

5
104. Primer apellido

Fecha generacidn documento PDF: 08-07-2025 03:09:16PM

108. Numero de Identificacidn Tributaria (N'T) 109. DV

I

J
102. DV

I

109. DV

I
]
102. DV

I

I ________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional 

J

I __________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

I____________
107. Otros nombres

I

106. Primer nombre

]_______
109. DV 110. Razdn social representante legal

J

106. Primer nombre

J
110. Razdn social representante legal

107. Otros nombres

I

107. Otros nombres

I

107. Otros nombres

I

100. Tipo de documento

C6dula de Ciudadani

Formulario del Registro Unico Tributario 
Representacidn

12. Direccidn seccional
Impueslos de Bogota

98. Representacidn

REPRS LEGAL PRIN

104. Primer apellido

MORALES
107. Otros nombres 

|XIMENA
106. Primer nombre

[MARIA
110. Razdn social representante legal

105. Segundo apellido

[TRUJILLO
109. DV

___ L

S1:

[2 0 2 5,0 6 ,2 0|
102. DV ISJ. Numero de tarjeta profesional

_____ ___ II___________

105. Segundo apellido 

]

99. Fecha inicio ejercicio representacidn

A A 4UU I

llllllllllilllllll
(415)7707212489984(8020) 000014118907453

99. F ’cf.a inicir. ejercicio .epresei .tacidn

I

110. Razdi. social 'ep'eventaatc iegal

6. DV

4 | 9

105. Segundo ape'lido 106. Primer nombre

i j.
1J9. DV 1 io Ruzdn social representante legal

-----------------I 99. Fecha inicio ejercicio representacidn

___ ______ I
■ Fioi. Numero de iUentifipacidn

105. Segundo apellido

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)
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INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Fecha:26/06/2025

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNALCONTRIBUYENTE N.l.T. 900127054

INFORMACION BASICA

Direccion: Telefonos:AC 22 68 C 51 2417900

Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA. D C.Direccion electronica: cangel @ participacionbogota.

Soporte Inscripcion:Fecha de Inscripcion: 28/02/2018

A
PERFIL TRIBUTARIO

Fecha desde: NONaturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Regimen tributario: NO REGISTRA

Matricula MercantikNO No. Establecimientos: 0Fecha inicio de Actividades: 31/07/2010 Fecha de cese de Actividades: NO

9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.Actividad 1:

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

)( ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

( REPRESENTANTES ACTIVOS

Fecha Inicio Documento NOMBRE
20/06/2025 MARIA XIMENA MORALES TRUJILLO1136879048

Fuente: RIT-SHD
Version 2.02

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARY - RIT

Sehor Contribuyente: Esta es la informacibn suministrada por usted y registrada en la 
____________________ Secretaria de Hacienda Distrital._____________________ 

Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Tipo Representacion
REPRESENTANTE LEGAL

Tipo
C.C.

ALC ALDtA MAYOR 
DE BOGOTA D C

HACK NO*

Secretaria de Hacienda
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IDPAC BOGOT/\

CERTIFICACION

Elaboro: Ruth Fabiola Gonzalez Oviedo - Profesional Universitario 219-03

Revise: Yuly Marcela Barajas Aguilera - Secretaria General

Como Directora General del Instituto Distrital de la Participacidn y Accion 
Comunal - IDPAC, identificado con NIT: 900.127.054-9, certifico que, en 
cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de 
diciembre de 2002 y demas normas concordantes, el IDPAC ha realizado de 
forma oportuna el pago de los aportes a los Sistemas de Salud, Riesgos 
Laborales, Pensiones, Aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Ser^icio Nacional de Aprendizaje 
con code a 30 de noviembre de 2025.

Se expide la presente certificacidn a solicitud del interesado, a los cuatro (04) 
dias del mes de diciembre de 2025.

ALCALDIA MAYOR 
oe Bogota or.

Lo anterior, de conformidad con los registros contables y las liquidaciones 
efectuadas por el area de Talento Humano del IDPAC/por medio del operador 
SOL

Firmado digitalmente 
por MORALES
TRUJILLO MARIA /
XIMENA

MARIA XIMENA MORALES TRUJILLO
Directora General

j'Tesoreria

Sede Principal: Avenida Calle 22 # 68C-51 
Telefono PBX: (57) (1) 2417900 - 2417930 
www.participacionboRota.gov.co
Cddigo Postal: 110311

oeoo o @
/Pa-tic oacionBogou @3ogoiaParticipa sEmrsoradcradio
www.participacionbogota.gov.co

http://www.participacionboRota.gov.co
http://www.participacionbogota.gov.co
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NOMERES

HW> Wj2 f6Sr.
♦

i

APELLIDOS

MARIA XIMENA

............................................................................................................. * ■■■-::■ ■ • -*•’••••Z_____£__ 

Fl RM A

F i-.- •■$

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION P E R £ ON AL 

CEDULA DE CIUDADANIA

numero i .136.879.048
MORALES TRUJILLO

* ..‘j, ■. ft



15-FEB-1986

INDICE DERECHO

A-1500150-00242343-F-1136879048-20100622 0022405532H 1 1430861231

FECHA DE NACIMIENTO
BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 B-
ESTATURA G.S. RH

F
SEXO

04-JUN-2004 BOGOTA D.C
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONJ^/^^"'*^ ' 

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES



FERNANDO0004 FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

BOGOT/\ UNIDAD EJECUTORA 01 AUGUSTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL APARICIO

morcnqNiimero : 2034

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTORUBRO FONDO VALOR

023011605550000001872 10 NO APLICA 1.622.994.850

Total 1.622.994.850

Objeto:

Bogota D.C. OCTUBRE 10 DE 2024

Documento firmado por: FERNANDO AUGUSTO APARICIO MORENO I Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
FAPARICIO 10.10.2024Aprobd:

Elabord: DDUARTES 10.10.2024

Impresion: 10.10.2024-19:03:31 FAPARICIO 0000622048 0001

1 de 1

Participacion ciudadana para el 
desarrollo local

Se expide a solicitud de CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA Cargo ALCALDE LOCAL, mediante oficio niimero 245420020523J 19558 de OCTUBRE 10 
DE 2024.

1-100-1079 VA-INGRESOS
CORRIENTES FDL

Firmado 
digitalmente por 
FERNANDO 
AUGUSTO 
APARICIO MOREN( 
Fecha: 2024.10.10 

io augus2(3 a42o2j2 wOfi'rQO1

AI.CALDIA MAYOR 
nc DAnnrA nr

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecdnica aqul plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacidn puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

AUNAR ESFUERZOS T^CNICOS, HUMANOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN CRISTOBAL Y EL 
INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCldN COMUNAL cIDPAC, IMPLEMENTANDO ESTRATEGIAS DE FORMACIOn Y 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LOS MIEMBROS DE LAS ORGANIZACIONES DE ACClbN COMUNAL E INSTANCES DE 

'TICIPACION CIUDADANA.

bog
data
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LUGAR. DE NACIMSENTO

1.72 . O+
ESTATURA G.S. RH

30-NOVP984 CALI
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Esta tarjeta es el unico dacu^JntoQhe tb^CfeuiTa conio 
CONTADORI PliaLlCt) detec-K>o Fen Io establecido en

U *
A9ll“t/ctf*-<*s quien encuentre esta tarjeta devolverla 
ai fwrfsterio de Comerclo Industna y Turfemo - Junta Central 
de Contadores 
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedicibn.

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, Io puede consultar en la pagina web 
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MIGUEL ANGEL ZAPATA REYES identificado con CEDULA DE 
CIUDADANIA No 16728930 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 50903-T SI 
tiene vigente su inscripcibn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcibn.

Certificado No:

17D46B4FDE C 6 B

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ****************************** 
**★★**★**★★****★★**★****★★****★*★*★★**★********★**************★*★*

UNIDAO
ADMINISTRATIVA

ESPECIAL

SANDRA MILENA BARRlOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

http://www.jcc.gov.co
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Pagina 1 de 2
Bogota, D.C.

Datos Notificacion
(542)

Nombres/A pel lidos: 

No Idcntif’icacion: 

Fccha y Hora: 

Cordial saludo,

LOTE DE PAGO 0000258834

3001223653

ENTIDAD APORTANTE

ENTIDAD RECEPTORA

CONVENIO Convenio No. 833 - 2024

En cumplimiento de lo dispuesto en la Circular No. 7 del 21 de agosto 2024. de manera atenta se remite oficio 
de programacion de la Operacion Sin Situacion de Fondos entre cl Fondo de Desarrollo Local de San 
Cristobal y el Institute Distrital de la Participacion y Accion Comunal debidamente firmado por los 
ordenadores del gasto y los responsables de presupuesto de ambas entidades:

Asunto: Solicitud de la programacion de la Operacion Sin Situacion de Fondos cclcbrado entre el Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristobal y el Institute Distrital de la Participacion y Accion Comunal

NUMERO DE
DOCUMENTO DE 
CUENTA PORPAGAR

Nota: Los datos de cstc apunado solo serin diligcnciados por la persona quien 
reetbc csic document') al momento de la notilicacion.

Al contestar por favor cite estos datos: 
Radicado No. 20255420394801 
Fecha: 24-11-2025

ALCALDIA fAAYCf?
Lit UOGOIA DC.

Alcaldia Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 - 40 sur 
Codigo Postal: 110421 
Tel. 3636660 - 6477656 
Informacion Linea 195 
www.sancristobal.gov.co

Doctora

KATIAN RENDON RODRIGUEZ
Jefe Oficina de Gestion de Pages 
Secretaria de I lacienda de Bogota D.C. 
radicacionhaciendabogota@shd.gov.co 
pagos@shd.gov.co
Ciudad

Instituto Distrital de la Participacion y 
Accion NIT. 900.127.054-9 
220

Fondo de Desarrollo Local San Cristobal NIT.
899.999.061-9

11101004

GDI-GPD-F050
Version: 08

Vigencia: 20 de agosto de 2025 
Caso KOLA: 178001

BOGOT/\
SECRETARIA DE

GOBIERNO
*20255420394801*

http://www.sancristobal.gov.co
mailto:radicacionhaciendabogota@shd.gov.co
mailto:pagos@shd.gov.co
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MONTO A PAGAR
S 162.299.485

2024

Cordialmente,

ANEXO: Relation de Pago

CARLOS
HERNANDO
MACIAS
MONTOYA

VIGENCIA DE
SUSCRIPCION DEL
CONVENIO

GDI-GPD-F050 
Version: 08 

Vigencia. 20 de agosto de 2025 
Caso KOLA: 178001

Al contestar por favor cite estos datos: 
Radicado No. 20255420394801 
Fecha: 24-11-2025

ALCALDIA MAYOR 
Uk HCXXJIA DC.

YULY MARCELA BARAJAS AGUILERA
Secretaria General
Ordenadora del Gasto
IDPAC

Alcaldia Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 - 40 sur 
Cbdigo Postal: 110421 
Tel. 3636660 -6477656 
Informacion Linea 195 
www.sancristobal.gov.co

Firmado digitalmente 
porCARLOS 
HERNANDO MACIAS 
MONTOYA
Fecha: 2025.11.24 
15:20:31 -05'00

FERNANDO AUDUSTO APARICIO 
MORENO
Profesional Universitario 219-15
Kesponsable de Presupuesto
Alcaldia Local de San Cristobal

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Proyecto: Diana Mariza Rodriguez Medina CPS-182-2025
Reviso: Yury Camila Lopez Mazutier CPS-011-2025
Revisd y Aprobo: Fernando Andres Carvajal Medina CPS-009-2025.^ > ‘

CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
Alcalde Local de San Cristobal
Representante legal/ Ordenadordel gasto
Alcaldia Local de San Cristobal

YULY MARCELA BARAJAS AGUILERA
Rcsponsable de Presupuesto
IDPAC

*20255420394801*

http://www.sancristobal.gov.co

