CUENTA DE COBROC Neo. 004

MUNICIPIOC DE EL COLEGIO
NIT: 880.680.162-0

DEBE A:

DIANA PACLA PINZON MENESES
C.C. 52.747.035 de Bogota
R.U.T.52.747.035-3

POR CONCEPTO DE: Contrato de prestacion de servicios No. CD-PS-P5P-432-2025, cuyo
ohjeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE DEL PROGRAMA DE
SALUD PUBLICA A CARGC DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
EL COLEGIO CUNDINAMARCA” Correspondiente a los dias laborados desde el 27 DE
Noviembre al 26 de Diciemhbre de 2025.

TOTAL: TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000) M/CTE.

DIANA PAQIAPINZON MENESES

C.C.52.747.035 DE Bogota

DIRECCION: Calle 6 Bis N.1C — 3% Este Portates det Tequendama
CELULAR: 3134561093

N° DE CUENTA: Ahorros 473870010104 DAVIVIENDA

Cordialmente,

De conformidad con el Decreto 2231 de diciembre de 2023 el cual modifica los articulos 1.2.4.1.6 v
1.2.4.1.17 del DUT 1625 del 2016. Manifiesto bajo gravedad de juramento gue para efectos de la
depuracién de la base del cilculo de retencidn en la fuente por concepto de rentas de trabaio
diferentes a las provenientes de una relacién laboral NO tomo costos v deducciones en mis ingresos
por rentas de trabajo.,







EL COLEGIC CUNDINAMARCA 27 DE DICIEMBRE DE 2025

SENCRES
MUNICIPIO DE EL COLEGIC
Secretaria de Haciends

REF: DECLARACION JURAMENTADA LEY 1818 DEL 2016

Respetados sefiores:

Yo, DIANA PAQLA PINZCN MENESES Identificada con la cédula de ciudadania No. 52.747.C35 de
Bogotd, certifico que a la fecha no tengo personas subcontratadas de acuerdo con la actividad
gue desempefio en “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMOC ENLACE DEL PROGRAMA DE
SALUD PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIC DE EL
COLEGIO CUNDINAMARCA” Segun contrato No. CD-P5-P5P-432-2025.

Numero de personas subcontratadas (marcar con Xx)
CANTIDAD

CERO (00) X

UNO (01) 4

DOS O MAS (02)

Atentamente

C.C. 52.747.035 DE BOGOTA







INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CD-PS-PSP-432-2025.

Informe Final: S informe Finzl No: 04 de 04

Periodo del informe: Del 27 de Noviembre al 26 de Diciembre de 2025

Fechz en la que se rinde el

27 de Diciembre de 2025

informe:

Contrato No: CD-PS-PSP-432-2025

Contratista: DIANA PAOLA PINZON MENESES

Identificacion: C.C. 52.747.035

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE DEL

PROGRAMA DE SALUD PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL COLEGIO
CUNDINAMARCA

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

Obligaciones Especificas
Contractuales

Descripcidn uno a una de |as actividades desarroiladas
para dar cumplimientoc s la obligacién contractual.

1 | Coordinar las actividades de los
gjecutores del equipo del plan
de intervenciones colectivas
PIC, salud publica municipal,
estableciendo la metodologia

para la programacion,
gjecucion  y evaluacidén de
@stas.

Se coordinaron las actividades de acuerdo al periodo
repertado, con la tecnica de sivigila, donde se
mantiene comunicacion constante, articulacion de los
procesos, ia recoleccion, analisis v divulgacion de
datos, en los eventos presentados reportados en la
plataforma SIVIGILA.

Se autorizo la solicitud del medicamento al paciente
Macedonio Romero, quiense encuentra en fase de
tratamiento de TBC. Con seguimiento.

Se realiza flayer reportando equipoc de trabajo en
vigilancia salud publica solicitada por el Departamentoe.
Se realiza la retroalimentacion con el equipo PIC,
revisando cada una de las actividades que hacen falta
por entregar para el cierre de fa vigencia 2025.

GEBIS: Revision de calidad del dato en base de ficha
familiar, digitadas para un total de 2.752 registros. Con
el objetivo de la digitacion se recopilz la informacién
integral  sobre la familia (salud, condiciones
sociceconbmicas, riesgos, dindmicas) para poder
realizar diagnésticos precisos, planificar intervenciones
de salud efectivas y dar seguimiento, mejorando la
atencion primaria y preventiva, especialmente a través
de visitas domiciliarias y el Modelo de Atencidn
Integra! de Salud.




Apoyo en la planeacion,
formulacidn,  ejecucidn vy
seguimiento al Plan de Accion,
de acuerdo con los
componentes Vida saludable v
condiciones no transmisibles,
Convivencia social vy salud
mental, Seguridad alimentaria
y nutricional, Sexualidad,
derechos
reproductivos, Vida saludable v
enfermedades  transmisibies,
Salud y ambito laboral, Gestion
diferencial de poblaciones
Vulnerables (Discapacidad,
victimas del conflicto, persona
mayor, nifios y nifias)

sexuales v

Seguimiento PAS 2025 por cada uno de los ejecutores
AUXILIARES DE ENFERMERIA: Cierre con un 89% de las
actividades realizadas durante el periodo de mayo a
noviembre de 2025.
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SALUD LABQORAL: Cierre con el 100% de las actividades
realizadas con plan de mejora.
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JEFE DE ENFERMERIA: Cierre con el las

actividades desarrolladas.
{ 2O AE Eeaitiates.

et | [

100% de

NUTRICION: Cierre con el 100% de las actividades
desarrolladas. (Con observacion en contrato de
prestacion de servicios. Se ejecuto en tiempo, pero no
coincide en valor de las actividades)
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PSICOLOGIA: Cierre con el 100% de las actividades
desarroliadas.




S R YIS 0 I S U 3 AN A I A ) g
O I D N T Y A ) N O ST ) =
T [
- PR v
: T 5
3 i 0
: 3 T
; - 5 v
s T = = T <
- - AT e - ve ey ~
e T AN N
i R R i |
P

TRABAIC SOCIAL: Clerre con el 100% de {as actividades
desarroladas.
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Se realiza el seguimiento tablero nutricional reportado
por el departamento, en los eventos nutricionales bajo
peso al nacer, DNT en menor de 5 afios v malnutricidn
en gestantes:

Como resultado mejoro el porcentaje de seguimientos
en la plataforma, respecto al afio pasado 2024 donde
no se realizaron los seguimientos de acuerdo a los
lineamientos de la SSC. dando cumplimiento al plan de
mejora enviado. Con una mejora para el 2026 en los
seguimientos de bajo peso al nacer ya que las
gestantes con parto antes de la semana 40, son
remitidas o se van para la ciudad v alli siguen con e!
protocelo plan canguro.

Proporcidn de seguimientos realizados a los casos de desnutricidn
{DNT), bajo peso ol nacer {8PN) v Gestantes con malnutricién

Agtasiinndien VUTREE G0 nos,

unipa CNT1IS B Getwrnes ONT MANGD  Tod ‘
e ] e
FAND L
TURITA [
ATUADEDIS
CHIn
DCANCIN
SULLCA
Tars
FUSACAZUGA
1L CORAGID
LG
LANITA ;
GURRADANESA |
SUsA B

017 %

Se realizo Coordinacién v plan de trabajo con la jefe de
gestion, para tener un cierre de actividades en el




mayor cumplimiento vigencia 2025. Por parte de los
gjecutores.

Identificar ¥ desarroilar
acciones de coordinacion vy
articulacion con las entidades
del sector o de otros sectores
que incidan en la salud publica,
ios factores de riesgo referente
al estado de salud enfermedad
de la poblacidon, con I3
formulaciéon de acciones de
promocion y prevencion
generande enternoes saludabies
en la jurisdiccidn

Desde fa Secretaria de Salud componente de
enfermedades Zoonoticas {(zoonosis) a través del
convenio con el Hespital de Soacha se priorizo el
Municipio del Colegio con la asignacion de 7 mil dosis
para la vacunacion de felinos vy caninos, la cual se
vinculd desde la secretaria de Desarrollo Social a la
secretaria Agropecuaria y se establecieron fechas vy
sitics para realizar le jornada con apoyo de los
presidentes de juntas para beneficiar a la mayor
comunidad posible. Al igual que desde el Hospital
nuestra sefiora del Carmen se solicito el
almacenamiento de los bioldgicos v el personal de
apoyo para la entrega del mismo.

Apoyo en la elaboracidon vy
presentacién  de  informes
relacionades con el Plan de
intervenciones Colectivas,
solicitados por los entes de

control y entes a nivel
Municipai, Departamental v
Nacional

Se apoyo en la elaboracién del INFORME RENDICION
DE CUENTAS 2025 teniendo en cuenta las actividades
realizadas en el segundo semestre 2025, por cada una
de las metas estratégicas del plan de desarroilo
Municipaly ef plan de accion en salud. (metasdela1a
la 12 Bienestar social).

Se realizo la elaboracién del ANEXO TECNICO PAS
2026, el cual va dentro del contrato PIC vigencia
futuras a desarrollar en el préoximo afio. Priorizandoe las
necesidades en salud detectadas y teniendo en cuenta
cada una de las solicitudes de la comunidad del
Municipio del Colegic en los eventos y jornadas
desarroiladas.

Se diligencio el formulario reportado por la secretaria
de Salud la SOLICITUD INFORMACION PARA LA
FORMULACION DEL COMPONENTE DE  SALUD
INTEGRAL DEL PLAN DE ACCION NACIONAL DE LA
POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA HABITANTES DE LA
CALLE (PPSHC) 2022-2031.

Se diligencio la matriz plan de accidn en prevencidn de
violencias soiicitada por el enlace de mujer y genero
teniendo en cuenta las actividades desarrolladas por el
plan de intervenciones colectivas PIC.
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Se realizo el REPORTE DE INFORMACION DIRECTORIO
A SSC Y PLANEACION DEPARTAMENTAL teniendo en
cuenta las responsabilidades de cada uno de los
actores en Salud Municipal.

Asistir 3 Reuniones y
capacitaciones con referencia al
Plan de accion en Salud pUblica,
convocadas por sectores
municipales y departamentales.

Asistencia reportes eventos en salud mental dia 27
nov. Tema ANALISIS EVENTOS EN SALUD MENTAL
2025.

Los eventos de salud mental en Cundinamarca, segin
los reportes, muestran una disminucién en suicidios,
impulsada por factores como ideacién persistente v
problemas familiares, pero con retos en cobertura y
acceso 3@  servicios, a pesar de esfuerzos
departamentales vy municipales en  vigilancia
epidemiologica y aseguramiento, destacando la
necesidad de enfoques integrales que aborden
determinantes sociales y la implementacién de la
Politica Nacional de Salud Mental.

Asistencia técnica componente Derechos sexuales y
reproductivos dis 27/11/2025 tema: cierre porcentaje
de ejecucién de actividades 2025.

i o O e o Fuitle Jalekil & - T PunidlE GRferior % | Fontejs aciual 75 |
PROMOCION DE LOS DERECHOS

SEXUALES ¥ DERECHOS 97 1007 1007
REPRODUCTIVOS

FREVENCION Y ATENCION

INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y

REFRODUCTVA  DESDE N % % feEs
ENFOQUE DE DEREGHDS

GESTION OE LA SALUD PUBLICA ¥

PLAN DE SALUD PUOBLCA DE 174 287 1007

INTERVENCIONES COLECTIVAS
RUTA  DE  PROMOCION ¥
MANTENIMIENTO DF LA SALUD £N §3% 5% 75%
ARTICULACION CON 55AAS
SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE
SSR DE  ADOLESCENTES Y
VIOLENCIAS POR RAZONES DE
| SEXO Y GENERO

% 0% 307

Asistencia lineamientos PAS 2026 componente modo,
condiciones de estilos de vida saludable a tener en
cuenta de acuerdo a las necesidades de nuestro
Municipio.




Gohernacion..
Cundinamarca

LINEAMIENTOS PROYECCION A PLAN DE ACCION EN SALUD (PAS 2028)
MODOS, CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES (MCYEVS)
ESTRATEGLA "CUNDINAMARCA VIVE SALUDASLE"

LINEAMIENTO: “Implementar xcciones de promocion de 12 salud & través
de la aiimentacién saiudable, Ja actividad Fisica y 1a prevencicn del consumo
de abaco, vapeadores y alcehol, enmarcacdas en la Estrateqia Cundinarmerca
Vive Saludable, con énfasis e la cultura del avtocudado y ef envejecimiento
active”

Con 135 3cciones que e presentan A continuacion, se busca fortalecer fa implementacon
Sractica dr onte hnedrmhento en Cada munigipio, a través dn estrateqat prhicoladas v
sostenibies hderagas por Jos #quipas téenicos focales, £5185 acaones orientan el trabijo de
los  profesiorales responsabies dof componente MCyEVSE, fomentande o trabajo
intersectonal o interlnstiteoonal, ta araculacion antre sedteres, y of fortalecmiento de los

entornos comunitang, educativo, Rbornl, metitucional ¥ hogar, dentro del marce de fa
estrategld “Cundinamarnca Vive Saludable”.

£l propdmie R cortolifar terntoros waiudables, paruapativor y compromebdos con o
biznestar fimco, mentdl v scoadl de cu pobiagdn, contrliyendd afl 3 i provencien de
enfernedades no ensmisibies (ENT) v al desarrelio de una Cundinemarce mds soludable
¥ actrvia, bpuntandole de esty manera a la meth de resuitade del Departempata: *Dismimuir
en 0,5 puntos portentustes la prevatentia de exdese de pese on la poblacidn de 18 o mas
aNos".

Se participo en el COVE- SAR ~ COVECOM Municipal
01/12/2025 EVENTO 452 POLVCRA vigilancia
intensificada, tiempos y fechas de reporte.

Se asistié al comité PAI dia 11/12/2025 objetivo:
Evaluacién de coberturas vigencia 2025 vy refuerzo en
las estrategias para la proxima vigencia.

Se realizo la Asistencia al cove departamental diz 11
de diciembre tema: Resultados a la fecha vigilancia
intensificada en Cundinamarca, vigilancia sanitaria en
bebidas alcchdlicas, reporte estrategia VBC vy
experiencias exitosas, hallazgos tablero de problemas
en las unidades de analisis Materno — IRA'Y EDA.

De zcuerde a los resultados Municipales en el
componente de Vigilancia en salud publica el
municipio del colegio presento un resultado del 856%
en el reporte del cumplimiento de la informacion.
Resultado medio alto.

Recibir, asistir y atender las
asistencias técnicas y/o asesoria
de la Secretaria de Saiud de
Cundinamarca en los diferentes
programas del Plan  de
Intervenciones Colectivas PIC.

Se asistid a la Asistencia técnica de la Formulacion del
Componente de Salud Integral del Plan de Accion
Nacional de ia PPSHC, dada por la secretaria de salud
de Cundinamarca, con el objetive de socializar circular
002 de 2025 de la procuraduria general de la nacidn,
caracterizacidn por municipio del habitante de calle y
su georreferenciacién. Socializacién de la ruta de
definida para la politica publica social para el habitante
de calle.




7 | Las demas funciones asignadas | Se Envié informacidn al equipo de trabajo conformado
por el supervisor de contrato. para ia realizacion y cargue de las matrices
correspondientes al PTS desde el 2 de diciembre por
correo electronico, de acuerde a los compromisos
adquiridos mediante acta 01 de nov. De 225.

Soporte del mes se anexan registros fotograficos.
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Obligacion 2.

Obligacion 3.
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Obligacion 4.

I seenrrania
DY FLAMTACIGN
roniaz e

ELIVACRTO STCREVARIC D PLANEACION ¥ DI LAS TIC'S DEL MUNICIPIG BE L
COLEGID CUNTHNAMAACA

CLAMFCA

Quo conforme » 1o plataforms Sicbtn IV, porta! territorlal, se curtifica la
poblacién afillads en nuestro munlciple a corte 24 de Junio del presenty afio asl

CONGO WUNICEC . TOTAL PODLACION | BQULACION NItNOS
| | | ! _INTRO D% ALRDS
25245 T sgoucmo 22935 : 427
! LOOIGo | AMUNICIHG i TOTAL FODLACION PORLAZION KINOS |
! FATR n.u.moa__‘
{ 25245 [ ticocawn ! 52439 | 1.929 '
COmGe T MUNICIPID TATAL FPOGLACON PROLACION NINGS
| ! [ INTR 22 - anafior !
i D525 [ cicoicsic | 22934 | 5076 |

s ———

IHERSON 2L MIRG VEGA
SECRCTARIQ PLANCAGIGN ¥ DE LAS TiC'S

Obligacion 5.
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Obligacion 6.



: Nombre completo y

. firma del Contratista

J
CEDULA: 52.747.035 de Bogota.
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CERTIFICADO

- EL COLEGIO, 13/08/2025
CUNDINAMARCA,

CCLOMBIA,

A guién interese

Por medio de la presente hacemos constar gue el sefior DIANA PAOLA PINZON
MENESES con Cédula de Ciudadania nimero 52747035 '

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FLJO DIARIO

Némere 473870010104
Fecha de apertura 31/03/2008

Cordiaimente,

BANCO DAVIVIENDA

Bance: Daveaenda S A

Banco Draviendy 4.
NT.860.034 3137
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Formulario del Registro Unico Tributario

Z.Concopto [0 |2 | Actuzlizacidn
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i / /"--.
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31, Primar apotlide 32, Sogundo apellids 33, Primor nombro [/ ./ T
|
PINZON MENESES DIANA \/ PN | A
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La lnformacldn sumin.s:rada a tmvés del formulurlo oﬂclai de :nscripac’m_ actualhncmn ..usponsidn
¥ eancelacidn del Reglstro Uaico Trbutarle (RUT), deberd sar axnecs ¥ VOriZ; an cazo 86 Eonstatar
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Firma del solicitante:

Sin poq‘u.lcio dolas verif cn-:ionas Que i DIAN reatice.
Firma autorizeds:

584, Nombre  PINZON MENESES DIANA PACLA ,
985. Cargo CONTRIBUYENTE |
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