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INTRODUCCION

La ESE HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, en adelante la “ESE”, pone a disposicion
de los interesados el Termino de condiciones definitivo para la seleccion del
Contratista encargado de ejecutar LA DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y
MOBILIARIO DE USOS ASISTENCIAL EN LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA,
CESAR”, en adelante el "Contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el
estudio del sector, asi como cualquiera de sus Anexos, estdn a disposicion del
publico en el Sistema Electronico de Contratacion PUblica -SECOP |-

La seleccion del Contratista se realizard a través del Proceso de Contratacion
nUmero CONVOCATORIA PUBLICA 005-2025, La Entidad evaluard las ofertas con
base en las reglas establecidas en el Termino de condiciones definitivo y en la
normativa aplicable.

La ESE; le asiste la obligaciéon de aplicar la normativa y la jurisprudencia al Proceso
de Confratacion, asi como de dar cumplimiento a lo ordenado por sentencia
judicial.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso
de Confratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las
recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias vy

consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el MANUAL
INTERNO DE CONTRATACION, (RESOLUCION 339 DEL 21 DE OCTUBRE DE 2024)

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA EN SALUD MEDIANTE LA ADQUISICION
DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y MOBILIARIO DE USOS ASISTENCIAL EN LA ESE HOSPITAL SAN
JOSE DE LA GLORIA, CESAR.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los senalados en el presente termino de
condiciones definitivo, conforme al glosario aplicable.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Contratacion por
medio fisico o electréonico. La correspondencia en fisico o por medios electrénicos
tiene la misma validez.

La correspondencia fisica debe entregarse en la carrera 9 No 2-60, municipio de
la Gloria-Cesar, Oficina Juridica de lunes a viernes entre 08:00 am y 12:00 pm vy
02:00 pm y 05:00 pm, la correspondencia electronica debe enviarse al correo
procesoscontractualesehsgc@gmail.com. y el horario permitido es hasta las 11:59
p.m. del dia establecido en el cronograma, salvo que éste indique una hora
concreta. Dicha solicitud debe:
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A. Contener el nUmero del Proceso de Contratacion.
B. Dirigirse a oficina Juridica de la ESE.
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C. Enviarse dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de
Contratacion.

D. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo
electrénico, la direccion y el niUmero telefénico.

La ESE responderd las comunicaciones recibidas antes del cierre del proceso por
medio de la plataforma del SECOP II. Después del cierre del proceso, las respuestas
de la Entidad a las comunicaciones recibidas serdn puestas en conocimiento del
solicitante a través de oficio dirigido al correo electréonico indicado en el *Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta” y ademas se publicaran en el SECOP Il para
conocimiento publico.

2. ALCANCE DEL OBJETO:

Dotar con EQUIPOS BIOMEDICOS Y MOBILIARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD RESOLUTIVA EN SALUD MEDIANTE LA ADQUISICION DE EQUIPOS
BIOMEDICOS Y MOBILIARIO DE USOS ASISTENCIAL EN LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DE LA
GLORIA, CESAR. para logar un excelente servicio a la vanguardia tecnoldgica. Las
especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 — Anexo Técnico y Presupuesto en el
presente Estudio Previo, los cuales incluyen la descripcion de los equipos e informacion
técnica objeto del presente Proceso de Contratacion.

3. DESCRIPCI,éN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

El articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia senala que la atencién de la salud
y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado debiendo
garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la salud. Ademds, establece que le corresponde al Estado organizar
dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de Salud a los habitantes conforme a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También establecer las politicas
para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas y publicas, ejercer su
vigilancia conftrol. Asi mismo establecer las competencias de la Nacidn, las entidades
territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en términos y
condiciones senalados por la Ley la atencidn en salud y el saneamiento ambiental son
servicios publicos a cargo del Estado. Se Garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocidn, proteccion y recuperacidén de la Salud. De igual manera,

dispone que los servicios de salud se organicen en forma descentralizada, por niveles de |

atencion y con participacion de la comunidad y se establecerdn los términos en los
cuales la atencion bdsica para todos los habitantes serd gratuita y obligatoria. En igual
sentido el articulo 44 la norma constitucional sobre los derechos de los ninos y las ninas
define: "Son derechos fundamentales de los ninos: la vida, la integridad fisica, la salud y
la seguridad social, la alimentacidon equilibrada," en su inciso final define en tal sentido
"...Los derechos de los ninos prevalecen sobre los derechos de los demads.".

La dotacidn hospitalaria constituye un componente esencial para garantizar la
prestacion de servicios de salud con calidad, oportunidad y seguridad a la poblacidn.
En este sentido, la ESE HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, CESAR, Cesar, como institucion
de mediana complejidad, referencia en la regidon centro del departamento, enfrenta el
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reto de responder a las crecientes demandas en salud derivadas del aumento
poblacional, los cambios en el perfil epidemioldgico vy las necesidades propias de su
drea de influencia.

La dotacién hospitalaria busca fortalecer la capacidad instalada de la ESE HOSPITAL
SAN JOSE DE LA GLORIA, CESAR, mediante la adquisicién de equipos biomédicos,
insumos tecnoldgicos y mobiliario que permitan modernizar la infraestructura
hospitalaria, mejorar los procesos de diagndstico, atencidn y tratamiento, y optimizar la
respuesta frente a emergencias y patologias prevalentes en la region.

De esta manera, se contribuye al cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccidon Social, garantizando la equidad en el acceso, la humanizacion del
servicio y el mejoramiento continuo de la calidad en la atencidn de la poblacién de La
Gloria y municipios circundantes, consolidando al hospital como un eje fundamental en
la red de servicios de salud del Cesar.

4. POBLACION BENEFICIARIA

Poblacion de referencia se encuentra ubicada en LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, El
municipio de La Gloria un municipio de Colombia, situado en el noreste del pais, en el
sur del departamento del Cesar. Se situa a orillas del rio Magdalena, a 268 km de
Valledupar, la capital departamental.

El municipio se caracteriza por ser la conexidén entre el departamento Cesar y el Sur de
Bolivar. Los vigjeros de esta regidn de Bolivar deben cruzar el rio
magdalena especialmente desde el Municipio regidor, llegar a esta poblacidon y asi
poner fomar la carretera ruta del sol ubicada en el Corregimiento La Mata.

Los principales productos agricolas que estdn siendo comercializados dentro del
municipio son el arroz y ofros cereales a una escala mds pequena. las plantaciones de
maiz estdn situadas en Ayacucho y La Mata. y como es muy bien sabido a nivel
nacional, sobresale la industria pesquera; hoy dia el cultivo de la palma africana se situa
como economia de enclave como insumo primario de biocombustibles.

El crecimiento poblacional del municipio generado por la confluencia de pescadores,
el establecimiento de asociaciones de braceros agrupados alrededor de cuatro
bodegas y la conformacién del comercio formal, permitié el desarrollo de las
actividades agricolas y ganaderas y con ellas el surgimiento de la red de caminos vy vias
hacia la parte oriental; con lo cual se logrd su consolidacién y su reconocimiento como
municipio segun ordenanza numero 32 del ano de 1916.

El municipio de La Gloria representa el 1.4% de la poblacion total del departamento del
Cesar, para el ano 2025.

Tipo de Poblacion: Personas
NUmero de habitantes: 20.247
Fuente: Proyeccién del DANE, 2025
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52300, Ubicacion General Localizacion Especifica
Region: Caribe
Departamento: Cesar Municipio de La Gloria
Centro Poblado: Urbano y Rural

CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LA POBLACION

CLASIFICACION DETALLE NUMERO DE PERSONAS

Poblacion del Municipio
Proyecciones del DANE, 2025
Género Masculino 10.423 (51.5%)
Femenino 9.824 (48.5%)
TOTAL | 20.247 (100%)

DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN LUGAR DE NACIMIENTO

Ofro Pais 1.98%
LUGAR DE NACIMIENTO | Otro Municipio 51.18%
Este Municipio 45.17%

Fuente: Censo del DANE 2018.
Nota: De un total de 14.989 personas, 251 (1,67%) no
respondieron la pregunta de lugar de nacimiento.

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El proponente seleccionado deberd redlizar la entrega de los equipos y los elementos
Biomédicos con especificaciones técnicas descritas en los anexos técnicos vy
presupuesto oficial. (Ver Anexo técnico — presupuesto oficial y Ficha Técnica).

6. INFORMACION PRESUPUESTAL

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, se cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado de
Disponibilidad Presupuestal | Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal
481 12 de noviembre de 2025 $ 1.606.102.433

7. INSCRIPCION Y CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:
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NOMBRE
SEGMENTO | FAMILIA CLASE CODIGO DE PRODUCTO
PRODUCTOS DE HACER IMAGENES DE ULTRASON
42000000 42200000 42201700 | 42201700 MEDICO Y DE DOPPLER
Y DE ECO
UNIDADES DE PRESION SANGUINEA Y PROD
42000000 42180000 42181600 | 42181600 RELACIONADOS
EQUIPOS QUIRURGICOS Y
42000000 42290000 42295100 | 42295100 ACCESORIOS Y PRODUCTOS RELACIONADOS
BASCULAS MEDICAS DE PESO
42000000 42180000 42182800 | 42182800

8. TIPO DE CONTRATO.

De conformidad con el articulo 28 del Manual Interno de Contrataciony con la finalidad
de cumplir los fines de la contratacién la ESE determina que el tipo de contrato a
celebrar serd el de compraventa; El articulo 1849 del Cédigo Civil colombiano define el
confrato de compraventa como "un confrato en que una de las partes se obliga a
entregar una cosa determinada, y la otra a pagar por ella un precio cierto, en dinero o
signo que lo represente”.

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Las obligaciones deben ser cumplidas en el tférmino de hasta 31 DE DICIEMBRE DE 2025,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, y previa expedicidn del registro
presupuestal, expedido por la ESE.

Pardgrafo: en todo caso en cumplimiento de la Ley 819 de 2003, y el Concepto 001 de
2006 expedido por el Ministerio de Hacienda, los compromisos adquiridos no pueden
superar la presente vigencia fiscal.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Y
L |
),

1)&

El lugar de ejecucion para el desarrollo de las obligaciones derivadas de la suscripcion o
del presente contrato serd el municipio de La Gloria, Cesar. %
5

g.,

11. FORMA DE PAGO: (72}
o)

LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, entregard al Contratista el Cincuenta por ciento (50%) |a
del valor del contrato a titulo de anticipo, luego de cumplirse con los siguientes j
requisitos: -
o

a. Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. >
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b. Que se haya expedido el correspondiente Registro presupuestal.

C. Que se hayan Constituido por parte del Contratista, las Garantias exigidas y estas
hayan sido aprobada por parte de la ESE.

d. Que se presente por parte del Contratista un plan de inversion del anficipo,
aprobado por el Interventor o Supervisor asignado, respecto del cual se puede
solicitar modificaciones por requerimientos de LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA.

e. Que se presente la cuenta de cobro respectiva, segin corresponda, por parte
del Confratista con todos sus soportes.

f. Que se presente la autorizacion escrita del Supervisor para el desembolso del
anticipo.

g. Que se haya suscrito el acta de inicio.

h. Que se presente la certificacién de la cuenta bancaria.

NOTA 1: La entrega del anticipo no constituye ni requisito ni condiciéon para el inicio de
la ejecucioén del contrato, ni es causa para la suspensidon de la ejecucién del mismo, por
lo tanto, no es dbice para que efectivamente el contratista empiece la ejecucion de
las entregas derivadas del contrato. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos
asi entregados, pertenecerdn al Tesoro.

Los dineros del anticipo se enfregan al CONTRATISTA a ftitulo de mera tenencia vy
conservan su condicidn de Fondos PuUblicos hasta que sean amortizados, momento
hasta el cual su mal manejo y el cambio de destinacidon dardn lugar a las acciones
legales correspondientes. Ademds, no se podrd destinar el anticipo a la especulacion
econdmica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas
del contrato producto del presente proceso de seleccion.

Justificacién del porcentaje del anticipo: Se justifica un 50% del valor del contrato como
anticipo, debido a que el futuro contratista deberd invertir inicialmente recursos en:
equipos, insumos, tfransporte y herramientas, para darle cumplimiento a la ejecucion de
los items y bienes que conforman el objeto contractual.

Asi mismo, LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, este porcentaje se entregard al Confratista
en calidad de anticipo, con el fin de financiar la iniciacion y la ejecucidn del objeto del
contrato y uso exclusivo para la adquisicion de elementos e insumos y costos de
personal requerido para el cumplimiento del objeto contractual, Los recursos
entregados en calidad de anticipo tienen la condicion de fondos puUblicos hasta el
momento en que sean amortizados mediante la facturacion, no pueden destinarse a |
fines distintos a los relacionados con el objeto del contrato. Su mal manejo, el cambio
de destinacion o su indebida apropiacion dardn lugar a las responsabilidades penales,
disciplinarias y fiscales correspondientes. En caso de obtenerse rendimientos financieros
con los recursos depositados por concepto de anticipo de dineros provenientes de
Recursos de la Nacién, se deben liquidar a favor de LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA y
serdn consignados a mds tardar dentro de los 30 dias siguientes del mes ejecutado, en
la cuenta bancaria de LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA.

VIGILADO Supersalud?”

El anticipo se encuentra regulado en la RESOLUCION 339 DEL 21 DE OCTUBRE DE 2024
(MANUAL INTERNO DE CONTRATACION) gque su monto no podrd exceder del cincuenta
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por ciento (50%) del valor del respectivo contrato no indicando a qué tipo de contratos
o modalidades se puede aplicar esta alternativa.

Adicionalmente, se dispone la exigencia de la pdliza de anticipo con el fin de asegurar
y garantizar el buen uso y destinacion del mismo.

El valor entregado en calidad de Anticipo serd destinado para cubrir los costos iniciales
en que debe incurrir el contratista para dar cumplimiento y buen funcionamiento al
objeto contractual tales como: compra de bienes y/o elementos necesarios,
contrataciéon de personal, Equipos, Transporte y demds.

2. Forma de Pago: LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, pagard al CONTRATISTA, el valor del
contrato de la siguiente manera:

Un (1) Unico pago, de acuerdo con las facturas presentadas por el contratista, en las
que se especificaran cantidades entregadas y certificadas por el supervisor, previa
amortizacion del anticipo, precedido de la suscripcidén del acta de recibo final y acta
de liguidacion.

NOTA 1: Dichos pagos requerirdn ademas de la certificacion de cumplimiento y recibo
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, el certificado de ingreso de los
elementos al Aimacén de LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, paz y salvo de los pagos al
sistema de seguridad social integral (A.F.P., E.P.S. y A.R.L.) conforme los requerimientos
de ley, asi como la facturacién de los bienes a entregar.

Sin perjuicio, de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega
real y efectiva de la contraprestaciéon pactada.

Los pagos que se deriven de la presente contratacion deberdn estar sujeto a la
disponibilidad del recurso con la programacion PAC que efectué la division de tesoreria
de la ESE.

Las formas de pago diferentes que propongan los oferentes no serdn tenidas en cuenta
por la entidad contratante.

Todos los pagos que se deriven de la presente contratacion deberdn estar sujetos a la
disponibilidad del recurso con la programacion PAC que efectué la divisién de tesoreria
de la ESE.

DI
o
)
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12. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES:

El Contratista pagard todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven
de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana, cuyos valores han
considerado y estudiado durante la etapa previa de preparacién de la propuesta y que
en consecuencia estdn incorporados en el precio ofrecido. En cualquier evento, este
asume el riesgo tributario que derive del contrato.
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EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, solo pagard los valores del Contrato, no
reconocerd suma adicional alguna por impuestos, asi estos fueren establecidos con
posterioridad al cierre del proceso de seleccién, siempre y cuando en la minuta del
contrato no se establezca algo diferente. Asi y para efectos de estructurar el valor de la
oferta, el proponente deberd tener en cuenta, ademads de los impuestos de cardcter
nacional y los demds conceptos senalados en este numeral.

13.  SUPERVISION:

La Supervision del Contrato estard a cargo de LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, a fravés
de quien ésta designe para tal fin, quien podrd apoyarse técnicamente en los
colaboradores de la Dependencia a su cargo. El supervisor tendrd a cargo las siguientes
obligaciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de
2.011.

13.1 Actividades Generales:

. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.

. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del confrato
y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el gjercicio de la
etapa de planeacién de identificacion de Riesgos y el manejo dado a ellos en
los Estudios Previos.

. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato.

. Conocer las caracteristicas técnicas uniformes de los elementos que se
pretenden adquirir mediante el presente proceso.

. Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasidon de la
ejecucion del presente.

. Dar a conocer a EL CONTRATISTA sobre todos los procesos, procedimientos,

manuales, asi como la organizacién y funcionamiento de la secretaria de Salud
del HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, con el fin de socializarlo en su actividad y

entorno.

. Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo vy las
necesidades del HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA.

. Informar al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA de posibles incumplimientos por
parte del CONTRATISTA y elaborar y presentar los soportes correspondientes.

. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision
que afecte la moralidad publica con los soportes correspondientes.

. Suscribir el acta de inicio y las demds generadas durante la ejecuciéon del s
contrato, tales como actas de recibo parcial, y actas de liquidacion y de recibo
final.

13.2 Seguimiento Administrativo:

. Revisar que el expediente electrénico o fisico del contrato esté completo, sea
actualizado constantemente y cumpla con la normativa aplicable.

. Coordinar con el responsable en EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, la revisidon
y aprobacion de garantias, la revision de los soportes de cumplimiento de las
obligaciones contfractuales.
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. Exigir el cumplimiento de las obligaciones, junto con los soportes de pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
. Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la

ejecucion del contrato y remitir oporfunamente copia a la dependencia
competente del HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA.

. Elaborar y remitir a la dependencia competente del HOSPITAL SAN JOSE DE LA
GLORIA, en materia de Contratacidon informes periddicos, detallados vy
soportados del avance y ejecucidon del contrato, con los correspondientes
soportes y preparar los informes que soliciten los organismos de control.

13.3 Seguimiento Técnico:

. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

. Conocer las unidades y cantidades estipuladas en el presupuesto oficial.

. Verificar las caracteristicas técnicas exigidas para cada elemento.

. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar
recomendaciones al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA sobre el particular.

. Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer

efectivas las garantias del contrato.

13.4 Seguimiento Financiero y Contable:

. Hacer seguimiento de la gestidon financiera del mismo por parte del HOSPITAL SAN
JOSE DE LA GLORIA, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién del pago
previsto.

. Exigir oportunamente los documentos a cargo del contratista necesarios para
efectuar el pago.

. controlar el balance presupuestal del contrato para efecto de la liquidacion del
mismo.

. Verificar que las condiciones atipicas que impliquen modificacién del contrato

(prérrogas, adiciones, reinicios, suspensiones) y demds novedades contractuales,
cuenten con autorizacién y se encuentren justificados técnica, presupuestal y
juridicamente, efectuando solicitud escrita, debidamente sustentada vy
soportada respecto de su viabilidad, ala oficina de Contratacién con quince (15)
dias hdbiles de anticipacion, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados.

. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tfrdmites para la liquidaciéon
del confrato y enfregar los documentos soporte que le correspondan para |
efectuarla.

VIGILADO Supersalud?”

14. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
14.1 Generales:

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se deriven de la normatividad existente, en
especial las previstas por el Estatuto interno de Contratacién, y de las normas que
regulan el gjercicio de este tipo de entrega de elementos y demds contenidas en las
normas técnicas pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del
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contrato a celebrar, y de las que se deriven del contenido del presente Estudio Previo,
el CONTRATISTA deberd asumir las siguientes obligaciones:

10.

1.

12.

13.

Cumplir a cabalidad con el objeto del confrato, observando en tfodo
momento, el regimen de contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y
demds normas pertinentes.
Mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones técnicas de los
elementos presentadas en la oferta, en forma permanente y con altos niveles
de eficiencia técnica, respetando y cumpliendo las condiciones establecidas
en el estudio previo, el contrato y demds documentos adjuntos.
Realizar durante la ejecucién del contrato, capacitacion de uso y manejo de
los elementos biomédicos entregados, de conformidad con lo indicado en su
propuesta.
Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor
del contrato.
Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta EL
HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, a través del supervisor del contrato.
Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el
desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad
competente.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley
con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, a través de la
persona responsable del control en la ejecucion del contrato, acerca de la
ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demds autoridades
competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.
Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y
pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS,
Pension y ARL- y de los Aportes Parafiscales —-SENA, ICBF, Cajas de
Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que hubiere lugar, de todos sus
empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del
objeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del Régimen
Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacién de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su
representante legal — segun el caso.
Responder ante terceros por los danos que se ocasionen y que provengan
de causas que le sean imputables.
Desempenar las demds actividades que sean necesarias para lograr un total y
adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aungque no estén
especificamente senaladas y que sean de la naturaleza del contrato.
Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la
autenticidad, integridad y conservacién de los documentos electrénicos,
cuando a ello hubiere lugar.
Contar con sus equipos de coémputo y herramientas de trabajo para la cabal
ejecucion del objeto contractual, cuando a ello hubiere lugar.
Garantfizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones,
capacitaciones y demds aspectos técnicos, se ejecuten dando pleno
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cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos por LA ESE SAN JOSE
DE LA GLORIA y a las instrucciones que se impartan a través del supervisor.

14. Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz
correspondiente.

15. Constituir las garantias, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo,
el anexo de condiciones generales adicionales y el Contrato y mantenerla
vigente hasta su liquidacioén, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80
de 1.993.

16. Adelantar oportunamente los tfrédmites y cumplir los requisitos para la ejecucion
y legalizaciéon del contrato dentro del término senalado.

17. Pagar todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de
la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley colombiana, cuyos
valores han considerado y estudiado durante la etapa previa de preparacion
de la propuesta y que en consecuencia estdn incorporados en el precio
ofrecido. En cualquier evento, el contratista asume el riesgo fributario que se
derive.

18. Cumplir en forma eficiente y oportuna con el objeto y las obligaciones que se
generen por la naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica vy
administrativa y bajo su propia responsabilidad.

19. Cumplir con las condiciones de entrega.

20. Las demds obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios
previos, demds documentos adjuntos, y de la propuesta presentada,
documentos que forman parte integral del presente contrato y aquellas que
estén directamente relacionadas con el objeto.

14.2 Especificas:

1. Ajustarla propuesta econdmica de acuerdo a las condiciones solicitadas en el
estudio previo y términos de condiciones.

2. Garantizar con sus recursos propios la capacitacion de uso, manejo y entrega
de cada uno de los elementos y equipo Biomédicos.

3. Suministrar las unidades y cantidades al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, en
los plazos estipulados.

4.  Redlizar la entrega de los bienes muebles de conformidad a las caracteristicas
técnicas exigidas en el presente estudio previo.

5.  Garantizar durante el plazo de ejecucion del contrato la entrega del cien por
ciento (100%) de bienes objeto del contrato, en el lugar que LA ESE SAN JOSE DE

LA GLORIA le indique. RN

6.  Asumir los costos de transporte de los bienes a enfregar. 3
7. Cumplir con las CONDICIONES PARTICULARES POSTVENTA, descritas en este O
estudio previo. 5.
8. Garantizar el saneamiento de cualquier vicio oculto de los elementos &
contratados. «

9. Redlizar y asumir los costos de todos los trdmites de importacion y |O©
nacionalizacidén a que haya lugar de los bienes o elementos objeto del contrato. 2

10. Garantizar el Servicio postventa, para lo cual el contratista dispondrd de canales |
para atencion de servicio de los Equipos adquiridos por la Entidad Contratante. |

11. Responder de manera oportuna los requerimientos de la Entidad Contratante. >
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12. Si la Enfidad Contratante establece comunicacion mediante correo
electréonico, el contratista deberd responder en un tiempo mdaximo de
veinticuatro (24) horas hdbiles.

13. Garantizar la capacidad de ofrecer servicio de soporte técnico permanente
durante la vida Util del mismo, asi como los repuestos y herramientas necesarias
para el mantenimiento y calibracion que permita conservar los equipos en los
rangos de seguridad establecidos inicialmente por el fabricante.

14, Entregar los manuales uso, y/o operacion en idioma espanol.

15. Enfregar las declaraciones de importacion de los equipos biomédicos que lo
requieran.

16. Cumplir las demas inherentes al objeto contractual.

15. OBLIGACIONES DE LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA:

Ademds de las inherentes al objefo, EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA se
compromete en especial a:

1. Exigir al Contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato, bajo las
condiciones y caracteristicas técnicas previstas.

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto a través del Supervisor
designado.

3. Pagar oportunamente el valor del contrato en la forma pactada.

4. Informar el lugar, y fecha de enfrega de los elementos.

5. Aprobar la Garantia Unica que en debida forma se constituya.

6. Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
aportes parafiscales.

7. Cumplir con las demds senaladas en el arficulo 4° de la Ley 80 de 1.993, Ley 1150
de 2.007, Decreto 1082 de 2.015, Decretos Reglamentarios y demds normas
concordantes.

8. Aplicarlos correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo, y el mismo contrato,
en caso de incumplimiento total o parcial adelantando las acciones necesarias
para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las garantias a
que hubiere lugar.

9. Nofificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que
sobrevengan con posterioridad a la celebracion del contrato y que, conforme all
criterio consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Codigo de Comercio,
signifiqguen agravacion del riesgo o variacién de su identidad local segun lo
establece el articulo 1060 del Cédigo de Comercio.

10. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el
cumplimiento de este.

11. Brindar la informaciéon y documentacidn que se requiera para el adecuado
desarrollo y cumplimiento del objeto contractual.

12. Adelantar los procedimientos contractuales publicitarios en la plataforma SECOP

13. Las demds contempladas en la legislacion vigente.

DI
o
)
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16. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 209, de la Constitucidon Politica en su inciso 2 establece que “las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado”, asi las cosas, las entidades descentralizadas pueden celebrar
contratos y acuerdos, previstos en el derecho publico y en el derecho privado, en
cuanto sea necesario para el cumplimiento de sus funciones.

No obstante; establece que las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion
estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcién
administrativa.

LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, puede escoger a sus contratistas a través de alguna de
las modalidades de seleccidn previstas en el articulo 12 del Manual Interno de
Contratacion: “(l) Convocatoria publica; (ll) Contratacion Directa; (lll) y oftras
modalidades de seleccion las cuales se reglamentan en los articulos siguientes del
presente capitulo”.

17. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto estimado para el presente proceso equivale a MIL SEISCIENTOS SEIS
MILLONES CIENTO DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($1.606.102.433) Mcte.

IVA INCLUIDO.
VALOR NETO DEL CONTRATO $1.300.942.971.
LV.A. (19%) $ 305.159.462
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 1.606.102.433

18. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

Para determinar el valor del presupuesto, se atienden diferentes criterios mediante, )
solicitud de cotizaciones a posibles proveedores, Il) precios unitarios, lll) Valor unitario V)
cantidades V) menor valor seleccionado, Es importante senalar que dentro del valor de
presupuesto se establecen los cdlculos por item e impuestos.

VIGILADO Supersalud

De acuerdo alos estudios realizados se pudo establecer que en el pais existen suficientes \*
ofertas para satisfacer la necesidad de la E.S.E, Una vez obtenidas las cotizaciones se
procedi® a valorar los precios mds favorables: escogiendo el menor valor cotizado
(segUn Resolucion 2053 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, Articulo 7,
numeral 7.1.6 inciso 4: “Cuadro comparativo, de precios ofertados, soportado en las
cofizaciones del estudio de mercado, donde se seleccione el menor valor cotizado”),
Es de anotar, que todos los bienes cotizados tienen el respectivo Impuesto sobre las
Ventas — IVA, valor de 19%, excepto aquellos que se encuentran libres por acuerdos a
nivel nacional. Es importante resaltar que las empresas cotizantes han expresado al ente
territorial y a la E.S.E, que las variaciones del mercado Internacional relacionadas con
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las monedas ddlar y euro, ha ocasionado un aumento significativo en el valor de las
dotaciones biomédicas que son importados de otras naciones.

La informacidn aqui suministrada puede ser constatada en los documentos del Proceso,
estudio de mercado y presupuesto oficial, los cuales hacen parte integral de este
documento técnico. Lo anterior permitid calcular el presupuesto Oficial del Presente
proceso.

19. REQUISITOS HABILITANTES:

Los requisitos Habilitantes son: Cumple o No Cumple, por el cual la oferta que no anexe
la totalidad de los requisitos se exigird que los envié en la mayor brevedad posible, si no
cumple dentro del tiempo establecido no se tendrd en cuenta la propuesta para
verificar el aspecto técnico.

En la oferta los proponentes deberdn incluir los documentos de verificacion habilitantes
que se relacionan a continuacion:

19.1 CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente Proceso de Confratacion pueden participar (i) personas juridicas,
nacionales o extranjeras; (i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse
por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura
conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las
personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual
a la vigencia al plazo de ejecucién del Contrato y 30 meses mdas.

EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA verificard que las propuestas contengan todos los
documentos solicitados y revisard el contenido de dichos documentos, de conformidad
con las reglas establecidas en el presente proceso.

Dentro del término establecido en el presente proceso, la Entidad solicitard las
aclaraciones que considere pertinentes sobre los documentos aportados por los
proponentes, sin que ello impligue adicibn o mejoramiento de las propuestas

presentadas.
El oferente deberd acreditar cada uno de los siguientes requisitos: KN
L]
p 2
19.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA 8'
0
El proponente debe dirigir una comunicacién al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, %'
mediante la cual de forma expresa hace entrega de una propuesta para participaren <
el proceso y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le  |O
sea adjudicado. Esta carta deberd estar firmada por la persona natural o por el 2
representante legal de la persona juridica, o por la persona designada para representar | a
al consorcio o union temporal, cuando de ello se trate. o
>
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Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente afirma, bajo la
gravedad de juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad legal para contratar con el Estado.

El representante legal debe tener capacidad legal para suscribir la oferta y el confrato,
lo cual deberd constar en el Certificado de Existencia y Representacion Legal y en el
caso en que, de acuerdo con el mismo, sus facultades estén limitadas, deberd presentar
el acta del érgano de administracién competente, mediante la cual se autorice la
presentacion de la propuesta y la firma del contrato.

Apoderados: Los Proponentes podrdn presentar Propuestas directamente o por
infermedio de apoderado, evento en el cual deberdn anexar con la Propuesta el poder
otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el frdmite del presente proceso y en la suscripcion del
Contrato. El apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero en todo caso
deberd tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y deberd estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a
todos los infegrantes del Proponente Plural.

19.1.2. DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Fotocopia de la cedula de ciudadania del proponente (persona natural), del
representante legal (si es persona juridica) o del representante del consorcio o Unién
Temporal, o del apoderado (segun el caso).

En caso de proponente plural (Consorcio, Unidén Temporal o promesa de sociedad
futura) cada persona natural y los Representantes Legales de las personas juridicas que
los integren, deberd aportar éste documento.

En el caso de persona natural exfranjera con residencia en Colombia, deberd aportar
cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente; y si es persona
natural extranjera sin domicilio en Colombia, el pasaporte vigente.

19.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o miembros de los

]

7 )

Proponentes Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas: ‘-§o
2D

a. PERSONAS NATURALES O
Deben adjuntar a los siguientes documentos: é;
)

4 Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania. «
4 Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria  |©
vigente expedida por la autoridad competente. 2

4 Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. -
4 Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil con fecha de |g
expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de >
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cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el Términos de condiciones
Definitivo. La actividad comercial, debe permitir ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

b. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos: Persona juridica nacional o extranjera con
sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la Cdmara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificard:

* Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacién legal la fecha
originalmente establecida en el Términos de condiciones Definitivo.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.
* Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del

plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion.

* Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través
de una autorizacién suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

* El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

* Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cdédigo de Comercio.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en
cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima. Si la Oferta es suscrita por una persona
juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, deberd
acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de Existencia y Representacién Legal con fecha de
expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion por la Cdmara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd acreditar autorizacién suficiente
del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacioén suficiente o el no aporte de dicho
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documento una vez solicitado por la entidad, determinard la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente Termino de condiciones definitivo, en el
que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se senale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacidn o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucidn o creacion.
VL. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIl.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y minimo 30 meses

adicionales contados a partir de la fecha de terminacién del contrato.

Si en la jurisdiccidon de incorporaciéon no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el
Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural deberd presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente numeral; (i) la informacién requerida en el presente
numeral, y (i) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracion, asi como de las demds personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

o Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia: Ultimo acto de estructura y organizacion de la Entidad Estatal. Este puede ser
Ley, Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia y representacion legal no
anterior a 30 dias a la fecha de cierre o documento equivalente que permita conocer
la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contfratacién
de la Enfidad Estatal.

Nota: en el caso de ser consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros
deberd aportar los documentos solicitados.

19.1.4 CUANDO EL PROPONENTE NACIONAL ACTUE A TRAVES DE REPRESENTANTE O
APODERADO

Los Proponentes podrdn presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberdn anexar el poder, otorgado en legal forma, en el
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que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias vy
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el frédmite del
presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podrd ser una persona natural o juridica que en todo caso deberd tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
deberd estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata
este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad
en el curso del presente proceso; (ii) recibir las nofificaciones a que haya lugar dentro
del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi
como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Cuando su representante sea persona juridica, ademds de lo anterior, deberd acreditar
que estd legalmente constituido a través de un certificado vigente de existencia y
representacion legal, expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio social, con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del
presente proceso.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrdn constituir
un sdlo apoderado comun 'y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacién o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia
incluyendo los senalados en el Termino de condiciones definitivo. El poder a que se
refiere este pdrrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente
Plural.

19.1.5. ACTA DE JUNTA DIRECTIVA, JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA EN CASO DE SER
NECESARIO

Cuando el Representante Legal de la sociedad tenga limitaciones para confratar o
comprometer a la sociedad, deberd acreditar que ha sido facultado por el érgano
competente para parficipar en este proceso hasta por el valor del mismo, mediante
fotocopia simple y legible del acta o del extracto del acta del érgano directivo de la
empresa, en el cual se autorice a su Representante Legal para participar en el presente
proceso y suscribir el contrato. Esta autorizacidon debe haberse conferido antes de la
fecha de presentacion de la propuesta. ".

VIGILADO Supersalud?”

Para efectos de determinar las limitaciones al Representante Legal, en el evento en que
el certificado de la Cdmara de Comercio remita a los estatutos de la sociedad.

19.1.6. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn Temporal, en el documento de
conformacion se debe indicar el nombre del Consorcio o Union Temporal y ademds el
nombre de los integrantes de este. De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la
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ley 80 de 1993, en el documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal se

debe:

o Indicar en forma expresa si su participacion es a fitulo de Consorcio o Unidn
Temporal.

o Designar la persona, que para todos los efectos representard al Consorcio o a la
Unién Temporal.

o Senalar las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del
Consorcio o la Unidn Temporal y sus respectivas responsabilidades.

o En el caso de la Unidn Temporal, senalar en forma clara y precisa, términos y
extension de la participacion y sus responsabilidades, segun sea el caso, de cada
uno de los integrantes en la propuesta, los cuales no podrdn ser modificados sin
el consentimiento previo de la Entidad contratante.

o Senalar la duracion del mismo, la cual debe ser superior al plazo de duracion del
conftrato, su liquidacion y 2 anos mads.

o En atencion a lo dispuesto en el articulo 1.6.1.4.8 del decreto 1625 de 2016, los

infegrantes del Consorcio o Unidn Temporal en el documento de constitucion
deben manifestar para efectos del pago en relacion con la facturacion:

- Sila va a efectuar en representacion del Consorcio o la Union Temporal uno de
sus infegrantes, caso en el cual se debe informar el nUmero del NIT de quien factura.

- Sila va arealizar el Consorcio o Unidn Temporal con su propio NIT, caso en el cual
se debe informar el nUmero respectivo. Ademds, se debe senalar el porcentaje o valor
del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social
y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unidn
Temporal, deberd ser distribuido a cada uno de sus integrantes, de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos
de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberdn cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

. Suscribir por todos sus infegrantes y el representante del mismo.

Y
L |
),
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La fecha de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal debe ser anterior al plazo para |
presentar oferta. Para participar bajo la forma de Consorcio o Unién Temporal, serd
necesario presentar el documento de conformacion con el lleno de los requisitos
establecidos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberdn constituir un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, suministrar la informacién que
le sea solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo conla Ley y el presente termino
de condiciones definitivo, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.
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Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unidn Temporal, podrdn
constituir un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de
autenticacion, consulares o apostille y traduccidon exigidos en el Codigo de Comercio
de Colombia, ademds de los senalados en el presente termino de condiciones definitivo.
El poder a que se refiere éste pdarrafo, podrd otorgarse en el mismo acto de constitucion
del Consorcio o Unidén Temporal.

19.1.7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El proponente deberd adjuntar, el documento que acredite el régimen fributario al que
pertenece con el RUT. En caso de ser autorretenedores, deberdn indicarlo y anexar
copia del documento que acredite tal condicidn (Resolucion), expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

Si el proceso se adjudica a un Consorcio o una Union Temporal, el contratista deberd
tramitar y aportar al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, el respectivo RUT del Consorcio
o de la Unidn Temporal.

En el caso en que la propuesta sea presentada por un consorcio, unidon temporal o
promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes deberd adjuntar acreditar el
documento solicitado.

19.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL

El proponente deberd adjuntar el documento que acredite los antecedentes judiciales,
no obstante, EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 90 del Decreto 019 de 2012, consultard que los proponentes carezcan de
antecedentes judiciales en el certificado expedido por la Policia Nacional.

19.1.9. CERTIFICADO DEL SISTEMA DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE
LA POLICIA NACIONAL

El proponente deberd adjuntar el documento que acredite la ausencia de medidas
correctivas, EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA verificard que los interesados no se
encuentren registrados en el sistema. Lo anterior teniendo en cuenta lo senalado en el
numeral 4 del articulo 183 del Cddigo de Policia.

19.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION

El proponente deberd adjuntar el documento que acredite los antecedentes
disciplinarios, EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA consultard que los proponentes
carezcan de antecedentes disciplinarios en el certificado expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

19.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

VIGILADO Supersalud
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El proponente deberd adjuntar el documento que acredite no ser responsable fiscal, EL
HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, consultard que los proponentes no se encuentren
incluidos como responsables fiscales dentro del boletin de responsabilidad fiscal de la
Contraloria General de la Republica.

19.1.12. DOCUMENTO PARA ACREDITAR LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Para que su propuesta sea hdbil, en caso de ser empleador con contratos de trabajo
sometidos a ley colombiana, el Proponente deberd acreditar que estd en situacion de
cumplimiento en relacién con el pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social
y parafiscales.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito:

a) Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos
de trabajo sometidos a ley colombiana, deberdn expresar en la carta de presentaciéon
de la propuesta o en cualquier ofro aparte de ésta si se encuentran en situacion de
cumplimiento en este aspecto.

Si se trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberdn
acreditar con los documentos que correspondan que se encuentran al dia en el pago
de sus aportes al sistema de seguridad social, a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

b) Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una unién temporal o
consorcio, en caso de ser empleadores con confratos de tfrabagjo sometidos a ley
colombiana, deberdn expresar en la carta de presentacidén de la propuesta o en
cualqguier ofro aparte de ésta si se encuentran en situacion de cumplimiento en este
aspecto.

En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito aportardn certificacion
expedida por su revisor fiscal o por su representante legal (en el evento en que no
tengan obligacion legal de tener revisor fiscal), en la que conste que se encuentran en
situacion de cumplimiento en materia de pago de giros y aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales, por concepto de sus empleados con contrato laboral
sometido a ley colombiana, a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Si a la fecha de Cierre del proceso de seleccion el Proponente o alguno de los
infegrantes de uniones temporales o consorcios no esté en situacion de cumplimiento
en relacion con este requisito, por concepto del personal con el que tenga contratos
laborales sometidos a ley colombiana, la propuesta serd calificada como No Cumple.

Para el caso de las personas naturales que no tengan personal a carga deben
demostrar encontrarse afiliados al sistema de seguridad social.
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En caso de consorcios y uniones temporales, cada integrante deberd acreditarlo por
separado. La fecha de expedicidon debe ser dentro de un (1) mes anterior al cierre para
la presentacion de ofertas contemplado en el cronograma del presente proceso.

19.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente bajo la gravedad de juramento, con la presentacion de la oferta, deberd
declarar y suscribir el documento referido equivalente.

19.1.14. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente deberd declarar que la persona natural o juridica, no se encuentra
incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de
conformidad con la Constitucion Politica, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 vy sus
Decretos Reglamentarios y Manual de Confratacion del HOSPITAL SAN JOSE DE LA
GLORIA.

19.1.15. FORMATO ETICA CONTRATACION.

El proponente deberd declarar que la persona natural o juridica, se compromete a no
recibir ni ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero, y a no desarrollar
ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Cédigos de Etica
del HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA, o que pueda colocar en entredicho el buen
nombre de la Entidad.

19.1.16. FORMATO DE NO ESTAR INCLUIDOS EN LA LISTA CLINTON Y/O LAVADO DE
ACTIVOS

El proponente deberd declarar que la persona natural o juridica, no se encuentra
relacionada en la LISTA CLINTON o listas de LAVADO DE ACTIVOS.

19.1.17. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP

El Proponente debe adjuntar el Registro Unico de Proponentes con fecha de expedicion
del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del RUP la fecha originalmente
establecida en el Términos de condiciones Definitivo. El mismo, deberd estar vigente y
en firme al momento del cierre. El mismo deberd permitir la verificaciéon de la siguiente
informacion: la inscripcion, clasificacion y calificacion de las actividades relacionadas
con el objeto de la presente convocatoria.

En el caso de los consorcios y uniones temporales, deberd adjuntarse el RUP de cada
uno de los miembros de este.

Los proveedores extranjeros sin domicilio en Colombia no estdn obligados a tener RUP
por lo cual deben acreditar esta informacion.
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19.1.18. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
El Proponente debe aportar con su propuesta:

a) Una garantia de seriedad de la propuesta, la cual puede consistir en una pdliza
expedida a favor del HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA por una Compania de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o en una garantia bancaria, o en
otra modalidad de garantia que se prevea en la normatividad vigente para la fecha
de Cierre del proceso de seleccion.

b) Copia del recibo o constancia de pago de la prima tfratdndose de pdliza expedida
por una Compania de Seguros.

La garantia de seriedad se debe tomar asi:

a. Asegurado / Beneficiario: HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA. NIT: 892300343-5

b. Cuantia: Diez (10%) del valor del presupuesto oficial del Contrato para el que se
oferta.

c. Vigencia: Desde el momento de la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. Por lo menos
deberd tener una vigencia de tres (3) Meses.

d. Tomador / Afianzado: Nombre o razdn social del Proponente tomador o afianzado,
asi:

v" Si el Proponente es una persona juridica, la garantia se deberd tomar con el
nombre o razén social que figura en el certificado o documento que acredite la
existencia y representacién legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad se podrd denominar de esa manera.

v Si se tratare de una unién temporal o consorcio, la garantia se deberd tomar a
nombre de dicha unién temporal o consorcio, (precisando quiénes son sus
integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos).

En caso de préorroga de la fecha de Cierre del proceso de seleccion, del plazo de
evaluacién de propuestas, o de los plazos para asignar o perfeccionar el Contrato, la
garantia se deberd constituir o prorrogar, de forma que su vigencia cubra el lapso
exigido.

DI
o
)
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Las primas que se causen por este motivo serdn a cargo de los Proponentes, quienes no
tendrdan derecho a exigir al HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA reembolso o pago alguno
por este concepto.

Cuando la garantia no sea expedida de acuerdo con los requerimientos aqui
establecidos, el Proponente deberd remitir las modificaciones del caso dentro del plazo
que al efecto le senale EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA. Se considerard inadmisible
o inelegible la propuesta en el evento en que el Proponente se niegue a prorrogar la
garantia de seriedad de la misma, en el caso de que al HOSPITAL SAN JOSE DE LA
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GLORIA decida ampliar el Plazo del proceso de seleccion, el plazo de evaluacion de
propuestas, o los plazos para la asignaciéon o el perfeccionamiento del Contrato.

EL HOSPITAL SAN JOSE DE LA GLORIA hard efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta cuando el Proponente seleccionado, incurra en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) Meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las

ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de

cumplimiento del contrato.

»w

19.1.19. CERTIFICADO DE BASE DE DATOS DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo é la ley 2097 de 2021, “El
deudor alimentario moroso solo podrd contratar con el Estado una vez se ponga a paz
y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del
deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la persona juridica
que aspira a confratar con el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona
juridica proponte singular o integrante de proponente plural, deberd aportar la
certificaciéon donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MORQOSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el
Portal Unico del Estado Colombiano | GOV.CO ([http://www.gov.co)]www.gov.co),
expedida con plazo méximo de 30 dias calendarios previos al cierre del proceso de
contratacion.

Nota 1: Si el proponente no presenta la documentacion aqui relacionada, no cumple
las condiciones exigidas o no subsana la(s) falencia(s) de la misma dentro del término
concedido para ello por la ESE, serd declarard que NO CUMPLE JURIDICAMENTE, lo que
lo inhabilitard para que su oferta sea evaluada.

VIGILADO Supersalud?”

Nota 2: Para efectos de la subsanacién de los requisitos habilitantes se dard aplicacion |
al paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el pardgrafo 1° del
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el cual establece:

“(...) PARAGRAFO 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas no servirdn de ftitulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, deberdn ser solicitados por las entidades estatales y deberdn ser
entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién
gue corresponda a cada modalidad de seleccidn, salvo lo dispuesto para el proceso
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de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Serdn
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informaciéon vy la
documentacioén solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente senalado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrdn
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)".

20. CAPACIDAD FINANCIERA.

Para efectos de verificacidon de la capacidad financiera, los proponentes deberdn
allegar el Registro Unico de Proponentes de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, el cual deberd encontrarse vigente y en firme para la fecha de
cierre del proceso.

Los requisitos de orden financieros para participar en el presente proceso de seleccidn
serdn verificados a partir de la informacion sobre la capacidad financiera que obra en
el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

indice de Liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad
que fiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor
indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total/Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente.
A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no
poder cumplir con sus pasivos.

Razdn de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional/Gastos de Intereses, el cual
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras.

De conformidad con el numeral 3° del articulo 2.2.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2.015
«Requisitos habilitantesy, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la
fortaleza financiera del interesado:

Y
L |
),

20.1 INDICADORES FINANCIEROS RN
L]
2D

Liquidez Igual o mayor a 1,85 E’

0

Endeudamiento Menor o Igual a 0,4 %'

Razdédn cobertura de intereses Igual o mayor a 1,08 o Indeterminado. «
o)

Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea 2

indeterminado, se calificard como cumple. -
o
>
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Si el proponente es un Consorcio o Unidon Temporal, La calificacién de la capacidad
financiera (Liquidez, Endeudamiento, Razén de cobertura de intereses) se efectuard,
con base en la sumatoria de componentes de cada indicador financiero de los
infegrantes, proporcional al porcentaje de participacion en el mismo.

Se efectuard la siguiente formula:

Donde n es el nUmero de integrantes del oferente plural (unidén temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la
propuesta serd evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que la inhabilitara
para seguir siendo evaluada.

20.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcidén de su organizacién interna. El Decreto
1082 de 2.015, definid los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que estd bien organizado
cuando es rentable.

Los requisitos de la capacidad organizacional para participar en el presente proceso de
seleccion serdn verificados a partir de la informacion sobre la capacidad financiera que
obra en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme al momento del cierre de
proceso.

Los indicadores de capacidad organizacional son:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional/Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre |
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

DI
o
)
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Los requisitos de capacidad de organizacion se definirdn a través de los indicadores de
capacidad organizacional segun lo establecido en el numeral 4°, articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2.015, los proponentes deben acreditar su capacidad
organizacional a partir de los siguientes indicadores:
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INDICE VALORES ACEPTABLES.

Rentabilidad sobre el patrimonio Igual o Superior a 0,20
Rentabilidad sobre activos Igual o Superior a 0,20

Reglas aplicables:

Para calcular los indicadores de capacidad organizacional de los consorcios, unidn
temporal o promesa de sociedad futura se aplicard la féormula que aparece d
continuacién contenida en el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes expedida por Colombia compra eficiente.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos organizacionales establecidos, la
propuesta serd evaluada como «NO CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE», lo que la
inhabilitara para seguir siendo evaluada.

20.3 INFORMACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE PROPONENTES EXTRANJEROS:

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona
a continuaciéon, de conformidad con la legislaciéon propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:

o Balance general.
o Estado de resultados.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse a Pesos.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

21. ANALISIS Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA:

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa
en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.

Los proponentes deben registrar en el RUP los confratos que hayan celebrado para
prestar los bienes y servicios que pretenden ofrecer a las Entidades Estatales, |»8&\
identificando los bienes, obras y servicios, y expresar el valor del contrato respectivo en
SMMLV.

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la
participacion del proponente en sociedades, consorcios o uniones temporales.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberdn cumplir lo siguiente:

21.1 EXPERIENCIA GENERAL: Los proponentes interesados deberdn acreditar
poseer experiencia general, demostrada con hasta dos (2) contratos,

VIGILADO Sup_er;qlud
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celebrados, ejecutados, terminados y liquidados con entidades publicas y/o
privadas, cuyo objeto sea COMPRAVENTA Y/O DOTACION DE EQUIPOS Y
MOBILIARIOS MEDICOS vy su valor deberd ser igual o superior al cien por ciento

(100%) del presupuesto oficial, expresado en SMMLV.

El presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV, es igual a (1.128

SMMLV).

Adicionalmente deberdn cumplir con las siguientes condiciones:

Cadauno (1) de los contratos aportados para la acreditacién de la experiencia general
deberd contener dentro de su clasificacion, cada uno de los siguientes cédigos hasta
el tercer nivel, (Articulo. 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015), demostrdndose esta
condiciéon mediante el certificado de registro Unico de proponentes RUP:

SEGMENTO

FAMILIA

CLASE

CODIGO DE
PRODUCTO

NOMBRE

42000000

42200000

42201700

42201700

PRODUCTOS DE HACER
IMAGENES DE ULTRASONIDO
MEDICO Y DE DOPPLER Y

DE ECO

42000000

42180000

42181900

42181900

UNIDADES DE CONTROL DE
CUIDADO INTENSIVO Y
PRODUCTOS RELACIONADOS

42000000

42290000

42295100

42295100

EQUIPOS QUIRURGICOS Y
ACCESORIOS Y PRODUCTOS
RELACIONADOS

42000000

42180000

42182800

42182800

BASCULAS MEDICAS DE PESO

42000000

42220000

42222000

42222000

BOMBA DE INFUSION
INTRAVENOSAS, ASI COMO SUS
ANALIZADORES, SENSORES Y
ACCESORIOS

42000000

42170000

42172100

42172100

PRODUCTOS DE
RESUCITACION DE SERV
MEDICOS DE EMERGENCIA

42000000

42190000

42191800

42191800

CAMAS DE PACIENTES
Y ACCESORIOS

42000000

42200000

42201800

42201800

PRODUCTOS
RADIOGRAFICOS DE
DIAGNOSTICO MEDICO

42000000

42190000

42192200

42192200

PRODUCTOS PARA
TRANSPORTE DE PACIENTES

42000000

42190000

42192400

42192400

TRANSPORTE DE EQUIPO
MEDICO Y TRASLADO DE
PRODUCTOS
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En caso de unidn temporal o consorcio, la experiencia deberd ser acreditada por cada
uno de los socios que la intfegran.

Fjoro la verificacidn de esta experiencia, los proponentes deberdn allegar el Registro
Unico de Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

21.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA: La experiencia especifica se deberd acreditar con uno
(1) de los contratos aportados para acreditar la experiencia general, celebrado,
ejecutado, terminado vy liguidado con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto
deberd ser COMPRAVENTA Y/O DOTACION DE EQUIPOS Y MOBILIARIOS MEDICOS, y su
valor deberd ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial
del proceso, expresado en SMMLV.

21.3. CRITERIO DIFERENCIAL:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona
los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.42.16, 2.2.1.2.42.17 y 22.1.2.42.18 a la
Subseccion 2 de la Seccidon 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, es necesario incluir condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos con domicilio en el territorio nacional y para las empresas que
acrediten la condiciéon de MIPYME. Para el efecto, se deben incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:
1. Tiempo de experiencia. 2. NUmero de contratos para la acreditacién de la
experiencia. 3. Indices de capacidad financiera. 4. Indices de capacidad
organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Para el caso concreto, con base en el andlisis del sector relativo a la presente
contratacién, la entidad considera pertinente aplicar el numeral 2° de los criterios antes,
es decir, NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

Nota 1: fratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se
aplicard si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o
empresa de mujeres y/o Mipyme, baijo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del decreto 1860 de 2021, tenga una participacion igual o superior al 10% en el consorcio
O unién temporal.

Nota 2: para el presente proceso de seleccidn que nos ocupa se entenderd como ‘
emprendimiento y empresas de mujeres aquellos definidos y establecidos en articulo |
2.2.1.2.4.2.14. el decreto 1860 de 2021.

VIGILADO Supersalud?”

Nota 3: Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacion empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Los emprendimientos y/o empresas de mujer y/o Mipyme, podrdn acreditar la
experiencia general y especifica de la siguiente manera:
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21.3.1 EXPERIENCIA GENERAL: Los proponentes interesados deberdn acreditar poseer
experiencia general, demostrada con hasta tres (3) contratos, celebrados, ejecutados,
terminados y liguidados con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea
COMPRAVENTA Y/O DOTACION DE EQUIPOS Y MOBILIARIOS MEDICOS vy su valor deberd
ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en
SMMLV.

El presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLYV, es igual a (1.128
SMMLV).

Adicionalmente deberdn cumplir con las siguientes condiciones:

Cada uno (1) de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia
general deberd contener dentro de su clasificacidon, cada uno de los siguientes
codigos hasta el tercer nivel, (Arficulo. 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015),
demostrdndose esta condicidn mediante el certificado de registro Unico de
proponentes RUP:

CODIGO DE
SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

PRODUCTOS DE HACER
IMAGENES DE ULTRASONIDO
MEDICO Y DE DOPPLER Y

DE ECO

UNIDADES DE CONTROL DE
CUIDADO INTENSIVO Y
PRODUCTOS

RELACIONADOS

EQUIPOS QUIRURGICOS Y
42000000 42290000 42295100 42295100 ACCESORIOS Y PRODUCTOS
RELACIONADOS

BASCULAS MEDICAS DE PESO

42000000 42200000 42201700 42201700

42000000 42180000 42181900 42181900

42000000 42180000 42182800 42182800

VIGILADO Supersalud?”

BOMBA DE INFUSION
INTRAVENOSAS, ASI COMO
SUS ANALIZADORES,
SENSORES Y ACCESORIOS
PRODUCTOS DE
RESUCITACION DE
SERVICIOS MEDICOS DE
EMERGENCIA

CAMAS DE PACIENTES
Y ACCESORIOS

42000000 42220000 42222000 42222000

42000000 42170000 42172100 42172100

42000000 42190000 42191800 42191800
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42000000 42200000 42201800 42201800 RADIOGRAFICOS DE
DIAGNOSTICO MEDICO
42000000 | 42190000 42192200 42192200 PRODUCTOS PARA

TRANSPORTE DE PACIENTES

TRANSPORTE DE EQUIPO
42000000 42190000 42192400 42192400 MEDICO Y TRASLADO DE
PRODUCTOS

En caso de unién temporal o consorcio, la experiencia deberd ser acreditada por
cada uno de los socios que la integran.

Para la yerificocién de esta experiencia, los proponentes deberdn allegar el
Registro Unico de Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

21.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA: La experiencia especifica se deberd acreditar con
hasta dos (2) de los coniratos aportados para acreditar la experiencia generadl,
celebrado, ejecutado, terminado y liquidado con entidades puUblicas y/o privadas, cuyo
objeto deberd ser COMPRAVENTA Y/O DOTACION DE EQUIPOS Y MOBILIARIOS MEDICOS,
y su valor deberd serigual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial
del proceso, expresado en SMMLV.

Nota: La experiencia General y Especifica se solicita con base en lo dispuesto en el
manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
confratacion emitido por Colombia Compra Eficiente el cual dispone que “La
experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del confrato”.

Con el fin de validar la informacién suministrada en el registro Unico de proponente y
complementarla en el caso que en el documento no especifique la fecha de inicio,
terminacion y el objeto, el proponente para acreditar la experiencia general y
especifica deberd aportar copia del contrato y/o certificacion del contrato y acta de
liquidacion expedido por la entidad contratante, indicando en el documento de
experiencia, el consecutivo correspondiente a la experiencia inscrita en el Registro Unico
de Proponentes. La experiencia de consorcios y uniones temporales serd la aportada
por cualquiera de los miembros que la integren, siempre y cuando este cuente con un
porcentaje de participacion dentro de la modalidad asociativa para el presente
proceso, La informacién correspondiente del contrato que acredita la experiencia |
deberd ser trasladada al formato correspondiente.

VIGILADO Supersalud?”

Los requisitos para participar en el presente proceso de seleccidon se constatardn con la
informacioén inscrita en el Registro Unico de Proponentes (R.U.P.), vigente y en firme all
momento del cierre, expedido por la Cdmara de Comercio donde se realizd dicho
registro.

El (os) contrato (s) con el (os) cual (es) se acredite la experiencia General y Especifica
debe tener un objeto igual o similar al del presente proceso y para efectos de
verificacion de experiencia los proponentes deberdn allegar el Registro Unico de
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Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2.015. Cuando
el contrato tenga otros componentes o dreas, solo se tendrd en cuenta el valor
correspondiente a suministro de insumos biomédicos y equipos biomédicos o dotacién
de para el servicio de urgencias e imagenes diagndsticas.

En caso de contradiccion en la informaciéon presente en los documentos de soporte
presentados (fechas o valores), el contrato tampoco serd tenido en cuanta para la
habilitacién de la propuesta.

21.4 Experiencia adquirida en consorcio o Uniones Temporales: Se sujetard a las
siguientes reglas especiales:

1. En caso de que la experiencia general se haya obtenido en consorcios, uniones
temporales o asociaciéon plural, su valor se cuantificard en forma proporcional de la
participacion. Si en los documentos aportados no se especifica el porcentaje de
participacion del consorciado que presenta experiencia a través de esos
documentos, deberd presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si
no cumple con estos requisitos, no se tendrd en cuenta el valor de dicho contrato. No
se aceptardn SUBCONTRATOS. Los contratos vdlidos para acreditar la experiencia
especifica serdn Unicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos
aquellos contratos celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad publica) y
PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal).

2. Las certificaciones pueden ser complementadas con documentacién oficial del
contrato, como actas de terminacion, actas de recibo final. En todo caso se debe
aportar el acta de liquidaciéon de los contratos.

3. En caso de presentarse un numero superior de certificaciones para acreditar la
experiencia del proponente se evaluard Unicamente las dos (2) primeras en el orden
de foliatura presentada en la propuesta, las demds certificaciones no serdn tenidas
en cuenta para efectos de la evaluacion.

4. EI SMLMYV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomard para el cdiculo del
valor del contrato, serd el SMLMYV del ano en que finalizd el contrato, de acuerdo con
la certificaciéon del contrato que se relacione en la propuesta.

PERIODO SMLMV
Enero 1° de 2014 a Dic. 31 de 2.014 $616.000,00
Enero 1° de 2015 a Dic. 31 de 2.01{ $644.350,00
Enero 1° de 2016 a Dic. 31 de 2.01¢ $689.455,00
Enero 1°° de 2017 a Dic. 31 de 2.01 $737.717,00
Enero 1 de 2018 al Dic. 31 de 2.018 $781.242,00
Enero 1° de 2019 a Dic. 31 de 2.01¢ $828.116,00
Enero 1° de 2020 a Dic. 31 de 2.02( $877.803,00
Enero 1° de 2021 a Dic. 31 de 2.02| $908.526,00
Enero 1° de 2022 a Dic. 31 de 2.02] $1.000.000,00
Enero 1° de 2023 a Dic. 31 de 2.02{ $1.160.000,00
Enero 1° de 2024 a Dic. 31 de 2.024 $1.300.000,00
Enero 1° de 2025 a Dic. 31 de 2.02{ $1.423.500,00

o\
J

o |
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5. La certificacion de experiencia deberd contener como minimo, la siguiente
informacion:

Nombre de la empresa contratante.

Nombre del Contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes y ano).

Valor del contrato.

Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el funcionario
competente.

o Firma de quien expide la certificacion.

6. Silos contratos presentados no cumplen con el objeto confractual o carecen de
algunas de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los
exigidos, la experiencia se calificard como no cumple.

7. Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base a la informacioén
adicional que sea solicitada al proponente en este termino de condiciones
definitivo, cuando estd no se encuentre certificada en el RUP, por requerirse de
acuerdo con el objeto a contratar.

8. Laexperiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia
de los socios de una persona juridica se podrd acumular a la de esta, cuando ella
no cuente con mds de fres (03) anos de constituida. La acumulaciéon se hard en
proporcion a la participaciéon de los socios en el capital de la persona juridica.

9. En caso de que se relacione varios contratos en una misma certificacién, para
efectos de verificacion se tomard la experiencia especifica del proponente
directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la
enfidad, de cada confrato individualmente considerado, en orden de mayor a
menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas
en el presente documento y en el término de condiciones definitivo.

10. La entidad se reserva el derecho de verificar la informaciéon suministrada y elevar los
requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revision de la
Relacion de experiencia especifica del proponente se encuentren errores de
transcripcién en cifras.

11. Para el caso de contratos celebrados y ejecutados con entidades de cardcter
privado, se acreditardn obligatoriamente cada uno de los siguientes documentos:

J

o Copia del Contrato.

o Facturas de venta expedida con ocasidn a la ejecucidn del contrato, que |
cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio
Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

o Copia de la Resolucion de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual

se ampare la facturacion correspondiente al contrato.

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

La declaracién de renta respectiva.

Pago de Rete fuente

Formulario declaracion y pago del I.V.A correspondiente y demds impuestos a

que este sometido el contrato.

Y
L |
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. Acreditacion de la ndmina a través del pago de seguridad social de todo el
personal vinculado a la ejecucién del contrato y el pago de seguridad social del
personal que fue contratado por una modalidad distinta a la del contrato de

frabagjo.
o Acta de Recibo final de los Suministros.
o Acta de Liquidacién del Confrato

12.  No se aceptard como experiencia vdlida para el presente proceso la adquirida en
contratos en los que el proponente o alguno de sus integrantes, segin
correspondad, Unicamente hayan asumido obligaciones de consultoria, gerencia
de proyectos, prestacion o arrendamiento de servicios o, en cualquier caso, no
haya sido el obligado o responsable directo, ante el contratante.

13. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicardn si
por lo menos uno de los infegrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

14. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicardn si
por lo menos uno de los infegrantes acredita la calidad de Mipyme y fiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia general y
especifica minima solicitada, la propuesta serd declarada como «NO HABIL
TECNICAMENTE». La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en fime
para el momento del cierre del presente proceso de seleccion.

22.  REQUISITOS TECNICOS Y OPERATIVOS:
22.1 PROPUESTA TECNICA - ANEXO TECNICO.

Como parte de su propuesta el proponente declarard su compromiso de cumplir la
totalidad de las especificaciones y de |0s servicios establecidos en este estudio previo
(ANEXO TECNICO), para lo cual podrd declarar en documento separado si desea
presentar algun complemento a las especificaciones establecidas, que no impliquen
una reserva o condicionamiento para el cumplimiento del contrato, sino un valor
agregado para la ejecucién de este.

VIGILADO Supersalud?”

Nota: El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos, es causal inmediata de
Rechazo de la propuesta.

22.1.2 VERIFICACION TECNICA.

22.1.2.1 FICHA TECNICA: Los interesados en presentar propuestas deberdn presentar su
ficha técnica debidamente diligenciada, conforme el formato publicado por la
entidad, de lo contrario su propuesta serd rechazada y no serd objeto de evaluacion.
Los oferentes deberdn presentar las fichas técnicas de cada uno de los bienes.
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22.1.2.2 GARANTIA TECNICA: Para el presente proceso de seleccién, el proponente
deberd declarar su compromiso mediante documento independiente debidamente
suscrito por el Contratista de los bienes a ofertar que garantiza técnicamente los
productos, el cual debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Que ampare el cumplimiento de los bienes adquiridos, responsabilizindose de los
reclamos por cualquier defecto de calidad.

b. Que ampare la calidad de los bienes y materia prima empleada

C. Una garantia técnica por el fiempo de ejecucion del contrato y un (1) ano y tres
(3) meses mas.

d. Dos (2) visitas de mantenimiento preventivo para los equipos biomédicos de alta

complejidad.

22.1.2.3 CERTIFICACION CCAA: los oferentes deberdn presentar certificado de
Capacidad de Almacenamiento y Acondicionamiento CCAA de Dispositivos
Biomédicos con tecnologia controlada y no controlada a nombre del proponente o de
uno de sus infegrantes en el caso de proponentes plurales, emitida por el INVIMA donde
conste la capacidad de almacenamiento de los bienes. De acuerdo a la resoluciéon
4002 (noviembre 2 de 2007).

Para el caso de proponentes plurales, todos deberdn acreditar este requisito.

22.1.2.4 REGISTRO INVIMA: El proponente deberd presentar los certificados de registro
sanitario vigente expedido por el INVIMA, si se encuentra en trdmite, debe presentar el
CVL (Certificado de Venta Libre), y poder legal, ambos expedidos por el fabricante,
apostillado y consularizados en el pais de origen, a nombre del proponente de los
siguientes equipos:

ltem Denominacion del Equipo
Bomba de infusidn

Cama Hospitalaria

Camilla de recuperacién y Transporte
Desfibrilador

Ecografo

electrocardidégrafo

Ladmpara Pielitica

Monitor fetal

Monitor de Signos Vitales

10 Laringoscopio

11 Mesa de cirugia ginecoldgica
12 Aspirador de secreciones

13 Cama cuna pedidtrica

LY
o |
J
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El proponente debe ser el titular del registro sanitario de los equipos mencionados, Para
el caso de proponentes plurales, todos deberdn acreditar este requisito.
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22.1.2.5 PERSONAL TECNICO: El Proponente deberd acreditar que cuenta con personal
profesional, técnico iddneo y de experiencia con el fin de desarrollar la capacitaciéon
CAPACITACION TECNICA AL USUARIO FINAL.

ELECTRONICO O

ELECTRICISTA, ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE CALIDAD, REGISTRO
DE INSCRIPCION INVIMA VIGENTE
EN MANTENIMIENTO DE

EQUIPOS BIOMEDICOS MINIMO
CATEGORIAIIB Y III.

TALENTO CANT | TITULO EXPERIENCIA
HUMANO
DIRECTOR 1 INGENIERO(A) BIOMEDICO, DEBERA CONTAR CON UNA

EXPERIENCIA GENERAL
MINIMA DE DIEZ (10)

ANOS DE EXPERIENCIA A
PARTIR DE LA

VIGENCIA DE LA TARJETA
PROFESIONAL, Y EXPERIENCIA
ESPECIFICA COMO
COORDINADOR

Y/O DIRECTOR DE
MANTENIMIENTO EN
INSTITUCIONES

DE SALUD DE SEIS (6) ANOS.

PROFESIONAL DE

INGENIERO(A) BIOMEDICO

DEBERA CONTAR CON UNA

EQUIPOS BIOMEDICOS

REGISTRO DE INSCRIPCION INVIMA
VIGENTE EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS

BIOMEDICOS MINIMO CATEGORIA
B Y IIl.

APOYO ELECTRONICO O EXPERIENCIA GENERAL
ELECTRICISTA, ESPECIALISTA EN MINIMA DE CINCO (5) ANOS
GERENCIA DE DE EXPERIENCIA A PARTIR DE
CALIDAD, REGISTRO DE LA VIGENCIA DE LA TARJETA
INSCRIPCION INVIMA PROFESIONAL, Y EXPERIENCIA
VIGENTE EN MANTENIMIENTO DE ESPECIFICA COMO DE
EQUIPOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
BIOMEDICOS MINIMO MEDICOS O BIOMEDICOS DE
CATEGORIAIIB Y III. TRES (3) ANOS.

TECNICO O 1 TECNICO O TECNOLOGO EN DEBERA CONTAR CON UNA

TECNOLOGO MANTENIMIENTO DE EXPERIENCIA EXPECIFICA

MINIMA DE TRES (3) ANOS EN
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS MEDICOS O DE
ATENCION EN

SALUD A PARTIR DE LA EXPEDICI

DEL TITULO TECNICO O
TECNOLOGO.

El Proponente deberd presentar la documentacion necesaria para demostrar lo
establecido en el titulo y experiencia del personal requerido. Entre los documentos

deberd allegar:

. Copia legible del diploma o acta de grado en cada caso.

. Copia legible de la Matricula o tarjeta profesional y/o certificado de vigencia de
esta. (para los profesionales que lo requieran)

. Copia legible del documento de identificacion.
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. Copia legible de las certificaciones laborales de experiencia.

. Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada por el profesional.

. Carta bajo la gravedad de juramento de aceptacion de su participacion en el
proyecto.

22.1.2.6 CERTIFICADOS DE DISTRIBUCION: El proponente deberd presentar una
certificacion del fabricante como importador autorizado (si aplica) de los siguientes
equipos:

ltem Denominacion del Equipo
Analizador de Hematologia
Analizador de Quimica
Bomba de infusidon

Bascula de piso

Bascula Pesa bebe

Cama Hospitalaria

Camilla de recuperacion y Transporte
Desfibrilador

Ecografo

10 Electrocardidgrafo

11 Lampara Pielitica

12 Monitor fetal

13 Monitor de Signos Vitales

14 Servocuna

15 Silla de rueda

16 Laringoscopio

17 Mesa de cirugia ginecoldgica
18 Unidad odontologica

NV OoONOC-O NN —

El certificado debe incluir que el proponente estd capacitado y autorizado para prestar
el servicio postventa y soporte técnico de los equipos. Para el caso de consorcios o
uniones temporales todos los integrantes de este deberdn cumplir con este requisito.

22.3. CAPACITACION TECNICA AL USUARIO FINAL: Capacitacién Técnica al Usuario Final:
El oferente adjudicatario deberd brindar una capacitaciéon obligatoria al personal
designado por la entidad, con el fin de garantizar el adecuado uso, conservacion y
mantenimiento de los equipos ofertados.

Contenido minimo de la capacitacioén:

Y
o |
J
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» Uso correcto de los equipos biomédicos, conforme a las condiciones técnicas del
producto.

* Buenas prdacticas de conservacion y mantenimiento preventivo.

* Recomendaciones de limpieza, manipulacién y almacenamiento.

» Procedimientos para reporte y gestion de garantias.

Compromiso de capacitacion: El oferente deberd presentar, junto con su propuesta, un
certificado de compromiso firmado por el Representante Legal, en el que se obligue
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perfeccionado el contrato y antes de la puesta en uso de los equipos.
23. PLAZO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES:

De conformidad con lo estipulado en el cronograma del presente proceso, fodos los
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacidon de puntaje, deberdn ser
solicitados por la ESE y deberdn ser entregados conforme las disposiciones de los
términos de referencia.

24. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

CRITERIOS DE EVALUACION-PONDERACION DE ELEMENTOS: De conformidad con el
Manual interno de contratacién, la escogencia se hard al ofrecimiento mds favorable a
la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o
de interés y, en general cualquier clase de motivacion objetiva.

Teniendo en cuenta la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes serd objeto de verificacion y de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participaciéon en el proceso de
seleccidn y no otorgado puntaje. La ponderacidon de los elementos de precios
soportados en porcentajes o formula senaladas en la invitacién, equiparando que la
exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del
contrato a suscribir y a su valor mds favorable para la entidad se determinard teniendo
en cuanta los establecidos como requisitos habilitantes.

La escogencia del contratista se realizard teniendo en cuenta la presentaciéon la oferta
mas favorable, la cual estard regulada en los términos del presente proceso de
seleccion.

Para revestir el cardcter garantista y plural de proceso de seleccion se dard
estrictamente aplicacion a lo previsto en la Constitucion Politica de Colombia, Codigo
Contencioso Administrativo, y fodas las demds normas concordantes y reglamentarias
sobre la materia, que rijan o lleguen a regir, aspecto del presente proceso de seleccion.
Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley

colombiana, se presumirdn conocidas por todos los interesados y proponentes.

El principio de seleccion objetiva, con base en la cual se debe escoger el ofrecimiento
mads favorable a la entidad y a los fines que ella busca, con lo cual, los factores de
escogencia y cdlificaciéon que se establecen en los términos y condiciones para la |
contratacién deben atender a este principio.

]
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En relacién con la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizaciéon de los proponentes, que se definen en términos de
verificacidon de cumplimiento de requisitos habilitantes; y su exigencia debe ser
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor, para lo
cual se tendrd en cuenta la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes.
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Por tratarse de la adquisicion de bienes de caracteristicas técnica uniformes;
ademds de la cuantia estimada para el futuro contrato, se tomard como factor de
evaluacion los previstos en los articulos 3.1.4. CRITERIOS DE SELECCION DE OFERTAS,
Ofrecimiento mds favorable, ..... “En procesos de convocatoria o invitacién publica, el
Hospital deberd determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta: (q)
proponentes que haya ofertado el valor total mds favorable econdmicamente, previo
cumplimiento de los requisitos técnicos solicitados; (b) concepto técnico realizado por
una persona que posea conocimientos especiales de una ciencia; (c) la ponderacion
de los elementos de calidad y precio soportados en puntaje o férmulas; o (d) la
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion
costo-beneficio. Si el Hospital decida determinar la oferta de acuerdo con el literal (d)
anterior, debe senalar en los pliegos o términos de condiciones:

Para la futura contratacion, La Entidad, exigird el cumplimiento de unos requisitos, que
se consideran minimos habilitantes.  Asi mismo se establecerdn unos criterios de
evaluacién que permitirdn la escogencia de la oferta mds favorable para la entidad;

El proceso de seleccién contard con dos (2) fase a saber:
1. FASE DE VERIFICACION: Esta fase es de cardcter habilitante y en ella se verificard

el cumplimiento de los requisitos y documentos juridicos, financieros, técnicos y su
resultado serd « CUMPLE O NO CUMPLE.

FASE VERIFICACION CRITERIO
Capacidad juridica Habilitado / No habilitado
Capacidad financiera Habilitado / No habilitado

De conformidad con lo establecido, la capacidad juridica, y capacidad financiera
serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en la presente convocatoria y no otorgardn puntaje.

2. FASE DE PODERACION: Esta fase es de cardcter ponderable y en ella se asigna
puntuacién de acuerdo a los siguientes criterios.

FASE PUNTUACION ASIGNACION DE PUNTAJE
Experiencia 300
Capacidad técnica 300
Oferta econdmica 400 7
Total 1000 N
S
23.  CRITERIOS DE DESEMPATE: E’
0
Si al terminar la convocatoria hay empate, la entidad estatal debe seleccionar al %r
oferente que presentd el menor precio inicial. En caso de persistir el empate EL HOSPITAL «
SAN JOSE DE LA GLORIA considera que para desatar los criterios de desempate |©
establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, podrd utilizarse las siguientes reglas 2
para cada criterio de desempate: -
o
>
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios hacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El requisito se acreditard para el caso de (i) bienes con el registro
de producto nacional segun verificacién realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de
Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el certificado de Existencia vy
representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015. Para el caso de los Proveedores plurales, el infegrante que
acreditd la condicion en la operacion principal, deberd acreditar lo propio en la
operacion secundaria, verificando en todo caso que para el momento de la
Celebracién del contrato tal circunstancia se encuentre vigente.

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentfada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicidén de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El
proveedor deberd acreditar que en su ndmina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera: Anexar el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente ala fecha
de cierre de la Celebracion del contrato. Sila cotizacién es presentada por un consorcio
o uniédn temporal, el integrante del proveedor plural deberd acreditar que el diez por
ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o unidn temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, deberd revisarse el documento
de constitucion en el SECOP Il Il con el fin de verificar el porcentaje de participacion de
sus integrantes. En este caso el proveedor, en los términos del pardgrafo 2 del articulo 35
delaLey 2069 de 2020, deberd adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita
por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado
por lo menos con un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre de la Celebracion del
contrato o desde el momento de la constitucién de la persona juridica y que certifique
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del confrato.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcidon de personas mayores gque no sean beneficiarios de la pensidon de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidon
establecido en la Ley. El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal
deberd certificar bajo la gravedad de juramento el nUmero de personas mayores que
hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la
pension de vejez que se encuentren vinculadas por contfrato laboral o contrato de
prestacion de servicios. Solo se tendrd en cuenta la acreditacion de aquellas personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn, y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un ano de la fecha de cierre de la
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L, oo solicitud de cotizacion. Para los casos de constitucion inferior a un ano se tendrd

T en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constituciéon de la persona juridica. En el caso de los proveedores plurales, el
representante del mismo
deberd certificar el nUmero de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pensidn establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus intfegrantes, o por la
unién tfemporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas vinculadas. La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero
total de personas de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se
preferird al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitanas. El
Proveedor deberd anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. Adicionalmente, se deberd adjuntar el certificado expedido por el
representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segin corresponda, o €l
proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su ndbmina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas. Y la
copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicién. En
el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificard que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del Proveedor plural. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contfienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las

]
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personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor deberd anexar la autorizacion para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

5. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracidén o reincorporaciéon
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
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El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: i)
La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, i) El certificado que expida el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual.
Ademds, se enfregard el documento de identificacidn de la persona en proceso de
reinfegracion o reincorporacion. iii) U otfro documento que para el efecto determine las
autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificard
bajo la gravedad de juramento que mds del 50% de la composicidn accionaria o cuotas
partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademdads, deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacidon de cada una de las personas que
estdn en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que confienen datfos sensibles, de acuerdo con el arficulo 6 de la Ley 1581
de 2012, se requiere autorizacién por parte del titular del dato. El proveedor deberd
anexar autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate. Tratdndose de proveedores plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

6. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporaciéon o reintegracioén, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El proveedor plural deberd acreditar la condicidn de madre cabeza de familia y/o
persona en proceso o situacidon de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta
condicién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente Ia
madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacidon de reintegraciéon o
reincorporacion, de acuerdo con lo establecido 1.1.2. y 1.1.6. Para acreditar la |
participacidon mayoritaria el Proveedor deberd anexar certificacion del representante
legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que
conste que mdas del 50% de la participacidon accionaria o cuota parte son de fitularidad
de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegraciéon o
reincorporacién. Para lo cual ademds deberd tener en cuenta la totalidad de las
siguientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona
reincorporada o reinsertada, no podrd ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal en mds de uno de los integrantes de la figura asociativa
Proveedor. Asi mismo el Proveedor deberd adjuntar certificacion del representante legal
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y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que
conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad la
titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

Adicional a lo anterior, la Enfidad Confratante deberd verificar en el informe de
evaluacion emitido durante el proceso de licitacion publica que condujo a la
celebracion del Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de Demanda,
que el proponente que invoca la realizacion de las acciones afirmativas de que trata el
presente numeral, haya aportado minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia solicitada en la licitacion adelantada por Colombia Compra Eficiente.

7. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales. El Proveedor deberd acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:

. Mipymes: El proveedor deberd acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representaciéon Legal,

. Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el cerfificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio.

Tratdndose de proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en el inciso anterior de este
numeral.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. El Proveedor plural deberd
acreditar en la forma indicada a continuacion, segin corresponda:

Para las empresas micro y/o pequenas empresas: El proveedor deberd acreditarlo
mediante el Certificado de Existencia y Representacién Legal.
. Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el cerfificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio. Tratdndose de
proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del ano anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el ano anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) nila MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
Ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural.

ese@hospitalsanjoselagloria.gov.co [ gerencia@hospitalsanjoselagloria.gov.co

www.hospitalsanjoselagloria.gov.co

]

7 )

VIGILADO Sup_er;qludV



Q Cra9#2-60
t. 311783 9280/318 209 B126

@ ese@hospitalsanjoselagloria.gov.co

La Glodo, Cesor

MNil. 8223500545-5

El proveedor deberd acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del ano
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor deberd tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no
podrdn ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante
legal en mds de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar
la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

. Si se trata de Mipymes: El Proveedor deberd acreditarlo mediante: el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, y

. Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrd optar por las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate: O, adjuntar certificacion del representante
legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que
conste, con corte a 31 de diciembre del ano anterior, los pagos en al menos un 25% en
favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion
de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente
deberd allegar sus estados financieros o informacién contable con fundamento en la
cual se evidencia la informacién requerida. Adicionalmente, deberd aportar el
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa,
MIPYMES o Asociaciones Mutuales. Este requisito podrd ser sustituido por la consulta que
hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberdn dejar
constancia. O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus
modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del
infegrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes
o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. El Proveedor del segmento
Mipymes deberd acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legall
de la sociedad, en el cual conste que relne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, conforme el cual: "Tendrdn la denominacion de sociedades BIC todas aquellas
companias que sean constituidas de conformidad con la legislacién vigente, las cuales
ademds del beneficio e interés de sus accionistas, actuardn en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente".
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11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd |
haber sido previsto previomente en los Documentos del Proceso. Si agotada la
aplicacién de los antedichos criterios el empate persiste, Para la aplicacién de este
Ultimo numeral se establece como método aleatorio para seleccionar el oferente,
mediante balotas donde quien escoja el nUmero o letra designado en la audiencia serd
quien resulta favorecido.

Inicialmente, la Entidad procederd a incorporar en una balotera un niUmero de balotas,
identificadas con un nUmero igual al nUmero de Proponentes que se encuentren en
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condicién de empatados. Sacard una balota por cada Proponente, asigndndole
un nUmero de mayor a menor, con el cual participard en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporard en la balotera igual nUmero de balotas al
nUmero de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el niUmero
mayor en la primera serie, serd el primero en sacar la balota con el nimero que lo
identificard en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederdn
los demds proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nUmero mayor, serd
quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de
mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez
se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad
se dard por terminado el sorteo.

Pardgrafo. En cualquier caso, los factores de desempate contenidos en los numerales
anteriores, relacionados con el apoyo a la industria nacional se aplicardn de
conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 1° de la Ley 816 de 2.003. Al efecto, los
bienes y servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos
comerciales internacionales vigentes en materia de frato nacional para compras
estatales, o de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales; deberdn ser tfratados en el marco de los criterios de desempate como si
fueren bienes o servicios hacionales colombianos.

La Entidad Confratante podrd citar a los Proveedores para que asistan al desempate,
en todo caso se deberd contar con la presencia del jefe de Conftrol Interno o quien
haga sus veces. Por Ultimo, conviene precisar que los plazos aplicables para los criterios
de desempate se rigen a lo dispuesto en el termino de condiciones definitivo.

24.  ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, ajustado a las disposiciones del TITULO V, GARANTIAS DE
LA CONTRATACION Y SU EXENCION, garantias y la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por la entidad COLOMBIA COMPRA EFICIENTE realiza la
tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos de la presente contratacion en el
Anexo A. Matriz de Riegos.

25.  GARANTIAS. A
]
2D

La entidad territorial exigird constituir a su cosjcn ya favor del HOSPITAL SAN JOSE DE LA r_é)j

GLORIA, las garantias dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes a la Celebracion del @

contrato a favor de la Entidad Contratante, por el valor, amparos y vigencia %'

establecidos en la siguiente tabla: «
o)
Amparo Suficiencia Vigencia 2
Buen manejo de Anticipo.  100% del valor Duracion del contrato y -
entregado en calidad seis (6) meses mds. o
anticipo S
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Cumpllmlenio del Contrato. 20% del valor del contrato  Duraciéon del contrato y
seis (6) meses mds.

Calidad y 20% del valor del contrato  Duracioén del contrato y
correcto funcionamiento de un (1) ano mas.
Bienes

El Proveedor adjudicatario deberd ampliar la garantia dentro de los TRES (3) DIAS
HABILES siguientes a la fecha en la que el contrato sea modificado, adicionado y/o
prorrogado. La vigencia de la garantia debe ser ampliada por el plazo del contrato y
seis (6) meses mds.

NOTA: En todo caso de conformidad al PRESENTE TERMINOS la garantia de cumplimiento
debe estar vigente hasta la liquidacion. En caso de declaratoria de incumplimiento que
afecte la garantia de cumplimiento o alguno de sus amparos, el Proveedor deberd
ajustarla suficiencia de la garantia, en los amparos respectivos, de forma tal que cumpla
con lo senalado en la Tabla después de haber sido afectada.

26. LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL Y
CONVOCATORIA DE LIMITACION A MYPIMES

Presupuesto Excepcién Proceso ]
Entidad |Proceso Aplicable Contratacion
Acuerdo Come Estatal | Contratacion cubierta po
. . . Proceso
incluida | superior al valo .z Acverdo
Contratacion .
Acuerdo Comer Comercial
Alianza Pad .. .
(Chile y Peru) S N No S
Chile Si Si No N
Corea Si Si No Sl
Costa Rica Si S No Sl
Estados
(Asociacion Si S| No |
Europea de
Comercio)
Estados Unidoj ¢; i No S
America
Tridngulo Nort o
Salvador Si Si No N (A
Guatemala) 'g‘
Unién Europea| Si S No Sl o
G
Q.
Para determinar si este proceso de contratacién estd cobijado con algin tratado ¢
comercial vigente, se consulta el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales |O
en Procesos de Contrataciéon de La Agencia Nacional de Contrataciéon - Colombia 2
Compra Eficiente, del cual se extrae el siguiente numeral Anexo 4, Lista de Excepciones |4
o
>
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L, oo alaaplicacién de los acuerdos comerciales, «EXCEPCION N° 2, asi: El suministro

RS estatal de mercancias o servicios personas o a Entidades Estatales del nivel
territorial. De lo verificado en los acuerdos y tratados vigentes se evidencia que: El
suministro estatal de
mercancias o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel territorial, se
encuentran excluidas.

27. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MYPYMES.

Conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 al 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021 el cual
modifico y adiciono el Decreto 1082 de 2.015, En los siguientes términos “Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataciéon con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de confratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Confratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

El presente proceso, NO SERA limitado a Mi pymes: De conformidad con al articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el proceso NO serd limitado a MIPYMES, toda vez
que la cuantia de éste es superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos

VIGILADO Supersalud?”

de América (USD125.000): s
UMBRAL DE MIPYMES 2025

Us$ 125.000

COL$ 533.287.768

file:///C:/Users/ ADMIN/Downloads/Actualizacio%CC%81n%20umbrales%202024%20-
%20Limitacio%CC%81n%20MIPYMES%20y%20umbrales%20acuerdos%20comerciales.pdf
Este proceso no es susceptible de ser limitada a MIPYMES, en consideracién al valor del
presupuesto oficial del proceso.
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28. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la
etapa de planeaciéon, LA ESE SAN JOSE DE LA GLORIA, ajustado a las disposiciones del
manual para determinar la oferta artificialmente baja elaborado por la entidad
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
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