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Contrato niimero 3427 DE 2026 ADULTO MAYOR
Lodigo No. 1H-2U25- 128

NOMBRE DEL CONTRATANTE CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL RUBEN DARIO MANTILLA SANDOVAL

IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL 10.250.259 DE POPAYAN CAUCA

DOMICILIO BEL CONTRATARE CALLE 5 No.3-85 Centro Mistorico Popayan

N.LT. DEL CONTRATANTE 894.501.766-8

CONTRATISTA PROFESIONAL EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y
AFINES.

NOMBRE DEL CONTRATISTA DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA

CEDULA UE CIUDADANIA 16.291.938 UE MURALES .

FECHA DE INICtO DEL CONTRATO 071112025

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO 31122025

VALOR DEL CONTRATO SEIS MILLONES NOVESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISICIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE($6.966.667)

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO({A} Popayén, Cauca, Colombia

CIUDAD DONDE PRESTARA EL SERVICIO PIENDAMO

CARPETA No. 7

Entre los suscritos a saber RUBEN DARIO MANTILLA SANDOVAL, vecino de este municipio, identificado con
la cédula de ciudadania nimero 10.290.259, expedida en Popay4n (Cauca), en calidad de REPRESENTANTE
LEGAL de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONGMA DEL CAUCA, quien en adelante se llamara EL
CONTRATANTE, y de ofra parte DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA , identificado con cédula deo
ciudadania No. 76.291.936 DE MORALES, quien en adelante se llamara EL CONTRATIS1A, nemos acordado
celebrar el presente contrato de prestacin de servicios profesionales que se regird por las normas que regulan
la materia y las siguientes cldusulas: PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: EL. CONTRATISTA en su calidad
de trabajador independiente, se obliga para con EL. CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades
propias del servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las condiciones y cliusulas del
presente documento y que consislira en el apoyo psicosocial, redes de apoyo y trabajo asociativo como
profesional en 4reas de ciencias soclales, humanas y afines, del proyecto denominado PRESTAR LOS
SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DESARROLLANDO ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA REHABILITACION Y EL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA, EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA” contrato nimero 3427 DE 2025, el cual cuenta con CDP niimero 4470 RP o. 9126 del 23 de
septiembre de 2025, Garantizar los servicios minimos de atencién al adulto mayor en los programas centros
vida en los 42 municipios del departamento del Cauca, especificamente en LA ZONA 1 en los municipios de
Cajiblo, La Sierra, Piendamd, Rosas, Buenos Aires Guachené, Miranda Santander de Quilichao, Suarez Villa
Rica Guapi, Lépez de micay, Puracs, Silvia, Argefia Bolivar, Patla, San Sebastidn, Mercaderes, Sucre y Toribio
y LA ZONA 2: En los municiplos de: El Tambo, Morales, Popaydn, Sotar4, Timb!lo, Caloto, Corinto, Padilla,
Puerlo Tejada, Timbiqul, Caldono, Inza, Jambalo, Paez, Totor6, Aimaguer, Balboa, Florencia, La Vega,
Piamonte y Santa Rosa, para lo cual se anexard al presente documento el ANEXO No. 1 que EL
CONTRATISTA propone prestar el servicio en el cual se detallaran las actividades y productos a obtener.
SEGUNDA. - DURACION O PLAZO: La duracién del presente contrato, sera desde el dia 07/11/2025 y
culminara el dia 31/12/2025 contados a partir de la firna del presente documento, y podré prorrogarse por
acuerdo entre las partes con anlelacién a la fecha de su expiracién mediante la celebracién de un contrato
adicional que debers constar por escrito. TERCERA. - PRECIO: El valor del contrato sera por la suma total de
SEIS MILLONES NOVESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISICIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($6.966.667). CUARTA. - FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE procedera a realizar dos (2) cuotas
parciales el 30 de noviembre y 30 diciembre de 2025, para lo cual debera presentar cuenta de cohro, rut del
contratista, cronograma iniciando cada periodo e Informe de la actividades ejecutadas durante el
periodo, que contendré el visto bueno de la Directora del Proyecto, Sra. MARIA VIRGINIA MAYA HURTADO,
tambiéndebera presentar lgs planillas de paqo al sistema do sequridad social {Salud, Pensién, Riesqos
Laboraies . — R — — ).
QUINTA. GARANﬁ i EL:CONTRATISTA se cbliga a favor de  EL. CONTRATANTE : CORPORACION
UNIVERSITARIA' AUTONOMA DEL.CAUCA ~ NIT 891.501.766-6 - a canstituir y mantener vigente por su
cuenta y:a favor: de ésta, una-POLIZA que ampare EL CUMPLIMIENTO del presente Contrato, por:un valor
geegurade iguat o VEINTE (20%) de! valorde! contrate; son vigensia lguat a la del prosente Centrato y dog (2)
mes m4s;; conlados a-partlr. de la fecha de suscripcion del contrato, en una compafila de segures legalmente
establecida.. En todas 10s cases en que se modifique el plazo de ejecucion del presente contrato y/o se adicione

el-valor. dél mismo,ide eféctuarse modificatorio del contrato, EL. CONTRATISTA se compromete a presentar.el

certificado de:modificacion:de:la: péliza,; ajusiado ‘cdn el nuevo. plazo-o:valor. segli-comesponda; - SEXTA:
OBLIGACIONES: EL CONTRATANTE debera facilitar los espacios fisicos, acceso a la informacién y elementos
que sean necesarios, de manera oportuna, para la debida ejecucién del cbjeto del contrato, y, estara cbligado
a cumplir con lo estipulado en las demas cléusulas y condiciones previstas en este documento. EL
CONTRATISTA deberd cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y\ﬁqu&l?g

obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza deldsgrviuio, Séra: de' responsabilidad”

Powered by CamScanner



Uniauténoma
DEL CAUCA

Germitan:la; elecucioh dé 1a’ ctividid: cofitralida; SEPTIMA. -SUPERVISION: La supervision y vigilancia en
cucnic o ko cjocucisn dot prosentc contrals sord gjorcids por LA CORPORACIOM USIVERSITARIA AUTOMOMA
DEL CAUCA a través de la Doctora MARTHA ELENA SEGURA SANDOVAL, LA SUPERVISORA, en ejerciclo
de sus actividades esla autorizada para Impartir instrucciones y/o orientaciones al CONTRATISTA, asl como
solicitarie el cumplimiento de las actividades descrila en el ANEXO ndmero 1 respecto del objeto contractual,
sin que esto signifique que haya subordinacién entre las partes. El supervisor no tendré autorizacién para
exonerar al CONTRATISTA de ninguna de sus obligaciones y/o aciividades que emanen del presente contrato,
ni para imponerie cbiigacones y/o activdades aistnias a fas aqui esfipuladas, m para excnerarfo de ninguno de
sus deberes y responsabilidades que conforme al mismo sen de su rl. Por [o tanto, el supervisor tampoco
impartir Instrucciones al CONTRATISTA que Impliguen modificacién a los ténminos de esle contrato.
supervisor del contrato entregara Informes periédicos respecto del cumplimiento del objeto contractual pa
cual el CONTRATISTA brindard la infermacién requerida per e mismo con el fin de verificar el cumplimiento
objeto, OCTAVA. -TERMINACION. E! presente contrafo terminard por gcuerdo entre las partes’ y
unilateraimente por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. EL CONTRATANTE podra dar
por resuelto unilateralmente el contrato, dando aviso con tres (03) dfas de antelacién por escrito de su
terminacién al CONTRATISTA, sin que este hecho genere indemnizacién o multa, en uno cuakquiera de los
sigulentes eventos: a). Mora en la entrega de lo contratado, de acuerdo con los términos pactados. b) Eniregar
el servicio contratado si sujecién a las especificaciones pactadas. c). Por incumpiimiento del contratista de
cualquiera de las obligaciones pactadas en e contrato. NOVENA: SUSPENSION: La suspensién de este
contrato solo procedera cuando se crigine por situacién grave de orden puiblico que imposibilite la realizacién
de la actividad contratada o calamidad publica debidamente cerlificado por inspeccién de policia dependlendo
el caso. Suspension que tendra duracién solamente entre tanto se supere las condiciones que diercn origen a
ia misma, Asl mismo cuando sea preciso tomar medidas de proteccién debldo a la ejecucién del presente contrato, el
cual Implica obligaciones contractuales de desplazamiento de personal contralado, visitas a hogares, reuniones,
encuentsos personales, y miltiples actividades sociales con la poblacién beneficlaria del presente contrato, poblacién que
en mayor medida poses condiciones de salud a proleger. 5) DECIMA: CONFIDENCIALIDAD. La informacién quo
le sea entregada o a la que tenga acceso EI CONTRATISTA en desarrolio y ejecucién del presente
contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad
en desarrollo del contrato, en la forma y bajo-las obligaciones de. confidencialidades previstas en la
Politica de Tratamiento de Datos Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podrd hacer
uso de ella ni durante la efecucion del contrato ni una vez finalizado. DECIMA PRIMERA-
PERFECCIONAMIENTC. Y. EJECUCION: El presente contrato-ae perfeccione ocn fa firme del mismo por lag
partes involucradas, e inicia su ejecuci6n a partir de la fecha estipulada. DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA
PENAL. En caso de incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de las obligaciones previstas en el
presente contrato dara derecho ai contratante o al contreista segun el caso a la reciamacion de 108 perjuicios
generados. DECIMA TERCERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL- Queda claramente entendido que
no existird relacién laboral alguna entre el contratante y el contratista, o el personal que este utilice en la
ejecuci6n del objeto del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromele a estar
afiliado y al dia en el pago de los aportes a! Sistema de Seguridad Sodial, en salud, pensiones y riesgos
profesicnales vigente y aplicable en Colombia y exhibir los soportes de pago a los mismos, por el término de
duracién del presente contralo, esla obligacién se sujetarad a la regulacién nacional que la Ley determine.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL. CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de todas las normas legales vigentes
y al pago de lodos los salarios, prestaciones saciales y apories de ley que ellas establezcan en relacién con los
frabajos y empleados que utilice, ya que el personal que vincula EL CONTRATANTISTA no tiene nexo laboral
ordinario con EL CONTRATANTE. En consecuencia, sus relaciones empleador-empleado se rigen por lo
dispuesto en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones concordantes y complementarias. Por

tanto, ninguna cbligaci6n de tal naturaleza comesponde a EL CONTRATANTE. DECIMA CUARTA. En caso de -

presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del presente contrato, se recurrira en primera Instancia
al arreglo directo entre el CONTRATISTA y el CONTRATANTE; de no prosperar, se acudira a los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para el efecto. Las
pates acuerdan que el Juez del contralo serd la Jurisdiccién Ordinaria. DECIMA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA debera guardar abscluta confidencialidad scbre la documentacién
o informacién comercial y sobre los secretos Industriales de EL CONTRATANTE, que sus funcionarios y
contratistas lleguen a conocer en desarrollo de este contrato. DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL.
Las partes de comin acuerdo reconocen que todos los derechos morales sobre la produccién intelectual
pertenecen de manera exclusiva a EL. CONTRATISTA y todos los derechos patrimoniales sobre los mismos
pertenecen a EL CONTRATANITE, sin ninguna limitacién para la explotacidn, durante el término maximo legal
previsto por las nommas vigentes que regulan la materia. DECIMA SEPTIMA: CESION DE DERECHOS
PATRIMONIALES DE AUTOR: El Contratista transfiere de manera total, exclusiva y sin fimitacién alguna al
CONTRATANTE, la totalidad de los derechos patrimoniales de autor producto de la creacién del objeto dela
actividad contratada y en caso de ser necesario de los cursos virtuales elaborados de conformidad con el objeto
contractual y que son producto de la ejecucién contractual, cursos que son ingresados a las plataformas
institucionales como CLASSROOM u olras plataformas, material audiovisual, presentaciones y contenidos de
médulos virtuales. PARAGRAFO: El contratista declara que es el titular de los derechos patrimoniales que por
este acto son cedidos al contratante y en consecuencia, puede disponer de ellos sin ningtn tipo de limitacién o
gravamen. Asl mismo, declara que, para la creacién de la presente cesién, no ha vulnerado derechas de
propiedad Inleleciual de terceros. En todo caso El contratista acepta que respondera por cualquier reclamo que
en materia de derechos de propiedad intelectual se puedan presentar, exonerando de cualquier responsabiiided
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D E CION D RVICIOS PROFESIONALE

al Contratante. DECIMO OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL- Para todos los efectos legales el domicilio
contractual sera la ciudad de Popayan - Cauca y las notmcaclones se recibiran por las partes en sus domicilios
de la ciudad.

En senhal de asentimiento 1as partes suscnben et presente documento en dos ejemplares dei mismo tenor, en
Popayén el dla 07/1 11202

EL uomw AN : EL CONTRATISTA:

{Dg»pkgl R\ V'Q x~—e
RUBE AN11LLA SANDOVAL DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
C.C. No. 10.290.259 de Popayén C.C. No. 76.291.936 DE MORALES

RevisSo y 010rgo visto bueno:

—

HOOVER HUGO PAREDES MOSQUERA
Secretario General y Asesor Juridico

Proyecto Luz Dary M.
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TO_DE PRESTA

PROFESI

Contrato nimero 3427 DE 2025 ADULTO MAYOR

ANEXO NUMERO. 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. TH-2025- 128

DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA —~

minima de un (1) afto.

1 Profesional en dreas de ciencias sociales, humanas y afines, con experiencia laboral

TR R
Valoradién integral de la capacidad funcional de! adulto mayor que
establezca su condicién nutricional, fisica, cognitiva, psicoafectiva,
social y de hisloria de vida, anélisis de la informadén.

"l

S

Informe de valoracién y de anélisis de cada
adulto mayor,

"I Realizar plan personalizado de atencién por cada adulto mayor. *Pilar

fundamental DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL Y CENTRADA
EN LA PERSONA" AICP.

Plan de manejo y atencién de cada adulto
mayor.

Atenci6n psicosocdial se reatizard minimo dos (2) veces a la semana de
acuerdo a los resultados de! plan de atencién integral basado en la
persona.

Informes de valoracién psicosocial (2

semanal)

Se realizaran actividades de manejo del estrés, relajacién, mitigacion y
prevencién del deteriero cognitivo minimo dos (2) veces por semana.

Informe de la actividad apficada y resultados
de |2 actividad desamoliada (2 cemanal)

Fortalecimiento del trabajo en equipo al interior de los adultes mayores
a través de un taller cada 15 dias fomentando el buen trato y los deberes
y derechos del adulto mayor.

talleres aplicados quincenalmente.

6. Realizar Manual del buen trato elaborado con participacién de los
adultos mayares y redes de apoyo.

Manual de buen trato, listado de participacién.

kealizar talier de promocion de rabajo asociativo una (1) vez cada 15
dias con su respectivo plan de trabajo, garantizando los materiales.

Tatler apticade (1 quincenaij, ptan de trabajo,
informe de materiales utilizados.

Apoyar el conversatorio C.

Acla de asislencia a los cenversatorios
programados durante la ejecucién del
contrato.

Realizar un (1) crganigrama y plan de actividades mensual.

Organigrama, informe de plan de actividades
(1 mensual) :

Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro
de los productos finales del respectivo objeto contractual y que se

encuentran en la 6rbita general del mismo.
f”‘\

Informe de actividades y fotos.

EL CONTRATISTA:

comomns

RUBEN DARIO MAN TiILLA SANDOVAL
C.C. No. 10.230.259 de Popayan

CarpetaNo. 13

Reviso y otorgaron visto bueno:

N‘

HCOVER HUGO PAREDES MOSQUERA
Secretario General y Asesor Jurldico

Proyecto Luz Dary M.

DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
C.C.No. 76.291.936 DE MORALES
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ADMINISTRADORA DE'LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en ¢l Sistema General de
o “Seguridad Social en Salud A

Reésultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

i

CO-LUMNAS DATOS
TIPO DE oo
IDENTIFICACION
" NUMERO DE .
IDENTIFICACION 76291936
NOMBRES DONALD RODRIGO
APELLIDOS VELASCO ARBOLEDA
FECHA DE NACIMIENTO e
DEPARTAMENTO CAUCA
R MUNICIPIO POPAYAN
Datos de afiliacién :: . =~
:+BSTADQ. i, .ENTIDAD. .., [." REGIMEN | FECHA DE FECHA DE - TIPO DE
- . . ] . .AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
) EFECTIVA DE AFILIACION
) ENTIDAD ) | '
AcTivo | P gg'\gﬂgg’* CONTRIBUTIVO | 01/06/2017 | 3111212898 | COTIZANTE
v .. |SANITAS S.AS. -

o ‘.
Fecha de,111/07/2025 EStgglon 192.168.70.220
o - Impresion:|. 05:08:35 | iocn |

|
; N L. - N

La informacion registrada en esta pagina- es reflejo de Io reportado por las entidades del
Regimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de‘la Resolucion 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y: Proteccion Social'y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de |a
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES™ iijucineg : o )

Respecto-a-las fechas.de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referenciaa la fecha en la cual inicia Ia afiliacion para el usuario, la cual
fue-reportada por la:EPS o EOC, sir-importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en
el Régimen Subsidiadg én dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién,
establece el término-de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

. . At > Core s e . . . .
htips://aplicaciones.adres.qgov.co/bdua {nternet/Pages/RespuesiaConsulta aspxekenld=y? FOIPMSre. MKl +#mTqMRw== 12
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LISTADO DE CHEQUEO DE HOJA DE ViDA 2.025

Nombre: _DONALD RODRIGO VELASCO Perfil: PSICOLOGO
: SI . NO OBSERVACION

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA EN FORMATO FORMATO UNICO

UNICO DE LA CONTRALORIA INCLUYENDO EN LA DE LA
EXPERIENCIA LABORAL DEL ANO 2025. CONTRALORIA
2 FOTOCOPIA AMPLIADA A 150 DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y/O
LIBRETA MILITAR AMPLIADA Y/O CERTIFICADO DE ESTAR EN COPIA AMPLIADA
TRAMITE
3 FOTOCOPIA DEL RUT ACTUALIZADO Y/O DESCARGADO DE LA RUT
FECHA DE IMPRESION.
4 FOTOCOPIA DEL DIPLOMA Y ACTA DE GRADO DE BACHILLER

(OBLIGATORIA EL DIPLOMA Y EL ACTA DE GRADO DEL TITULO

S FOTOCOPIA DEL DIPLOMA Y ACTA DE GRADO DEL TECNICO,

TECNOLOGO Y/O TITULO PROFESIONAL. (OBLIGATORIO EL
DIPLOMA Y El, ACTA DE GRADO DE CADA TITULO)

+ TARJETA PROFESIONAL - CUANDO APLIQUE -

L CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES DE A PARTIR
LA FECHA |

+ CONSULTA DE RETHUS PARA PROFESIONALES AREA DE 16/09/2025
LA SALUD DE LA FECHA .

7 FOTOCOPIA DE OTROS ESTUDIOS RELACIONADOS CON ADULTO
MAYOR. CERTIFICADOS (DIPLOMA Y ACTA).

8 CERTIFICACIONES LABORALES DE ACUERDO CON EL PERFIL .
LAS CERTIFICACIONES DEBE DESCRIBIR FECHAS EXACTAS DE
TIEMPO LABORADO EN°- MESES O ANOS Y CARGOS

DESEMPENADO ( NO ES VALIDO QUE INDIQUE: ANQ ESCOLAR O
ANO LECTIVO ) — PRIORIDAD ADULTO MAYOR -

9 CERTIFICACIONES DE AFILIACION — ACTIVO O INACTIVO - EN. A PARTIR
SALUD, PENSION Y ARL. OPCION: CERTIFICACION ADRESS .
FOSYGA Y/O SISPRO RUAF CON FECHA NO INFERIOR A 16/09/2025

SEPTIEMBRE DE 2025 -

10 CARTA DIRIGIDA AL UNIAUTONOMA DEL CAUCA INDICANDO
DONDE DESEA AFILIARSE EN SALUD, PENSION Y ARL (APLICA
PARA ANTIGUOS Y NUEVOS)

AUTORIZACION PARA LA CONSULTA ( SE ADJUNTA)

CERTIFICADO REDAM, DEUDORES MOROSOS DE
OBLIGACIONES ALIMENTARIAS.

https://www.redam.gov.co/information-page

1 4 CERTIFICACION DE PASADO JUDICIAL POLICIA
4+ CERTIFICACION DE LA CONTRALORIA .
+ CERTIFICACION DE LA PROCURADURIA C&Np'é’é‘fga "‘:0
+ CERTIFICACION RNMC - POLICIA :
4 CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
POLICIA 16/09/2025
L
'y

12 UN FOTO DIGITAL FONDO BLANCO 3X4 (FORMATO IPG)

13 CERTTIFICACION DE CUENTA.DE AHORRO O CORRIENTE - ACTIVA -
CON TITULARIDAD DEL ASPIRANTE DEL 16/09/2025

NOTA IMPORTANTE: LOS DdCUMENTOS QUE SE REMITEN NO IMPLICAN UN COMPROMISO
CONTRACTUAL PARA _UNIAUTONOMA DEL_CAUCA, POR LO TANTO, NO CREA
OBLIGACIONES PARA LA ENTIDAD DE SUSCRIBIR CONTRATO ALGUNO.
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FO RM ATO U NI C O ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Ubeno& y Orden - b

(12 DATOS PERSONALES I

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

Velasco Arboleda Donald Rodrigo

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ’ SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc @ ceO rsO o 76291936 FOm | co. Bexrransero 1 _COLOMBIA
LBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE NUMERQ _-76:291:936 OM—26———

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA [0_;6] MES m ANO (19,74 | Vereda San Rafacl Morales Cauca

PAIS Colombia PAIS —Colombia PEPTO —Cauea—

DEPTO Valle MUNICIPIO Morales

MUNICIPIO  ggh TELEFONO  —322660-84-27 MAlL-do naldrodrigovelaseoos@gmamcgm.

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

. . ™\
EDUCACION BASICA TiTi 0 oRTENIDG: Bachiller académico

7 EECHA DE GRADD

\Jo. | 20. | 30. | 4o. | s0. [ 60. | 70. | 80. | 80, | 10 | & MES AFJO J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). A
MODALIDAD | No.SEMESTRES |-GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS ) TERMINACION . No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st _| no O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
T.C. 3 X Atencion a la primera Infancia 09 [2| 0l1| 5
U.N 10 X Psicélogo 02 20 ([1]9] 211168
- ES 02 X Especialista en Psicologia Educativa 05 |2 [0 [2} 0

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANIOL QUE; HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)
, 4 : LO HABLA LOLEE . |LOESCRIBE
IDIOMA R[B[MB[R|B |MB|R |B [MB

)

&

!



'3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRSSTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS.
ASOPAF MORALES X Colombia
DEPARTAMENTO | municipio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Morales asphcbdemorales@gmail.c
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156415491 pia [ Q1] mes{03]avo [2Q24 |pla mes | 12]afo (2,024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA i DIRECCION
Apoyo Psicosocial ASOPAF MORALES Morales

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

Fundacion Amalaka X Colombia
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cauca Morales amalakaprimerainfancia@gm
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3137973500 pia [09] wes [02] avo [2.02:3] | o 200 meb 12 anb20 23]
CARGO O CONTRATO APOYO PSICOSOCIAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Hogar infantil Pablo VI X Colombia

Morales

DEPARTAMENTO ) MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Popayan hipablosexto@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372967 [ pia [1.6] mesl06] Ao [200.6] | oia [2:8] wes[0:2] aro (202,01
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA " DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Corporacion Escuela Galan X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA Morales wwwescuelagalanorg.co
TELEFONOS 34255500 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3425000 pia 122 mes [ 03 ano [12022] | pia wes (12 axo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Apoyo Psicosocial

Morales




[y

FORMATO UNICO
2 HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4 2 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

( : TIEMPO DE EXPERIENCIA A
OCUPACION | oS MESES
Docente 14
Psicélogo 4
. g )

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O No@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO' QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

j)ov\o\k‘z& 2. UQ}O e

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 2 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS 6UE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018060817770 PAGINA WEB: www.dalp.gov.co




RePUBLICA DE COLOMBIA
ENTIFICACION PERSONAL
€ EOULA DE CIUDADANIA
o 76.291.936
VELASCO ARBOLEDA

LIDOL,

DONALD RODRIGO

FECHA DI NACIMIENTO 06~OCT-1 a74

CALI
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.73 o+ M
kL ESTATURA G.S, RH SEXO
e "-_-'—_J"gf-éd__ /)
S Ly 30-NOV-1992 MORALES ‘
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 4’,;_._.'.- pd iamina,
WDICE DEREC NG ‘HEGISTFIM}QH MACIOMNAL

CARLOS ARICL SANCHE? TOMRE S

ANTOL100-00154892-M 0076201936- 200904270 00109125590A 1 23251009
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Formulario del Regislro Unico Tributario

2. Conceplo |_0_|ij Actualizacion

0
7
\&

]

>
X

[= A
o
B

4. Numera de formulario

141015547650

VAR

5. Numero de Idenlificacidn Tributaria (NIT)

7.6 294 89

6. DV [ 12. Direccién seccional

2 Impueslos y Aduanas da Popayan

3 6

14. Buzon elecironico
A 7, I

IDENTIFICACION

24. Tipo de conlribuyente

25. Tipo de documento

26. Numero de Identiticacidn

41. Direccion principal

CR 11 10 09 BRR LAS AMERICAS

42, Correo eleclronica

donaldrodrigovelasco06 @ gmail.com

Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 76291936
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenlo LT 30 E‘Mu
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 9 'Morales 4 7 3
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer ncmbre -y L 3a, C:; nombres
VELASCO ARBOLEDA DONALD RODRIGO
35. Razon social — I
36. Nombre comercial s 37. Sig. ~—_
B

LIBICACIUN
38. Pais 39. Departamento e 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca ~ 1 9 | Popayan 001

43, Cédigo poslal

44, Teléfonc 1

313529616 7|45 Telélono 2

CLASIFICACION

Actividad aconémica - QOcupacién
Actividad principal Aciividad nuunua'lr Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Codino 48. Fecha iniclo sclivicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimienlos
I | | | Bz ¥
|3592[2ozn,os,25]agg_sj@oz_oﬁosps[ |7 2 2 b |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 4 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| ,
e L o O o B B R R e e
49 - No responsable de IVA T
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 ] 5 6 7 8 9 10
1 | l I | | ; l [ ’ | 55, Forma 56..Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo . i
1 12 13 14 15 16 17, 18 19 20 .
[ } ! ] ‘ |5s. cPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-,

tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

58. Anexos

s [] No [X]

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

i lialaunsniu fe oA des IR Uoa 2063

La informacidn suminisirada a lravés del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaclilud en alguno de los datos suminisirados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorins 0 de suspensidn, seguin el caso, Parigralo del arliculo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
dal 201F, Da igual manera al formalizar el tAmile el Lsuario fue informado v acepla la polilica de

Sin perjuicio de las veriticaciones que la DIAN realice.
Firma auiorizada: g
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*L\_A | :l 4Tl @olegia Hepartamental Mixto

“Beancisca Antonic Rada”

. .’) .
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¢l fifulode
Bachiller Académico

por haber cursabo u aprobids (0s esludios corvesponbienies al wibel e
Fducacion Tevia FPocacional. s los planes g programus vigentes.

Jiector 1 : Sc(rciam
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o oA ' : L
DANE ' Enlaciudad de __ MORALES CAUCA. ,alos 19 dias del mes de ".ULIO
1194730 0085
Inscripién : del aio de _1293 "~ se reunieron con el fin de formalizar la graduac:on de los alumnos de dltimo grado,
Jorada . los suscritos Rectorfa) y Secretarioa) en la rectoria del _ COLSGIO FRANCISCO ANTOKIO RATA
M\TaNA - DE MORAIES CC.
e institucién aprobada HASTA EL GRADO ONCE en el nivel de Educacién
@ ' Medi VOCACIONAL . EL MINISTERIO DE ECUCACION N&CINAL
edia y autorizada por
ﬁ(\ N B para otorgar el titulo de Bachiller en la Modalidacl
g'“ DE ACALEMICO
q
,1 . segin_ RESOLUCION Nro. 068 TE ENERO 17 DE 1.977.

Comprobada la snluacuén legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los

VOCAC Z)NA
astudios correspondlentes al Nivel de Educacion Mcdua ML , se procedio a olorgar el

TITULODE_ ° , BACHILLER 4CADEMICO

al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad <c relacionan a continuacién: .

DONALD RODRIGO VEIASCO ARBOLEDA

CC. No, 76.291,936 MORALES GC,

Es ficl copia tomada del Acta original general No, O/ _ defecha _JULIO 10 DE 1.993

que consta de 20 ajumnos y que comienza con ¢l nombre
de LUZ MIRELIA AGRELO QUILINDO

y se cierra

MILIER ANTONID VILLIEGAS SANLCOVAL
con el nombre de

] M\G. GERARDO E. GUERRA IOFE2 : ’
Firmada y sellada por {Rector(a))

MARIA DORYS CAMPO OTERO

. (Secretario(a))
/" -
‘ Wile 8 »

/ iy {_"\
NI

g

-

“, 'o\\
. "
Mopafeg . lm. <

Firmado y sellado

ECTORIA

\g \—/)

Parte donss Campedd

) \ Secretario (a) !
r.,‘:‘ . Dadlh “;.l_ E}'ﬂ,n. Sriiﬂ---)lw;f—-vmn...-.-ﬂ cC No. 35.5143 . 3/~(—7 d ” H“‘ﬂ 1 28 0.




Ea Eundacidn Wniversitaria fo Wopayan

en1 nombre de ls

Y

%epftb[ica

ﬁe Colombia

¥ bac autorizneidn del Ministecia de Educarion Nactonal en atrnrisn a que

Bonald Rodrigo Welasco Arhaleda

C.8.76.201.936 tr Marales

Cnmplid satistactorismente los tequisitos arnbénricos rxigibos.
‘ €n testimonio de ello ir atorga el tinulo te

Jsirdlogo

Ccn todog los derethas, priuilegiod p dignidades que be ['a,mllun

pata el tjm_itio profestanal,

Y

——

tor = 7 Birector

Brirkeutts Tt senite pr
Bogabaide 110 13061 0c1 1€ 1 ot b 1C43,
Maimrn b Pasuss ke ond

HOE

Secietario Genersl

Falo fle. 034 R Litre W Wagstrs 3. CAJ
Kita deastal te Brade fle. 001

Porapha 21 tr Friarvn te 3020

Rlens 3. 038

Escaneada con CamScanes




Ta Fundacion Mnjversitatia
0 Popagan

en nombre ve la

AT -
Y
H)

r 4

iRepﬁﬁlita op @nlnmh 1|

p pot autorizacion del Minigterio be Cducacion Nacional en atencidn a que

Honald Bodrigo Velasco Arboledo

€.C€. 76.291.936 be Morales

™ ¢hirgd todos log egtudios p cumplid con [os requisites establecivos por [a Institucis
En testimonnio be ello le otorga el titulo be

Eﬁnnrt@lfﬁm en Psicologin
- Educativn

" @xpedivo en Popaphn, a los 02 biag vel mes ve Flapo vel ario 2020
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ACTA DE GRADO.
&n MN’) W @ RS vointiin (21) dias oY ines do fobrern oo dos mi vointe (2020), bajo
3 pressIencia def 1 MARIQ ALFREDC 1oL0 CASTEUANGS, Rector de b Fundadion
Universtiana de Popaydn; .se efectud of acto para otorpdr ef grado de
PSICOLOGO, A:

DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
. L.C 76.291.036 din Moraes

Quicn cumplid satistactoriamente fodos Jos rem.n‘sltw exigidos por 1 Ley y &5
Realamemtos de 1 jnstitucion,

v B sefor Rodtor, en nomibre y representacdn de La Fundiacin Universitaria ce Popayan,

previo of fusamento de rigor, hiro entrega ot Dipiorma No. (36, registraco en of Acta
No, 001 y of Follo No. 024 def Libro de Registro de Titulos Profesionales No. 053
axpadido pot La Fundacidn Universitana de Popayan.

£n testimonio de fo anterior se finna & presente Acta de Grado, enbdmddempayan
a fos wveintiun (21) dias dof mes de febrero de dos mil veinte (2020,

F. MARIO ALFREDO POLO CASTELLANOS, Rector, GHMA VIVIANA GARCES RENGT °0
Directora o Hmmmaﬁt&dammdeﬁs:cofogra, L. ANGELA ORDONEZ RUIZ, Secrecara
General,
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FUNDACION
g UNIVERSITARIA

DE POPAYAN

]

{ACTA DE GRADO

£n Popaydn, a fos dos (02) diss del mes mayo de dos mil veinte (2020), bajo I3
presidencla del P. MARIO ALFREDO POLO CASTELLANCS, Rector de la Fundacion
Universitaria de Popaydrn, se efectud ef acto para otorgar ef grado de

i
L
A

ESPECMLISTEQ EN PSICOLOGIA EDUC@ TivVAa, A:

DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
CC 76.291.936 de Morales

P
v
P

'Quien cumplic  satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por &8 ley y los
Reglamentos de la Institucion. |

&l sefior Rector, en nombre y reéfesentacxb'n de La Fundacion Universitana de Popayan,
previo €l juramento de rigor, hizo entrega del Diploma No..292, registrado en ef Acta

No. 05 y el Folio No. 073 del Libro de Registro de Titulos Profesionsies No. 601
expedido por La Fundacion Universitaria de Papayén.

En testimonio de lo anterior se firma I presente Acle de Grado, en {3 cudad de

Popaydn, a los dos (02) dizs del mes de mayo de.dos mil veinte (2020),
P. MARIO ALFRFDO POLO CASTELLANCS, Rector, |. ANGELA ORDONEZ RUILZ,
Secrelaria General, ~
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TRIBUNALES
DEONTOLOGICOS
Y BIOETICQS DE
PSICOLOGIA

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA, con documento
de identificacion N° 76291936, tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de
ellos.

ey Este certificado tiene validez de tres (03) meses.

Se expide en Bogota, D.C., el 7 de noviembre de 2025.

e

DIANA PAOLA PULIDO CASTE_LBLANCO
Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontdlogicos y Bioéticos de Psicologia

) cA3LOMOydHIL7eKwrEeN
Para validar este documento ingrese en el siguiente link:

httns://sara.colpsic.org.co/nuhlicofvalida r-documento
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ReTHUS

A=

ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de ldentificacion * Numero de Identificacion *
p

Cedula de Ciudadania , 76291936

Primer Nombre

donald

Primer Apellido

velasco

Confirme los nimeros de la Imagen *

2006043456440 00¢
QQGQGQ&*QQQQ@Q#

0 0 +oe
s o
Q '&6 #MﬁéQQQ
=
e
P

tddLOQP0 e
QQQ‘QQQQQQOQ
DLIGDP0D0009¢

T Cambiar

6348

Resultado General -2025-11-06—9:14:33 PM
Tipo Nro. Primer  Segundo Primer Segundo  Estado

Identificacion ldentificacion Nombre Nombre Apellido Apellido ldentificacion:

cc 76291936 DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA Vigente

D¢ conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)
- sefior(a) DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA identificado(a) con CC 76291936 registra La

siguiente informacién:

2025-11-06—-9:14:33 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencién Ocupacién ejercer Administrativo Reportadora
| Titulo Acto
Administrativo
UNV Local PSICOLOGIA 2021-02-26 1900806 DTS
: GOBERNACION
DEL CAUCA
SECRETARIA DE
SALUD

DEPARTAMENTAL




6/11/25, 21:16 ReTHUS

senalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacién del area de la salud, presentando
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucion de autorizaciéon de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segtn la profesion, tarjeta

profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
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Asociacion De Padres De Hogares Comunitarios De Bienestar Morales
Nit 800165133-1

La suscrita representante legal de la ASOCION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR MORALES.

Hace constar:

Que el sefior DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 76291936, prestd sus servicios como apoyo

- psicosocial, en el programa Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF),

mediante contratos de prestacion de servicios celebrados con esta entidad,
bajo el contrato 19002682024, en el periodo comprendido desde el 01 de

. marzo de 2024, hasta el 15 de diciembre de 2024.

Objeto contractual: “PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO PSICOSOCIAL DENTRO DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL

- A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE CERO A

SIEMPRE", EN EL MUNICIPIO DE MORALES (CAUCA)”.

- Durante el tiempo de vinculacidn, el seiior DONALD RODRIGO VELASCO

ARBOLEDA, realizo actividades orientadas al desarrollo integral de los ninos
y ninas, asi como al acompanamiento de sus familias en temas educativos y
pedagogicos. ~

Por los servicios prestados, el sefior recibid una remuneracion mensual de
$2.519.800, conforme a los términos contractuales acordados.

Para constancia, se firma en Morales Cauca el dia 15 de diciembre de 2024

A}

Yamile OOV
Yamile Orozco Velasco.

- Representante legal.

Mnralec - Caurp
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Asociacion De Padres De Hogares Comunitarios De Bienestar Morales
Nit 800165133-1

La suscrita representante legal de la ASOCION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR MORALES.

Hace constar:

Que el sefior DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 76291936, prestd sus: servicios como apoyo
psicosocial, en el programa Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF),
mediante contratos de prestacion de servicios celebrados con esta entidad,
bajo el contrato 19002682024, en el periodo comprendido desde el 01 de
marzo de 2024, hasta el 15 de diciembre de 2024.

Objeto contractual: “PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO PSICOSOCIAL DENTRO DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL
A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE CERO A
SIEMPRE", EN EL MUNICIPIO DE MORALES (CAUCA)”.

Durante el tiempo de vinculacion, el sefior DONALD RODRIGO VELASCO
ARBOLEDA, realizo actividades orientadas al desarrollo integral de los nifos

y ninas, asi como al acompanamiento de sus familias en temas educativos y
pedagogicos.

For los servicios prestados, el sefior recibié una remuneracion mensual de
$2.519.800, conforme a los términos contractuales acordados.

Para constancia, se firma é_n Morales Cauca el dia 15 fde_ diciembre de 2024

Goenle OOV
Yamile Orozco Velasco.
Representante legal.

gt AU
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W@ Fundacion A malaka

NIT. R17.001.328.9

Certificacion N 26

Popayan .29 de diciembre de 2023

FUNDACION AMALAKA
NIT. 817001328-9

La FUNDACION AMALAKA se permite certificar que DONALD RODRIGO
VELASCO ARBOLEDA, identificado con cedula de ciudadania N° 76291936,
presto sus servicios laborales tgajo la figura de contrato de prestacién de servicios
ejerciendo funciones profesionales como Profesional Psicosocial en el
cumplimiento del PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA “DE CERO A SIEMPRE", de
conformidad con las directrices; lineamientos y estandares establecidos por el ICBF
en ejecucion del Contrato de Aporte No. 19001612023, en el Municipio de Morales
(Cauca), para lo cual ejercio6 las siguientes funciones:

Desde el servicio: 1) Apoyar el disefio y aplicaciéon de valoracion cualitativa del

desarrolio de los nifios y nifias. 2) Deteccion temprana de atrasos en el desarrollo y

disefio de estrategias de apoyo para trabajar con los nifios y sus familias. 3) Apoyar
el disefio e implementacion de proyectos pedagdgicos que respondan a una
educacion inclusiva y pertinente. 4) Participar en las estrategias de planeacion,
seguimiento y evaluacién del proceso. 5) Organizar y sistematizar informacion sobre
las acciones adelantadas con los nifios, nifias familias y comunidades. 6) Liderar
procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas pedagdgicas

con los nifos. 7) Remision a las autoridades competentes los casos de maitrato
infantil. v '

Con el Talento Humano: 9) Dar,;e\poyo a las y los agentes éducativos para el diseno

de eSftfategias pedagoégicas acordes con la caracterizacion de los nifios, sus familias

y entorno comunitario. 10) Darf_’c':apacitacibn en Deteccion e intervencion de casos
de violencia familiar y maltrato. 11) Participar en las capacitaciones que cualifiquen
la atencion en el 4area de psicosocial y de todos los procesos pedagogicos que

apliquen al area. 12) Apoyar la construccion y aplicacion del plan de formacion al
talento humano.

Con las Familias: 13) Apoyar la construccién y Aplicaciéh el plan de formacion de

familias. 14) Dar apoyo a las familias que lo requieran para fortalecer sus

competencias para la educacién, crianza y cuidado de los nifios y nifas. 15) Liderar
el proceso de caracterizacién de las familias de acuerdo a las herramientas
entregadas por el ICBF para tal fin. 16) Dar a conocer a las familias la ruta de
atencion en procesos pedagbgj@:os, de convivencia y seguridad, asl como dar a

S 65



e 1) ’.‘:’Sl . ;-\

B Fundacion Amalaka -

: ; NIT. 817.001.328-9 ’
Ceg;ft'iﬁcacién N° 26
cc;‘hocer la ruta de accion en caso de vulneracion de los derechos de las nifias y los
nifios.
Con los Niflos y Nifias: 17) innovar estrategias permanentes para mantener la
motivacion, alegria y amor por la institucion o modalidad de atencion integral. 18)

Evaluar el estado de pro actividad y motivacion de las nifias y nifios con la
institucion, los ambientes educativos, el talento humano y la rutina pedagégica.

De conformidad con lo antef,_ior, el contratista estuvo vinculado en los siguientes
fechas: :

« Desde el 9 de febrerodel 2023, hasta el 22 de diciembre del2023

La anterior se expide segun ios datos contenidos en la carpeta del contratista, y
para constancia se firma el veintinueve (29) de diciembre de 2023.

!

Atéhtamente,

ANNAMARIE FANKHAUSER"
Representante legal
FUNDACION AMALAKA.
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‘amihas 3 13 modolitet de alencinn integrad

<2 Evaluar gl #51270 e oro acteadad y momacdn 2 [as maas y mass con R irsplucitn, N5 amoiennes

eduzatings, ef 1glento humars ¢ Iz rutice sedagdca

5. De administraciin y operacién

S0 Elabarar v apoyar 1 claboracion do informes ¢ entiega de pxhisios requendns de acue-tda a las
obogacizes cortraziuales o cuzndn b UG ¢ el KB lu rervipran,

b Atender las necetinanes y eventuahidades reponados prr los menlios de L LIDS de neaeea oparuna,

S b Geneesr |od reportes mue permitan obsersar la Undmra de las rotradades y tomar s medicas de

mRerarienio pata el corrsonisnlo del objetive di L1 nadalidag,

54 Manraiar con confidenniatinad res.e-l*..'-’a lainforaiion 4 laque [ENQ ZONSCTIENO on fa gjeguridn del
conteara de apoite, .

55 No divalgar ringun Tipee e 'n‘ormacwn de 13 oo terga connomiein con acxetn de la prestacion de
SUS SRIICICS $alv0 QUE exista aLIonzas ncn g'cvla ¥ esint: o pane del conlrarante

5.6. Entr pOaN puntualmente los arcducios ¥ (EQUENTIPTISS SuE S0 Janeren durm e gl procesn, de acuersdn
0 los wlazos oue se estabdercan desde la yordicacidn det Prayecio, :

6.7 »ro,ar con ol proceso de ~~1u|dacvn dol Conttatn 2 apore

.
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SROAbeesias de tealizd apenmde QUi e eakeea a0eAnac e o prasehtsmo priticn, les como i}-_\'

2 e ST amanraca e aFchEs ahiees A O

MR, Bantided nn Lo, praresos eletonales ¢ o acliv dadis
il gy NPT ERI U S eTenlE Qe S sl AM0veCRANGY) [ lvedens Lan Sapanas gel Oy lo

PRSONTR SUINSNAT NN 3

canturade el CE00y sulic 137 Ge maracy 10spelania s B<lios tecerss Yue
Surapeslan o

TNAS SCLAdes ¥ A8 FEIEN B3 e TE 1A B0 o b phnaras v o asles prinnentes gue
e CEG ' :

SO Cungel e todas las dermis aclvidztdes whuendas for e Connatante y que tenga selacion ron ef
DLeRte CENETAD, :

6. De transparenciz

6.1. Ablstenerse de rezhrar ¢ eoductas :alr_vsj romc. i, Rennds nfemacdn lalka en cuslqueet aspecto en
L o e atencion de es minos v s lamibas, i, Mromdcar onlas hajes de gatng ¢ (g 1ss de slencidn
C¥IT L GUE AD dsislan o Bagan parle del procis, g, Reacilar entrenas B3lsos de relrigerias o
ComplE TSNSy o racemes, v, Repanar el deigees o e wlleres e redinranion '

7. Tod23 14 cdermas necosanag gara ol Cuplimiecia del chiete Cai oresente contrala.

Cusula Cnana. Duradion; &1 plszo de duraisa del prsenls contiols sera el pencdo cemprandida entre
Pl vivt dis (221 g Mo e fas nl vendidos {2022 v el treinta (300 de jula de dos mif veintdss (2022).
Clausula Quinza, Valor total del ¢ontrata: ®as srdos lox riects leqales v fiscsies s la sums o NUEVE
MILLONCS OCHQCIENTOS VEINTITRES MIL CIENYO SETENTA ¥ OCHO PESOS M/CTE ($9.823.178).
Cléusula Sexta_Farma de nago: EL CONTRATANTE se rdilga a paaare ELLA CONTRATISTA & vakar dal
PrRLEOIC CUnNato previa 2alresa calin‘orme Ge acteaarts v o rnductss desairalladus debidzmente
Aorobdng it la supeetos &n oy accenpanad eyl FAGo or Sequricted buc al en Salue, Fensisn ¢ ARL. en el
Surienta oy lechad duezzordentes suableodas por la Lay, au

U UL piferer 0350 00 a0 A sese et olhanta ¥UTIe e eiemes et ¢ orba pesoy micte
(5685338) nchasn et THICAPINAMCCIE 9 1095 T8ae Ly Preslasas an & mies So marzo de 2027,

D Cuates 1) pages por @ wailon da don e~ ones dosaenies oehenta y cuara sl cuatinoemlas resentd
As0d mirte (§2,.284.4580) inchude impuestcy comeepandienios 3 Ing wenecins srastados. en tos meses de
aunt de 2008y wlio de 2022 '

?até'c_';iraf,o: Las valness ool pactacos, oanadsios prawa P v 3probacitn de las actvidades
derzrollsdas ¢ s srocuston tonrdtades, s orespondiente coenta ce cooro, 100 apribado rar ol
ﬂu;'i-i:f :0Of B CDAMOLO O 3 Quicn etle dRugar See 2Ento par tal fin, .

Cldusula Séntiena. Supervisos La pertara avtianada poc 8L CONTRATANTE a1 seperasicn

r'u ANy

MLnewa
3z aneserte Cun 51 e Sergud PutracE, Contkasior Ceeest de Froyeclos de Prengra Infanng,
03 quier eite Seleguo - ‘v

giagg';[a;oag- 73, Garpntlas waluanas las condiciunes gzl conbiatz, 5@ establzce QUE P33 v RjRCULION NO
4 \qt. #re Qargnliz de curmpheisntn v

Lo ennstandia ne aceptac.an de Contraro &2 Fredacion de Sorasiae Proferionales, tanto en la referente 3 sus

CLALTILAS TSPLCIFICAS como a suS CL:-‘AUS;.'I 4S5 GENERAIFS, si suscnbe por LAS PARTES o as eRllas
(221 dian Aol ey g manzo de dos il vairdidos 20524 an i Carad ge taqo1d D.CY

e,
i

Por EL CONTRATANTE,  Por EL/ A CONTRATISTA,

’ | .:D‘W-L‘J Q cht-a é.

DIEGO FERNANDO GARCIA FONNEGRA DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA

C.C. No. 1.020.715.554 _ C.C. No. 75,281.935
Cirector Fircutvo

Calie 1g, Nantera 11y La Candelarls, fopot
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MODIFICACION CONTRACTUAL

E
|
|
|

, OTRDS[ 01 DE PRORROGA Y: ADICICIN AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
11 PROFESIONALES SUSCRITO.ENTRE ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA
DEMOCRACIA Y LINA MARIA MARTIN RAMOS

CONTRATO No.

!

SIN NUMERACION

./

‘OBJETO DEL CONTRATO

1,0
L
[

FECHA 01 de agosio de 2022
CONTRATANTE | ' CORPORACION ESCUELA GALAN PARA LA DEMOCRACIA
IDENTIFICACION N.T 830.142.202-6
DIRECCIGN DE NOTIFICACION Cale 10 4 - 21
CONTRATISTA DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
IDENTIFICACION C.C. No. 76 291 936
DIRECCION DE NOTIFICACION | CARRERA B # 14- 16 BARRIO EL PROGRESO
2 La prestacian auldnoma o independiente de servicios como

Apaya psicososid en el municpio de Prendama en el programa |
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR. conforme ios !
hncamientos técnicos v manudes operativos del ICBF y las
clausulas y condicianes especihcas y generales de este contralo
dentra del contrato ICBF NY 190D2262022. celebrado entre 1a |
Corporacicn y et ICBF para prestar el servicio de educacion inicial
en el macca ce alencicn itegral en Desarrdlio Infantit en Medio
Familiar sin arriendg -DIME- de conforrmdad con el Manual
Operat-vo ce la Modalidad F‘aml‘lar ol ncamienta Técnco para
la Atencidn a la Primera Infandia y las directrices estab ecidas por
el ICBF, en armonia can ta poliica de Estado para & Desarralio
Integral de la Primera Infancia de Cera a Siempre

'FECHA DEINICIO

‘ DURAC}ON DEL CONTRATC . ’

FECHAFINALIZACION INICIAL

) Z_CUATRO {4) MESES Y QUINCE (15] (0] AS
_NOI de Agosto de 2022
15 de Diciombre de 2022

e
[y

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
_INICIAL -

| PESOS{S1z2s007O)MCTE

DIEZ MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL SETENTA

( 5

Entre o8 suscritos. CORPORACION ESCUELA GALAN PARA LA DEMOCRACIA. cntdad sin animo do lucro.
:egalmente constiluida y existante de contormidad con las leyos de la Republica de Colombia. comicitiada en
esta Ciudad, cuya Secretana General es ALEJANDRA FERNANDA GONZALEZ ROA mayor de edad,
.dentificada con |a cédula de ciudadania No. 1.026.566.837 de Bogota. actdando como Apoderada Especial del
reprasentante legal, sefior ALONSO CASTELLANOS RUEDA. mayar de edad. wdentificado con 1a cédula de
ciudadania No. 19.419.183, y quien para jos etectos se denominara EL CONTRATANTE y. poria oira DONALD
RODRIGO VELASCO ARBOLEDA, mayor de edad identificado con la cédula de ciudadania No 76 291 936, v
quicn-para los efectos so donominara EL CONTRATISTA. homos acordade la proccdcncna de un OTROSI de
PRORROGA Y ADICION al contrato de prestacién de servicios protesionalos con ocas 6n a prestar sus servicios
profesionales coma Apaya psicesocial en @ munic:pia de Piendama en el progrr:rna DESARROLLQ INFANTIL
EN MEDIO FAMILIAR conforme contralo ICBF N™ 19002262022 por las .,lgmemes

T
4



5 CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que. la GORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA
(CEGE &5 una entidad sin animo de tugroe. que busca fortalecer. con tzmgnos de eficiencia y sostenitulidad. la
gabemabi.ad democratica, la cultura de paz v la egalidad. y 1a cualifigacian de hderazgos promalores del
dasarrola incluyente par medio e procesas da formacian. consultorias, asesorias, of disedo y la operacion de
provemos scciales y econdmicas que impulsan el mejaramianto de las condiciones de vida de los Colombianos.

SEGUNDA Que. en vintud de lo antenor la CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE
LA DEMOCRACIA (CEG) celebro contrato N° 19002262022 con el INSTITUTO COLOMBIANGO DE BIENESTAR
FAMILIAR que tiene como objetivo “Prestar e servicio de educacion inicial en e marco de atencion integra en
Desarrallo Infantil en Medio Familiar sin arriendo -DIMF-. de conformidad con & Manual Operativo de la
Moda;gd*u:l Farndiar, el hneamianlo Téenico para la Atencdn a la Primera Inlancia y las diuectrices eslablecidas

. por el ICEF. en armania coa la pdilica de Estado para al Dasarrollo Integral de 1a Primera iInfancia de Cera a
Siempre" '

TERCERA Que. para apovar la implem entacién de: contratg descrito en el considerando sequndo. € suscnbid
conlralo de prestacion de servicios profesionales, entre ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE La

- DEMOCRACIA y DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA. que tiene por objeto “EL/LA CONTRATISTA
- con tolal autanamia lécnica ¥ 'Jdmmnstralwa 3in que axisla subordinacién laboral algunay ulihizando sus propios

- medios, presiard sus servicics de manera independiente a EL CONTRATANTE como Apoya Psicosocial en el
mun:cmxo de Piendamé en gl programa DESARRQOLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR confarme contratq
ACBFN® 19002262022, con 1émino de duracion de CUATRO MESES Y QUINCE DIAS contados a partir del 01

de agosto dai 2022 y hasta ¢l 15 de diciembre de 2022. por valor total de'OCHO MILLONES CIEN MIL PESQOS
8 100 onm *.;1(:1& el udos |mpue¢.t05

CUARTA Que. las obligaciones cantrattualas conttaidas porla CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL
DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA:. (CEG) bajo o contrato N° 19002282022 requiaren la conlinuidad en el
-semvicip del programa DIMF- Piendamd'motivo por €l cual exisie una necesidad en e servicio que presta la
profesional DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA. haciendo procédente la catebeacién de OTRO Sl al
ptcsanlo contrato. ‘ o
" .
QUIN‘T’A Qu:—‘- la viabiligad de uh OTROSI da F‘RC)RROCA Y ADICION al cantrato de prestacién de servicios
profeﬁnonales susenlo con DONALD RODRIGO 'VELASCO AREOLEDA nene sustento en la CLAUSULA
SEP'FE'MA PLAZO: “El plazo de gjecucion de este contrato es ¢ delimdo énel encabezamlento contado a partit
dé laffirma’ de este documento, El plazo podra aumentarse © disminuirse segin las necesidades del
. : CONTRATANTE_ mediante OTRO §i, para lo cual jas actividades v tiempos adicionales se fijaran deniro de
. -85 mismas condiciones y precics presceniados con csic Contrato y la Propuesta presentada por ef
("ONTRAT!S1 A, y de cantormdad can la repragram acidn aceptada por EL CONTRATANTE"

SEPTIMA Que. contarme a los considerandos Bs procedenta esze OTROS[ de PRORROGA Y ADICION al
contrato ge prastacién de servicios proéesmnales porf lo cual las PARTES acuerdan.

~{|_

1tl.': ' MODlFICACiONESYDISPOSICIONES

'- PmméRo MODIFICAR: La CLAUSULA SEPTIMA- PLAZO. la cual queda;asi: al plazo de duracién del contrato
- de prestacidon de servicios profas:ona!es celebrado con DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA. sera
“hasta el veintitrés (23) de dicembre del.dos mil veenldds (2022) - '

B & &
SEGUNDO MODIFICAR: el VALOR TOTAL DEL CONTRATO Las F’ARTES acuerdan adicionar recursas a
contralo hasta en: SEISCIENTOS NUE'VE MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($609.189).
quodahco comoe \alor lotal de conlralo Para todos los electos legales 'y ['scales la suma de hasta DIEZ
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
WCTE ($10 889, 259)

. - o§
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TERCERO MODIFICAR: La CL.AUSULA SEPTIMA Forma de page: E?L CONTRATANTE pagara ef valor
adncnonado al contralo de la snguncnte manera los cuales seran can celados de la siguiente.forma:;

01 1 pago, por valor de SEISCIENTOS NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
. ($609,189).incluidos crnpuestos previa entrega electiva verificacion y aprobacién por parie ce la
_7;;“ supervision del contrata de las actividades y productos contratados
CUAﬁTO Las demas clausulas, témminos, condicione‘: y ashpulaciones dol conlrato de prestacién do servic:os
mofeblmales celebrado con DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA, permanecen inalterados y

‘ronservan todo su vigor y electo en cugnio no sean contranos a este OTROSI

Er\ aceptacnon de este OTROSI de PRORROGA Y ADICION al contrato de presiacion de Senvicios

pqus:maleq las PARTES lo suscriben a los doce {125 dias del mes de diciembre de 2022

i

i et b e

“EL CONTRATANTE | EL (LA) CONTRATISTA
CORPORACION ESCUELA GALAN PARA LA
DEMOCRACIA N o
| :
s . {
. §r~|_ -... 3o vre '\-l 7{ 6‘) < I o G LY ‘
[ SECRETARIA GENERAL T | DONALD RODR(GO VELASCO ARBOLEDA B
ALEJANDRA FERNANDA GONZALEZ ROA i C.C. No. 76.291,936 !
C.C.-No. 1.026 566.837. b | |
B Jur[du:o ‘
v B. Flnanomo
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA
DEMOCRACIA
NIT. 830.143.202-6

CERTIFICA A QUIEN INTERESE:

Qu2, 1z CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA [CEG), =5 un: entidad sin
:nimode lucro, que tusca fertzlecer, cancntencs ae eficiencia vy sostanibilidag, Iz gabern: iifidad democratics,
: la culturz g2 oazy I3 lepalidad, v 13 cuzlifizacidn dz liderzzgos oromoteres del deszrrello incluyente por medic
e grocesos de formacion, cansultorias, szesorias, 8l diszfic y la cperzcicn de crovectos sociales y eccndmices
c2ueimeoulsan el mejor:miente de lzs condiciones a2 viga ae los colomianos

Que, Donalz Roz rizo Velasco Arboleda mazyar as edad, wcentiicada|a} con la cedul: ce cluazdaniz ho.
76,291,936 s& encontrd vinculadola) @ e3ta Corporzacn meadiante &l |los| contratos civiles ae crestacicn de
s2nicios crofasicnales que se describaln| 3 continuacidn:

Proyecto  dentro  del | El presenie contraio se enmarca en el cantrato CdA-JOBF-CA- 18001214 -2020 que
T s ETRvTa tiena por objeto “Prestor s secwcios de educocidn Inicial en el marco de ko
atenciin integral en Desarrallo Infantil en Medo Famillar DINF-, de canformidad
can el Manual Operative de la Maodalidad Famlliar; el Lineamienta Técnlco pora ba
Atenchkin g Ja Primera Infancia y las directrices establecidas por el KCBF, en armania
can la Palitica de £stada sara el Desarrollo integral de ba Prirmera Infanck de Cera
a Slempare”

Objeto def contrito El CONTRATISTA de mansr: ndependiente, v sin que exisia subordinacian,
utlizando sus propios medios y con clens zulonomiz se cbliga con el
CONTRATANTE = brindar sus senvicios prefesionales como Docente Perfll 1 2n 2l
{lost munizizio |s] de Morgles en £l crograma DESARROLLO IMFANTIL EM MEDIO
FartiLa® conforme bos lineamizsntos v mancales operztivos del ICBF y las
clausulis v condiciones especiiicas v generales de este contrate.

Fecha de tnicio primero de marzo de dos mil vainte [2020).

Fecha de finollzacidn treintz v unc de diciembra de acs mil veintz [2020].
Lugar de Efecicldn Cauca.

Honmorarios mensuoles 1,826,000.00.

La informacion acul cetallaga puede servarificada en el 1ekefono 342 S0C0 Eat. 123, L3 presente se excide en
la ciudzd ae togota 0.C, 3 sclicitud del interesado (3], a los vainte [10) dias del mes de enerc de des mil
velnnuno (2621
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE LA
; DEMOCRACIA
NIT. 830.143 2026

CERTIFHCA A QUIEN INTERESE:

Que, la CORPORACKON ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLD DE LA DEMOCRACIA [(EG), &3 unz enudad sin
snimade lucro, que tusca fartzlecer, cancntencs de eficiencia ysostanibilidad, |3 gebern: bilidad democratics,
la culturs g2 pazy I3 legzlided, v 13 cuzhificacicn de liderzzpos promatcres dal desarrcllo incluyenme gor media
ae grocesos de formacion, cansultorias, zsesorias, 2l disafic v la cperacicn de croyectos socialesy econdmicas
aue imzulsan el mejorzmiente de lzs candicionas 2e viaa ae los colombnanos,

Que, Donzld Rocrigo Velasco Arboleda m:vor a2 edad, icenuficadala] con la cedul: a2 audidani Lo
76,291,936 se enconird winculado{s) @ esta Corporzcion mediante el [los| contratos civiles ae crestacicn ge
samvicios crofesianales que se describa|n| a continuacice!

Proyecto  dentro  del | El presente contrato se enmarca en el cantrato CdA-JOBF-GA-1500214-2020 que
v se ey tiene por objelo “Frestar kos servidos de educacidn Inldal en el marco de lo
atencidn integral en Desarralo Infantdl en Medo Famillar DIMF -, de canformidad
con el Manual Operativa de la Modalidad Familiar, el Linearnienta Técnlkea para la
Atencidn o Ja Primera Injancia y las directrices establecidas por €l ]CBF, en armania
con la Politica de £stado para el Desarrolio Integral de Ja Primera Infancia de Cera
aSlemare”

Objeto def controto El CONTRATISTA de maner: independiants, v si9 que exisia subardinacicn,
uolzando sus promos medios y con clens zwonomiz 2 cbhga con el
CONTRATANTE : crindar sus sarvicias profesionales come Apoyo Pslopsocisl Perfll
1 en el |las] munizizio |s| de Plendamd en el programa DESAFRALLO INFANTIL
ENMELIO FANILIAR, conforme los hneamientas v manuales apzratrecs ael ICEF ¢
las clzusulas v candiciones especiflicasy peneralas de este coniwata,

Fecha de tniclo diecisiete de junic de dos mil veinte {2020},

Fecha de finolzocion treintz y unc dediciembra de acs mil weiniz |2020].
Lugar de Efecicidn Cauce.

Homorarios mensueles | 1,926,000.00.

ide an

La infzrmacion agul ds=tallaga puede serverificzda aen el 1glefano 342 5CCC Eat. 123, L3 oraseqte se 2xc
e aos mil

52
la ciudzd de Bogota 0.C, a scli\:itud‘:del interesado (3], a los weinte |20} dias del mes dz2 snerc d
welntiuno [2C21) !
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}Asuu'r"i:‘ié 'Resﬁussmh soucwun DE. DE cémﬁawg N.CONT

; @ &f "‘%U“‘ J}s

a3t 0yl ki

Cordial saludo.

La Empresa Social del Estadbfpopayén, dando respuesta at asunto de su solicitud. remite
los siguienies documentos:

¢ Certilicacion del contrato suscnio por el sefior DONALD ROGRIGO VELASCO

identficado con C C. No. 76 291 936 y la Empresa Socual del Estado Popayan
ESEI(l Fohos)

Lo anterior en Respuesta sollcuud elevada a través oficio con radicado interno No. 00005
de Enero B de 2022. :

)

EDIL'BERTO PARDMINO MARTINEZ
P U Area Asistanciy Administrativa

FROYECTO Cntza Cetuche - Judizarte Programs de Derechy
REVISD: S Alcla Lugn - Anogrda Contralizia YA

\'x .
Calie 53 Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popayan — Cauca
Ema ge-'r-mdowmen:‘af.ﬁ eSEpapayan gov.co
5 E. °c1payan

f NI"'l.’lrt)as A# FRrRIOn
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..REPUBLICA DE COLOMBIA Varsién 2
DEPARTAMENTO DEL CAUCA :
S EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - POPAYAN E.8.€| Fecha: Cicembre 2017
mmv’.d NESE NIT 900 145 579.1
ey Pigina 1da 1

Popayan, 14 d8 Enero de 2021 ¢

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA OE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

CERTIFICA

Que, Revisado ks archivos que reposan en la oficina Jurldica de Ia Empresa Socla! del Estado
Popayén E S.E se pudo verificar los siguientes expedientes contractuales y exiraer la siguisnle

informacion.  sefor DONALD ROGRIGO VELSCO ARBCLEDA identficado con C.C. No.

76.291 936 Expedica en Popayan ha celebradao los sigusanlas contratos con la Empresa Soclal del
_ Eslado Popayan E S.E.

VALOR TOTAL
N* ORDEN O , ... : .
CONTRATO: | OESDE: mg.grn.. OBJETO: consﬁg:m v
| PRESTACION DE SERVICIOS
: PROFESIONALES COMO
: PSICOLOGO PARA APOYAR LA
EJECUCION DE ACTMIDADES QUE
PROMUEVAN LA CONVIVENCIA

B ; : TRECE
Contrato No. | . SOCIAL Y CONDICIONES QUE MILLONES

i 24de 23de | FORTALEZCAN LA SALUD MENTAL | OCHOCIENTOS
Mavode  Mayode |Noviembre| EN EL MUNICIPIO DE CALDONO EN | MIL PESOS
ras 2021 de 2021 | EL MARCO DEL PROGRAMA DE MICTE

SALUD PUBLICA DE .
INTERVENCIONES COLECTIVAS Y ($13.600.000)
- ACCIONES INDIVIDUALES DE ALTA

EXTERNALIDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

i VIGENCIA 2021

Esla cerlificacitn se expide a sohCitug ce 13 persona interasada y ' no_corrasponde a_ung
certificacion [aboral ’

*@'
EDILBERTO PALOMINO Mmﬂnsz

Profesinal UniversitarioMvea Asistencia Adminisirativa ;f;

€labord: Clartzr Cartucha.. Judicante Pvubvama 08 Doiucho X b
Revsl: S. Allaa Luga - Abogada Contratists — Proceso Avidica €
Calle 5 Carrera 14 esquina. Tel 8333000

esepopavanghoimail.com
i Trabajamos de corazén!

i
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POPAYAN

LA SUSCRITA DIRECTORA

HACE CONSTAR:

Que. el sciior DONAL RODRIGO VELASCO identificado con la Cédula de
Ciudadania No 76.291.936 expedlda en Morales, labora en esta entidad desde el
din 16 de Junio de 2006 en el ‘cargo de DOCENTE. Dentro de sus funciones esta
¢l cuidado de las nifias y mnos aseo y seguridad, de los mismos y apoyo en la
preparacion de la elaboracién de materiales y participar en el disefio e
implementacién de estrategias didacticas para el trabajo con los nifos y nifias.

Ge caracleriza por ser una persona honesta responsable y cumplidor de su deber.

040 en Popayan a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2020.

[Pt Licenciada

Q' ) Aixa Rstis Dvads

DIRECTERA £
C(.ﬂ:'o Lo fU‘QU‘ i
ALLMA ROCIO DORADO
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
’ | DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD -'ADRES

Tnformacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE cc
IDENTIRICACION
. NUMERO DE
~ : IDENTIFICACION 76291936
NOMBRES DONALD RODRIGO
APELLIDOS VELASCO ARBOLEDA
FECHA DE NACIMIENTO rep
DEPARTAMENTO CAUCA
" MUNICIPIO POPAYAN:
Datos de afiliacion : |
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
ENTIDAD
activo | PERNOTORA | CONTRIBUTIVO | 0110612017 | 3111272899 | COTIZANTE
' SANITAS S.A.S.
~ c
L stacion
l;‘ifrg:lgfl o225 " de  [192.168.70.220
|onTr origen: :

Dy L
LS
Vi i

La informacién registrada en esta“pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Reégimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los hneamlentos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases' de datos de afiliacion que

opera. la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contemdas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afullamon Efectlva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afnlnacuon para el usuario, la cual

LIPONIN St VU il . W A

il tmm i mtee s et mmbdin mam el DDA Al Ml bleim a aa



7/11/25, 5:06 aplicaciones.adres.gov.colbdua_internet/PagesIRespuestaConsulta.aspx?lokenld=Y2+o/PMSreJyMk|+ngMRw==

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos
Unica. de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la

base de datos, corresponde dlrectamente a su fuente de lnformacnén en este caso de las EPS,
EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios. *

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos ‘0 su estado deafiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente

de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la
. EPS donde se presenta la afiliacion..

L-:lePRIMIR CERRAR VENTANA

e et————
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@Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA identificado/a con
documento de identidad Cédula de.Ciudadanla numero 76291936, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2007 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado per la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

- la presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 07 de noviembre de 2025.

-l

" Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.




SISPRO

Sistema Integral de Informacién de Ia Proteccién Soctel

AF
Registro Unico de Aftiledos

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

INFORMACION BASICA
Numero de Identificacion Primer Nombre

CC 76291936 DONALD

AFILIACION A SALUD
Administradora Régimen

ENTIDAD PROMOTORA DE
SALUD SANITAS SA.S.

AFILIACION A PENSIGNES
Régimen

PENSIONES: PRIMA MEDIA

AFILIACION A RIESGOS LABORALES
Administradora

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

Contibutivo

Segundo Nombre

Facha de Corte: 2025-11-07

Primar Apelido Segundo Apaflido Sexo
RODRIGO VELASCO ARBOLEDA M
Fecha de Corte:  2025-11-07
Focha Afifacion  Estado do Afliacion  Tipo de Afillado Deparizmaento -> Municipio
010772025 Activo COTIZANTE POPAYAN
Fachs da Corto:  2025-11-07
Administradora Fecha de Afiltacion €stado de Afliacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 2008-06-20 Activo cotizants
PENSIONES COLPENSIONES
Fecha de Corte:  2025-11-07
Fecha de Afiliacté Estado do Afiliack ividad Municipio Labors

2020-02-27 Activa

CONFORME CON LA

Fecha: 11/7/2026 5:28:25 AM

VIGENTE, LAS

SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y

EMPRESAS DE SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO
INCLUYE ACTIVIDADES SOCIALES DE ASESORAMIENTO,
BIENESTAR, ALBERGUE, ORIENTACION Y ACTIVIDADES
SIMILARES PRESTADAS A PERSONAS Y FAMILIAS EN SUS
HOGARES Y EN OTROS LUGARES. LA PRESTACION DIRECTA
OE BIENESTAR SOCIAL Y DE [NDOLE CONEXA, LA
ACTIVIDADES DE LAS GUARDERIAS INFANTILES,
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADGPCION,
ACTIVIDADES RELATIVAS AL ALBERGUE OE VICTIMAS DE
DESASTRES ETC.

Catica- POPAYAN

LA CALIDAD OE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA

OEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Mintsierlo de Salud y Proteccién Soc

Direceldn: Cra. 13 #3278, Cnlcmbu. Bogols D.C. PBX: (87-1} 310 5000, Fax; {87.1) 330 6050,

Pag.t
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SISPRO )
Slstema Integrs) da Informacién de Is Proteccldn Sactal
RUAF .. .
Registro Unlco de Aftitades
—_
m B Afiliaciones de una Persona en el Sistema
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS . 2023-12-21 Actva Bogotd, 0.C.- BOGOTA
AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR : Focha dc Corta:  2025-11-07
Administradora CF Fecha da Estado de Tipo do Miemhra da Ia Pohlacin Cubintia  Tipo de Afiliado Municiplo Labara
Afltacién Afitiacién
CAJA DE COMPENSACIGN FAMILIAR DEL 2007-02-01 Activo Afliado Teabajador afiiado
. CAUCA COMFACAUCA dependiente
CAJA OE COMPENSACION FAMILIAR DEL 2005+03-14 Activo Cényuge o Compatero {a} parmanonte Cauca- POPAVAN
CAUCA COMFACAUCA .
AFILIACION A CESANTIAS . Focha da Corle;  2025-11-07
No so han reportado afliacicnes para esta persona .
. PENBIONADOS Fechade Corte:  2025-11-07
No 30 han reporiado ponsionos psra csta parsona,
VINCULACIGN A PROGRAMAS BE ASISTENGIA BOCIAL X Fechado Cotlo:  2025-11-07
No sa han reportado vinculsclones para esta parsons.
] AE CONLA VIGENTE. LAS € DEL ¥ LA CAUIDAD DE LA INFORMACIGN REPORTADA AL RUAF, CUALOUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER mﬁoawuu A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.
—~ Mintsterlo de Salud y Proteccidn Socl.
4 \ Dtseceldn: Cra, 13 8 32 - 76, Cojqindia, Bogots 0.C, PBX: {57.1) uo 5000, Fax: ($7-1] 330 5050,

m : -
Focha: 11/7/2025 5:28:25 AM Pag.2

e .
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Popayén, 07 de Noviembre 2025

Sefiores Uniautonoma:

Cordial saludo, yo El(la) suscrito(a) DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 76291936 expreso mi deseo de afiliacién en
Colsanitas “ empresa de medicina preparada”, Col pensiones y Positiva .

Se suscribe en la ciudad de Popayan, Cauca, el dia Siete (7) dias del mes de
noviembre de dos mil veinticinco (2.025). Popayén

TJovmakd 2. Uero <=
Firma
NOMBRE DONALD RODRIGO VELASCO CEDULA
76291936 DE
DIRECCION Carrera 11 # 10— 09 Las Américas *

CELULAR 3226608427 ¥




6/11/25, 20:46 L Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:46:36 PM horas del 06/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 76291936
Apellidos y Nombres: VELASCO ARBOLEDA DONALD RODRIGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.
En cumplimiento de la Sentencia éU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES .CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

_Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

'
1A

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: A:vemda El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogola D.C.
Alencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5.00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogola)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co

(V)]

.
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Policia Nacional de Colombia

de Contratacion

Todos los derechos reservados,

PR GOV.CO

“,



A

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 06 de

noviembre de 2025, a las 20:52:51, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

_ [Tipo Documento Cédula de Ciudadania
~  [No. Identificacion 76291936
Codigo de Verificacion 76291936251106205251

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

// /7
70
e - oo
2 2 ot~ I

-

-

HERNAN -GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
A 20:54:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01

GENERALDELANACION " No. 283951259

" Bogota DC, 06 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cenili'ca_que una vez consultado el Sistema de Informacidon de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 76291936:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida dé investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
eiercicid»_q%e la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, _'esvresponsabiiidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://wwiw.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

i

, Carlos William Rodrfguez Miflan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

]

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

— . B . . OriviciAn o Walarinn ianta cnn ol Chadagl




6/11125, 20:56 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que d la fecha, 06/11/2025 08:56:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 76291936 y Nombre:
DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

~ De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 126175391 . La persona interesada podra
. verificar la autenticidad del presente documento a través de la paglna web institucional digitando
https //www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{ Q Nueva Busqueda H B Imprimir 1

515 9000
Policia Nacional de Colombia €’7 COLOMBIA
Direccién General - Cra, 36 b 26- 21 22 ( CAHEHCIA DL
Centro Admimistrativo Nacianal 2AN, Bogeta DO é; Ny VI DA

Linea de atencién: 018300-910112

& ,GOV.CO

-



611725, 21:04 Consulla de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa: -

Que siendo las 21:04:24 horas del 06/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 76291936,
Apellidos y Nombres VELASCO ARBOLEDA DONALD RODRIGO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CAUCA, con
NIT 891501766-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
‘hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
- otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos. .

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Uniautdnoma

1207 AL,

El(la) suscrito(a) DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA _identificado
con C.C/ C.E./ P.P No. 76291936, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en.la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA con NIT. 891.501.766-6, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral,
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
Tratamiento de Datos Personales de la GOBERNACION DEL CAUCA, manifestando
que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Popayan, Cauca. el dia SEIS (6) dias del mes de
noviembre de dos mil veinticinco (2.025).

T Oowakd 2. Ucro e
Firma
NOMBRE DONALD RODRIGO VELASCO ARBOLEDA
CEDULA 76291936 DE
DIRECCION Carrera 11# 10 - 09 Las Américas

CELULAR 3226608427

(U
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con ndmero de identificacion. CC 76291936 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
-aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/11/2025 01:30 PM

Codigo Verificacion: ZX3PMD187T
Valida hasla: 06/02/2026

Direbcién de Gobierno Digital

" MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Certificacion
Bancaria

Sabado, 08 de noviembre de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que DONALD RODRIGCO VELASCO ARBOLEDA

identificado(a) con CC 76291936, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

No. Producto Fgggg_ﬂ’,f,‘fﬁ‘? Estado

Producto

Cuenta de ahorros 60585049479 2025-05-28

Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombiz a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.5Sucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 B66 379 97 14.

@ L)

Catalina Cortés Uribe,
Geranle Servicios Contact Cenler & BPO

= Bancolombia
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
MEDICINA LABORAL

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICOVBORAL

Fecha: 7/ 11 /25 Ciudad: |5 /S0 Municipio: PV_EOC)QM
eMpRESA: Untau Fémoema e Cavaa -3
NOMBRES Y APELLIDOS: U yale) Cadrt oo V&\O:’;‘c@ AV\GD\ =
Documento de identidad: 7G.2Q4.13S Edad: 5] avveos

Cargo: Vv r,eoforja\ pox-o:saooro\_ ’ '

Estado civil: S @ uL D Vv , Niveleducativo; P S T U @
Direccién: T2 / El Proaresos v Teléfono: 522@-&0% A2y
AFILIACION AL SISTEMA DE SEGQIDAD SOCIAL: o -
s Dot las mL Toosibiva s Colpenstoness
TIPO DE EXAMEN MEDICO: '
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Adicionalmente se recomienda uso adecuado de EPP segun la tarea a realizar, Higiene
postural y de columna, manejo adecuado de cargas, realizar pausas activas segan el

programa de la empresa, dieta belanceada, realizar actividad fisica.
Este concepto médico se emito basado en los hallazgos de la evaluacién médica ocupacionsl en el dia de hoy, los resultados de

(as pruebas paraclinicas y en la Inlormacién suministrada por el trabsjoedor y/a la empresa contratante.

OLGA CRISTINA DIAGO G. Nombre del colahorador/contratista

MD. Esp. Salud Ocupacional C.C.
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE oo
- IDENTIFICACION
, NUMERO DE
IDENTIFICACION 76291936
NOMBRES DONALD RODRIGO
APELLIDOS VELASCO ARBOLEDA
FECHA DE NACIMIENTO e e
DEPARTAMENTO CAUCA
MUNICIPIO POPAYAN
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE

AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION

ENTIDAD
ACTIVO PE%%XISSA CONTRIBUTIVO | 01/06/2017 | 311212999 | COTIZANTE
-~ SANITAS SA.S.
Estacion
Fecha de |11/07/2025 de 192.168.70.220
Impresién:| 05:05:35 origen: o

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliaciéon Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en
el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacién,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamenta Teléfono Exmfz:FSM'
CC 78291936 'VELASCO ARBOLEDA DONALD RODRIGO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARREAR 117 10 09 POPAYAN-CAUCA RN o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Page
Ponsion | salug Pago | Planilla Planilla Limte | Pago Banco | pasmoa | Valor
ws11 [2ms IITIH |seos17as0e ] s/ 2025/11/74 | BAMCO DE OCCIDENTE | of $440,500

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 50 S0 $227,800
COLPENSIONES 25.14 900,336,004 7 1 5227,800 50 50 5227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,700 50 50 $34,700
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14.23 860,011,153 6 1 534,700 50 50 §34,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 50 50 $178,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $178,000 50 50 $178,000
TOTAL 1 $440,500 50 S0 5440,500
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exmr:._sau e
T 75291934 VELASCO ARBOLEDA DONALD RODRIGO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARREAR 117 10 09 POPAYAN-CAUCA B o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACICN
Perlodo Clave Tipe Fecha Pago
Pension |  Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
st |ms11 93278634 2495173664 i 2051210 2025/11/24 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $440,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacién |  Nombres | Codigo |Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias| 18C Aporte Codigo |Dias BC Aporte Codigo |Dias 18C Apone 1BC Aporte
R11 o0 o 5o a 2 o
Centro da Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiiados) §1,413,500 $227,800 1,423,500 $178,000 50 0 51,423,500 534,700 0 0
Gudad: POPAYAN Depto: CAUCA. ( 1 Affliados) $1,413,500 $227,800 1,423,500 178,000 50| 50 §1,423,500 $34,700 $0 50
1 Icc ]rmwu Imuuunm P}*M I » $1,421,500 sanae0 | tesood 3 51,423,500 $178,000 ¢ 50 sl enf 30 $1,42.500 34,700 = %
Total Afiliados( 1) 51,423,500 227,800 §1,423,500 §178,000 50, s0 $1,423,500 534,700 50 s
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