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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca, La Guajira; diciembre 2025

Sefior (a)

ALEXI GEOVANI SOLANO MENDOZA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7702736

Profesional Grado 10

CENTRO AGROEMPRESARIALY ACUICOLA CAA

Fonseca, La Guajira.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7702736 del afio 2025

ALEXEY RAMIREZ PLATA, identificado con la cédula de ciudadania No. 84.070.373 de
Maicao, La Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y
Acuicola, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VENTISIETE PESOS ($
38.942.527,00) Mda./Cte. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: 1. Un primer pago correspondiente al mes de abril de 2025 por valor de Tres
millones trecientos setenta y dos mil novecientos setenta y cinco pesos ($3.372.975,00)
Mda./Cte., 2. Siete (7) pagos iguales por los meses de mayo a noviembre de 2025 por valor
de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos ($4.599.511,)
Mda./Cte., cada uno. 3 un ultimo pago por la suma de Tres millones trescientos setenta y
dos mil novecientos setenta y cinco pesos MDA/CTE ($3.372.975,00).

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO:
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Prestar los servicios personales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucién o
de la formacioén, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas
de la poblacidn campesina aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar,
étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién de
Sistema Nacional de Formacion para el trabajo y la C.

Obligaciones Especificas:

Acciones realizadas

Evidencias

No | Obligaciones
1 Orientar, asesorar v
acompafiar de forma

permanente a los aprendices
en el desarrollo de las
actividades establecidas en
la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de
Gestidon y Autoevaluacién
“SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en
la plataforma Compromiso,
en los programas del area
tematica objeto del contrato
segun asignacién de grupos.

Se  viene realizando
proceso de
acompafiamiento y
asesoria a los aspirantes a
cursos de  formacion
complementaria y
titulada CampeSENA,
guiando en procesos de
acceso a la plataforma,
inscripcidn y validacién de

documentos para
formacién
complementaria y

titulada bajo la estrategia
CampeSENA matriculando
las fichas.

Técnico en Produccion
Agropecuaria, comunidad

Rutkain, municipio de
Manaure.

Se realizd formacidn a
fichas No 3398845,
3398856, 3392026 EN
Cursos en Aplicacién de
Buenas Practicas
ganaderas en la
Produccion de Ovinos vy
Caprinos, en las

comunidades Herrumana,

http://senasofiaplus.edu.co/
sofia/home/principal.faces

https://senad.sharepoint.com
teams/portafolio-
campesena-guajira2025

https://contratistas.sena.edu
.co/wpvalidacion.aspx
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Karraisirra y Monte Verde
en el corregimiento de
Mayapo, Manaure.

De acuerdo a los horarios y
competencias definidas en
el programa de formacion
y guas de aprendizajes

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje.

Se realizo formacién de

acuerdo a los disefios de
los programas de
formacién y las

https://senad.sharepoint.com

teams/portafolio-

campesena-guajira2025

competencias definas y las

guias de aprendizaje
elaboradas para el
desarrollo de la
formacion:

FORMACION TECNICA

Ficha No: 3246387

Nombre del programa:
Técnico en PRODUCCION
AGROPECUARIA.

Cod programa: 733410
Competencia: MANTENER
EL CULTIVO SEGUN
RECOMENDACIONES
IAGRONOMICAS.

Horas: 460

Ambiente de formacion:
Escuela Rural Comunidad
RUTKAI, Corregimiento de
Mayapo, Manaure, Alta
Guajira.

FORMACION
COMPMENETARIA

Ficha No: 3392026

Nombre del programa:
APLICACION DE BUENAS

PRACTICAS GANADREAS EN
LA PRODUCCION DE OVINOS
Y CAPRONOS.

Cod programa: 733410

Competencia: MANTENER
EL CULTIVO SEGUN
RECOMENDACIONES

IAGRONOMICAS.
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Horas: 96

Ambiente de formacion:
Escuela Rural Comunidad
HERRUMANA,
Corregimiento de Mayapo,
Manaure, Alta Guajira.
Ficha No: 3398845

Nombre del programa:
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS GANADREAS EN
LA PRODUCCION DE OVINOS
Y CAPRONOS.

Cod programa: 733410

Competencia: MANTENER
EL CULTIVO SEGUN
RECOMENDACIONES
IAGRONOMICAS.

Horas: 96

Ambiente de formacion:
Escuela Rural Comunidad
MONTE VERDE,
Corregimiento de Mayapo,
Manaure, Alta Guajira

Ficha No: 3398856

Nombre del programa:
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS GANADREAS EN
LA PRODUCCION DE OVINOS
Y CAPRONOS.

Cod programa: 733410

Competencia: MANTENER
EL CULTIVO SEGUN
RECOMENDACIONES
IAGRONOMICAS.

Horas: 96

Ambiente de formacion:
Escuela Rural Comunidad
KARRISIRRA,
Corregimiento de mayapo,
manaure, Alta Guajira
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Acompanar a la poblacion

campesina; en la
planificacién de mejoras de
produccién familiar,

capacidad  productiva vy
condiciones ambientales en
concordancia con el
protocolo de  atencidn
definido por la Coordinacién
Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA.

Para este mes no se
ejecutaron  obligaciones
relacionadas.

Para este
ejecutaron
relacionadas.

mes no se
obligaciones

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando  informe  al
supervisor del contrato.

Se reportd ante el sefior

https://senad.sharepoint.com

supervisor del contrato

teams/portafolio-

toda la informacion

campesena-guajira2025

relacionada con las
actividades especificas
académicas y
administrativas
correspondientes al mes
(diciembre/2025).

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual

programo con el supervisor|
y lider de programa
CampeSENA la formacion
extramural del CAA que se
atendieron:

Ficha No: 3310823.
Nombre del programa:
Técnico en Produccion
Agropecuaria.

Ambiente de formacion:
Escuela Rural Comunidad
RUTKAIN, Corregimiento
de MAYAPO, Manaure

Resultadas de aprendizaje
-Ejecutar el plan de
fertilizacion de acuerdo
con las recomendaciones
de andlisis de suelos,
normas técnicas y tipo de
cultivo.

-Determinar los
requerimientos del trabajo

Para este
ejecutaron
relacionadas.

a realizar con base en

mes no se
obligaciones




principios  técnicos vy
politicas de la empresa.
-Propagar y sembrar la

especie de acuerdo a los
procedimientos,
condiciones técnicas |
pardmetros establecidos
por la empresa.

-Podar y deshojar el
material vegetal segun
requerimientos técnicos de
los diferentes ambientes vy
segun el tipo de cultivo.
-Realizar y documentar el

manejo integrado del
cultivo (mic) de acuerdo
con los pardmetros

técnicos, tipo de cultivo y
politicas empresariales.
-Operar sistema de riego
de acuerdo con
procedimientos técnicos V|
tipo de cultivo.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje

de las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y

herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina, en un
plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado
el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se realizaron juicios

https://sena4.sharepoint.com

evaluativos a cursos de

teams/portafolio-

formacidn técnicay

campesena-guajira2025

complementaria de
acuerdo a los resultados a
la competencia de
formacidn y los resultaos
de aprendizaje las fichas:

Ficha No 3270823
Competencia:  Determinar
labores agricolas de Ia
explotacion pecuaria segun
manual de procedimientos
No de aprendices: 23
Horas: 220

Ficha No: 3392026

Competencia: Coordinar,
produccion de  especie
pecuaria segun
procedimiento  técnico Yy
normativa

No de aprendices:

Horas: 96

Ficha No: 3398845
Competencia: Coordinar|

produccion de  especie




pecuaria
procedimiento
normativa

No de aprendices:
Horas: 96

segln
técnico |

Ficha No: 3398856
Competencia: Coordinar
produccion de especie
pecuaria segin
procedimiento técnico y
normativa
No de aprendices:
Horas: 96

Reportar la informacion para
la creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad vy
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

Para este mes no se
ejecutaron  obligaciones
relacionadas.

Para este
ejecutaron
relacionadas.

mes no se
obligaciones

Participar y apoyar en el
proceso de induccidn de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,
metodologia,
procedimientos e impacto.

Para este mes no se
ejecutaron obligaciones
relacionadas.

Para este mes no se
ejecutaron obligaciones
relacionadas.

Informar a la subdireccion de
centro las oportunidades de
relacionamiento  con el
sector productivo o social
que en el cumplimiento de su
objeto contractual pudieran
ser gestionadas.

Se reportd a la

https://sena4.sharepoint.com

subdireccién,

teams/portafolio-

coordinacion del

campesena-guajira2025

programa CampeSENA vy
coordinacion  académica
respecto a solicitudes de
organizaciones, lideres
campesinos e
instrucciones educativas.

Se matricularon los cursos
de formacion
complementaria de 96
horas en  Aplicacién de
Buenas practicas en
Bienestar Animal en |la
Produccidn de ovinos |
Caprinos en las
comunidades indigenas de
Herrumana, Kasaisirra |

Monte Verde corregimiento




de Mayapo, municipio de
Manaure.

10

Participar mensualmente en
la reunién de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo
establecido por la
Coordinacion Nacional de
Atencién Integral, Diferencial
e Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para
tal fin y generar las

respectivas evidencias.

Se asistid6 a reunién de
seguimiento de metas y
objetivos realizados en la
instalaciones de la APE
SENA sede Riohacha.

Para este
ejecutaron
relacionadas.

mes no s
obligaciones|

11

Participar en eventos de
cardcter técnico, estratégico,
de socializacidn y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direccidn
general, regional o centro de
formacién, garantizando Ia
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

Para este mes no se

ejecutaron obligaciones

relacionadas.

Para este
ejecutaron
relacionadas.

mes no  se
obligaciones|

12

Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance
a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
dé a lugar y a la terminacidn
del contrato presentar al
supervisor de  contrato
informe anual de gestién de
centro en los términos
solicitados.

Se presentd informe

https://sena4.sharepoint.com

mensual de contractuales

teams/portafolio-

al supervisor del contrato

campesena-guajira2025

No 7702736 del aifio 2025
correspondiente al mes de
diciembre de 2025 acorde
con las respectivas|
evidencias cargadas en el
drive institucional  del
respectivo mes del informe
mensual de ejecucidon
contractual de obligaciones
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Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
ANEXO DEL CONTRATO
Pagina 4 de 9 GTH-F-077 V.18
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos  al
servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son
sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia,
deberan sujetarse a las guias
y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados
en la plataforma
Compromiso;
adicionalmente deberd estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes en
la cual se date la informacion
actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Se realizo entrega de
bienes a cargo al
supervisor del contrato
mediante formato de
traspaso de bienes

https://senad.sharepoint.com

teams/portafolio-

campesena-guajira2025

14

Realizar de manera oportuna
el proceso de seguimiento y
evaluacion de Ila etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las
diferentes alternativas de
desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.

Para este mes no se
ejecutaron obligaciones
relacionadas.

Para este
ejecutaron
relacionadas.

mes no se
obligaciones




15 | Validar novedades | Para este mes no se | Para este mes no se
académicas y disciplinarias | ejecutaron obligaciones | ejecutaron obligaciones
de los aprendices conforme | relacionadas. relacionadas.
al reglamento del aprendiz:

Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacidn, cuando aplique.

16 | Mantener actualizado el | Se actualizaron los
Portafolio del Instructor, | documentos https://compromiso.sena.ed
adjuntando los formatos | pertenecientes a la guia | u.co/
actualizados del sistema | de procesos formativos de
Integrado de gestion | la plataforma

dispuestos en la plataforma
COMPROMISO,

pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado  minimo los
siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo
de la ruta de aprendizaje,
segln guia para desarrollar
los procesos formativos. b.
Guia de aprendizaje. c. Actas

COMPROMISO,

descargando y analizando

las
metodolégicas

pedagdgicas  para

herramientas

y
la

ejecucion de la formacion
de los aprendices de los
programas de formacion

titulada
complementaria
oferta el CAA.

y
que

con los planes de
mejoramiento  académicos
para aprendices que lo

requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de
etapa productiva (si aplica).
e. Bitdcora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f.
Formato de asistencia vy
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.

Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada

resultado de aprendizaje.




17 | Participaren laformulacidny | Para este mes no se | Para este mes no se
ejecuciéon de los proyectos | ejecutaron obligaciones | ejecutaron obligaciones
cuando sea requerido segun | relacionadas. relacionadas.

el drea de su especialidad y
de conformidad con Ila
programacion académica

establecida.

18 | Las demads  actividades | Para este mes no se Para este mes no se
inherentes al objeto | ejecutaron obligaciones ejecutaron obligaciones
contractual que sean | relacionadas. relacionadas.

asignadas por el supervisor
del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENTO
o FINAL
INICIAL
XX XX XX XX XX
XX XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No 9494006507 de la planilla, aportes en linea del mes de noviembre de 2025.



(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

dflezec R@wc;fe(j o

Cordial te,

ALEXEY RAMIREZ PLATA
Contratista CO1.PCCNTR.7702736
C.C. No. 84.070.373

Recibi a satisfaccion:

Firma
:'::E-?J =
ALERT CEOUANISBLANO MENDOZA

Supervisor Contrato No 7702736 del aiio 2025

Cargo: Profesional Grado 10.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEXEY RAMIREZ PLATA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3392026 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS.

270501090 -02 APLICAR BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ANIMAL ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090 -03 MONITOREAR LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y
CAPRINOS EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON PLAN DE IMPLEMENTACION Y

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE

Ordefar animales segun buenas practicas pecuarias y legislacion

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
vigente

270501025 -01 PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES PARA EL ORDENO DE OVINOS Y
CAPRINOS SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

270501025 -03 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE LA LECHE OVINA Y CAPRINA CONFORME CON
NORMATIVA'Y PARAMETROS TECNICOS.

270501025-02 OBTENER LECHE DE OVINOS Y CAPRINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y
NORMATIVA.

270501025-04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
GANADERAS Y SISTEMA DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

19/12/25 7:55 Page 1 of 5



FICHA 3398845 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS.

270501090 -02 APLICAR BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ANIMAL ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090 -03 MONITOREAR LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y
CAPRINOS EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON PLAN DE IMPLEMENTACION Y

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ordefar animales segun buenas practicas pecuarias y legislacion
vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501025 -01 PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES PARA EL ORDENO DE OVINOS Y
CAPRINOS SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

270501025 -03 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE LA LECHE OVINA Y CAPRINA CONFORME CON
NORMATIVA'Y PARAMETROS TECNICOS.

270501025-02 OBTENER LECHE DE OVINOS Y CAPRINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y
NORMATIVA.

270501025-04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
GANADERAS Y SISTEMA DE PRODUCCION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

FICHA 3246387 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

19/12/25 7:55 Page 2 of 5



COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  copr o1 F|CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL
TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR'Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 3398856 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS.

270501090 -02 APLICAR BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ANIMAL ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090 -03 MONITOREAR LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y
CAPRINOS EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON PLAN DE IMPLEMENTACION Y

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ordefar animales segun buenas practicas pecuarias y legislacion
vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501025 -01 PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES PARA EL ORDENO DE OVINOS Y
CAPRINOS SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

270501025 -03 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE LA LECHE OVINA Y CAPRINA CONFORME CON
NORMATIVA'Y PARAMETROS TECNICOS.

270501025-02 OBTENER LECHE DE OVINOS Y CAPRINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y
NORMATIVA.

270501025-04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
GANADERAS Y SISTEMA DE PRODUCCION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS _
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALEXEY RAMIREZ PLATA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 84070373 RAMIREZ PLATA ALEXEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE7 19 27 MAICAO-LA GUAJIRA 6446181 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1999099515 9496282647 | 2026/01/20 2025/12/11 | BANCOLOMBIA 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: MAICAO Depto: LA GUAJIRA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
1 |cc |84070373 |RAMIREZ ALEXEY |Z30301 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS041| 30 $1,423,500 $178,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,423,500 $7,500| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 84070373 RAMIREZ PLATA ALEXEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 7 19 27 MAICAO-LA GUAJIRA 6446181 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1999099515 9496282647 | 2026/01/20 2025/12/11 | BANCOLOMBIA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 S0 $227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 S0 S0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 S0 S0 $7,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $0 $0 $7,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $178,000 $0 S0 $178,000

1 $413,300 $0 $0 $413,300
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEXEY RAMIREZ PLATA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 09/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3225000 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS

AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 3310823 - PRODUCCION DE CAPRINOS Y OVINOS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CRIAR PEQUENO RUMIANTE SEGUN MANUAL Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5\ R AMETRO TECNICO ESTABLECIDO.

DETERMINAR LABORES AGRICOLAS DE LA EXPLOTACION

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

CONSERVAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.
CULTIVAR PASTURAS Y FORRAJES PARA PEQUENO RUMIANTE SEGUN ESPECIE VEGETAL, PLAN DE PRODUCCION, RECURSOS
DISPONIBLES Y PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS.

MONITOREAR LAS ACTIVIDADES DE PROCESO CULTIVO'Y CONSERVACION DE MATERIALES VEGETALES SEGUN CRITERIOS
TECNICOS REQUERIDOS Y PRINCIPIOS ETICOS.

PLANIFICAR LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO Y CONSERVACION DE MATERIALES VEGETALES, TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE
PRODUCCION, RECURSOS DISPONIBLES Y FORMATOS TECNICOS ESTABLECIDOS

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO TENIENDO EN CUENTA LOS RESULTADOS DEL CONTROL TECNICO REALIZADO Y
ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCION SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e~ JERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 235,00

19/12/25 7:54 Page 2 of 11



FICHA 3392026 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS.

270501090 -02 APLICAR BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ANIMAL ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090 -03 MONITOREAR LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y
CAPRINOS EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON PLAN DE IMPLEMENTACION Y

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ordefar animales segun buenas practicas pecuarias y legislacion
vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501025 -01 PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES PARA EL ORDENO DE OVINOS Y
CAPRINOS SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

270501025 -03 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE LA LECHE OVINA Y CAPRINA CONFORME CON
NORMATIVA'Y PARAMETROS TECNICOS.

270501025-02 OBTENER LECHE DE OVINOS Y CAPRINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y
NORMATIVA.

270501025-04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
GANADERAS Y SISTEMA DE PRODUCCION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 3229989 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~p TERI0S TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REQUERIMIENTOS TECNICOS

NORMATIVIDAD VIGENTE

AGROECOLOGICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

ELABORAR INSUMOS PARA LA FERTILIZACION DE CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
EMPLEAR LAS HERRAMIENTAS Y EQUIPOS EN LAS LABORES DE PREPARACION, SIEMBRA Y MANEJO DE CULTIVOS SEGUN
IMPLEMENTAR ARREGLOS PRODUCTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA

MANEJAR CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

MONITOREAR VARIABLES AGRONOMICAS EN LAS FASES DEL CULTIVO,SEGUN PLAN DE PRODUCCION, MERCADO Y

PREPARAR SUELOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS TENIENDO EN CUENTA REQUERIMIENTOS TECNICOS Y

SELECCIONAR MATERIALES DE PROPAGACION DE CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y ECOLOGICOS

SEMBRAR CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA’INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3223168 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 3223203 - APLICACION DE NORMATIVA AMBIENTAL EN LA
DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION

.« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EVvaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DEFINIR LA NORMATIVA AMBIENTAL ACORDE A LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION

RA 2 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA Y REFERENTES TECNICOS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 3398845 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS.

270501090 -02 APLICAR BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ANIMAL ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090 -03 MONITOREAR LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y
CAPRINOS EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON PLAN DE IMPLEMENTACION Y

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ordefar animales segun buenas practicas pecuarias y legislacion
vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501025 -01 PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES PARA EL ORDENO DE OVINOS Y
CAPRINOS SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

270501025 -03 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE LA LECHE OVINA Y CAPRINA CONFORME CON
NORMATIVA Y PARAMETROS TECNICOS.

270501025-02 OBTENER LECHE DE OVINOS Y CAPRINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y
NORMATIVA.

270501025-04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
GANADERAS Y SISTEMA DE PRODUCCION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 3250958 - PRACTICAS DE CALIDAD PARA EL BENEFICIO DEL CAFE
DE APRENDIZAJE:
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENIMIENTO Y NORMAS DE SEGURIDAD

NORMATIVA Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

BENEFICIAR EL CAFE EN FORMA EFICIENTE CON
CRITERIOS DE CALIDAD Y SOSTENIBILIDAD.

27040500901 REALIZAR MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS DE BENEFICIO DE CAFE SEGUN EL PLAN DE
27040500902 APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE BENEFICIO DEL CAFE SEGUN ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES,

27040500903 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE CALIDAD EN EL BENEFICIO DEL CAFE DE ACUERDO A
CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS DE CALIDAD

27040500904 AJUSTAR EL PROCESO DE BENEFICIO DEL CAFE TENIENDO EN CUENTA LOS REPORTES DE VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3272136 - PRODUCCION Y COSECHA DE CULTIVO DE CACAO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

COSECHAR LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO A
CRITERIOS DEFINIDOS DE CALIDAD.

EFECTUAR LAS PODAS Y DE MANEJO FITOSANITARIO DEL
SISTEMA CACAO CON BASE EN PRACTICAS Y TECNICAS
ESTABLECIDAS

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN
RECOMENDACION TECNICA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

19/12/25 7:54
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PREPARAR AREA DE SIEMBRA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A0 AMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

PRODUCIR MATERIAL VEGETAL DE PROPAGACION DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CACAO

IDENTIFICAR LOS MATERIALES DE PROPAGACION SEXUAL Y ASEXUAL DEL CULTIVO DE CACAO

INSTALAR EL VIVERO PARA LA PRODUCCION DEL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

OBTENER EL MATERIAL VEGETATIVO REQUERIDO POR EL SISTEMA AGROFORESTAL DE ACUERDO CON NORMAS
FITOSANITARIAS Y DE CALIDAD

RESOLVER NOVEDADES DE LA OBTENCION DEL MATERIAL DE PROPAGACION SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 137,00

FICHA 3246387 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  copr o1 F|CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL
TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR'Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00
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FICHA 3234332 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO DE SUELOS
-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

-REALIZAR ASOCIACION ECOLOGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3398856 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS.

270501090 -02 APLICAR BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ANIMAL ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090 -03 MONITOREAR LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y
CAPRINOS EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON PLAN DE IMPLEMENTACION Y

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PRIMARIA DE OVINOS Y CAPRINOS ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ordefar animales segun buenas practicas pecuarias y legislacion
vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501025 -01 PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES PARA EL ORDENO DE OVINOS Y
CAPRINOS SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

270501025 -03 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE LA LECHE OVINA Y CAPRINA CONFORME CON
NORMATIVA'Y PARAMETROS TECNICOS.

270501025-02 OBTENER LECHE DE OVINOS Y CAPRINOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y
NORMATIVA.

270501025-04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
GANADERAS Y SISTEMA DE PRODUCCION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1204,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
04/08/2025 07/11/2025 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
11/08/2025 16/08/2025 OTROS 48,00
11/08/2025 15/08/2025 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
01/10/2025 04/10/2025 OTROS 40,00
06/10/2025 07/11/2025 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
03/11/2025 03/11/2025 OTROS 6,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

154,00

INSTRUCTOR: ALEXEY RAMIREZ PLATA
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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