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Proyecto: Remodelación Estructural – SENA Centro de la Construcción 

Ubicación: Barrio Santa Fe- Cali Valle del Cauca. 

Periodo Evaluado:05 de noviembre de 2025 - 05 de diciembre de 2025 
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Este informe reúne la gestión mensual del Sistema de Seguridad, Salud en el Trabajo y 

Medio Ambiente (SSTMA) aplicado al proyecto de remodelación estructural del SENA 

Centro de la Construcción en el Barrio Santa Fe. Durante el periodo analizado, se llevó a 

cabo un seguimiento operativo, documental y técnico de las actividades de obra, 

enfocándose en el control de riesgos críticos asociados al proyecto, como el trabajo en 

alturas, la manipulación de equipos y herramientas motorizadas, la exposición a agentes 

químicos y la operación en áreas con intervención estructural. 

La información que se presenta en este documento incluye los resultados de las 

inspecciones de campo, las verificaciones de cumplimiento normativo, los controles 

operacionales, el análisis de peligros por actividad, la gestión ambiental, la revisión de 

competencias del personal y la actualización de indicadores de accidentalidad. También 

se adjuntan los soportes técnicos relacionados con certificaciones, fichas de seguridad, 

registros fotográficos, documentación legal del personal y reportes ambientales, 

asegurando así la trazabilidad del desempeño del S.S.T.MA durante el mes. 

Este informe es una herramienta clave para la toma de decisiones, el aseguramiento del 

cumplimiento contractual y legal, y la mejora continua del sistema de gestión dentro del 

proyecto, garantizando la protección de los trabajadores, la integridad de las 

instalaciones y la correcta ejecución de las actividades constructivas. 

 

 

1.​ Objetivo Principal: 
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Garantizar la implementación, supervisión, control y mejora continua del Sistema de 

Gestión de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (SSTMA) durante las 

actividades de remodelación estructural del SENA Centro de la Construcción es 

fundamental. Esto tiene como objetivo prevenir incidentes, proteger la salud de los 

trabajadores, garantizar la integridad de las instalaciones, ofrecer condiciones de trabajo 

seguras, gestionar los riesgos presentes, cuidar el medio ambiente y asegurar que se 

cumplan los requisitos legales y los estándares del contratante. 

2.​ Objetivos específicos:  

1. Evaluar y gestionar los riesgos relacionados con las actividades críticas del proyecto, 

especialmente en lo que respecta a trabajos en altura. 

2. Realizar inspecciones de los equipos de trabajo, herramientas y áreas operativas, 

asegurando que se utilicen elementos en condiciones óptimas. 

3. Capacitar al personal en buenas prácticas, seguridad operativa y autocuidado. 

4. Asegurar una correcta gestión de residuos, incluyendo RCD y la limpieza de redes 

internas. 

5. Mantener actualizada la documentación legal, operativa y técnica necesaria para el 

proyecto. 

6. Verificar la exposición a riesgos químicos y controlar el uso adecuado de sustancias y 

materiales. 

7. Monitorear los indicadores de accidentes y las acciones preventivas del proyecto. 
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1.​ Trabajo en Alturas: 

El proyecto implica actividades continuas de trabajo en alturas, como el montaje 

estructural, el reforzamiento y la instalación de elementos metálicos, entre otros. Se 

llevó a cabo una inspección general de los equipos utilizados para trabajar en alturas, 

que incluye arneses, eslingas, líneas de vida, conectores y mosquetones. Se descartaron 

aquellos equipos que no cumplían con los estándares técnicos o que mostraban un 

desgaste considerable. Además, se gestionó la compra de nuevos equipos certificados, 

de acuerdo con la Resolución 4272 de 2021 y la Resolución 1409 de 2012. Se adjuntan 

los certificados de capacitación vigente en trabajo en altura del personal operativo 

asignado.Inspección de Herramientas y Equipos: 

❖​ Esmeriles angulares 

❖​ Taladros eléctricos 

❖​ Herramientas manuales Cables, extensiones y puntos eléctricos 

❖​ Equipos de medición 

Todos los equipos aptos fueron etiquetados como operativos, y los no conformes fueron 

retirados del servicio. 

2.​ Capacitaciones y sensibilización del personal 

Se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

❖​ Charlas sobre buenas prácticas para un trabajo seguro Seguridad en el lugar de 

trabajo y manejo de energías peligrosas 

❖​ La importancia de mantener el orden y la limpieza en la obra. 

❖​ Pausas activas y prevención de problemas musculoesqueléticos 

Además, se incluye una tabla con los títulos, fechas y el número de asistentes por cada 

tema. 

3.​  Análisis de Riesgo por actividad: 

Para cada actividad programada se elaboró y socializó: 

❖​ Análisis de Peligros y Evaluación de Riesgos  

 



 

 

  
INFORME MENSUAL DE 

GESTIÓN SSTMA 

 
FMT-001-IM-SSTMA 

 

 

❖​ Medidas de control específicas  

❖​ Verificación mediante inspección de obra  

❖​ Revisión previa de permisos de trabajo cuando aplica 

Este proceso se llevó a cabo antes de realizar actividades en alturas, demolición, corte, 

perforación y manipulación de químicos. 

4.​ Gestión Ambiental y Manejo de Residuos  

❖​ Se organizó la recolección de Residuos de Construcción y Demolición (RCD) de 

acuerdo con la Resolución 0472 de 2017. 

❖​ Se cuenta con un documento que certifica la disposición final del material RCD, el 

cual se adjunta al informe. 

❖​ Se llevó a cabo la recolección y limpieza de las redes de alcantarillado, así como 

la extracción de lodos acumulados y el mantenimiento de trampas de grasa en la 

sede Santa Fe. 

Además, se tomó un registro fotográfico de todas las actividades realizadas. 

5.​  Riesgo Químico y  sustancia peligrosas: 

❖​ Se efectuó la caracterización del riesgo químico al que se encuentran expuestos 

los trabajadores del proyecto. 

❖​ Se verificó el estado de almacenamiento, rotulación y manipulación de los 

productos químicos.Se anexan las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de cada 

sustancia utilizada en obra (adhesivos, pinturas, solventes, desmoldantes, 

lubricantes, entre otros). 

❖​ Se reforzaron medidas de uso de guantes, protección respiratoria y ventilación 

adecuada. 

6.​ Dotación y Documentación de Entrega al Personal: 

❖​ Se entregaron carnés de identificación a todo el personal, que incluyen su 

especialidad, y grupo sanguíneo. 

❖​ Se verificó que todos los trabajadores portaran su identificación de manera 

obligatoria dentro del proyecto. 

Se adjuntan: 
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❖​ Planillas de Seguridad Social actualizadas 

❖​ Certificados de trabajo en alturas 

❖​ Certificados de los andamios instalados (inspección estructural y de seguridad) 

 

7.​ Indicadores de Accidentalidad: 

Durante el periodo evaluado, el proyecto tuvo un total de 8 trabajadores, incluyendo al 

residente SSTMA. En este tiempo, no se registraron incidentes ni accidentes, ya sea con 

incapacidad o sin ella, lo que significa que todos los indicadores de accidentalidad se 

mantuvieron en cero (0). 

A continuación, se presentan las fórmulas utilizadas y los resultados obtenidos: 

ANEXO GRÁFICO     
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8.​ Conclusiones Generales del mes:  

Durante el periodo evaluado, la gestión del Sistema de Seguridad, Salud en el Trabajo y 

Medio Ambiente (SSTMA) mostró un desempeño sólido en cuanto a los riesgos 

operativos, ambientales y organizacionales relacionados con el proyecto de 

remodelación estructural del SENA Centro de la Construcción. A continuación, se 

resumen los principales resultados: 

Control de riesgos críticos: 

Se observó un control efectivo de los riesgos más severos, especialmente aquellos 

vinculados al trabajo en alturas, la manipulación de herramientas eléctricas y las 

actividades estructurales. Las medidas implementadas ayudaron a mantener la 

operación dentro de los parámetros de seguridad establecidos. 

Inspecciones y controles operativos: 

Las inspecciones realizadas a equipos, herramientas, elementos de protección personal y 

áreas de trabajo permitieron identificar de manera oportuna condiciones subestándar y 

equipos no aptos, que fueron retirados del servicio. Este proceso fue clave para evitar 

incidentes y asegurar la integridad operativa de las actividades realizadas. 

Ausencia de incidentes y accidentes: 

Durante el mes, no se registraron accidentes laborales ni incidentes, ya sean con o sin 

lesiones, lo que refleja un comportamiento estable del proyecto y la efectividad de los 

controles implementados. Este resultado tiene un impacto positivo en los indicadores de 

frecuencia y severidad, que se mantienen en cero (0). 

Fortalecimiento de la cultura preventiva: 

Las capacitaciones, charlas operativas y actividades de sensibilización han sido clave para 

promover el autocuidado, el cumplimiento de los procedimientos y el uso correcto de 

los equipos de protección personal. Se ha notado una mejora en la actitud preventiva 

del personal, lo cual se refleja en el cumplimiento de normas y prácticas seguras. 
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Gestión ambiental conforme a los requisitos normativos: 

Las actividades relacionadas con el manejo de Residuos de Construcción y Demolición 

(RCD), la limpieza de redes internas, la recolección de sedimentos y la disposición final 

de materiales han cumplido con los lineamientos técnicos y ambientales requeridos. 

Durante este periodo, no se han registrado impactos ambientales significativos. 

Comportamiento positivo de los indicadores de accidentalidad: 

Los indicadores de accidentalidad del mes muestran una tendencia estable y se 

mantienen dentro de los límites aceptables, lo que indica un desempeño favorable del 

sistema y establece una línea base para evaluar las variaciones en el futuro. 

En conclusión, el proyecto ha demostrado un desempeño satisfactorio en materia de 

SSTMA, evidenciando el cumplimiento de la normativa, el control de riesgos y una 

gestión preventiva adecuada. Sin embargo, se recomienda continuar con las actividades 

de supervisión, capacitación y verificación operativa para asegurar la sostenibilidad de 

los resultados. 

Anexos: 

Se adjuntan: 

❖​ Certificados de trabajo en alturas 

❖​ Certificados de trabajo en alturas del personal 

❖​ Inspecciones de herramientas y equipos. 

❖​ Fichas de Seguridad de sustancias químicas. 

❖​ Constancia de disposición final de RCD. 

❖​ Registro fotográfico de actividades. 
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CONTIIATAlJIOS AGG S.A.S

ALEJANDRO GARZON GIJZMAN

NIT. 901191011-8

CERTIFICACIÓN Nº 2025- 1185 
Disposición Final de Tierra y Material sobrante 

f Nº1185 1 
Realizada por el gestor SUMINISTRAMOS Y CONTRATAMOS AGG S.A.S 

ALEJANDRO GARZÓN GUZMAN 
NIT 901191011-8 

DATOS BASICOS DEL GESTOR 
Número único asignado para el gestor por parte de 
laautoridad ambiental por proyecto 
Nombre o razón social ALEJANDRO GARZON 

GUZMAN/SUMINISTRAMOS Y CONTRATAMOS

AGG SAS 
Documento de Identificación o NIT 901191011-8 
Representante Legal ALEJANDRO GARZÓN GUZMÁN 
Dirección CALLE 70 # 12B- 77 SIETE DE AGOSTO 

(O ficina) 
Teléfono 3148095541 -(602)3848023 
Correo electrónico suministramosycontratamos@gmail.com 
Municipio o Distrito del Predio VEREDA LA SOFIA - GUACHENE 
Nombre del Predio LASOFIA 

Punto limpio 
Gestor Planta de aprovechamiento 

..... t� Disposición final 
X 

DATOS BÁSICOS DEL GENERADOR 
Número único asignado para el gestor por parte de 
laautoridad ambiental competente por provecto 
Nombre o razón social IVAN DARIO CORTES TRONCOSO

Documento de identificación o NIT 
�

1.075.244.857-61 

Representante Legal t 

Dirección domicilio 
IVAN DARIO CORTES TRONCOSO  
CL 68 4 79 

Teléfono 
- - -

3184009458 
Correo electrónico ,-. 

fDirección de generación de RCD 
livancortes07@hotmail.com              
SENA BARRIO SANTAFE CALLE 34 #17B-23 

CANTIDADES DE RCD RECIBIDOS DEL GENERADOR POR TIPO 

Tipo de Cantidad de RCD recibidos del 

Residuo generador (t) 

1. Residuos de construcción y demolición o 

RCDsusceptibles de aprovechamiento:
1.1 Productos de excavación y sobrantes de la adecuación o 

del terreno: coberturas vegetales, tierras, limos y
materiaiespétreos productos de la excavación, entre otros.
1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: o 

arciilas,bentonltas v demás. 
1.3 Pétreos: hormigón, arenas, gravas, gravillas, cantos, 28.8 TONELADAS 
pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y bloques, 
cerámicas.sobrantes de mezcla de cementos y concretos 
hidráullcos,entre otros. 

SUMI NISTRAMOS Y CO NTRATAMOS AGG S.A.S- Calle 70 N.º 12B - 77 B / 7 de agosto 
Cali- Colombia Tel (602) 3848023- Cel 314 809 5541 - 324 287 1249 

E. mail suministramosycontratamos@gmail.com-suministramosycontratamosagg@gmail.com







FICHAS DE SEGURIDAD – RESUMEN GENERAL DE
QUÍMICOS

PINTURA EPÓXICA – PINTUCO
Uso: Recubrimiento industrial.
Peligros: Irritante, vapores nocivos, inflamable antes del curado.
EPP: Guantes de nitrilo, gafas, respirador.
Primeros auxilios: Lavar con agua, acudir a médico si persisten síntomas.

CEMENTO – SAN ARCAOS
Uso: Obras civiles.
Peligros: Irritación cutánea y respiratoria, polvo.
EPP: Guantes, gafas, mascarilla antipolvo.
Primeros auxilios: Lavar con agua, aire fresco.

ÁCIDO NÍTRICO 25 % – ATOQUIM S.A.S.
Uso: Procesos químicos.
Peligros: Altamente corrosivo, vapores tóxicos.
EPP: Guantes químicos, careta, respirador, delantal.
Primeros auxilios: Lavado inmediato por 20 minutos y atención médica.

THINNER
Uso: Diluyente de pinturas.
Peligros: Altamente inflamable, vapores tóxicos.
EPP: Guantes, gafas, respirador vapores orgánicos.
Primeros auxilios: Aire fresco, lavado con agua.

MEZCLA PARA GRANIPLAST – PINTUCASA
Uso: Revestimiento decorativo.
Peligros: Irritación leve, polvo respirable.
EPP: Guantes, gafas, mascarilla.
Primeros auxilios: Lavar con agua.

RELLENO PARA MAMPOSTERÍA BLANCO – PINTUCO
Uso: Reparación de superficies.
Peligros: Irritación leve, polvo.
EPP: Guantes, gafas, mascarilla antipolvo.
Primeros auxilios: Lavar con agua.



INFORME REGISTRO FOTOGRAFICO SSTMA
SENA CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN SEDE CALI VALLE

F-EA-001
Versión: 01
2025/10/21

Se anexan algunas fotografías como evidencia de las actividades ejecutadas durante el mes, las cuales soportan el
cumplimiento de las labores realizadas y las medidas de seguridad implementadas. Contrato N°: N/A

ACTIVIDAD:
Charlas de seguridad para ejecutar Actividades

Peligrosas ACTIVIDAD:
Disposición final de material de RCD

DESCRIPCIÓN: DESCRIPCIÓN:

FOTOGRAFÍA No. 1 FOTOGRAFÍA No. 2

charlas de seguridad orientadas a la ejecución de
actividades peligrosas, principalmente trabajos en alturas y
trabajos en caliente con esmeril angular, abordando riesgos
asociados, medidas de control, uso adecuado de EPP y
procedimientos seguros de operación

Se ejecutaron actividades de orden y aseo en el área de trabajo, incluyendo
la reorganización del acopio de Residuos de Construcción y Demolición
(RCD) conforme a los lineamientos establecidos. Asimismo, se retiraron los
tubos y perfiles metálicos previamente ubicados en la zona de tránsito
peatonal, garantizando la liberación y adecuación de la vía para el
desplazamiento seguro del personal.
De igual manera, se realizó el ordenamiento y limpieza general en el interior
de la obra, con el fin de asegurar condiciones óptimas de seguridad y
operatividad durante las labores.



FOTOGRAFÍA No. 3

ACTIVIDAD: FACHADA PRINCIPAL REFUERZO EN SEÑALIZACIÓN Y DELIMITACIÓN DE SEGURIDAD

DESCRIPCIÓN:

Se efectuó refuerzo en la señalización y delimitación de seguridad en la
fachada principal, con el fin de advertir riesgos, restringir accesos no
autorizados y garantizar condiciones seguras para trabajadores y
transeúntes.



FOTOGRAFÍA No. 1 FOTOGRAFÍA No. 2
Actividad: Inspección de Esmeri y herramientas Actividad: Entrega de Carnet

DESCRIPCIÓN: DESCRIPCIÓN:

FOTOGRAFÍA No. 3 FOTOGRAFÍA No. 4
ACTIVIDAD:  Entrega de Arnes y Eslinga en Y ACTIVIDAD: Montaje e Inspección de Andamios 

DESCRIPCIÓN: DESCRIPCIÓN:

Se realizó inspección del esmeril y demás herramientas,
verificando su estado físico, funcionamiento, protecciones
de seguridad y condiciones de uso, con el fin de prevenir
incidentes y garantizar una operación segura

Se realizó la entrega de carnets de identificación al personal, verificando
datos y dejando constancia para control de acceso y reconocimiento
instituciona

Se realizó la entrega de arnés, eslinga en Y y demás
equipos de protección para trabajo en alturas, verificando
su estado, certificación y uso adecuado, con el fin de
garantizar la seguridad del personal

Se efectuó el montaje e inspección de andamios, verificando estabilidad,
nivelación, anclajes, sistemas de acceso y protecciones colectivas, con el fin
de garantizar condiciones seguras para el trabajo en alturas.



 

 

 
 

 

 

 Santiago de Cali, 21 de noviembre de 2025 

 

 

  Atn Señor/a: 

  Esteban Angulo                COT. 2025- 2111-1 

  Empresa: 

  Obra:  

   

REF.  ALQUILER ANDAMIOS CERTIFICADOS 

 

 
 

 

 

CANTIDAD DESCRIPCION PESOS KG TOTAL KG

4 BASE COLLAR 2,3 9,2

4 VERTICAL DE 1m 4,9 19,6

24 VERTICAL DE 2m CON ESPIGO 9,3 223,2

30 HORIZONTAL DE 1.40 m 5,9 177

30 HORIZONTAL DE 3 m 11,2 336

7 PLATAFORMA METALICA DE 3 x0.60m. 24,5 171,5

4 TORNILLO NIVELADOR BASE PLANA 4,5 18

12 DIAGONAL PARA 1.40 m 8,5 102

12 DIAGONAL PARA 3 m 11,6 139,2

5 ESCALERA TIPO GATO 13,9 69,5

1265,2

CANTIDAD EQUIPO SOLICITADO VALOR DIA TOTAL DIA 

1

ALQUILER ANDAMIO CERTIFICADO DE 12 M + 1M DE 

BARANDA  DE SEGURIDAD CON UNA  BASE 1,40 M  X 3m  

M  FIJA 

 $                89.500  $              89.500 

SUBTOTAL  $              89.500 

DIAS (15)  $        1.342.500 

IVA 19 %  $            255.075 

TRANSPORTE  

ENTREGA   Y 

RECOGIDA 3 

FLETES 

 $            150.000 

TOTAL 1.747.575$       

1. El cliente es responsable del armado y desarmado del equipo. 
2.Toda persona que suba al andamio debe tener Certificado en Alturas. 
3. Beca Andamios esta excepto de cualquier accidente que se ocasione por el 
mal uso y el armado inadecuado del equipo. 
4.El equipo suministrado se cargará y descargará hasta donde pueda ingresar 
el vehículo a la obra; El personal no está autorizado para desplazar el equipo 
de un sitio a otro dentro de la obra ni entregarlo en niveles superiores al primer 
piso. 
5. En el caso de perdidas o daños parciales o totales en los equipos, el cliente 
deberá asumir los costos asociados a la reposición de los equipos alquilados. 
6. En caso de renovar el periodo arrendamiento de los equipos, el cliente 
deberá notificar como mínimo 2 días antes del plazo de vencimiento. Se 
deberá cancelar el valor de la prórroga por anticipado. 
7. La programación de la Recogida de los equipos, se debe realizar con 1 día 
mínimo de anticipación. 
8. El equipo se entrega desarmado y se recoge en las mismas condiciones, a 
no ser que el cliente solicite este servicio adicional. 
9. Los equipos dados en arriendo deberán permanecer en el lugar donde se 
ejecute la obra para la cual fueron contratados. 
10.Quien contrate el servicio de alquiler de equipos debe disponer de personal 
en obra para ayudar al cargue y Descargue. 
11. El tiempo de espera para la entrega o la recogida del equipo es de máximo 
30 minutos, pasado este tiempo se generará el cobro del transporte y se 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

deberá reprogramar. 
12. El equipo tomado en alquiler debe ser cancelado antes del descargue de 
no ser presentados los soportes de pago, el conductor no tiene autorización 
para el Descargue. 

CC. 1.114.728.347

Enviar Comprobante de Pago

No.: 745-573-946-50

NEQUI

3104897036

DAVIPLATA 

3104897036

TITULAR: LAIDYNE BEDOYA POSADA 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA Y MÉTODOS DE PAGO

             Enviar documentación al siguiente email: becaandamios@gmail.com

Cámara de Comercio

Registro Único Tributario (RUT) Actualizado

Fotocopia de la Cédula del Representante Legal

Cuentas Disponibles para Pago

BANCOLOMBIA Cuenta de Ahorros



TSA - 10842
Autorizados por el Ministerio del Trabajo con el radicado No

08SE2018220000000045043; y Certificado por BUREAU VERITAS CERTIFICATION,
Código No. CO21.02279, según la NTC 6072:201

CURSO Y APROBADO EL PROGRAMA FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO EN PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS Y
EN CUMPLIMIENTO CON LA RESOLUCIÓN 4272 DEL AÑO 2021  DE TRABAJO EN ALTURAS;

SE CONFIERE A:

JAIRO ANDRES CADENA CUBIDES
IDENTIFICADO CON C.C. N° 1075262990

TSA - 10842

EL CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO
CON UNA DURACIÓN DE 8 HORAS

Curso realizado en Chía Cundinamarca el 16 noviembre 2025, se expide en Chía Cundinamarca el 16 noviembre 2025

EMPRESA: JAIRO ANDRES CADENA CUBIDES 
REP. JAIRO ANDRES CADENA CUBIDES
NIT: 1075262990
ARL: POSITIVA

JOSE EMANUEL SALAS G.
REPRESENTANTE LEGAL

C.C. 1041176720

 ANGIE BETSABE MORA JAIMES .._
 ENTRENADOR TSA

RES. No 0031 - 2021 

Dirección: Carrera 10 No 14 - 69, Chía Cundinamarca
La autenticidad de este certificado es verificada en:

Linea telefónica:3143992121 - página web: geparalturas.com
Correo electrónico a Email: verificaciongepar@gmail.com



TSA - 10843
Autorizados por el Ministerio del Trabajo con el radicado No

08SE2018220000000045043; y Certificado por BUREAU VERITAS CERTIFICATION,
Código No. CO21.02279, según la NTC 6072:201

CURSO Y APROBADO EL PROGRAMA FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO EN PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS Y
EN CUMPLIMIENTO CON LA RESOLUCIÓN 4272 DEL AÑO 2021  DE TRABAJO EN ALTURAS;

SE CONFIERE A:

JHONATAN ESMIT NUÑEZ FERIA
IDENTIFICADO CON C.C. N° 1075271237

TSA - 10843

EL CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO
CON UNA DURACIÓN DE 8 HORAS

Curso realizado en Chía Cundinamarca el 16 noviembre 2025, se expide en Chía Cundinamarca el 16 noviembre 2025

EMPRESA: JHONATAN ESMIT NUÑEZ FERIA 
REP. JHONATAN ESMIT NUÑEZ FERIA
NIT: 1075271237
ARL: POSITIVA

JOSE EMANUEL SALAS G.
REPRESENTANTE LEGAL

C.C. 1041176720

 ANGIE BETSABE MORA JAIMES .._
 ENTRENADOR TSA

RES. No 0031 - 2021 

Dirección: Carrera 10 No 14 - 69, Chía Cundinamarca
La autenticidad de este certificado es verificada en:

Linea telefónica:3143992121 - página web: geparalturas.com
Correo electrónico a Email: verificaciongepar@gmail.com



TSA - 10840
Autorizados por el Ministerio del Trabajo con el radicado No

08SE2018220000000045043; y Certificado por BUREAU VERITAS CERTIFICATION,
Código No. CO21.02279, según la NTC 6072:201

CURSO Y APROBADO EL PROGRAMA FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO EN PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS Y
EN CUMPLIMIENTO CON LA RESOLUCIÓN 4272 DEL AÑO 2021  DE TRABAJO EN ALTURAS;

SE CONFIERE A:

JUAN DAVID MELO TRUJILLO
IDENTIFICADO CON C.C. N° 1075277433

TSA - 10840

EL CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO
CON UNA DURACIÓN DE 8 HORAS

Curso realizado en Chía Cundinamarca el 16 noviembre 2025, se expide en Chía Cundinamarca el 16 noviembre 2025

EMPRESA: JUAN DAVID MELO TRUJILLO 
REP. JUAN DAVID MELO TRUJILLO
NIT: 1075277433
ARL: POSITIVA

JOSE EMANUEL SALAS G.
REPRESENTANTE LEGAL

C.C. 1041176720

 ANGIE BETSABE MORA JAIMES .._
 ENTRENADOR TSA

RES. No 0031 - 2021 

Dirección: Carrera 10 No 14 - 69, Chía Cundinamarca
La autenticidad de este certificado es verificada en:

Linea telefónica:3143992121 - página web: geparalturas.com
Correo electrónico a Email: verificaciongepar@gmail.com



TSA - 11466
Autorizados por el Ministerio del Trabajo con el radicado No

08SE2018220000000045043; y Certificado por BUREAU VERITAS CERTIFICATION,
Código No. CO21.02279, según la NTC 6072:201

CURSO Y APROBADO EL PROGRAMA FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO EN PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS Y
EN CUMPLIMIENTO CON LA RESOLUCIÓN 4272 DEL AÑO 2021  DE TRABAJO EN ALTURAS;

SE CONFIERE A:

HAROL LEONEL CORREA BONILLA
IDENTIFICADO CON C.C. N° 1151445249

TSA - 11466

EL CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
CON UNA DURACIÓN DE 32 HORAS

Curso realizado en Chía Cundinamarca del 21 noviembre 2025 a 24 noviembre 2025, se expide en Chía Cundinamarca el 24 noviembre 2025

EMPRESA: HAROL LEONEL CORREA BONILLA 
REP. HAROL LEONEL CORREA BONILLA
NIT: 1151445249
ARL: SURA

JOSE EMANUEL SALAS G.
REPRESENTANTE LEGAL

C.C. 1041176720

HECTOR SAMUEL ANDRADE BOCANEGRA .
 ENTRENADOR TSA

RES. No.7775 - 2022

Dirección: Carrera 10 No 14 - 69, Chía Cundinamarca
La autenticidad de este certificado es verificada en:

Linea telefónica:3143992121 - página web: geparalturas.com
Correo electrónico a Email: verificaciongepar@gmail.com



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DEYBI ESTEBAN ANGULO HOYOS
Con Cédula de Ciudadanía No. 1114391828

Cursó y aprobó la acción de Formación

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veintiocho (28) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025)

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA
Subdirectora 

CENTRO DE LA CONSTRUCCION 
REGIONAL VALLE

108410414 - 28/10/2025
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9228003339524CC1114391828C.

Firmado Digitalmente por
2025.10.31 16:59:11


