CUENTA DE COBRO

Fecha: 18/12/2025 Consecutivo No. 09-2025

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
Nit. 800.099.287-4

DEBE A:

VICTOR MANUEL GARCIA AREVALO
C.C. No. 7602627 de Santa Marta

LA SUMA DE:
CUATRO MILLONES DE PESOS M/Cte. ($4.000.000.00. M/Cte.)

Por concepto de:

Prestacion de servicios profesionales para la formulacion,
ejecucion, seguimiento y mejora de los planes, programas y
proyectos relacionados con las tecnologias de la informacién, $4.000.000
sistemas de informacioén y comunicaciones, y gobernabilidad
electrénica, alineados con los lineamientos establecidos por
el gobierno nacional y la corporacion. Periodo diciembre del
2025.

Cordialmente,

Victor Manuel Garcia Arevalo

C.C. 7602627 de Santa Marta

Teléfono: 300 4380741

Direccién: Carrera 19A#23-34

Correo electrdnico: vicmagar@gmail.com

Favor realizar transferencia electrdnica a la cuenta Bancaria Ahorro Nro.
76749741330 de Bancolombia.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento, que NO estoy obligado a registrarme
como responsable del IVA



CONTRATISTA: VICTOR MANUEL GARCIA AREVALO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 270 DE SEPTIEMBRE DE
2025

OBJETO DEL CONTRATO: “Prestacién de servicios profesionales para la formulacion,
ejecucion, seguimiento y mejora de los planes, programas y proyectos relacionados con las
tecnologias de la informacidn, sistemas de informacidn y comunicaciones, y gobernabilidad
electronica, alineados con los lineamientos establecidos por el gobierno nacional y la
corporacion”.

INFORME DE ACTIVIDADES DEL PERIODO DICIEMBRE DE 2025.
ACTIVIDADES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la formulacién, ejecucién y seguimiento de los planes, programas y
proyectos en materia de Tecnologias de la Informacidn, Sistemas de Informacién y
Comunicaciones y Gobernabilidad Electrénica de acuerdo a los lineamientos que
establezca el Gobierno Nacional y la Corporacidn.

2. Brindar apoyo en la implementacion, gestion y permanente actualizaciéon de los
sistemas de informacion internos y externos transversales que determine el
Gobierno Nacional con los que interactua la Corporacion.

3. Promover y participar en los estudios, investigaciones que permitan mejorar la
prestacién de los servicios a su cargo y el oportuno cumplimiento de los planes,
programas y proyectos, asi como la ejecucién y utilizacién éptima de los recursos
disponibles.

4. Apoyar en la publicacion, mejoras y supervisién del contenido de la pagina web de
Corpamag, asegurando su alineacidn con las politicas nacionales vigentes.

5. Fomentar el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones con el fin
de incrementar la competitividad de la Corporacidon y optimizar la calidad de los
servicios brindados a los ciudadanos, asegurando el cumplimiento de las normativas
vigentes, asi como de los procesos y procedimientos establecidos.

6. Apoyo en el desarrollo e implementacién de politicas y sistemas para proteger los
datos y las redes de la empresa contra amenazas externas e internas.



7. Preparar reportes a entes de control, informes, documentos, reuniones y mesas
técnicas, que se lleven a cabo de acuerdo a las funciones de la Oficina e instrucciones
impartidas por el supervisor.

8. Reportar de manera oportuna cualquier anomalia o irregularidad que constituya una
violacidn evidente de la normatividad ambiental vigente, asi como realizar las demas
actividades que le sean requeridas por el supervisor del contrato acordes con el
alcance del objeto.

EJECUCION

Actividad 1. Continuidad en la elaboracién de la Matriz de Riesgos de Seguridad de la
Informacion

Descripcion de la actividad:

Se revisd y analizé la nueva Guia para la Gestién Integral del Riesgo en Entidades Publicas,
verificando la inclusién y actualizacidn de los riesgos de Seguridad de la Informacién dentro
del Capitulo V (paginas 92-113). Asi mismo, se realizd la articulacién de los riesgos de
Seguridad de la Informacion con los demas tipos de riesgos institucionales de CORPAMAG,
garantizando coherencia con el enfoque integral de gestidn del riesgo. Adicionalmente, se
incorporé el componente de hardware dentro del inventario de activos de informacion,
fortaleciendo la identificacién y valoracion de riesgos asociados a la infraestructura
tecnolégica.

Justificacion:

La actualizacion de la Matriz de Riesgos de Seguridad de la Informacidn es necesaria para
dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el marco normativo vigente y las
directrices de gestion del riesgo en entidades publicas. La incorporacién de los activos de
hardware y su articulacién con los riesgos institucionales permite mejorar la identificacién
de amenazas, vulnerabilidades e impactos, fortaleciendo la toma de decisiones y la
proteccidn de los activos de informacién de CORPAMAG.

Actividades del contrato relacionadas:

e Actividad 1: Apoyar en la formulacion, ejecucion y seguimiento de planes y
proyectos en materia de Tl y Seguridad de la Informacion.

e Actividad 3: Participar en estudios e investigaciones para mejorar la prestacion de
los servicios y el cumplimiento de los planes institucionales.

e Actividad 6: Apoyo en el desarrollo e implementacidn de politicas y sistemas para la
proteccién de datos y redes de la entidad.



Actividad 7: Preparar reportes, informes y documentos requeridos por la Oficina y
los entes de control.
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Muy buenas tardes Elder y Esneider!
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Foros
Promociones

Més

Etiquetas

B8 3 Matriz de riesgos de B 12 Diciembre

VICTOR MANUEL GARCTA AREVALO
Ingeniero de Sistemas
Esp. Gerencia de TL

Ceular: 3004380741

' ™ ™ . RN
S 4 Responder JAS <& Responder a todos JAN r* Reenviar ) '\\©,,‘

™ Anexo_5 matriz ries... || W Recibido Periodo 25-.. || W 2 Actividades Diciem.. |

d 20251216 - Excel

6:32a.m.

]

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Dates Revisar Vista Ayuda Acrobat Q  ;Qué desea hacer? 15 Compartir
e o = ==tz = =
0 Arial Narrow o - KA = E = ¥~ General - 2] ;.} Eﬂ neerar 2 éY p @,,
pegar 27 i Darformato Estiosde | 2~ | B o B G
egar N K S~ . . oo | %8 5% ormato  Darformato Estilosde | ., rdenary  Buscary rear
- 2 SRk 8 | condicional v comotabla~ celdav | (&) Formato -  filtar~ seleccionar~ | unPDF
Portapapeles Fuente 5] Alineacion 5] HNimera E] Estilos Celdas Edici6n Adobe Acrobat ~

Probabilidad
inherente

dinherente

58

59 |

AN%
Matriz de Riesgo

5P Matriz de riesgos

Probabilida % Impacto
inherente

Listas

2 Diciembre

Zona de
Riesgo
inherente

Impacto

. No Control
inherente

Control Anexo A

A.6.3 - Concienciacion, educacion y

Descripcion del control

Ejecutar programa de capacitacion fimestral en

9 capacitacion en seguridad de la  [seguridad de la informacion con simulaciones de Si
informacion phishing y evaluacion de conocimientos
Implementar politica de contrasefias complejas (minimo
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Actividad 2. Continuidad del Autodiagnéstico segun la norma ISO/IEC 27001:2022
Descripcion de la actividad:

Se continud con el proceso de autodiagndstico de la norma ISO/IEC 27001:2022, abordando
la revision detallada de la pestafia correspondiente a las clausulas del estandar. En esta fase
se evalué el nivel de cumplimiento actual de la entidad frente a los requisitos normativos,
permitiendo identificar brechas iniciales, niveles de madurez y aspectos a fortalecer dentro
del Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacién (SGSI) de CORPAMAG.

Justificacion:

El autodiagndstico frente a la norma ISO/IEC 27001:2022 es un insumo fundamental para
conocer el estado actual del SGSI y establecer una linea base de cumplimiento. La
identificacion temprana de brechas facilita la priorizacion de acciones de mejora, el
fortalecimiento de los controles de seguridad de la informacién y la adecuada planificacidon
de estrategias orientadas al cumplimiento normativo y a la gestion de riesgos
institucionales.

Actividades del contrato relacionadas:

e Actividad 1: Apoyo en la formulacién y seguimiento de proyectos en materia de Tl
y seguridad digital.

e Actividad 3: Promover estudios y evaluaciones que mejoren la prestacion del
servicio y el cumplimiento de metas institucionales.

e Actividad 6: Apoyo en la implementacién de politicas y sistemas para la proteccién
de datos y redes.

e Actividad 7: Elaboracion de informes y documentacidn técnica requerida para los
procesos de control y gestion.
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Santa Marta, 18 de diciembre de 2025

Sefiores

CORPAMAG

La Ciudad

REF: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Yo, VICTOR MANUEL GARCIA AREVALQ identificado con cedula de ciudadania No. 7602627 expedida
en Santa Marta, Para efectos de la aplicacién de la tabla de retencién en la fuente de qué trata el

articulo 383 del Estatuto tributario a las rentas de trabajo, informo que no hare uso de costos y

deducciones asociadas a los pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS (Paragrafo
4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016).

Por lo anterior, solicito que al momento de la depuraciéon de la base de la retencién en la fuente sea
tenida en cuenta la exencidn prevista en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario. Toda
vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016
modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de 2023.

Igualmente certifico que conforme a la res. DIAN 042/2020 en su articulo 6to numeral 3ro, no estoy
obligado a expedir factura electrdnica por no haber generado ingresos mayores a 3.500 UVT el afio
anterior (art 437 paragrafo 3ro Numeral 1)

FIRMA

NOMBRE: OR EL GARCIA AREVALO
C.C. 7602627

Cel. 3004380741

Correo electrénico: vicmagar@gmail.com
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 7602627 VICTOR L‘”R’?E“:/LAEBGARC'A carrera 19A#23-34 | 3004380741 vicmagar@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente MAGDALENA SANTA MARTA NO 2025-12 2025-12 ! 17/12/2025 92428466 $464.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 200.000 0 0 0 0 0 0 200.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 256.000 0 0 0 0 0 0 256.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 8.400 8.400 0 0 8.400 84 8.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 256,000 256.000
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 464.400 464.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 7602627 VICTOR L‘”R’?E":/LAEBGARC'A carrera 19A#23-34 | 3004380741 vicmagar@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente MAGDALENA SANTA MARTA NO 202512 2025-12 ! 17/12/2025 82428466 $464.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 7602627 GARCIA AREVALO VICTOR MANUEL 59| 0 N 230301 | 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS005 1.600.000 200.000 14-25 1.600.000 1 8.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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