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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO  ~ = = T R
CONTRATO X | CONVENIO

' Contrato Ntimero: 1.260.19.13-20522 de 01/12/2025

| Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 5500006770 ITEM 1 DEL 20.11.2025

| Registro Presupuestal: RPC No. 5600097531

| Apropiacién: 13111109/1134/2-320202008/4323011040110000/P143-102478/1/1/01/06: Reintegros Devoluci/SRIA

| MUJER,EQUI,GEN/Servicios prestados/Ruta Rosa/Disefiar un protocolo
| Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que serd atendido con este
contrato No Aplica (Funcionamiento Apoyo a la Gestidn). '
PLAN DE DESARROLLO: LIDERAZGO QUE TRANSFORMA

; | LINEA TERRITORIAL ESTRATEGICA: 2 Valle territorio social y equitativo

’ PROGRAMA 23 Desafios para un Valle justo y equitativo

SUBPROGRAMA 2301104 Ruta Rosa
META DE RESULTADO: 23011-AUMENTAR EN 1 % EL PORCENTAJE DE MUJERES ORIENTADAS A LA ATENCION |
'EN SALUD FISICA Y MENTAL , POR SOSPECHA DE VIOLENCIA FISICA, PSICOLOGICA Y SEXUAL, EN EL PERIODO | i

‘ ' DE GOBIERNO i
' META DE PRODUCTO: MP2301104024502033 IMPLEMENTAR 2 ESTRATEGIAS DE RUTA DE ATENCION INTEGRALf
| PARA LAS MUJERES Y POBLACION LGBTI VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO, CON ACOMPANAMIENTO]
' JURIDICO Y EN SALUD FISICA Y EMOCIONAL EN EL PERIODO DE GOBIERNO
| PROYECTO: Pl43-102476 FORTALECIMIENTO DE LA RUTA DE ATENCION PARA VICTIMAS DE VIOLENCIAS

j BASADAS EN GENERO EN EL VALLE DEL CAUCA.

| ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Disefiar un Protocolo de Atencion Integral e integrada en términos de la ruta de atencién y ‘
denuncia y la estrategia de consultorios rosa en el Valle del Cauca

OBJETO DEL CONTRATO: En desarrollo del proyecto "MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION INTEGRAL |
INSTITUCIONAL DE LAS MUJERES Y POBLACION LGBTI VICTIMAS DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO EN EL
VALLE DEL CAUCA." contratar la prestacion de servicios profesionales para la Secretaria de Mujer, Equidad de Géneroy |
Diversidad Sexual del Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas de resultados y de producto del |
_proyecto.

inieiventar SANDRA MILENA CERON JARA
| & PROFESIONAL ESPECIALIZADA
Supervisor: Ubicacion: Piso 8vo de la Beneficencia del Valle
' Teléfono: 6200000 Ext. 2700
DIEGO JAVIER GARCIA MENA
 Por parte Cargo: CONTRATISTA
del Ubicacién: JAMUNDI
contratista: Teléfono:3043467193
_Cédula de Ciudadania 94515431

[OBJETIVODELINFORME
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El objeto de este informe es dejar constancia del cumphmlento del cronograma 2 de actividades y pfan
de trabajo presentado durante el mes de DICIEMBRE de 2025. e
Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante el mes de DICIEMBRE de 2025,
fueron cumplidas a cabalidad y recibida a entera satisfaccion por el Departamento del Valle del
Cauca y la Secretaria de Mujer Equidad de Genero y Diversidad Sexual.
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U osusAc:onc-s
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN ELCONTRATO POR PARTE DH;CONTRATISTA. o m 2o
1. Apoyar en el disefio de un Protocolo de Atencuon
Integral e integrada en términos de la ruta de
atencién y denuncia dirigido a garantizar los
derechos de las personas Victimas de violencias
basadas en género.

2. Proyectar oficios de comunicacion externa,
respuestas a solicitudes, requerimientos y/o
derechos de peticion relacionados con la
misionalidad de la Secretaria que sean allegados a
la entidad por parte de la comunidad o la
institucionalidad, de conformidad con la necesidad

del servicio.
Especificaciones,
Actividades u 3. Desarrollar capacitaciones, talleres y/o procesos
' Obligaciones formativos con enfoque de género y/o diversidad
' Especificas dirigidos a funcionarios publicos, organizaciones
Contractuales. sociales y ciudadania en general.

4 Apoyar en el marco del objeto contractual la
implementacion del Sistema de Gestion de Calidad
SGC, de la Gobernacion del Valle del Cauca,
siguiendo y adoptando cuando sea requerido los
formatos y modelos, del modelo integrado de
planeacion y gestion MIPG.

5. Cumplir con la politica de seguridad de la
informacion establecida por la entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad vy
disponibilidad de la informacién bajo su
responsabilidad.
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Porcentaje de cumplimiento de las especuf icaciones, /
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo proéfr:;do en el plan de trabajo del mes de 100%
: DICIEMBRE DE 2025:
Porcentaje de /
Cumplimiomnio Porcentaje de Cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 100%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con

_lo acordado en el mismo:

Otras

consideraciones. Sin novedad.

' Sugerencias

Sugerenma - 7 Fecha de entrega | Responsable

—— S ————— S

~SIN NOVEDAD

Prorroga, suspensnones o adiciones

Fecha suspensnon, prorroga o adlmon : Fecha de remlcno -Ré;ﬁ;nsébié -
SIN NOVEDAD

[ [SEGUIMIENTO TECNICOODEEJECUCION.  # =
Las actividades se desarrollaron de acuerdo al alcarfce del objeto y bajo las destrezas del |
contratista. Durante el periodo del mes de DICIEMBRE del 2025 fueron las siguientes:

1. Apoyar en el disefio de un Protocolo de Atencion Integral e integrada en
términos de la ruta de atencion y denuncia dirigido a garantizar los derechos de
las personas Victimas de violencias basadas en género.

1.1.  El contratista apoyé el ajuste al documento de protocolo de atencidn a victimas
de violencias basado en género de los Consultorios Rosa. Este ajuste se
enfocd en la diagramacién y el disefio de la ruta de atencién, con el fin de
evidenciar de manera mas clara y estructurada los procesos y acciones
necesarias para la atencion integral de las personas victimas. El mejoramiento
del diseno busca facilitar la comprension y la implementacién del protocolo por
parte del personal de salud y otros actores institucionales, garantizando una
respuesta oportuna, digna y respetuosa que permita la restitucion de derechos
y la articulacion intersectorial en la atencion de estas situaciones.
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2. Proyectar oficios de comunicacion externa, respuestas a solicitudes,
requerimientos y/o derechos de peticion relacionados con la misionalidad de Ia
Secretaria que sean allegados a la entidad por parte de la comunidad o la
institucionalidad, de conformidad con la necesidad del servicio.

2.1. El contratista apoy6 la proyeccion de oficios de respuesta o remisiones de
actuaciones relacionadas con casos de violencias basadas en género
allegadas a la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual las |
cuales fueron recepcionadas por el equipo de Fortalecimiento a la Ruta de|
Atencion y Denuncias.

3. Desarrollar capacitaciones, talleres y/o procesos formativos con enfoque de
género ylo diversidad dirigidos a funcionarios publicos, organizaciones
sociales y ciudadania en general.

w
—

El contratista Apoy6 el desarrollo de reunion multisectorial y de articulacién de actores
y funcionarios publicos que intervienen procesos con enfoque de género y/o

diversidad, en coordinacién con el liderazgo de expertise france, que pretende fortalecer |
a los municipios priorizados de Pradera, Florida y Jamundi, bajo el proyecto libres. |

4. Apoyar en el marco del objeto contractual la implementacién del Sistema de
Gestion de Calidad SGC, de la Gobernacion del Valle del Cauca, siguiendo y
adoptando cuando sea requerido los formatos y modelos, del modelo integrado
de planeacion y gestion MIPG.

4.1 EIl contratista Apoyd en la elaboraciéon del Informe de Gestion del afo 2025,
documento en el cual se consolidé la informacién reportada por las diferentes areas
técnicas y administrativas de la Secretaria. Este informe integra los avances,
resultados, procesos desarrollados y acciones estratégicas implementadas durante la
vigencia, constituyéndose en un insumo clave para la transparencia, la rendicién de
cuentas y la toma de decisiones institucionales.

P
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5. Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la
entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad
de la informacién bajo su responsabilidad.

5.1 El contratista cumplié con la politica de seguridad de la informacion establecida
por la entidad, garantizando la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacidn que esta bajo mi responsabilidad.

! Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
I escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestion
documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones

% equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

! Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA ‘
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias |
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Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las
normas de Gestion Documental y de Calidad.

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

documentos del proceso: Los documentos del Proceso Contractual se encuentran

publicados en el SECOP II.

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable |
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Los aportes obligatorios al sistema general de
seguridad social, se relacionan con las afiliaciones A) Salud (Nueva Eps), B) Pensién |
(Colpensiones), C) ARL (Positiva) , segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 |
de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha'
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 |
de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El |
contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, !
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral |
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 ‘

R R e A T L T R NN TS Y
|SEGUIMIENTO FINANCIERO Y C

3 Tk AT ST TSI R, i A T B 4 £ L5 8k A RN S A T ) e N R
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto i
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacion
avances, es
pagos)
Valor inicial del
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de

precios $0

Valor Total del Contrato $4.000.000
Valor pagado $0

Valor causado que no

se ha pagado $4.000.000

Valor total ejecutado $4.000.000
Valor saldo por ejecutar $0
Intereses moratorios $0

[SEGUIMIENTO % v i =0 : 2 : |

| Seguimiento financiero y contable segun corresponda sies aphcable se hace la anotacmn SI no lo

| es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede

' agregar.

‘ e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA
EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE
LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los'
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan |
para efectuar: NO APLICA i

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL
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Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: 3 $
Actividades:

TOTALES: $ S
[SEGUIMIENTO JURIDICO e e , e T

El seguimiento juridico del contrato busca la conformldad de la ejecucion del contrato con el texto del
contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde a las normas que conforman
el Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la
jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y gest|on documental.

INFORME SOBRE SANCIONES "

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUC|ON'DEL CONTRATO —
INSTANCIAS. Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del proximo informe Dia: N/A De Mes: N/A De NI/A
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

15 dias del mes de DICIEMBRE de 2025

SANRRA MILENA CERON
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CC. 53315172
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