Alan REPUBLICA DE COLOMBIA
s r';am’é ALCALDIA MUNICIPAL
it s LA TEBAIDA QUINDIO
Nit: 890 000564-1
SECRETARIA DE GOBIERNG

ACTA FINAL DE SUPERVISION Y PAGO'
CONVENIO DE ASOCTACION N° 003 DE 2025 /

SUPERVISOR: RAMON ALBERTO BAENA RAMIREZ cC: 9.806.710
CONTRATISTA: FUNDACION TIZU Nit: 900.305.221-6

: 20250656 del 30-ABR-2025
: 20251476 del 30 -SEPT-2025

13): 20251656 det 31 -OCT-2025 |
4): 20251788 del 20 -NOV-2025 |

ADQ DE D FONIBILIDAD PR

A - A

ESTAL (X

REGISTRO PRESUPUESTAL: 20250601 del 31-MA

AL: 20251727 del 16-SEPT-2025

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION 01: 20250890 def 14-MAY-2025
REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION 02: 20251802 del 30-SEPT-2025 ’
REGISTRO PRESUE

RES 2214k ADICION 03: 20252056 del 31-0CT-2025

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION 04; 20252207 del 20-NOV-2025 .

: atencién Integral de poblacién en situacién permanente de desproteccidn social
y/o familiar - Centro de proteceién sacial de dia para el adulto mayor dotados - Serviclo de atencidn integrai
a poblacidn en situacidn permanente de desproteccidn social yfo familiar en el Municipio de La Tebaicda-
CENTRO VIDA 70%

R-2025 ¢

DEL REGISTRQ

3 (e b

. i Atencién integral de poblacidn en situacién permanente de
desproteccidn saclal y/o famillar - Centros de proteccién soclal de dfa para el adulto mayor dotados - Servido
de atencidn integral a poblacidn en situacidn permanente de desproteccién social y/o familiar en el Municipio
de La Tebaida - CENTRO VIDA 70%

Qﬂlﬁﬁm_msg_gm Atencidn integral de poblacién en situacién permanente de
desproteccién social y/o familiar - Centras de proteccién soclal de dia para el adulto mayor dotados - Servicio
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de atencién integral a poblacién en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar en el Municipio
de La Tebalda - CENTRO VIDA 70%.

DRIGEN 30 ADICION 03: stencion Infegral de poblacién en situacidn permanente de

desproﬁccién sociat wo famifiar - Centros de proteccion social de dfa para el adulto mayor dotados - Servicio
de atencién integral a poblacidn en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar en el Municiplo
de La Tebaida - CENTRO VIDA 70%.

] IC J4: Atencldn integral de poblacidn en situacion permanente de
dﬁprohecdén social y/o familtar Centros de proteccién social de dia para el adulto mayor dotados - Servicio.
de atencidn integral a poblacién en situacién permanertte de desprofeccidn social y/o familiar en el Municipio
de La Tebaida - CENTRO VIDA 70%.

VALOR DEL CONTRATO: $243.800.000

VALOR ADICION 01: $3.500.000 #:
VALOR ADICION 02: $ 47.978.000

VALOR ADICIGN 03: $ 27.479.708
VALOR ADICION Q4: $ 13.800.000

ARICION: $ 336.557.708

VALOR PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: § 32.200.000

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINBiO Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCROPARA LA OPERACIC'JN DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUE CONTRIBUYA EN
BRINDAR UNA ATENCION INTEGRAL ¥ MEIORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1275 DE 2009

PLAZO DE EJECUCIGON INICIAL: 106 DiAS

PRORROGA 01: 17 DiAS

PRORROGA 02: 15 DiAS

PRORROGA 03: 12 Dias

PRORROGA 04: 06 DiAs

L: 156 DiAS HABILES O HASTA AGOTAR LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

%‘l Alcaldla de SECRETAREA DE GOBIERNO

; Ei u TEB AID A Carrera 6 N° 12 -27 Centro Adiministrativo Municipal Oficina 301

Cadigo Postal 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512
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FORMA DE PAGO: El Municipio de La Tebaida cancelard el valor del convenio mediante pagos
proporcionales mensuales, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta agotar el monto
disponible; el pago se realizara por cada aduito mayor atendido, previa presentacion del informe respectivo
de ejecucion del convenio anexando ademds de las evidencias y/o facturas, acompafiada de la certificacién
donde conste el cumplimiento total del convenio, expedida por el supervisor del mismo y de la certificacién
que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(salud, pensiones y riesgos laborales) asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello),
conforme al articulo 182 de. la ley 100 de 1993, la iey 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002,
las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en la misma

FORMA DE PAGO (ADICION): EI Municipio de La Tebaida Quindio, cancelara el valor pactado, tanto en el
Convenio Primigenio como en este acuerdo modificatorio, mediante pagos proporcionales mensuales,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta agotar el monto disponible; el pago se realizara
por cada adulto mayor atendido, previa presentacién del informe respectivo de ejecucidn del convenio
anexando ademéds de las evidencias y/o facturas, acompafiada de la certificacion donde conste el
cumplimiento total del convenio, expedida por el supervisor del mismo y de la certificacidn que acredite e!
pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social {salud, pensiones
y riesgos laborales) asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello), conforme al
articulo 182 de. la ley 100 de 1993, la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797
y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la

misma._El valor total de |a adicidn serd desembolsadg en un dnico pago, una vez se cumplan la obligacion

pactada en el modificatorio, la cual deberd estar debidamente avalada por el supervisor del convenio,

conforme a las disposiciones contractuales y los procedimientos establecidos por la entidad

ACTIVIDADES REALIZADAS DEL (10 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025)

NUMERO DEL | VALOR TOTAL DEL VALOR A PAGAR SALDO
ACTA CONTRATO PRESENTE ACTA
| ADICION 01 $3.500.000 $0 $247.300.000
[ 001 $247.300.000 $22.958.000 $224.342.000
002 $247.300.000 $44.620,000 $179.722.000
003 $247.300.000 $46.000.000 $133.722.000
004 $247.300.000 $48.300.000 $85.422.000
005 $247.300.000 $48.300.000 $37.122.000
ADICION 02 $47.978.000 |
s §295.078.000 $50.278.000 $34.822.000
ADICION 03 $27.479.708 |
007 $322.757.708 $43.700.000 $18.601.708
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO

LA TEBAIDA
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ADICION 04 $13.800.000 i
FINAL 336 557,708 $32.200.000 $201.708

Registro Valor acta | Saldo a favor
Presupuestal Rubro Valor Rubro final del municipio

20250601 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622111 | $243.800.000 $0,00 $0,00

20250890 109.2,3.2.02.02.009.4104:014.2024622i11 $3.500.000 $0,00 $0,00

20251727 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622120 $85.422.000 $0,00 $0,00

20251802 | 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622|20 | $47.978.000 $0,00 $0,00

20252056 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622|03 $27.479.708 $18.601.708 $0,00

20252207 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622|03 $13.800.000 $13.800.000 $201.708
REGISTRO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
TIPO DE ACTIVIDAD N° DE ACTIVIDAD TARIFA
Actividades de otras
asociaciones n.c.p. 9499 10
COMPROMISOS OBSERVA

CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION

Desarrollar el objeto del
convenio cumpliendo con las
caracteristicas y
especificaciones en cuanto a

La Fundacion TIZU ha dado cumplimiento
a cabalidad a la obligacién de desarrollar el
objeto del convenio, cumpliendo con todas
las caracteristicas y especificaciones
establecidas en los  documentos

Como resultado de
la ejecucién de esta

obligacidn, la
Fundacion TIZU ha
entregado como

producto final un

talento humano _establecido precontractuales, asi como con los | informe fisico 01 | Sin
calidad, cantidad y condicione; ofrecimientos adicionales presentados en | (AZ) y  digital | observacio
4 .
sefialadas en los documentos | SU Propuesta. I(,:?;::Oatge ggi)éitéas; s
pre contractuales y los ] . | :
ofrecimientos adicionales de su | EN €l marco del objeto del convenio, que | FUNDACIOIN
propuesta. consiste en aunar esfuerzos entre el -I[;IRZI%E c‘érfz: n gg
. . - .
Mur_ucmlo tlsie La ‘Tebaida, Quindio, y una que la informacion
entidad sin animo de lucro para la | repose de manera
J ——— — e — —— — — —_— — — — —
Alcaldia de SECRETARfA DE GOBIERNO
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" '['b‘b‘é‘récién del Centro Vida dei Municipio de |

’ ACTIVIDADES REALIZADAS

——

| OBSERVA

PRODUCTOS CIGN

Ls Tebalda, con el fin de brindar una
atencion integral y mejorar la calidad de
vida de los adultos mayores beneficlados,
| conforme a lo estipulado en la Ley 1276 de ]'
| 2009, la Fundacién TIZU ha garentizado:; |

» La asignaddén del talento humano |
f idéneo, cumpliendo con los |
perfiles exigides, y con las |
competencias necesarias para el |
i deserrollc  adecuado de las |
actividades del Centro Vida. f
{ * La calidad de! servicio prestado a |
, los aduitos mayores, garantizando |
condiciones  dignas, oportunas, |
humanas v tentradas en el
bienestar  integral de  los |
beneficiarios.

» La implementacidn de actividades
conforme al plan de trabajo, |
orientadas a la promodén de la
salud, el fortaletimiento |
emocional, e  envejecimiento |
activo, fa recreacidn, la nutricidn |
adecuada y el seguimiento
psicosocial de los usuarios, entre |
ofros. |

| En resumen, la Fundacidn TIZU ha dado
- cumplimiento integral v satisfactorio al
'; objeto del convenio, contribuyendo
 efectivamente al mejoramiento de Iz
| calidad de vida de los adultos mayores
| atendidos en el Centro Vida para volver a |

repose de manera
digital por si e €D |
lega a presentar |
fallas, en el que

| reposa de manera

detallada toda la |
efecucion
correspondiente  al |
pericdo informado,
incluyends f
actividades :
realizadas, !
evidencias
documeniales,
registros
fotogréficos, .
listados de |
asistencia, reportes |
de atencidn, andlisis |
de resultados y |
demds soportes que |
validan el
cumplimiento de los |
Compromisos [
adquiridos. !
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
creer de! Municlpio de La Tebaida, en
concordancia con el marco normativo |
vigente v los ineamientos contractuales. I |
I La Fundacién TIZU'ha dado cumplimiento | Como evidencia del | a
| a la obligacién de garantizar la calidad de | Cumplimiento  de |
' 'los alimentos frescos v suministrades, | &5t obligacién, se
. ' | entrega un conjunte
| | asegurando e estricto cumplimiento de la | g™ ¢ lognec” que
. | normatividad sanitaria vigente en cada una | onforman o
| de las efapas del proceso de adquisicién, | producto final, el i
'| | maniputacidn, almacenariento, | cual fcluys: |
| preparacion y entrega de los alimentos (1. Formatos  de
. | destinados a los adultos mayores |  greso de |
' | beneficiarios del Centro Vida del Municipio | lmentos ¥ |
contrel de |
i ' de La Tehaida. Calldad-
| Durente &f periodo de efecucion del |2 Rétulos de |
, | convenlo, se han implementado vencimiento
verificado las sigulentes acciones: adherides 2 los
| Garantizar 1o c;lfdad de los » Seleccién de  proveedores p;ndlictosd o
alimentus 5008 ; almacenados. | Sin
suministrados para o mayt mﬁ;?%i%&mgbﬁgz |3. Registro | observadio
debe dar cumplimiento a fa | = fotogréfico de: | nes
| normatividad sanitaria vigente, por a legislacién colomblana. | | cocing en
* Recepcion de alimentos frescos dptimas
baic condiciones de higiene, condiciones de
temperatira y transporte limpieza.
adecuadas, garantizande su (o Nevera limpiay
inocuidad y calidad. g’ganizada“ 2,
o Almacenamiento y conservadién |° ym mp
| conforme a los [lineamientos adecuadamente
' técnicos del Instituto Nacional de abastecida.
i Vigilancia de Medicamentos vy
! ! Allmentos (INVIMA) y las buenas | Estos  elementos
: précticas de manufactura (BPM), | evidendian el |
: |+ Manipulacién de alimentos por | mmmfjemlz !
‘ \ parte de personal capadtado y con | seguridad |
| N e - Carné d_e m&nipﬁiaﬁén Vigm; | gﬁmentarfa oy _i'a__! (o=, N
SECRETARIA DE RN
t‘il$asdae‘ AID A Carrera 6 N® 12 -27 Centrs Administrativo Munit:ipalegg:a 302

Cddigo Postal 633020
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COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS
l

OBSERVA

PRODUCTOS CION

siguiendo profocolos de
bioseguridad y limpleza exigides
por la normatividad. [
e Supervisién constante de las |
condiciones sanitarias de las dreas
de cotina y comedor, asegurando
espacios limpios, ordenados y con
los controles necesarios para
evitar la contaminacién cruzada.

Estas acclones han permitido brindar a los
adultos mayores alimentos seguros,
balanceados y de alta calidad nutricional,
promoviendo su bienestar y cumpliendo
con lo establecido ey el marco legal y
contractual del convehio.

calidad en a
atercion  de  los
adultos  mayores
benefidarios  del

programa,

Contar con e personal
suficiente, idéneo
competente para e desarrolio
de las responsabilidades vy
actividades en las diferentes
élapas del programa de
atencion  integral &  Jas
personas mayores, conforme
lo establecido en la Resclucidn
No. 055 del 2018.

y Atencién Integral a las Personas Mayores,

Alcaldia de
Y LA TEBAIDA

___Vigente.

T e e

1
La Fundacién Tizu/ha dado cumplimiento |
de manera integral a la obligacion de
contar con personal suficente, idéneo y
competerte para el desairollo de las
responsabilidades y actividades en las
diferentes etapas del Programa de

conforme a lo establecido en la Resofucidn
No. 055 de 2018 del Ministerio de Salud ¥
Protecddn Social,

Durante la ejecucién del convenio, Ia
Fundacidn Tizu ha garantizado:

eLa  vinculadién de un  equipo
interdisdiplinario  conformado por
profesicnales y personal de apoyo con
ia formacidn, experiencia y habilidades
requeridas, en concordancia con los

perfiles exigidos por la normativa

Cumplié a cabalidad
con el personal
durante todo e
convenio,

Sin [
observacio |
nes

e —————

s
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COMPROMISOS | OBSERVA |
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS |  PRODUCTOS caoN |

ke, e e B VR ER S FLUNEE B |
| | s La disponibilidad oportuna y suficiente '
de talento humano, permitiendo una |
adecuada  planeacidn,  ejecucion, | |
seguimiento v evaluadidn de Jas |
actividades programadas.
eta  verificacion de  titulos,
certificaciones, experiencia ¥
competencias del personal vinculado,
asegurando su idoneidad para brindar | ‘
una atencidn integral, respetuosa v |
centrada en e blenestar de las |
|
|

personas mayores beneficiarias.
= La distribucidn eficiente del personal en
las distintas dreas de atencidn |
‘ {nutrickdn, safud, recreacion, |
acompafiamiento  psicosockal, entre | [
} otros), de acuerdo con las necesidades | 1
del servicio y los Ineamientos técnicos | |
2 | del programa. !
| Con estas acciones, la Fundacién Tizu ha | !
| | fogrado garantizar un servicio de calidad, |
; | humano vy profesional, contribuyendo :
& significativamente al fortalecimiento de fa | ,

calidad de vida de las personas mayores :
| atendidas en el Centro Vida del Municipio | |
| de La Tebaida, |

Garantizar que la entrega La Fundacién TIZU'ha dado cumplimiento |3 Registro _ difario |
nutricional  establecida para | @ l2 obligacién de garantizar la entrega |  de asistencia al |
cada adultc mayor por la | nutricional establecida para cada adults | Centro Vida de |
nutricionista, se realice de | mayar, conforme a las indicaciones de la | los adultos |

manera mensual de acuerdo al | et oo . | mayores i
| cronograma  establecido v pas R LY rgahzéndosei beneficiarios, ef | Sin

4. |entregado al supervisor def | 9Cha entrega de manera diaria y de| o permite | observacio
convenio. NOTA: £l suministro | 3cuerdo con el cronograma previamente | voifcar  la | nes |

de almueros, refigerios y  establecido y entregado al supervisor del | presencia
demds servicios en e Centro | convanio, atencidn !
|Vida deberd  registrarse | efectiva de cada
diariamente en la planilla de | Durante el desarrollo del convenio, se ha |  usuario en Ia |
L. .4 reclbidp, incluygndo: ﬂfl’ﬁ!’eﬂsggl_iaq:) que Jos beneficiarics reciban en | Jornada de4_

- —

—

S e =
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CONTRACTUALES . ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
cédula, direccion, firma o | el Centro Vida/ para volver a creer del entrega 1
| huella def begsgggnc;d] Como | Municipio de La Tebaida sus desayunos, iZ ;1uftnc.!onal |
soporte, se untar nformes y |
| evidencla fotogrdfica con ﬁhs:ﬁrx;:gfﬂg&ﬂ;:mpﬁﬁndo oo reportes diarios | |
georreferenciacion o marca de | o3 | de entrega |
agua que indique hora, fecha y | recomendaciones nulricionzles definidas | nutricional, con
ublcacin. La planilla debe ser | Para  la  poblaciin  adulta mayor, | deseripoién
firmada por el personal | contribuyendo asi al mejoramiento de su detallada  del
‘ encargado, segun el | estado nutricional y bienestar general. mend o racion |
cronagrama establecido en fas suminisirada,
‘ especificaciones técnicas del | Si bien no se cuenta con &l registro en cantidad de |
| convenio, y presentarse an los planillas con direccién por parte de los | beneficiarios -
informes  mensuales  al | peneficiarios al momento de Ia entrega, | dtendidos  y |
| supervisor del convenio este praceso ha sido respaidado y observaciones
1 | sustituido  mediante los  siguientes |5 cranies
mecarismos de ontrol y seguimiento; | fotografica
| diaria con marca |
‘ s Registro diario de asistencia de los de agua o
adultos mayores al Centro Vids, ef | georreferenciact
| cual permite identificar con| 6n  (indicando |
| .! precisin  los  beneficiarios |  hora, fecha y |
' presentesy, por ende, lapoblacign | Ublcacikin),
efectivamente atendida con los commespondiente
servicios alimentarios 8 Ia entrega de
:’ : desayunos,
.’ « Informe y reporte diario, donde se %‘;ﬁ:ﬁ‘
! : detalla la entrega realizada, |4, Cronograma de
induyende descripcion de fog | entregas
alimentos suministrados y niimero nutricionales,
I de raciones. elaborado por la |
.' ' nutricionista
| = Evidenciafotograficacon marcade |  Fesponsable y ‘
agua y/o georreferenciacidn (hora, |  2Probado por el
| fecha y ubicacién) de cada entrega | Sopervisor del |
- realizada, lo cual permite respaidar | '
—_— | de manera visual |y téonica el | L
Alcaldia de SECRETAREA DE GOBIERNO
LA -r E B AI D A Carera € N° 12 27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301

Cédigo Postal 633020
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i cumpfimiento de la actividad en los T
tlempos establecidos. i
Estos soportes se han presentado de forma |
oportuna  dentre de ks  informes
mensuales  dirgidos al superviser del |
convenio, garantizando asi la trazabilidad y |
verfficacion de 2 ejecucién  del |
| componente nutricional, conforme a las |
condiciones pattadas. i
E L P o= | Durante @ periodo de ejecucién, séTé_; _E; ; Tt o
mantenido en funclonamiento o equipo | 1- | Evidencia
técnico vy profesional conforme & o ! pﬁfﬁﬂl atografi !C?,nvl 9 g;
ofertado en la propuesta Iniclal, tanto en I equipo; en  las
términcs de cantidad como de idoneidad y | actividades
experiencia, asegurande asl el desarrollo | realizadas en el
| eficaz y continuo de las actividades det | marco dei
: | Centro Vida del Municipt ida, E| | Convenio.
Certificar el sostenimiento del | go ha estadg podefLa?:dba!da - [ 2. Informe
equipo técnico y profesional | °% conormade PO | nensual de gestin | o1
5 | ofesionales en  Area v g observaci
ofertado en e presente PF 5 cma | gy talento | O0SeNVado
proceso. | coordinacion, pﬁmhgfa, {rabajo social, humano, | nes
| enfermerfa, rutdcién, licenciados en | detallando el |
; educacién fisics, manipuladores de | cumplimiente  de | |
- | alimentos, auxiliares de apoyo y demés | finciones y los |
perfles necesarios para garantizar una | 2POTtes de cada |
atencidn integrai a las personas mayores, | Eﬁrﬁ&?ron?:lnto da: !
seglin lo exigico en los dawmentosg obje?o dii
precontractuales. | convenio,
b R s - | . LR PP ETE TIR. |
Presentar para aprobacién del | La Fundacién T1ZU/ha dado cumplimiento | T
!supenfisor fa minuta patrdn la la obligacién de presentar para | I
| elaborada por la nulricionista | ayobacién def supervisor del convenio fa
6 wr;s%smn bsbins del | minuta  patrdn  elaborada por  la | S€ 3prueba Minuta igg‘sewada |
| ment, guiss de prepmiacdn | MUHICioNista iddnea, la cual Incluye los | utricional patrdn |
acorde con los lineamientos | Féspectivos cicios, modificaciones  del
establecidos y cumplir con su | mend y guias de preparacién, cumpliendo
| ¥ | Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
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| aplicacién para la poblacidn | con los  lineamientos  técnicos y _ '
| beneficiaria. nutricionales establecidos para la atencién | |

' | Integral de la poblacién adulta mayor |
| | beneficiaria del Centro Vida para voiver a | s

| ereer del Munidipio de La Tebaida, |

i Desde el inicio del convenio, dicha minuta
‘ fue puesta a disposicion del supervisor del
| convenio para su revisién y seguimiento, !
Adicienaimente, la minuta fue avalada por
, | la Secretaria de Salud Departamental del
. Quindio, garantizando que cumple con los |
' estandares sanitarios y nutricionales !
vigentes, en coherencia con las
necesidades alimentarfas y cendiclones de
salud de los beneficiarios,

| La minuta patrén ha sido aplicada de

manera continua durante 13 efecucidn del |

convenio, siendo base para la preparadién

'Y suministro diarlo de las raciones

alimentarias {(almuerzos y refrigerios),

.  asegurando asi fa calidad, variedad y valor [
| | Rutricionai adecuado para esta poblacin, ' |

_ = o i R it B R (ST i
g ‘Durante la ejecucién del convenio, la’ ’
' fundacidn tizu ha demostrado Ia reafizacién |

mmeé P eqms del mantenimiento, limpleza y verificacién | Registro fotografics |

menajes, infraestructura fisica, | COMtinua del estado fundonal de los | ddi estado  de |
; sanitaria y utensiios de las | €quipos (neveras, cocinas, utensilios de | €AUipos, menajes, | sin

7 | unidades aplicativas | cocing, estanterias, mesas, efc.), asf como | SOCITR, despensa ¥ | ghcyyy g
| correspondientes y que se | el cumplimiento de las condiclones; | =S 2T 08 | o

 frecimiento cer comiiment | Staras exgiias por la nomatiided | Groumg
i alimentario mensg{np - vigente, Asimismo, se ha velado por fa | alimentario,
‘ ] | adecuada disposicién del menaje y o

| |
_ | culdado de la infraestructura fisica del | I ’
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! centro, garantizando un entorno higiénico,
sagure v funcional,
Estas acclones han sido evidenciadas i
mediante inspecciones internas, reportes |
fotogréfices v supervisiones  técricas,
cohtribuyendo al desarrollo eficiente de fa
atencién alimentaria y 2! blenestar de las .
i personas mayores atendidas en o | ! |
programa. | | .
- SRS Moo o .. S A gt Ao s
La Fundacién TI2U’ha cumplido con fa | Como Siiépewi%; del |
obligacién de elaborar y entregar para @ COTIVENIo, ejo
aprobacién del supervisor del corvenio e | ;onstanda de gue
i e rechhido & ,
 Plan de Atencién Integral dirigido a 108 | apakdad cincuenta
. | usuarios del Centro Vida duranteel periodo | ¢y pres  (53) | ;
| de gjecucidn, expedientes flsicos | |
: correspondientes a -
| Adiclonalmente, entregd para seguimiento | los adultos mayores
y control los documentos de registro, | activos  atendidos | |
. Eﬁ;“b‘fém"dffu?;;@?z bitdcoras, planeadores y fichas técnicas de | 8t €l marco del [
plan de atencidn integral a los | fas actividades realizadas, los cuales | ;ﬂe!;;emof i oan;o
usuaries del centro vida para el | permiten un adecuado seguimients y | fientes @ Sin
8 periodo de ejecufjéni gestidn de cada accidn implementada en el adicionales observacio
documentos de  registro, .
bithcoras, planeadores, fichas | | oco 9t convenio.  La  gestidn | comrespondientes a | nes
| téenicas 'd LIS 5 ctivlciades " documental ha sido organizada de manera | adultos  mayores
|desarrollar vy la  gestién | Tigurosa para facliitar su consuta y | que, por motivos

| i |
| documental. | evaluacidn, personales, se |

_ retiraron '

| Todos estos  documentos  fueron | Voluntariamente def | |
| entregados en e primer Informe en | *Md% durante la

l formato digital af supervisar del convenio, :jggge&e cnn%

faciitando la revisidn, archivo vy los formatos |

| seguimiento en tlempo real. téenicos exigidos — |

Bitacora de usuario, |
| 1. Bitacora de usuario | Cédula de usuario,
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j (2. Ceduladeusuario identificacién Y|
seguimiento, |
i | 3. Formato de identificacidn v | Protocolo de : i
! seguimiento | concepfto !
| multidimensional y
{ 4. Protocoio concepto | Ig:tid Yatavage— .
' ional amente
multidimensiona  diigendiados por e |
5. Formato Test Yesavege | Fundadion TIZU. En |
| consecuencia,

Los formatos anteriormente mencionades | certifico que dicha |

'segin  normatividad  de  salud | Socumentacién

| departamental debe ser actualizada cada 6 ;ﬁaﬁﬁ“ S
; ad en o |

meses para lo cual, se sollcitara a a | expedierte

finalizacién del convenlo reafizar dicha | contractual del |

actualizaclén y entregar al suscrito | convenio,

| supervisor ios formatos en fisico, con el fin | garantizando Ia |

| que dicha documeniacién a finalizar of | Wazabilidad  del

convenio repose en los expedientes fisicos | PTOceso, la custodia

| de la secretaria de gobiemo. ' :{e cﬁnigfliomlentg nd:

los lineamientos de
la Secretaria de |
Gobierno.

R —

t | La Fundacién TIZU/ha cumplido con Ia |
. entrega en calidad de préstamo de todos |
g‘?g;?amg eé' ncfelfa}a: 32 los elementos necesarios para el |
 preparacién,  menaje  de | fUncionamiento éptimo del Centro Vida |
servido, muebles, enseres, | durante la ejecucién del convenio, Estos |
| equipos, material didactico, | induyen ef menaje de preparacicn vy | [ sin
9 Ielementos de recreacion v | servido, muebles, enseres, equipos, | Registro fotagréfico | observacio

' f;?;:%az demé;areaiementc:i material didéctico, asi como elementos de | nes
| funcionarmiento del centro vida | 1CTecion ¥ deporte, entre otros recursos !

durante la  ejecucidn del | TEUURNidos para garantizar una atencidn |

| convenlo | integral v adecuada a los adultos mayores
! beneflclarios.
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| Todos los bienes entregados han sido ]
| entregados en buen estado, cumpliendo |
|con las  especficaciones  técnicas -[
| gstablecidas en el convenio, y han !
permanecido  bajo el cuidade vy | f
responsabilidad de la Fundadién durante | .
, todo ¢l periodo de efecucidn, asegurando |
i su adecuado uso y conservacidn
_1 gy ~ | La Fundacién T1ZU'ha cumplido con la N &
entrega de la base de datos |
‘ correspondiente al perlodo de efacucidn, la
' cual contiene el registro detafiado de los '
: | beneficiarios. Esta base de datos se ha - |
Entregar mensuaimente [a | entregado en formato fisico ¥ magnético ‘ '
| base de d_atos en archivo fisico | (dightal), fadlitando asi su consulta, | Sin

10 | ¥ magnetico y redbldo a | verficacién y archivo por parte del Base de datos

satisfaccién por benefidiario de | g oervisor del convenio. | digital | labsenvarin

los  servicios reclbidos y _ Hes

| suministras entregados. Esta informacién se ha presentado | i
oportunamente y ert cumplimiento con los | | |
requerimientos  establecidos en el .

. convenio, garantizando transparencia y | ‘

i frazabifidad en 2 proceso de atendién.

i | 7 |la Fundacidn TIZU /a garantizado fa | Bl 7 e
| disposicidn y suministro permanente de '
!ZEPD“E" de todos los todos los elementos de bioseguridad | Procedimientos v |
| elementos de bioseguridad : | protocolos de |
| exigidos por la normatividad exigidos por fa normatividad vigente para | piocer ridad : 5

vigente, para la proteccién de! | [a  prolection integral del personal | implementados. | Sin

11 | personal segin fa ilabor 3 | involucrado en ias labores dat Cantro Vida ohservacio

desarollar (Manipuiacion de | ded Municipio de La Tebaida. Estos | Registro fotogréfico | nes '

alimentos -~ Mantenimiento | glementos incluyen, pera no se limitan a, | 48 uso |

%mfmé Talento Humano guantes, tapabocas, gotros, delantales, | disposicién da los | ‘_

, alcohol glicerinado, v demds insumos | elementos, ' |

e | necesarios para fa manipulacin segura de | Bt |
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17 mers § N® 12 - tive Municipal Oficing 301
¥ LA TEBAIDA g P o

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext, 13 - Fax (0U57) {5} 754 2512

Emall goblermo latetmida-gisindio.gpv.co



Y N
Yo i
LA TEBAIDA
S p—__J

s

LI

12

COMPROMISOS
CONTRACTUALES

REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit: 890 000564-1

ACTIVIDADES REALIZADAS | PRODUCTOS

almentos, mantenimiento general y ef |
| personal de talento humane disponible,

Asimismo, se ha asegurado la correcta |
| utitizaclén y el adecuado manejo de estos

-
e S —— o T, Py

| elementos conforme a [os proiocolos
| establecidos, protegiendo fa salud de los |

trabajadores y beneficiarios y garantizando .
'Ia calidad e inocuidad de los servicios '

| Cumplir eon las rormas |

| sani las areas de preparacién, almacenamiento = desinfeccidn |

sanitarias de higiens 4 |
| necesarias p:ra la eje‘;gcién | y distribucidn de afimentos, asi como en los | ealizados ‘
| espacios destinados a la atencién de los | Periddicamente. |
l‘ atultos mayores beneficiarios, ;
| |

‘ del convenio.

prestados.

‘La Fundacién  TI1ZU7 ha cumplido
rigurosamente con tfodas las normas

sanitarias y de higlene necesarias para la

adecuada ejecucidn del convenio en el |

Centro Vida del Municipio de La Tebaida, |
| 5¢ han Implementado protocolos de Registros y reportes
limpieza y desinfectidn continuos en todas | de  limpleza ¥ |

Sin

nes

| Estas acciones aseguran un ambiente |
| higiénico y seguro, cumpliendo con fa

normatividad

vigente emitida por las

| autoridades sanitarias correspondientes,

|

Elaborar vy entregar para
| aprobacion del supervisor el
' manual  de procesos

' procedimientos del centro dia, | Contiene la descripcidn detallada de cada
| uno

"'La Fundacion TIZU élabord y entregd para | picha actividad fue |

| aprobacién del supervisor del convenio el | cumnplida a |
| Manual de

|

e o e o

correspondlente  al Centro Dfa de} | Fundacin TIZU en

| Munici La J el informe No. Ol. |
| Municipic de Tebaida. Este manual Dict docimenth observacio |

Procesos y Procedimientos | satisfaccién por la:
| Sin

reposa en el archivo | "

de los procesos operativos, | figico y digital de 1a |

administrativos y de atencién que se llevan | sgcretaria de |

& centro, asegurando Ia | gobierno

r——— T e s
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. | estandarizacién ¥ calidad en la prestacién | *
[ | del servicio a los adultos mayores
| beneficiarios. '
El documento fue diseRado conforme a las
mejores practicas, normatividad vigente y | {
lineamientos establecidos en los términes |
del convenin, facilitando [ gestion | _ |
eficiente v la supervision continua del | !
fundicnamiento del Centro Dia. ,
; |"La Fundacion TIZU aportd oportunamente | T _“_ﬂ -
para la suscripcidn del acta de inicio las ‘
constandag de participacidn en formacion |
1 | para la atencion de emergencas, primer |
| respondiente, manejo de elementos en ;
Apertar para la suscripcion del | emergencias con una duracidn minima de | !
acta de inicio la constancia o | 36 horas, asf como los certificados de |
participacién  en  formacién | atencién integral at adulto mayor de todo |
para la  atenckin de o personai que cperaria en ! Centro Vida
R,  PrIMeY | o) Municipio de La Tebald | Sin '
| respondiente, manejo  de s a. !
14 | clementos en emergenclas de | N/A | observacio
| minimo 36 horas y certificado | Estas cerificaciones fueron puestas a | nes
| de atencidn integral al adufto | disposicidn del supervisor del convenio | ;
| mayor at inicio de ejecudién del | desde e inicle  de la  ejecucidn, | -
lcomrmio todo el personal que | garantizando que & equipo tdcnico y |
operara et centro vida operativa cuenta con la capacitacién | |
requerida para responder adecuadamente | i
| a situaciones de emergencia y brindar una | ‘ |
| atencién integral y de calidad a los adultos
! | mayores beneficiarios. l |
T = . _
|La Fundacién TIZU ‘ha garantizado de | Evidendla i3
Garantizar el aseo, limpleza y | Manera constante el aseo, la limpleza y la | fotogréfica de las | sin
15 | desinfeccidn de las | desinfeccién de todas las instalaciones del mgidons de las | ODSErVadio
instalaciones el centro vida. | Gentro Vida del Municipio de La Tebaida, | 87022 € 1% | nes |
| - i | Se impiementaron futinas  diarias v | sreas de servicio. | I
@ ficaidiade a1 mmmm::g:ﬁffg:;“ﬁ
" lal [
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T protocolos  estrictos que aseguran un | I
' iambient;a saludable y seguro para los I. ‘
' ' aduttos mayores beneficlatios, el personal | :
' ' operativo y los visitantes. ’
| Estas actividades cumplen con los | |
‘ gstandares de higiene establecidos por la :
| normatividad  sanitarla  vigente vy
; ‘mntrlbuven a la prevenciin de resgos |
i asociados a la salud, mejorando asi la
| calidad del servicio ofrecido |
'r T "La Fundacién TIZU entrego de tnanera =
mensual y puntual & Informe de avance !
i Entregar mensualmente | cofrespondiente, en ef cual se detalla e Infmme' de | Sin
'y | Informes de avance de las | desarrolio de las actividades realizadas y ¢l | ejecucién del 10 | dssarvacin |
actividades y del cumplimiento | cumplimiento del objeto contractual del | noviembre al 30 de | nes
| del objeto contractual. convenio para la operacién del Centro Vida noviembre de 2025 |
g del Municipio de La Tebaida. '
- | En cumplimiento de’ [a obligacién de [
verificar que el personal gue opera el | Se Feniso Y|
. | Centro Vids se encuentre debidamente | vﬂﬁ:ﬂe I::]
l e e | Ao
Verificar que ef personal que i | personal que |
‘cpera el centro vida e oanpratacuén, se informa que en cada una cotizan  igual o |
| encuentre afiliado al sistema de fas hojas de vida se incluyen las planllias | superior de un |
| deseguridad social, acorde a la | de pago, certificados de afiliacién a safud y | salario minimo. | Sin
17 | modalidad de contrataddn y | pensién, asi como los demds documentos | Adiclonalmente se | observacio
 presentar  los  respectivos | soporte que acreditan ef cumplimiento de | TeVisS  que  la | nes
| comprobantes en los infosmes esta exigencia, fundacion TIZU a
[ mensuales al supervisor det través de su revisor
‘ convenio No ohstante, es importante aclarar que, | fiscal Y
debido a que el pago de ka seguridad social fepresentante legal
certificaran estar a
‘ se realiza con base en el mes venddo, | por v salo por
| algunos miembros del equipo apenas | dicho concepto.
- - - | iniciaron labores recientemente, por o cual | e WEE
v e —— T — = e —————————
5 Alcaldia de Carrera & N° 12 27Celﬂrohdmis‘£sg:§r ‘:zn fDE ﬁooﬁ?:ilm;‘?
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ACTIVIDADES REALIZADAS

sus aportes al sistema de seguridad social
serdn reportados en el sigulente Informe
mensual de ejecucion, incluyendo las
respectivas planfllas y soportes di pago.

Ecte procedimiento aplica especialmente

PRODULTOS

OBSERVA
CION

para el parsonal que devenga més de un
{1) salario minimo mensuat legal vigente
{SMMLV), en cumplimiento con ko
estipulado por 2 normatividad vigente,

|

| Cumplir con la totalidad de los
|aportes y  compromisos
| establecidos en la propuesta
| presentada: La entidad privada
sin anirno de Jucro confratists
deberd entregar al Municipio
de La Tehaida Quindio, toda la
informacién  relative a  los
subcantratos que suscriba para
desarrollar el objeto  del
conwvenio, incluyendo Jos datos
referentes a I3 existencia y
representacion legal de Ia
entidad con quien contratd, Jos
documentos contractuales, los
soportes de page de los
subcontratos y toda Ia
informacién de pagos y las
evidencdas de ejecucidn y
cumplimiento de los mismos.
£sto, teniendo en cuenta los
fineamientos del articulo 7 del
Decreto 092 de 2017

En cumplimiento de la obligacidn de
cumplir ¢on la tolalidad de los aportes/y
compromisos establecidas en ja propuesta
presentada, fa FUNDACION TIZU' ha
entregado y entregara al Municiplo de La
Tebalda, Quindio, toda I3 informacién
relacionada con los subcontratos suscritos
para ¢l desarrollo del objeto del convenio,
conforme & Yo establecido en e Articulo 7
del Decreto 092 de 2017,

Adiclonalmente, se ha hecho entrega del
informe financiero, en el cual se reportan
de manera detallada las cuentas de cobro,
los documentos soporte, ¥ fas respectivas
facturas elecirdnicas, garantizando asi Ia

| trazabifidad y transparencia de los recursos

gjecutados en el marco del canvenio,

Alcaldia de

%{

LA TEBAIDA

| Para la elaboracién |

| del séptimo
informe, se
continlda solicitando
que las facturas
electrénicas fueran
entregadas en
formato digitat |
tantc en  wuna |
carpeta compartida
en  Google Drive
come e un CD
fisico, con &
propdsito de
verificar sy
autenticidad

| mediante la
| consulta Individual
| de cada factura en
| la plataforme de la
| DIAN.

Sin

nes

|
| Una vez realizada Ia |
revisién
correspondiente, se
| constaté que & |
100% de las |
facturas |
| presentadas

SECRETARIA DE GOBIERNO

Carrera & N® 12 -27 Centro Administrative Munidipal Oficina 301

Cddigo Postal 633020

Teléfono (0057} (6) 754 2444 £xt. 13 - Fax (0057) (6) 754 2512

Ernail

mo@latebaiga-quindio.gov

l
|

abservacio _
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LA TEBAIDA

REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit: 890 000564-1

|
| Brindar atencidn sin costo
‘ tres (3) aduftos mayores,

Alcaldia de

)

— L

ACTIVIDADES REALIZADAS

| originales

| OBSERVA
CION

PRODUCTOS

Y no
presentan  ningan |
tipo de |
adulteracian,

cumpliendo asi con

| los criterios  de

| validez

| En cumplimiento de la abligacion de |
| brindar atencién sin costo a tres(3) aduitos

| mayores, la Fundadién TIZU/informa que |
durante el periodo en funcionamiento del | Se
Centro Vida, de los 53 cupos a disposicién | verificacién de fas
| por el Municipio de La Tebaida. De estos | Panilas

| 53 adultos:

a

50 adultos mayores corresponden |
al proceso regular y son objeto de
cobro dentro del convenio,

3 adultos mayores  fueron
atendidos sin costo alguno para el
Municipio, en cumplimiento del
compromiso establecido
contractualmente.

Por tal motiva, se certifica que la |
Fundacién TI2U debe facturar de manera

' permanente un total de 50 adultos

| mayores, independientemente de que los
fres cupos de obsequio asistan o no a fas |
jornadas programadas,

'Deacuerdamnlosregish‘nsdeatenaon
| e verific |a _siguiente asistencia durante

LA TEBAIDA

14
transparencia |
| requeridos para fos |
| soportes Fmanﬁercs
dei | convenio.

realizd  fa

de

| asistencia y de los | {

| informes

| carrespondientes,
Adiclonalmente, a
Secretarfa de |
Gobierno ha llevado |

a cabo un
seguimienic diario, | Sin
realizando observacio
verificaciones nes
presenclales  para |
constatar le
asistencia efectiva

del personal
vinculado, l
garantizando asl e |
cumplimiento de fas |

| obligaciones
establecidas en o |

| marca del convenfo.

SECRETARIA DE GOBIERNG

Carrera 6§ N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficing 301

Cddigo Postal 633020

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 ~ Fax (0057) (6) 754 2512

Email gob

nodl [iebaic

R .&m" S
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit; 890 000564-1

T T MR e e e

e

COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTQS

OBSERVA
Cion

Alcaldia de

LA TEBAIDA

las fechas sefialadas, sin que ello afecte e
ndmero fijo de 50 adultos a cobrar:

[ Dias ADULTOS
| 10 de noviembre de 2025 51
11 de noviembre de 2025 51
| 12 de noviembre de 2025 51
13 de noviembre de 2025 51
14 de noviembre de 2025 5_11
18 de noviemnbre de 2025 51*
19 de noviembre de 2025 5
20 de noviembre de 2025 51
21 de noviembre de 2025 51}
| 24 de naviembre de 2025 50|
| 25 tfe noviembre de 2025 50 |
50
50

. 25 de noviembre da 2025
1

, 27 de noviembre de 2025
| 28 de noviembre de 2025 50

En conclusidén, se avala que, aungue la
asistencia de los beneficiarios pueda
variar, ef nimero de adultos mayores con
costo para efettos de facturacidn se
mantiene en 50  beneficiavios
permanentes, en cumplimiento de lo/

pactado en el convenio. /

Esta distribuddn ha sido respetada
rigurosamente durante e tiempe de
ejecucion del convenio, garantizando el

acceso al servicio de atencién integral sin
costo  para  los  tres  beneficiarios |
|

: designados.

SPPR { |

SECRETARIA DE GOBIERNG

Caimera 6 N° 12 -27 Cantro Administristive Muricipal Oficira 301

Cddigo Postal 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Bxt. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512

Email




N REPUBLICA DE COLOMBIA
- ALCALDIA MUNICIPAL
ot - LA TEBAIDA QUINDIO

Nit: 890 000564-1

z i I
|

| La Tebaida, adjunto las respectivas certificaciones de |
vecindad expedidas por la autoridad |
competents, las cuales se encuentran i|
[debidamente archivadas y referenciadas|
| en ¢l punto 3 del informe No, 01, No. 2,
| No. 03, No. 04, No. DSyOﬁDelconvenio '
| 003 de 2025

COMPROMISOS . OBSERVA |
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
i En cumplimiento de la obligacidn de | R T
; garantizar la contrataciér del 100% ded ’
| talente humano que opera en o Centro | .
| Vida y que reside en & municipio de La . [
I‘ Tebalda, Quindio, se Informa que todo el | [
i personat vinculade para la ejecucién del ; |
| convenio cumple con el requisito de | I
| Garantizar la contratacion del |
' 100% de! talento humano que | MeSidendia en el municipio. ! Sin
B. |operard en el Centro Vida N/A observado
| Residente en el municipio de | | Como prueba de eflo, la fundacién TIZU .
|
i

: #_En“_cumbﬁ*lientc_ /de la actlvldaE— . 1
i  correspondiente a la realizacion  de | '
.'  jomadas de balleza mensugles, la | ‘
| Fundacién TIZU reportd la ejecucién de | ‘
I una {01) jornada durante e periodo | ‘

evaluado, orentadas al blenestar ¥
I autocvidado de las personas mayores'

| beneficiarias del programa: JORNADAS DE | i
c mg& e;ornadas de belleza » Primera jornada: realizada el 18 Bﬁtemfnrﬁizé | obsarvaclo
’ de naviembre de 2025, en fa cual | nes ‘
" 3 dicha jornada. |
r' ofrecieron servicio de tratamientos '
estélicos  como  mascarillas,
exfoliacién de labios y extraccién ' .' :
| de puntos negros - '
; Estas actividades, segin lo informado por
o Fundacion, buscan fomentar e |
Bl gt _| utocuidado, fortalecer la_autoestima y = Ll
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
Eﬁ L A TEB AI D A Canera 6 N° 12 -27 Centro Adimninisirativo Municipal Oficina 301

; Codigo Postal 633020
Teléfano (0057) (6) 754 2444 Ext, 13 ~ Fax (0057) (6) 754 2512

Ermail L lgs st Q. G
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALD{A MUNICIPAL
R LA TEBAIDA QUINDIO
Nit: 890 000564-1
= — - —— e - = ‘H_‘
l | I ]
COMPROMISOS i - | OBSERVA |
5 ‘ | contribuir al bienestar fisico y emocional de | S & -
, | las personas mayores participantes. :
™ 7 TEen cumplimiento de la actvided | | |

correspondiente a la organizacién de una |
(1} celebracitn prensual de cumpleafios, la

| Fundacién T2 llevs a cabo fa celebracidn

i carrespandiente al mes de octubre para las

- | personas mayores usuarias del programa. |
|

_L
|

| Durante la jornrada la Fundacidn conté con
| decoracidn, sonido, micrdfone y torta,
Organizar una (1) celebracién | €lementos que propiciaron un ambiente |

i
|

Se verificaron |

| mensual  de cumpleafios, | festivoy de integracion. Adicionalmente, fa | dichas  actividades | Sin
D. | incluyendo decoracion, sonido, | Fundacién entregé un obsequio a cada |en & informe | observado ‘
microfono, torta, entre ofros persona mayor homenajeads, como | pl‘@aﬂtﬁdﬂ por fa | nes
| elementos, | muestra de reconocimiento y afecto hacia | Fundacion. i
fos beneficlarios. ) l
| Esta actividad, segin lo reportado, tiene
comy propdsite fortalecer los vinculos
. afectivos, promover o sentido de |
| pertenencia y brindar espacios de alegria, j
1| recreacion y bienestar para las personas ,
mayores participantes. , !
' |En cumplimiento del compromiso de | - ‘l '
| apoyar la industria nacional, se Informa | ,
| que durante la ejecucién del convenio se | i |
| ha priorizado la adquisicién de Productos, | '
| Insumos, utensilios, alimentos y demas | facturas de compra | . '
E. Apoyar la industria nacional } elementos necesarios para 2l de productos | observacio
; | alimantos
funcionamiento  del Centro  Vida & | cojomblanas nes
| praveedores v fabricantes nacionales, | - |
| dando preferencia a empresas legaimente | |
| constituidas en Calombia, | '
Eadiy SR L AL LSRR SE SRR ¥ (RCNCT IR |
Alcaldia de Carrera 6 N® 12 -27 Centri msmmlg - lﬁgf';“n:a
- To ini na 301
TR LA TEBAIDA Cédigopgbml 633020

Teléfono (C057) (6) 754 2444 Ext. 13 - Fax (0057) {6} 754 2512
Email cobiern !

1 Y
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| obtencidn de la Autorizacidn de
Funcionamiento del Centro
| Vida Municipal de La Tebalda,

N REPUBLICA DE COLOMBIA
e ALCALDIA MUNICIPAL
o LA TEBAIDA QUINDIO
Nit: 890 000564-1
L s ol i .. m— ;-r‘“‘*m - — — e et S Ml S - -LL—I—.1
e M B BE L e I e
COMPROMISOS - | OBSERVA |
CONTRACTUALES T ACTIVIDADES REALIZADAS : PRODUCTOS cI6N ‘
I | Esta dedisién busca impulsar la economia | .
local y nadonai, fortalecer el tejido | ‘
| empresarial del pals v promover el .' '
desarrollo sostenible, tal coma ko estipulan |
los principios de contratacién publica y el |
! compromisc con el deserrollo socas, y| |' |
’ econémico del territorio. ' :_
|
| En cumplimiento del compromiso de | [ '
 prestar apoyo a la Secretaria de Gobierno '
en la preparacién y presentacion de las | I '
solicitudes y trémites pertinentes ante las | ,
! 5 | entidades y autoridades competentes, con
5 ﬂﬁf&;ﬂ?‘;ﬁa’}mﬁ& el prapdsito de obtener los documentos y | |
'y presentacisn  de las | realizar las gestiones necesarias para dar [
| solicitudes trdmites | cumplimiento a g requisitos establecidos ' i
.‘ pertinentes ante las entidades ‘ en la Resolucidn 1164 de 2002, orientados |
g |V autoridades competentss, |, oniener @ Autorizacin de
g |n e fin de obtener los Funcionamiento de! Centro Vida Municipal Resolucién de | '
‘£ | documentos vy realizar lag A -‘
§ | gestiones  necesarias para | 92 La Tebaida, Quindio, por parte de Ja | funcionamiento Ne. | Sin
' cumplir con los requisitos | Secretaria de Salud Departamental, se ! S.A.60.7.4-03494 | observacio :
% | establecidos en la Resolucion | informa lo siguiente: | et 20 L Saofo g | nes '
S 1164 de 2002, para Ia | |

|La Fundacidn Tizu,
Licencia de

logré obtener fa |
Funcionamientc  No, \
| 5.A.60.7.4-03494 del 20 de mayo de 2025, | |

!g"'"ggk por garte dga[ 'g | mediante la cual la Secretarfa de Salud | i
’D:ga@ a2 ; e "% | Departamental autoriza oficialmente d | ]
e funcionamiento del Centro Vida Dia "Para | i
Volver a Creer® del municipio de La
Tebaida, Quindfo, conforme a Io -
| establecido en la normatividad vigente, | !
[cHEQUE —— T
_TRANSFERENCIA | X
1 SECRETARIA DE GOBIERNO
EICA‘:‘"%'.aEC‘Be A I DA Canera 6 N° 12 -27 Centro Administrative Municipal Gficina 301

_ Gidigo Postal 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 - Fax (0057) (6) 754 2512

Email gobierno@ istebaida-guingio.gov.co
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|

£n el caso de que ¢l pago se realice a través de transferencia se deberd diligendiar la sigulente informacién:

Nombre del banco | Tipo de cuenta No.de cuenta | Titular de fa cuenta
BANCO DAVIVIENDA | AHORROS | 136670082934 | _ FUNDACION TIZU /]

e - S S

(Nota: Bl supervisor del contrato en el caso de pagos mediante transferencias, debera constatar en cada uno
de los mismos que los datos de 1a cuenta correspondan a los establecidos en ta minuta del contrato}.

Nota 1: Se verificd ias actividades segin io reportado por el contratista y este cumple a cabalidad con el
obieto de su contraty.

Nata 2: Se verificé que el IBC del contrato cumple con fo establedido el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015

(..} los trabajadores Independientes deben aportar a seguridad social sobre el 40 % dal valor reclbido
mensualmente. {...)

Firmado en La Tebaida Quindfo a los (11} dias del mes de Diclembre de 2025

%l éﬁ%{gﬁ u lo L
MARIA FABIOLA MOTATO LADIND

REPRESENTANTE LEGA!.
Contratista
X Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIE
_ RRO
x’%’, l l TEB AI D A Canera 6 N® 12 -27 Centro Administrative Municipal Oficina 301

1 Cddigo Postal 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 - Fax (0057) {8} 754 2512

Email acbicine



FUNDACION TiZU

Factura Elatirani  Informe Ne, 08 del convenio No, 03 de 2026

ricule O Ley 1201 08 S000), Con ety of Cameysdor
Numera Autornizacion Electyonica 187 64082736753 aprobado sn 202505

P NIT 900.305.2218
i VEREDA PANTAMLLO FINCA LOS ANGELES Factura electrénica de venta
EZU Tel: (036) 7327253 No. FEV 73
g Armenia - Calombia 4
fundaeion tizu@gmaileom
Fecha y hora Fatturs
Sefores MUNICIPIO DE LA TEBAIDA Generacion /1272025, 1455
T 890.000,564-1 Tetéfono (506) 7542950 £ 160 4 82155
Direccion CRE1227 Cludad Lz Tehaida « Cojombia SR 11212026, 14
Yancimisnte 11/122025
* dtem Descripcién Cantidad V. Total
ATENCION INTEGRAL PARAADULTOS MAYORES SEGUN
1 convenope ASOCIACION NRJ 003 DE 2025 100 SEpas
p—
Total items: 1 Total Bruto 32,200,000,00
Valor en Letras: VA 0% 0.00
Treinta y dos milontes dosclerntos mil pesss m/cle
Tatsl & Fagat 32 ,200,000.00
Forma de pago:
Contado
Medio de pago:
Desembalso Crédito phie (CCD+) - Transfarencia 3 32,200,000.00
LIS
Observaciones;

i 1 Ay # 1o real y m b I
04 prefijo FEV desde ol nunmro 49 af 500 Vigencia: 12 Meses

Lade

s, Firrsg plactriint: vue do .l XML

bre Seftware Sy

1458 Nor

1040

Falachsandy & Frvemre y Pravoodin: Wensbtghon: Slpo SAS - N 0

ETET






Fecha de Expedicién 202512111 /

GOBIERNO DEL QUINDIQ | Recaudo de Estampillas

RECIBO DFICIAL DE PAGO FISIGY

Fecha Limite de Page 2025(12/17

m_com-mms DE FRESTACION DE SERVICIDS PERSONA NATURAL

PRQ HOSPITAL

Contribuyente

A

Soporte tramite

Total

Total a Pagar

Con destina a

& H ) J GOBIERNO DEL QUINDIO |Recaudo de Estarnpiilas

$644.000

$644.000

ReciboNe 8352500267074

B N contribuyente
Tipo de Doc, M.
Numero $)03052218

Nombre  FUNDACION Tizu

T

[ T

VALOR TOTAL CONTRATO
FECHA CONTRATO

VALOR ORDEN DE PAGO
NUMERO ORDEN DE PAGC
VALOR BASE

NRQ., CONTRATC

$00

Fecha de Expedicion 202512/11

m'_cwmﬂm CE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL

FRC HOSPITAL

Total

Total a Pagar $644.000
Alcaldia de La Tebakia

Con clesting a:

' GOBIERNO DEL QUINDIO

Recaudo de Estampillas

$644.000

$644.000

AL ERER DR

5250025?{1?4{390{1}0ouamnﬂamomtss}zozm

32.208 000 |
100122025 ‘
32.200 000
08
32.200,000
0
Recibo N2 8352500267074
Facha Limite de Pago 202511217

I

Formato RE.OP-16L 17/12/2024 V 0.0

] Contribuyente

Tipo de Doc, NI,
Noémero 9003052216
Nombre  FUNDACION TIZU

T

VALOR TOTAL CONTRATO
FECHA CONTRATO

VALOR ORDEN DE PAGO
NUMERO ORDEN DE PAGO
VALOR BASE

NRO, CONTRATO

0)6835250026?0?4(3900}0000&}00644000{96

$oo

Fechia de Expedicién 202512111

e
m«m TRATOS DE PRESTACION CE SERVICKDS FERSOINA MATURAL

Soporte Entidad

PRO HOSPITAL

Total

$644,

$644,

lll

|

|

AR

120251217

32.200.000 |

101212025

32.200.000
ca

32.200.000
0

Recibone 8352500267074
Fecha Limite de Page 2025/12117

T

 J contribuyente

Tipo de Doc. N.L
Ndmero 8003652216
Nombre FUNDACION TIZU

Teléfona

VALOR TOTAL GONTRATO
FECHA CONTRATO

VALOR GRDEN DE PAGQ
NUMERC QRDEN DE PAGD
VALOR BASE

0co

000
$00

NRO. CONTRATO
Total a Pagar $644.000
Condestinoa; Alcaidia do LaTebaida

AL AT

(B352500267074(390

Il

J03000000644000(961202512

32.200.000
19/12/2025
32.206.000

0B
32.200 000 |
&

Formato RE.OP-16L 17H2/2024 v 0.0

3
1

Formata RE.QP-16L 17/12/2024V 0.0






EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAIL Y REVISOR FISCAL
DE LA FUNDACION TIZU CON NIT 900.305.221-6

CERTIFICAMOS

Que la FUNDACION TIZU con NIT 900.305.221-6, NO
reaiiza aportes al sistema de salud, pensidn,
riesgos profesiocnales Y aportes a la caja de
compensacién familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF, y Servicio WNacional de
Aprendizaje Sena, vya que la Fundacidén NO cuenta
con personal directo en planta, guienes presentan
Sus servicios a través de contratos de prestacidn
de servicios, por lo anterior 1la FUNDACION TIZU se
encuentra a Paz y Salvo, durante los altimos seis
(6) meses y en la vigencia de Diciembre 2025.

Lo antericr para dar cumplimiento a 1o previsto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007

Para constancia se firma en Armenia a los
once(11)”dias del mes de Diciembre del 2025,

Atentamente;

| : e € Yotalo L.
Carolina Pefia Martinez Maria Fabiola Motato L.
C.C 66.681.878 C.C 1094894652
T.P197674-T Representante Legal

= —— T —
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ADMINISTHATT/A

o0 JUNTA CENTRAL (@Gl
esrece. DE CONTADORES §

Certificado No:

D00 P02496039RPEBA

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CAROLINA PENA MARTINEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66681878 de ZARZAL (VALLE DEL CAUCA} Y Tarjeta Profesional No 197674-T
$1 tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gliimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * *# % % % % v b kdrwkok dow & w2y b w b

****************************i**w********i*ﬁ****t****t**i**********

*********i*i*********&wii***ii*i****#****i*itt****i*****fi********

Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados v~

a partir de la fecha de su expedicion.

&0
i |
arm T yraeS
SANDHA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificade, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero de! certificado
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