
 

  

EMPRESA AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P 
CODIGO PC-GSC-FR-03  

VERSION 1 

INVITACIÓN  FECHA 17/09/2020 

 
 

 
La “AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A. E.S. P”, es su empresa y nuestro interés fundamental es brindarle 

cada día un mejor servicio a la comunidad en general. 

Calle 5 No 9-89 – Barrio Centro 
Tel: 310 370 9936 – E – mail: aaadelajagua@hotmail.com 

La Jagua de Ibirico – Cesar – Colombia 

 
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL MUNICIPIO DE LA 

JAGUA DE IBIRICO - CESAR S.A. E.S.P. – “AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO 

S.A E.S.P. 
 
 
 
 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA No. 006 - 2025 
  
 
 
 
 

DOCUMENTO DE INVITACIÓN 
 
 
 
 
 

OBJETO: “INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL PARA LA OPTIMIZACIÓN DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO ZONA 
URBANA DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - DEPARTAMENTO DEL 

CESAR.” 
 
 
 
 
 

DICIEMBRE DE 2025 



 

  

EMPRESA AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P 
CODIGO PC-GSC-FR-03  

VERSION 1 

INVITACIÓN  FECHA 17/09/2020 

 
 

 
La “AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A. E.S. P”, es su empresa y nuestro interés fundamental es brindarle 

cada día un mejor servicio a la comunidad en general. 

Calle 5 No 9-89 – Barrio Centro 
Tel: 310 370 9936 – E – mail: aaadelajagua@hotmail.com 

La Jagua de Ibirico – Cesar – Colombia 

TABLA DE CONTENIDO 
 
1. Cronograma 
2. Introducción 
3. Aspectos Generales 

3.1. Invitación a las veedurías ciudadanas 
3.2. Compromiso Anticorrupción 
3.3. Costos derivados de participar en el Proceso de contratación 
3.4. Comunicaciones 
3.5. Idioma 
3.6. Legalización de documentos otorgados en el exterior 
3.7. Conversión de monedas 
3.8. Modalidad de selección de contratista 

4. Condiciones que regulan el trámite de la invitación pública 
4.1. Regulación jurídica 
4.2. Publicidad 
4.3. Observaciones 
4.4. Aclaración de pliego de condiciones 
4.5. Adendas 
4.6. Comité evaluador 
4.7. Verificación de requisitos habilitantes y calificación de ofertas 
4.8. Solicitud de aclaraciones a la oferta 
4.9. Subsanación de requisitos 
4.10. Factores de desempate 
4.11. Audiencia de adjudicación del contrato 
4.12. Acto administrativo de adjudicación 
4.13. Suspensión del proceso 

5. Descripción de la Obra Pública 
5.1. Objeto del contrato a celebrar 
5.2. Alcance del objeto contractual 
5.3. Obligaciones específicas del contratista 
5.4. Obligaciones generales del contratista 
5.5. Obligaciones de la ESP 
5.6. Plazo de ejecución del futuro contrato y vigencia contractual 
5.7. Lugar de ejecución y domicilio contractual 
5.8. Valor estimado del contrato 
5.9. Fuentes de financiación y soporte presupuestal 
5.10. Anticipo y Forma de pago 

5.10.1. Desembolso del anticipo 
5.10.2. Manejo del anticipo 
5.10.3. Pagos parciales 

5.11. Documentos de soporte técnico 



 

  

EMPRESA AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P 
CODIGO PC-GSC-FR-03  

VERSION 1 

INVITACIÓN  FECHA 17/09/2020 

 
 

 
La “AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A. E.S. P”, es su empresa y nuestro interés fundamental es brindarle 

cada día un mejor servicio a la comunidad en general. 

Calle 5 No 9-89 – Barrio Centro 
Tel: 310 370 9936 – E – mail: aaadelajagua@hotmail.com 

La Jagua de Ibirico – Cesar – Colombia 

6. Condiciones de elaboración y presentación de ofertas 
6.1. Formalidades 
6.2. Ofertas alternativas 
6.3. Tiempo de Validez 

7. Requisitos mínimos habilitantes  
7.1. Capacidad Jurídica 
7.2. Capacidad Financiera 
7.3. Capacidad Administrativa 
7.4. Capacidad Residual 
7.5. Capacidad Técnica 

7.5.1. Experiencia del proponente 
7.5.2. Equipo de trabajo 

8. Criterios de selección y calificación de las ofertas. 
8.1. Idoneidad técnica 

8.1.1. Programación de la obra y plan de trabajo 
8.1.2. Sistema de control de calidad 

8.2. Infraestructura operativa 
8.3. Precio 
8.4. Emprendimiento y Empresa de Mujeres 
8.5. Mipyme 

9. Elementos esenciales del negocio. 
10. Causales de rechazo de las ofertas 
11. Causales de declaratoria de desierto del proceso o de su revocatoria  
12. Condiciones de celebración y ejecución del contrato 
13.  Condiciones especiales que se estipularán en el contrato 

13.1. Sancionatorias,  
13.2. De solución alternativa de conflictos 
13.3. Excepciones al derecho común 

14. Garantías 
14.1. De seriedad 
14.2. De Cumplimiento 
14.3. De responsabilidad Civil Extracontractual  
 
 
 
 
 

  



 

  

EMPRESA AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P 
CODIGO PC-GSC-FR-03  

VERSION 1 

INVITACIÓN  FECHA 17/09/2020 

 
 

 
La “AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A. E.S. P”, es su empresa y nuestro interés fundamental es brindarle 

cada día un mejor servicio a la comunidad en general. 

Calle 5 No 9-89 – Barrio Centro 
Tel: 310 370 9936 – E – mail: aaadelajagua@hotmail.com 

La Jagua de Ibirico – Cesar – Colombia 

 
 

1. CRONOGRAMA 
 
La Presente Convocatoria Pública tendrá las siguientes etapas, procedimientos y plazos, 

vinculantes tanto para AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P. como para los 
interesados en participar en el proceso: 
 

ACTIVIDAD  FECHA LUGAR  

Publicación Aviso de convocatoria, 
estudios previos, análisis del sector, 
invitación pública. 

22 de diciembre de 2025 Portal de Contratación SECOP II – 
Régimen Especial 

www.colombiacompra.gov.co  

Periodo de Observaciones. Del 22 hasta el 30 de 
diciembre de 2025 

Portal de Contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

Respuesta a las observaciones 
presentadas al proceso de 
selección. 

31 de diciembre de 2025 
Portal de Contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

Cierre del proceso y apertura de 
ofertas 

2 de enero de 2026 hasta 
las 5:00 p.m. 

Portal de Contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co  

Periodo de Evaluación de Ofertas  
Hasta el 5 de enero de 

2026 
Portal de Contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co  

Publicación y traslado del Informe 
de evaluación relacionado con los 
documentos de requisitos 
habilitantes y los requisitos objeto 
de puntuación. 

6 de enero de 2026 

 
Portal de Contratación SECOP 
www.colombiacompra.gov.co  

Plazo para presentar 
observaciones al informe de 
evaluación y entrega de 
documentos y/o información 
solicitada por la empresa 

7 de enero de 2026 

Portal de Contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

Respuesta de observaciones al 
informe de evaluación, y 
publicación del informe final de 
evaluación de los requisitos 
habilitantes y los requisitos objeto 
de puntuación. 

8 de enero de 2026 

 
Portal de Contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

Adjudicación del Proceso de 
Selección. 

8 de enero de 2026 

 
Portal de Contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co  

Firma del contrato 
Dentro de los 3 días 

siguientes a la 
adjudicación del contrato 

Portal de Contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co  

 
Las fechas y plazos antes indicados pueden modificarse mediante adenda. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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2. INTRODUCCIÓN 
 
El Gerente de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL 
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR S.A. E.S.P. – “en adelante AAA DE LA 

JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P.., INVITA PÚBLICAMENTE a quienes cumplan con los 
requisitos mínimos habilitantes señalados en este documento, a participar en el presente 
Proceso de Selección de contratista, atendiendo a la información que aquí se proporciona.  
 

La invitación a ofertar que AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P., hace por este 
documento, NO la obliga a aceptar ninguna de las ofertas que le presenten. Esta 
convocatoria es solo una invitación a ofrecer y no una oferta conforme al artículo 845 del 
código de comercio. 
 

3. ASPECTOS GENERALES 
 

3.1. Invitación a las veedurías ciudadanas 

 

AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P., invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de 
sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, 
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 
II. 

 
3.2. Compromiso anticorrupción 

 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 2 en 
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 
corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación 
actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación 
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del 
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

 
3.3. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 

 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los 
Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación 
de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia audiencias 
públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de 
Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes. 

 
3.4. Comunicaciones 
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Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse a través de 
la plataforma SECOP II REGIMEN ESPECIAL 
 
La comunicación debe contener (a) el número del presente Proceso de Contratación; (b) 
los datos del remitente que incluyen nombre, (c) identificación de los anexos presentados 
con la comunicación. (d) La solicitud precisa y clara del interesado. 

 

Las comunicaciones y solicitudes enviadas por canales distintos a los Mencionados no 

serán tenidas en cuenta para los propósitos del Proceso de Contratación, hasta cuando 
sean radicadas a través del canal que corresponda. La ESP responderá las 
comunicaciones recibidas a través del SECOP II. 
 

3.5. Idioma 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos 
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben 
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten 
los requisitos habilitantes de que trata la sección VI que hayan sido escritos originalmente 
en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados 
en su lengua original junto con la traducción al castellano. Para firmar el contrato, el 
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de 
los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en 
los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de 
Apostilla o consularización. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado para 
acreditar los requisitos habilitantes. 

 
3.6. Legalización de documentos otorgados en el Exterior 

 
Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalización alguna salvo 
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben 
ser otorgados ante Notario Público. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte 
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso. 

 
3.7. Conversión de monedas 

 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en 
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 
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Si está expresado originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos 
de Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor 
correspondiente con el siguiente procedimiento de conversión: 

 
Procedimiento de conversión:  

 
i. Ingresar a la página web themoneyconverter.com/ES/  
ii. Ubicar el cuadro denominado “CONVERSOR” ubicado en la parte izquierda 

superior de la página,  
iii. Anotar la cantidad de dinero a convertir en dólares estadounidenses en el espacio 

denominado “CANTIDAD A CONVERTIR”,  
iv. Pasar al espacio siguiente y colocar el nombre de la moneda extranjera en la cual 

están expresados los estados financieros del proponente, en donde dice “DE:” 
v. En el espacio subsiguiente que dice “A:” seleccionar “USD- Dólar Americano”  
vi. Asegurarse que en tipo de cambio se automáticamente especifique: USD/la 

moneda extranjera que desea convertir. 
vii. Observar el resultado, el cual debe expresar así: XXXXXX Moneda extrajera = 

XXXXXX USD 
 

Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la 
información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos 
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros. 
 

3.8. Modalidad De Selección Del Contratista 
 
Al presente proceso de selección, en particular, le es aplicable lo dispuesto en el MANUAL 
DE CONTRATACIÓN de AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A. E.S.P.”, sus modificaciones 
y adiciones, este establece tres modalidades de contratación a saber: invitación publica, 
invitación privada y contratación directa. 

La determinación de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre 

otros, a dos (2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de 

contrato a celebrar o el sujeto que lo suscribe, y el segundo regido por el factor cuantía. 

El presupuesto de la presente contratación supera los doscientos cincuenta (250) salarios 

mínimos legales; conforme a lo establecido por el artículo 15 del precitado Manual y dado 

que se requiere realizar una OBRA, la modalidad de selección ajustada para el presente 

proceso es la INVITACIÓN PUBLICA. 
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4. CONDICIONES QUE REGULAN EL TRÁMITE DE LA INVITACIÓN  
 

4.1. Regulación Jurídica 
 

La presente invitación publica se somete a las reglas contenidas en el Manual interno de 

contratación de AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P.”,., y en lo no previsto en él, a 
las normas civiles y comerciales del derecho privado; a la Ley 142 de 1994; la Resolución 
15 de 2001, la Resolución 0330 de 2017, modificada por la Resolución 799 de 2021 emitidas 
por la Comisión de Regulación de Agua potable y saneamiento básico –CRA-,  emitidas por 
la Comisión de Regulación de Agua potable y saneamiento básico –CRA-,  las normas que 
las modifiquen o adicionen, aclaren o sustituyan;  a los principios de la función administrativa 
y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de la Constitución Política, 
respectivamente según sea el caso, además estarán sometidas al régimen de inhabilidades 
e incompatibilidades previsto legalmente para la contratación estatal, lo dispuesto en el 
Decreto 1860 de 2021 y en particular a las siguientes condiciones: 
 

4.2. Publicidad 
 
Todas las actuaciones dentro del proceso de selección serán públicas, y por tanto, los 
interesados tendrán acceso en condiciones de igualdad a la información de que disponga 
la entidad. Solo podrá alegarse reserva documental en aquellos casos en los que la Ley lo 
determine expresamente. Para estos efectos toda la actuación contractual se publicará en 
el SECOP II, a través del enlace de “Régimen especial”.  
 
Igualmente, de conformidad con lo establecido por el Articulo 53 de la Ley 2195 de 2022, 
las empresas con régimen especial, deben publicar su actividad contractual en el SECOP 
II. 
 
 
 

4.3. Observaciones 
 
Las observaciones a la INVITACIÓN deben ser presentadas dentro de los términos 
establecidos en el cronograma y por el canal indicado en la misma. 
 

4.4. Aclaración de la Invitación 
 
Hasta un día hábil antes de la fecha límite de expedición de adendas, los interesados 
podrán solicitar aclaraciones para despejar cualquier aspecto dudoso, ambiguo o impreciso 
de la Invitación.  
 

4.5. Adendas 
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Cualquier modificación al pliego se hará a través de adenda, al adoptarlas se señalará la 
extensión del término de cierre que se considere necesario para el ajuste de las ofertas.  
 

4.6. Comité Evaluador 
 
El Gerente designará un comité asesor de la evaluación de las ofertas, que verifique el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes y califique los aspectos técnicos, económicos y 
jurídicos de las propuestas, integrado por funcionarios de la entidad o particulares 
contratados para el efecto. 
 
Dicho comité elaborará el informe de evaluación detallado de las propuestas, en el que se 
analicen cada uno de los criterios de selección, y en él recomendará al Gerente de LA ESP 
el sentido de la decisión a adoptar, determinando un orden de elegibilidad de los 
proponentes. Si el Gerente no acoge la recomendación efectuada, deberá justificarlo en el 
acto administrativo que culmine el proceso. 
 
El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva y ciñéndose exclusivamente 
a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.  
 
El carácter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor 
encomendada.  
 
Los miembros del comité evaluador están sujetos al régimen de inhabilidades e 
incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitución y la ley. 
 

4.7. Verificación de requisitos mínimos y calificación de ofertas 
 
Hecho el cierre del proceso, la Entidad revisará el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes de que trata el presente documento. Las ofertas que no cumplan dichos 
requisitos serán declaradas No habilitadas para participar en el presente proceso. 
 
Las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes serán 
evaluadas, y atendiendo a los puntajes obtenidos por los oferentes, se hará el orden de 
elegibilidad de los mismos, que podrá variar en consideración a las observaciones al 
informe de evaluación, a las aclaraciones y/o subsanaciones de las ofertas. 
 

4.8. Solicitud De Aclaraciones De La Oferta 
 
En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, información que pueda 
inducir a error o a más de una (1) interpretación dentro de la Propuesta, LA ESP solicitará 
las aclaraciones pertinentes, o el proponente podrá remitir la información y/ documentación 
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que considere necesaria para brindar claridad, sin que en ningún caso se permita la 
posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta. 
 
Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes 
hasta el término de traslado del informe de evaluación. Serán rechazadas las ofertas de 
aquellos proponentes que no suministren la información y documentación solicitada por la 
entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. 
 
Los defectos de forma de la oferta y aquellos sobre asuntos que no otorgan puntaje o la 
omisión en ella de la acreditación de condiciones que el proponente tenía al momento de 
presentación de la misma, y que por lo tanto son objeto de verificación por el comité 
evaluador, podrán subsanarse, y no servirán de título para rechazar el ofrecimiento. 
 

4.9. Factores de desempate 
 
De conformidad con lo señalado por el articulo ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 
de 205, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el 
puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así́ como los celebrados por los Procesos 
de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá́ utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.  
 

17. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 

definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo  

2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 

de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 

en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 

inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 

2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá́ en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá́ definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio 
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos 
de la nación de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y 
observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el 
efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá́ en beneficiarse de este criterio de 
desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá́ verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá́ la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá́ a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá́ acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá́ la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá́ 
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autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá́ dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 

17. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 

acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 

número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá́ en 

cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 

descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 

año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 

inferior a un (1) año, se tendrá́ en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 

el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
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de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá́ allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá́ en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá́ al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá́ con la sumatoria 
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

17. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 

diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 

juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación 

y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá́ en cuenta la 

vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 

igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá́ en cuenta a aquellos que hayan 

estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  
Además, deberá́ aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenqueara, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá́ de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 14eberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 

17. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 

i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité́ Operativo para la 

Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 

el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 

acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o 

iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 

copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 

reincorporación.  

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá́ aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá́ la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
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por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 
manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:  
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá́ acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural.  
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
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que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
Asimismo, se preferirá́ la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá́ la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá́ la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá́ la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá́ la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
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mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá́ a este 
siempre que:  
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá́ la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas.  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
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de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá́ la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  

12. Utilizar el método aleatorio que a continuación se describe:  
 
Se realizará un sorteo por balotas en audiencia pública que será conducida por el Gerente. 
El sorteo se llevará a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento: 

• Cada proponente empatado escogerá una balota de un color o un número 
determinado. En el caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota 
será escogida por un funcionario de la entidad estatal. 

• Las balotas serán introducidas en una bolsa de tela negra.  

• El gerente sacará balota por balota de la bolsa.  

• La primera balota en salir coincidirá con el proponente que se ubicará en el primer 
orden de elegibilidad y así sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles. 

• Los resultados del sorteo serán consignados en el acto de aceptación de la oferta. 
 

4.10. Acto Administrativo De Adjudicación 
 
El Gerente, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato o procederá 
a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.  
 
La adjudicación será completa, no habrá lugar a la adjudicación parcial o por ítems. 
 
El acto administrativo de adjudicación será irrevocable, obligará a la entidad contratante y 
al adjudicatario, no será susceptible de recurso y se entenderá notificado en la audiencia al 
adjudicatario. 
 
Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del 
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se 
obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá, 
mediante acto administrativo motivado, adjudicar el contrato, dentro de los cinco (5) días 
siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea 
igualmente favorable para la empresa. 
 

4.11. Suspensión Del Proceso 
 

AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P.”, podrá suspender el proceso de selección 
de contratistas por circunstancia de orden legal, técnico o hechos de interés público o 
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general, a su juicio alteren su normal culminación, decisión que será motivada en el acto 
administrativo en donde conste. 
 

5. DESCRIPCIÓN DE LA INTERVENTORÍA  
 

5.1. Objeto del contrato a celebrar 
 
El objeto del contrato a celebrar será: INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA OPTIMIZACIÓN DEL SISTEMA DE 
ACUEDUCTO ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - 
DEPARTAMENTO DEL CESAR. 
 

5.2. Obligaciones Generales del contratista 
 
Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de 
la República de Colombia, del manual de contratación de la EMPRESA, de las contenidas 
en las normas técnicas y ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan a 
la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del pliego de 
condiciones y de las consignadas específicamente en el contenido del contrato, el 
contratista contrae, entre otras, las siguientes:  
 
1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, mediante la realización de las actividades 
contempladas.  
 
2) Ejecutar los servicios tanto en calidad, cantidad, como en tiempo y demás elementos 
necesarios para la ejecución de las actividades.  
 

7) Presentar en el plazo establecido en los Pliegos de condiciones, los documentos y 
cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como condición previa e indispensable 
para suscribir el Acta de Iniciación del Contrato 
 

3) Presentar al supervisor informes de avance de las actividades y del desarrollo de los 
aspectos agropecuarios y Comunitarios.  
 
4) Responder por el pago de los impuestos que cause la legalización del contrato.  
 
5) Invertir en forma directa e inequívoca el anticipo en el objeto contractual con sujeción al 
plan de inversiones. 
 
6) Responder por todo daño que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros 
en la ejecución del contrato. 
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8) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del 
contrato.  
 
9) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos.  
 
10) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 
hacer u omitir algún hecho.  
 
11) Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el 
desarrollo del objeto del contrato.  
 
12) Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos 
convenidos 
 
5.3 Obligaciones Especificas: 
 
 
Administrativas:  
 

1. Verificar que el operador del Proyecto cuente para la ejecución, con el % del recurso 
humano ofrecido.  

2. Asistir a reunión mensual o cuando lo solicite el supervisor del contrato, en los 
espacios y sitios acordados previamente, para presentar avance de la ejecución 
general del contrato ejecutado por el operador. 

3. Reportar al supervisor y/o comité técnico del proyecto o quien haga sus veces, 
cualquier irregularidad que se presente en la operación del contrato. 

4. Solicitar al Municipio la documentación e información necesaria para desarrollar 
adecuadamente la Interventoría. 

5. Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la Interventoría a su 
cargo. 

6. Revisar y estudiar los documentos e información suministrados por el Municipio que 
dieron origen al contrato, con el propósito de establecer criterios claros y precisos 
sobre el proyecto, que le permitan adelantar con efectividad las labores 
encomendadas, solicitando al Municipio las aclaraciones del caso. 

 
Financieras:  
 

1. Verificar la devolución de rendimientos financieros en caso tal que en el contrato se 
pacte anticipo.  

2. Revisar mensualmente el cumplimiento de requisitos para pago del contrato del 
operador.  
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3. Elaborar y entregar al Supervisor, las certificaciones para los pagos, de acuerdo con 
lo estipulado en la forma de pago o desembolso en los contratos.  

4. De acuerdo con la revisión y análisis financiero del contrato, realizar al momento de 
liquidar el mismo las recomendaciones al Municipio para liberación de recursos por 
inejecución en caso de presentarse. 

5. Proyectar y entregar al supervisor del contrato, las actas de que hayan de suscribirse 
en el desarrollo del objeto contractual.  

6. Proyectar y entregar al supervisor del contrato las cuentas por pagar a las que haya 
lugar al finalizar la vigencia.  

7. Las demás que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos 
financieros del contrato  

Legales:  
 

1. Tramitar con la instancia correspondiente las solicitudes y peticiones que les hagan 
llegar los particulares o las autoridades, en relación con el desarrollo de los 
contratos.  

2. Acompañar al ordenador del gasto en el desarrollo de las audiencias del debido 
proceso, cuando haya lugar a éstas y entregar los insumos necesarios y requeridos.  

3. Estudiar, analizar las reclamaciones que presente el contratista. Presentar las 
mismas al Municipio con las recomendaciones a que haya lugar.  

4. Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por el contratista respecto al 
personal para la operación del contrato, de acuerdo con la forma de vinculación 
escogida e informar al Municipio.  

5. Revisar si las Garantías solicitadas por el Municipio están debidamente constituidas 
y aprobadas, de acuerdo al valor, tiempo inicial y a las prórrogas, adiciones y 
ampliaciones a las cuales se dé lugar e informar al supervisor del contrato los 
resultados obtenidos.  

6. Informar por escrito y presentar los soportes legales al Municipio del contrato, para 
la materialización de las causales de terminación, modificación o terminación 
unilateral, para proceder a la aplicación de éstas o la terminación bilateral del 
contrato  

8. Sugerir al Supervisor del contrato, con su respectiva justificación la adición, 
ampliación o prórroga de los contratos (en caso de requerirse) y mínimo con treinta 
(30) días calendario de anticipación para realizar el trámite correspondiente.  

9. Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles 
incumplimientos, analizar las respuestas correspondientes y determinar si se da 
respuesta satisfactoria. Para los casos que sea necesario, presentar al supervisor 
del contrato un informe específico sobre el incumplimiento parcial o total del contrato 
y sugerir la aplicación de las sanciones respectivas.  

10. Proyectar y entregar al supervisor del contrato el proyecto de acta de liquidación, 
del contrato al cual se le está realizando la interventoría. 
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11. Las demás que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos legales 
del contrato.  

 
5.3. Obligaciones de La Empresa 

 
LA ESP se obliga para con el contratista a lo siguiente: a) Pagar el valor del contrato en la 
cantidad, forma y oportunidad pactadas. B) Brindar la colaboración y proporcionar la 
información y/o documentación que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del 
contrato; así como atender y tramitar los requerimientos y consultas que formule el 
contratista, durante la ejecución del contrato. c) Aprobar las garantías o las modificaciones 
a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de 
suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. d) Cumplir y hacer cumplir 
las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. E) 
Apoyar al constructor para la consecución de las autorizaciones necesarias para la 
ejecución de las obras, siempre que el contratista cumpla con los requisitos previos para 
ello. F) Expedir el certificado de ejecución del contrato a solicitud del contratista, una vez 
este haya cumplido con todas las obligaciones derivadas del mismo. g) Suscribir en 
conjunto con el contratista y el interventor, las actas de inicio, suspensión, reinicio, de comité 
de avance de obra, de modificación de cantidades de obra, de supresión de las mismas o 
de obras complementarias, de recibo parcial de obra, de recibo final de la obra, de 
terminación, de liquidación del contrato, y cualquier otra que se genere durante la ejecución 
de los trabajos. H) Hacer revisiones periódicas de las obras ejecutadas (visitas de campo) 
para verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad ofrecidas por el contratista, en 
atención al principio de responsabilidad. I) Gestionar la participación activa de instancias 
locales de seguimiento y control del contrato, tales como comités y veedurías ciudadanas, 
antes, durante y después de la ejecución del proyecto. j) Verificar el cumplimiento de la 
ejecución del contrato de obra, conminar al contratista en caso de retardos, defectos de 
ejecución y/o incumplimientos, adelantar los procedimientos establecidos en la Ley para la 
imposición de las multas y/o sanciones y hacer efectivas las garantías, previo cumplimiento 
de las actividades propias establecidas en el Estatuto Anticorrupción, así como iniciar las 
acciones contractuales y legalmente establecidas de manera oportuna para obtener las 
indemnizaciones del caso. K) Recibir a satisfacción las obras terminadas. L) Adelantar los 
trámites tendientes a la liquidación del contrato dentro de los términos legales. m) Resolver 
las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. 
 

5.4. Plazo de ejecución del futuro contrato y vigencia contractual 
 
El plazo de ejecución del contrato será de DIECISEIS (16) MESES contados a partir de la 

suscripción del acta de inicio, previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los 

requisitos establecidos para su ejecución.  

El contrato estará vigente desde la fecha de su firma hasta la fecha de su liquidación. 
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Nota 1: El acta de inicio podrá firmarse una vez se hayan cumplido todos los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución del contrato, consistentes en la firma del contrato, 
la toma y aprobación de las garantías que se exijan, la emisión del registro 
presupuestal correspondiente, y el pago de los impuestos y estampillas que se 
generen con la firma del contrato. 

Nota 2:  El plazo de ejecución del contrato podrá ser prorrogado y/o modificado de 
mutuo acuerdo entre las partes, previa justificación técnica, financiara y/o jurídica, 
en todo caso, se realizará mediante escrito en documento adicional al contrato que 
se celebre, previo a la finalización del mismo. En caso de prórrogas, se deberán 
extender las vigencias de las garantías. 

 
5.5. Lugar de ejecución y domicilio contractual 

 
El lugar de ejecución de este contrato, será en el municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar. 
 
Para efectos contractuales, el domicilio se fijará en las instalaciones de la AAA de La Jagua 
de Ibirico SA ESP. 
 

5.6. Valor estimado del contrato 
 
El valor estimado del contrato que se pretende celebrar asciende a la suma de MIL 
SETECIENTOS DOS MILLONES OCHOCIENTOS DICIENUEVE MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.702.819.350,00) IVA INCLUIDO, suma en la que se 
entienden incluidos todos los costos directos e indirectos de la ejecución del contrato. 
 
El detalle del presupuesto se encuentra en documento adjunto, el cual hace parte integral 
del presente documento 
 

5.7. Fuentes de financiación y soporte presupuestal 
 
El pago del valor del contrato se hará con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 
No. 425 del 3 de diciembre de 2025, proveniente del SGR 
 
5.9 Anticipo y Forma de pago 
 
AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P. entregará al contratista un anticipo por valor 
del cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato. 
 
Para que el interventor autorice la entrega del ANTICIPO es necesario que:  
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a) Que se hayan cumplido todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
contrato y se haya firmado el acta de inicio respectiva b) Que se presente por parte del 
contratista un plan de inversión del anticipo, y este obtenga concepto favorable del 
interventor y sea aprobado por el supervisor. c) Que el contratista presente certificación de 
una cuenta bancaria a su nombre para el manejo exclusivo de los dineros que serán girados 
por AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P, a título de anticipo. d) Que se presente la 
solicitud de giro o desembolso respectiva por parte del CONTRATISTA con todos sus 
soportes. e) Que se obtenga visto bueno del giro respectivo por parte del supervisor del 
contrato. 
 
Manejo del Anticipo 
 
El anticipo será girado por AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P., dentro de los diez 
(10) días siguientes a la fecha del cumplimiento de todos los requisitos necesarios para ello, 
no obstante, su giro no constituye condición previa para el inicio de la ejecución del contrato; 
y la mora o no en la entrega del mismo, tampoco es causal para su suspensión. 
 
El anticipo será amortizado mediante deducciones equivalentes al porcentaje del valor total 
del contrato entregado por tal concepto, sobre valor de los pagos parciales que se le hagan 
al CONTRATISTA, hecho que será controlado por el INTERVENTOR. 
 
La cuota de amortización se determinará multiplicando el valor facturado por el contratista 
por el porcentaje del valor del contrato que se dispuso como anticipo. 
 

5.7.1. Pagos parciales  
 
AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P., cancelará al Contratista el valor del contrato 
en pagos parciales mensuales por avance de obra, de acuerdo con las cantidades 
ejecutadas y aprobadas por la interventoría hasta el 95% del valor del contrato. El 5% 
restante del valor del contrato se pagará contra liquidación del contrato. 
 
El valor de cada acta de recibo parcial estará determinado por la suma de los valores que 
fueron ejecutados en el respectivo periodo, cuantificados, verificados y revisados por la 
interventoría del contrato. 
 
NOTA: Para efectos de los desembolsos el contratista deberá acreditar el pago de los 
aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad 
social, salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, 
el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003. 
 
El pago respectivo se hará con sujeción a la programación anual de caja PAC de 
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley orgánica de presupuesto y sus decretos. Las 
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sumas que la entidad contratante se obliga a pagar están sujetas a las apropiaciones 
presupuestales y a la situación de fondos del (PAC).  
 
En consecuencia, el precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden 
incluidos, entre otros, los gastos de administración, salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, 
transporte, alojamiento y alimentación de la totalidad del equipo de trabajo; desplazamiento, 
transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos 
necesarios, honorarios y asesorías en actividades relacionadas con la ejecución del 
contrato; computadores, licencias de utilización de software; la totalidad de tributos 
originados por la celebración, ejecución y liquidación del contrato; las deducciones a que 
haya lugar y en general, todos los costos en los que deba incurrir el CONTRATISTA para 
la cumplida ejecución del contrato.  
 
NOTA: AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P. no reconocerá, por consiguiente, ningún 
reajuste realizado por el CONTRATISTA en relación con los costos, gastos o actividades 
adicionales que aquel requiera para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al 
momento de la presentación de la propuesta.  
 
El valor total de este contrato incluye todos los costos y gastos en que tenga que incurrir EL 
CONTRATISTA, para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no habrá lugar a 
reconocimiento adicional alguno, excepto lo previsto en el análisis de riesgo, la fuerza 
mayor y el caso fortuito previa deducción del imprevisto. Se suscribirán actas de recibo 
parcial de avance de obra hasta un monto del 90% del valor del contrato, máximo un acta 
mensual, para lo cual se deberá presentar la respectiva cuenta de cobro y/o factura. Dichas 
actas deben incluir medición de las cantidades de obra, multiplicada por los precios unitarios 
contemplados en el contrato, más el A.I.U. correspondiente. 
 
El Interventor contará con diez (10) días hábiles a partir del recibo de los documentos 
presentados por el contratista para el cobro de las actas, para emitir su concepto sobre los 
mismos. 
 
Todos los pagos se efectuarán dentro de los períodos de pago fijados por la AAA DE LA 
JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P., previo visto bueno del interventor sobre cumplimiento a 
satisfacción y presentación del informe por parte del contratista. 
 

5.8. Documentos de soporte técnico 
 
Para el cumplimiento a cabalidad del objeto contractual, AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO 

S.A E.S.P. cuenta con diagnósticos y estudios técnicos hidrológico, topográfico y 
geotécnico; diseños, planos, especificaciones técnicas constructivas, guía de 
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excavaciones, plan de manejo de tránsito, plan de manejo ambiental, un cronograma básico 
de actividades, un presupuesto oficial de obra debidamente soportado, permisos de paso 
de los propietarios de los predios que se van a intervenir con la instalación de tubería, entre 
otros documentos, todos los cuales se publicarán en el SECOP II.  
 

6. CONDICIONES DE ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE OFERTAS 
 

6.1. Formalidades 
 
Los Proponentes deben presentar sus Oferta utilizando para ello los formatos adjuntos ala 
presente invitación, acompañadas de los documentos solicitados, a través de la plataforma 
SECOP II, antes de la hora límite de la fecha señalada para el cierre de la invitación.  
 
Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompañan, deberá 
ser confirmada o validada con la firma del proponente o de su representante. 
 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la 
distribución de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus adendas. 
  
La fecha y hora límites para presentación de ofertas se encuentran indicados en el 
cronograma del proceso. 
  
A partir de la fecha y hora programada para el cierre del proceso, los proponentes no podrán 
retirar, adicionar o corregir sus propuestas. 
  

6.2. Ofertas alternativas 
 
Los Proponentes pueden presentar ofertas alternativas técnicas y económicas, siempre que 
no signifiquen condicionamientos para la adjudicación del contrato. 

 
Cuando se presente una oferta alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la información 
necesaria para su análisis y una descripción detallada del procedimiento de construcción, 
características de los materiales y equipos, y análisis de costos. 
 
Todos los costos necesarios para desarrollar la oferta alternativa, incluso los de 
transferencia tecnológica, deben estar incluidos en los respectivos Ítems de la Oferta, en 
un apéndice de la oferta económica.  
 
De todas formas, las ofertas alternativas no pueden sobrepasar el presupuesto oficial. 
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Sólo serán consideradas las Ofertas alternativas del Proponente favorecido con la 
adjudicación del Contrato y la selección de la alternativa será potestad de AAA DE LA 

JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P. 
 

6.3. Tiempo de Validez 
 
Las Ofertas estarán vigentes por el término de noventa (90) días calendario, contados 
desde la fecha de presentación de Ofertas establecida en el Cronograma, por lo que 
durante este periodo serán válidas y vinculantes para el oferente.  
 
En el caso de una suspensión que supere este término, la Entidad Estatal contratante 
solicitará la ampliación de la oferta al proponente por un término igual a la suspensión. 
 

7. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES  
 
La empresa, verificará en las propuestas presentadas, el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes contenidos en el RUP, por las características del objeto a contratar, la empresa 

efectuará la verificación de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el 

RUP en forma directa. 

 

Así las cosas, los requisitos habilitantes se verificarán con la anotación CUMPLE o NO 

CUMPLE, en esta primera etapa, del siguiente modo:  

 

Capacidad jurídica CUMPLE / NO CUMPLE 

Capacidad financiera CUMPLE / NO CUMPLE 
Capacidad de organización CUMPLE / NO CUMPLE 

Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE 
Equipo profesional mínimo CUMPLE / NO CUMPLE 

 
 

7.1. Capacidad Jurídica 
 
Para demostrar su capacidad jurídica, los proponentes deberán anexar a su oferta los 
siguientes documentos, con la información solicitada y en el orden aquí establecido,  
acreditando los siguientes requisitos: 
 
a) Carta de presentación de la oferta: El proponente deberá diligenciar el anexo 

denominado “Carta de presentación de la oferta” que para el efecto disponga el 
contratante, y que constituye uno de los anexos del pliego de condiciones. Dicha carta 
debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente, o por 
el representante del proponente plural, o por la persona que tiene facultades para 
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contratar en su nombre y obligarla. De todas maneras, quien firme la carta de 
presentación de la oferta deberá ser suscrita por un Ingeniero Civil o sanitario o en 
su defecto dicha carta deberá estar avalada por uno, quien aportará la copia de su 
cédula de ciudadanía, de su matrícula profesional y una certificación de vigencia de la 
misma. 
 
En caso de que la propuesta se presenté a través de apoderado, deberá acreditarse 
tal condición, Mediante el aporte del poder legalmente otorgado (Artículo 24 de la ley 
962 de 2005) y deberá estar debidamente facultado para obrar en nombre y 
representación del proponente y para comprometerlo en la presentación de la 
propuesta. En este caso la oferta deberá estar avalada como ya se explicó. 
 
La omisión de la carta de presentación de la oferta o el hecho de no estar suscrita, 
generará el rechazo de la oferta.  
 
La ENTIDAD TERRITORIAL podrá verificar la información contenida en la carta de 
presentación de la oferta. 
  

b) Documento de Identificación: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadanía del 
proponente que sea persona natural, del representante legal del proponente si este es 
una persona jurídica; y si es proponente plural, deberá aportar la de las personas 
naturales y la de los representantes legales de las personas jurídicas que lo integren, 
conforme el Decreto 4969 del 23 de julio de 2009. Los representantes legales 
extranjeros, deberán presentar la copia de su pasaporte, y si se encuentran 
residenciados en Colombia, presentarán la copia de la Cédula de extranjería, a menos 
que usen un apoderado para la presentación de la oferta, caso en el cual, estos 
deberán aportar además del poder o mandato respectivo, su documento de 
identificación, dependiendo si son o no nacionales y/o residentes en Colombia.   
 

c) Certificado de existencia y representación legal: (Del proponente singular y de los 
integrantes del proponente plural). Si el proponente es persona jurídica nacional o 
extranjera con domicilio o sucursal en Colombia, deberá aportar su certificado de 
existencia y representación legal emitido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, 
dentro de los Treinta (30) Días calendario previos a la fecha de cierre del proceso. En 
dicho certificado deberán constar la NO limitación de facultades del Representante 
Legal para presentar oferta por el monto de esta y celebrar el contrato en caso de 
resultar adjudicatario; si el representante legal del proponente tiene alguna limitación 
para la presentación de la oferta o para la suscripción del contrato, deberá presentar la 
copia del acta de reunión en donde el órgano social competente lo autoriza para el 
efecto; además, si en el certificado de existencia y representación legal se remite a los 
estatutos de la sociedad para determinar las limitaciones al Representante legal, se 
deberá anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellos en donde consten 



 

  

EMPRESA AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P 
CODIGO PC-GSC-FR-03  

VERSION 1 

INVITACIÓN  FECHA 17/09/2020 

 
 

 
La “AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A. E.S. P”, es su empresa y nuestro interés fundamental es brindarle 

cada día un mejor servicio a la comunidad en general. 

Calle 5 No 9-89 – Barrio Centro 
Tel: 310 370 9936 – E – mail: aaadelajagua@hotmail.com 

La Jagua de Ibirico – Cesar – Colombia 

dichas limitaciones. El objeto social deberá comprender labores o actividades que 
tengan relación directa con el objeto de la presente contratación; y la duración del 
proponente o de todos sus integrantes debe ser, como mínimo, igual al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más, contado a partir de la fecha de cierre del 
proceso. La matrícula mercantil deberá encontrarse como mínimo renovada para la 
vigencia 2025. - Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá 
anexar el certificado de ésta y el de la casa principal.  Cuando se trate de personas 
jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán 
comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su 
país de origen. 
 

d) CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES   
 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con 

sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio, Unión Temporal o promesa de 

sociedad futura, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el contrato que se 

derive del presente proceso contractual, deberán acreditar su inscripción vigente y en firme 

en el Registro Único de Proponentes. 

 

Para efectos de la evaluación se tendrá en cuenta lo siguiente:  

 

• La fecha de expedición del certificado no debe ser mayor a treinta (30) días 

anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.  

 

NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, 

modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo dispuesto en el artículo 

2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la 

información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial 

de la Cámara de Comercio.  

 

e) Documento de Información de proponente plural: El proponente también podrá ser un 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, en este caso el proponente 
debe el formato de información sobre el consorcio, la unión temporal o la mencionada 
sociedad, en el cual debe constar la participación de cada uno de sus miembros, las 
reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, su responsabilidad y la 
representación del Proponente. Si se trata de una Unión temporal, deberá señalarse 
además los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución. 
En caso de que no se señale si se actúa a título de consorcio o unión temporal, o si no 
es clara la conformación de los proponentes, la Entidad interpretará que actúa como 
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consorcio; y para el caso de las uniones temporales, si no se discriminan los 
porcentajes, se asumirá que cada integrante tiene el mismo porcentaje. La incapacidad 
legal de alguno de los miembros del consorcio o unión temporal para desarrollar el 
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona jurídica de uno o ambos 
miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dará lugar a que la 
propuesta sea inhabilitada. 
 
En el evento de ser el adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL deberá 
obtener el NIT respectivo, así como llevar a cabo el cumplimiento de los demás 
requisitos legales exigidos. Para efectos del cumplimiento del requisito de duración de 
las personas jurídicas cuya constitución se promete, de las uniones temporales o de 
los consorcios, a que se refieren los párrafos anteriores, debe entenderse por "plazo 
del contrato" el lapso de tiempo transcurrido entre el perfeccionamiento del contrato y 
la fecho del acta de liquidación del mismo.  
 

f) Seguridad Social y obligaciones parafiscales: (Del proponente singular y de los 
integrantes del proponente plural -ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002). El 
proponente deberá encontrarse a la fecha de cierre del proceso, y durante los seis (6) 
meses anteriores a este, al día con sus aportes al sistema de seguridad social integral, 
sírvase decir, salud, pensión y riesgos profesionales; y con el pago de sus obligaciones 
parafiscales para con: las Cajas de Compensación Familiar (CCF), el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de Aprendizaje 
(SENA), lo cual acreditará así:  

 

• Si es persona jurídica, deberá aportar la declaración de estar a paz y salvo por 
concepto de pago de aportes de sus empleados al sistema de seguridad social y 
obligaciones parafiscales, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre 
del proceso, diligenciando el formato dispuesto para el efecto adjunto al pliego de 
condiciones. Dicho formato deberá ser suscrito por el revisor fiscal, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal según 
sea el caso. Si la persona jurídica tiene revisor fiscal, este deberá aportar copia de 
su cédula de ciudadanía, de su tarjeta profesional de contador público y certificado 
de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta 
Central de Contadores. 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
Según el artículo 17 de la Ley 842 de 2003, La sociedad, firma, empresa u 
organización profesional, cuyas actividades comprendan, en forma exclusiva o 
parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de la ingeniería, 
de sus profesiones afines o de sus profesiones auxiliares, está obligada a incluir en 
su nómina permanente, como mínimo, a un profesional matriculado en la carrera 
correspondiente al objeto social de la respectiva persona jurídica. 
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• Si es persona natural, deberá declarar estar a paz y salvo por concepto de pago 
de aportes de sus empleados al sistema de seguridad social y obligaciones 
parafiscales, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso 
y tal declaración deberá ser suscrito por él o ella, según sea el caso.  
En caso de no tener empleados, deberá aportar certificación de encontrarse a paz 
y salvo por concepto de pago de sus aportes al sistema de seguridad social, durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, o manifestar si está 
pensionado(a), o es beneficiario de algún cotizante, caso en el que tendrá que 
aportar la planilla pagada del mes anterior al cierre del proceso. 

• Si es proponente plural, deberá cada uno de sus miembros declarar que se 
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes al sistema de seguridad 
social y obligaciones parafiscales, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha 
de cierre del proceso, de conformidad con su naturaleza de persona natural o 
jurídica. 

 
g) Registro Único Tributario –RUT-: El proponente deberá aportar copia de este y en 

caso de proponentes plurales deberá hacerlo cada uno de sus integrantes.  
 

h) Certificado de antecedentes Fiscales: El Contratante hará la consulta electrónica en 
la página web de la Contraloría General de La República, para verificar que el 
proponente y su representante legal o el representante del proponente si este es 
plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no se encuentran 
reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 610 de 
2000 y la Resolución Orgánica No. 05149 de la Contraloría General de la República. 

 
i) Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante hará la consulta electrónica 

en la página web de la Procuraduría General de La Nación, para verificar que el 
proponente tratándose de persona natural, o el proponente y su representante legal 
o el representante del proponente si este es plural y del representante legal cada uno 
de sus integrantes, no registran sanciones ni inhabilidades vigentes. 

 
j) Certificado de antecedentes Judiciales: El Contratante hará la consulta electrónica en 

la página web de la Policía Nacional para verificar que el proponente tratándose de 
persona natural, o el proponente y su representante legal o el representante del 
proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no 
tiene(n) asuntos pendientes con las autoridades judiciales.  

 
k) Certificado de medidas correctivas: El contratante hará la consulta electrónica en la 

página web del Sistema Nacional De Medidas Correctivas –RNMC- de la Policía 
Nacional, para verificar que el proponente, o el representante legal del proponente, o 
el representante del proponente si este es plural y del representante legal cada uno 
de sus integrantes, no se encuentren vinculados en dicho sistema como infractor del 
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Código Nacional de Policía y Convivencia. 
  

l) Situación militar: El contratante hará la verificación de la situación militar de los 
proponentes que sean persona naturales, de nacionalidad colombiana, varón y menor 
de cincuenta (50) años, o si teniendo tales condiciones es parte de un proponente 
plural, a través de la consulta respectiva en el siguiente link: 
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation. 
 

m) Compromiso Anticorrupción: Los Proponentes deben suscribir el compromiso 
anticorrupción contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 
corrupción. 

 
n) Garantía de seriedad de la Oferta: Esta se presentará en los términos del numeral 14.1 

de este documento. 
 

o) Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 
7.2. Capacidad Financiera 

 
Los rangos aceptables de los indicadores financieros que a continuación se exigen, son los 
determinados por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, en los documentos tipo 
para licitación de Obra Pública de Agua Potable y Saneamiento Básico. 
 
Se verificará, a través de la revisión de la información reportada RUP de cada oferente o de 
cada integrante de la estructura plural oferente.   
 
El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las 
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores:  
 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez 
≥ 1,10 

 

Índice de endeudamiento 
 

≤ 73% 
 

Razón de cobertura de 
Intereses 

 
≥ 0 

 

Capital de trabajo 
 

≥ 10% x (PO) 
 

https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation
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Rentabilidad del patrimonio 
 

≥ 0 
 

Rentabilidad del activo 
 

≥ 0 
 

 
 
Tratándose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de 
su presentación 
 
Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demás Proponentes. 
 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes indicadores:  
 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez 
 

≥ 1,25 
 

Índice de endeudamiento 
 

≤ 70% 
 

Razón de cobertura de 
intereses 

 
≥1 

 

Capital de trabajo 
 

≥ 10% x (PO) 
 

Rentabilidad del patrimonio 
 

≥ 0,05 
 

Rentabilidad del activo 
 

≥ 0,03 
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FORMULAS PARA EL CALCULO DE LA CAPACIDAD FINANCIERA 
 

CAPACIDAD FINANCIERA  

 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo  Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de Endeudamiento 
Pasivo Total

Activo  Total
 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos  Interes
 

 
 
 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori ) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori ) n
i=1

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero 
(0).  
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará 
la Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – 
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente acreditará la calidad de Mipyme 
con copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 

3.6 CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  
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CT = (AC – PC) ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la 
propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (requerido) (CTd):  

CT ≥ CTd 

 
Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
[Para proyectos de interventoría cuyo plazo de ejecución sea igual o superior a 12 meses 
aplicará la siguiente redacción:] 
 
La determinación del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medición de los 
recursos que se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos 
a (n) meses, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑜 𝑟𝑒𝑞𝑢𝑒𝑟𝑖𝑑𝑜 = (
𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 𝑑𝑒𝑙 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑜

𝑃𝑙𝑎𝑧𝑜 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 𝑑𝑒 𝑒𝑗𝑒𝑐𝑢𝑐𝑖ó𝑛 𝑒𝑛 𝑚𝑒𝑠𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑜 
) ∗ 3 

 
 
[Para proyectos de interventoría cuyo plazo de ejecución sea inferior a 12 meses aplicará 
la siguiente redacción:] 
 
El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la 
propuesta se calcula según la siguiente tabla:  
 

Presupuesto Oficial (SMMLV) Fórmula 

1 a 5.000 CTd = 10% x (PO) 

5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO) 
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Presupuesto Oficial (SMMLV) Fórmula 

Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO) 

 
 
Capital de trabajo del Proponente:  
 
La determinación del capital de trabajo del Proponente se hará como se presenta a 
continuación: 

 
𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑜 𝑑𝑒𝑙 𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒

= (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 − 𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒) + {
𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜

ó
𝑃𝑎𝑔𝑜 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜

 

 
En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 
 

CTproponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o 

Consorcio). 
 
[En los procesos estructurados por lotes o por grupos, el capital de trabajo demandado se 
establecerá con base en el Presupuesto Oficial del lote o grupo al cual se presenta la oferta. 
En consecuencia, si el Proponente se presenta a varios lotes o grupos, el capital de trabajo 
exigido se evaluará de manera independiente para cada uno de ellos.] 
 
[En caso de resultar adjudicatario de más de un lote o grupo, se deberá calcular el nuevo 
capital de trabajo, restando del capital de trabajo calculado inicialmente el valor del capital 
de trabajo exigido del primer lote o grupo adjudicado y de manera sucesiva por cada lote o 
grupo adjudicado al mismo Proponente] 
 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 
en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales”:  
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Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio 
(ROE) 

Utilidad operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo (ROA) 
Utilidad operacional

Activo Total
 

 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori ) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori ) n
i=1

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o 
Consorcio). 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará 
la Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – 
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probará la calidad de Mipyme 
con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
    
 
Experiencia Mínima del Proponente 
 
Experiencia Del Proponente 
 
Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada 
en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación el Formato - 
Experiencia para todos los proponentes y iii) alguno de los documentos válidos para la 
acreditación de la experiencia señalados en el presente cuando se requiera la verificación 
de información del proponente adicional a la contenida en el RUP. 
 
De este modo, la evaluación de la experiencia se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre 
del proceso.  
 
Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o entidades estatales. 
 
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 
características:  
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A. Que hayan contenido la ejecución de:  
 
EXPERIENCIA GENERAL 
 
INTERVENTORÍA A AMPLIACION Y/U OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O REPOSICION Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O 
RECONSTRUCCIÓN DE ACUEDUCTOS. 
 
Nota: Los Proponentes deberán acreditar la experiencia requerida con un contrato. 
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 
estar clasificados en alguno de los siguientes códigos: 
 

Segmentos  Familia  Clase  Nombre  

80 10 15 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

80 10 16 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 Ingeniería civil y arquitectura  

 
 
El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con un (1) contrato. El valor total 
ejecutado del contrato acreditado deberá ser mayor o igual al 100% del presupuesto oficial 
para el presente proceso, expresado en SMMLV.  
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de 
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los 
artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada con un (1) 
contrato adicional al inicialmente previsto, para un máximo de dos (2) contratos. 
 
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica acredite la calidad de Mipyme y 
de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera 
conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales al 
inicialmente previsto, para un máximo de tres (3) contratos. 
 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los 
artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=desc&order=Segmentos
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Familia%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Clase%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Nombre%20%20
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modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) 
contrato adicional al inicialmente contemplado, para un máximo de dos (2) contratos.  
 
En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con 
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la 
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales al inicialmente previsto, para un 
máximo de tres (3) contratos. En todo caso no será posible aportar más de dos (2) contratos 
adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las 
condiciones previamente definidas. 
 
Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y/o empresas de 
mujeres, se probará mediante el diligenciamiento del Formato Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres, –el cual deberá aportarse con la documentación 
requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya. 
 
La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) 
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del 
proponente plural. 
 
Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona jurídica y tiene menos de tres (3) 
años de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o 
constituyentes, aportando los estatutos o el acto de constitución o certificación emitida por 
el revisor Fiscal o contador público, donde señale la composición accionaria, donde se 
verifique la condición de los últimos. 
 
En caso de que los contratos que el proponente o el integrante del proponente aporte para 
efectos de acreditar la experiencia aquí solicitada, hayan sido ejecutados por consorcio o 
unión temporal, se tendrá en cuenta su valor multiplicado por el porcentaje de participación 
que en dicha asociación haya tenido quien lo aporta. 
 
Por las características del presente proceso, la complejidad de las obras a desarrollar, se 
hace necesario para la empresa, requerir al interesado a presentar ofertas, aportar 
documentos que permitan realizar la verificación de aquellos datos relacionados con la 
experiencia no contenidos en el RUP.  
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Por lo anterior, para verificar la experiencia específica del proponente, además del RUP y 
solo para los fines antes indicados, se exige que se incluya en la propuesta la siguiente 
información:  
 
Formato diligenciado de certificación de requisitos habilitantes anexo al pliego de 
condiciones.  
 
Copia del acta de entrega y/o recibo final de la obra o la certificación de cumplimiento a 
satisfacción del contrato o Copia del acta de terminación del mismo, en donde se observe 
por lo menos la siguiente información: 
 
Número y fecha del contrato 
Contratante 
Contratista 
Objeto  
Valor final del contrato o que sea posible su cálculo 
Fecha de terminación del contrato 
Acta de liquidación (si en este documento se aprecia la información enlistada en el punto 
anterior, se podrá prescindir de las demás acta o certificaciones enunciadas) 
Documento de conformación del contratista plural, si es el caso. 
 
En el caso de proponentes extranjeros, deberán acreditar la experiencia exigida utilizando 
certificados suscritos por él o su representante legal, enumerando e identificando los 
contratos que le dieron la experiencia y el correo electrónico y el número de teléfono en el 
cual la Entidad Estatal puede verificar la veracidad de la información contenida en el 
certificado. Cuando el proponente no pueda obtener el certificado o quiere certificar la 
experiencia derivada de contratos suscritos con personas naturales o jurídicas que dejaron 
de existir, puede presentar ante la Entidad Estatal copia del contrato correspondiente. 
 

➢ DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 
información adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos 
de los documentos que se establecen a continuación, para que la entidad realice la 
verificación en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y 
suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, según corresponda. En caso de 
existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 
continuación: 
 

A. Acta de liquidación 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  
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C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio. 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 
cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá 
aportar adicionalmente certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que 
acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
expide el documento del profesional. 
 
7.4.2 Equipo de Trabajo 

El proponente deberá presentar con su oferta el siguiente personal mínimo, que cumpla con 
la formación académica y exigencias señaladas por el artículo 28 de la Resolución 0330 de 
2017, Modificado por el art. 11, Resolución 799 de 2021. 
 
 

No. Cantidad Cargo 
Título 

Profesional 

Título de 

Posgrado 
Experiencia General Experiencia Específica 

1 Un (1) 

Director de 

Interventoría 

 

Dedicación del 

50% mensual.  

Ingeniero Civil o 

Ingeniero 

Ambiental y 

Sanitario 

Posgrado entre 

alguna de las 

siguientes 

alternativas: 

 

Interventoría de 

Obras o Hidráulica 

o Gerencia de 

Proyectos o 

Administración de 

la Construcción o 

Gerencia de Obras 

 

 

Diez (10) años de 

experiencia contados 

a partir de la 

expedición de la 

matrícula profesional. 

Un (1) proyectos donde haya 

participado como director o 

coordinador de interventoría 

cuyo objeto corresponda a 

INTERVENTORÍA A 

AMPLIACION Y/U 

OPTIMIZACION Y/O 

CONSTRUCCION Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O 

REPOSICION Y/O 

REHABILITACIÓN Y/O 

REFORZAMIENTO Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE 

ACUEDUCTOS,.  

2 Un (1) 

Residente de 

Interventoría 

 

Dedicación del 

100% mensual.  

Título 

profesional entre 

alguna de las 

siguientes 

alternativas: 

N/A 

Cinco (5) años de 

experiencia contados 

a partir de la 

expedición de la 

matrícula profesional. 

Un (1) proyectos donde haya 

participado como residente de 

interventoría o supervisor  de 

interventoría cuyo objeto 

corresponda a 
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No. Cantidad Cargo 
Título 

Profesional 

Título de 

Posgrado 
Experiencia General Experiencia Específica 

Ingeniero Civil o 

Ingeniero 

Ambiental y 

Sanitario  

INTERVENTORÍA Y/U 

OPTIMIZACION Y/O 

CONSTRUCCION Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O 

REPOSICION Y/O 

REHABILITACIÓN Y/O 

REFORZAMIENTO Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE 

ACUEDUCTOS,  

3 Un (1) 

Residente 

Ambiental 

 

Dedicación del 

100% mensual.  

Título 

profesional entre 

alguna de las 

siguientes 

alternativas: 

Ingeniero 

Ambiental y 

Sanitario 

N/A 

Cinco (5) años de 

experiencia contados 

a partir de la 

expedición de la 

matrícula profesional. 

Un (1) proyectos donde haya 

participado como residente o 

supervisor cuyo objeto 

corresponda a 

INTERVENTORÍA A 

AMPLIACION Y/U 

OPTIMIZACION Y/O 

CONSTRUCCION Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O 

REPOSICION Y/O 

REHABILITACIÓN Y/O 

REFORZAMIENTO Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE 

ACUEDUCTOS 

 
 
 
 
 
 
Nota. Las condiciones de formación y experiencia de los perfiles del personal integrante del 
equipo de trabajo, adicional al Personal Clave Evaluable, serán verificadas por la Empresa 
previa ejecución del contrato. 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
Para efectos de valorar la formación académica y experiencia general de los profesionales 
señalados en el presente numeral, deberán adjuntar carta de compromiso en la que conste 
que en el evento de resultar adjudicatario el Proponente, éste prestará sus servicios durante 
el término de ejecución del Contrato y en la dedicación requerida. Dicha carta debe venir 
acompañada de los siguientes documentos: 
 

▪ Copia del documento de identidad (Cédula de Ciudadanía, cédula de Extranjería, 
pasaporte). 

▪ Copia de la matrícula profesional y/o documento equivalente del país de origen del 
título. 
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▪ Certificado de vigencia de la matrícula profesional y/o documento equivalente del 
país de origen del título. 

▪ Copia del acta de grado y/o diploma, que lo certifique como Ingeniero Civil o 
Arquitecto (según corresponda). 

▪ Copia de los títulos de postgrado (doctorado y/o maestría y/o especialización), 
acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado; de lo contrario no 
se tendrán en cuenta. 

▪ Hoja de vida de la función pública 
▪ Si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de Colombia, 

deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción oficial 
del documento, tal y como lo establece la Circular Única Externa, expedida por 
Colombia Compra Eficiente. 

▪ Los proponentes deben presentar los documentos otorgados en el extranjero, 
debidamente legalizados o apostillados y con la traducción oficial si hay lugar a ello, 
de acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso. 

 
 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
La acreditación de la experiencia específica de los profesionales, se realizará mediante 
certificado emitido por la entidad propietaria de la obra o por el representante legal del 
Contratista, consorcio o unión temporal; que contenga como mínimo la siguiente 
información: 
 

▪ Contratante 
▪ Nombre del proyecto y/o objeto del Contrato 
▪ Objeto del Contrato 
▪ Cargo desempeñado 
▪ Discriminación de las Principales actividades y/o funciones ejecutadas 
▪ La Fecha de Inicio (Debe indicar día, mes y año). No obstante, si en los documentos 

válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia el mes y el 
año, se tomará como fecha de iniciación el primer día del mes. 

▪ La Fecha de Terminación. (Debe indicar día, mes y año). No obstante, si en los 
documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia 
el mes y el año, se tomará como fecha de terminación el último día del mes. 

 
Adicionalmente: 
 
En el caso que la experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos 
derivados de contratos con Entidades Estatales, en los cuales los profesionales no tengan 
una relación directa con la entidad, debe aportar Certificación y/o Acta de Entrega o Recibo 
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Definitivo y/o Acta de Liquidación del proyecto ejecutado que se pretende acreditar suscrito 
por la entidad contratante. 
 
En el caso que la experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos de 
Naturaleza Privada, debe aportar copia de la Licencia de Construcción del proyecto o 
Contrato. 
 
En todo caso, dentro de los documentos aportados se deben establecer la Fecha de Inicio 
y la Fecha de Terminación del proyecto, para calcular la permanencia de los profesionales 
dentro del plazo de ejecución del Contrato acreditado (tiempo laborado dentro del Contrato 
/ tiempo de ejecución del Contrato). 
 
LA EMPRESA dará prevalencia al principio de buena fe. No obstante, se reserva el derecho 
de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada 
por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades 
contratantes. En caso tal que se aporte información no veraz o altere de cualquier forma 
algún documento original presentado, se tendrá como rechazada la Propuesta. 
 
NOTA 1: En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el 
Proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación 
Nacional, de conformidad con lo establecido en la Resolución No. 21707 del 22 de 
diciembre de 2014 o norma que la modifique o complemente. 
 
NOTA 2: En caso de que el Proponente anexe más de una hoja de vida para el (los) 
profesional (es) requerido(s) en este Pliego de Condiciones, únicamente se tendrá en 
cuenta la primera hoja de vida foliada en la Propuesta. 
 
NOTA 3: El Proponente deberá cumplir con las exigencias de dedicación establecidas de 
los profesionales. 
 
NOTA 4: En caso de que dos (2) o más Proponentes del presente Proceso de Selección, 
incluyan dentro de su Propuesta técnica el mismo profesional para cualquiera de los cargos 
del equipo de trabajo, se les calificará como no hábil. 
 
NOTA 5: No se aceptarán auto certificaciones para acreditar la experiencia específica de 
los profesionales. 
 
NOTA 6: Las Certificaciones de experiencia específica del equipo de trabajo deberán ser 
expedidas por la entidad contratante o por el representante legal del Contratista, consorcio 
o unión temporal. 
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NOTA 7: Teniendo en cuenta que el anexo carta de compromiso hace parte integral del 
presente Pliego de Condiciones “Se deja expresa constancia que lo manifestado en esta se 
realiza bajo la gravedad del juramento, y en caso de que LA EMPRESA evidencie o verifique 
que lo expresado no se encuentra ajustado a la realidad, se tomará como información no 
veraz, configurando una causal de rechazo. 
 
 

8. CRITERIOS DE SELECCIÓN Y CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS. 
 
La ESP otorgará puntaje a las ofertas habilitadas de conformidad con los siguientes 
factores de selección, criterios de calificación y puntajes: 
 

Concepto Puntaje máximo 

Experiencia del Proponente 39,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 30 

Factor Calidad 20 
Apoyo a la industria nacional 10 

Emprendimiento y Empresa de Mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (39,5 PUNTOS) de la siguiente manera: 
 
La Entidad evaluará la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes criterios: 
 

CRITERIO DE PUNTUACION 
PUNTAJE 

POR 
CRITERIO 

PUNTAJE 
TOTAL 

OPTENIDO 

Si el oferente aporta un (1) contrato adicional al presentado como experiencia 
habilitante cuyo objeto sea INTERVENTORÍA A AMPLIACION Y/U 
OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
REPOSICION Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O 
RECONSTRUCCIÓN DE ACUEDUCTOS o INTERVENTORÍA A 
AMPLIACIÓN Y/U OPTIMIZACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O REPOSICIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O 
REFORZAMIENTO Y/O RECONSTRUCCIÓN DE ALCANTARILLADOS 
(SANITARIOS Y/O PLUVIALES Y/O COMBINADO).  

10.5 

39.5 
Si el oferente aporta dos (2) contratos adicionales al presentado como 
experiencia habilitante cuyo objeto sea INTERVENTORÍA A AMPLIACION Y/U 
OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
REPOSICION Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O 
RECONSTRUCCIÓN DE ACUEDUCTOS o INTERVENTORÍA A 
AMPLIACIÓN Y/U OPTIMIZACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O REPOSICIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O 
REFORZAMIENTO Y/O RECONSTRUCCIÓN DE ALCANTARILLADOS 
(SANITARIOS Y/O PLUVIALES Y/O COMBINADO). 

29 
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Si el oferente aporta tres (3) contratos adicionales al presentado como 
experiencia habilitante cuyo objeto sea INTERVENTORÍA A AMPLIACION Y/U 
OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
REPOSICION Y/O REHABILITACIÓN Y/O REFORZAMIENTO Y/O 
RECONSTRUCCIÓN DE ACUEDUCTOS o INTERVENTORÍA A 
AMPLIACIÓN Y/U OPTIMIZACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O REPOSICIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O 
REFORZAMIENTO Y/O RECONSTRUCCIÓN DE ALCANTARILLADOS 
(SANITARIOS Y/O PLUVIALES Y/O COMBINADO). 

39 

 
✓ Que los contratos se hayan ejecutado y terminados con la entidad, los contratos 

presentados para certificar la experiencia requerida deben estar inscrito en el RUP, 

el cual debe estar vigente a la presentación de la propuesta. 

✓ Todos los Contratos aportados deben estar inscritos en alguno de los códigos 

solicitados para la experiencia habilitante.  

✓ El proponente deberá anexar copia de contrato y acta de recibo final y/o liquidación 

y/o certificación. 

La experiencia del proponente deberá acreditarse mediante el contrato y acta de liquidación 
o certificaciones expedidas por el respectivo contratante, o cualquier otro documento 
contractual hábil suscrito por funcionario competente de la Entidad contratante, que 
contenga como mínimo, la siguiente información: 
 

• Nombre del Contratista 

• Número y objeto del contrato 

• Valor ejecutado y plazo de ejecución 

• Fecha de iniciación del contrato. 

• Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión 

Temporal. 

• Fecha de inicio 

• Fecha de terminación 

No se tendrán en cuenta para la evaluación aquellas certificaciones que no contengan la 
información que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este 
numeral 
 

En el evento en que dos o más oferentes aporten una misma información y ésta presente 
inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a cada uno de ellos y sólo se tendrá 
en cuenta aquella que esté demostrada. 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (30 PUNTOS) 
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Director de 
Interventoría 

CRITERIO 
PUNTOS 

OPTENIDOS 

PUNTUACION 
MAXIMA 
EXIGIDA 

Si acredita un (1) contrato de experiencia 
específica como director o coordinador de 
interventoría adicional al aportado como 
requisito habilitante, se le asignaran: 

5 puntos 

Si acredita dos (2) contratos de experiencia 
específica como director o coordinador de 
interventoría adicionales a los aportados 
como requisito habilitante, se le asignaran: 

 10 puntos 

PUNTAJE TOTAL 20 PUNTOS 

 

Residente 
de 

Interventoría 

CRITERIO 
PUNTOS 

OPTENIDOS 

PUNTUACION 
MAXIMA 
EXIGIDA 

Si acredita un (1) contrato de experiencia 
específica como residente de interventoría o 
supervisión, adicional al aportado como 
requisito habilitante, se le asignaran: 

5 puntos 

Si acredita dos (2) contratos de experiencia 
específica como residente de interventoría o 
supervisión, adicionales a los aportados como 
requisito habilitante, se le asignaran: 

 10 puntos 

PUNTAJE TOTAL 10 PUNTOS 

 
 

Residente 
Ambiental 

CRITERIO 
PUNTOS 

OPTENIDOS 

PUNTUACION 
MAXIMA 
EXIGIDA 

Si acredita un (1) contrato de experiencia 
específica como residente de interventoría o 
supervisión, adicional al aportado como requisito 
habilitante, se le asignaran: 

5 puntos 

Si acredita dos (2) contratos de experiencia 
específica como residente de interventoría o 
supervisión, adicionales a los aportados como 
requisito habilitante, se le asignaran: 

 10 puntos 

PUNTAJE TOTAL 10 PUNTOS 

 
 
FACTOR CALIDAD (Máximo 20 Puntos) 
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El puntaje se otorgará a efectos de ponderar la organización planteada por el proponente 
para la realización del proyecto en el tiempo establecido en el Pliego de Condiciones. Para 
la obtención del puntaje, el proponente deberá incluir en la organización de los trabajos que 
presente con su oferta, como mínimo, lo siguiente:  
 

(I) Organigrama General del Proyecto.  
 
Se asignará un puntaje máximo de (5) puntos a la propuesta que ofrezca un Organigrama 
General del Proyecto que contenga como mínimo las siguientes actividades: 
 
No. COMPONENTE PUNTOS 

1 

Frentes de Trabajo: Mínimo un (1) equipo de trabajo. El proponente debe especificar 
cualitativa y cuantitativamente el personal que integrará cada equipo de trabajo y deberá 
tener en cuenta el personal mínimo requerido como el personal que complementará cada 
equipo teniendo en cuenta las actividades propias del alcance de la interventoría de obra.  

1,25 

2 
Líneas de Mando y coordinación: Deberá especificar los procedimientos de supervisión, 
control y coordinación del personal que laborará en la ejecución de la interventoría. 

1,25 

3 
Niveles de Decisión: Se deben precisar los niveles de decisión para cada tipo de decisión 
(programada, no programada, táctica u operativa). 

1,25 

4 
Funciones y responsabilidades del personal mínimo requerido y demás recurso humano 
ofrecido en la propuesta y que laborará en el proyecto. 

1,25 

TOTAL 5 

 
(II) Metodología para la ejecución de actividades objeto del contrato.  

 
Debe incorporarse a la oferta una descripción detallada de la metodología a seguir para la 
ejecución de la interventoría, en cada una de las etapas, equipos de trabajo y actividades 
del proyecto. 
 
La metodología para la ejecución de la interventoría deberá ser presentada y ejecutada bajo 
el enfoque de gerencia de proyectos el cual debe contener los aspectos organizacionales, 
equipos, relación contractual, comunicaciones e interrelación con el Departamento, con el 
Contratista de la obra, procesos, procedimientos y controles técnicos y administrativos. 
 
Este documento debe incluir la estructura de acuerdo con el organigrama propuesto, el 
método y/o proceso con el cual se desarrollarán los trabajos, incluyendo, entre otros, las 
actividades o ítems de las obras a las cuales se les hará interventoría, así como el plan de 
seguridad industrial y salud ocupacional. 
 
En el documento además de lo anterior debe precisar: 
 

- Organización y Control, exponiendo la forma como organizará todas las actividades 
para cumplir con el contrato. Se debe tratar sobre los alistamientos, establecimiento 
en terreno, grupos de trabajo, sistemas de comunicación, documentación técnica, 
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cantidad y calidad del personal y los equipos a utilizar, transportes, localización de 
oficinas y campamentos y, en general, todo lo concerniente con la administración 
del contrato. 

 
- Mecanismos para analizar, evaluar y controlar los rendimientos propuestos por el 

contratista de obra para ejecutar la obra en el plazo contractual, los registros e 
informes de obra, medidas, y obras asociadas. 

 
- Mecanismos para evaluar y controlar el Manejo de materiales (suministros), 

procedimientos para su adquisición y/o fabricación, ensayos, transporte hasta la 
obra, almacenamiento, protección y distribución, por parte del contratista de obra. 

 
- Procedimientos para el control del mantenimiento y control de cantidad, calidad y 

estado de equipos y herramientas requeridos para la ejecución de las actividades 
programas en el plazo indicado. 

 
Si la metodología para la ejecución de los trabajos objeto del contrato de interventoría, es 
coherente, consistente y contiene todos los componentes descritos en el presente numeral 
(II), se otorgarán cinco (5) puntos. En caso contrario, no se otorgarán puntos en este criterio. 
 

(III) Plan de aseguramiento de la calidad del servicio. 
 
El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el plan de aseguramiento de calidad de la 
interventoría propuesto.  
 
Se asignará un máximo puntaje de diez (10) puntos a la propuesta que ofrezca un PLAN 
DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD que contenga como mínimo las siguientes 
actividades: 
 
No. COMPONENTE PUNTOS 

1 
Alcance del plan de gestión de la calidad Se deberá establecer el alcance general del 
plan de gestión de la calidad según el objeto del presente proceso. 

0,38 

2 
Elementos de entrada del PGC: Se deberán definir cuáles son las entradas que se 
requieren en el plan de gestión de la calidad. 

0,38 

3 
Objetivos de calidad:  Se deberán definir los objetivos de calidad que permitan al 
proponente cumplir con su política de calidad y satisfacer a sus clientes  

0,38 

4 
Responsabilidades de la dirección: La alta dirección debe asegurarse de que las 
responsabilidades y autoridades para los roles pertinentes quedan asignadas, se 
comuniquen y se entiendan en toda la organización  

0,39 

5 

Mapa de procesos y descripción de procesos: Se deberán describir cada uno de los 
procesos incluidos en el Mapa de procesos que aseguran el control eficaz sobre la 
planificación y ejecución de las actividades durante la etapa de ejecución contractual. Para 
cada uno de estos se deberá describir con precisión los siguientes aspectos relacionados 
con el objeto contractual: Los recursos, documentos y registros, Los métodos y 
frecuencias, y los responsables del seguimiento y medición, Los proveedores, entradas, 

0,4 
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No. COMPONENTE PUNTOS 
actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre la correcta interacción entre 
procesos. 

6 
Procedimiento de control de documentos: Se debe implementar un procedimiento 
documentado que permita darle manejo a los documentos de la implementación del plan 
de calidad. 

0,39 

7 

Procedimiento de control de registro: Se debe implementar un procedimiento 
documentado que permita darle manejo a los registros de la implementación del plan de 
calidad. Esto incluye reportes de inspección, actas de reuniones, informes de pruebas, 
entre otros. La documentación debe ser clara, completa y accesible para poder verificar y 
evaluar el cumplimiento de los estándares de calidad. 

0,39 

8 
Supervisión y control de los aspectos Administrativos, técnicos y financieros del 
Contrato. 

0,38 

9 

Recursos: El proponente debe determinar y proporcionar los recursos-necesarios para el 
establecimiento, implementación, mantenimiento y mejora continua del sistema de gestión 
de la calidad. Se deben considerar como mínimo: a) Provisión de recursos. b) Materiales. 
c) Recursos humanos. d) Infraestructura.   

0,38 

10 
Matriz de comunicaciones del proyecto: Se deberá elaborar la matriz de 
comunicaciones del proyecto, de conformidad con el objeto del proyecto. 

0,38 

11 
Diseño y desarrollo: Debe considerar como mínimo a) procesos de diseño y desarrollo 
b) Control de cambios del diseño y desarrollo. 

0,38 

12 Compras 0,38 

13 
Procedimiento de de prestación del servicio: Se deberá elaborar el respectivo 
procedimiento documentado en el cual se describe la forma de como se llevará a cabo la 
organización y control de las actividades.  

0,39 

14 

Procedimientos para atender las solicitudes de la Supervisión designada por la 
Entidad: Se deberá elaborar el respectivo procedimiento documentado en el cual se 
establezca la forma como se atenderán las solicitudes de la supervisión por parte de la 
entidad.  

0,39 

15 
Procedimiento de Identificación y trazabilidad: Se deberá elaborar el respectivo 
procedimiento documentado en el cual se establezca la forma como se identificará el 
servicio y se garantice la trazabilidad. 

0,39 

16 Propiedad del cliente 0,38 

17 Preservación del producto 0,38 
18 Seguimiento y medición 0,38 

19 
Procedimiento producto y/o servicio no conforme: Se debe implementar un 
procedimiento documentado que permita darle manejo a los productos y/o servicios no 
conformes con los requerimientos de los clientes. 

0,39 

20 

Procedimiento para acciones de mejora: Se deberá elaborar un procedimiento 
documentado que indique claramente la forma como se abordarán las acciones de mejora 
que permitan corregir, prevenir y mejorar la prestación del servicio durante la ejecución del 
proyecto bajo el enfoque del plan de calidad. 

0,39 

21 

Procedimiento para auditorías internas: Se debe implementar un procedimiento 
documentado que permita establecer la forma como se realizarán las auditorías internas, 
la periodicidad y las acciones preventivas y correctivas a las que haya lugar, en el marco 
del plan de calidad. 

0,39 

22 
Procedimiento para inspecciones gerenciales: Se deberá elaborar un procedimiento 
para inspecciones gerenciales del servicio que se presta durante la ejecución del contrato. 

0,39 

23 Control y supervisión de pruebas y ensayos en laboratorios de control de calidad. 0,38 
24 Informes periódicos y registro fotográfico. 0,38 
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No. COMPONENTE PUNTOS 

25 Convocar y garantizar las reuniones periódicas estipuladas. 0,38 
26 Informe final y liquidación del Contrato. 0,38 

TOTAL 10 

 
Adicionalmente, el proponente deberá presenta una carta donde se comprometa a instaurar 
el Plan de Calidad específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros 
establecidos en la última actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 
10005:2018, con un profesional del área de la ingeniería o la arquitectura con título de 
postgrado en el área de la calidad con la cual se realizará el seguimiento durante la etapa 
de ejecución del proyecto. 
 
Nota: La elaboración de cada uno de los procedimientos documentados se realizará de 
conformidad con lo descrito en la Guía Técnica Colombiana GTC ISO 10013 directrices 
para la documentación del sistema de gestión de calidad. 
 
Para cada uno de los procesos presentados en el mapa de procesos se deberá describir 
de forma clara y precisa los siguientes aspectos relacionados con el objeto contractual: Los 
recursos, documentos y registros, Los métodos y frecuencias, y los responsables del 
seguimiento y medición, Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal 
forma que se demuestre la correcta interacción entre procesos. 
 
Nota: En ningún caso se aceptarán CERTIFICACIONES de sistemas de gestión de calidad, 
de acuerdo a lo establecido en el parágrafo 2° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007.  
 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Este factor se evaluará con fundamento en lo establecido en la Ley 816 de 2003 para el 
presente proceso, con el fin de garantizar el apoyo a la Industria Nacional y atendiendo la 
documentación aportada de acuerdo con los presentes pliegos de condiciones así: 
 

• Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, en lo 
correspondiente al objeto de la presente selección, se le asignarán 20 puntos.  

• Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, en lo 
correspondiente al objeto de la presente selección, se le asignará 5 puntos.  

• Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique el 
apoyo a la industria nacional de conformidad con las exigencias en el pliego de 
condiciones su puntaje será cero (0) puntos.  

 
En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se asignará de acuerdo con el 
componente nacional o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral.  
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NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria 
Nacional deberá ser anexado por el oferente dentro de su propuesta y no será admitido con 
posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de 
ponderación de las ofertas. 
 

PUNTAJE DIFERENCIAL A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

 
En cumplimiento del artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en 
lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”; el cual adicionó 
entre otros los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, en los 
cuales se estableció que en los procesos de licitación pública, selección abreviada de 
menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten 
las entidades públicas no sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública deberán otorgar un puntaje adicional de hasta el cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de 
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los 
supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 
 
En aplicación del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se otorgarán el siguiente 
puntaje que será adicional al valor total de los puntos establecidos, así: 
 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
PUNTAJE 

MAXIMO 
Emprendimientos y empresas de mujeres, en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 
0,25 

Empresas que no se encuentren determinadas y/o clasificadas como 
emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 

0 

 
En atención al 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, se entenderán como 
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las 
siguientes condiciones: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 
de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido su participación. 
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 
cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
NOTA 1: En cualquier caso respecto del presente puntaje para los emprendimientos y 
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deberán expedirse 
bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección, so pena de obtener 
puntaje 0. 
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NOTA 2: Los proponentes deberán aportar con su propuesta al momento del cierre del 
proceso los documentos que acrediten su condición y/o circunstancia de emprendimiento y 
empresa de mujeres de acuerdo a lo contemplado en el 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 
2015, so pena de obtener puntaje 0. 
 
NOTA 3: En caso de ser el proponente una estructura plural, solo se asignará este puntaje 
adicional si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa 
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el presente numeral y que tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
NOTA 4: En todo caso, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor 
fiscal, se deberá aportar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
expedido por la junta central de contadores con una fecha de expedición no mayor a 3 
meses con anterioridad a la fecha de cierre del proceso. 
 
Esta información se diligenciará en el Anexo No. 8 Matriz Criterios de asignación de puntaje 
- Item No.4. 
 
PUNTAJE DIFERENCIAL A LAS MIPYME 
 
En cumplimiento del artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en 
lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”; el cual adicionó 
entre otros el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispuso que con 
excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima 
cuantía, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, teniendo en cuenta los criterios de clasificación empresarial, podrán establecer 
puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, estos podrán superar el cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de 
condiciones. 
 
En atención al artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se otorgarán el siguiente 
puntaje que será adicional al valor total de los puntos establecidos, así: 
 

MIPYME 
PUNTAJE 

MAXIMO 

Se clasifica como MIPYME nacional 0,25 
Empresas que no se encuentras determinadas y/o clasificadas como MIPYME 

nacional 
0 
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Para efectos del presente puntaje los criterios de clasificación empresarial son los definidos 
en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. 
 
Se acreditará la calidad de MIPYME, de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
Así mismo, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se 
deberá aportar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
expedido por la junta central de contadores con una fecha de expedición no mayor a 3 
meses con anterioridad a la fecha de cierre del proceso. 
 
Los proponentes deberán aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso los 
documentos que acrediten su condición y/o clasificación como MIPYME, so pena de 
obtener puntaje 0. 
 
 
8.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA  
 

La Entidad otorgará un puntaje de dos coma cinco (2,5) puntos al Proponente que acredite 

la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 

del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 

Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
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Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido 

para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el 

número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 

Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certif icado no se tendrá en cuenta 

para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 

de evaluación. 

 
8 ELEMENTOS ESENCIALES DEL NEGOCIO. 
 
El negocio jurídico a celebrar será un contrato de obra, y se insertarán en su minuta todos 
los aspectos sin los cuales no produce efecto alguno o degenera en otra tipología 
contractual, de manera que entre ellos se cuenta su objeto, las obligaciones específicas a 
cargo del contratista, la contraprestación de este último, el soporte presupuestal para el  
pago de la misma, los diseños y planos, las especificaciones técnicas constructivas, las 
garantías requeridas para asegurar el cumplimiento del contrato y la responsabilidad civil 
extracontractual que se pueda generar con su ejecución. 
 
9 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS  
 
LA ESP rechazará las ofertas presentadas por los proponentes que:  
 

(a) Presenten propuestas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el 
Cronograma; 

(b)  No hayan cumplido el compromiso anticorrupción durante el Proceso de 
Contratación 

(c) Cuando se verifique que los documentos contenidos en las propuestas o la 
información que en ella reposa no se ajustan a la realidad.  

(d) Cuando el valor de la propuesta presentada ó corregida, exceda el valor del 
presupuesto oficial estimado por LA ESP.   

(e) Cuando en la propuesta presentada no se cotice la totalidad los ítems contemplados 
en el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, o los altere o suprima, incluso si 
se trata de las cantidades o de las unidades de medida establecidas.  

(f) Cuando el valor de la propuesta económica corregida, difiera del valor de la 
propuesta económica presentada en más de un cinco por ciento (5%), a menos que 
el proponente manifiesta que le continúa interesando su participación en el proceso. 

(g) Cuando la propuesta omita un documento esencial, exigido en este pliego de 
condiciones ó cuando explícitamente lo exijan leyes especiales. 
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(h) Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se 
identifique con un mismo nombre o con nombres diferentes para esta misma 
licitación.  

(i) Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes. 
(j) Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido 

información interna de LA ESP sobre el presente proceso de selección de contratista 
relacionada con conceptos de evaluación o de respuesta a observaciones o 
aclaraciones no enviados oficialmente a los proponentes. 

(k) Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente 
plural en causal de disolución o liquidación. 

(l) Cuando no se incluya la propuesta económica para el proceso o no se firme. 
(m) Cuando no se presente la garantía de seriedad de la oferta de manera concomitante 

con la propuesta. 
(n) Cuando no se aclare la oferta o no se subsane la misma hasta el término de traslado 

del informe de evaluación de las propuestas. 
(o) Presenten una oferta que resulte inconveniente jurídica, técnica o económicamente 

para los intereses de AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P. 
(p) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en 

causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación 
colombiana para contratar. 

(q) Cuando en un mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación 
descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la 
entidad solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo 

(r) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado 
en el Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la 
República. 

(s) Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté 
incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 
2006. 

(t) Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal 

(u) Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el 
objeto del contrato 

(v) Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
 

10 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO O DE SU 
REVOCATORIA  

 
LA ESP declarará desierto el presente proceso de selección en audiencia pública, mediante 
acto administrativo debidamente motivado que se entenderá notificado en la audiencia y se 
publicará en el SECOP II, cuando: 
 

http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85593_archivo_pdf4.pdf
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A) Cuando TODAS las ofertas resulten inconvenientes jurídica, técnica o 
económicamente para los intereses de AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO 

S.A E.S.P. 
B) Se presente una justa causa 
C) No se presente oferta 
D) Existan razones que impidan la escogencia objetiva 
E) Haya acuerdos entre los oferentes para manejar artificialmente las cotizaciones o 

propuestas 
F) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, 

financieros y/o administrativos previstos en el Pliego de Condiciones. 
G) El representante legal de LA ESP o su delegado no acoja la recomendación del 

comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual 
deberá motivar su decisión 

 
11 CONDICIONES DE CELEBRACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Los contratos deberán constar por escrito y se perfeccionarán con el acuerdo de 
voluntades, el cual se entenderá surtido con la firma electrónica de las partes. 
 
Los documentos exigidos para la celebración de contratos son:  
 

a) Fotocopia del RUT 
b) Certificación bancaria  

 
Los anteriores documentos serán verificados para establecer el cumplimiento de 
requisitos mínimos habilitantes en materia de capacidad jurídica. 
 
Los documentos exigidos para la ejecución de contratos son:  
 
a) Registro Presupuestal  
b) Garantías exigidas  
c) Aprobación de las garantías  
f) Recibo de pago de las contribuciones a las que haya lugar (Departamentales y 
Municipales).  
 
12 CONDICIONES ESPECIALES QUE SE ESTIPULARÁN EN EL CONTRATO: 

SANCIONATORIAS, COMPROMISORIAS O LAS EXCEPCIONES AL DERECHO 
COMÚN 

 
  La empresa podrá hacer uso de las Clausulas Excepcionales de que trata el Estatuto 
General de la Contratación Pública, en los términos dispuesto por la Ley 142 de 1994 y El 
artículo 1º de la Resolución No. 293 de Julio 21 de 2004, emitida por la Comisión de 
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Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico, “Por la cual se establecen 
disposiciones para la inclusión de cláusulas exorbitantes o excepcionales en los contratos 
de las personas prestadoras de servicios públicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado 
y Aseo. 
 
13 GARANTÍAS: 
 
El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del CONTRATANTE con ocasión de: 
(i) la presentación de las ofertas; (ii) el contrato y su liquidación; y, (iii) la responsabilidad 
extracontractual que puede surgir por las actuaciones, hechos u omisiones del contratista 
y subcontratistas, deben estar garantizadas. 
 
Las garantías deberán tomarse así: Si el proponente es una persona jurídica, la garantía 
deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su 
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la persona jurídica podrá 
denominarse de esa manera. Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión 
temporal, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, 
para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. Si es 
persona natural la póliza de garantía deberá tomarse con el nombre como figura en su 
documento de identidad. 
Cualquier error o imprecisión en el texto de las garantías, será susceptible de corrección o 
aclaración. 
 
Las garantías a tomar deberán diligenciarse en el formato destinado a cubrir a entidades 
estatales. 
 
La revisión y aprobación de las garantías será efectuada por el Gerente de la empresa, 
mediante acto administrativo, sin el cual no podrá iniciarse la ejecución del contrato ni 
mucho menos desembolsarse el anticipo o realizar pago alguno. 
 
 
13.2 Garantía de seriedad de la Oferta 
 
El proponente presentará en su oferta, so pena de rechazo, una garantía original, firmada 
por el representante del proponente, en donde se identifique a sí mismo como 
tomador/Afianzado, y LA ESP, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un contrato de 
seguro contenido en una póliza, para cubrir la sanción derivada del incumplimiento de su 
oferta, en los siguientes eventos, enumerados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 
de 2015:  
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a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 

plazo para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que 
tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. 

c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato. 
e) El no cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 

 
La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente durante tres (3) meses contados 
desde la fecha límite de presentación de la oferta, para lo cual debe observarse el 
cronograma del presente proceso de escogencia de contratista; y su valor debe ser igual 
a por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. 
 
En el evento de ampliación del plazo del presente proceso, los proponentes procederán a 
ampliar la garantía de seriedad de la propuesta hasta el término de la ampliación, en caso 
de que lo solicite La ENTIDAD contratante, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la 
publicación en la Web de la Adenda que informa dicha prórroga.  
 
13.3 Garantía única de cumplimiento del contrato 
 
El contratista tomará, y mantendrá vigente durante todo el tiempo que demande la ejecución 
del contrato, una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, en 
donde se identifique a sí mismo como tomador/Afianzado, y a LA ESP como 
Asegurado/Beneficiario, consistente en un contrato de seguro contenido en una póliza, la 
cual debe cubrir los siguientes amparos, vigencias y sumas aseguradas:  
 

Amparo Suficiencia Vigencia 

Buen manejo y correcta inversión del 
Anticipo 

100% del valor del anticipo Plazo de ejecución del 
contrato y 3  meses más. 

Cumplimiento del contrato 20% del valor del contrato Plazo de ejecución del 
contrato y 3 meses más. 

Pago de  salarios prestaciones sociales 
Legales e indemnizaciones laborales 

10% del valor del contrato Plazo del contrato y 3 años 
más 

Calidad del servicio 30% del valor del contrato Vigencia de este amparo 
debe ser igual al plazo de 
Garantía de estabilidad del 
contrato principal en 
cumplimiento del parágrafo 
del artículo 85 de la Ley 
1474 

 
INDICACIÓN SI EL PROCESO LE SON APLICABLES ACUERDOS COMERCIALES 
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En observancia del numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a 
continuación, se muestra la aplicación o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre 
Comercio de acuerdo con los valores a partir de los cuales se aplican, así: 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación  
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

  Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza Pacífico 
Chile 

NO NO 
NO NO 

Perú NO NO 
Chile SI NO 47 NO 

Costa Rica NO NO NO NO 
Estados AELC NO NO NO NO 

Triángulo Norte 
Salvador SI SI 48 NO 
Guatemala SI SI 50, 51 NO 

Unión Europea 
Reino Unido  SI NO NO NO 
Irlanda del Norte SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI NO  SI 

 

En conclusión, la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL 
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR S.A. E.S.P. está cubierto por el acuerdo 
comercial con el Triángulo Norte (Guatemala) y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría 
de la Comunidad Andina de Naciones -CAN- 
 
En consecuencia, la Entidad concederá Trato Nacional a Proponentes y servicios de los 
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación. 
 
Dado en el Municipio de La Jagua de Ibirico – Cesar, a los diecinueve (19) días del mes de 
diciembre de 2025. 
 
Atentamente,  
 
 
 
ORIGINAL FIRMADO 
JAIME LUIS OCHOA 
Gerente General   
AAA DE LA JAGUA DE IBIRICO S.A E.S.P. 

   


