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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
 NomibraGontratarts. EDUACACION FISICA, LA RECREACION Y EL

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DEL HUILA ~
INDERHUILA

Nombre Supervisor

ELIZABETH LEAL AVILA

Nombre Contratista

KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA

Identificacion Contratista

1.075.242.781 DE NEIVA

| Tipo de contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

N° contrato

CDIH224-2025

Objeto del contrato

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
CORRESPONDIENTES AL PROCESO FOMENTO Y
DESARROLLO SOCIAL — DEPORTE FORMATIVO

Informe N°

No. 03- 2025

Correspondiente al periodo:

DEL VEINTI TRES (23) DE NOVIEMBRE AL VENTIDOS (22)
DE DICIEMBRE DE 2025.

Valor por cobrar;

CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($4.540.000) M/CTE

Fecha de entrega de informe

VEINTIDOS (22) DE DICIEMBRE DEL DOS MIL
VEINTICINCO (2025) e

1. Proyectar los Actos Administrativos requeridos por el Ministerio del Deporte en el marco del desarrollo de los
eventos de deporte formativo que ejecuta el INDERHUILA.

actividades

INDERHUILA.

Durante el presente periodo de ejecucion se dio cumplimiento a la presente obligacion efectuado las siguientes

Proyecte Respuesta al oficio No. 2025EE0034099— Solicitud de documentos requeridos para el segundo desembolso
~ Convenio COID-418-2025 el oficio se envio oportunamente a los correos autorizados del ministerio del Deporte,
con el fin de continuar el tramite de liquidacion del convenio suscrito entre el Ministerio del Deporte y el
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2. Solicitar, verificar y organizar en la plataforma asignada por el INDERHUILA toda la documentacion
solicitada por Ministerio del deporte, de los deportistas, entrenadores, asistentes participantes a la final
departamental, final regional y final nacional de los juegos Intercolegiados 2025.

e para el periodo en ejecucion, no se requiere adelantar esta obligacion, toda vez que los Juegos
Intercolegiados finalizaron en todas sus fases y el convenio se encuentra actualmente en etapa de liquidacion.

3. Consolidar, registrar y promocionar en la plataforma asignada por el ministerio (naosuitev) los documentos de
los deportistas, entrenadores, asistentes y personal del INDERHUILA participantes en la fase zonal, final
departamental y final nacional de los juegos Intercolegiados

* Parael periodo en ejecucion no se requiere adelantar esta obligacion, toda vez que los Juegos Intercolegiados
han finalizado en todas sus fases y el convenio se encuentra actualmente en etapa de liquidacion.

4. Verificar y consolidar el ectudio do mereado, presupuesto y estudio previo quc 56 requicre para la gjecucion
de los programas que hacen parte del deporte formativo.

Durante el presente mes, esta obligacion no fue desarrollada, dado que el proceso de ejecucion de los Juegos
Intercolegiados ya se encuentra en curso. Los estudios requeridos de mercado, presupuesto y analisis previos fueron
validados y consolidados en etapas anteriores, lo que permitio avanzar directamente hacia la ejecucion de las acciones
programadas

5. Apoyar en la revision de la informacion administrativa y financiera que corresponda al desarrollo del proceso
de Fomento al Desarrollo Social.
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Consolide la informacién de los servicios solicitados (alimentacién, hospedaje, transporte,
juzgamiento, dotacién deportiva, implementacidn, pélizas, entre otros) correspondientes a la final
departamental de los Juegos Intercolegiados, con el fin de soportar la liquidacién del Convenio de
Asociacion Electrénico CRECIH001-2025 Y, @ su vez, del Convenio Interadministrativo con el
Ministerio del Deporte COID N°418 de 2025.

Proyecté la informacién correspondiente a los ava nces en el cumplimiento de las metas del Plan
de Desarrollo 2024-2027 “Por Un Huila Grande”, para el mes de noviembre y diciembre , en cada
una de las actividades de Juegos Intercolegiados y Escuelas Deportivas. Dicha informacién fue
registrada en el formato establecido y se adjuntd al correo electrénico de [a profesional
universitaria Elizabeth Leal Avila, para su respectiva revision.

Realicé en Excel un comparativo entre lo presupuestado y la dotacion de competencia y
presentaciéon entregada a los deportistas, asi como la dotacién de presentacion entregada a
entrenadores, profesores y delegados, con el fin de determinar la dotacién existente en el
almacén. Posteriormente, junto con el almacenista revisamos y verificamos el inventario,
quedando todo en orden; la implementacién sobrante reposard en el almacén hasta nueva orden
de salida.

Se proyectd oficio dirigido al Fondo Mixto solicitando la entrega total de la dotacién pendiente,
con el propdsito de dar continuidad al proceso de liquidacion del convenio

Realicé el presupuesto de lo finalmente ejecutado del Contrato Interadministrativo No.
CDCIIH001-2025 celebrado entre INDERHUILA y FOMCULTURA, cuyo objeto fue apoyar el
desarrollo de las actividades logisticas para la realizacién vy participacion en los Juegos
Intercolegiados 2025 en sus diferentes fases; en este proceso se elabord un presupuesto
comparativo entre |o inicialmente proyectado, lo ejecutado con el anticipo recibido y lo finalmente
ejecutado, con el fin de establecer la diferencia a pagar, lo cual implicé un trabajo minucioso de
ajuste de cantidades para lograr que los recursos del anticipo coincidieran con la ejecucion real,
tarea que se desarrolld en tres fichas presupuestales que consolidaban distintos grupos de items
Y que requirio revisar y cuadrar cada ficha de manera detallada para garantizar la correcta
liguidacion del contrato y la transparencia en el manejo de los recursos.

Apoyé en la revisién de la relacién de los medallistas de la final nacional de los Juegos
Intercolegiados 2025, junto con las instituciones ed ucativas a las que pertenecen los deportistas,
con el propésito de organizar la resolucién para la respectivas premiaciones y exaltaciones dentro
del plan de estimulo adelantado por el INDERHUILA.

Apoyé en la consolidacién de la relacién de los formadores y profesionales de los programas
Escuelas Deportivas y Huila Activo Saludable, asi como de las instituciones educativas a las que
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pertenecen los deportistas medallistas de los Juegos Intercolegiados 2025, con el fin de elaborar
los pergaminos de exaltacion que serdn entregados en el evento del plan de estimulo

8. Se brindé apoyo a Jhoan en la revisién de la informacién contenida en los cheques y pergaminos
destinados a los medallistas de oro de los Juegos Intercolegiados 2025 y a las instituciones
educativas de los deportistas medallistas. Se verificé que todos los datos consignados fueran
correctos (valor , nombres, instituciones, disciplinas y logros) y, una vez validada la informacién,
se procedié a continuar con el proceso de impresién de los documentos oficiales

9. Realicé el apoyo en la revisién del presupuesto correspondiente al convenio celebrado entre
INDERHUILA y la Asociacién de Autoridades Tradicionales del Consejo Regional Indigena del Huila,
destinado a la organizacién y ejecucién de las Olimpiadas de la Poblacién Indigena,

10. Realicé apoyo a mis compafieros Héctor y Oscar en la revisién de presupuestos y formulas de Excel,
asi como en la verificacién de los informes de actividades relacionados con el desarrollo del
programa, contribuyendo de manera directa al proceso de Fomento al Desarrollo Social.
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6. Verificar la documentacion precontractual de la actividad deporte formativo para la proyeccion de estudios
previos en coordinacion con el profesional universitario del proceso y su posterior aprobacion.

 Durante el presente periodo, no se ejecutd esta obligacion debido a que no se realizd contratacion de
promotores deportivos para la actividad de deporte formativo. En consecuencia, no fue posible coordinar la
proyeccion de estudios previos ni avanzar en el proceso de verificacion documental con el profesional
universitario asignado. Sin embargo, me mantengo atenta y disponible para realizar esta gestion en cuanto
se active el proceso correspondiente, garantizando el cumplimiento oportuno de los requisitos
precontractuales y la articulacion técnica necesaria para su aprobacion

7. Revisar, informes de actividades del personal contratado en la actividad deporte formativo.
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* Revisé la informacion administrativa contenida en los informes correspondientes a los contratos CDIH 107 (La
Plata), CDIH 110 (iquira - poblacién indigena), CDIH 124 (Neiva - poblacién indigena), CDIH 134 (La Plata -
poblacion indigena) y CDIH 143 (Pitalito — poblacion indigena)
precisos y estuvieran alineados con los requerimientos establecidos. El objetivo de esta revision fue garantizar
la confiabilidad de la informacién y asegurar que la documentacion cumpliera con los criterios exigidos por el
area financiera, evitando devoluciones o correcciones posteriores que pudieran afectar la gestion del proceso

, verificando que los datos reportados fueran
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8. Verificar en las plataformas asignadas el pago de la seguridad social integral del personal contratado en la
actividad deporte formativo.

* Durante este periodo de ejecucion contractual, verifiqué en la plataforma asignada el pago de la seguridad
social correspondiente a los contratos CDIH 107 (La Plata), CDIH 110 (lquira - poblacion indigena), CDIH
124 (Neiva), CDIH 134 (La Plata - poblacién indigena) y CDIH 143 (Pitalito - poblacion indigena), con el fin
de asegurar el cumplimiento de las obligaciones laborales establecidas. Esta verificacién permitio contribuir
al seguimiento adecuado de los requerimientos administrativos exigidos en los informes, garantizando que
la documentacion estuviera en regla para los procesos de control Y liquidacion financiera.
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9. Proyectar las actas de terminacion y liquidacion de los convenios y contratos de prestacion de servicios y
apoyo a la gestion del personal contratado en la actividad deporte formativo. .
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Proyecté el acta de terminacion y liquidacion correspondiente a los contratos CDIH 107 (La Plata), CDIH 110
(Iquira - poblacién indigena), CDIH 124 (Neiva), CDIH 134 (La Plata - poblacién indigena) y CDIH 143
(Pitalito - poblacién indigena), en la cual se dejo constancia del cumplimiento de los compromisos
adquiridos, la verificacion de la ejecucion administrativa y financiera, asi como la consolidacion de la
informacion necesaria para dar cierre formal a cada uno de los procesos, garantizando la transparencia y el
adecuado manejo de los recursos en el marco del Fomento al Desarrollo Social; adicionalmente, apoyé en el
diligenciamiento de los paz y salvo y en la recoleccion de firmas requeridas para la culminacion del tramite.
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10. Apoyar con la recoleccion de la informacion técnica, administrativa y financiera del convenio

Interadministrativo con el Ministerio del Deporte COID N°418 de 2025,

Nos reunimos en las instalaciones del INDERHUILA con |a sefiora Consuelo del Fondo Mixto y dialogamos
sobre los parametros que deben tenerse en cuenta para el proceso de facturacion, considerando que una
parte de los recursos del contrato interadministrativo CDCII 001 proviene del Ministerio del Deporte,
entregados mediante el convenio interadministrativo COID N°418 de 2025. En la reunion precisé que para la
liquidacion de dicho convenio existen pautas especificas que deben cumplirse rigurosamente y, con el fin de
organizar adecuadamente el proceso, comparti la informacion necesaria para estructurar los informes
administrativos y financieros, asi como los documentos soportes, conforme a los lineamientos establecidos
por el Ministerio.

Me comuniqué con el area juridica del Ministerio para consultar sobre el convenio que vencia el 30 de
noviembre, ya que en esa fecha no podia entregar toda la documentacién porque atin estaba en proceso de
liquidar el convenio con el Fondo Mixto; la respuesta fue que mientras nuestro convenio siguiera vigente no
habria problema en realizar la liquidacion después
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e Estoy diligenciando los formatos administrativo-financieros y el formato de rendicion de cuentas, ademas de
organizar los soportes necesarios, con el proposito de sustentar la liquidacion del Convenio Interadministrativo
con el Ministerio del Deporte COID N°418 de 2025.
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11. Apoyar a la supervision en la consolidacion de la ejecucion tecnica, administrativa y financiera de los de los
convenios y/o contratos que se ejecuten en el deporte escolar para su liquidacion.

® Se realizé la revision de la documentacidn correspondiente a los informes administrativos y
financieros del convenio de asociacién electrénico No. CRECIHOO1 de 2025, suscrito entre el
INDERHUILA y la Fundacién Social COOFISAM. En este proceso se aunaron esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros con el propdsito institucional de establecer y fortalecer las escuelas
deportivas en el departamento del Huila. La revision permitié avanzar hacia la respectiva
liquidacion del convenio, generando recomendaciones especificas para continuar con el proceso

de liquidacién y garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos en el marco del Fomento
al Desarrollo Social.

e Organicé junto con el licenciado Frank Garcia Cardozo todos los documentos que soportan la
ejecucion del Contrato Interadministrativo No. CDCIIH001-2025 celebrado entre INDERHUILA y
FOMCULTURA, incluyendo las planillas de entrega de los servicios de alimentacion, hospedaje,
transporte, juzgamiento, dotacién, implementacién, medallerfa, premiacién, hidratacién y pdlizas,
entre otros; ademds, se consolidaron las planillas de juzgamiento de los deportes de conjunto, los
informes técnicos, la documentacién de los vehiculos que realizaron el transporte y el registro

fotografico, con el fin de garantizar la adecuada organizacion y soporte del proceso de ejecucién
contractual

12. Capacitar y apoyar a los coordinadores de deportes y profesores en el uso integral de la plataforma del
ministerio (naosuitev) garantizando su manejo adecuado para el cumplimento de los procesos establecidos
(inscripcion, promocion de las diferentes fases de los juegos Intercolegiados). J
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e Durante el presente mes no se realizo dicha capacitacion; sin embargo, me mantengo atenta para llevarla a
cabo en el momento en que asi lo requieran.

13. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las PQRSD, formuladas por diferentes rganos
de control y/o terceros.

* Proyecté de manera oportuna las respuestas a las PQRSD formuladas por diferentes 6rganos de control y/o
terceros. En este sentido, elaboré dos oficios:

o Respuesta al Ministerio del Deporte, atendiendo la solicitud de documentos requeridos para el
segundo desembolso del Convenio COID-418-2025.

i 2 Titulo  souure *
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14. Organizar, consolidar y remitir los documentos de las actividades del Proyecto, de conformidad con los
lineamientos establecidos por el Proceso de Gestién Documental de la Entidad.

La contratista se compromete a remitir todos los documentos que generen el deporte formativo (juegos
Intercolegiados y escuelas deportivas) de una manera organizada, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por el proceso de gestion documental de la entidad y se tendran disponible para cuando sea requerida por
parte del supervisor del contrato, asegurando la consolidacion y el buen manejo de la informacion de acuerdo
a la ley de archivo colombiano

15. Guardar reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente
por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el
plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o
modifiquen;
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Durante el periodo de ejecucion del presente contrato, la contratista garantiza toda la confidencialidad,
integridad y buen nombre, de todos los documentos, informacion, recursos y mas, que sea entregado,
comentado o visto asi mismo toda la informacion que genere los Juegos Intercolegiados y las escuelas
deportivas se consolidara en los diversos formatos y se tendra disponible para cuando sea requerida por parte
del supervisor del contrato, asegurando el buen manejo de la informacion de acuerdo a la ley de archivo
colombiano

16.

La contratista se compromete a responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, informacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le hayan sido suministrados con
ocasion de la ejecucion contractual, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato

Durante la ejecucion del contrato, me comprometi a responder y reintegrar todos los elementos entregados
para el cumplimiento de mis funciones. Estos fueron utilizados con el debido cuidado, velando por su
preservacion y correcta finalidad. Una vez culminado el contrato, realicé la entrega formal de dichos
elementos mediante el acta de paz y salvo correspondiente, firmada por las partes, dando cierre al proceso
administrativo conforme a lo establecido en los lineamientos contractuales

17.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 201 9, debera
entregar mediante el diligenciamiento del formato tnico de inventario documental aprobado por la entidad,
los archivos que se encuentren en poder del contratista.

Para efectos del informe final, realicé la entrega de los elementos que estuvieron bajo mi responsabilidad
mediante inventario, incluyendo los documentos de archivo y demés materiales que se encontraban en mi
poder. Esta entrega se efectué conforme a los lineamientos establecidos, como parte del cierre
administrativo del contrato.

18.

Elaborar la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para la correspondiente
implementacion del Sistema de Gestion de Calidad basado en la 1SO 9001:2015 que opte a certificar el
Inderhuila

Estoy empleando los procedimientos que aplica el sistema de gestion de calidad para dar cumplimiento a la
informacion que sean requeridos para liderar y ejecutar la implementacion del sistema de gestion de calidad
basado en la 1SO 9001:2015 que opte a certificar el INDERHUILA

19.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto
el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Durante el periodo en ejecucion del presente contrato, la contratista cumplié mensualmente con el pago de la
seguridad social integral y los riesgos laborales. El pago correspondiente al mes de noviembre fue realizado
a traves de la plataforma SOI, mediante la planilla No. 7995086640 por un valor total de $563.500 . ,~
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20. Efectuar el tratamiento de datos, conforme lo dispuesto por las Leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014 y demés
normas y lineamientos establecidos para la recoleccion, manejo y tratamiento de datos personales de nifios,
nifias y adolescentes de las actividades a su cargo.

En apoyo con la oficina juridica y basados en los lineamientos del Inderhuila, se siguen los parametros para
el tratamiento de datos seg(in norma vigente, solo se haran uso de Ia Informacién recolectada para
compartir al INDERHUILA al programa juegos Intercolegiados y escuelas asi consolidar la informacion y
utilizarla para ejecucion de los programas en mencién

21. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la gjecucion del Contrato

registre y actualice mi hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del empleo plblico SIGEP

22. Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacién, de los archivos de gestion donde

se relacione la documentacion producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la
seguridad de la informacion y continuidad de la operacion

Una vez culmine el contrato en el mes de diciembre, procederé a realizar la entrega formal de los elementos
bajo mi responsabilidad al ingeniero de sistemas Daniel Betancourt, a través de una carpeta compartida en
Drive. Esta entrega incluir la copia de seguridad (backup) de la informacién, los documentos de archivo y
demas materiales relacionados con la ejecucion contractual que estén en mi poder. El proceso se llevara a
cabo conforme a los lineamientos establecidos, mediante un inventario detallado y un acta de entrega
firmada por ambas partes, lo cual permitira dar cierre al proceso administrativo y garantizar la preservacion
de los registros generados durante el desarrollo del contrato,

23. Mantener indemne al INDERHUILA de cualquier reclamacion de terceros en especial de las personas
contratadas por él, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato

La profesional vela por el buen nombre de la gestion, manteniendo un esfuerzo constante en |a implementacion,
desarrollo y ejecucion de programas que fomenten el deporte formativo y la recreacion.
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Asimismo, trabajara para salvaguardar al INDERHUILA ante cualquier reclamacion o critica que pueda surgir durante
la ejecucion del programa Juegos Intercolegiados y escuelas deportivas, asegurando la correcta gestion y prevencion
de cualquier situacion que pueda generar malestar institucional. En caso de presentarse alglin requerimiento, la
profesional dara una respuesta oportuna y precisa, garantizando el cumplimiento de los lineamientos establecidos

24. Las demas contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el INDERHUILA,
0 que de manera especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccién.

*  Apoyeé en la revision de los soportes del contrato de prestacion de servicios No. CMICIH 123 de 2025
celebrado entre el INDERHUILA y COOTRANSHUILA, realizando las observaciones pertinentes para
efectuar los respectivos ajustes y de esta manera avanzar en el proceso de liquidacion del contrato,
garantizando la correcta organizacion y cumplimiento de los requisitos administrativos y financieros.

* Apoye en la revision del presupuesto del plan de estimulo y en la proyeccién del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP), con el fin de garantizar la adecuada planeacion financiera y la correcta asignacion de los
recursos necesarios para la ejecucion de las actividades previstas.
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