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OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL 
PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA 

 
En el presente informe de gestión, expresaré de manera clara y concisa cada una de las actividades que 

realicé en el Período: 

 
Obligación Contractual Producto 

 
 
 

 
1. Coordinar y brindar soporte 

administrativo para los procesos de 

contratación 

 

Brindé soporte administrativo para la asignación de supervisores de las 

personas a contratar. Y gestioné los documentos aprobados y creación de 

usuarios en la plataforma SIGEP II, los cuales son anexos en los documentos 

para la contratación por cada contratista durante el mes de noviembre. 

 

Coordiné el proceso de cierre contractual correspondiente en el mes de 

Diciembre, y trabaje en la proyección de la gestión contractual para la próxima 

vigencia, manteniendo los requerimientos iniciales y proporcioné 

instrucciones sobre los requisitos para tener en cuenta, tales como los perfiles 

profesionales requeridos, la experiencia mínima, la duración de los contratos, 

los valores, así como las obligaciones específicas que debe asumir cada 

cargo.  

 

Brindé soporte administrativo al seguimiento de la ejecución de la supervisión 

realizada por cada responsable o jefe inmediato para cada uno de los 

contratistas, con el fin de garantizar un adecuado acompañamiento, 

cumplimiento y control sobre las actividades a desarrollar.  

 

 

 

2. Brindar asesoría al equipo 

interdisciplinario del programa Adulto 

mayor en las actividades que se 

desarrollan en el marco de su 

misionalidad. 

Brindé asesoría al equipo del programa de Adulto Mayor en cuanto a: 

-Revisé la respuesta al oficio dirigido al Concejo Distrital, en atención a la 

proposición política relacionada con la Política Pública de Envejecimiento y 

Vejez. -Asesoré en la preparación de insumos para la rendición de cuentas 

a la comunidad, dando respuesta a las inquietudes y preguntas formuladas 

por la ciudadanía frente a la gestión del programa. 

 

Asesoré en la actualización de las plataformas para cierre de la vigencia 

20205 y apertura del presupuesto para la vigencia 2026, asegurando la 

coherencia entre los recursos proyectados, las metas programáticas y los 



Obligación Contractual Producto 

objetivos del plan operativo anual. -Revisé la ejecución presupuestal y del 

cumplimiento de metas, con el propósito de identificar avances, brechas y 

oportunidades de mejora en la gestión del programa. 

 

3. Representar al área administrativa de 

la secretaría de gestión social en todas 

las reuniones y/o eventos que así lo 

ameriten. 

 

Durante el período reportado, asistí a reunión a  todas las reuniones 

asignadas para cierre vigencia 2025 y apertura 2026, con el fin de atender 

y dar cumplimiento al seguimiento de planes de mejoramiento y planes de 

acción de la Secretaria. 

 

4. Actuar como agente de cambio con el 

fin de mantener y hacer seguimiento al 

cumplimiento del sistema integrado de 

gestión de la entidad, para reportar y 

presentar Rendición de cuentas sobre el 

cumplimiento del plan de desarrollo, lo 

establecido en el Plan de Acción y en lo 

dispuesto por los entes de control. 

 

 

Apoyé en el seguimiento de las actividades relacionadas con MIPG (Modelo 

integrado de planeación y gestión). Revisé los informes de gestión 

correspondientes a la vigencia 2025-2026 de acuerdo con la Proposición de 

Control Político estudio Proyecto de Presupuesto 2026. 

 

Asistí como delegada por el secretario a la reunión de Apertura, ejecución y cierre 

de la Auditoria de Recertificación por parte del ente certificador ICONTEC para 

las normas ISO 9001 e ISO 14001.  

 

5. Realizar los registros correspondientes 

en las plataformas que correspondan 

(MGA web, SUIT, PIIP, Mi plan), y las 

demás que sean asignadas 

Realicé los registros correspondientes en la plataforma PIIP durante el 

período reportado, consignando los avances alcanzados en el mes de 

diciembre de 2025.  

Supervisé el reporte en SIA Observa en cuanto a la consolidación de 

actas, reportes y soportes documentales de la supervisión e interventoría 

realizada. 

6. Elaborar, realizar seguimiento y 

verificación de los distintos planes de le 

secretaría de gestión social (Plan de 

adquisiciones, plan indicativo, plan 

anticorrupción y otros establecidos por la 

entidad para el proceso). 

 

Actualicé el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) conforme a los 

requerimientos presentados por el secretario, garantizando el trámite 

contractual. Para ello, se tuvo en cuenta la disponibilidad presupuestal. 

7.  Brindar asesoría desde su perfil 

profesional la interventoría y supervisión 

de los contratos y convenios designados 

por el secretario de Gestión Social. 

Brindé asesoría en cuanto al cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y legales por parte de los contratistas. Realicé instrucciones 

para garantizar la correcta ejecución y cierre de los procesos 

supervisados. 

 



Obligación Contractual Producto 

8. Revisar y analizar la ejecución 

presupuestal y contratación de los 

proyectos designados por el secretario de 

Gestión Social. 

 

Revisé y analicé la ejecución presupuestal correspondiente al mes de 

diciembre, con el propósito de consolidar la información y elaborar el 

reporte requerido en la plataforma PIIP.  

 

9. Cumplir con las demás actividades 

inherentes al objeto del contrato, las 

relacionadas al programa y las que sean 

determinadas por el supervisor 

 

Realicé seguimiento a las acciones correctivas por medio de correo 

electrónico al área jurídica, con el propósito de asegurar el cumplimiento 

de las actividades de gestión. 

Revise, supervise y presente los informes requeridos a la SDGS para 

control político los cuales fueron solicitados por el Consejo Distrital durante 

este mes de diciembre. 

 

 
Todos los soportes se encuentran disponibles para el Supervisor en la secretaría de Gestión Social 

para su consulta. 

Atentamente, 

 

JORYANA ANGY MARTINEZ ZAMBRANO 
CC: 52.511.209 DE BOGOTA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 


