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1. INTRODUCCION

El proyecto MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD
AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER se encuentra localizado en la carrera 28 entre calles 32 a la
37 y calle 37 entre carreras 25 a la 27 de los barrios Antonia Santos y Balivar en la comuna 13
oriental dei municipio de Bucaramanga.

llustracién 1. Ubicacién proyecto

Fuente: Googla Earth,

Este proyecto comprende el 4rea de toda la carrera 26 entre la calle 32 a la calle 37, se
intervendré la calzada y los andenes, con el fin de reécuperar un espacio en general y aquel gue
esta invadido por bahlas de parqueo, para esto se eliminaran todas las barreras arquitectonicas
en dicho corredor, el cual se nivelara, Su acabado final sera adoquinade con piedra natural
color beige, se dispondran de dos zonas de cargue y descargue, una sobre |a calle 33 y otra
sobre la calle 35. También se comprende entre carrera 25 y 27 con calle 37, donde se
mantendra los dos carriles vehiculares de circulacién de acuerdo a ios lineamientes del POT,
con elementos de segregacién vehicular y peatonal como lo son los bolardos, las intervenciones
de adecuacién del espacio plblico serén conforme a lo establecido en el Plan de Ordenamiento
Territorial, el Manual de Espacio Pblico de Bucaramanga y las normas técnicas vigentes en
cuanto al equipamiento, contendré elementos de bebedero de agua, sillas en concreto y cestas
de basuras, lluminacién moderna y soferranizacion de redes eléctricas con las diferentes
empresas de servicio pubiico.
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2. Informacién confratos de obra e interventoria

En la siguiente tabla se resumen los datos correspondientes a los contratos de obra e

interventoria

) _Tabl_.a_\ 1

[nformacion general contratos de obra interventoria

387 de 2022 420 de 2
Consorcio Ambiental Urbano TECNUMEC S.AS.
_________________ 16M2/022 | T 28M210022
CESION DEL CONTRATO '
RESOLUCION 128 DEL 12 DE No Aplica
SEPTIEMBRE DE 2023 ]
COINOBRAS SAS, No Aplica
MEJORAMIENTO DE LA INTERVENTORIA AL
INFRAESTRUCTURA URBANA 'Y MEJCRAMIENTO DE LA
CALIDAD AMBIENTAL DENTRC DE INFRAESTRUCTURA URBANA'Y
| A ESTRATEGIA "CENTRO CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE
CAMINABLE" EN EL MUNICIPIO DE LA ESTRATEGIA CENTRO
BUCARAMANGA ~ SANTANDER CAMINABLE EN £L MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA SANTANDER
211022023 2410212023
_____________ 20/12/2023 L.20M202023
10 meses 10 meses
Del 21/02/2023 al 20/12/2023 Del 24/02/2023 al 20/12/2023
201122023 200122023

BT

uente. Propia

3. Localizacién del proyecto

£] contrato de obra e interventoria se desarrolla en la ciudad de Bucaramanga, sobre la carrera
26 entre calles 32 y 37 vy sobre la calle 37 entre carreras 25y 27.

Imagen 1

Localizacidn

uenle. Gaoogle earth

general

INTERVENTORTA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA ¥ CAUDAD AMBIENTAL DENIRC DE LA ESTRATEGIA CEMTRG CAMINABLE BN EL MUNICIFRD

DE BUCARAMMNGA SANTANDER
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4. Organigrama

La estructura organizacional se encuentra establecida en el organigrama, alli se identifican ios
cargos que desarrollardn las actividades de caracter operativo, las lineas de autoridad y
Jjerarquia.

Cto 387-2022

Imagen 2. Organigrama Consorcio Ambiental Urbano

.
...... I
| .

Fuente, Consorcio Ambiantal Urbano

Imagen 3. Organigrama COINOBRAS

Fuante. COINQBRAS

INTERVENTOR{A AL MEJORAMIENTO DELA INFRAESTRUCTURA URBANA ¥ CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRC CAMINABLE EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMAMNGA SAMNTANDER
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Cto 420-2022

Se relaciona el cronograma de! contrato 420-2022 para la empresa de interventoria Tecnologla
de Nuevas Mediciones

Imagen 4. Organigrama Tecnumec SAS

Fuente: Propia

5. Personal Plantiiia Minima Requerida para el Proyecto

Se relaciona el personal de plantiiia minima para el proyecto dei Centro Caminable Del
Municipio De Bucaramanga.

Cto 387-2022

Tabla2.

PMR Consorcio Ambiental Urbano - Del 2110212023 ai 11/09/2023

AL Bz oo ; i i ng‘
Director De Obra | AdrianaAcevedoMartinez ...
Gerente De Proyectos Juan Pablo Ricci Ruiz
Coordinador De Obra Omar Rodolfo Pico Quintero R
_Residente De Obra Jaime Chacén Duran
Profeslonal HSE e Isabel Cristina Garcla Vargas
Profesional Social Leidy Tatiana Gonzalez Gomez
_Profesional Ambiental e Karen Lorena GuevaraGomez .

NTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA ¥ CALDAD AMBIENTAL DEHTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE ER EL MUNICIPIC
DE BUCARAMANGA SANTAMDER



INFORME SST FINAL Cédigo: F-GDI-5000-238,37-038

Versidn: 0.0

INTERVENTORIA Pagina 8 de 34

Miguel Angel Gamarra

... NoRepota
uente. Cansorcio Ambiental Urbano

v ‘l‘ﬂ:mn il

Director De Obra Juan Felipe Montafio Rueda
Gerente De Proyecios T Milton Villareal Murillo
Residente De Ohia Ofelia Acosta Jaimes
Profesional HSE Nancy Herndndez Grimaldos
' Profesional Social o RosalbaJerez
_Profeslonal Ambiental Karen Lorena Guevara Gémez ]
Profesional Electricista _ Diege Alexander Calderon Ruiz
_Auxiliar De Ingenieria Eduar Felipe Fuentes Saavedra
inspector De Obra Ronhald Yesid Corzo Beftran
_Topografo Edgar Mauricic Martinez
Cadenero Oscar Camilo Slerra Villamizar 1
“VCadensro T 7T Arely Jurado Solano e
Cadenearo 2 Dilber Duvan Parra Escalente ]

Fuonte. COINOBRAS

Cto 420-2022
El listado de personal profesional que forma parte del contrato de interventoria conforme la
plantila minima requerida es la siguiente;

_ Ia4 PMR TECNUMEC Interventoria

.R/". S

: ' &
Director de Oscar Alberto
1 | TEONUMEC | Jresiorde. L2oras Aaaato 74380154 100% 18/01/2023 Sd!z%iozm-
) ) 2-SdiB2-
2 | TECNUMEC F't’:r‘;}g;tﬂ‘:ia :’{Ia‘;r?n"”" Olivares | 25001829 100% 18/10/20232 | 202310-
3 n g 000950653
Resldents de 5
Miguel Andres
3 | TECNUMEC | Interventorfa Qutoro Befen 1098647050 100% 18/01/2023 | SdiBzo81-

Especialisia en ;
4 OPS Redes Slaudia Virginia 5184234 50% 16/01/2023 | ScIB2081-
Hidrosanitarias gudelo Sa ) 2022

INTERVENTCIR A, AL MESORAMIENTT DE LA INFRAESTRUCTURA LIRBAMA Y CALDAD AMBIENTAL DENTRO DF L& ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE EN BL MUNICIFIG
DE BUCARAMANG A SANTAMDER
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. S
Especlalista en Vias | Edisson Eduardo o
& QOPS y Pavimente Valencia Gomez 04505381 50% 16/01/2023 Sdlzat)zzozm-
5.
Especialista en Gerardo Ramos
6 0OPS Elacirlcidad Morales 79541141 50% 18/01/2023 5d |230220281 -
. . 5-SdIB2-
7 OFS Especiaiista en Dilio Jose Méndez 8860800 50% 02/05/2023 202305,

Electricidad Abad 280

ThM Lenny Mayerly B
8 | (G cia | Profesional en HSE | e '3 52856537 100% 16/01/2023 Sdi28022{::la81
I . 5-8diB2-
¢ | TECNUMEC | Profesionaten HSE | LO/dy Tatiana 1014177216 100% 21/03/2023 202303-
Barros Lozada Q0048615

e

“Tol;

i e L e

10 | TECNUMEG | Profestonat Social | Mayerly Alalandra 1 4495751300 100% 16/01/2023 | SdIB2081-
Medina Charry 2022

OIS x| i
. S
Profesional en Olga Llliana Paez 5 }
11 | TECNUMEC | Fomsot Olga LIl 52112378 100% 160112023 | Sa2081
- : sl
12 | TECNUMEC | Cadenero Fernando Valenda | 9504848 100% 16/01/2023 | SdIB2081-
2022

Fuente. Propia

12

Fuente. Propia

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTQ DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA SANTANDER
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Consolidado de Empresas interventoria

~ TECNUMEC 7
TNM LIMITED 0
__TNM INGENIERIA 1
OPS 4
TOTAL 12

Fuen{o. Prapia

6. Profesionales del componente

A continuacion se relacionan los profesionales en el componente SST que estuvieron en el
proyecta CENTRO CAMINABLE” EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Cto 387-2022

rgas

_____ Grimaldos |~ 63393235 1 {00%
3 Profesional Ambiental - Exiarno Karen Lorena Guevara Gomez MP. 151%?['}0540981 100%
e e N SO, R i B R
Fuente, Propla
Cto 420-2022

A continuacién se relaciona la
HSE para la interventoria.

profesional aprobada para la ejecucién de las actividades en

Tabla 8.

Profesional HSEQ Consorcio Interventoria
= ErEes

S i

St R - 2 e e A
PROFESIONAL EN LENNY MAYERLY 5-5dIB2081 -
1| nseg URREGO PARRA | 92856537 100% 16012028 | T ampn
PROFESIONAL EN LEIDY TATIANA S-SdiBg-
2 HSEQ BARRIOS LOZADA 1014177218 100% 21/03/2023 202303-
00018615
Fuente, Propia

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTC DE LA INFRAE

DE BUCARAMANG A SANTANDER

STRUCTURA LURBANA Y CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENIRO CAMIMABLE EM EL MUMICIFID
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_ 7. Personal Mano de Obra No Calificada.

Por ofro lado se relaciona el personal de mano de obra no calificada para cada uno de los
contratistas de obra para el proyecto del Centro Caminable Del Municipio De Bucaramanga.

Tabla 9. MONC Consorcio Ambiental Urbano

—D

el 21/02/2023 al 11/09/2023

MAESTROD 91,250,637
CARLOS JULIO DURAN LEON CONTRAMAESTRO 91.232.235
CARLOS BERARDD SUAREZ GONZALEZ AYUDANTE 1 71,005,838.444
HECTOR AVILES ORTIZ AYUDANTE 85.435.271
GUILLERMO ANTONID PEREZ LUGO AYUDANTE 6.537.854
_____ "KEVIN ANDRES HERNANDEZ RIOS  AYUDANTE 1,005.156.402
______ CAMILO ANDRES ARDILA GOMEZ OPERADOR 1.005.384,485
JAIME LIZARAZO SILVA CONDUCTCR 91.230.678
MARCO ANTONIO SGLANO CONDUCTOR 91.244.002
IGNACIO SANCHEZ MLNOZ MAESTRO 91.212.466
HERNANDO DELGADC FUENTES CONTRA MAESTRQ 91.260.890
GERARDO OLIVEROS BORRERQ AYUDANTE 91.267.642
JAVIER RIANG TOLOZA AYUDANTE 01,242,448
YARLES HUMBERTO ACOSTA FERNANDEZ AYUDANTE 17.774.808

Fuente. Consorclo Ambiental Urbana

Tabla 10 MONC G
Pedra Amays Rivera Oficial
Lisandro Pérez Mora Oficial 9302522 BRICONSA SAS
Juan Alonso Caslellanos Fiores QOficlal 31540053 COINOBRAS SAS
Alfonso Correg Parra Cfigial 91485615 COINCBRAS SAS
Shen Freddy Sdnchez Cuadrgs Oficial 1007468353 COINOBRAS SAS
N Omar Arias Mogolldn Ayudante _.57782Mm COINOBRAS SAS
Oscar Fabian Estupiidn Pulldo Ayudante 1098686253 COINOBRAS 8AS
" Edinson Javier Uzeano Ruiz__ § ... Ayydante 09375886 | . COINOBRAS SAS
Juan David Guerrero Baez Ayudante 1098808789 COINOBRAS SAS |
Glibert Mufioz Guerra Ayudanie 1119185598 COINOBRAS SAS |
o Carjos Eduardo Solano Barrios Ayudanie 1098808954 COINOBRAS SAS
Gerardo Tovar Rames Ayudante 83187957 COINOBRAS SAS
Evaristo Pinifla Linares Ayudante 91.226.028 COINOBRAS SAS
Digne Anlonio Caicede Arague Ayudante 5.730.556 COINOBRAS SAS
Evelle Cirdenas Becena Ayudente 72181258 COINOBRAS SAS
________________ fsidro Cemachno Casanova Ayudante 1095924188 COINOBRAS SAS
German Montoya Castre Ayudante 91269496 COINOBRAS SA5
Jhanler Pérez Serranc Ayudante 1005773336 COINOBRAS SAS
______ Belisario Mendoza Menases Avudante 1985220 COINOBRAS SAS
Yovanny Rlos Prato Ayudanfe 1232893070 COINOBRAS SAS
~Danial Eduarde Angarila Jaimes Ayudanla 1127337515 COINOBRAS SAS
Metkis Galderdn Malia Ayudanie 18130607 GOINOBRAS SAS
Willinton Guillerme Ortega Valencla Ayudants 18130607 GOINOBRAS SAS i
Juan Carios Carmona Buena Ayudarnte 18130807 COINOBRAS SAS
Jaire Fidel Cuadros Delgado Ayudante 1005160353 COINCBRAS SAS
Luis Hernando Prada Ochoa Ayudante 57456813 COINOBRAS SAS
William Alberio Ferndndsz Ayudante 18224810 __BRICONSA SAS
Rodolfo José Casiro Ayudante 6278148 BRICONSA SAS
_____ Urigl Antonio Flores Ayudante 13168481 BRICONSA SAS |
Francisco José Caslillo Gonzalaz Ayudante 6093793 BRICONSA SAS
Amllcar Sepdiveda Ayudania 91248067 BRICONSA SAS 1
Héactor Avilés Ortiz Ayudantz 86435271 BRICONSA SAS
Antonie Hipdlito Galvis Rodriguez Almacenlsta 91130367 COINDBRAS SAS

INTERVENTORIA AL ME JORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBAMNA Y CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CA

DE BUCARAMANGA SANTANDER

MIMABLE EN EL MUNICIPIO
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T P

63254266 CINOBRAS 8AS
1095836120 . COINOBRAS 5AS |
1096680178 . COINDBRAS SAS N
1098732182 HRS TRAN SPORTES

Fuente, COINOBRAS

8. Instalaciones.

Cto 387-2022

El Contratista para el contrato 387-2022 registro su oficina principal en las siguientes
direcciones:

Consorcio Ambiental Urbano COINOBRAS
Carrera 7 No.127-48-oficha 1008 Calle 34 No, 26 — 37.
Periodo del 21/02/2023 al 11/09/2023 Perioda del 12/09/2023 al 19/12/2023
Cto 420-2022

La oficina principa! de la interventoria se encontraba ubicada en:

TECNUMEC S.A.S.
Cr 23 No. 30 64 apto 902.

INTERVENTIORIA AL MEIORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA ' CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA SANTANDIER

Periodo del 21/02/2023 al 20/12/2023
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9. Actividades Desarroiladas

En el proyecto del Centro Caminable Del Municipio De Bucaramanga se desarrallaron las
siguientes actividades:

Actividades Desarrglladas por el Coniratista

- Informacion Preliminar del contrato

- Presentacion Hojas de Vida Plantilla Minima
- Cambio de Hojas de Vida Plantilla Minima

- Presentacidon Documentos de ingreso a obra
- Notificaciones de Riesgos

- Inducclones {Proceso de Ingreso)

. Examenes Ocupaciones Médicos de Ingreso
- Reuniones del COPASST y CCL

- Realizacién de inspecciones, ATS

- Entrega de EPI

- Desarrollo del programa de sefializacion

- Seguimiento a indicadores

- Seguimiento a AL -EL

. Realizacion de capacitaciones, divulgaciones y campaiias

Actividades Desarroliadas por la Interventoria

- Remision Hojas de Vida Plantilla M{nima - SIB

- Revisién Hojas de Vida Plantilia Minima Cto-387-2022

- Observaciones Cambic de Hojas de Obra

- Seguimiento a las actividades desarrolladas por el componente de HSE
- Solicitud Formatos de Gestién SST

. Solicitud de Matriz de Peligros, Valoracién de y Control de Riesgos para ¢l proyecto
- Notificaciones de Riesgos

- Inducciones

- Examenes Ocupaciones Médicos de Ingreso

- Reuniones del COPASST y CCL

- Realizacién de inspecciones en obra

- Entrega de EPI

- Desarrollo dei programa de sefializacion

- Seguimiento a indicadores

- Seguimienio & AL~ EL

. Realizacion de capacitaciones, divulgaciones y campafias

10. Gestién de Seguridad y Saiud en ei Trabajo

Se realizaron diferentes actividades con el objetive de prevenir el riesgo constante en las
condiciones laborales y del ambiente en que sé desarrolld el proyecto.

INTERVENTORIA AL MEIORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA ¥ CALDAD AMBIENTAL DENTRE DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA SANTANDER
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En la tabla 11, se relacionan las actas del COPASST — CCL, sin embargo durante el proyecto
el contratista no hizo entrega de ia mayorfa de actas de estas reuniones dentro del informe
mensual, por taf razén a continuacion se relaciona lo remitido,

Cto 387-2022

Tabla 11.

Consolidade COPASST y CCL CTO 387-2022

T Para el presente informe el contratista ho hizo
Consorcio entiega def acta del COPASST, ya que no s ha
Ambiental 1 Febrera NA realizado fa aleccién de los integrantes de este
Urbang - comité hasta tanto no se vincule pearsonal al
rayecto,
Consorcio
Acta de nombramiento de representantes def
Ambisntaf 2 Marzo 01/03/2023 COPASST 20232 - 2024
_______ Urbano .
Consorcio .
Ambienta) 3 Abril NA g:}gggtgdsta no hizo entrega def acta del
Urbano i
Consorcio .
Ambiental 4 Mayo NA Ebsggté?ista ne hizo entrega del acfa del
3 Urbano
Consorcio . .
Ambiental 5 Junio NA ‘:E:Blgxgt;_tlsta no hizo entrega del acta del
Ubano  foo e PORRSST ,
Consorcio . .
Ambiental 6 Julio NA (E)'O ;xgt?;lsta ne hizo entrega dal acta del
Urbang
Consorcio .
Acta de nomibramiento de represeptantes del
Aml;i::;al 7 Agosto 22/08/2023 COPASST 2023 - 2024
Para el parlodo def presente informe ef coriratista
, no realiza entrega del acta de reunién del
COINOBRAS 8 Septiembre NA COPASST, se genararon observaciones al
fiforme v a la fecha aln presenta inconsisienclas.
Para el periodo del presente Informe el contraticta
no realiza entrega del acte de reunidn del
COINGBRAS ® Oclubre NA COPASST, se generaron observaciones ai
o informe y a Ia facha afin presenta inconsistenclas.
. COINOBRAS 10 Noviembra 31411/2023 INA -
El confrafista no hace entrega del acta de reunién
del COPASST, ya que a i2 fecha no ha remitido el
COINOBRAS 11 Diciembre NA informe cotrespondiente al mes de diciembre de
023. Se realiza raquetimientc mediante el oficio
__ REG-BUC-420-2022-537
2 z e e :
Para el presente informe el contratista no hizo
Consorcie ntrega del acta del CCL, ya qgue no se ha
Ambiental 1 Febrero NA realizado la elecoién de los integrantes de este
Urbano comlté hasta tanfe no se vincule personal al
royecto,
Consorcio Acta de nombramiente de representantes del GOL
Ambiental 2 Maizo 010312023 by23 - 2004

INTERVENTORIA, AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTR

PE BUCARAMANGA SANTANDER
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"~ Urbano o
Consorcic
Ambiental 3 Abrit NA £l contratista no hize anirega del acta del CCL
Urkang o
Consorcio
Ambiental 4 Mayo NA £ contratista no hizo entrega del acta del CCL
Urbano
Conscrcio
Amblental 5 Junio NA Ei contratista no hizo antrega del acta del CCL
_____ Urbanao
Cansorcio
Ambiantal 6 Julio NA E| contratista no hizo entrega del acta del CCL.
| Urhang
g?ﬂlﬁgﬁ; 7 Agosto 22/08/2023 .ggtzaa de23;g1bramlento de representantes del CCL
Urbano )
Para ef periodo del presente informe el contratista
. no realiza entrega del acta de reunién del CCL, se
COINOBRAS 8 Septiembro NA igeneraron cbservaciones al informe y & Ja fecha
lain presenta inconsistencias.
Para el periodio del presente intarme el contratista
ne realiza entrega dal acta de reunion del CCL, se
COINOBRAS @ Octubre NA generaron observaciones al Inferme y a la fecha
) aln presenta inconsistencias. )
COINOBRAS 10 Noviemhra F3MM11/2023  NA
El contratista no hace entrega del acta de reunitn
del CCL, ya gue a la fecha no ha remitido of
COINCBRAS 11 Diciembre NA informe correspandiente al mes de diciembre de
2023, Se realiza requerimiento madiante el oficio
REG-BUC-420-2022-532

Fuente. Propia

Cto 420-2022
En el anexo 1, se adjunta los soportes de las actas de COPASST y CCL refacionados en la
siguiente tabla:

Tabla 12.

Consolidado COPASST y CGL CTO 420-2022

1 _Febrero 28/02/2023

TECNUMEC 2 Marzo 2710312023

| _TECNUMEC 3 Abril 280412023
TECNUMEC 4 Mayo 28/05/2023
TECNUMEC 5 Junio 30/06/2023
TECNUMEC B Julio 280712023
TECNUMEC 7 Agosto 31/08/2023
TECNUMEC 8 Septlembre 29/09/2023
__TECNUMEC 9 ___Qetubre 30/10/2023
TECNUMEC 10 Noviembra 30011/2023
TECNUMEC 17 Diiembre 1971212013
T e
TECNUMEC 280212023

INTERVENTORIA, AL MEJORAMIENTC OF LA INFRAESTRUCTURA URBANA ¥ CALIDAD AMBIENTAL DENTRG DE LA ESTRATEGHA CENTRC CAMINABLE EN EL MUNICIPIC
DE BUCARANMANGA SANIAMDIER
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TECNUMEC 2 Marzo No Aplica  wenvivencia no aplica para
lste periado. B
a reunidn defi comité de
TECNUMEC 3 Abril No Aplica onvivencla no aplica para
ste periodo.

TECNUMEC 4 Mayo 30/05/2023  Acta Mo, 2

La reunién del comité de
TECNUMEC 5 Junio No Aplica  convivencia no aplica para
este periodo, |
Ez reunién del comité de
5

nvivencla no aplica para
te periodo.

: TECNUMEC 7 Agosto 30/08/2023 _iActa No, 3

La reunidén del comité de
TECNUMEC 8 Septiembre NoAplica  convivencia no aplica para
ste periodo,

La reunién del comité de
TECNUMEC 9 Qctubre No Aplica  onvivencla no aplica para
- este periodo,

. _TECNUMEC 10 Noviembre 30/11/2023  Acta No. 4

La reunion del comité de
TECNUMEGC 11 Dictembre No Aplica  [convivencia no aplica para

TECNUMEC 8 Jullo No Aplica

Fuente, Propia
11. Inducciones

En las inducciones se dio a conocer los temas que hacen parte del SGSST con respecto a la
empresay a las funciones y responsabllidades de cada trabajador de acuerdo a las actividades
a desempeitar

= Aspectos generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo.
* Politica de SST

Politica de no alcohol, drogas, ni tabagquismo.
Reglamento de higiene y seguridad industrial.
Notificacién de riesgos segin su actividad a desem pefar,
Responsabilidades gen

erales en SST.

Derechos y deberes del sistema de riesgos laborales.
Funciones de acuerdo con el cargo a desempefiar,
Responsabiiidades ante el Protocolo de Bioseguridad,
Funciones del COPASST,

Funciones y miembros de la brigada de emergencias.
Notificacién de examen de retiro.

Cto 387-2022
Los respectivos soportes se encuentran en cada uno de los informes entregados mes a mes.
Sin embargo, se puede evidenciar en ¢l anexo 2.

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBIENTAL DENERC DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMIMABLE EN EL MUNICIFO
PEBUCARAMANGA SANTANDER
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Cto 420-2022
Las inducciones realizadas al personal de interventoria se relacionan en el anexo 2.

12. Notificaciones de Riesgos
Ef SGSST indica que se debe comunicar al colaborador sobre los riesgos a los cuales va a
estar expuesto en su area de trabajo y vecindades, para que logre identificar las acciones

preventivas gue se deben fener en cuenta, asl como el uso adecuado y comrecto de los
elementos de proteccién personal de acuerdo a la labor a desarrollar.

CLASE DE RIESGO: _Biolagico

~-Fisicos

~-Quimicos

-Psicosacial

-Biomecanico
-Condiciones de Seguridad
-Fenomenos Naturales

Cto 387-2022
Los respectivos soportes se encuentran en cada uno de los informes entregados mes a mes.

Sin embargo, se puede evidenciar en ei anexo 3

Cto 420-2022
| as notificaciones de riesgo realizadas al personal de interventoria se relacionan en el anexo
3

13. Examenes Medico Ocupacionaies

De acuerdo a la luz de las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio
5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actuaimente Ministerios de Trabajo y
de Salud y Proteccién Social) reglamenta la practica de las evaluaciones médicas de
contro! periédico con el objetc de monitorear la exposicion a los factores de riesgo
ocupacional e identificar posibles alteraciones temporales, permanentes o
agravamiento del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor 0 por el
medio ambiente de trabajo, y para detectar precozmente enfermedades de origen
comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

Cto 387-2022
Los respectivos soportes se encuentran en cada uno de los informes entregados mes a mes.
Sin embargo, se puede evidenciar en ef anexo 4.

Cto 420-2022
Los examenes médicos ocupacicnales realizados al personal de interventoria se relacionan
en el anexo 4.

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE EA INFRAESTRUCTURA URBAMA ¥ CALIDAD AMBEMTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CEMIRG CAMINABLE £N EL MUNICIPIO
D BUCARAMANGA SANTANDER
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14. Notificacién Examen de Ocupacional de Egreso

Bajo Ia Resolucion 2346 de 2007, se le comunica al trabajador que tiene dereche a la practica
del examen médico ocupacional de egreso (sin costo alguno), una vez termine su relacion
laboral,

Por tal razén se le notificara la fecha, hora y direccidn de la IPS donde deberd asistir dentro de
los cinco (5) dias siguientes a fa notificacién. De no asistir a la préctica del examen, se dara por
entendido su renuncia voluntaria a este derecho.

Cto 387-2022
Los respectivos soportes se encuentran en cada uno de los informes entregados mes a mes.
Sin embargo, se puede evidenciar en el anexo 5.

Cto 420-2022
Las notificaciones de examen ocupacionsl de egreso realizadas al personal de interventoria
se relacionan en el anexo 5.

15. Pagos de Seguridad Social

Durante el proyecto se evidencia el cumplimiento con relacion a los pagos de planilias de
seguridad social de acuerdo al nivei de riesgo.

Cto 387-2022
Para el presante informe no se adjuntan los pagos de las planillas de seguridad social, ya que
se encuentran en cada uno de los informes entregados mes a mes,

Cto 420-2022
&n el Anexo 6, la interventoria presenta los pagos de pianillas de seguridad ya que el personal
presentado es nuevo para el periodo de este informe.

16. Pagos de Nomina y Honorarios

Durante el proyecto se evidencia el cumplimiento con relacién a los pagos de ndmina y
honorarios seglin cargo y dedicacion.

Cto 387-2022

Para el presente informe no se adjuntan los soportes de pago de los salarios y honorarios del
personal del contratista de obra, ya que se encuentran en cada uno de los informes entregados
mes a mes.

Cto 420-2022
En el Anexo 7, |a interventoria presenta los soportes de los pago de los salarios y honorarios
del personal presentado al proyecto.

MIERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA, ¥ CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTROQ CAMIMABLE EN EL MAUNICIPIOH
OE BUCARAMAMGA SANTANDER
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17. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

18. Horas Hombre Trabajadas

Durante el proyecto se evidencia el cumplimiento con relacion a las horas hombre trabajas del
personal tanio del contratista de obra como de! personal de interventoria segun cargo y
dedicacidn.

19. Reporte de Accidentes Laborales

De acuerdo a la Resolucién 1401 de 2007 por la cual se reglamenta la investigacion de
incidentes y accidentes de trabajo, se da cumplimiento a normativa en cada uno de los SGSST.

Cto 387-2022

Para el contrato de obra se presentaron dos accidentes de trabajo, los cuales fueron reportados,
investigados y socializados, luego del seguimiento por parte de interventoria se aclara que no
presentan soportes de cierres de la ARL de los accidentes de trabajo aportados por parte dsl
contratista.

Cto 420-2022
No se presentaron accidentes ni incidentes para el personal de interventorfa para el proyecto.

20. SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL
241. Unidades Sanitarias e Hidratacion

Cto 387-2022

Durante el proyecto el contratista solo contaba con las unidades sanitarias correspondientes a
las de la oficina, no ha realizé adecuaciones pertinentes a unidades sanitarias o puntos de
hidratacién en los frentes de obra.

Cto 420-2022

La oficina principal de la interventoria se focaliza Cr 23 No. 30 64 apto 902, ia cual contaba con
bafios independientes por género, también contaba con fuentes de agua potable y puntos de
hidratacion.

22. SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

23. Matriz de IPEVR

L a Matriz de Riesgos es una parte esencial del SG-SST, que se basa principalmente en los
establecidos por el Decreto 1072 de 2015, y tiene como objetivo mejorar el ambiente Jaboral

de cada empresa.

Cto 387-2022

IMEERVENTORTA AL MEICRAMIEMTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CAHDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENMTRO CAMINABLE ENEL HUMICIFES
DE BUCARAMANCA SANTARMDIER
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Et Consorcio Ambiental Urbano hizo la entrega de la matriz de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos dentro de su SGSST: es de aclarar gue el coniratista COINOBRAS no
realiz$ esta entrega.

Cto 420.2022
La Interventoria tiene establecida dentro de su Sistema de Gestién de SST, la matriz de
identificacion de peligros y evaluacion de riesgos. Ver anexo 8.

24. Entrega y Reposicion de Elementos de Proteccién Personal

En el andlisis que se realizo en la identificacion de peligros y estos elementos hacen
parte de las medidas de prevencion y control (ue se deben adoptar segln la
actividad.

Cto 387-2022
Para el presente informe se adjuntan los formatos de entrega de EPP del contratista de obra.
Ver anexc 9,

Cto 420-2022
En el Anexo 9, la interventori presenta los formatos de entrega de EFPP del personal

25, Capacitaciones

Las capacitaciones, campafias, socializaciones y charlas hacen parte de la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo a todas las partes interesadas las
cuales estan obligadas a adelantar este proceso,

Cfo 387-2022
Para el presente informe se adjuntan las capacilaciones realizadas durante el proyecto por
parte del contratista de cbra. Ver anexo 10.

Cto 420-2022
En el Anexo 10, la interventorfa presenta las capacitaciones segin cronograma de trabajo
realizado para proyecto,

26. MEV

Para el periodo del 21 de febrero de 2023 al 18 de diciembre del 2023 se realiza uso de la
maquinaria y vehiculos que se relacionan en ia siguiente tabla:

Tabla 13, Relacion MEV — Del 21/02/2023 al 19/12/2023
glsageE aT

Mezcladora 1,5 tulto X

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESIRATEGIA CENTRO CAMINABLE EM EL MUNICIRID
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27. Comunicaciones

Vibrador concreto 1 X
" Gompactedor tipo Rana 1 _ X
e KN TR A T Gt i
Marlille aldctrico 1 X
Planta energlia 1 X
Cortadora pavimento 1 X
" g e T X

Fuente, Propia

Para el periodo del presente informe se establecen las comunicaciones desde el inicio del

proyecto.

Comunicaciones Recibidas

Tabla 14.

Comunicaciones Recibidas

VIE ;
onjoafaozs | CAUCIOS87-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL SOLICITUD DE PODA FORMATIVA Y
o0 URBANO TaARADICULAR |
RESPUESTA COMUNICACION REG-BUC-
420-2022-022- REG-BUC-420-2022-02
07/03/2023 cx\u.cn; 3937-2022- CONSORJ&%A%B]ENTAL O STEMA DF REG-BU(;:ZZO-ZMZ—
SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL
) PLANTILLAMINIMA |
REG-AUC-420-2022-
CAL-CTO 3872022 | CONSORCIO AMBIENTAL | RESPUESTA COMUNICACION REG BUC 075
07/02/2023 o N 420-2022.022- REG-BUC-4202022:080 | oo o oo
£NTREGA PMA Y PLAN DE GESTION RCD 113
RESPUESTA COMUNICACION REG-BUC-
08/03/2023 CA”"CT%;ZE?'zm‘ coNsonuc;g mB*E”TAL 420-2022-044- OBSERVACIONES HOJA aee-sug:go-zozz-
DE VIDA INSPECTOR DE CBRA
RESPUESTA COMUMICACIONES REG-
sajosyiozs | CAUCTO387:2022- | CONSORGO AMBIENTAL | BUC.420-2022-022 REG-BUC-420-2022- | REG-BLIC-420-2022-
023 URBANO 040- ENTREGA PLAN DE GESTION DE 064
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ |
sofoarzozs | CRU<CTO 387:2023 | CONSORCIO AEENTAL T DOCUMENTOS INGRESO TOPOGRAFO | REG-BUC-620-2022-
024 URBANO MIGUEL GAMARRA 058
vafosrs0zs | CAU-CTO 3872022 | CONSORCIO AMBENTAL T CAMBIO HOJA De VDA INSPECTORDE | REG-BUC-420-2022-
T URBANO own | o os8
RESPUESTA COMUMNICADO REG-BUC-
\8/03/2023 CAU—CT((}} ::?-202} conson&g :II:E)NENTAL . OB ERACIONES nae-auco-ggo.zozz-
DOCUMENTOS INGRESQ DE OBRA
RESPUESTA COMUNICADO REG-BUC-
210372025 cmcr(gg?-zozz- consoa:ég;\mmsmm e OBSERVACIONES nse-aurggyzcaozz-
{NFORME MENSUAL ST N1 YO
RESPUESTA A OFICIO REG-BUC-420-
pafoajozs | CAUCCTO87:202%- | CONSORCIO AMBIENTAL | 2022-058Y REG-BUC-420-2022-089 | REG-BUC-420-2022-
052 URBANO OBSERVACIONES A BOCUMENTOS DE 123
INGRESQ DEL PERSONAL
FUANILLAS DE APORTES DEL PERSONAL
27/03/2023 CAU'CT%:?“GH' CDNSOR&‘; mgmmm QUE REALIZARA LA INSTALACION DELA |  EMAIL 28/03/2023
_ VALLA INFORMATICA DEL PROYECTO

(NTERVENTOREA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA LRBANA Y CALIDAD ARABIENTAL DEMTRC DE LA E5T]
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. EVPRE it
27/03p023 | CAUCTO3872022- | consomcio ameienTaL | RESPUESTARCR ACIONES AL P g | REG-BUC-4202022-
058 URBAND o 120
) mesa de trabajo
RESPUESTA A COMUNICADO REG-BLIC-
28/03f2073 | CAUCTO37.2022: | CONSORCIOAMBIENTAL | woo UESTAACOMUNICADO R ALPMA | 30/04/2023 correo
004 URBANO ¥ PG-RCD alectrénico acta
_________ .13/04/2023
RESPUESTA A OFICIO REG-BUC-470-
29/03/2023 | CAU-CTO387.2022. | CONSORCIO AMBIENTAL 2022-096 OBSERVACIONES A REG-BUC-420-2022-
063 URBANO DOCUMENTGS DE INGRESO DEL 119
__________________ PERSONAL __
mesa de traba|o
RESPUESTA OFICIO REG-BUC-420-2022-
CAU-CTO 387-2022- | CONSORGIO AMBIENTAL 30/04/2023 correo
25/03/2023 p o 075 oassavmon:ii ALPMAYPG-RCD | 3010472023 corr
_ 13/04/2023
RESPUESTA A OFICIO REG-BUC-A20-
29/03/2023 CA“‘CT?):F'MZ' CONSOR&%&MNT‘“ 2022-087 OBSERVACIONES A INFORME REG‘BU‘;';ED'EM‘
MENSUAL N1 _\
ENTREGA DE DOCUMENTOS PERSONAL
s2/03/2033 CAU-CT?] 7333?-2022- cowsop:}clig ::ngNTAL OPERATIVO PARM ARRANGL & o REG~BU|’.1‘-f520-2022-
i ACTIVIDADES EN CAMPO )
ACLARACION SOBRE RESPUESTAS A
04/04/2023 CA”'CT‘E;?:?'ZOZZ' cousoa;;g;mmsum_ OFICIOS ¥ SOLICITUD DE MESA DE
S TRABAJO -
) . RESPUESTA COMUNICADG REG-BLIC-
05/04£2023 f:Au-cmma?:r.zozz- ' cowsmLc;g :N%B'ENTAL 420-2022-113- $ITI0 OF DISPOSICION
] FINAL OE RCD
10/04/2023 | CAU-CTO 3872022 | CONSORCIO AMBIENTAL | RESPUESTA COMUNICADO REG-BUC. | REG-BUC 420,263
] _ om URBANO | 420-2022.075 OBSERVACIONESPMA | 8
ENTREGA DOCUMENTOS PERSONAL
13/04/2073 | CAU-CTO387:2022. | CONSORCIO AMBIENTAL OPERATIVO CONTRO AT REG-8UC-420-2022-
096 URBANO TR 137
15/0472023 | CAU-CTO387-2022° | CONSORCIO AMRIENTAL |  RESPUESTA A OFICIO REG BUCH30. | REGBUC TG 302
098 LRBANO 2022-120 OBSERVACIONES AL SGSST 151
ENTREGA INFORME MENSUAL 1§0.2
157042023 CAu-crqu :937-2022- comson;gmgmemm AMBIENTAL OEL DeLoon et Ho-2 Ree-aui:j4020-2022-
B MARZO DE 2023 SE INCLLYEN ANEXOS
ENTREGA INFORME MENSUAL No.2 55T
15/08/207 CAu-crg 93937—2022- comsoalj:ég :::;I}BIENTAL DEL PERIONG £ AL ot 0a MarAb o REG~BU§-:320-2{]22—
2023 SE INCLUYEN ANEXOS
RESPUESTA OFICIO REG-BUC-420-7022-
135 RESPUESTA COMUNICADG CAU-
15/04/2023 mu-c*rgi%az?-zozz- consonljc;g:%a;ENTAL CTP387-2022-082 OBSERVACIONES AL REG‘BUi':fU‘zm'
PLAN DE MANEIO AMBIENTAL (PMA) Y
i ALPROGRAMADEGESTIONRCD | ~ )
PRESENTACION GRUPD
18/04/2023 | CAU-CTO387.2022- | CONSGRCIO AMBIENTAL | PROFESIONALES PARA REVISION DEL
108 URBANG PROYECTO CORREDOR AMBIENTAL
B CARRERA 26
18/04/2023 | CAU-CTO387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL | DOCUMENTACION CONTRA MAESTRO | REGBUC 30305
20z 110 URBANO DE OBRA o 146
RADICACION INFORME SEMANAL NO, 7
18/04f2023 | CAU-CTO387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL | COMPONENTE AMBIENTAL PERIODO
111 URBAND COMPRENDIDO DEL £0 AL 16 DE ABRIL
DE 2023
M/04/2023 | CAU-CTO387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL | RESPUESTA COMUNICADG REGBUE:
113 URBAND 420-2022-138 PROGRANA MONC

INTERVENTORIA AL MEICRAMIENTO DE LA INFRAES

DE BUCARAMANGA SANTANDER
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RESPUESTA OFICIO REG-BUC-420-
147 AJUSTE PUNTO 4 ITEM10
. 20272 » - -
2170412023 CAU CTC:IL f_f? 202 CGNSORS;(;:&BIENTAL CVALUACION DE ASPECTOS E REG Buc1 :;Mozz
IMPACTOS- INCLUIR ESCALA DE
COLORES DE LA CLASIFICACION i
MANESO DE BITACORAS DE OBRA
ajoaszns | “Y cr?laga?-znzz- CONSORL‘J::; :&B'E”T‘“ COMPONENTE S5T- AMBIENTAL-SOCIAL
L ¥ TECNICO
ENTREGA DE DOCUMENTOS DE
2404/2023 CAU-LTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL MACUINARSA [EXCAVADORA Y REG-BUC-420-2022-
124 URBANO VOLOUETAS) ¥ DE PERSONAL 153
L _ OPERADOR Y CONDUCTORES L I
RESPUESTA QFICIO REG-BUC-420-151
24/04/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL | oo pi v an e GNIICIONADA DE PG- REG-BUC-420-2023-
128 URBAND SsT 159
u ENTREGA DE DOCUMENTOS DE T
25/04/2023 CAU-CTQ 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL MACUINARIA (EXCAVADORA ¥
125 URBANQ VOLQUETAS) ¥ DE PERSONAL
________ OPERADOR Y GONDUCTORES
2.50152-202304- SECRETARIA RESPUESTA RABDICADO No. 1-WES-
28/04/2023 00026441 INFRAESTRUCTURA, 202303-00067957- 24 DE MARZO DE
_________ BUCARAMANGA 2023 3
ENTREGA INFORME SEMANAL No 8
27/04/2023 mu-m;:f?-zozz- CONSOR&‘; :,EB'ENTA" COMPONENTE SEMANAL S5T PERIODD REG‘BU‘;';:O'ZGZ}
______ . DEL 17 AL 23 DE ABRIL DE 2023
ENTREGA, INFORME SEMANAL $5T No 9
02/05/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL DEL PERIODO 24 AL 20 DE3 ABRIL DE REG-BUC-420-2022-
145 URBAND 2023 178
3 RESPUESTA RADICADO No. 1-WEB-
SECRETARIA 202304-00075007- 12 DE ABRIL DE
2-5d182-202304-
02/05/2023 00024025 INFRAESTRUCTURA 2023- ERVIQ DOCUMENTOS PERSCNAL
BUCARAMANGA PLANTILLA MINIMA REQUERIDA-
INTERVENTOR[A
08/05/2023 CAL-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de Informes semanales
158 URBANQC 1,2,3,4.5,6, y7 del compornente 55T.
Entrega de [nformes semanales
08/05/2023 CAU-CTO 387-2022- | COMSORCIO AMBIENTAL | 1,2,3,4,5,6,v7 del componente
155 URBANO SST. informe mensual
ambiental 3 o
CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL .
. 08/05/2023 157 URBANO Notificacién da retiro de persenal.
08/05/2023 CAL-CTO 387-2022- CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de Informe mensual SSTN.3 — REG-BUC-420-2022-
| 159 URBANO V.0, 196
08/05/2023 CAU-CTO 3872013 | CONSORCIC AMBIENTAL | Entrega de informe semanal SSTN.10 | REG-BUC-420-2022-
. 162 URBANOC Vo, 186
CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL Presupuesto de Plan de manzjo
09/05/2023 ambienta! con andlisis de praclos
165 URBAND
unitarios |
09/05/2023 CAU-CTO 3872023~ | CONSORCIQ AMBIENTAL | Entrega de dosumentos de maquinaria REG-BUC-420-2022-
164 URBAND {Minicargador) y operador. 198 N
11/05/2023 CAL-CTO 387-2022. | CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de documentas de personal REG-BUC-420-2022-
170 URBANG operativo 194
15/05/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL ENVIO RESPUESTA OBSERVACIONES
174 URBANO PMA - V3
16/05/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL |  Entrega de informe semanal SST N.11 REC-BUC-420-2022-
176 URBANC V(. y subsanacién de sernanal N.10 186
IMTERVEMTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA IHERAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBIEMTAL DENIRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMIMNABLE EM EL MUNICIFIO
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186,
17/05/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL Plan de mansje ambiental con
178 URBANO caorrecciones al presunuesto.
Entrega observaciones de Informe
17/05/2023 | AV CT‘;?:;’ 2022- CONSOTJCF:S :ﬁr;gmmmz mensual SST N.3 V1. Respussta  oficio “EG'BUZE’SZO‘ZOZZ'
. RECBUC-420-2022-196, | "B
’ Entrega de dacumentos de personal
17/05/2023 cau CT? gg 72022 CONSORUCF:E::%BIENTAL operative MONC y respuesta a oficio E-MAIL 29/05/2023
REG-BUC-420-2022-134, ]
18/05/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIC AMBIENTAL | entrega de documentos de volquetas y
181 URBANC de conductor
24/05/2023 CAU-CTO 387-2022- CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de Inforvie semanal ST N.42 REG-BUC-420-2022-
E— PR N — 199 URBANO — vo' ———, ————— 217 __________
24/05/2023 CAU-CTO 387.2022- COMNSORCIC AMBIENTAL Correcclones correspondiente al
__________ _— 183 URBAND _i..Informe M. 2 companente AMBIENTAL, .
CAU-CTQ 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de documentos de voiquetas y
210572023 197 URgANO | de conductor, Sma 260872088 |
20/05/2023 CAU-CTC 387-2022- | CONSORCIC AMBIENTAL Envio Informes semanalesn 8yn, 9
198 LURBAND componente amblental, ]
CAU-CTO 387.2022- CONSORCIO AMBIENTAL
02/06/2023 209 URBANG Envic alcance def entregable PMA
02/06/2023 CAL-CTO 387-2022- CONSORCIO AMBIENTAL Respuesta a oficle REG-BUC-420-2022- REG-BUC-420-20272-
208 URBAND 217. Informe semanal S5T N12 Vo 229 §
07/06/2023 CAU-CTO 387-2022-...|.. CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de Informe semanal 55T N.13 REG-BUC-420-2022-
214 URBANO V0. 239 .
07/06/2023 CAU-CTO 387-2022- CONSORCIC AWIBIENTAL Entrega de Informe semanal SST N.14 REG-BUC-420-2022-
215 URBANG W0, 240
CAU-CTO 387-2022- CONSORCIC AMBIENTAL Respuesta a oflclo REG-BUC-420-2022-
09/06/2023 219 URBANO 239 de informe semanal SSTN.43 vo, |  &Mall 22/06/2023
CAU-CTO 387-2022- CONSORCIC AMBIENTAL Respussta a oficlo REG-BUC-420-2022-
13/06/2023 224 URBANO 240 de Informe semanal SSTN.14 Vo, | & Tall 13/06/2023
15/06/2023 CAU-CTD 382-2022- CONSCORCIO AMBIENTAL Entrega de informe semanal 55T N.15 REG-BUC-420-2022-
228 URBANO WO 272
SECRETARIA
2-5d182-2023086- Respuesta a solicitud autorizacidn REG-BUC-420-2022-
15/0B/2023 INFRAESTRUCTURA
00050445 BUCARAMANGA subcontrato de obra {NJATY SAS _2_55 o
Remisién hejas de vida personal
21/06/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL plantilla minima contrato de obra 387 e-maif del
218 URBANO de 2022, Incluide copia de los oficios 21/05/2023
_ TFemtisotles y los oftcies aprobatorlos ]
23/06/202% CDMB 08160 CAR BUCARAMANGA Respuesta radicado 7360 PGRCD REG'BUZ;‘?‘ZM‘
T - Respuesta comunicacion REG BUC420- | e-mall 15/17/2028
15/07/2023 | CAU-CTO387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL | )P %07 Entrega de documentosde | REG-BUC-420-2022-
252 URBANQ
persona 313
CAU-CTO 387-2022- CONSORCIO AMBIENTAL Entrega de documentos maquinara ~
16/07/2023 253 URBANO amarllia, volquetas y conductores, e-mall 18/07/2023
CAU-CTO 387-2022- | COMNSORCIO AMSIENTAL Entregea de docummentos personal
25/07/2023 256 URBANG MONL. . e-mail 31/07/2023
SECRETARIA Traslado derecho de peticién pagos
31/07/2023 2-52:}3;;2;:07- (NFRAESTRUCTURA pendientes constructara SANTI REG'B”‘;‘;??MDZZ'
N . BUCARAMANGA SANTANDER
31/07/2023 EMAIL INJATU RV: Factura corte 2 mes mayo REG'B“‘;'Z"fMOZZ'
) ADRIANA ACEVEDD Solicitud pago ;;endlente Consorclo REG-BUC-420-2022-
01/08/2023 EMAL  MARTINEZ Amblental Urbano 330

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUC

DE BUTARAMANGA SANTANDER
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01/08/2023 E-MAIL AMPARC OSCRIO Solicitud paga cuenta de cobro 231
01/08/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIC AMBIENTAL Entrega de documentos de parsonal REG-BUC-420-2022- |
N 259 URBANG subcontratista 339 1
CAU-CTO 387-2022- CONSORCIO AMBIENTAL REG-BULC-420-2022-
01/08/2023 260 URBANG Hojas de vida Profesionalas. 334
LEIDY TATIANA REG-BUC-420-2022-
oujoeqoz | EMAL conzazgovez | udaporelnopsodeparedel Al | sm
03/08/2023 CAU-CTO 387-2022- | CONSORCIO AMBIENTAL Entrega documentos pendientes de REG-BUC-420-2022-
.. 261 . URBANO .| profesionales. . M
Gmalf - URGENTE ESTADC DE CARTERA REG-BUC-420-2022-+
bwoes | EMAR TS PSS ] MTS 1PS SAS B
CAU-CTO 387-2022- COMSORCIO AMBIENTAL REG-BUC-420-2022-
14/08/2023 268 ) URBANO Envio lnforn:e amblental - julio s
Envio informe mensual N.5 V0, E
Lajosfovzs | CAUCTO387:2020- | CONSORCIOAMBIENTAL 1§ i1tormes semanales N.16, 17, 18 e-mali 25/08/2023
2L URBANG )
correspondientes al mes de junio,
Envia informe mensual N.6 VO. E
1sjoar0zs | CAUCTO 387:2022- | CONSORCIO AMBIENTAL Informes semanales N.21, 22 e-mall 29/08/2023
272 URBAND
) correspondlentes ai mes de julio. a
15/08/2023 CAU-CEO 387-2022- CONSORCID AMBIENTAL INFORME TRIMESTRAL QL Y
B 27 URBANO ACLARACION A iNQUITUDES,
CONSORCIO AMBIENTAL ENVIC INFORME NS SUBSANANDO
24/08/2023 E-MAIL URBANO OBSERVACIONES -SST :-man 29/08/2023 |
CONSORCIO AMBIENTAL, Gmall - Envig informe NS subsanando ,
25}’ 0872023 E-MALL URBANO observaclones e-mail 29f08/2023
Gmal - Respetuosa Solicitud PAGO REG-BUC-420-2022-
27/08/2023 E-MAIL JAIME CHACON SUELDO ULIO 2023 ¢ LIQUIDACION 260
{SABEL CRISTINA GARCIA Gmail - PAGO PENDIENTE OF SALARIQ Y REG-BUC-420-2022-
29/08/2023 EMAIL Y RONAL CORZO LIQUIDACION 167
CONSORCIO AMBIENTAL Gmall - Envic informe N5 subsanando
29/08/2023 E£-MalL URBANO obsarvacionas No. 6 e-mail 0371072023
SECRETARIA Respuesta radicado 1-WEB-202308-
30/08/2023 2 Sg'(}'gf,;:{l’:im' INERAESTRUCTURA 00132595, APROBACION
RBUCARAMANGA SUBCONTRATOS
CONSORCIO AMBIENTAL Gmall - Envie de documentos para
01/09/2023 E-RAIL URBANO ingreso de personat e-mail 04/05/2023
Correcclones correspondiente at
.l . - - - -
04/09/2023 CAU CT(;:f? 2022 CONSOT_%(B) :NthiENTAL Infarme 07. - COMPONENTE REG BU§~Q4120 202
. AMBIENTAL
Grnail - Fwd_,
04/09/2023 E-MAIL CONSORCIO AMBIENTAL centrocaminableambiental@gmall. REG-BUC-420-2022-
URBANO MAC 390
CAU-CTG 387.2022- | CONSORCIO AMBIENTAL REG-BUC 420-2022- |
04/05/2023 -84 URBANO Entrega Hola de Vida Profesional 5oclal. 374
Correcclones correspondiente al
04/00/2023 CN.J-EZTO2 8358?-2022— CONSORSILS :;:!IOB!ENTAL informa 07, - COMPONENTE REG BUZ—;OZG—ZUZZ-
AMBIENTAL
08/09/2023 CAU-CTQ 387-2022- CONSORCIO AMBIENTAL INFORME COMPONENTE AMBIENTAL REG-8UC-420-2022-
_ 288 URBANO AGOSTO DE 2023 393
CONSORCIO AMBIENTAL , fEG-BLC-420-2023-
] 16052023 e-mall URBANG Gmail - informae Mensual N7 -agosto 412
CAU-CTO 387-2022- Subsanaclén a Informe mes da jullo, - REG-BUC-420-2022-
20/09/2023 304 COINOBRAS ambiental 115
CAL-CFO 387-2022- lnfosraes febrero, marzo y abril REG-BUC-420-2022-
21/09/2023 305 COINOBRAS componente amblental 416
INTERVERTORTA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBIENTAL DENTRO OE LA ESTRATEGIA CEMIRG CAMINABLE EN EL MUNICPIO
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2 R
) i

B e -
Respuesta oficlo REG-BUC-420-2022-
27/09/2023 306 405,
Fwd: Morz en &l pago de aportes al
27/09/2023 N/A ISABEL CRISTINA GARCIA | Sistema General de Seguridad Soctal en REG'BU‘;?;‘} 022
R ) Salud a través de EPS Sanitas
CAU-CTO 387-2023- Envio documentacidn actualizada de REG-BUC-420-2022-
27/09/2023 307 COENOBRAS vehlculos {Volguetas), _ 420 .
CAUCTC 387-2022- Envlo documentacién actuallzada de REG-BUC-420-2022-
....... _2_!?,’09{2023 08 COINOBRAS vehfculos (Volguetas). 420
28/05/2023 mu-m;lalsmozz- COINOBRAS CORRECCIONES DOCUMENTQ MAD REG"’”i‘f‘f&m}
e - -
29/06/2023 eMAIL COINOBRAS MAD REG Ui‘:f“ 2022
25/09/2023 CAU-CT(; 1328 7-2022- CCINOBRAS correcciones informe agosto amblental REG_BUE:; 0-2022-
02/10/2023 E-MAIL COINGDRAS Gmail - Envio de documentaclén
personal
03/10/2023 CAU'C“; 5537'2022“ COINCBRAS INFORME TRIMESTRAL de RCD 02
11/10/2023 “MT‘;::?‘ZOZZ“ COINOBRAS Inforae amblental mes de septiombre | REC-BUC-420-2022
""""""""" - - 1 RESPUESTA OFICIO REG-BUC-420-2023- . '
01/11/2023 CAU - CTO 287 - COINGBRAS 451 Hoja de Vida Gerente de Proyecte | REo PUC-420-2022-
2023 - 340 . 45%
Coinobiras SAS
o . o g s e - RESPUESTA GFICIO REG-BUC-420-2022- | S _ :
01/11/2033 €AY CTO 387 COINOBRAS 458 Camblo Profeslonal HSEQ REG-BUC-420-2022
2022 -343 . 478
» Cafnobras $AS,
CAU - CTD 387 - Infarme Octubre componente
24/13/2023 2073 351 COINOBRAS mbiena
informes de seguimiento al PMT
CAU-CTO 387 - correspondiente a los
27/11/2023 2022 -354 COINGBRAS meses de Julle, Agosto, Septiembre v
Qctubre,
CAU-CTQ 387 - SOPORTES DE PAGD PENDIENTES REG-BUC-420-2022-
18/12/2023 2022375 COINOBRAS CONSORCIO AMBIENTAL URBANO 519
CAU-CTO 387 -
13f12/2023 2022 376 COIMOBRAS Informe HSE mes naviembre
CAU - CTO 387 - INFORME AMBIENTAL MES DE REG-BUC-420-2022-
19/12/2023 2022378 COINOBRAS NOVIEMBRE 535
CAY-CTC 387 PLAMILLA DE SEGURIDAR SOCIAL MES
1_9"12f2023 2022 - 381 COINOBRAS DE MAYO Y JUNIO INFATU
CAY - CTO 387 - REG-BUC-420-2022-
| 20112720 023 - 529 COINOBRAS INFORME AMBIENTAL MAD o1t
Respuesta 3 oficlo REG-8UC-420-20272-
28/12/2023 CAU - CT0 387 - COINOBRAS 526 Ejecucion de actividades en
2022 -385
suspansién |
flespuesta a oficio REG-BUC-420-2072.
2f2/2023 CAU - CTO 387 - COINOARAS 533 Estado actual informes mensuales
2022 - 186
oomponenta 557
CA-CTD 387 - BITACORA COMPONENTE GE
27/12{2023 2022 - 387 COINOBRAS SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO
CAU-CTO 387 -
1870172023 2022 - 391 COINDOBRAS OFICIC 391 INFORMES AMBIENTALES
15/11/2023 MO TIENE COINOBRAS DOCUMENTOS PROFESIONAL HSEC,
CAU-CTO 387 - ]
27f12/2023 2027384 COINCOBRAS Informes semanal 857

INTERVENTORIA AL MEIDRAMIEMIO O LA INFRAES

DE BUCARAMAMNGA SANTANDER
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Comunicaciones Enviadas

Tabla 15.

Comunicaciones Enviadas

" CONTRAT DE 2022- METODOLOGIA PARA LA
24/02/2023 5-566—2‘2{%:%& EVALUACION DF LA GESTION ARSST Y FICHA DE 1"‘:}'50;29%?2' EMAIL-24/02/2032
______ ) 2022.021 SEGUIMIENTO DE LABORES ABSST _
GEG-BUC.420. CGNTRATO D OBRA 387 DE 2022. SOLICITUD 1-WEB-302302- ]
| 24f02/2003 | ° 2022023 || DOCUMENTOS PERSONAL PLANTILLA MINIMA REQUERIDA | 00029531 EMAIL-24/02/2023
ALCANCE COMUNICADO REG-BUC-420-2022-013 RADICADO
REG-BLC.420- No. 1.WER-202302-00021078 DEL 14 OE FEBRERO 2023- |  1-WEB-202302-
24/02/2023 2022:024 REMISION PAQUETE HOJAS DE VIDA PERSONAL CLAVE 00031689 EMANR-24/02/2023
_ | CONTRATISTA DE OBRA - CAMBIO DE PROFESIONALES )
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- SOLICITUD
28/02/2023 EG"’?_%;’;”“ DOCUMENTOS PERSONAL PLANTILLA MINIMA REQUERIDA- 1’”;53'321%20%02'
| R eRofEsioNALHSEQ. | O
RESFUESTA COMUNICADO CAU-CT0-387-2022-0012-
28/02/2023 REE{'}EIE}':; - CAMBIO OE PROFESIONAL TOPGGRAFO CONTRATO DE 1“";;3%0;]3203‘
2022:030 OBRA 387-2022
ALEANCE COMUNICADO REG-BUC-420-2022-013 RADICADO
03032023 REG-BUC-420- No. 1.WEB-202307.00021078 DEL 14 DE FEBRERO 2023- |  1-WEB-202303- |  CAU-CTO-387-
2022:024 REMISION PAQUETE HOJA DE VIDA PERSONAL CLAVE 00043295 2022-0115
CONTRATISTA DE OBRA - CAMBIO DE PROFESIONAL
RESPUESTA COMUNICADG CAU-CTO-387-2022-0016 DEL 04
ogjosuny | TESDUAR: DE MARZO DE 2023- OBSERVACIONES CAMBIO HY - O s
_____ 2022023 INSPECTOR DE OBRA CONTRATO 387-2022 ]
08032023 REG-BUC-430- CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- FORMATG INFORME WER202303. | CAU-CTO 387-
B 2022004 SEMANAL HSEQ. 00044383 2022-0022
08/03/2023 REG-BLUC-420- ENVIC DOCUMENTOS PERSONAL PLANTILLA MINIMA 1-WER-202303-
2022.047 REQUERIDA- INTERVENTORIA 00044589
RESPUESTA COMUNICADO CAL-CTO-387-2023-0022 DEL 08
08/03/2023 Egt—)guc-::a- DE MARZO DE 2023- APROBACIGN HOJA DE VIDA 1‘”35&1%303'
) INSPECTOR DE O8RA
Fp— EGEUCa30 | REMIGION HOJA DE VIDA PERSONAL CLAVE CONTRATISTA |  1-WEB-202303-
3 2022-050 DE OBRA - CAMBIO DE PROFESIONAL INSPECTOR DE OBRA 00044726 1
RESPUESTA COMUNICADD CAU-CTO.-387-2022-0013 DEL 08
08/03/2023 B g['}gg_%':f& DE MARZC DE 2023- OBSERVACIONES DOCUMENTOS DE 1‘“253;25‘125?3‘
2022:051 INGRESO PERSONAL PLANTILLA MINIMA Y DE APOYO
CONTRATO DE GBRA 387 DE 2022- LLAMADO DE ATENCION-
REG-BUC-420- LWER 202303- | CAU-CTO-387-
08/03/2023 REG-BUK-120, INGRESO DE PERSONAL A OBRA SIN APROBACION DE
22.052 O ol 00047453 2022-0038
rof03/2023 REG-BUC-430- ALCANCE RADICADO No,1-WEB-202303- 00044585- 1WEB-203303-
2022085 REMISION DOCUMENTOS INTERVENTORIA 00050931
CONTRATO D OBRA No.387-2022- RESPUESTA
13/03/2023 ﬂEzag;'ggf‘} COMUNICADO CAU-CTO-387-2022-0024 Y CORREQ DEL 13 ""ggg'szl?fgim"
DE MARZO DE 2023- ARL Y DOCUMENTGS INGRESO
CONTRATO DE DBRA No.387-2022- RESPUESTA
taopons | ESBUCHIE | coMUNICADO CAU-CTO-387-2022:0023- OBSERVACIONES R
B 2022-038 ALPLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAID | oo/ v
| CONTRATO OF OBRA No.397-2022- RESPUESTAALCORRES |, \yeg anaa0. |  cawCro 387
15/03/2023 RES -0 ELECTRONICO ENVIADO EL 08 DE MARZO DE 2023- o e
4022064 {NFORME MENSUAL SST No.1v0
157032028 REGBICaz0; | REWISIGN HOJA DE VIDA DEL DIRECTOR DE OSRA- CAMBIO | 1-WEB-202303- | CAU-CTO 387.
2022066 DE PROFESIONAL Q0058902 2022-0040
CONTRATO DE OBRA No,387-2023- RESPUESTA
©6/0a/202 REG-BUC-A20. | COMUNICADD CAU-CTO-387-2022:0023- OBSERVACIONES | 1-WEB-202303-
2022-071 AL PLAN DE MANEJQ AMBIENTAL (PMA} Y AL PROGRAMA DE 00063911
GESTION DE RCD

FTERVERTORS AL MEJORAMIENTC DE LA INFRA

DE BUCARAMANGA SANTANDER
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R e
CONTRATO DE OBRA NO 387-2033 - ALCANCE AL DHEIS CAU-CTO 357
21/082023 REG-BUC-4 CAU - CTO 387 -2022- 0040 DE 21 DE MARZO 2023 YALA | 1WEB-202303- |  2022-004 (069
2022075 RESPUESTA DEL CORREO ELECTRONICO ENVIADO EL 0% DE 00066564 CAU-CTO 387-
MARZO DE 2023, INFORME MENSUAL SST NO. 1 YY1 2022-065
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022, RESPUESTA
23/03/2023 | COMUNICADO CAU-CTO387-202.0037, APROBACION Houa | ‘gg&%%gﬂa' c‘;gf;guzf'
________ DE VIDAINSPECTOR DE OBRA | Poeoosd
CONTRATO DE DBRA NO.387.2024 - RESPUESTA
23082028 | MBI copnicano cau- cro 37 - 2022 0089, ocmenTos | - vgggﬁz;ozizm-
2022088 DE INGRESO DEL PERSONAL PLANTILLA MINIMA REQUERIDA
S REG-BUC.430- REMISIGN HOJA DE VIDA DEL INSPECTOR DE DBRA - 1-WEB-203303-
______ 2022.089 CAMBIO DE PROFESIONAL 00067997
Y REG-BUC.420- CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022, REQUERIMIENTOS 1 WEB-202303- | 3-6diR3 202303
_ 2022.091 __SOLICITADOS PARA REALIZAR SUBCONTRATACION 40067997 00026441
CONTRATO DE GBRA 387 OF 2023. ALCANCE AL OFICIO CAU
24/03/2023 ERRUCa20: -CTO 387 - 2022 0052 OEL 24 DE MARZO 2023 - W 200505
B 2022:092 DOCUMENTOSDEMNGRES | st
APROBACIGN SITIO DE DISPOSICIGN FINAL- RESPLESTA
REG-BUC- ‘ y I-WEB-203204- |  CAU-CTO 387-
28/03/2023 —-—“ st COMUNICADO CAU cmaazgzoazzmo DFL 7 DE MARZO DE R A0t
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- RESPLIESTA A B
COMUNICADO CAU-CTO-387-2022-073 DE FECHA
04/04/2023 R g&g;’_ﬁ'g& 31/03/2023 CON ASUNTO "ENTREGA BE DOCUMENTOS 1‘“;53;’;%20"'
2022-113 PERSONAL OPERATIVO PARA ARRANQUE DE ACTMDADES
e e oo IS CAMPOY e )
" CONTRATO DE OBRA 387 DF 2022 DOFUMENTES
04/04/2023 35@-‘%5& REQUERIDOS PARA EL INGRESO DEL PERSGNAL DE 1‘"‘0’53;23‘125%04'
ada-ats PLANTILLA MINiMA REQUERIDA ¥ MONC
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- RESPUESTA
05/04/2023 RE [;g;ti--sm COMUNICADO CAL-CTO-387-2022-0063 DOCUMENTOS DE 1‘”;5;23228?;%
e INGRESO DE PERSONAL PLANTILLA MINIMA :
""CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- RESPUESTA
05/04/2023 EZG B"'.leg COMUNICADO CAU-CTO-387-2022-0058- OBSERVACIONES 1"3’53;3‘;252“4'
AL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- RESPUESTA AL GFICIO
REG.BUC-4 NTRATO : 1-WEB-202304- |  CAU-CTO-387-
10/04/2023 Mﬁ R CAU-CTO-387-2022-0064 sﬁ-“ﬁf‘:mﬂ INFORME MENSUAL oo ay IS
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022- RESPUESTA
10/04/2023 Eg;ggg':f“ COMUNICADO CAU-CTO-387-2022-0052 DOCUMENTOS DE 1“';";;;‘;24?4'
20:2-121 INGRESQ DE PERSONAL PLANTILLA MINIMA- CADENERCS
CONTRATO DE $NTERVENTORIA 420 DE 2022- ENVIO
tojonfzons | RESEREE 1 pocUMENTOS PERSONAL PLANTILLA MINIMA REQUERIDA- o0k
2022:123 INTERVENTORIA
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022, RESPUESTA AL OFICIO
CAU -~ CTO 387 - 2022 - 073 31 DE MARZO 2023,
12/04/2023 ST COMPLEMENTADO CON CORREQ ELECTRONICO DEL sl S 207304
11/04/2623. APROBACION DE DOCUMENTOS PERSONAL
OPERATIVO
CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022, RESPUESTA AL
13/0a/2033 REG-BUC-420- COMUNICADO CAU - CTO 387 - 2022 —082. 1-WEB-202304-
2022134 OBSERVACIONES AL PLAN DE MANEIO AMBIENTAL {PMA} Y 00075815
B Al PROGRAMA DE GESTHON OE RCD
CONTRATD DE OBRA 387 DE 2022, RESPUESTA
13/04/2023 REf'Bicl'a 2 COMUNICADO CALI - CTO 387 - 2022 ~ 096 APROBACIGN 1”";53;25‘;2610" C';gggigg?”
B His | PERSONAL ACTIVIDADES DE CAMPO _
13;04!2023 REG—BUCﬁ;O« RESPUESTA COMUNICADO CAU-CTO-387-2022-110, 1-WEB-202304-
2022-137 APROBACION DOCUMENTOS CONTRA MAESTRO 00080562
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REG-BUC-420-

RESPUESTA AL COMUNICADD CAU - CTO 387 - 2022~ 10

1-WEB-202304-

19/04/2¢23 DEL 15 DE ABRIL DE 2023, PLAN DE MAMNEIO AMBIENTAL
2022:146 (PMA) ¥ AL PROGRAMA DE GESTIGN DE RCD 00080608 )
CONTRATO DE QBRA 287 DE 2022, RESPUESTA AL CORREQ
19/04/2023 %C;;‘—ﬁq‘ CON FECHA 20 DE ABRIL 2023, ENTREGA DE DOCUMENTOS No aplica C’Z"('}g cﬁ.f?'
2032147 DE MAGUINARIA, i
CONTRATO DE OBRA NO,387-2022 - RESPUESTA AL OFICIO
REG-BUC-420- CAU - CTO 387 - 2022 — 099 . OBSERVACIONES INFORME -
22/04/2023 2022-149 MENSUAL 3.2 SST DEL PERIODO 1 AL 31 DE MARZO DE 2023 No aplica
V1,
REG-8UC-420- CONTRATO DE OBRA NO.387-2022 - RESPUESTA AL OFICIO -
_____ 24/04/2023 2022.150 | CAU-CTO387-2022-098 APROBACION PGSST. Na aplica
PREG-BUC-420- RESPUESTA AL OFICIO CAU-CTO 387-2022-124,
______ 24/04/2022 | “opipe1 | DOCUMENTOS DE INGRES VOLQUETAS ¥ MAQUINARIA _ Noaplica o
RESPUESTA AL COMUNICADO CAU - CTQ 387 - 2022 - 117
-BUC-4
24/04/2023 Rszogg.is; 6. DEL 21 DE ABRIL DE 2023, AFROZACIGN PLAN DE MANEJO No aplica
________________________ seakas AMBIENTAL (PMA} Y AL PROGRAMA DE GESTION DE RCD, —
REG-BUC-420- CONTRATO DE OBRA 387 DE 2022, FALENCIAS N OBRA DEL
__E?f’_?i‘_'_‘f?f? ______________________ 2022155 | COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO: Noselies i
§-BUC-§2{)~ CONTRATO DE DBRA 387 DE 2022, LLAMADC DE ATENCION
........... 25_{04!2??3 ... 2022136 FALENCIAS COMPONENTE HSEQ, No aplica
25/04/2023 REG-BUC-420- REMISION PLAN DE MANEID AMBIENTAL DE DBRA {PMA} ¥ 1-WEB-202304-
(PR | 20T PROGRAMADE GESTIONDERCD, i ooos3ga? | i}
RESPUESTA Al COMUNICADO CAU - CTG 387 - 2022 - 128
35/04/2023 REG-BUC-420. DEL 24 DE ABRIL DE 2023. APROBACION DOCUMENTO SG- No aglica
2023-158 ST
N S HESPURSTA AL COMUNICADD CAD - CTO 387 - 2022-129 | A
26/04/2023 ;gu_cl-agza DEL 25 DE ABRIL DE 2023. APROBACION INFORME N°2 No aplica
2 2022:138 COMPOMENTE 557, _
26/04/2023 REG-BUC-420- CONTRATO DE OBRA No.387-2022- REMISION SOLICITUD 1-WEB-202305-
| e ] 2022160 PARQUE CENTRAL 00086350
REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta oficlos CAU -CTD
03/05/2023 287 - 2022~ 0135 y CAU - CTC 387 - 2022 — 0145. Informaes Mo aplica
2022-16 @ v
Semanales SSTN° By N *9. o
REG-BUC-420- Contrata de Obra 387 de 2022, Solicltud de medidas
04/05/2023 2022175 correctivas ¥ preventivas “Perdida de sefiallzacién” No aplica
REG-BUC-42(- Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta al camunicade
09/05/2023 o 2022185 __CAU-CTO-2022-162 entrega nfarme semanal ST N*30 VO . No aplica
REG-BUC-420- Canirato de Obra 387 de 2022, Respuesta al comunicado
09/05/2023 | 3092186 CAUCTO-2022-157 Notlficacién de retiro de personal No aplica -
Cantrate de obra No.387-2022. Respuesta oficio CAU - {TO
09/05/2023 REG-BUC-42 287 - 2022 - 0159, Observaclones informe mensual S3THN.3 Mo aplica
22-187 " Vo
O REGBUCA20: | Contrato de obra No387-2022. Respuesta oficlo CAU - CTO
15/05/2023 2022-196 387 - 2022 — 0164, Documentos lngreso de maguinaria. No apilca
REG-BULC-420- Contratc de obra No,387-2022 — Respuesta ofice CAU - CTO
16/05/2023 2022.198 387 - 2022 — 0179, Aprobaclén informe mensual SST .3, No aplica
REG-BUC-420- Contrato de obra No.387-2022 - Respuesta Informes
26/05/2023 2022-205 componente amblental y PMA. o aplica
T Fontrato de Obra 387 de 2022. tlamado de atencidn
29/05/2023% EG-BUE-420- componente HSEQ, Falta de sefiallzacién, orden y asec en o aplica
2022-21 ohra
Cantrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comunlcade CAU-
29/03/2023 “Eg‘azzgf: €10 387.2022-180. Informe semanal No, 12, Companente Na aplica
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Cantrato de Obra 387 de 2022, Seilcitud cumpiimiento
REG-BUC-420- CAU-CTO 387-
29/05/2023 2022-217 pagos personal operative a;r;;::eado para la ejecuclén de la Ne apilca 202.208
B REG-BUC.420- Contrato de Obra 387 de 2022, Respuasta comunicado o
_OHOR02 | 030338 | CAUCTO 887000208 te semanal SSTN™3V0 Noaplla
REG-BLJC-420- Contrate de Cbra 387 da 2022, Respuesta comunicade
| 07/0s/2003 2022239 | CAU-CTO-387-2022-215 informe semanal SST N*14 VO Noaphea 1
. Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta a carrea
09/06/2023 t,fogg_ i 120, electrdnico del 13/06/2023. Informe mensual N°4 No aplica
2022-240 componante 55T,
Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comunicade CAU-
CTO 387-2022-150. Remlsién oficln 2-SdIB2-202306-
15/06/2023 GE 9222;: & Q0050445. Concepto Alcaldfa de Bucaramanga referente a Ne aplica
envié contrato mane de obra con la empresa subcontratista
................................... . P DR - INJATU SASI ———-. —_— |
Contrato de Obra 387 de 2022, Incumplimlanto de pages de
15/06/2023 REGOE . ;52 salarlos al parsonal profesional, aperativo ¥ pago de No apllca
LZ'L____ planillas de seguridad social del Consorcio Amblental Urbano
Contrato de Obrs 387 de 2022. Apremio. Uamado da
16/06/2023 ?0223?82 & atencidn por lacumplimlento Pago de planiilas de seguridad Na aplica
_____ e ... SOCIa Consorci Amblental Urhano S
Contrata de Obra 387 de 2022. Apremlo. Reiteracidn de
16/06/2023 Egcgui :02 & incumplimiento en el componente S5T por parte del No aplica
- i 2022260 Conserclo Amblental Urbana, _
_____ REG-BUC-420- | Conirato de Qbra 387.de 2027, Respuasts comunicada CAL- T
_23"‘[_!6{2_053 . 2022-269 CTA-CTO-2022-228 Aprobacién informe semanal N*1% No aplicad _________
REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022. Sollcitud cumplimientos
| Zaoej2023 2022272 | PGRCDYy requerimientos COMB del oficlo 08150, No aplica
e Contrato de Intesventorfa 420 de 2022, Apremio,
28/06/2023 RES BU.2?52 0: Relteraclén para cumpiimianto de obllgaciones componente No aplica
85T
Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comunicado CAU-
29/06/2023 ETBNCAD: | 70 387 -2022 239, Acta de comtd de seguimienta PMT
2022-280 No. 8
o 13/07/2023 REG-BUC-420- ntrato de Obra 387 de 2022, Salicitud de entrega de 1
_______________________ . 2022-306 documentaclén Ingreso de personal y maquinara ]
14/07/2023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Solicitud cumplimlento
- 2022-312 plantilla minima. N
18/07/2023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022. Apremio prasuntos CAU-CTO 387-
- 2022-315 incumplimientos contractuales 2022-254
18/07/2023 REG-BUC-420 Cantrato de Obra 387 de 2022, Liamado de atencién
2022-316 componente SST _ o
25/07/2023 REG-BUC-420- Contrata de Obrm 387 de 2022, Traslado solicitudes recibidas
2022-315 pagos pendlentes Consorclo Amblental Urbano
11/07/2023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Traslada solicitudes recibidas
2022-3 gagos pendlentes Consorcio Amblental Urbano
01/08/2023 REG-BUC-420- Contrato de Ohra 387 de 2022, Solicitud Infarmacion de
_2022-327 Pago Ing Adriana Acevede,
01/08/2023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Sollcitud Informacién de
_ 2022-330 pago sefioras Leydi Gonzdlez y Amparo Beltran. o
02/08/2023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Solicitud informacidn de
B 2023-331 pagoMISIPSSAS. 4 1
Contrato de Obra 287 de 2022, Respussta comunicado CAL-
10/08/2023 5-BUL-420 CTO 387-2022-260. Aprabacién persansl plantiia minima de
2022-333 abra
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i
REG-BUC-420- Contrato de Obra 287 de 2022, Solicitud cumplimiento
10/08Bf2023 T obaaa3d 34 entrega de informacién previe para ingrese de personal y
magquinarlz 3 chra
Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comunicado CAU-
10/08/2023 R mggg;: CT0-387-2022-259 documentos personal operativo
s subcontratista,
REG-BUC-420- Centrato de Obra 387 de 2022, Respilesta comunicada CAU-
11/08/2023 “"m“g— CTO-387-2022-261 documentas pendientes personal
- ) } —?""—__ plantilla minima y Hoja de vidatopégrafo. 1 Ll
117082023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Llamade de atencidn
N 2022-340 companante 55T
14/08/2023 REG-BUC-420- Cantrato de Obra 387 de 2022. Respuesta comunicado CAU-
2022346 | €70 387-2022-268. Observaclones Informe ambiental julio.
Contrato de Obra 387 da 2022. APREMIO Reiteracién de
22/08/2023 R 202;’%':2 Incumplimientas en el componente A&SST por parte del
______ i Tm— Consascio Ambiantal Urbano,
30/08/2023 REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022. Salicitud informacién de
T 2022-364 pago Cristlna Garclay Renal Corze, & s B
REG-BUC-420- Conhtrako de Obra 387 de 2022, Respuesta comunlcado CAU-
30/08/2023 2022.357 CTO 387-2022-285. Correcciones correspondiantes al
N Informe 07.
REG-BUC.420 Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comuntcado CAU-
04/06/2023 CTO-387-2022-284, Aprobacién hoja de vida profesional
................ T T 2022 m e SOC!aI .
06/09/2023 mggg'? " Contrato de Obra 387 de 2022, Observaclones MAO
SRR - P e T LTS Respuegi;{_:arnunicadé'd\U- ........................................................ -
14/05/2023 A 10 387-2022-281. Observaciones informe amblental julio
S 2023,
14/09/2023 REG-BUC-420- Contrate de Obra 387 de 2022, Respuesta comunlcado CAU - CAU-CYFO 387-
e _2022-301 CTQ 367 - 2022 — 288 agosto de 2023, 2022-304
15/09/2023 REG-BUC-420- Contrato de Ohbra 387 de 2022, Liamado de atenclén
2022-393 componente $5T.
. S-da 4
22/08/2023 REG-BUC-420- Contrato de Chra 387 de 2022, Sollcltud entrega PMT CALI-CTO 387-
- 2022-405 actualizado 2022-306
REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 de 2022, Remlsldn cuenta de cobro
2 5/08/2023 2022-407 Juan Ferreira
Contrate de Obra 387 de 2022, Contrate de Obra 387 de
27/00/2023 REG-BUC-420- 3022, Remislén correc electrénico de asunto: Fwd; Mora en
2022.408 &l pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en
D Salud a través de EP3 Sanitas.
Contrato de Obra 387 de 2022, Remlsidn acta de
28/02/2023 RE_GB;’%}‘. seguimiento ambiental y sslicitud entrega de disefio WElB;(;i:DQ-
#22:440 palsajlstice ajustado.
Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comunicado CAU-
agfosp0 | B 02”; S0 | CT0387:2022-341  eomalldi 29 deseptlembre de 2023 gty
L Subsanacién observaclones del MAC
Contrato de Obra 387 de 2022, Respuesta comunicada CAU-
03/10/2023 nsg}g: ;fj'} CT0 387-2022-304, Aprobacién informe ambientat julio de
S 2023.
REG-BUC-420- Contrato de Obra 387 da 2022, Respuesta comunicada CAU-
03/10/2023 022415 CTOs 387-2022-305. Observaciones Informes febrere, marze
y abrll componente ambiental.
REG-8UC-420- Contrato de Obra 287 de 2022, Respuesta a las oficios CAL-
0371072023
2022416 CT0-387-307 ¥ CAU-CTO-387-309,
REG-BUC-420- Cantrato de Obra 387 de 2022, Obsarvaclenes Informe
03/10/2023 022-420 mensyal SST agosto de 2023
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R d%‘?’ SEy 14, ﬁ%g 2 Ay
03/10/2023 REG-BU(-42 Contrato de Obra 387 de 2022, Llamado de atercidn
2022423 componente $57 para cumplimiento eatrega de Informes. L
09/10/20723 REG-BUC-420- Cantrato de Obra 287 de 2022, Solicitud de no Ingreso de
£022-428 volguetas al proyecto sin ser aprobadas por la Interventorfa.
REG-BLC-420- Contrato de obra No.387-2022, Respuesta comunicade CAL
09/10/2023 2022427 - CTO 387 - 2022 - 326, Observaciones informe amblental
'Q“&— I mes de septiambre,
Contrato de Obra 387 de 2022, Alcance comunicado REG-
21/10/2023 ESDUCAR: BUC-420-2022-331, Relteracion respuesta sollcitud
D informacién de pago safiora Leyd Tatiana Gonzdlez.
Contrata de Obra 387 de 2022. Respuesta soflcitud reciblda
21/10/2023 REG-BUC-420- mediante corren electrénica del 17 de octubre de 2023 con
2022-448 asunto “Selicltud respuesta a queja enviada desde ol 01 de
_._Bgosto” .
Contrato de Obra 387 de 2022 Respuesta comunicado CAY-
2141042023 ?025_042& CTO 387-2022-312, Observaclones Informea amblental
) 4022-48) agosto de 2023, "
REG-BUIC-420- Contrato de obra No.387-2022. Llamado de atenclén
24/10/2023 2022-456 cempanente 55T y
25/10/2023 REG-BUC-420- Contrato de obra No.387-2022. Sollchtud cambio de CAL - CTO 387 -
. 2022-458 profesional HSEQ contratista de obra 2022-341 |
27/10/2023 REG-BUC-420- Contrate de obra Ne.387-2022Aprabacion Gerente
.................................. __2022:458 Proyectos y HSEQ, —
14/11/2023 REG-BLIC-420- Caontrato de obra No.387-2022.REG-BUC-420-2022-
- . 2022.475 Incumnplimiento entrega de informes Componente 55T
18/11/2023 REG-BUIC-420- Contrato de obra No.387-2022.REG-BUC-420-2022-
2032-477 Respuesta oficio CAU « CTO 387 - 2022 -~ 341 Profeslonal SST
15/11/2023 REG-BUIC-420- Contrato de obra No,387-2022 -No aprobacion de informes CAU - CTO 387 -
2022.478 por no Pago de proveedores COINOBRAS 2022 - 341
11/12/2023 REG-BUC-420- Contrato de obra No.387-2023 Rta CAU-CTD 387.2022-373
2022-509 Acta de cobro parclal Mo. 2
REG-BUC-420- Contrato de obra No.387-2023-Sollcitud envio de Informes
18/12/2023 2022:518 COINOBARAS
26/12/2023 REG-BUC-420- Contrate de obra No.387-2023-COMUNICADO ESTADO
2023.£32 ACTUALINFORMESSST | i
Contrato de obra No.387-2023-Fstado actual Informes
26/12/2023 REGE égg.cg 33 mensuales companente S5T a 20 de dic {finalizacién m;ﬁi%;? )
—— . cantracta interventosia}
15/01/2024 —Mzézgga? Contrato de ebra No,387-2023- COMUNICADO paz y salvas
o 22/01/3024 REE—BUC«:‘IZO— Contrato de obra No,387-2023- Clerse de accidentes por o
B £022-545 parte de ARL contratista i
Fuente, Propia

28. Gesticn de 1a Interventoria

Visitas de Seguimiento

Por parte de interventoria desde el componente de Seguridad y Salfud en el Trabajo, se
realizaron recorridos de obra en todos los frentes del proyecto.

Estos recorridos se realizaron de forma individual y en cohjunto con personal del contratista; se
realizaron las inspecciones con referencia al cumplimiento de las medidas de seguridad y salud
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en el trabajo, asl mismo se generaron las ohservaciones de dichos recorridos, las cuales se
dejaban en registro en el libro de obra, planes de acciones emitidas desde interventoria y

socializadas tanto en campo como en los comités semanales.

A su vez ésta interventoria solicité mesas de trabajo en obra como en oficina para despejar

dudas del contratista y asi para adelantar temas pendientes.

Comités de Seguimiento

Se refacionan las reuniones, visitas y comités técnicos de obra que se realizaron conjuntamente
con la supervision del contrato y el contratista de obra, estas son para el periodo comprendido
entre el 21 de febrero de 2023 al 20 de diciembre de 2023, de las cuales el compenente 85T
hizo parte:

Comité No
Comité No
Comité No
Comite No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité No
Comité Na
Comité No

Comité No.
Comité No.
Comité No,
Comité No.
Comité No,
Comité No.
Comité No.
Comité No.
Comité No.
Comité No.
Comité No.
Comité No.
Comité No,
Comité No.

. 1 fecha del 28 de febrero de 2023

, 2 fecha del 7 de marzo de 2023

. 3 fecha del 14 de marzo de 2023

. 4 fecha del 21 de marzo de 2023

. 5 fecha del 29 de marzo de 2023

, 6 fecha del 12 de abril de 2023

. 7 fecha del 19 de abril de 2023

. 8 fecha del 26 de abril de 2023

. 9 fecha del 5 de mayo de 2023

. 10 facha del 11 de mayc de 2023

. 11 fecha del 17 de mayo de 2023

. 12 fecha del 24 de mayo de 2023

. 13 fecha del 31 de mayo de 2023

. 14 fecha de! 7 de junio de 2023

. 15 fecha del 14 de junio de 2023

. 16 fecha del 5 de julio de 2023

. 17 fecha del 19 de julio de 2023

. 18 fecha del 26 de julio de 2023

. 19 fecha del 02 de agosto de 2023

20 fecha del 09 de agosto de 2023

21 fecha del 16 de agosto de 2023

22 fecha del 23 de agosto de 2023

23 fecha del 30 de agosto de 2023

24 fecha del 08 de septiembre de 2023
25 fecha del 13 de septiembre de 2023
26 fecha dei 20 de septiembre de 2023
27 fecha del 27 de septiembre de 2023
28 fecha del 04 de octubre de 2023

29 fecha del 11 de octubre de 2023

30 fecha del 18 de octubre de 2023

31 fecha del 25 de octubre de 2023

32 fecha del 01 de noviembre de 2023
33 fecha del 08 de noviembre de 2023
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= Comité No. 34 fecha del 15 de noviembre de 2023
*  Comité No. 35 fecha del 22 de noviembre de 2023
»  Comité No, 38 fecha del 28 de noviembre de 2023

A su vez se relacionan los comités internos del cornpoﬁente SET y AMB:

Mayo:

= 04y 16 de mayo de 2023
Septiembre;

= 21,25y 28 de septiembre de 2023
Octubre:

* 12y 19 de octubre 2023

Noviembre
» 09y 186 de noviembre 2023

Diciembre
" 06y 11 de diciembre 2023

29. Conclusiones

- Elcontratista de obra COINOBRAS SAS no ha realizado la entrega completa del informe
SST del mes de diciembre ni del informe final 2023, la interventoria sciicita la
informacion por medio del comunicado REG-BUG-420-2022-532.

-~ La interventoria solicité el clerre de los accidentes de trabsjo por parte de la ARL
presentados por el contratista de obra COINOBRAS, la solicitud se realizd con el oficio
REG-BUC-420-2022-548,

- Esta interventorfa hace entrega del informe final teniendo en cuenta que hubo
informacidn faitante por parte del contratista.

- En atencion al comunicado CAU-CTO 387-2022-311 e e-mail dl 29 de septiembre de
2023. Esta interventotia realiza la aprobacién del MAC con el comunicado REG-BUC-
420-2022-414 del 03 de octubre de! 2023, evidenciando !a subsanacion de
observaciones de acuerdo a lo requerido.

- Dando respuesta al comunicado CAU - CTO 387 — 2022-128 del 24 de abril de 2023.,
esta interventoria realiza la aprobacion del documento SG-SST con el comunicado

REG-BUC-420-2022-159 de! 26 de abril de 2023,

INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA [NFRAESTRUCTURA URBANA ¥ CALIDAD AMBIENTAL DENTRG DE LA ESTRATEGHA CENTRO CAMINABLE EN EL MURICIFIC
DE BUCARAMANGA SANIANDER




INFORME FINAL SST DE
INTERVENTORIA




INFORME FINAL SST DE
INTERVENTORIA

INTERVENTORIA
420-2022
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SISTEMA DE GESTION

ACTA DE REUNION

Fecha de Emlslin [ Fecha de Madiflcaclén | verskén { Fagina

1 de marzo 2022 ! NA | 1 i Ldel

OFICINA B 28 de fabrero de 2023

LORENA MORA COPASST TECNUMEC
Representante por tos Trabajadores
ALIX ROMERO COPASST TECHUMEC

- ¥t
Reunldn COPASST Fehrero 2023

12:30

da.lacﬁ; equtda d¢! orden del dia

1. 58 leen los ¢

2. Sa programe por vl mes uns capacltaclén sabre funclones y responsabllidades frente al COPASST.

3. 5¢ Ind: sohra las fades evidenciadas en los recorsidos de obra en ciwante a S5T.

4= Sq hiatla sobre e proyecta de Sucaramanga qua Infdd ef 21 de febrers 2023,

a la dotaclén del proyecta 420-2022; Incluldo ok 55Ty de emergencla

5- Se veriflca tada lo corr

4~ 8¢ revisan los documantos 55T para el contrato 420-2022

7- 5a peapane que se realice |a Inductlon par medio virtuat

B- Fs fo repartar cuatquler hall pr tadn en ks abras para pader soflcltar so/udones ¥ plahes da acclén Inmedlatas

9- S verfica Ia trazahllidad dol estado de los Informes de los distintes proyectas

| 5.2~ e verlfica ef cranogranta y plan de trabaje anusl para ser \mplementado por parta de interventoria en tadoa las proyectas.

11- tn &l mes de o e han pt tado accldentes de trabajo pok parte del o en alngum proyecto ¥ tampoca de Inter

ACTIVID RESPONSABLE SEGUIMIENTO FECHA
Verificaclén de dotaclén CTO 420-2022 COMPUMENTE SST Diarlo mar-23
{ftevislon de documentos faftantes CTO 420-2022 COMPOMENTE 55T Dlaria mar-23
Inducclon medio virtual AREA S5T Dlarla 70372023
Estadu de Informas 55T de los distintos proyectos AﬁEA 557 Dlarie map-23
Verificaclon Cronegrama y plan de trabajo COMPONENTE 55T Diarlo mar-23
Reunitn Copasst SECRETARIO COPASST Mensual 27-mar-23

s Nota #1

Se tlene en cuenta la Resalucidn 1238 del 21 de julio de 2022, Por medlo de la cual se dictan medidas para prevencién, promocidn ¥ conservaciin de la salud con
ocasldn de Infecclones respiratorias, incluldas las originadas por la COVID-18, en la Oficina y campamantos,

Nota #

pendlente verificacldn de profeslograma para Inciw{r examenes de laboratorie ¥ firma de prafesicnal de la IPS COLMEDICOS
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SISTEMA DE GESTION
ACTA DE REUNION
Ekﬁ_fml:: odit} o Facha de Emisld I Fecha de Madiflcaclén I Version [ Fagina
1 da marzo 2022 | NA | t | idel

LUGAR OFICINA 28 de abril 2023

Rapresentante por el Empleador
COPASST TECNUMEC

Representante poy los Trabajederes
ALIX ROMERQ COPASST TECNUMEC

LORENA MORA

ReuniGh COPASHT abril 2023 |

16:00

1, se leen los promisod del peta h g del arden del dia
2, Se revizan las capacitaclones del mes para lea&zall‘as { Capacitacin funclones ¥ reponsabllkizdes CCL; Campzh adtivas - ton da DME, C 12 habitos y estilos de vida
saludables, Capacltaclén manejo ystancia i itad, rombo de sequrldad, almamnnmlnntu capacitaclén dal ; de nd ;

3. 56 revlsan, verifican y toa oftclos que presents el contratista del 520- 2022 y 387-2022,

4- Intervantarla debe reaflzar Ynspecclones perlodicas comot Uso de EPP, puestos de trabajo, orden y aseo, vehleules

5- Se verifice el estadn de Wyfarmes tanto en of contrata 523 da 2022 ¥ 420 de 2022,

6= Snrequisre Bevar a cabo todas las actividades del plan anual del SGSST en todos los proyactos.

7- burante al mes de abril no 5o ha presentado accldentes da trabajo por parte del contratista en ningun proyecte y tampaco de Interventotia,

. ACTIVIDAD . RESPONSABLE SEGUIMIERTO FECHA
Lapachtaciones COMPONENTE S5T semanal abr«23
Verlficacion oficlus det contratista COMPONENTE 55T Diarle abr-23
Inspecclenes perlodicas AREA 55T Dlario abr-23
Verlficaclonde Infarmes mensuales AREA SS5T semanat abr-23
Reunién Copasst SECRETARIO COPASST Mensual 29-may-23

Nota #1

Se Hene en cuenta la Resolucién 1238 del 21 de julle de 2022, Por medie de la cual se dictan medidas para prevenclén, promocién y conservacldn de la salud con
ocaslén de infecciones resplraterias, incluldas las orglnadas por la COVID-19, en la Oficina ¥ campamentos,

Nota #
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SISTEMA DE GESHON
ACYA DE REVRION
Fecha de Emulfin [ Fecha de Madiicozlén | Venultn | Pagina
| da mareo 2022 | NA I 1 ) 1da )

OFICIMA 28 de Jullo 2022

CARGO
{Represantante por el Empleador COPASST
LORENA MORA TECNUMEC
Representante perfos Trobojadores COPASST w2
HEBER JOSE ROMERD TECNUMES )

2

Feunlon dal COPASST de Jlis da 2022

1815

1. 5e leen los compromisos del acta anterlor seguide del orden del dic

2. 3erevisan fus octlvidodes del mes de Jullo; {Capuclocidn desgo ergonemlco , Soclallzactin MEDEVAC, campafia habltes v eslios de vida saludables, enfre
ofros)

3. Interventoria renllzé inspacclones correspondienles en el cronogramdy de aciividades

4. En este mes se reallzé vna eampaiid de kabilos y estilos de vida saivdable, ya gue la campaiic de covid aplicara sf e reglsiro de plco se vuelve a reaciivar.

5. Se requiere dar respuesta opartung o los comunleados ailegyados por correo elecironlco

8. Se comunlcarg o los residenes del contato 523 y 420 que los Infermes mensuates SST aprobados, deben ester en una carpeta de cada DRIVE, para tener
acceso o eslos [nsumos ¥ poder redlizor foclimente ef Informe fingl de cada proyecto,

7. Culmlngda le efapa de obeg en el 523-2022 {Pemoliclones) se requiere Ir organltundo la informacidn necesarla peara el Informa final.

8.8 conirata de Demeliclones kezmino el dia 15 de Julio 2023, por tanfo se solicla reallzar el clerre de los comlies, .

2. Se requlete segulr con las aclividodes programadas «en el cronograma def plan anval del 5G-55F en fodos los proyectos, ... .. ..o. ..

10. Duranle el mes de Jullo no se presentaren gecldentes de rebafe por parle del contiafista an ningun proyacto v lampoco de Interventorld,

. ACTIVIDAD RESPONSABLE SEGUIMIENTO FECHA
Capaciluckones Compaonente $57 Semanal ful-23
Compafics Componenie 35T Semanal Jul-23
Inspeccionas Componente 5T Sarmanal w123
Veaiificacldn de [nformas mensucles an al DRIVE - Componante 537 Mensuol =23
Cleres comiles CTC 523 2022 Cormponente 85T CT0 523-2022 Diario fur2a
Reuniin COPASST Componente EST Mersual 3 de ogosio de 2023

Nota #1

e mantlens prasente (o Resclucidn 1238 del 2) de ulio de 2022 en fodos los provectos, oficihas ¥ compomentas, io cud! indlea que:'Fer medio de k: cual se dielan medidas para prevencidn,
promociin y consanvacin de la salud con ocasivn de Infecclones resglioledas, Melvldos los aiginades porta COYID-19.Y

Noka #

3= hoce necesarie ceror los comite: da los conliatos gue von ferminands




o

R O

e A DE AEDNION

N T VY,

Sy

TR

| o s g R

S g riegaisita daivol 1ok el deias Sanlidlis g VR T HONYG.




~ ACTADE mmﬁ'i& '




ohltes dolos coriabos gus var lemibundsn.




SISTEMA DE GESTION

ACEA DE REUNION
Yacha de Emhlén I Feche de Medifcactén | Vopsién { Paglne
1 der mora AR [ NA | ] { 1del
oo MEARE OFCINA 30 da vcfubre 2023

NOMBRE :

LORENA MURA TECNUMEC
Rapresenlonis por los Trabglodoras COPASST
HERER JOSE ROMERD TECHAIMEC

1. Se leen los compromisas del acta anterlor seguide del orden det dia

2. Se revisan las acilvidades de) mes de ochibre; (Cupacilazidn funciones y reponsabllidades del COPASST, Capacliaclén funciones y reponsablldacdes CCl,
Capacltaclon orden y aseo en puestos de frabejo, Capactiacion uso, cvidado y mantenimisnio de los EPP, Capaclicclén manejo de suslancios guimleus,
capacitacion del programd de geslion de seguridad vial).

3, Inferventoria reallzé Inspecclones y el seguimlento estadistico de auvsenilsmo laberal de acuerdo dl cronograma de actividades

4, En este mes se radlizé una compofia deOrden y useo, ya que la compaia de covld aplicard en caso que el regisiro de pico se vuelve a reacllvar.

£. Se requiera reportar de manera opoiluna los productes comao fos Informas mensucles, Indepandlantemente que se cuente con el Informe del confratista, se
recierdo que Interventorda tamblen cuenta con unos aclividades a las quee hay que darle cumplimiente.

4. como Interventoris debemes verfllcor el cumplimlento de las aciividades reallzadas per el contrafisia, gue su cumplimlentc este sobre o 0%

7. Se requlere segulr con las acllvidades programadas en 2| cronograma del plan anval del $G-55T en todos los proyecios.

8. Durante el mes de octubre no se presertoron accldentes de irabalo por parte del contralista en ningun proyecio y lampaoco de interventorla,

AOTIv 7
Capociaciones Cornporente 55T Samanal och-23
Campaiias Componente 55T Semanal ock23
Irnspecciones Companenta §5T Semanat ook23
Revnién COPASST Componeante 35T Mensual 40 de novlembre de 2023
Nola #1

En proyectos que se esten maneajando alturas, se debe verficar el permiso de trabajo v el ATS, que ! rabdjador cumpla con los requisifos minimos y que este
acompafiada por una parsona idoned, capacitoda y con formacldn en coordinadar de alturas.

Nols # Se sollcita segulr con la formacidn en capacitaciones, de acuerdo al SG-S5T

5e hace necesano cerar los comites de los contratos gue van temninancdo
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BISTEMA DE GESTION

ACTA DE REUNION

Fachk de Emtalén Facha do Modl ! oavidn Yerelén Paglna
G ¢tw o B0M3 26 de cepllomine do 2017 2 Tdail
- WUGAR: | OFIGINA { o PECHAL - 28 do febraro de 2623

.. ASISTENTES -

NOMERE

Repracentantes por ol Empleador
LORENA MORA CCL TECNUMEC
Hapresenlante por lus Trabajadores
ALIX ROMERC ) CCL TECHUMES u
xb

- .I';.'.
Reunlén CCLfebrere

10:45

1. Se da inicio a la primera reunion del afio con propuestas para el desarrollo del actual y fuluros comités

2. Se inicia la sesion mencionande que las funclones del comite de convivencia es el de reciblr ¥ dar rdmile a las quejas
presentadas referenies a acose laboral en los diferentes proyectos que participa el personal condratado por TECNUMEC.
Escuchar a las partes involucradas sobre los hechos que dieran lugar a la queja.

Adelantar reuniones para crear un espacio de didlogo entre las partes. (Reuniones Exfracrdinarias)

3. Buranta lo que va corrido del afio, en los contratos que partlcipa TECNUMEC, no se han recibido qusejas o© situaciones
presentadas entre los calaboradorss de la interventorfa.

4. Se continuara haciendo ef seguimiento a los contratos, velando por un buen ambiente laboral entre Jos colaboradores
de interventorla. - - : . .

5. Se nombra el nuevo proyecto de Bucaramanga que iniclt el 21 de febrero 2023~ CTO 420-2022, donde las situaciones
qus ocurran aili {amblen seran contempladas dentro def comlté,

6. Se verificara el plan de capacitaciones con respecto a temas de Covivencia y ley 1010 del 20086, derschos y
responsabilidades

ACTIVIDAD RESPONSABLE SEGUIMIENTO FECHA
Plan ds Capacliacionaa del CGL AREA 55T/ TALENTO HUMANG 1-mar-23 1-mer-23
Praslma reunton REPRESENTANTES CCL Trmastre 26-may-23

[Nota #1

Se tandrd en cuenta tode fo relaclonads 3 quejas de acoso laboral de los proyaclos actives de TECHNUMEG

Nota #
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INFORME FINAL SST DE
INTERVENTORIA




- PR, : (1w FORMATO, WL AR
 REGISTRO DE INDUCCION, RENDUCCION, CAPACITACIONES, CAMPARAS, ENTRENAMIENTO
CHARLAS

GESTION AMBIENTAL CALIDAD Y SST
L7 FECHADEEMISISN - ... L ni | FECHA DE MOBICAGION o VERRIGN. ] i PAGINAG
03 de Morzo de 2023 WA ¢ 1dal
FECHA 2] 2 Tz f
[=a] bl AdAA
DIRECCIGN TECNICA SECRETARIA DE INFRAESTRUGTURA BUCARAMANGA
CONTRATO No. 420-2002

OBJETO DEL CONTRAID

"INTERVENTOR{A AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA SANTANDER"

NOMBRE DEL PROFESIONAL LENNY MAYERLY URREGO PARRA

EMPRESA: TECNOLOGHA DE MUEVAS MEDICIONES COLOMBIA 5AS

TFG

INDUCCION [x] CAPACITACION [ ] ENTRENAMIENTO L]

REINDUCCION ] OTRG L] scvas

CHARA NFORMATIVA [ CAMPARAS [

Inducalén al $G-$5T, Palificas: Segunidad v Salud en ei Trabaje, Integral, Tabagulsme, alcohol y dregas. seguridad vial, Reglamento de
Higlens v Seguridad Inctustrial, Motificacion de tlesgos ol cargo, Repoarte de AT, Incidentas, Enfermedad Laberal, Notificaclon of axamen de

egreso, Plan de emergenclas, uso de Ios EPPs, COPASST, Comile de Convivenckl Laboral,

LUGAR DEL BYENTO CFICINA PRINCIPAL
HORA DE INICIO: 10:00 HORA DE TERMINACIGN; 1100 a.m,
——ram
rN_o, L . NOMBRE . ;7 IDENTIFCACION i CARGO: L T i COMPARIA ™ [
L DIRECTOR DE
| OSCAR ALBERTO LIZARAZO AREVALO 74,380,154 INTERVENTORIA TNM LIMIFED

=

/

/

\_'O N

- NO APLICA ot ; Z&{?’W i <k

{Nombre) NO APLICA [Nambrs} LENNY MAYERLY LRREGO PARRA
Residente Ambiental y/o 55T Residente HSEQ Inferventoria




_/““m._

Tgreri

' DUCCION.; %PAC"ACIONES;

CAMP AS. EMRENWIENTGB.

i DRECCIONTENIER.




, CAPACITACIONES.
CHARLAS
" PROCESO

GESTION AMBIENTAL CALIDAD Y SST
NP FSC%'DE EMISION 10 o0 _j'::' FECHA bE'MODINCJ\éIéN RN
03 de Morza de 2023 NFA
FECHA ' i 3 | 2028
oo MM ALAA
DIRECCIAN TECNICA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BUCARAMANGA
CONTRATO No. 420-2002

OBJETC DEL CONTRATO

NOMBRE DEL PROFESIONAL LENNY MAYERLY URREGO PARRA
EMPRESA: TECNOLOGIA DE NUEVAS MEDICIONES GOLOMBIA SAS

)

INDUCCION caraciiacion [ 1 erReNAmsNTO O
REINDUCCION [ OTRO i sCual?

CHARLAINFORMATIVA [ ] campafas [ ]

TEMA:

Mndvcclénal SG«SST.'Piiiliﬂé"(’ié'r"s'éﬁﬁfﬁéé'Q"'éuc'.'il"ba;h' e T'rabd}d 'Iniegral, Tabagulsme, alcchol ¥ drogas, seguidad vidl, Reglamento de
Higiene y Seguridad Indushiat, Notificaclon de fissgos al eargo, Reporte de AT, Incidentes, Enfermedad Laborgl, Notificacion ol examen de
egreso, Plan de emergencias, uso de fos EPPs, COPASST, Comite de Convlvencia Laboral.

LUGAR DEL EVENTO CFCINA PRINCIPAL

HORA DE INICIO: 10:00 HORA DE TERMINACIGN: 1100 a.m.
—_—

ORNTIHCAGION

ESPECIALISTA EN VIAS ¥

EDISSON EDUARDO YALENCIA GOMEZ 94.505.381 PAVIMENTO

e
) e
et NO APLICA Yoot :
{Mombre) NC APLICA [Mamibre) LEMNY MAYERLY URREGO PARRA

Resldends Amblendal vio 85T Residente HSEQ Inlerventora

inatD a Irexfo




T

" REGISTRO DE INDUCCION, REIN

:FORMATO
DUCCION, CAPACH

CHARLAS

ACIONES, CAMPARIAS, ENTRENAMIENTOS,

7 PROCESO
GESTION AMBIENTAL CALIRAD Y SST

“IECHA DE EMISION .

FACHA DE MODIFICACION

03 da Morza de 2023 EA
| FECHA [ s |2 |
) MM AR —
DIRECCION TECNICA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BUCARAMANGA
CONTRATO No. 4202022

OBJIETC DEL CONTRATO

EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA SANTANDER"

"INTERVENTOR(A AL MEJORAMIEENTC DE LA IMERAESTRUCTURA URBAMA Y CALIDAD AMBIE|

NTAL DENTRO DE LA ESTRATEGIA CENTRC CAMINABLE

crartanFormanva [

TEMA;

NOMBRE DEL PROFESIONAL LENNY MAYERLY URREGO PARRA

EMPRESA: JECNOLOGHA DE NUEVAS MEDICIONES COLOMBIA SAS

1P

INDUCCION CAPACTACION [ |  ENTRENAMIENTO 1
REINDUCCION - OTRO ] ecuaw

CAMPARAS M

Induccidn al G353, Foliticas: seguridad y Salud enel Teabajo, Inlegral, Tabaquismo, alcohol ¥ drogas, seguridad viat, reglamento de
Higiane ¥ Seguridad Industial, Notiflcacion de flesgos ol carga. Repore de Al, Incidentes,
egreso, Plan de emergendias, uso de los EPPs, COPASST, Comite de Convivencia Laboral,

Erfamedad Laboral, Notilicacion gl examen de

LLKGSAR DEL EVENTO

QFICINA PRINCIPAL

HORA DE INICIO! 10:00

HORA DE TERMINACION: 1100 a.m.

T IDENTIRCACION. | ZomeaRIA
ESPECIALISTA £N REDES
CLAUDIA VIRGIMIA AGUDELO SARRIA 5.184.234 HIDROSANITARIAS INDEPENDIENTE
2 !
ER
4.
5,
';'_6"_
7
9.
10
- NO APLICA v g s
{Hornbre} NO APUCA {ipmibre) LENMY MAYERLY URREGO PARRA

Residente Ambianital y/o 35T
jodginatDe porda neln ratpemokte col conirolo

Residenie HSEQ Interventoric




' 'REGISTRO GE INDUCCION, REINDUCCION, CAPACITAC[ONES, CAMPANAS, ENTRENAMIENTOS,
CHARLAS

| PROCESO _
GESTION AMBIENTAL CALIDAD Y ST
<" FECHA DE EMISION - +1] FECHA DE MOBIRCACION -
03 de Morzo de 2023 HfA
FECHA ' [ 2¢ | 2 [o2om]
Do [ AMAN -
DIRECCION TECNICA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BUCARAMANGA
CONTRATO Na, 420-2072

OBJETO DEL CONTRATO

“INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y CALIDAD AMBIENTAL DENTRO DELA ESTRATEGIA CENTRO CAMINABLE
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