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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Villavicencio, Diciembre del 2025 

Dr. 
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 8101880 
Cargo del supervisor: Instructor G19 
Coordinación Media Técnica 
Ciudad Villavicencio 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes 12 del año 2025 

Referencia: Contrato No. CO1_PCCNTR_8101880 de 2025 

Juan Camilo Jaimes Avila, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.006.446.952 de 
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de 
veintisiete millones setecientos treinta y cinco mil ochocientos ochenta y cinco pesos m/
cte. ($27.735.885). Esta suma será pagada por el Sena al contratista de la siguiente 
manera: a) un primer pago correspondiente a los días del mes de julio de 2025 por valor 
de un millón setecientos setenta y siete mil novecientos cuarenta y un pesos m/cte. 
($1.777.941), b) (04) pagos iguales por los meses de (agosto) a (noviembre) de 2025, por 
valor de cinco millones trescientos treinta y tres mil ochocientos veinticuatro pesos m/cte. 
($5.333.824) c) un último pago correspondiente al mes de diciembre de 2025, por un valor 
de cuatro millones seiscientos veintidós mil seiscientos cuarenta y ocho pesos m/cte. 
($4.622.648)

Plazo: Será hasta el 26 de diciembre de 2025 

OBJETO: 

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o 
transversal de acuerdo a los diseños curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial 
del Meta en 2025 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en 
la especialidad requerida y/o de su perfil. 

Obligaciones Especificas: 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Tener disponibilidad de 
desplazamiento para la 
formación presencial en 
los municipios del 
departamento del Meta, 
según lo requiera el 
centro. 

 

Se realizo el 
desplazamiento a la I.E. 
Jorge Eliecer Gaitán de 
Pto. Gaitán – Meta para 
atender las fichas 
2910356, 3179641 y la 
I.E. San Rafael de Domo 
Plantas de Pto. Gaitán 
Fichas 3179650 y 
3179678 

 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

Ficha 2910356 

https://url-
shortener.me/7TWJ 

Ficha 3179641 

https://url-
shortener.me/7TWO 

Ficha 3179678 

https://url-
shortener.me/7TWV 

Ficha 3179650 

https://url-
shortener.me/7TWT 

2 

Participar en la planeación 
de los procesos formativos 
de acuerdo con los 
lineamientos 
institucionales, de acuerdo 
a su perfil, diseños 
curriculares, proyecto de 
investigación, innovación 
pedagógica. 

Se llevó a cabo el comité 
de seguimiento y cierre 
en la Institución 
Educativa Jorge Eliecer 
Gaitán fichas 3179641 y 
2910356. También en la 
IE San Rafael de Domo 
para las fichas 3179650 y 
3179678. 

Evidencias del Acta y 
registro fotográfico, 
evidencias  

Ficha-2910356         
https://url-
shortener.me/7TVC 

Ficha-3179641 
https://surl.li/ojunrs 

Ficha-3179650 

https://url-
shortener.me/7TWZ 

Ficha-3179678 

https://url-
shortener.me/7TX2 

https://url-shortener.me/7TWJ
https://url-shortener.me/7TWJ
https://url-shortener.me/7TWO
https://url-shortener.me/7TWO
https://url-shortener.me/7TWV
https://url-shortener.me/7TWV
https://url-shortener.me/7TWT
https://url-shortener.me/7TWT
https://url-shortener.me/7TVC
https://url-shortener.me/7TVC
https://surl.li/ojunrs
https://url-shortener.me/7TWZ
https://url-shortener.me/7TWZ
https://url-shortener.me/7TX2
https://url-shortener.me/7TX2
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3 

Apoyar en el acopio de los 
documentos del 
procedimiento de Ingreso 
de aprendices cuando las 
condiciones de la 
población lo requieran y 
Generar las orientaciones y 
la logística necesarias que 
permita realizar las 
actividades de inscripción, 
matrícula y certificación en 
el marco del programa de 
Articulación con la Media 
Técnica. 

Se desarrolló la jornada 
de sensibilización dirigida 
a los estudiantes de 
grado noveno de la 
Institución Educativa San 
Rafael de Domo Planas 
en el mes de octubre y en 
la IE Jorge Eliecer Gaitán 
en el mes de septiembre, 
con el propósito de 
socializar la oferta del 
programa Técnico en 
Cultivos Agrícolas en el 
marco de la articulación 
con la media técnica. 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe y 
portafolio de la institución 
educativa 

IE San Rafael de Domo 
Planas 

https://surl.li/rnblma 

IE Jorge Eliecer Gaitán  

https://acortar.link/W9FT3
w 

 

4 

Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo el modelo 
pedagógico de la entidad, 
el diseño y desarrollo 
curricular de los programas 
del área temática de las 
fichas asignadas, con un 
mínimo de 160 horas 
mensuales de formación 
directa de acuerdo con la 
programación de la 
formación del Centro. 

Se continuó con las 

actividades de formación 

profesional integral en la 

I.E. Jorge Eliécer Gaitán 

y la I.E. San Rafael de 

Domo Planas, 

cumpliendo con la 

programación 

establecida para el 

programa Técnico en 

Cultivos Agrícolas. 

Además, se realizo el 

proceso de certificación 

de los aprendices de la  

ficha 2910356, con un 

total de 13 aprendices 

certificados 

Evidencias ubicadas al 

final de este informe 

Actas de seguimiento 

etapa practica  

https://acortar.link/bpmyJI 

 

5 

Evaluar los aprendizajes y 
emitir juicios evaluativos de 
los resultados de 
aprendizajes de las fichas 
asignadas, de acuerdo con 
los procedimientos, plazos 
y herramientas 
tecnológicas que la entidad 
defina.  Propendiendo por 
la permanencia y 

Se ha evaluado el 
las competencias y 
resultados de 
aprendizaje para las 
fichas 3179650 y 
3179678 “promover la 
interacción idónea 
Consigo mismo, con los 
demás y con 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

 

Ficha 2910356  

https://acortar.link/I3qvjr 

Ficha 3179641  

https://surl.li/rnblma
https://acortar.link/W9FT3w
https://acortar.link/W9FT3w
https://acortar.link/bpmyJI
https://acortar.link/I3qvjr
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certificación de los 
aprendices en el desarrollo 
de la formación profesional 
integral. 

La naturaleza en los 
contextos 
Laboral y social” con 8 
resultados evaluados, 
“establecer cultivos 
según tipo de 
Producto, requerimientos 
técnicos y 
Normas de la agricultura 
ecológica.” Con 1 
resultado y “preparar 
terreno para siembra 
Según cultivo y 
requerimientos 
Técnicos” con 5 
resultados de 
aprendizaje evaluados. 
Para la ficha 3179641 se 
evaluaron las siguientes 
competencias y 
resultados de 
aprendizaje “promover la 
interacción idónea 
Consigo mismo, con los 
demás y con 
La naturaleza en los 
contextos 
Laboral y social” con 3 
resultados evaluados, la 
competencia “establecer 
cultivos según tipo de 
Producto, requerimientos 
técnicos y 
Normas de la agricultura 
ecológica” con 5 
resultados evaluados y la 
competencia “preparar 
terreno para siembra 
Según cultivo y 
requerimientos 
Técnicos” con 5 
resultados de 
aprendizaje evaluados. 

https://acortar.link/boTfDQ 

Ficha 3179650 

https://acortar.link/R3UmH
W 

Ficha 3179678 

https://acortar.link/h587eu 

 

6 
Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información 

Se realizo por medio del 
aplicativo SENA Sofia 
Plus la revisión de los 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 
Ficha-3179678 

https://acortar.link/boTfDQ
https://acortar.link/R3UmHW
https://acortar.link/R3UmHW
https://acortar.link/h587eu
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que la entidad defina para 
la Gestión de la Formación 
Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). Verificando 
que la totalidad de los 
aprendices seleccionados 
y matriculados queden en 
ese estado. b). 
Registrando juicios 
evaluativos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos, rutas 
de aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados, trasladados. 

aprendices asociados a 
la ficha 3179650, 
3179678 y 3179641 que 
se encuentren presentes 
en formación. Mientras 
que para la ficha 
2910356 de realizo el 
proceso de verificación, 
encontrando un total de 
13 aprendices 
certificados.  

https://url-
shortener.me/7TX2 
 
 

7 

Reportar oportunamente al 
coordinador del programa 
de Articulación del SENA 
con la educación Media 
Técnica, a través de 
medios formales, las 
novedades que se generen 
durante la ejecución de la 
formación de las fichas 
asignadas; y hacer 
seguimiento a las mismas, 
reportar las novedades de 
deserción oportunamente 

Durante el mes objeto de 
cobro se realizó la 
solicitud de traslado de la 

aprendiz “ANA 

MILDREY RIVEROS 
CABARTE” de la ficha 
2910356 a la ficha 
3179641 por haber 
perdido su año 
académico la aprendiz  

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

https://acortar.link/syGhAR 

 

8 

Verificar que los 
participantes a su 
formación se encuentren 
en estado "en formación" 
en el sistema de gestión 
académica de la entidad 

Durante el mes objeto de 

cobro se realizó la 

verificación del estado 

académico de los 

aprendices en el sistema 

de gestión académica del 

SENA, confirmando que 

los integrantes de las 

fichas 2910356, 

3179641, 3179650 y 

3179678 se encuentran 

registrados en estado “en 

formación” y los 

aprendices de la ficha 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe, 
pantallazo Sofia plus 

https://url-shortener.me/7TX2
https://url-shortener.me/7TX2
https://acortar.link/syGhAR
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2910356 que cumplieron 

con su etapa productiva 

en “Certificado”, 

garantizando así la 

continuidad del proceso 

formativo. 

9 

Participar e informar las 
situaciones presentadas 
con aprendices en los 
comités de evaluación y 
seguimiento de los 
aprendices 

Se participó en el comité 
de evaluación y 
seguimiento, además de 
eso se realizó el proceso 
de e verificación de 
estudiantes que se 
encuentran en plataforma 
en formación y no 
continuaron asistiendo a 
formación, se verifico que 
una aprendiz no volvió a 
formación en el mes de 
noviembre y no hizo 
sustentación de proyecto 
productivo. De igual 
forma se realizaron las 
actas de cierre de las 
fichas 2910356, 
3179641, 3179650 y 
3179678 

Evidencias y registro 
fotográfico 

Evidencias del Acta y 
registro fotográfico, 
evidencias ficha 2910356 
https://url-
shortener.me/7TVC 

Ficha 3179641 
https://surl.li/ojunrs 

Ficha 3179650 

https://url-
shortener.me/7TWZ 

Ficha 3179678 

https://url-
shortener.me/7TX2 

10 

Realizar seguimiento a la 
etapa productiva, 
documentar y acompañar 
al aprendiz en reunión(es) 
con el conformador, 
registrar las evidencias del 
proceso y aplicar 
instrumentos que evalúen 
la etapa productiva y 
aporten a la mejora del 
proceso formativo. 

Para el presente mes de 
este informe se realizó el 
proceso de certificación 
de la ficha 2910356 de la 
IE Jorfe Eliecer Gaitán y 
acompañamiento en los 
grados  

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

Ficha 2910356 

https://acortar.link/HNFaL
Z 

 

11 

Apoyar en la promoción de 
la oferta institucional del 
centro de formación 
pruebas para la selección 
de aprendices. 

Se realizo la actividad de 
sensibilización dirigidas a 
estudiantes de grado 
noveno en la IE San 
Rafael de Domo Planas y 
la IE Jorge Eliecer Gaitán  

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

IE San Rafael de Domo 
Planas  
https://acortar.link/yiMZ7r 

https://url-shortener.me/7TVC
https://url-shortener.me/7TVC
https://surl.li/ojunrs
https://url-shortener.me/7TWZ
https://url-shortener.me/7TWZ
https://url-shortener.me/7TX2
https://url-shortener.me/7TX2
https://acortar.link/HNFaLZ
https://acortar.link/HNFaLZ
https://acortar.link/yiMZ7r
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IE Jorge Eliecer Gaitán 

https://acortar.link/ylgS86 

 

12 

Elaborar informes de 
avance a la ejecución 
contractual, Informes de 
legalización de apoyo de 
sostenimiento cuando 
aplique, Informes 
proyectos formativos y 
productivos, e informes de 
cierre de la etapa lectiva y 
productiva 

Se elaboró y se realizó la 
entrega del presente 
informe de ejecución 
contractual, 
correspondiente al mes 
de diciembre 2025. 

Evidencias ubicadas en el 
Drive cuentas de 
Cobro/Mes diciembre 
2025. 

https://acortar.link/74dAiR 

Los archivos se nombran 
de la siguiente forma: 

GF_1006446952_ 
136425_DICIEMBRE_202
5 

GC_1006446952_136425
_ DICIEMBRE _2025 

13 

Hacer uso los formatos de 
gestión según los 
lineamientos de gestión 
documental en las 
versiones actualizadas 

Durante el mes objeto de 
cobro se hizo uso de los 
formatos de gestión 
establecidos por la 
entidad, se realizó el uso 
del formato 004 Formato 
Único de Inventario 
Documental 

Se cumplió con los 
formatos diligenciados 
para el proceso de cuenta 
de cobro mes de diciembre 
de 2025. 

14 

Registrar y Organizar la 
información del programa 
de articulación del SENA 
con la educación Media 
Técnica, de acuerdo con 
las tablas de retención 
documental. 

Durante el mes objeto de 
cobro se realizó la 
organización y 
actualización de la 
documentación del 
programa de articulación, 
consolidando los 
soportes 
correspondientes a las 
fichas 2910356, 
3179641, 3179650 y 
3179678 en las Tablas de 
Retención Documental 
(TRD), conforme a los 
lineamientos 
institucionales. El 
proceso continúa a la 
espera de las 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

One Driver TRD 

https://acortar.link/EleN33 

 

https://acortar.link/ylgS86
https://acortar.link/74dAiR
https://acortar.link/EleN33
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indicaciones finales para 
su cierre. 

15 

Realizar la solicitud de las 
necesidades de materiales 
de formación con todas las 
características y 
especificaciones según 
proyectos de formación de 
acuerdo con la 
especialidad y demás 
procedimientos. 

En el mes presente 
objeto de cobro se hizo 
seguimiento al uso de los   
materiales de formación 
de las IE San Rafael de 
domo planas fichas 
3179678 y 3179650. 
Adicional, la IE Jorge 
Eliecer Gaitán 317964. 

Adicionalmente, se hizo 
la descarga del registro 
de bienes a cargo. 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

IE San Rafael de Domo 
Planas 

https://acortar.link/nnJ58i 

IE Jorge Eliecer Gaitán 

https://acortar.link/lB5wUp 

16 

Realizar visitas 
académicas a las 
Instalaciones de la Sede 
Agroindustrial del Meta 
Sede Hachón y Naranjos y 
documentar el 
cumplimiento de los 
protocolos de seguridad, 
realizar el informe de la 
misma 

Durante el mes objeto de 
cobro no se realizaron 
visitas académicas a las 
instalaciones de la Sede 
Agroindustrial del Meta – 
sedes Hachón y 
Naranjos. 

La visita a la sede 
Hachón fue en el mes de 
septiembre  

Durante el mes objeto de 
cobro no se realizaron 
visitas académicas a las 
instalaciones de la Sede 
Agroindustrial del Meta – 
sedes Hachón y Naranjos 

Cuenta de cobro 
septiembre  

https://acortar.link/3UzpMb 

17 

Realizar las demás 
actividades propias y 
necesarias para el 
cumplimiento del objeto 
contractual asignadas por 
el supervisor y/o 
coordinador del programa 
de articulación del Sena 
con la Educación Media 
Técnica 

Durante el mes objeto de 
cobro se realizaron 
actividades adicionales 
asignadas por el 
coordinador del 
programa, entre las 
cuales se incluyó la 
actualización y 
organización del 
portafolio institucional, 
portafolio del instructor  

Apoyo a Coordinación de 
la Media Técnica en la 
verificación de la vigencia 
de la norma/unidad de 
competencia del 
programa técnico en 
producción pecuaria, 

Evidencias 

IE Jorge Eliecer Gaitán 

https://acortar.link/vursau 

IE San Rafael de Domo 
Planas 

https://acortar.link/elirno 

Portafolio del instructor  

https://acortar.link/8US6P
P 

 

https://acortar.link/nnJ58i
https://acortar.link/lB5wUp
https://acortar.link/3UzpMb
https://acortar.link/vursau
https://acortar.link/elirno
https://acortar.link/8US6PP
https://acortar.link/8US6PP
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producción y proyectos 
agropecuarios 

18 

Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, 
así como el manual de 
convivencia del Centro de 
Formación. 

Durante el mes objeto de 
cobro se aplicaron las 
disposiciones del 
reglamento del aprendiz 
y del manual de 
convivencia del Centro 
de Formación 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

 

19 

Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de 
Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el 
Trabajo y asistir a las 
convocatorias que el centro 
programa 

En el mes presente 
objeto de cobro la 
Coordinación no me 
asigno la presente 
obligación. 

En el mes presente objeto 
de cobro la Coordinación 
no me asigno la presente 
obligación. 

20 

Pagar mensualmente los 
aportes al sistema de 
seguridad social integral, 
en salud y en pensión, en 
los términos consagrados 
en el artículo 1° de la Ley 
828 del 19 de julio de 2003, 
en armonía con el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007, 
a través de la planilla única 
integradora lo cual será un 
requisito para el pago de 
los honorarios 

Se realizo el pago de la 
seguridad social y aporte 
a pensión por medio de la 
planilla Asopagos 
N°35228095 
correspondiente al mes 
de noviembre y 
N°35572403 al mes de 
diciembre 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe, 
certificado de pago de 
planilla 

CUENTA DE COBRO DE 
DICIEMBRE a nombre 
Juan Camilo Jaimes Avila 

https://acortar.link/74dAiR 

 

21 

Asistir a las reuniones 
presenciales que programe 
el ordenador del gasto y/o 
supervisor con ocasión al 
Desarrollo el desarrollo de 
su objeto contractual 

A la fecha del presente 
informe, se asistió a 
reunión presencial citada 
por parte del coordinador 
de la media técnica, 
supervisor del contrato el 
día 24 de noviembre de 
2025 sede Hachón CAM 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

 

22 

Propender por la 
permanencia de los 
aprendices en el desarrollo 
de la formación profesional 
integral. 

Se realizo la actividad de 
sensibilización dirigidas a 
estudiantes de grado 
noveno en la IE San 
Rafael de Domo Planas y 
la IE Jorge Eliecer 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

IE San Rafael de Domo 
Planas  
https://acortar.link/yiMZ7r 

https://acortar.link/74dAiR
https://acortar.link/yiMZ7r
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

Gaitán, actividad en la 
cual se integraron 
aprendices encargados 
de presentar los 
proyectos productivos a 
los padres de familia y 
estudiantes de grado 
noveno  

IE Jorge Eliecer Gaitán 

https://acortar.link/ylgS86 

 

23 

Ser responsable de los 
bienes y elementos 
asignados a su cargo para 
la ejecución del contrato, 
quedar a paz y salvo con el 
Almacén en la finalización 
del contrato 

En el mes presente 
objeto de cobro no se 
tienen bienes presentes a 
nombre propio, los 
materiales de formación 
ya fueron distribuidos en 
las instituciones 
educativas 

Adicionalmente, se hizo 
la descarga del registro 
de bienes a cargo. 

Evidencias ubicadas al 
final de este informe. 

IE San Rafael de Domo 
Planas 

https://acortar.link/nnJ58i 

IE Jorge Eliecer Gaitán 

https://acortar.link/lB5wUp
. 

24 
Aplicar las medidas 
formativas establecidas en 
el reglamento del aprendiz 

Durante el mes objeto de 
cobro se aplicaron las 
medidas formativas 
establecidas en el 
reglamento del aprendiz, 
orientando a los 
estudiantes frente a 
normas de 
comportamiento, 
responsabilidad 
académica y 
cumplimiento de las 
actividades propias de la 
formación 

Durante el mes objeto de 
cobro se aplicaron las 
medidas formativas 
establecidas en el 
reglamento del aprendiz, 
orientando a los 
estudiantes frente a 
normas de 
comportamiento, 
responsabilidad 
académica y cumplimiento 
de las actividades propias 
de la formación 

25 

Cumplir con el “Código de 
Ética del SENA” y con el 
Sistema Institucional de 
Gestión y Autocontrol. 

Se cumple con el Código 
de Ética del SENA" y con 
el Sistema Institucional 
de Gestión y Autocontrol, 
en la IE asignada. 

Se cumple con el Código 
de Ética del SENA" y con 
el Sistema Institucional de 
Gestión y Autocontrol, en 
la IE asignada. 

https://acortar.link/ylgS86
https://acortar.link/nnJ58i
https://acortar.link/lB5wUp
https://acortar.link/lB5wUp
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM 
No DE LA 

ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

N/A N/A N/A N/A N/A 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y se adjunta el certificado de afiliación a salud y pensión (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “Decreto Ley Anti trámites”). 

Evidencias en (51) folios 
Cordialmente,   Recibí a satisfacción: 

JUAN CAMILO JAIMES AVILA   LUIS ALEJANDRO BAUTISTASANCHEZ 
Contratista  Supervisor 
C.C. No. 1.006.446.952 de V/CIO  Contrato No. CO1_PCCNTR_8101880 

 Cargo del supervisor: Instructor G19 

EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE DE 2025 

Programas: Técnico en Cultivos Agrícolas 
Fichas asignadas en Formación: 2910356, 3179650, 3179678 y 3179641 
Instituciones Educativas a cargo: I.E Jorge Eliecer Gaitán y la I.E. San Rafael de Domo 
Planas. 
✓ Obligación 1 y 4: Se realizo el desplazamiento a la I.E Jorge Eliecer Gaitán en el

municipio de Puerto Gaitán y a la I.E. San Rafael de Domo Planas. Se hizo el
acompañamiento a los aprendices de la ficha 2910356 en su graduación.
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   Eventos mes de diciembre 

 

 

Listados de asistencia Ficha 2910356 
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Listados de asistencia Ficha 3179641 

 

Listados de asistencia Ficha 3179650 

 

Listados de asistencia Ficha 3179678 
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✓ Obligación 7: Durante el mes objeto de cobro se realizó la solicitud de traslado de la 
aprendiz “ANA MILDREY RIVEROS CABARTE” de la ficha 2910356 a la ficha 3179641 
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✓ Obligación 13 y 14: Durante el mes objeto de cobro se realizó la organización y 
actualización de la documentación del programa de articulación, consolidando los 
soportes correspondientes a las fichas 2910356, 3179641, 3179650 y 3179678 en las 
Tablas de Retención Documental (TRD), conforme a los lineamientos institucionales. El 
proceso continúa a la espera de las indicaciones finales para su cierre y uso del formato 
004 “Formato Único de Inventario Documental”. 

  

 

✓ Obligación 3, 11 y 18: Se desarrolló la jornada de sensibilización dirigida a los 
estudiantes de grado noveno de la Institución Educativa San Rafael de Domo Planas y 
la Institución Educativa Jorge Eliecer Gaitán, con el propósito de socializar la oferta del 
programa Técnico en Cultivos Agrícolas en el marco de la articulación con la media 
técnica. 
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✓ Obligación 6, 5 y 9: Se participó en el comité de evaluación y seguimiento, además de 
eso se realizó el proceso de verificación de estudiantes que se encuentran en 
plataforma en formación y no continuaron asistiendo a formación. Adicionalmente se 
dejó en registro que competencias se han cursado y que resultados de aprendizaje se 
han evaluado al cierre de 2025. Por último, se realizaron las actas de cierre de las fichas 
2910356, 3179641, 3179650 y 3179678 

Actas de cierre 2910356 
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19 

GTH-F-062 V10 

 

Actas de cierre 3179641 
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Actas de cierre 3179650 
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Actas de cierre 3179678 
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✓ Obligación 8: Se verificó en el sistema de gestión académica SENA Sofía Plus que los 
aprendices de las fichas 2910356, 3179641, 3179678 y 3179650 se encuentran en 
estado ‘en formación, retiros, traslados y certificación  

Ficha 2910356 
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Ficha 3179641 
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Ficha 3179650 

 

Ficha 3179678 
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✓ Obligación 10: Para el presente mes de este informe se realizó el proceso de 
certificación de la ficha 2910356 de la IE Jorfe Eliecer Gaitán y acompañamiento en los 
grados. 
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Obligación 17: Apoyo a Coordinación de la Media Técnica en la verificación de la vigencia 
de la “NORMA/UNIDAD DE COMPETENCIA” del programa técnico en producción pecuaria, 
producción y proyectos agropecuarios. 

 

Obligación 15 y 23: Certificado del registro de bienes a cargo. 
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✓ Obligación 20: Se realizo el pago de la seguridad social y aporte a pensión por medio 
de la planilla Asopagos N°35228095 correspondiente al mes de noviembre y 
N°35572403 al mes de diciembre. 

  

✓ Obligación 21: A la fecha del presente informe, se asistió a reunión presencial citada 
por parte del coordinador de la media técnica, supervisor del contrato el día 24 de 
noviembre de 2025 sede Hachón CAM 
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

 CONTRATO No. CO1_PCCNTR_8101880 de 2025 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios profesionales 

CONTRATO NRO. CO1_PCCNTR_8101880 de 2025 

OBJETO 

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de 
instructor Técnico y/o transversal de acuerdo con los diseños 
curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en 
2025 de los programas de ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
TÉCNICA en la especialidad requerida y/o de su perfil. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

22 DE JULIO 2025

FECHA DE INICIO 26 DE DICIEMBRE 2025

PLAZO INICIAL 6 MESES 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 27.735.885
RAZÓN SOCIAL JUAN CAMILO JAIMES AVILA 

CC o NIT 1006446952 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

N/A 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

N/A 

LUGAR DE EJECUCIÓN DEPARTAMENTO DEL META 

VALOR INICIAL 
VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO M/CTE $ 27.735.885

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma de veintisiete 
millones setecientos treinta y cinco mil ochocientos ochenta y 
cinco pesos m/cte. ($27.735.885). Esta suma será pagada por el 
Sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago 
correspondiente a los días del mes de julio de 2025 por valor de 
un millón setecientos setenta y siete mil novecientos cuarenta y 
un pesos m/cte. ($1.777.941), b) (04) pagos iguales por los 
meses de (agosto) a (noviembre) de 2025, por valor de cinco 
millones trescientos treinta y tres mil ochocientos veinticuatro 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 
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pesos m/cte. ($5.333.824) c) un último pago correspondiente al 
mes de diciembre de 2025, por un valor de cuatro millones 
seiscientos veintidós mil seiscientos cuarenta y ocho pesos m/
cte. ($4.622.648) 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

2825 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

10525 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$27.735.885 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 26 de diciembre de 2025

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

26 de diciembre de 2025

VALOR TOTAL PAGADO $27.735.885 
VALOR TOTAL EJECUTADO $27.735.885 
SUPERVISOR LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ 

APOYO A LA SUPERVISIÓN YOLANDA LOPÉZ PINEDA 

2. ASPECTOS TÉCNICOS

2.1 Obligaciones 

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? PRODUCTO O EVIDENCIA 

1.Tener disponibilidad de

desplazamiento para la

formación presencial en los

municipios del

departamento del Meta,

según lo requiera el centro.

Sí, el contratista realizó el 

desplazamiento a la IE San 

Rafael de Domo Planas en 

el centro poblado Planas y a 

la IE Jorge Eliecer Gaitán en 

el municipio de Puerto 

Gaitán. 

El contratista Evidencia fotografías y listas 

de asistencia en la I.E. Jorge Eliécer Gaitán 

y I.E. San Rafael de Domo en los informes y 

gestión contractual. 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025.  I.E. Jorge 
Eliécer Gaitán y I.E. San Rafael de Domo 

 https://acortar.link/49xEpV 

2.Participar en la

planeación de los procesos

formativos de acuerdo con

Sí, el contratista participó 
en la planeación de los 
procesos formativos según 
los lineamientos 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 

Coordinación Académica del Programa de 

Articulación con la Educación Media, 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=NAvNb7
https://acortar.link/49xEpV
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los lineamientos 

institucionales, de acuerdo 

a su perfil, diseños 

curriculares, proyecto de 

investigación, innovación 

pedagógica. 

institucionales en la IE 
Jorge Eliecer Gaitán, y en la 
IE San Rafael de Domo 
Planas acompañando la 
innovación curricular del 
programa de cultivos 
agrícolas  

carpeta media técnica 2025, Portafolio del 

Instructor. 

https://acortar.link/KLQh1l 
  

3.Apoyar en el acopio de los 

documentos del 

procedimiento de Ingreso 

de aprendices cuando las 

condiciones de la población 

lo requieran y generar las 

orientaciones y la logística 

necesarias que permita 

realizar las actividades de 

inscripción, matrícula y 

certificación en el marco del 

programa de Articulación 

con la Media Técnica. 

SI, el Contratista realizó el 

apoyo a la IE Jorge Eliecer 

Gaitán y la IE San Rafael de 

Domo Planas, 

correspondiente al 

programa de cultivos 

agrícolas en el municipio de 

Puerto Gaitán  

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

 

 

4.Ejecutar la formación 

profesional integral de 

acuerdo el modelo 

pedagógico de la entidad, el 

diseño y desarrollo 

curricular de los programas 

del área temática de las 

fichas asignadas, con un 

mínimo de 160 horas 

mensuales de formación 

directa de acuerdo con la 

programación de la 

formación del Centro 

SI, el contratista dio 

continuidad a las 

actividades de formación 

profesional integral en la 

I.E. Jorge Eliécer Gaitán y la 

I.E. San Rafael de Domo 

Planas, cumpliendo con la 

programación establecida 

para el programa Técnico 

en Cultivos Agrícolas. 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta Media técnica 2025: 
 https://acortar.link/49xEpV 

 

5.Evaluar los aprendizajes y 

emitir juicios evaluativos de 

los resultados de 

aprendizajes de las fichas 

asignadas, de acuerdo con 

los procedimientos, plazos 

y herramientas 

tecnológicas que la entidad 

Si, El contratista evaluó 

resultado de aprendizaje 

de acuerdo con los 

procedimientos y plazos 

establecidos en la I.E. Jorge 

Eliécer Gaitán y la I.E. San 

Rafael de Domo Planas de 

las fichas 2910356, 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta Media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

https://acortar.link/KLQh1l
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=NAvNb7
https://acortar.link/KLQh1l
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=NAvNb7
https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/KLQh1l
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defina.  Propendiendo por 

la permanencia y 

certificación de los 

aprendices en el desarrollo 

de la formación profesional 

integral. 

3179641, 3179650, 

3170678 

6.Registrar, verificar y hacer

seguimiento oportuno en el

sistema de información que

la entidad defina para la

gestión de la Formación

Profesional Integral

mediante las siguientes

actividades: a). Verificando

que la totalidad de los

aprendices seleccionados y

matriculados queden en

ese estado. b). Registrando

juicios evaluativos del 

reconocimiento de 

aprendizajes previos, rutas 

de aprendizaje, para los 

beneficiarios nuevos, 

reintegrados, trasladados. 

SI, el Contratista verificó 

que los aprendices 

matriculados y activos de la 

I.E. Jorge Eliécer Gaitán y la

I.E. San Rafael de Domo

Planas de las fichas

2910356, 3179641,

3179650, 3179678.

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

7.Reportar oportunamente
al coordinador del
programa de Articulación
del SENA con la educación
Media Técnica, a través de
medios formales, las
novedades que se generen
durante la ejecución de la
formación de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas,
reportar las novedades de
deserción oportunamente

Si, el contratista reporto 

novedades: deserciones y 

traslados de ficha: en las 

actas de proceso para la 

deserción de aprendices 

que no cumplieron 

académicamente de la I.E. 

Jorge Eliécer Gaitán y la I.E. 

San Rafael de Domo Planas 

de las fichas 2910356, 

3179641, 3179650, 

3170678. 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. O carpeta de novedades 2025 
Portafolio del instructor  

https://acortar.link/KLQh1l 

Carpeta de novedades 

https://acortar.link/7KHnKz 

Si, el contratista verificó 

que los aprendices 
Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 

https://acortar.link/KLQh1l
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=crPCp8
https://acortar.link/KLQh1l
https://acortar.link/7KHnKz
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8.Verificar que los 
participantes a su 
formación se encuentren 
en estado "en formación" 
en el sistema de gestión 
académica de la entidad 

 

matriculados de la I.E. Jorge 

Eliécer Gaitán y la I.E. San 

Rafael de Domo Planas de 

las fichas 2910356, 

3179641, 3179650, 

3170678. Se encontrarán 

en estado de Formación 

Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

 

  

 

 

9. Participar e informar las 

situaciones presentadas 

con aprendices en los 

comités de evaluación y 

seguimiento de los 

aprendices. 

Si, el contratista informó 

situaciones académicas y 

disciplinarias de aprendices 

en las fichas asignadas a 

través de Acta de 

seguimiento para la I.E. 

Jorge Eliécer Gaitán y la I.E. 

San Rafael de Domo Planas 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
 https://acortar.link/KLQh1l 

 

 

10.Realizar seguimiento a la 

etapa productiva, 

documentar y acompañar al 

aprendiz en reunión(es) con 

el conformador, registrar 

las evidencias del proceso y 

aplicar instrumentos que 

evalúen la etapa productiva 

y aporten a la mejora del 

proceso formativo. 

Si, el contratista realizó el 

seguimiento de la etapa 

productiva de los 

aprendices de I.E. Jorge 

Eliécer Gaitán 

correspondiente a la ficha 

2910356, con la revisión de 

las 6 bitácoras, evaluando 

el proceso en el formato de 

planeación, seguimiento y 

evaluación de etapa 

productiva. 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 
 
Portafolio del Instructor  
 https://acortar.link/KLQh1l 

 
Certificación de Media Técnica  
https://acortar.link/lwRk71 

 

11.Apoyar en la promoción 
de la oferta institucional del 
centro de formación 
pruebas para la selección 
de aprendices. 

 

Si, el Contratista 

promocionó la oferta 

institucional del centro de 

formación, divulgando la 

oferta institucional. 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 

https://acortar.link/49xEpV 

 

12.Elaborar informes de 

avance a la ejecución 

Si, el Contratista elaboró y 

entregó los informes de 

Las evidencias se encuentran cargadas en 
los Informes mensuales debidamente 
Ubicadas en el OneDrive de la Coordinación 

https://acortar.link/KLQh1l
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=W6lC5A
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=W6lC5A
https://acortar.link/KLQh1l
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ylopezp_sena_edu_co1/Documents/MEDIA%20TECNICA%202025/PORTAFOLIOS%20DE%20INSTRUCTOR/GINNA%20MARCELA%20JIMENEZ%20GUZMAN/I.E%20SAN%20ISIDRO%20DE%20VERACRUZ?csf=1&web=1&e=W6lC5A
https://acortar.link/KLQh1l
https://acortar.link/lwRk71
https://acortar.link/49xEpV
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contractual, Informes de 

legalización de apoyo de 

sostenimiento cuando 

aplique, Informes 

proyectos formativos y 

productivos, e informes de 

cierre de la etapa lectiva y 

productiva 

avance a la ejecución 

contractual 

correspondiente a cada 

mes del 2025 en los 

tiempos estipulados. 

Académica del Programa de Articulación 
con la Educación Media, carpeta media 
técnica 2025  

https://acortar.link/49xEpV 

13.Hacer uso los formatos

de gestión según los

lineamientos de gestión

documental en las

versiones actualizadas

Si, el Contratista cumplió a 

cabalidad con los formatos 

en las versiones 

actualizadas para los meses 

objeto de cobro: GFPI-F-

165 V.03 y GFPI-F-147 V.04 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 

https://acortar.link/49xEpV 

14.Registrar y Organizar la

información del programa

de articulación del SENA

con la educación Media

Técnica, de acuerdo con las

tablas de retención

documental.

Si, el Contratista cargó las 

tablas de retención 

documental (TRD) según 

los lineamientos dados por 

esta Coordinación. 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, en la carpeta 
Documentos TRD_2025 

 https://acortar.link/ETLdpE 

15.Realizar la solicitud de

las necesidades de

materiales de formación

con todas las características

y especificaciones según

proyectos de formación de

acuerdo con la especialidad

y demás procedimientos.

Si, el Contratista realizó 

solicitud de materiales de 

formación para la I.E. Jorge 

Eliécer Gaitán y la I.E. ficha 

3179641 San Rafael de 

Domo Planas fichas 

3179650 y 3179678 y 

realizó la entrega en las IE. 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, en la carpeta 
materiales de formación  

I.E. San Rafael de Domo Planas

https://acortar.link/nnJ58i 

I.E. Jorge Eliecer Gaitán

https://acortar.link/lB5wUp 

16.Realizar visitas 

académicas a las 

Instalaciones de la Sede 

Agroindustrial del Meta 

Si, El contratista realizó la 

gestión ante la 

coordinación del centro de 

formación Sede EL 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 

https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/ETLdpE
https://acortar.link/nnJ58i
https://acortar.link/lB5wUp
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Sede Hachón y Naranjos y 

documentar el 

cumplimiento de los 

protocolos de seguridad, 

realizar el informe de la 

misma. 

HACHON, desarrollando la 

jornada satisfactoriamente 

con aprendices de la I.E. 

ficha 3179641 San Rafael 

de Domo Planas fichas 

3179650 y 3179678 

Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 

https://acortar.link/49xEpV 

17.Realizar las demás 

actividades propias y 

necesarias para el 

cumplimiento del objeto 

contractual asignadas por el 

supervisor y/o coordinador 

del programa de 

articulación del Sena con la 

Educación Media Técnica 

Si, el Contratista realizo la 

sensibilización a los 

estudiantes y padres de 

familia de los grados 9° a las 

I.E. Jorge Eliécer Gaitán y la

I.E. San Rafael de Domo

Planas en la fase de

alistamiento del año 2026.

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta Media técnica 2025, portafolio de 
la institución educativa  
I.E. Jorge Eliécer Gaitán

https://acortar.link/vursau 

I.E. San Rafael de Domo Planas

https://acortar.link/elirno

18.Aplicar y hacer cumplir

el reglamento del aprendiz,

así como el manual de

convivencia del Centro de

Formación.

Si, el contratista aplicó las 

disposiciones del 

reglamento del aprendiz y 

del manual de convivencia 

del centro de formación 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 

https://acortar.link/49xEpV 

19.Acatar los lineamientos

del Sistema Integrado de

Gestión y el Sistema de

Seguridad de Salud en el

Trabajo y asistir a las

convocatorias que el centro

programa.

Si, el Contratista asistió a 

todas las convocatorias que 

el centro programa. 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 

https://acortar.link/49xEpV 

20.Pagar mensualmente los

aportes al sistema de

seguridad social integral, en

salud y en pensión, en los

términos consagrados en el

artículo 1° de la Ley 828 del

19 de julio de 2003, en

armonía con el artículo 23

de la Ley 1150 de 2007, a

Si, el Contratista realizó los 

pagos de la seguridad social 

con los siguientes números: 

Periodo reportado: Mes de 

julio de 2025 Planilla nro. 

34433743 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, en la 
subcarpeta cuentas de cobro instructores  

https://acortar.link/49xEpV 

https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/vursau
https://acortar.link/elirno
https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/49xEpV
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través de la planilla única 

integradora lo cual será un 

requisito para el pago de los 

honorarios. 

Periodo reportado: Mes de 

agosto de 2025 Planilla nro. 

34446630 

Periodo reportado: Mes de 

septiembre de 2025 Planilla 

nro. 34589336 

Periodo reportado: Mes de 

octubre de 2025 Planilla 

nro. 34959657 

Periodo reportado: Mes de 
noviembre de 2025 Planilla 
nro. 35228095 

Periodo reportado: Mes de 
diciembre de 2025 Planilla 
nro. 35572403

21.Asistir a las reuniones

presenciales que programe

el ordenador del gasto y/o

supervisor con ocasión al

Desarrollo de su objeto

contractual.

Si, el Contratista asistió a 

reuniones presenciales 

convocadas por la 

coordinación del Programa 

de Articulación con la 

Media Técnica en el CAM 

Las evidencias se encuentran cargadas 
debidamente ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025 

https://acortar.link/49xEpV 

22.Propender por la 

permanencia de los 

aprendices en el desarrollo 

de la formación profesional 

integral. 

Si, el Contratista aplica 

estrategias didácticas 

activas en las guías de 

aprendizaje, salidas 

pedagógicas y prácticas de 

campo, para evitar la 

deserción de los aprendices 

de la las I.E. Jorge Eliécer 

Gaitán y la I.E. San Rafael de 

Domo Planas. 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

23.Ser responsable de los

bienes y elementos

asignados a su cargo para la

ejecución del contrato,

quedar a paz y salvo con el

No se requiere el 

cumplimiento. Al 

contratista no se le entregó 

bienes ni elementos 

Al contratista no se le entregó bienes ni 

elementos durante la ejecución del 

contrato. 

https://acortar.link/49xEpV
https://acortar.link/KLQh1l
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Almacén en la finalización 

del contrato 

durante la ejecución del 

contrato. 

24.Aplicar las medidas

formativas establecidas en

el reglamento del aprendiz

SI, el contratista aplicó 

medidas formativas como 

planes de mejoramiento a 

los aprendices que no 

cumplieron 

académicamente. 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

25.Cumplir con el  "Código

de  Ética  del  SENA"  y  con

el  Sistema  Institucional  de

Gestión  y Autocontrol.

El Contratista cumple con 

las obligaciones 

contractuales teniendo 

como insumos el Código de 

Integralidad SENA. 

Evidencias Ubicadas en el OneDrive de la 
Coordinación Académica del Programa de 
Articulación con la Educación Media, 
carpeta media técnica 2025, Portafolio del 
Instructor. 
https://acortar.link/KLQh1l 

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantías contractuales 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

NRO. DE PÓLIZA 57-47-101002374

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 19/07/2025 

FECHA APROBACIÓN 18/07/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 18/07/2025 27/04/2026 $ 2.791.367 

Devolución del pago 

anticipado 

Salarios y prestaciones 

sociales 

Calidad del servicio 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA 

ASEGURADORA 

https://acortar.link/KLQh1l
https://acortar.link/KLQh1l
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GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA 

NRO. DE PÓLIZA 

CERTIFICADO O DE ANEXO 

FECHA EXPEDICIÓN 

FECHA APROBACIÓN 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO NO APLICA 

ASEGURADORA 

NRO. DE PÓLIZA 

CERTIFICADO O ANEXO 

FECHA EXPEDICIÓN 

FECHA APROBACIÓN 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 

Devolución del pago 

anticipado 

Salarios y prestaciones 

sociales 

Calidad del servicio 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA 

ASEGURADORA 

NRO. DE PÓLIZA 

CERTIFICADO O DE ANEXO 

FECHA EXPEDICIÓN 

FECHA APROBACIÓN 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
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3.2 Cumplimiento del objeto 

Felicitaciones por su excelente desempeño al cumplir al 100% con sus obligaciones contractuales. Su 

compromiso y responsabilidad fueron fundamentales para el cumplimento de las metas del Programa de 

Articulación con la Media Técnica del CAM.  Resaltamos su profesionalismo y vocación con sus aprendices 

dejando muy en alto a nuestra valiosa entidad SENA. 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

No aplica 

3.4 Multas y sanciones 

NO 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

3.6 Designación de la supervisión 

No aplica 

3.7 Liquidación del negocio jurídico 

No aplica 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica 

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados 

No aplica 

5.2 Estado financiero 
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CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $ 

27.913.679
Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 177.794 

Valor final del negocio jurídico $27.735.885 
Valor ejecutado $27.735.885
Valor pagado $27.735.885
Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: No aplica 

Para constancia se firma 29 de diciembre de 2025 

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ 
Supervisor Contrato No. CO1_PCCNTR_8101880 de 2025 
Cargo del supervisor: Instructor G19 
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CONTROL DE CAMBIOS

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

V2 29/03/2023 

Se realizan modificaciones en el Punto II Aspectos Técnicos, numeral 

1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las 

columnas: 

No cumplió, 

Columna no se requirió el cumplimiento 

En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las 

columnas:  

NÚMERO DE CUENTA POR PAGAR, 

NUMERO DE OBLIGACIÓN, 

VALOR BRUTO VALOR, 

DEDUCCIONES 

Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago 

V4 08/11/2024 

Se incluyen numerales en las generalidades, 

Se incluyen notas internas para dar contexto a la información 

contenida en el formato. 

V5 30/09/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de la 

información, la cual debe realizarse conforme a las directrices 

establecidas en el documento GOR-G-015 Guía Etiquetado de 

Información, disponible en la herramienta de gestión del SIGA. 

Se adecúa el documento para que sirva también como informe final 

de persona natural. 

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de 

garantizar la adecuada conservación de bienes u obras. 
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